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ДОКУМЕНТИ

Розпорядження Кабінету
Міністрів України «Про схвалення
Стратегії реформування системи
управління державними
фінансами на 2017—2020 роки»

ЦИФРА ДНЯ

Візова лібералізація
наближається 
до завершення

ЄВРОІНТЕГРАЦІЯ. Комітет Європарламенту з питань гро-
мадських свобод, юстиції та внутрішніх справ підтримав надан-
ня безвізового режиму Україні, повідомляє Радіо Свобода. За
це проголосували 39 членів комітету, проти — чотири, один ут-
римався. 

Результати голосування у профільному комітеті схвалив Пре-
зидент Петро Порошенко. «Щиро дякую доповідачці Марії Габ-
ріель та членам комітету за підтримку України та об’єктивну
оцінку реформаторських зусиль української влади з належної
реалізації відповідних критеріїв», — написав Президент на  сво-
їй сторінці у Facebook. За його словами, останній етап парла-
ментської компетенції — розгляд рішення про безвізовий
режим для українців на пленарній сесії Європарламенту на по-
чатку квітня. «Після цього останнє слово в процесі візової лібе-
ралізації — за державами-членами ЄС», — пояснив алгоритм
отримання безвізу Президент. Він висловив сподівання на під-
тримку європейських столиць цього довгоочікуваного для нас
рішення.

ЦИТАТА ДНЯ

ОЛЕНА ЗЕРКАЛЬ:
«Що більше буде

брехні і що більше
ми зможемо

показати світу
справжнє обличчя

РФ, то краще».
Заступник міністра закордонних справ про високі шанси
українського позову до РФ у міжнародному суді ООН
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З ПЕРШИХ ВУСТ

Про торішні здобутки
Львівщини в економічній,
соціальній та культурній
сферах розповідає голова
ОДА Олег Синютка

Чи відповість
доктрина на виклики

ЕКСКЛЮЗИВ. Заступник міністра інформполітики Дмитро
Золотухін пояснює «УК», чому документ про інформаційну
безпеку країни з’явився тільки на третьому році гібридної
війни
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600 га
уже засіяли зерновими й зернобобовими

аграрії півдня України після старту
весняно-польових робіт

На енергетичному острові «запрягають» вітри
ПРОБЛЕМА. Імовірні віялові відключення світла по Луганщині вдарять особливо боляче

Олена ОСОБОВА,
«Урядовий кур’єр»

З2014 року область перебуває
на енергетичному острові.

Єдине джерело електроенергії
— Луганська ТЕС — розташова-
не поблизу лінії розмежування. І

повноцінної альтернативи йому
немає. За даними департаменту
регіонального розвитку, промис-
ловості, інфраструктури та
енергозбереження Луганської
ОДА, в роботі єдина магістраль-
на лінія ВЛ 220 кВ «Луганська
ТЕС — Лисичанська», відремон-

тована у травні 2016 року. У разі
відсутності генерації Луганської
ТЕС мережі 110 кВ здатні забез-
печити потужність до 105 МВт
(40% потреби). Відповідно дефі-
цит потужності становитиме
приблизно 165 МВт. За умови за-
безпечення Сєверодонецької

ТЕЦ паливом (газ) існує можли-
вість часткового покриття дефі-
циту потужності (до 50 МВт).

На сьогодні область має енер-
гетичне коло, в роботі ВЛ 220 кВ
«ЛуТЕС — Лисичанська», «Лу-
ТЕС — Михайлівка 2, 3», «Ми-
хайлівка — Лисичанська» і

«Михайлівка — Ювілейна». Ри-
зики полягають у тому, що біль-
шість цих високовольтних ліній
перетинають лінію роз-
межування, а підстанцію
Михайлівка-330 кВ роз-
ташовно на непідкон-
трольній території. 5



Вікторія ВЛАСЕНКО,
«Урядовий кур’єр»

Удень народження Великого
Кобзаря Президент Петро

Порошенко традиційно вручив
митцям Національні премії імені
Тараса Шевченка 2017 року.
Згідно з указом, премії отрима-
ли поет Іван Малкович — за
книжку поезій «Подорожник з
новими віршами», режисер ані-
маційного кіно Степан Коваль —
за мультиплікаційний цикл
«Моя країна — Україна»; ху-
дожник Микола Малишко — за
проект «Лінія» (скульптура);
композитор Богдана Фроляк —
за музику на твори Тараса Шев-
ченка (симфонія-реквієм «Пра-
ведная душе…», хорова кантата
«Цвіт», музичний твір «При-
сниться сон мені»).

«Кожна книжка Івана Малко-
вича знаходить вдячних читачів,
вона цікава насправді і для літе-
ратурних критиків. Представле-
на на здобуття премії збірка
«Подорожник з новими вірша-
ми» заслуговує високої оцінки»,
— сказав Петро Порошенко на
церемонії вручення премії. За
його словами, багатосерійний
мультиплікаційний фільм Сте-
пана Коваля «Моя країна — Ук-
раїна» викликає сильне почуття
любові до України. Він також на-
звав дерев’яну скульптуру ху-
дожника Миколи Малишка уні-
кальною, яка «доводить, що мис-
тецтво і є тим дзеркалом само-
пізнання, котрого потребує лю-
дина». Щодо творчості львів-

ської композиторки Богдани
Фроляк, то Петро Порошенко
переконаний, що вона збагатила
музичну шевченкіану. «Ваші
твори — нове глибоке осмислен-
ня поезії Великого Кобзаря, вони
справжнє явище в сучасній му-
зиці», — звернувся до лауреата
Президент. 

Виступаючи на церемонії вру-
чення премії імені Тараса Шев-
ченка, Петро Порошенко приві-
тав українців із 203-ю річницею
із дня народження Кобзаря, на-
голосивши, що це та постать, яка
об’єднує українців і створює Ук-
раїну. За його словами, культура
за всіх часів гуртувала україн-
ство, об’єднує нас і тепер. Саме
Шевченка з любов’ю і пошаною
вже не одна генерація називає
батьком української нації. «Сила
й велич Шевченка не лише в його

поезії. Він повернув українцям
історичну пам’ять, розбудив на-
ціональну свідомість і примусив
згадати про гідність, надихнув на
боротьбу», — переконаний Пре-
зидент.

На думку Петра Порошенка,
Україна нині переживає найдра-
матичніший період новітньої іс-
торії. «Нашому поколінню, гово-
рячи словами самого Тараса,
«довелось запить з московської
чаші московську отруту», — за-
уважив Президент і запевнив,
що сьогодні в українців з’явило-
ся чітке усвідомлення «свого
шляху широкого». «Є наше від-
важне українське військо, є ук-
раїнська церква, є українська
державна мова, є сама держава і
сучасна українська політична
нація. В утвердженні незалеж-
ності й суверенітету нас підтри-

мує увесь світ», — додав Прези-
дент.

«Заповіт» Тараса Шевченка
підняв національно-визвольну
хвилю Української революції
1917—1920 років, і нині українці
мають засвоїти її головний урок
— урок єдності. За словами Пет-
ра Порошенка, «Заповіт» Шев-
ченка надихає воїнів на захист
України від російської агресії.
«Перед російською окупацією
Сімферополя й Донецька свідомі
українці збиралися саме біля
пам’ятників Тарасові Шевченку,
а промосковські й московські
найманці та агенти — біля
пам’ятників Леніну. Різні світи,
різні цивілізації — Шевченко й
Ленін», — констатував Прези-
дент. Він переконаний, що й нині
в день народження Тараса
«знайдуться сміливці-патріоти»

на окупованих територіях, які
прийдуть, щоб уклонитися
пам’ятнику Кобзареві. 

Президент висловився на під-
тримку ухвалення закону про
збільшення частки української
мови на телебаченні. «Нам
обов’язково треба продовжити
роботу з розширення простору
національного культурного про-
дукту, але й зараз вже є чим про-
звітувати», — цитує УНІАН сло-
ва глави держави. За його інфор-
мацією, за останній рік завдяки
ухваленому закону про радіокво-
ти на українські пісні вдалося
«досягти суттєвих результатів у
поширенні української пісні й ук-
раїнської мови у радіоефірі».
«Незабаром таку саму техноло-
гію я запропоную застосувати і до
телебачення, де присутність ук-
раїнської мови неприпустимо ма-
ла», — запевнив Петро Порошен-
ко. Він повідомив, що торік улітку
звертався до телевізійної індус-
трії із закликом самоорганізува-
тися в цьому питанні. «На жаль,
не всі мене тоді почули, отже,
своє слово має сказати законода-
вець», — наполягає Президент. 

Як повідомив глава держави,
торік у прокат вийшло понад 30
українських фільмів, що дово-
дить конкурентоспроможність
вітчизняного кінематографа і є
рекордом за часів незалежності.
«Разом із фахівцями шукаємо
дієву формулу сприяння націо-
нальному кіно, але головне, що
його оцінив і підтримав україн-
ський і міжнародний глядач», —
наголосив Петро Порошенко.

Осмислення спадку Шевченка 
як протидія московській отруті
ШЕВЧЕНКІВСЬКІ ДНІ. На окупованому Донбасі та в Криму обов’язково
знайдуться патріоти, які покладуть квіти до пам’ятників Кобзареві
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НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ

9 березня можна сміливо вважати неписаним державним святом 
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Поєднання інтересів іде на користь громадам 
ВЛАСНІ СИЛИ. Децентралізація та використання місцевою владою господарських важелів
здатні творити дива в регіонах  

Михайло ЮРЧЕНКО
для «Урядового кур’єра» 

Програма робочої поїз-
дки Прем’єр-міністра

Володимира Гройсмана на
Вінниччину, де він побував
напередодні свята весни,
видалася не настільки наси-
ченою, як зазвичай. Цього
разу вона більше тяжіла до
жіночого начала. Це не див-
но, адже і на швейній фаб-
риці «Володарка», і в міській
клінічній лікарні №1 біль-
шість працівників чи співро-
бітників — саме представ-
ниці прекрасної статі. 

Ознайомившись із проце-
сом виробництва та продук-
цією швейного підприєм-
ства, глава уряду зазначив:
«Сьогодні маємо дуже гарні
новини у легкій промисло-
вості: потреба у вашій про-
дукції зростає. Це означає,
що таких підприємств в Ук-
раїні буде більше. Вони фор-
муватимуть нашу серйозну
міць у легкій промисловос-
ті». Загалом уряд, за слова-
ми його очільника, і надалі
робитиме кроки для забез-
печення стабільної ситуації
в економіці.

А під час відкриття відді-
лення анестезіології та реа-

німації в цій лікарні Володи-
мир Гройсман докладно роз-
повів зокрема про зміни в
фінансуванні системи охо-
рони здоров’я: «Елемент
страхової медицини тут на-
дзвичайно важливий. Ми
запропонуємо варіант най-
ближчим часом, з яким вий-
демо до українського сус-
пільства».

Відійти в минуле має на-
самперед фінансування стін
і ліжко-місць. Натомість іти-
меться про конкретного гро-
мадянина, який отримує ме-
дичну послугу. «Не важли-
во, скільки лікарень у райо-
ні, важливо, яка саме лікар-
ня», — окреслив суть змін
Прем’єр.

Наступним важливим
проектом, інвестицією дер-
жави у здоров’я нації стане
масштабна програма без-
коштовних ліків для хроніч-
но хворих на серцево-су-
динні недуги, цукровий діа-
бет ІІ типу та бронхіальну
астму. Ліки надаватимуть
безкоштовно. Проект стар-
тує 1 квітня.

У 2017 році на цю програ-
му спрямовують 500 мільйо-
нів гривень. У разі потреби
уряд внесе до Верховної Ра-
ди пропозиції змін до дер-

жавного бюджету для збіль-
шення відповідної суми
коштів.

Крім того, уряд передба-
чив створення 12—13 цен-
трів кардіо-судинної хірур-
гії в усій країні, розпочав
відновлювати фінансування
стратегічно важливих про-
грам з будівництва медич-
них закладів. Уже надано 45
мільйонів гривень для за-
вершення реконструкції
Львівського обласного клі-
нічного перинатального цен-
тру. Прем’єр припускає і
другий транш для цього. Та-
ку саму суму спрямовано на
завершення добудови Він-
ницької обласної клінічної
лікарні ім. М.І. Пирогова. Се-
ред інших проектів на по-
рядку денному — лікарня у
Чернівцях, завершення бу-
дівництва першого пусково-
го комплексу нового корпу-
су національної дитячої лі-
карні «Охматдит».

«Ми підбираємо, де най-
болючіші проблеми, щоб до-
помогти їх розв’язати, —
цитує слова глави уряду де-
партамент інформації та ко-
мунікацій з громадськістю
Секретаріату Кабміну. —
Пріоритет охорони здоров’я
надзвичайно важливий. Ми

інвестуватимемо як у ліка-
рів, так і в умови перебуван-
ня хворих».

Одним із прикладів госпо-
дарського підходу до справи
стало відкриття нового відді-
лення. З одного боку, це ро-
зуміння місцевою владою
того, куди потрібно інвесту-
вати кошти, з іншого — ре-
зультат фінансової децен-
тралізації.

«Це не просто ремонт —
це стандарт. Це інвестиції у
здоров’я українців: швидко і
якісно зробити операцію з
якісним наркозом, моніто-
рингом, вивести зі стану на-
ркозу, зробити реанімаційні
заходи, щоб людина швидко
одужувала, — зазначив Во-
лодимир Гройсман після ог-
ляду відділення лікарні. —
Нікому не дам, щоб нам вдя-
гали рожеві окуляри і вва-
жали модернізацію того чи
іншого лікувального закла-
ду будь-де просто наявністю
«євроремонту». Нам треба
інвестувати в якість. Якість
буде позитивно впливати на
здоров’я українців. І це при-
нципово важливе питання».

Торкнувся Володимир
Гройсман й актуальної для
всієї країни теми енерге-
тичної блокади на донбасів-

ській лінії розмежування.
На його думку, такі дії міс-
тять загрозу вітчизняній
металургії, підривають на-
ціональну економіку й мож-
ливості виконання соціаль-
них програм, підтримки на-
ціональної безпеки. 

«Те, що ми забирали своє
українське вугілля і вико-
ристовували в українських
цілях для металургії й
енергетики, було в інтер-
есах України. Ми з цього
отримували податки в ук-
раїнський бюджет, з цього
фінансували всі необхідні
потреби. Очевидно, що за
блокаду заплатить кожен
українець своїми втрата-
ми», — вважає Прем’єр-мі-
ністр.

Третину електричної
енергії в Україні виробля-
ють з вугілля: частину — з
антрацитного, якого не ви-
добувають на підконтроль-
ній території, частину — з
вугілля марки «Г» з підкон-
трольної території. Потрі-
бен антрацит і металургії,
де працюють 300 тисяч лю-
дей. Цей комплекс важли-
вий для експорту україн-
ських товарів і входження в
Україну валюти. Тобто га-
лузь забезпечує підтримку

валютного балансу й націо-
нальної валюти.

Підприємства, що вироб-
ляли вугілля і компоненти,
потрібні для металургії,
працювали на непідкон-
трольних територіях, але їх
було зареєстровано в Ук-
раїні й вони платили подат-
ки в український бюджет.

За словами глави уряду,
через лінію розмежування
відбувалося переміщення
товарів, а не торгівля. Бо
підприємства робили взає-
морозрахунки. А за ниніш-
ніх умов ціна втрат від бло-
кування у місячному екві-
валенті коливається між
двома й чотирма мільярда-
ми гривень. 

«Я проти будь-якої тор-
гівлі на крові, але коли
йдеться про те, що всі опе-
рації відбувалися в гривнях,
рахунки шахтарів, які отри-
мували заробітну плату, —
в українських банках, вони
безготівково отримували ці
кошти, фактично блокада
призвела до серйозних на-
слідків, які у середньостро-
ковій перспективі можуть
мати негативний вплив на
життя кожного українця»,
— підкреслив Володимир
Гройсман.

У цю відзнаку вкладено дуже
багато людської праці
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новини та коментарі
Прошу слова!

Весна 
починається 
з Шевченка

Інна ОМЕЛЯНЧУК, 
«Урядовий кур’єр»

Моя покійна свекруха, проста сільська жінка, знала напам’ять за-
ледве не весь «Кобзар». Стареньке його видання, зачитане до ді-

рок, їй дісталося у спадок від батьків. Ми щиро дивувалися, як у свої 
85 вона, не запнувшись жодного разу, декламувала, приміром, склад-
ну «Розриту могилу» чи «Сон» («У всякого своя доля…»). І в складних 
життєвих ситуаціях вона радилася з Шевченком: просто брала й чита-
ла відповідні його рядки. А ще ніколи не забувала ні про день його на-
родження, ні про день смерті, тож 9 й 10 березня були для неї, як і для 
мільйонів українців, особливими.

…Нещодавно на Рівненщині відпочивали діти з Авдіївки. Коли го-
лова міського об’єднання Всеукраїнського товариства «Просвіта» Ка-
терина Сичик запитала, чи знають вони, хто такий Шевченко, одна ді-
вчинка відповіла: «Да, я знаю. Ето вєлікій рускій поет». Інші мовчали. 

Дуже сподіваюся, що цим дітям сподобалося на Рівненщині і во-
ни приїдуть іще, бо роботи в нас із ними — непочатий край. І за нас 
її не зробить ні заокеанський інвестор, ні міжнародні інституції. Ні, не 
всі в Україні ідентифікують Тараса Шевченка й відповідно самих се-
бе. Як на мене, це особливо небезпечно у період формування життє-
вих цінностей та орієнтирів. Бо бабусь, які душею й серцем вистраж-
дали кожен рядок поета і могли б передати це відчуття онукам, стає 
дедалі менше. 

Тому в їхній ролі маємо виступити ми, середнє покоління, яке, споді-
ваюся, знає і все ще читає Шевченка. Ловлю себе на думці, що боюся 
його втратити: здається, тоді втратиш і українську душу.

Уже добрий десяток років весна на Рівненщині починається з Шев-
ченка. Очільники області, міста, відомі люди і просто всі охочі прихо-
дять до пам’ятника Кобзареві в центрі Рівного і декламують його ряд-
ки. Ті, що найбільше запали в душу. Частенько це знімають місце-
ві телеканали. Вмикаєш телевізор — а там міський голова з томи-
ком Шевченка: 

Сини мої, сини мої! 
На ту Україну 
Дивітеся: ви за неї
Й я за неї гину.

Саме ці слова викарбувані на білбордах із портретами тих хлоп-
ців, які поклали життя за Україну нині. Він, Кобзар, неначе оберігає їх 
і там, на небесах.

До Рівного привезли унікальний документ: запис у метричній книзі 
церкви Іоанна Богослова села Моринці Звенигородського повіту Ки-
ївської губернії про народження Тараса Шевченка від 25 лютого (ста-
рий стиль) 1814 року. Шкода, що вже за межею вічності моя свекру-
ха: вона, мабуть, пішки прийшла б сюди, щоб побачити ту «метри-
ку». У Рівненському державному архіві є й «Циркуляр канцелярії по-
печителя Київського навчального округу директору Рівненської гім-
назії про заборону творів П. Куліша, М. Костомарова, Т. Шевченка та 
вилучення їх із гімназійної бібліотеки», датований 21 вересня 1847 ро-
ку. Ні більше ні менше! 

А російський царизм, зрозуміло, забороняв і вшанування пам’яті 
поета, особливо в 1914-му, напередодні 100-річчя із дня його наро-
дження. Але для українців весна й тоді починалася з Шевченка, дар-
ма що забороненого.

Змінюються суспільно-економічні формації, державні утворення — 
а Тарас залишається: вічний і незламний, як і горде його Слово.

Купую букетик жовтих і блакитних (уже є й такі!) тюльпанів і йду на 
сповідь до Кобзаря. Стою. Думаю. Молюсь. Очищуюся. Прийми, ге-
нію, мою молитву. Нехай пухом буде тобі рідна земля. Для нас і сьо-
годні, через 203 роки, весна починається з Шевченка. 

Відділ новин 
«Урядового кур’єра» 

Напередодні свята вес-
ни в гості до Прези-

дента Петра Порошенка 
завітали жінки-військо-
вослужбовці, волонтери, 
представниці мистецтва 
й культури, відомі в сус-
пільстві лікарі, вчителі, 
науковці.

«З такими жінками на-
ше найкраще у світі вій-
сько непереможне. З таки-
ми жінками, не маю жод-
ного сумніву, перемога над 
ворогом, агресором і оку-
пантом, який зазіхнув на 
нашу землю, невідворот-
на», — піднесено підтвер-
див глава держави.

Нині у Збройних си-
лах проходять військо-
ву службу й працюють 
близько 54 тисячі жінок, 
з яких майже 20 тисяч — 
військовослужбовці. «Там, 
де в підрозділі є жінка, 
стовідсотково і дисципліна 
вища, і ефективність, і від-
повідальність. І чоловіки 
по-іншому тримаються і в 
бій йдуть по-іншому. Тому 
дуже важлива ваша роль 
в захисті Батьківщині», — 
підтримав гостей добрим 
словом Петро Порошенко.

З початку цього ро-
ку на військову служ-
бу за контрактом при-
йшло понад тисячу жінок, 
понад дві тисячі захис-
ниць уже отримали статус 
учасника бойових дій. «Їм 
зобов’язані життям тися-
чі українських поранених, 
яких витягнули жінки з 
поля бою. Їм зобов’язані в 
забезпеченні зв’язку, ло-
гістики тощо», — цитує 
слова Петра Порошенка 
департамент прес-служби 
АП.

Наші берегині отрима-
ли з рук Президента ви-
сокі державні нагороди за 
значний особистий вне-
сок у соціально-економіч-
ний, науково-технічний, 
культурно-освітній роз-
виток держави, зразко-

ве виконання службово-
го обов’язку, багаторічну 
сумлінну працю.

Орден «За мужність» 
отримала розвідниця 57-ї 
окремої мотопіхотної бри-
гади ЗСУ молодший сер-
жант Ольга Терещенко. 13 
листопада 2015 року вона 
із замаскованої снайпер-
ської позиції виявила ди-
версійно-розвідувальну 
групу терористів. Влуч-
ними пострілами знищила 
двох бойовиків, чим зму-
сила супротивника відсту-
пити. Завдяки її професій-
ним діям обстріли на цьо-
му напрямку було припи-
нено на тривалий час.

Орден Княгині Ольги 
Президент вручив пра-
порщику Валентині Са-
мардак — фельдшеру-ря-
тувальникові рятуваль-
ної парашутно-десантної 
групи 12-ї окремої брига-
ди армійської авіації Су-
хопутних військ. Вона від-
значилася під час евакуа-
ції та надання першої ме-
дичної допомоги пора-

неним поблизу Гриши-
ного, Маріуполя, Бахму-
та. Попри ризик для жит-
тя,  мужня жінка  здійсни-
ла більш як 30 бойових ви-
льотів у складі медичної 
команди. Завдяки її вмі-
лим професійним діям жи-
вими залишилося понад 
100 поранених вояків.

Медаллю «За військо-
ву службу Україні» наго-
роджено санітара механі-
зованого взводу 92-ї окре-
мої механізованої бригади 
Сухопутних військ молод-
шого сержанта Ольгу Ко-
ротку.

Попри постійні обстріли 
з боку бойовиків та дії ди-
версійно-розвідувальних 
груп супротивника, во-
на неодноразово надава-
ла першу медичну допо-
могу не лише військово
службовцям, а й цивіль-
ному населенню, яке 
зверталося до неї. 23 жов-
тня 2016 року поблизу 
Мар’їнки на Донеччині в 
умовах вогневого контак-
ту із супротивником бу-

ло поранено двох військо-
вослужбовців батальйо-
ну. Молодший сержант 
під обстрілами надала їм 
кваліфіковану першу ме-
дичну допомогу, чим вря-
тувала життя побратимів.

Орденом «За заслу-
ги» нагороджено  компо-
зитора, професора кафе-
дри Національної музич-
ної академії імені Чайков-
ського Лесю Дичко. «Ми 
воюємо разом з вами сво-
єю музикою», — відповіла 
відомий музикант, дяку-
ючи главі держави за від-
знаку.

Почесне звання «Народ-
ний артист України» при-
своєно співачці, компози-
тору, викладачеві вищо-
го мистецького коледжу 
Київської дитячої акаде-
мії мистецтв Лесі Горовій, 
яка подякувала жінкам-
військовим за їхню само-
пожертву в захисті рідно-
го краю, запевнивши, що 
й надалі підтримуватиме 
наших захисників мисте-
цтвом.

Вони оберігають цілу країну
ПРИКЛАД. Поруч із жінками-військовослужбовцями чоловіки 
видаються сильнішими й мудрішими

З такими жінками ворогові не здолати ані наше військо, ані суспільство

Області порозумілися 
без посередників 

Інна ВАСИЛЕНКО 
для «Урядового кур’єра»

РЕГІОНИ. Уже півроку Рівненщина офіційно співпрацює з Луган-
щиною: торік у жовтні голови облдержадміністрацій Олексій Мулярен-
ко та Юрій Гарбуз уперше в Україні закріпили партнерство окремим 
меморандумом.

Це унікальний приклад для України. «Якщо інші області й підтри-
мують східні регіони, то не в таких масштабах, як Рівненська. А це до-
даткове навантаження, — зазначив прес-офіцер цивільно-військово-
го співробітництва ЗСУ підполковник Андрій Рисюк під час зустрічі з 
громадськістю в Рівненській облдержадміністрації.

За кілька місяців співпраці з Рівненщини доправили на Луганщину 
понад 100 тонн гуманітарного вантажу, 30 кубів лісу для відновлення 
храму, збудовано 2 каплички і встановлено 7 православних хрестів у 
місцях перетину лінії розмежування. Особливий акцент у співпраці — 
на оздоровленні дітей зі сходу. Лише за 2016 рік майже 500 дітей Лу-
ганщини провели канікули на Рівненщині. Цього року, вочевидь, бу-
де не менше. Окрім згаданого меморандуму, чинні й угоди між райо-
нами: Костопільським і Новопсковським, Рокитнівським і Попаснян-
ським, Гощанським і Корецьким та Новоайдарським. Це і співпраця 
волонтерів, і обмін досвідом в освіті, культурі, охороні здоров’я, соці-
ально-економічному розвитку. Вже незабаром, напередодні Велико-
дня, жителі Рівненщини вкотре повезуть подарунки на схід. 

Оксана КРАМАРЧУК 
для «Урядового кур’єра»

ДИПЛОМАТІЯ. Послідовна 
практична підтримка, яку на-
дають нашій державі Сполу-
чені Штати, дала змогу досяг-
ти істотного прогресу в прове-
денні комплексних соціально-
економічних перетворень і ре-
формуванні сектору безпеки 
і оборони. Про це заявив мі-
ністр закордонних справ Пав-
ло Клімкін під час зустрічі з 
державним секретарем США 
Рексом Тіллерсоном, яка від-
булася у межах візиту глави 
зовнішньополітичного відом-
ства України до Вашингтона. 
Міністр подякував за солідар-
ність Сполучених Штатів у бо-
ротьбі України проти агресії 
РФ. 

Рекс Тіллерсон наголосив, 
що США й надалі підтриму-
ватимуть Україну, а амери-

канські санкції проти РФ за-
лишаться чинними до повно-
го виконання мінських домов-
леностей, припинення агресії 
та деокупації Донбасу і Кри-
му, повідомляє прес-служба 
МЗС. Співрозмовники також 
домовилися працювати над 
підготовкою зустрічі між пре-
зидентами Петром Порошен-
ком і Дональдом Трампом. 

Перебуваючи у Вашингто-
ні, Павло Клімкін зустрівся з 
радником президента США з 
питань нацбезпеки генерал-
лейтенантом Гербертом Мак-
Мастером. У ході зустрічі мі-
ністр подякував американ-
ській стороні за підтримку те-
риторіальної цілісності й суве-
ренітету України та закликав 
до подальшої військово-тех-
нічної допомоги Україні.

Павло Клімкін висловив 
сподівання, що досвід, який 
Герберт МакМастер здобув 

під час вивчення стратегії гі-
бридної війни РФ в Україні 
за дорученням командуван-
ня Армії США, дає йому змо-
гу повною мірою зрозуміти 
ті складні виклики, які дово-
диться долати Україні. Міністр 
наголосив на необхідності по-
глибити українсько-амери-
канську безпекову співпра-
цю у вимірах, які становлять 
спільний інтерес.

У межах візиту головний 
український дипломат про-
вів зустріч із членом Комітету 
Сенату в закордонних спра-
вах і Сенатського українсько-
го кокусу Марко Рубіо. Міністр 
ознайомив сенатора з поточ-
ною безпековою ситуацією 
на Донбасі, зокрема ескала-
цією в Авдіївці. Сенатор Ру-
біо запевнив Павла Клімкіна 
в підтримці Конгресом зусиль 
України у протистоянні росій-
ській агресії та впроваджен-

ні реформ. Він також підкрес-
лив важливість збереження 
трансатлантичної єдності що-
до солідарності з Україною та 
надання допомоги для модер-
нізації та посилення обороно
здатності нашої держави.

Із Вашингтона глава МЗС 
вирушив із дводенним робо-
чим візитом до Франції. У Па-
рижі він провів переговори з 
французьким колегою Жа-
ном-Марком Еро і взяв участь 
у круглому столi «Українці та 
євреї: до створення спiльної 
історії». У межах відзначен-
ня 25-ї рiчницi встановлен-
ня дипломатичних відносин 
мiж Україною та Францією у 
приміщенні французького зо-
внішньополітичного відом-
ства мiнiстри відкрили ви-
ставку документів з архiвiв 
МЗС Франції про двостороннi 
відносини між державами, які 
беруть початок 1917 року.

Позиція Вашингтона та Парижа 
залишається незмінною
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події та коментарі
ДОКУМЕНТИ

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про присудження Національної премії України 
імені Тараса Шевченка

На підставі подання Комітету з Національної премії України імені Тараса 
Шевченка ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Присудити Національну премію України імені Тараса Шевченка 2017 року:
КОВАЛЮ Степану Миколайовичу, режисерові анімаційного кіно — за муль-

типлікаційний цикл «Моя країна — Україна», створення оригінальної пластич-
ної кіномови і вагомий внесок в українську та європейську анімацію;

МАЛИШКУ Миколі Олексійовичу, художникові — за проект «Лінія» (скуль-
птура);

МАЛКОВИЧУ Івану Антоновичу, поетові — за книгу поезій «Подорожник з 
новими віршами»;

ФРОЛЯК Богдані Олексіївні, композиторові — за музику на твори Тараса 
Шевченка: Симфонія-Реквієм «Праведная душе...», Хорова кантата «Цвіт», му-
зичний твір «Присниться сон мені».

2. Установити на 2017 рік розмір Національної премії України імені Тараса 
Шевченка 240 тисяч гривень кожна.

Президент України П. ПОРОШЕНКО
м. Київ
6 березня 2017 року
№ 55/2017

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 1 березня 2017 р. № 106 
Київ

Про внесення зміни до переліку ядерних 
установок, ядерних матеріалів, радіоактивних 

відходів, інших джерел іонізуючого 
випромінювання державної власності, важливих 

державних об’єктів, що підлягають охороні 
Національною гвардією

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести зміну до переліку ядерних установок, ядерних матеріалів, радіоак-

тивних відходів, інших джерел іонізуючого випромінювання державної влас-
ності, важливих державних об’єктів, що підлягають охороні Національною 
гвардією, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 листо-
пада 2014 р. № 628 (Офіційний вісник України, 2014 р., № 95, ст. 2727; 2016 р., 
№ 6, ст. 298), доповнивши його пунктом 15 такого змісту:

«15. Державне підприємство 
«Конструкторське  
бюро «Південне»  
імені М. К. Янгеля»

49008, м. Дніпро,  
вул. Криворізька, 3

14308304».

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 21 лютого 2017 р. № 116 
Київ

Про внесення змін до постанови Кабінету 
Міністрів України від 28 жовтня 2015 р. № 915
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до постанови Кабінету Міністрів України від 28 жовтня 2015 р. № 915 

«Про затвердження Порядку використання коштів, передбачених у державному 
бюджеті для виробництва та трансляції телерадіопрограм для державних по-
треб, збирання, оброблення та розповсюдження офіційної інформаційної про-
дукції» (Офіційний вісник України, 2015 р., № 91, ст. 3086; 2016 р., № 12, ст. 
516) зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 21 лютого 2017 р. № 116

ЗМІНИ, 
що вносяться до постанови Кабінету Міністрів України 

від 28 жовтня 2015 р. № 915
1. У постанові:
1) назву постанови доповнити словами «, фінансування системи державно-

го іномовлення України»;
2) пункт 1 після слів «інформаційної продукції» доповнити словами «, фінан-

сування системи державного іномовлення України».
2. У Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для 

виробництва та трансляції телерадіопрограм для державних потреб, збирання, 
оброблення та розповсюдження офіційної інформаційної продукції, затвердже-
ному зазначеною постановою:

1) назву Порядку доповнити словами «, фінансування системи державного 
іномовлення України»;

2) пункт 1 після слів «інформаційної продукції» доповнити словами «, фінан-
сування системи державного іномовлення України»;

3) абзац четвертий пункту 2 викласти у такій редакції:
«Одержувачем бюджетних коштів у частині фінансування системи держав-

ного іномовлення України є державне підприємство «Мультимедійна платфор-
ма іномовлення України» (далі — державне підприємство).».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 1 березня 2017 р. № 117 
Київ

Про внесення змін до пункту 6 додатка 1  
до постанови Кабінету Міністрів України  

від 18 квітня 2016 р. № 296
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до пункту 6 додатка 1 до постанови Кабінету Міністрів України від 18 

квітня 2016 р. № 296 «Про визначення питань, що належать до компетенції Пер-
шого віце-прем’єр-міністра України та віце-прем’єр-міністрів України» (Офіцій-
ний вісник України, 2016 р., № 32, ст. 1265, № 61, ст. 2078) такі зміни:

доповнити пункт після абзацу дев’ятого новими абзацами такого змісту:
«гендерної рівності;
координації взаємодії центральних органів виконавчої влади з питань ген-

дерної рівності;».
У зв’язку з цим абзаци десятий — двадцять шостий вважати відповідно аб-

зацами дванадцятим — двадцять восьмим;
абзац дванадцятий викласти в такій редакції:
«організації роботи, пов’язаної з формуванням та представленням позиції 

Української Сторони у відносинах між Україною та Організацією Північноатлан-
тичного договору (далі — НАТО), у тому числі з питань гендерної рівності;».

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

Указом Президента 
України введено в дію 

рішення РНБО «Про Док-
трину інформаційної без-
пеки України». Поза сумні-
вом, цей документ, як і са-
ма доктрина, надважливі 
в часи гібридної російської 
агресії. Але чому це ста-
ло можливим лише на чет-
вертому році війни? Про це 
«УК» поцікавився в секре-
таря робочої групи з розро-
блення доктрини заступни-
ка міністра інформаційної 
політики Дмитра ЗОЛОТУ-
ХІНА.

УК Дмитре Юрійовичу, чо-
му такий важливий до-
кумент з’явився лише на 
26-му році незалежнос-
ті України? Адже, скажі-
мо, аналогічний документ у 
Росії ухвалено ще 2001-го?
— Це не зовсім так. Попе-
редню Доктрину інформа-
ційної безпеки України за-
тверджено 2008-го. Подібні 
документи були в нас і ра-
ніше. Понад те, ідею ство-
рення такого органу, як 
нинішнє Міністерство ін-
формаційної політики, об-
говорювали ще в 1990-ті. На 
жаль, такі документи зали-
шалися на декларативному 
рівні. Дуже сподіваюся, що 
нова доктрина вирізняти-
меться саме якістю імпле-
ментації.

УК На чому ґрунтується 
доктрина: соціологічні до-
слідження, аналіз фактів, 
доповіді розвідки, аналі-
тичних центрів тощо? Чи 
замовляли спеціальні роз-
відки для підготовки доку-
мента? Чи це — суто емпі-
ричний документ?
— Під час підготовки доку-
мента на різних рівнях і в 
різних відомствах експер-
ти, що долучилися до ро-
боти, мали доступ до відпо-
відних аналітичних довідок, 
які готували Національний 
інститут стратегічних до-
сліджень, Служба безпеки 
України, Міністерство ін-
формаційної політики, інші 
державні органи й громад-
ські організації, наприклад 
команда медіа-експертів 
«Детектор-медіа», «Фабри-
ка думки «Донбас» та інші.

Відомо, що виклики, з 
якими ми зіткнулися 2014 
року в інформаційній сфері, 
безпрецедентні. Ніхто рані-
ше не працював над такими 
завданнями. Повторюю це 
щоразу, коли лунають пре-
тензії про наше ігноруван-
ня західного досвіду. В Єв-
ропі на той час ще навіть не 
зіткнулися з тими пробле-
мами, які ми вчилися до-
лати. Управлінські рішен-
ня потрібно було планувати 
і реалізовувати, як кажуть, 
із коліс. Довелося залучати 
різноплановий досвід: про-
тидії чорному піару онлайн, 
кризових комунікацій ко-
мерційного світу, розвіду-
вальних операцій сприян-
ня, захисту і розбудови імі-

джу тощо. Тому до певної 
міри цей документ побудо-
ваний на досвіді широкого 
кола експертів.

УК Які ще документи — 
стратегії, концепції, плани 
дій, законопроекти, поста-
нови тощо — запланова-
но створити на основі док-
трини?
— Пропозиції першочерго-
вих заходів щодо реалізації 
напрямів роботи, які покла-
дені доктриною на Мініс-
терство інформаційної по-
літики, я вже формую у 
встановленому порядку і 
доповідатиму про них міні-
строві. Спрямовуватимемо 
відповідні пропозиції й за-
пити до інших органів дер-
жавної влади.

УК Що зі зробленого Мін
інформполітики, іншими 
органами державної вла-
ди, науковими установами, 
громадськими організаці-
ями та рухами вже впису-
ється в доктрину, а що су-
перечить їй?
— Зроблено, гадаю, чима-
ло. Я б висловив обереж-
ний оптимізм із приводу 
розбудови системи стра-
тегічних комунікацій на 
урядовому рівні та рів-
ні сектору національної 
безпеки і оборони. Є дово-
лі багато напрацювань, од-
нак важка і повільна бюро-
кратична машина гальмує 
процес змін. Розроблено 
певну кількість систем-
них рішень, мета яких — 
змінити підхід державних 
органів від монологу-ін-
формування до слухан-
ня-комунікації з грома-
дою. Однак коли такі зміни 
відбуваються точково, то 
не відчуваються. Потріб-
ні системні зрушення, які 
часто залежать від бага-
тьох інтересантів на різ-
них управлінських рівнях. 
Маємо величезну надію, 
що розвиток саморегу-
ляції медіа все-таки за-
працює інтенсивніше. Не 
в останню чергу потрібно 
приділяти увагу профе-
сійній підготовці фахівців 
для стратегічних і урядо-
вих комунікацій.

Щодо наявних конфлік-
тів із духом і буквою док-
трини, то, гадаю, доцільно 
згадати, що окремі україн-
ські медіа час від часу вда-
ються до поширення інфор-

мації, яка чинить негатив-
ний вплив на споживачів.

УК Чи зміниться після 
ухвалення доктрини по-
літика щодо державних 
ЗМІ?
— Це досить важливе пи-
тання, яке потребує окре-
мої дискусії, оскільки дер-
жавні ЗМІ можуть бути 
інструментом реалізації 
заданих доктриною напря-
мів роботи. З одного боку, 
процес роздержавлення 
ЗМІ, на мій погляд, недо-
цільно зупиняти. З другого 
— моє спілкування з євро-
пейськими колегами пока-
зує, що питання створен-
ня медіа, контрольованих 
або фінансованих держа-
вою, активно обговорюють. 
Причина цього, звісно, — 
агресивна поведінка росій-
ських медіа в інформацій-
ному просторі.

Гадаю, нам потрібно шу-
кати інноваційних підходів 
до того, як в умовах обме-
жених ресурсів і перебу-
дови ринку зберегти і при-
множити нашу інформа-
ційну спроможність.

УК Чи не здається вам, що 
в доктрині недостатньо 
уваги приділено держав-
ній мові як бар’єру проти 
ворожої пропаганди?
— Можливо, конкретні 
норми доктрини не містять 
слів саме про мовне питан-
ня, але там чітко вказа-
но, що «Міністерство куль-
тури України, Державне 
агентство України з пи-
тань кіно, Національна ра-
да України з питань теле-
бачення і радіомовлення, 
Державний комітет теле-
бачення і радіомовлення 
України відповідно до ком-
петенції розроблятимуть 
пріоритети і стимули роз-
витку українського кіно, 
телевізійного контенту, 
книгодрукування, зокре-
ма висвітлення героїчного 
спротиву Українського на-
роду російській агресії».

Гадаю, ці формулюван-
ня чітко вказують на необ-
хідність злагодженої робо-
ти державних органів що-
до підтримки і всебічного 
сприяння у створенні й по-
ширенні саме українського 
й українськомовного кон-
тенту.

Намагаюся завжди за-
значати, що мовне питан-

ня для нас дуже важливе, 
але, на жаль, надто час-
то його використовують 
зі спекулятивною метою 
наші вороги і певні полі-
тичні сили, зацікавлені в 
одномоментній вигоді.

УК Чи вистачить у мініс-
терства ресурсів для реа-
лізації доктрини?

— Реалізація доктри-
ни не є певним кінцевим 
процесом або проектом. 
Вона задає вектор розви-
тку і транслює державну 
політику в означеній сфе-
рі. Звичайно, питання ре-
сурсів постає на кожному 
кроці. Без ресурсів, без 
належного фінансування 
можуть діяти виключно 
інструменти заборон. Для 
них не треба якихось осо-
бливих фінансових чи на-
віть інтелектуальних ін-
вестицій. Однак ми орієн-
товані на створення якіс-
ного контенту і розвиток 
українського інфопрос-
тору. Це і є головна мета 
доктрини в розумінні мі-
ністерства. Щодо ресур-
сів, то це питання зали-
шається відкритим.

УК Як запровадження ці-
єї доктрини вплине на 
життя пересічного укра-
їнця?

— Я вже довгий час ви-
вчаю питання, яких змін 
маємо досягти, щоб вони 
вплинули на конкретного 
громадянина. За моєю те-
орією, кожен з нас спожи-
ває певну обмежену кіль-
кість інформації за оди-
ницю часу. Так само як 
можемо випити певну об-
межену кількість води за 
день. Тобто ми з вами жи-
вемо у певній інформацій-
ній бульбашці. Можемо 
за вечір подивитися кіль-
ка новинних програм або 
прочитати за день кілька 
газетних статей чи погор-
тати годинку стрічку со-
ціальних мереж або піти 
в кіно на один-два філь-
ми за раз. На мій погляд, 
якщо в цій умовній інфор-
маційній бульбашці пере-
важатиме проукраїнська 
позиція для всіх важли-
вих аудиторій, то можна 
вважати, що ми на пра-
вильному шляху.

Олег ЛИСТОПАД, 
«Урядовий кур’єр»

ДОСЬЄ «УК»

Дмитро ЗОЛОТУХІН. Народився у 1981 в Полтаві. Закінчив 
Національну академію Служби безпеки України, Український 
університет міжнародних фінансів і торгівлі. Працював у під-
розділах СБУ. Із 2007-го вивчає та популяризує в Україні тех-
нології competitive intelligence, методики інформаційно-ана-

літичного забезпечення бізнесу, захист комерційних струк-
тур від чорного піару, негативу та інформаційних агресій. 

У 2014-му консультував Інформаційно-аналітичний центр 
РНБО з питань перевірки інформації та використан-

ня онлайн-засобів розслідувань, а також налаго-
дження співпраці з дослідницькими команда-

ми Ukraine@War та Bellingcat.

Заступник міністра інформаційної політики 
Дмитро Золотухін:

«До певної міри доктрина 
побудована на досвіді  

експертів»
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Багатодітним родинам стане легше 
Павло КУЩ, 

«Урядовий кур’єр» 

ДОПОМОГА. Благодій-
на організація «Фонд Бум-
бураса» надає різноманіт-
ну допомогу жителям сіл 
Приазов’я, розташованим 
поблизу лінії розмежування. 
Нещодавно заступник голо-
ви Федерації грецьких това-
риств України Анна Домбай 
передала 70 тисяч гривень 
для п’яти молодих родин се-
ла Чермалик, у яких вихову-
ють по двоє і більше малих 
дітей. На ці кошти люди при-
дбають корів, що допомо-
жуть прогодувати дітлахів і 
дорослих, які після початку 
бойових дій на Донбасі втра-
тили роботу. 

Проблеми Чермалика поча-
лися із закриття сільськогос-
подарських підприємств: мо-
лочної ферми, вівцеферми, 

свиноферми та птахоферми, 
які здавна гарантували робо-
ту і годували не тільки місце-
вий люд, а й жителів Маріу-
поля й інших міст. А коли по-
чалася гібридна війна, чима-
ло людей залишилося не тіль-
ки без роботи, а й без засобів 
до існування. Попри розташу-
вання безпосередньо на лінії 
розмежування (водний кор-
дон між українським селом 
та позиціями проросійських 
незаконних збройних форму-
вань — річка Кальміус), тут 
шукають можливості створи-
ти нові робочі місця та зупи-
нити виїзд звідси молодих сі-
мей. І ці зусилля сільської гро-
мади нарешті мають підтрим-
ку і допомогу. 

«Нам, селянам, для нор-
мального життя багато не 
треба, а оскільки ми звикли 
працювати, просимо не на-
годувати нас рибою, а да-

ти вудку, — каже представ-
ник ради Чермалицького 
сільського товариства гре-
ків Наталія Аріх. — Ми дуже 
вдячні меценатові й людині 
щедрої душі Пантелеймоно-
ві Бумбурасу, який прийшов 
до нас із добрими наміра-
ми, що всіляко сприяють під-
тримці й розвитку села». 

 Отже, першими власниками 
коштів від «Фонду Бумбураса» 
для купівлі корів стали жителі 
Чермалика Наталія Плескач, 
Вікторія Лаврова, Магдалина 
Отставнова, Світлана Шиш-
ман та Анатолій Ткаченко. І від-
тепер п’ять багатодітних родин, 
позбавлених постійної роботи, 
отримавши у подарунок корів-
годувальниць, зможуть забез-
печувати себе молочною про-
дукцією і поступово привчати 
дітей до роботи, без якої не-
можливий догляд за свійською 
худобою. 

На енергетичному острові «запрягають» вітри
(Закінчення.  

Початок на стор. 1)

Тобто якщо наприклад відімкну-
ти окремі неконтрольовані тери-
торії, це призведе до знеструм-
лення частини контрольованої 
території, оскільки мережі пере-
плітаються, як павутиння.

Заплановане будівництво під-
станції 500 кВ «Кремінська» 
(що дасть змогу приєднати Лу-
ганщину до єдиної енергосисте-
ми України) відбувається відпо-
відно до графіка, але тільки за-
вершується експертиза техні-
ко-економічного обґрунтування 
проекту. У разі аварійних ситу-
ацій на Луганській ТЕС прово-
дять тренування щодо їх подо-
лання. Теоретично можлива по-
дача напруги на Луганську ТЕС 
для розвороту станції по ВЛ-110 
кВ «Ювілейна — Бахмутська» 
від мереж Донецькобленерго з 
організацією транзиту протягом 
трьох годин. Але при цьому зна-
добиться обмеження живлення 
всіх споживачів.

Така ось ситуація. То що роби-
ти людям?

«Будувати вітрогенератори!» 
— впевнений підприємець Ле-
онід Кізяєв. Повз його вітряк, 
який в 2014 році виріс на околиці 

Рубіжного, мало хто тепер про-
їжджає байдуже. Є вже й перші 
послідовники в рідному краї.

Хай буде світло
Підштовхнули до такої тех-

нічної творчості Леоніда Кізяєва 
віялові відключення електрики в 
2014 році.

«Коли тут тривали бойові дії, 
ми ховалися в підвалі майстерні. 
А бомбили зовсім поряд, — роз-
повідає Леонід Володимирович. 
— А потім, коли нарешті вже 
настала тиша, почалися віяло-
ві відключення електрики. Май-
стерня простоювала: для роботи 
потрібно освітлення».

Майстерню з виготовлення 
надгробків Леонід Кізяєв ство-
рив багато років тому. За йо-
го словами, «схильність до май-
стрування в нас із діда-прадіда. 
Батько, дядько і дід — усі були 
умільцями».

Сам Леонід з дитинства зай
мався моделюванням у гуртках 
на станції юних техніків.

А до 45 років Леонід сам зро-
бив мистецтво своєю спеціаль-
ністю. Гараж переобладнав під 
майстерню. Тож питання неза-
лежності від віялових відклю-
чень вирішив швидко: за лічені 

тижні змайстрував і встановив 
вітрогенератор.

«Щоправда, спочатку висо-
та щогли була шість метрів. Ни-
ні вже 13,5 метра. Варив її півро-
ку за літаковим принципом. До-
велося робити щоглу вищою, бо 
там стабільніший і сильніший ві-
тер. У нас тут середньорічні ві-
три мають швидкість 4 метри за 
секунду. Але бувають урагани, 
коли пориви вітру вп’ятеро мо-
гутніші. Ураганам радію, — зі-
знається підприємець. І продо-
вжує своєрідну екскурсію ві-
трогенератором. — На 2,5 метра 
в глибину викопано для фунда-
менту й залито бетоном. Цей ві-
трогенератор класичний. Виро-
бляє до 1 кіловата на годину з ві-
тром 11 метрів на секунду. Лопа-
ті в діаметрі 2,8 метра».

Леонід каже, що його енерге-
тичне ноу-хау окупилося через 
рік — для стабільної роботи йо-
го майстерні достатньо приблиз-
но 200 ватт на годину.

Машина на дровах
До речі, про літаки та принци-

пи — розмова окрема.
«Нещодавно сам зробив од-

номісний високоплан. З дерева. 
Але все робоче — двигун, пла-
нер. Та виріб довелося продати. 
Звідки знання авіатехніки? З 
дитинства конструював летючі 
моделі. І креслення вмів чита-
ти — навіть в школі вчителька 
за це хвалила. Одне слово, як-
що хочеш, якщо є бажання — 
знання знайдеш. Бажання літа-
ти було завжди. Коли став до-
рослим, знайомі хлопці на Ан-
2 тут літали, зрошували поля, і 
мене брали із собою другим пі-
лотом. Тож у мене власних го-
дин нальоту досить багато. Те-
пер ось чекаю, коли АТО закін-
читься, щоб політати хоч би на 
моделях, — тепер тут це забо-
ронено», — розповідає Леонід 
Володимирович.

А доки заборонено несанкціо-
нований політ над землею, май-
стер створив власний варіант 
дешевого пересування по землі 
— машину на дровах.

Перед входом до його май-
стерні можна побачити причіп, 
на якому встановлений газоге-
нератор «Еко».

«Давно і незаслужено забута 
тема, — пояснює Леонід Кізя-
єв. — У 1930-х роках намагалися 
робити такі автомобілі. Газоге-
нератор свого роду. Дрова заки-

нули, завели машину і поїхали. 
Там піролізна піч. Дрова тліють, 
виділяють газ. Газ проходить га-
рячу зону, ми його від’єднуємо, 
фільтруємо, охолоджуємо і ви-
користовуємо із власною метою. 
Я все це обладнав на причепі до 
«ГАЗелі».

Майстер зізнається, що вико-
ристовує «Еко» нечасто: двічі їз-
див у село Бахмутівка Новоай-
дарського району до брата. На 
всі 120 км шляху пішло 2 мішки 
(по два десятка кілограмів) дріб-
них сухих дров.

«А якщо дров не вистачить — 
пилка є. І сухі дерева дорогою 
теж є, — жартує Кізяєв. — Але 
якщо врахувати, що витрата 
бензину в «ГАЗелі» — 15 літрів 
на 100 км, а коштує він майже по 
25 гривень за літр, виходить не-
погана економія!»

Залишається тільки здогаду-
ватися, який фурор така машина 
спричиняє на дорогах. Але най-
ближчі плани майстра пов’язані 
з іншим.

Вітряк  — для всіх
Коли Леонід Кізяєв замислив 

зробити власний вітрогенера-
тор, знання довелося шукати в 
інтернеті. Довгими годинами чи-
тав сайти, вивчав досвід інших 
умільців прискіпливо, по тисячу 
разів переглядав. З деким з них 
познайомився особисто. Напри-
клад із харків’янином, який боч-
ковий вітрогенератор установив 
на даху рідної багатоповерхівки. 
Тепер там автономне освітлен-
ня, безкоштовне світло в під’їзді, 
електроенергії вистачає й на ро-
боту домофонів.

«Тепер і в мене в планах такий 
вітряк, — зізнається Леонід Во-
лодимирович. — Його можна по-
ставити в будь-якому місці, де є 
протяг. А протяги у нас зазвичай 
поміж будинками».

Живе його родина на третьо-
му поверсі багатоповерхівки. 
Питання про те, чи дає такий ві-
трогенератор економію грошову, 
майстра просто дратує.

«Тут головне — не економія. 
Знову лякають віяловими від-
ключеннями.

А котел автономного опален-
ня потребує електроенергії. Ко-
ли раптом світло вимкнуть, на-
віть якщо акумулятор постави-
ти — не впорається. А як пора-
хувати економію, якщо діти по-
чнуть хворіти через холоднечу в 
квартирі? Вітряк зробить вас ав-

тономними», — впевнений Лео-
нід Володимирович.

А ось на запитання, чи ціка-
вилися його розробками пред-
ставники міської влади або ко-
мунальники, відповідає із сумом 
«ні».

І готовий допомагати кож-
ному, хто намагається зробити 
своє життя комфортнішим.

Днями поблизу рубіжненсько-
го дачного селища з’явиться ще 
один домашній вітрогенератор. 
Леонід Кізяєв допомагає його 
змайструвати та встановити.

Луцькі ОСББ 
платять за опалення менше

Інна МИКОЛАЄНКО 
для «Урядового кур’єра»

«ТЕПЛІ» КРЕДИТИ. У 
Луцьку зростає кількість 
об’єднань співвласників ба-
гатоквартирних будинків, які 
активно долучаються до дер-
жавної програми «теплих» 
кредитів, що дає змогу іс-
тотно заощаджувати енерго-
носії, отже і кошти родинних 
бюджетів. Нещодавно луча-
ни запросили до себе журна-
лістів, аби під час прес-туру, 
організованого Державним 
агентством з енергоефектив-
ності та енергозбереження 
України спільно із Проектом 
USAID «Муніципальна енер-
гетична реформа в Україні», 
розповісти свої історії успіху. 
Зокрема ОСББ «Авангард-
Луцьк» узяло «теплий» кре-

дит на 2,7 мільйона гривень, 
щоб провести капремонт во-
достоків і даху, встановити ін-
дивідуальний теплопункт, за-
мінити вікна і двері, повністю 
утеплити будинок. Із цієї суми 
держава відшкодувала 791 
тисячу гривень, а з виплатою 
за кредитом допомогло місто. 
Результат порадував: у січні 
середній тариф за опалення 
в місті сягнув 42,66 гривні за 
квадратний метр, а мешкан-
ці «Авангард-Луцьк» платили 
лише по 21,94 гривні.

Ще менше — 12,53 грив-
ні за квадратний метр опа-
лювальної площі — сплачу-
ють члени ОСББ «Відроджен-
ня», які теж провели термомо-
дернізацію. Вони повністю за-
мінили мережі, вікна і двері в 
під’їздах, установили індиві-
дуальні теплопункти, світлоді-

одне освітлення. У планах — 
утеплення покрівлі, тож, во-
чевидь, у наступному опалю-
вальному сезоні вони плати-
тимуть ще менше. 

За словами очільника Держ
енергоефективності Сергія 
Савчука, в Україні вже є 670 
прикладів успішного уте-
плення багатоповерхівок. Це 
ті ОСББ, які переконалися 
в необхідності впроваджен-
ня енергоефективних заходів 
і повірили державі. Крім еко-
номії на оплаті за комунальні 
послуги, люди тепер живуть в 
оновлених будинках, вартість 
квартир у яких зросла на со-
тні тисяч гривень. Ці приклади 
свідчать: за рахунок програми 
«теплих» кредитів кожна ба-
гатоповерхівка може зробити 
глибоку термомодернізацію, а 
не лише замінити вікна. 

Леонід Кізяєв з гордістю демонструє причіп,  
на якому встановлено газогенератор «Еко»,  
що дає змогу машині їздити на дровах замість бензину

Леонід Кізяєв за лічені тижні 
змайстрував і встановив 
вітрогенератор. Нині його висота 
вже 13,5 метра
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з перших вуст

Львівщина у рейтингу Мін-
регіонбуду України торік 

за підсумками роботи ввійшла 
до п’ятірки найкращих. Добрі 
показники область має не лише 
в економічній, а й соціальній, 
культурній царинах. Про ді-
яльність обласної влади розпо-
вів голова облдержадміністра-
ції Олег СИНЮТКА.

УК Олеже Михайловичу, 2015-й  
ви називали роком вживання 
антикризових заходів. Чи мо-
жемо говорити про зміни на 
краще в господарстві області?       
— Справді, 2015-й був для 
Львівщини радше роком анти-
кризових заходів. Торік облас-
ті вдалося досягнути зростан-
ня у різних напрямах роботи. 
Передусім відкрили більш як 
50 нових підприємств і ство-
рили додатково понад 12 тисяч 
робочих місць. Це стало мож-
ливим завдяки нашій новій ін-
вестиційній політиці. Зокрема, 
систематизували інвестиційні 
можливості області і створили 
базу інвестоб’єктів, серед яких 
600 земельних ділянок і діля-
нок, на яких колись розташову-
валися промислові та інші спо-
руди, 53 земельні ділянки під 
індустріальні парки. До того ж 
працює служба інвестора. Вона 
сприяє розв’язанню поточних 
проблем наявних і потенційних 
інвесторів. Нині на її супрово-
ді перебуває понад 30 суб’єктів 
господарювання.

Упродовж минулих двох ро-
ків інвестували в понад 1990 
об’єктів соціально-культурної 
сфери більш як 1 мільярд 164 
мільйонів гривень. Зокрема то-
рік відремонтували майже 1300 
об’єктів, серед яких школи, са-
дочки, лікарні, народні доми. 
Загалом задля цього з різних 
джерел фінансування витра-
тили майже 680 мільйонів гри-
вень. Ця цифра одна з найбіль-
ших за всю історію інвестицій у 
Львівську область. 

УК Відомо, що чимало коштів 
торік вклали в альтернатив-
ну та відновлювану енергети-
ку області.  
— В альтернативну та віднов-
лювану енергетику інвестували 
понад 16 мільйонів євро. Зуміли 
ввести другу чергу найпотуж-
нішої в українських Карпатах 
вітроелектростанції «Старий 
Самбір-1», одну сонячну елек-
тричну станцію «Самбірська 
СЕС-2», 41 сонячну установ-
ку приватних домогосподарств. 
Додам, що цього року плану-
ємо запустити три вітрові, дві 
сонячні електричні станції, 100 
дахових сонячних електростан-
цій малої потужності та малу 
гідроелектростанцію.

На альтернативних видах па-
лива торік в області запрацю-
вали 18 котелень. Це дало змо-

гу зекономити 1,9 мільйона ку-
бів газу. Цього року прагнути-
мемо запустити ще 40 котелень 
у бюджетній галузі та 800 кот-
лів у приватному секторі, що 
дасть істотну економію природ-
ного газу. 

УК Львівщину вважають при-
кладом у галузі енергозбе-
реження. Зокрема, область 
— лідер у країні за кількіс-
тю виданих кредитів на потре-
би енергозбереження. Торік 
наприкінці грудня облрада за-
твердила Програму енергозбе-
реження для населення Львів-
щини на 2017—2020 роки, яку 
розробила разом з облдержад-
міністрацією. Як вважаєте, за 
час її впровадження скільки 
родин зможуть скористатися 
«теплими» кредитами? Скіль-
ки коштів в обласному бюдже-
ті передбачили на її втілення 
цього року?
— Така програма працює вже 
10 років. Участь у ній за цей 
час узяли понад 29 тисяч ро-
дин. Майже 400 мільйонів 
гривень інвестували в жит-
ловий фонд. Попри зростан-
ня цього фонду щороку майже 
на 15%, краяни не збільшують 
обсягів споживання газу. За-
вдяки спільній роботі облдер-
жадміністрації з фінансовими 
та банківськими установами 

відчутна увага до програми 
енергозбереження. Львівщи-
на першою в Україні запро-
вадила надання допомоги до-
могосподарствам з обласного 
бюджету на утеплення. Цей 
досвід поширили на всю краї-
ну. Торік понад 7,2 тисячі жи-
телів краю отримали кредити 
за програмою. Це сприяло до-
датковим інвестиціям в еко-
номіку Львівщини обсягом по-
над 120 мільйонів гривень.

Торік 27 грудня сесія облра-
ди затвердила Програму енер-
гозбереження для населення 
Львівщини на 2017—2020 ро-
ки. Документ містить нововве-
дення: поділ території на чоти-
ри групи відповідно до фінансо-
вої спроможності територіаль-
них громад, тобто жителі бід-
ніших районів отримають біль-
шу частку відшкодування, а ба-
гатші — трохи меншу. Крім то-
го, програма передбачатиме 
особливості відшкодування ви-
трат на встановлення облад-

нання альтернативної енерге-
тики. Цього року на її втілення 
в обласному бюджеті заклали 
18 мільйонів гривень. Очікуємо, 
що програмою скористаються 
7,5 тисячі родин.

Наміри щодо кредитування 
населення підтвердили Львів-
ська ОДА та кредитно-фінан-
сові установи в меморандумі 
про співпрацю, який підписали 
16 лютого цього року. Ці уста-
нови надаватимуть людям кре-
дити на впровадження енерго-
ефективних заходів, а облдер-
жадміністрація відшкодовува-
тиме частину відсотків за кре-
дитами. Цього року відповідно 
до програми енергозбережен-
ня, відшкодування відсоткової 
ставки здійснюватимемо обся-
гом 5—20% — залежно від фі-
нансової спроможності терито-
рій.

УК Гадаю, поза увагою не зали-
шили й питання енергозбере-
ження в бюджетній сфері? 
— Звісно, маємо й програ-
му енергозбереження для бю-
джетної галузі. Йдеться про  
проведення енергетичних ау-
дитів, запровадження системи 
онлайн-моніторингу споживан-
ня енергоресурсів бюджетни-
ми установами, термомодерні-
зацію будівель. Торік у межах 
цієї програми утеплили і ре-

конструювали системи опален-
ня в таких установах на майже 
10 мільйонів гривень, а також 
провели енергетичний аудит у 
30 бюджетних установах. Цього 
року на впровадження заходів 
програми передбачили 30 міль-
йонів гривень.

УК  Торік область узялася втілю-
вати в життя програму підтрим-
ки агропромислового комп-
лексу. Що маєте в цій галузі за 
пріоритети?
— Торік на Львівщині розпо-
чали реалізацію проекту «500 
успішних господарств». У його 
межах вже з’явилося вісім коо-
перативів та ще два перебува-
ють на стадії реєстрації. Вони 
об’єднали 150 особистих селян-
ських господарств, виробників 
овочів та ягід. Цей проект має 
на меті стимулювання дрібних 
виробників щодо виробництва 
сільськогосподарської продук-
ції. За три роки, протягом яких 
триватиме його впроваджен-

ня, на території області плану-
ють освоїти 1000 гектарів землі 
та створити 500 успішних сімей-
них домогосподарств. На 2017-й 
передбачили 11,2 мільйона гри-
вень на фінансову підтримку 
аграріїв. До того ж фермерські 
господарства можуть брати 
участь у земельних аукціонах. 
Львівщина чи не єдина у країні 
область, що організовує аукціо-
ни, на які виставляють земель-
ні ділянки для ведення фермер-
ської діяльності.

Показником позитивних 
змін у селах області стає й від-
криття родинних ферм. То-
рік з’явилося на Львівщині 13 
таких малих молочних госпо-
дарств.

УК Певна річ, життя області аж 
ніяк не може бути повним без 
духовного розвитку. Що торік 
найяскравіше визначало куль-
туру Львівщини?     
— В усіх народних домах об-
ласті організували кілька де-
сятків тисяч заходів. На Львів-
щині відбулося 56 фестивалів. 
Творчі звіти, з якими висту-
пили на різних сценах Львова 
всі райони, ще раз продемон-
стрували: народний творчий 
потенціал жителів краю чи не 
найпотужніший в Україні. За-
початкували презентацію днів 
культури  Львівщини за кор-
доном. Наші митці відвідали 12 
країн і провели майже 80 куль-
турно-мистецьких заходів. Се-
ред іншого йдеться про різ-
номанітні виставки, виступи 
музичних, хореографічних, те-
атральних колективів, гуртів 
та окремих виконавців, демон-
страцію сучасного українсько-
го кіно й дитячої анімації, а та-
кож презентацію літературних 
творів і тематичні наукові кон-
ференції. Свої таланти творчі 
колективи області представля-
ли зокрема в Німеччині, Італії, 
Польщі, Словаччині, Австрії, 
Франції. 

У культуру торік вклали май-
же 90 мільйонів гривень. За ці 
кошти у 194 народних домах 
області провели  ремонтні ро-
боти різної складності. Уперше 
для  80 закладів культури за-
купили технічне обладнання, 
26 аматорських колективів за-
безпечили новими сценічними 
костюмами, 22 бібліотекам при-

дбали комп’ютери і проектори, 
а також купили автобус для по-
треб галузі. 

УК 53% жителів Львівщини 
отримують житлові субсидії. 
Яку допомогу надаєте в облас-
ті бійцям АТО?    
— У війську, яке боронить кор-
дони України, кожен десятий 
військовослужбовець — із Га-
личини. Передусім хочу подя-
кувати їм за службу та оборону 
нашої держави. Ми ж намагає-
мося не залишатись у боргу пе-
ред бійцями АТО та їхніми ро-
динами. Не забули й про сім’ї 
Героїв Небесної Сотні.

Цього року в межах Комплек-
сної програми соціальної під-
тримки у Львівській області 
учасників АТО та їхніх родин, 
бійців-добровольців АТО, а та-
кож родин Героїв Небесної Со-
тні на 2016—2019 роки на соці-
альний захист цих груп краян 
передбачили 18,6 мільйона гри-
вень. Торік 63 родини військо-
вослужбовців отримали кошти 
на купівлю житла, 2157 військо-
вих пройшли реабілітацію. При-
дбали житло для 14 бійців з по-
рушенням функцій нижніх кін-
цівок. Щодо земельних ділянок 
для учасників АТО, то загалом 
подано майже 17,5 тисячі за-
яв на їх отримання, вдалося за-
довольнити майже 12 тисяч по-
дань.  

УК Безперечно, про всі аспек-
ти життя Львівщини в одному 
інтерв’ю не розповісти. Але хо-
тілося б ще дізнатися, як три-
ває в області децентралізація.
— Переконаний, що одна з го-
ловних справ, зроблених то-
рік на Львівщині, — ухва-
лення перспективного плану 
з об’єднання територіальних 
громад. Вважаю, що він один 
з найкращих у країні, бо дає в 
подальшому можливість ство-
рення освітніх і госпітальних 
округів. Це добра основа для 
майбутнього розвитку облас-
ті. На Львівщині вже діють 22 
об’єднані територіальні гро-
мади. Ще три буде утворено у 
квітні. На етапі формування — 
чотири міські об’єднані тери-
торіальні громади.

Микола ШОТ, 
«Урядовий кур’єр»

 ДОСЬЄ «УК»
Олег СИНЮТКА. Народився  14 лютого 1970 року в  с. Куропатники Бе-

режанського району на Тернопіллі. Закінчив Прикарпатський університет ім. 
В. Стефаника. За першою освітою історик, за другою — економіст. Обіймав 
посади голови Івано-Франківського відділення фонду соціальної адаптації 
молоді України, споживчого товариства «Маслосоюз» (м. Тростянець Івано-
Франківської області), виконував обов’язки директора ТзОВ «Івано-Фран-
ківськавтоЗАЗ-Деу». Був заступником Івано-Франківського міського голо-
ви, а також заступником, першим заступником Львівського міського голови. 
Очолював департамент економічної політики Львівської міськради. З грудня 
2014 року — голова Львівської обласної державної адміністрації.

Торік відремонтували майже 1300 об’єктів, 
серед яких школи, садочки, лікарні, народні 
доми. Загалом задля цього з різних джерел 
фінансування витратили майже 680 мільйонів 
гривень. Ця цифра одна з найбільших за всю 
історію інвестицій у Львівську область.

Голова Львівської 
облдержадміністрації Олег Синютка:

«Торік в області  
відкрили більш як  

50 нових підприємств  
на понад 12 тисяч 

робочих місць»
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Документи
 КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
від 8 лютого 2017 р. № 142-р 

Київ

Про схвалення Стратегії реформування системи 
управління державними фінансами  

на 2017—2020 роки
1. Схвалити Стратегію реформування системи управління державними фінанса-

ми на 2017—2020 роки, що додається.
2. Міністерству фінансів разом з іншими заінтересованими центральними орга-

нами виконавчої влади розробити та подати у місячний строк Кабінетові Міністрів 
України проект плану заходів з реалізації Стратегії, схваленої цим розпорядженням.

3. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження Кабінету Міністрів Украї-
ни від 1 серпня 2013 р. № 774 «Про Стратегію розвитку системи управління держав-
ними фінансами» (Офіційний вісник України, 2013 р., № 82, ст. 3052).

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
СХВАЛЕНО

розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 8 лютого 2017 р. № 142-р

СТРАТЕГІЯ  
реформування системи управління державними  

фінансами на 2017—2020 роки
I. Загальна частина

1. Економічна ситуація
Несприятливе зовнішнє середовище, зволікання з проведенням структурних ре-

форм, окупація Автономної Республіки Крим та збройний конфлікт на сході країни 
зумовили виникнення економічної кризи, зокрема у 2015 році, та падіння реально-
го валового внутрішнього продукту до 9,9 відсотка. Робота Кабінету Міністрів Укра-
їни, спрямована на бюджетну консолідацію, зокрема в частині виконання спільної 
з МВФ програми в рамках механізму розширеного фінансування (EFF), дала змо-
гу стабілізувати макроекономічну ситуацію і, як наслідок, у I кварталі 2016 р. впер-
ше з кінця 2013 року відбулося зростання реального валового внутрішнього продук-
ту, яке за підсумками року прогнозується на рівні 2 відсотки. Інфляція сповільнила-
ся з 60,9 відсотка у квітні 2015 р. після підвищення тарифів на газ та девальвації на-
ціональної валюти до 12,4 відсотка у грудні 2016 року. Міжнародні резерви подвої-
лися порівняно з кінцем 2014 року і становлять на 31 грудня 2016 р. 15,5 млрд. до-
ларів США.

Посилення контролю за державними видатками дало змогу скоротити дефіцит 
державного бюджету з 4,9 відсотка валового внутрішнього продукту у 2014 році до 
2,3 відсотка валового внутрішнього продукту у 2015 році. Дефіцит державного бю-
джету у 2016 році становив 3,1 відсотка прогнозного валового внутрішнього про-
дукту. Для досягнення цього показника Кабінетом Міністрів України вжито заходів 
до збалансування бюджету для забезпечення компенсації тимчасових надходжень, 
що були доступні у 2015 році, збільшення обсягу субсидій для зниження негатив-
ного впливу зростання тарифів на газ на домогосподарства, а також компенсації 
зменшення надходжень до бюджету внаслідок зниження ставок єдиного соціаль-
ного внеску. Відповідні заходи сприяли насамперед оптимізації видатків у сферах 
охорони здоров’я (коригування нормативів щодо кількості ліжок та персоналу лі-
карень), освіти (утворення опорних шкіл та подальша оптимізація мережі закладів), 
соціальної допомоги (підвищення адресності допомоги та проведення заходів з ве-
рифікації виплат), публічних закупівель (запровадження обов’язкового використан-
ня електронних систем) та зменшення обсягу субсидій державним підприємствам.

Досягнення довгострокової макроекономічної стабільності є одним з пріорите-
тів Кабінету Міністрів України, що визначено планом пріоритетних дій Уряду на 2016 
рік, затвердженим розпорядженням Кабінету Міністрів України від 27 травня 2016 р. 
№ 418 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 47, ст. 1709). У середньостроковій пер-
спективі сувора бюджетна дисципліна повинна супроводжуватися також підвищен-
ням ефективності державних видатків та їх стратегічного розподілу. Кабінет Міні-
стрів України усвідомлює, що це передбачає зміну підходів до управління державни-
ми фінансами, яке є одним із пріоритетів реформ.

2. Стан розвитку системи управління державними фінансами
Побудова ефективної та конкурентоспроможної національної економіки перед-

бачає проведення системної реформи управління державними фінансами у складі 
системи державного управління загалом, проблеми та неузгодженості якого станов-
лять серйозний ризик для відновлення економічного зростання. Ефективна систе-
ма управління державними фінансами є основою для реалізації державної політики 
і досягнення стратегічних цілей розвитку шляхом забезпечення дотримання загаль-
ної бюджетної дисципліни, стратегічного розподілу бюджетних коштів та ефектив-
ного надання державних послуг. На сьогодні система управління державними фі-
нансами не повною мірою відповідає вимогам часу. Проявом її недостатньої ефек-
тивності є низький рівень задоволення потреб населення у державних послугах та 
слабкість державних інституцій з огляду на великий розмір видатків сектору загаль-
ного державного управління, що, за оцінками МВФ, становив на кінець 2015 року 
близько 43,2 відсотка валового внутрішнього продукту.

Відповідно до Звіту про ефективність управління державними фінансами (PEFA), 
підготовленого Світовим банком у 2015 році, рівень передбачуваності державного 
бюджету був нижчим за середній рівень для країн Східної Європи та Центральної Азії 
з рівнем доходу вище середнього. Обсягу отриманих доходів порівняно з прогнозо-
ваним обсягом у 2012 році зменшився на 4 відсотки, в 2013 і 2014 роках — відповід-
но на 7 і 10 відсотків. Значними також є розбіжності між плановими та фактичними 
видатками за окремими категоріями функціональної та економічної класифікації.

Бюджетно-податкова політика є непередбачуваною у середньостроковій пер-
спективі. Як наслідок, платники податків не знають, які податки будуть запровадже-
ні найближчим часом, державні установи не знають, який обсяг коштів буде їм до-
ступний у середньостроковій перспективі, а громадяни не знають, на які цілі будуть 
виділятися бюджетні кошти та які послуги вони можуть отримати.

Відсутність цілісної системи стратегічного планування не дає змоги забезпечи-
ти бюджетне планування на належному рівні та призводить до послаблення зв’язків 
між бюджетними програмами та пріоритетами розвитку держави. Розвиток про-
грамно-цільового методу у бюджетному процесі в Україні та покращення управління 
державними інвестиціями стримуються у зв’язку з неузгодженістю державної полі-
тики у середньостроковій перспективі.

Система управління державними фінансами в Україні спрямована насамперед на 
здійснення контролю за витратами, що змушує осіб, відповідальних за надання дер-
жавних послуг, зосереджувати свої зусилля на дотриманні вимог, приділяючи мен-
шу увагу підвищенню ефективності надання послуг.

Таким чином, впровадження середньострокового бюджетного планування, за-
безпечення його чітких зв’язків з галузевими планами та підвищення ефективнос-
ті державних видатків сприяють стійкості та ефективності системи державних фі-
нансів, що є основою для макроекономічної стабільності та стійкого економічно-
го розвитку.

3. Основні результати реформ, проведених  
у сфері управління державними фінансами  

протягом 2013—2016 років
Стратегією розвитку системи управління державними фінансами, схваленою 

розпорядженням Кабінету Міністрів України від 1 серпня 2013 р. № 774 (Офіційний 
вісник України, 2013 р., № 82, ст. 3052), та відповідним планом заходів на 2013—
2017 роки передбачається внесення відповідних змін до нормативно-правових актів 
щодо всіх компонентів системи управління державними фінансами, проте питанню 
імплементації зазначеної Стратегії приділяється значно менша увага. Реалізація за-
значеної Стратегії сприяла:

розвитку системи державних закупівель (прийняття Закону України «Про публіч-
ні закупівлі» з метою наближення до законодавства та стандартів ЄС, суттєве скоро-
чення випадків, що не підпадають під дію конкурентних процедур, та запроваджен-
ня обов’язкових електронних закупівель);

розвитку системи незалежного зовнішнього фінансового контролю (прийняття 
Закону України «Про Рахункову палату», що посилив незалежність Рахункової па-
лати та розширив її повноваження, у тому числі щодо аудиту дохідної частини дер-
жавного бюджету);

забезпеченню доступу громадськості до інформації з питань бюджету (прийняття 
Закону України «Про відкритість використання публічних коштів» та подальше ство-
рення єдиного веб-порталу використання публічних коштів розпорядниками коштів 
державного та місцевих бюджетів, державними та комунальними підприємствами, 
фондами обов’язкового соціального страхування та Пенсійним фондом України);

удосконаленню податкової системи (внесення змін до Податкового кодексу 
України щодо скасування ряду податкових пільг, запровадження електронного ад-
міністрування податку на додану вартість з метою зменшення випадків шахрайства 
з відшкодування такого податку, удосконалення правил контролю за трансфертним 
ціноутворенням);

розвитку системи управління державними інвестиціями (внесення змін до Бю-
джетного кодексу України з метою інтеграції державних інвестицій у бюджетний 
процес, покращення рівня проектних пропозицій, запровадження їх економічного 
аналізу та більш прозорої процедури прийняття рішень, утворення міжвідомчої ко-
місії для відбору проектів, до складу якої включені представники Кабінету Міністрів 

України та Комітету Верховної Ради України з питань бюджету, гарантування послі-
довності фінансування розпочатих проектів).

Також позитивні зрушення відбулися у розвитку програмно-цільового методу у 
бюджетному процесі (починаючи з 2015 року головні розпорядники бюджетних ко-
штів зобов’язані чітко визначати зв’язки між бюджетними програмами та стратегіч-
ними цілями, яким вони підпорядковані), покращилася бюджетна дисципліна, зо-
крема скорочено перелік підстав для внесення змін до закону про Державний бю-
джет України в процесі його виконання (внесено зміни до статті 52 Бюджетного ко-
дексу України).

Водночас лише незначний прогрес відбувся у реформуванні таких фундамен-
тальних компонентів системи управління державними фінансами, як середньостро-
кове бюджетне планування та стратегічне планування. У бюджетному плануванні все 
ще використовується однорічний період, незважаючи на те, що головні розпорядни-
ки бюджетних коштів готують свої запити на плановий та два наступні періоди, інди-
кативні показники у цих бюджетних запитах мають обмежене використання під час 
планування видатків у наступних періодах. Питання результативності процесу визна-
чення зв’язків між бюджетними програмами головних розпорядників  бюджетних 
коштів та їх стратегічними цілями залишається неврегульованим у зв’язку з відсут-
ністю цілісної системи стратегічного планування та ієрархії стратегічних документів, 
запровадження яких планувалося у 2013 році. Низький  рівень використання регла-
ментів і процедур внутрішнього контролю та аудиту в органах державної влади нега-
тивно впливає на ефективність їх діяльності.

Крім того, ряд важливих ініціатив, що не були враховані у положеннях Страте-
гії розвитку системи управління державними фінансами, схваленої розпоряджен-
ням Кабінету Міністрів України від 1 серпня 2013 р. № 774, реалізовувалися пара-
лельно. Це стосується насамперед заходів щодо бюджетної консолідації (підвищен-
ня бюджетної дисципліни та оптимізація видатків), реформування системи адміні-
стрування податків і зборів (проведення системної реформи ДФС) та бюджетної де-
централізації (розширення повноважень та ресурсної бази органів місцевого само-
врядування). Всі ці реформи мають вплив на загальний стан державних фінансів 
та повинні проводитися у скоординований спосіб для забезпечення максимально-
го ефекту від їх реалізації.

4. Мета та основні завдання цієї Стратегії 
Наявність потужної та ефективної системи управління державними фінансами є 

невід’ємною умовою для забезпечення стійкого економічного зростання і ефектив-
ного надання державних послуг, а також створення підґрунтя і стимулів для прове-
дення реформ в інших сферах. Наявність консолідованої та гармонізованої програ-
ми реформ на середньострокову перспективу разом з дієвими механізмами імп-
лементації є необхідною умовою для забезпечення макроекономічної стабільності.

Ця Стратегія базується на таких стратегічних документах, як Порядок денний ста-
лого розвитку на період до 2030 року, ухвалений на саміті сталого розвитку, що 
проходив 25 вересня 2015 р. у м. Нью-Йорку, Стратегія сталого розвитку «Украї-
на—2020», схвалена Указом Президента України від 12 січня 2015 р. № 5, Коаліцій-
на угода, план пріоритетних дій Уряду на 2016 рік та Стратегія реформування дер-
жавного управління України на 2016—2020 роки, затверджена розпорядженням Ка-
бінету Міністрів України від 24 червня 2016 р. № 474 «Деякі питання реформування 
державного управління України» (Офіційний вісник України, 2016 р., № 55, ст. 1919), 
і відображає міжнародні зобов’язання України відповідно до Угоди про асоціацію 
між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським Співтова-
риством з атомної енергії і їхніми державами-членами, з іншої сторони, спільної з 
МВФ програми в рамках механізму розширеного фінансування (EFF), умов бюджет-
ної підтримки та макрофінансової допомоги ЄС. До розроблення цієї Стратегії Мін-
фіном залучені експерти Світового банку, Програми підтримки вдосконалення вря-
дування та менеджменту (SIGMA) та інші експерти ЄС, Міністерства фінансів США, а 
також експерти Асоціації міст України та Реанімаційного пакета реформ. Проект об-
говорювався з представниками усіх заінтересованих державних органів, міжнарод-
ними експертами, а також представниками громадянського суспільства.

Метою цієї Стратегії є побудова сучасної та ефективної системи управління дер-
жавними фінансами, яка здатна надавати якісні державні послуги, ефективно аку-
мулюючи ресурси та розподіляючи їх відповідно до пріоритетів розвитку держави у 
середньо- та довгостроковій перспективі.

Для досягнення цієї мети необхідно виконати завдання за такими пріоритетни-
ми напрямами:

дотримання загальної бюджетно-податкової дисципліни у середньостроковій 
перспективі;

підвищення ефективності розподілу ресурсів на рівні формування державної по-
літики;

забезпечення ефективного виконання державного бюджету;
підвищення рівня прозорості та підзвітності в управлінні державними фінансами.
Основними завданнями цієї Стратегії є:
повноцінне впровадження стратегічного та середньострокового бюджетного 

планування, що забезпечить розподіл ресурсів відповідно до визначених пріорите-
тів держави та посилення загальної бюджетно-податкової дисципліни;

запровадження дієвої системи планування і оцінювання виконання державного 
бюджету, підвищення ролі і відповідальності головних розпорядників бюджетних 
коштів щодо визначення пріоритетів своєї діяльності та ефективного використання 
таких коштів для їх досягнення;

підвищення ефективності державних видатків завдяки проведенню комплек-
сного аналізу доцільності та ефективності видатків і зміни підходів до їх здійснен-
ня шляхом переходу від утримання установ до надання якісних державних послуг;

підвищення якості та ефективності адміністрування податків і зборів та рівня до-
тримання вимог податкового законодавства;

посилення контролю за фіскальними ризиками та здійснення заходів для їх міні-
мізації, зокрема щодо державних підприємств, державних гарантій та інших умов-
них боргових зобов’язань;

забезпечення стратегічного розподілу та проведення моніторингу державних ін-
вестицій;

підтримка процесу бюджетної децентралізації шляхом забезпечення чіткого роз-
поділу відповідних повноважень і ресурсів, а також забезпечення підзвітності міс-
цевих бюджетів;

підвищення рівня управлінської підзвітності та ефективності внутрішнього контр-
олю та аудиту в органах влади на центральному та місцевому рівні.

Очікуваними результатами реалізації цієї Стратегії є:
скорочення дефіциту операцій сектору загальнодержавного управління і знижен-

ня темпів приросту державного боргу у середньостроковій перспективі та їх утри-
мання на прийнятному рівні;

забезпечення послідовності та передбачуваності бюджетної та податкової полі-
тики;

підвищення якості надання державних послуг та ефективності державних інвес-
тицій під час забезпечення більш раціонального використання ресурсів.

Відповідно до цієї Стратегії забезпечуватиметься розвиток таких складових час-
тин системи управління державними фінансами:

за напрямом дотримання загальної бюджетно-податкової дисципліни у серед-
ньостроковій перспективі

податкова система;
макроекономічне та бюджетне прогнозування;
середньострокове бюджетне планування;
управління фіскальними ризиками;
управління державним боргом;
управління ліквідністю;
за напрямом підвищення ефективності розподілу ресурсів на рівні формуван-

ня державної політики
стратегічне планування;
програмно-цільовий метод; 
міжбюджетні відносини та фіскальна децентралізація;
за напрямом забезпечення ефективного виконання бюджету
система публічних закупівель;
управління державними інвестиціями;
бухгалтерський облік у державному секторі;
державний внутрішній фінансовий контроль;
державний фінансовий контроль;
незалежний зовнішній фінансовий контроль;
підвищення рівня прозорості та підзвітності в управлінні державними фінансами;
прозорість бюджету та участь громадян у бюджетному процесі;
застосування інформаційних технологій в управлінні державними фінансами.
Для забезпечення ефективної реалізації цієї Стратегії особлива увага буде приді-

лена постійному розвитку кадрового потенціалу та широкому застосуванню інфор-
маційних технологій.

5. Координація і моніторинг реалізації цієї Стратегії
Координацію дій з реалізації цієї Стратегії здійснює Мінфін. Для забезпечення 

ефективної реалізації цієї Стратегії необхідно утворити трирівневий координаційний 
механізм:

міжвідомчу робочу групу з питань розвитку системи управління державними фі-
нансами під головуванням заступника Міністра фінансів, яка проводитиме моніто-
ринг і оцінку стану здійснення заходів, передбачених цією Стратегією, та готуватиме 
відповідні звіти (квартальні та річні);

спеціальну робочу групу з питань реформування державного управління в меж-
ах реформи державних фінансів під головуванням державного секретаря Мінфі-
ну, яка забезпечуватиме координацію дій із здійснення заходів, передбачених ці-
єю Стратегією, пов’язаних з інституційними змінами, розгляд звітів про стан реалі-
зації цієї Стратегії та у разі потреби підготовку пропозицій щодо його поліпшення та 
проектів відповідних рішень координаційної ради з питань реформування держав-
ного управління;

координаційну раду з питань реформування державного управління, яка здій-
снюватиме загальну координацію дій та проводитиме моніторинг стану реалізації 
цієї Стратегії.

Реалізація цієї Стратегії здійснюється відповідно до плану заходів на 2017—2020 
роки, який може уточнюватися в частині визначення органів, відповідальних за здій-
снення конкретних заходів, обсягу фінансових ресурсів і строків виконання. Завдан-
ня цієї Стратегії можуть бути переглянуті після проведення на початку 2019 року 
комплексної оцінки стану системи управління державними фінансами.

II. Дотримання загальної бюджетно-податкової  
дисципліни у середньостроковій перспективі

1. Податкова система. Доходи
Опис ситуації

Податкові реформи, які проводилися протягом останніх років з метою побудо-
ви справедливої, прозорої та передбачуваної податкової системи, частково покра-
щили ситуацію щодо податкового навантаження на бізнес та адміністрування подат-
ків. Зокрема, продовжується реформа ДФС, яка передбачає проведення організа-
ційної реструктуризації (оптимізації) органів, оптимізації витрат, модернізації та ав-
томатизації процесів діяльності. Для моніторингу стану проведення зазначеної ре-
форми затверджені ключові показники ефективності ДФС, що є у відкритому до-
ступі. На митницях запроваджено електронний інформаційний обмін за принципом 
«єдиного вікна». Наприкінці 2016 року внесені зміни до Податкового кодексу Укра-
їни щодо покращення інвестиційного клімату в Україні, які передбачають, зокрема, 
запровадження Реєстру заяв про повернення суми бюджетного відшкодування по-
датку на додану вартість, що дасть змогу в автоматичному режимі перераховувати 
кошти, які підлягають відшкодуванню з державного бюджету, і Єдиного реєстру по-
даткових консультацій, що мінімізує кількість податкових спорів шляхом якісного 
роз’яснення законодавства, а також ліквідацію податкової міліції та утворення ново-
го органу з питань боротьби з фінансовими злочинами. Разом з тим потреба у по-
дальших ефективних заходах для усунення системних недоліків у податковій сис-
темі є актуальною.

Робота податкових органів із здійснення контролю суттєво впливає на умови ве-
дення бізнесу в Україні. Часті перевірки, необґрунтовані вимоги до платників подат-
ків перешкоджають виконанню господарських функцій, створюють атмосферу не-
визначеності. Багато податкових норм мають неоднозначне тлумачення під час їх 
застосування, що негативно впливає на діяльність вітчизняних бізнесових структур 
та знижує привабливість національної економіки для іноземних інвесторів. Неефек-
тивність заходів податкового контролю призводить до низького рівня дотримання 
вимог податкового законодавства та відсутності лояльності платників до сплати по-
датків.

Відсутність стратегії розвитку податкової системи України на середньострокову 
перспективу суттєво ускладнює планування підприємницької діяльності, створює 
ризики для бізнесу та погіршує інвестиційний клімат. Непослідовність податкової 
політики, її формування без урахування взаємозв’язку з реформуванням бюджетної 
політики, системи пенсійного забезпечення та інших сфер суспільного життя, від-
сутність належного прогнозування бюджетних, економічних та соціальних наслід-
ків змін у системі оподаткування унеможливило виконання всіх поставлених цілей і 
завдань щодо проведених податкових реформ та призвело до негативного впливу 
на стан державних фінансів. Нерівномірний розподіл податкового навантаження за-
важає конкуренції та створює умови для тінізації економіки, що призводить до про-
блем з наповненням бюджетів усіх рівнів.

Мета
Метою є побудова сучасної справедливої податкової системи, що забезпечує рів-

ність усіх платників податків перед законом та досягнення стратегічних цілей стало-
го економічного розвитку.

Показники результату
Показниками, за якими вимірюється досягнення результату, є:
підвищення місця у рейтингу Doing Business за показником «Оподаткування»;
підвищення рівня добровільного подання податкових декларацій,  відсотків;
збільшення частки податкових декларацій, поданих за допомогою електронних 

сервісів ДФС, відсотків;
підвищення рівня задоволеності платників податків послугами ДФС за результа-

тами періодичних опитувань, відсотків;
зниження податкового навантаження, відсотків.

Завдання 1. Підвищення стабільності та 
прогнозованості податкової системи

Мінфіном буде розроблено Стратегію розвитку податкової системи на середньо-
строкову перспективу, яка повинна узгоджуватися із стратегією економічного роз-
витку, реформуванням бюджетного процесу та пенсійної системи. Буде посилено 
контроль за дотриманням вимоги щодо передбачення компенсаторів податкових 
надходжень або зменшення видатків державного бюджету у разі зменшення таких 
надходжень внаслідок внесення змін до податкового законодавства, а також за тим, 
щоб зміни до будь-яких елементів податків та зборів не вносилися пізніш як за шість 
місяців до початку нового бюджетного періоду.

Завдання 2. Підвищення якості та ефективності  
податкового адміністрування

Виконання плану інституційних змін діяльності ДФС, розробленого з урахуван-
ням рекомендацій МВФ, забезпечить відновлення довіри суспільства до ДФС, під-
вищення ефективності її роботи та зниження адміністративного тиску на платни-
ків податків з боку контролюючих органів. Ризикоорієнтована система податково-
го контролю буде удосконалена шляхом проведення перевірок діяльності суб’єктів 
господарювання, щодо яких існують найбільші ризики зловживань. Для зменшення 
витрат часу та коштів платників податків на нарахування та сплату податків будуть 
розширені можливості безперешкодного дистанційного звітування та сплати подат-
ків через електронні сервіси та єдиний рахунок, ДФС буде забезпечено надання не-
обхідних ІТ-сервісів для громадян та бізнесових структур, а також опублікування не-
обхідної технічної інформації для  розробників програмного забезпечення.

Завдання 3. Розширення бази оподаткування
Для забезпечення рівних умов конкуренції Мінфіном будуть розроблені плани за-

ходів для протидії стратегіям та практикам розмивання бази оподаткування та виве-
дення прибутків з-під оподаткування (ВЕРS) відповідно до рекомендацій Організа-
ції економічного співробітництва та розвитку, зокрема переглянуті умови угод про 
уникнення подвійного оподаткування, оподаткування платників податку, які беруть 
участь у контрольованих операціях, операціях з пов’язаними особами-нерезидента-
ми, які зареєстровані в юрисдикціях з низьким рівнем оподаткування. Буде посиле-
но податковий контроль за трансфертним ціноутворенням, у тому числі шляхом за-
провадження деталізованої звітності для міжнародних груп компаній (подання спе-
ціального звіту у розрізі країн). Запобігання зловживанням спрощеною системою 
оподаткування буде забезпечено шляхом перегляду умов її застосування щодо кате-
горій осіб, видів діяльності, обсягу доходу та ставок податку. Більше уваги буде при-
ділено введенню непрямих методів контролю за доходами громадян та розширен-
ню бази майнового оподаткування.

Завдання 4. Підвищення рівня дотримання вимог 
податкового законодавства платниками податків

Мінфіном будуть здійснені заходи щодо стимулювання добросовісної поведінки 
платників податків, зокрема шляхом забезпечення відповідальності платників по-
датків за порушення вимог податкового законодавства та посадових осіб контролю-
ючих органів за порушення прав платників податків, створення сприятливих умов 
для легалізації доходів і майна платників податку. Для проведення оцінки впливу 
здійснення таких заходів буде впроваджена методика проведення оцінки та моніто-
рингу рівня дотримання вимог податкового законодавства.

Завдання 5. Удосконалення системи митного контролю  
та сприяння сумлінним суб’єктам зовнішньоекономічної діяльності

Для спрощення процесу адміністрування митних платежів та уникнення «замо-
рожування» обігових коштів суб’єктів господарювання буде запроваджено єдиний 
рахунок для адміністрування митних платежів. Мінфіном буде удосконалено мето-
дику прогнозування надходжень митних платежів для підвищення якості індикатив-
них показників. З метою запобігання незаконному ввезенню товарів без сплати по-
датків у повному обсязі буде створено систему контролю за введенням в обіг това-
рів, у тому числі розширене використання реєстраторів розрахункових операцій та 
підвищення ефективності постмитного контролю. Також будуть визначені механіз-
ми обміну інформацією між Україною та суміжними країнами про кількість та вар-
тість переміщуваних через митний кордон України товарів, удосконалені процеси 
управління ризиками під час здійснення контролю за митною вартістю товарів. За-
провадження автоматизованих митних процедур передбачатиме аудит процесів, об-
ладнання та програмного забезпечення, інтеграцію інформаційних систем у міжна-
родну систему транзиту і систему аналізу та управління ризиками. Модернізована ІТ-
архітектура забезпечить інтеграцію митних і податкових баз даних.

Очікувані результати реалізації завдань  
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є:
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Документи
затвердження Стратегії розвитку податкової системи на середньострокову пер-

спективу — 2017 рік;
оприлюднення ДФС звітів про досягнення ключових показників ефективності — 

на постійній основі;
введення в експлуатацію електронного кабінета платника податків — 2017 рік;
впровадження методики проведення оцінки та моніторингу рівня дотримання ви-

мог податкового законодавства — 2018 рік;
запровадження механізмів обміну інформацією між Україною та суміжними кра-

їнами про кількість та вартість переміщуваних через митний кордон України това-
рів — 2018 рік;

здійснення інтеграції митних і податкових баз даних — 2018 рік.
Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-

шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінфін, ДФС, Казначейство.
Ризики

Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
нестабільна макроекономічна ситуація;
часте внесення змін до податкового законодавства;
неможливість здійснення модернізації ІТ-систем;
внутрішнє перешкоджання підрозділами ДФС реорганізації.

2. Макроекономічне та бюджетне прогнозування
Опис ситуації

В умовах запровадження середньострокового бюджетного планування в Україні 
надійність макроекономічних та бюджетних прогнозів як річних, так і середньостро-
кових, є дуже важливою. На надійність прогнозів впливають об’єктивні чинники (ма-
кроекономічна нестабільність), а також той факт, що вони є незахищеними від полі-
тичного втручання з метою задоволення потреб у фінансуванні і формування у сус-
пільстві позитивного сприйняття розвитку економіки. Існуючий порядок узгоджен-
ня макроекономічного прогнозу, розробленого Мінекономрозвитку, іншими мініс-
терствами та центральними органами виконавчої влади перед затвердженням Кабі-
нетом Міністрів України може призводити до внесення змін до первинних прогнозів 
та їх затвердження з порушенням встановлених строків.

Передбачений Бюджетним кодексом України середньостроковий прогноз дер-
жавного бюджету, який щороку розробляється Мінфіном, затверджувався Кабіне-
том Міністрів України лише один раз на 2013—2014 роки. При цьому між прогноз-
ними та затвердженими показниками Державного бюджету України на 2013 рік іс-
нували суттєві відмінності, які не були обґрунтовані, що фактично нівелює роль та-
кого прогнозу.

Крім того, в Україні не закріплено у нормативно-правових актах необхідність про-
ведення незалежної зовнішньої оцінки макроекономічного та бюджетного прогно-
зів та не існує відповідального за це органу.

Мета
Метою є надійне та деполітизоване макроекономічне та бюджетне прогнозуван-

ня, що відповідає процесу середньострокового бюджетного планування.
Метою реформи є створення надійної бази для стратегічного та бюджетного пла-

нування як на короткостроковий, так і на середньостроковий період. Прогнозуван-
ня повинно бути технічним неупередженим процесом, що забезпечуватиме реаліс-
тичні очікування щодо темпів розвитку економіки та впливу реформ як в суспільстві, 
так і для головних розпорядників бюджетних коштів під час планування їх діяльнос-
ті. Припущення та моделі, що використовуються для розроблення макроекономіч-
ного та бюджетного прогнозів повинні враховувати всі особливості розвитку еконо-
міки в умовах нестабільності. Мінекономрозвитку проводитиме оцінку справджен-
ня припущень макроекономічного прогнозу та в разі потреби здійснюватиме їх пере-
гляд/коригування, а Мінфін — оцінку відхилень фактичних показників доходів бю-
джету від планових з метою виявлення причин відхилення. Для підвищення якості 
прогнозування регулярно здійснюватиметься удосконалення та постійне супрово-
дження моделей прогнозування.

Показники результату
Показниками, за якими вимірюється досягнення результату, є:
зменшення відхилення між прогнозними та фактичними темпами зростання ва-

лового внутрішнього продукту;
зменшення відхилення між прогнозними та фактичними темпами зростання до-

ходів державного бюджету.
Завдання 1. Узгодження строків підготовки та перегляду макроекономічного 

прогнозу з бюджетним циклом у контексті середньострокового 
бюджетного планування

Зміни до порядку підготовки макроекономічного прогнозу передбачатимуть но-
ві строки його оприлюднення для своєчасного забезпечення бази для розроблен-
ня бюджетної декларації на середньострокову перспективу та визначення гранич-
них обсягів видатків. Для підвищення надійності прогнозу в умовах макроекономіч-
ної нестабільності будуть встановлені строки перегляду макроекономічного прогно-
зу відповідно до бюджетного циклу.

Мінекономрозвитку забезпечить проведення під час перегляду макроекономіч-
ного прогнозу його оцінки та оприлюднення відповідних висновків.

Завдання 2. Забезпечення неупередженості та  
деполітизація процесу прогнозування

Для підвищення рівня довіри до процесу прогнозування будуть проаналізовані 
варіанти забезпечення незалежного зовнішнього оцінювання як макроекономічних 
прогнозів, так і прогнозів доходів бюджету, зокрема створення або визначення не-
залежного органу (стратегічної ради, експертної групи тощо) для проведення оцін-
ки реалістичності прогнозів з обов’язковим оприлюдненням результатів такої оцінки 
разом з рекомендаціями та пропозиціями. За результатами буде реалізований опти-
мальний для України варіант. Також буде оприлюднений короткий опис модельно-
го апарату та основні підходи до макропрогнозування та прогнозування доходів бю-
джету, які використовують Мінекономрозвитку та Мінфін.

Завдання 3. Удосконалення інструментів прогнозування
З метою підвищення якості макропрогнозування та прогнозування доходів бю-

джету та інших бюджетних показників Мінекономрозвитку та Мінфін проаналізує 
моделі прогнозування, повноту і доступність необхідних даних та удосконалить від-
повідні процеси та інструменти. Інституційну спроможність Мінекономрозвитку та 
Мінфіну у сфері прогнозування, зокрема макропоказників та показників бюджету, 
буде посилено.

Завдання 4. Посилення координації між розробленням 
макроекономічного та бюджетного прогнозів

Розподіл відповідальності між Мінфіном та Мінекономрозвитку в процесі макро-
економічного та бюджетного прогнозування передбачає тісне співробітництво фа-
хівців зазначених міністерств, проведення регулярних консультацій з питань макро-
економічного прогнозування на рівні фахівців Мінекономрозвитку та Мінфіну із за-
лученням представників Національного банку та Держстату.

Очікувані результати реалізації завдань 
 та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є:
врахування потреб бюджетного процесу у процедурі макроекономічного прогно-

зування шляхом схвалення законопроекту щодо внесення відповідних змін до Бю-
джетного кодексу України та прийняття постанови Кабінету Міністрів України про 
внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 р. № 621 
«Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального 
розвитку та складання проекту державного бюджету» — 2017 рік;

закріплення у нормативно-правових актах необхідності проведення незалежної 
зовнішньої оцінки макроекономічного та бюджетного прогнозів і визначення відпо-
відального за це органу — 2017 рік;

оприлюднення короткого опису модельного апарату та основних принципів (підходів) 
до макроекономічного прогнозування та прогнозування доходів бюджету — 2018 рік.

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінекономрозвитку, Мінфін, Національний банк (за 
згодою), Держстат.

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
необхідність перегляду умов функціонування економіки через непередбачува-

ність змін у законодавстві;
відсутність консенсусу щодо утворення незалежного органу для проведення 

оцінки макроекономічного та бюджетного прогнозів та його складу.
3. Середньострокове бюджетне планування

Опис ситуації
Елементи середньострокового бюджетного планування визначені положеннями 

Бюджетного кодексу України у редакції, яка набрала чинності у 2010 році. Однак 
фактичних кроків у цьому напрямі недостатньо для досягнення відчутного прогре-
су. Позитивними змінами, що відбулися протягом 2015—2016 років, є створення 
Мінфіном умов для забезпечення стабільності та передбачуваності річного бюджету 
шляхом уточнення підстав та порядку внесення змін до державного бюджету про-
тягом року (стаття 52 Бюджетного кодексу України); впровадження деяких елемен-
тів стратегічного планування до бюджетних документів (бюджетні програми та їх ре-
зультативні показники підпорядковано стратегічним цілям головних розпорядників 
коштів), включення до Основних напрямів бюджетної політики та Державного бю-

джету України на 2017 рік показників на середньострокову перспективу (індикативні 
прогнозні показники та завдання Державного бюджету України на 2018 і 2019 роки).

При цьому відсутність чіткого підходу «згори до низу» під час визначення пріори-
тетів політики та розподілу бюджетних ресурсів на їх основі призводить до форму-
вання бюджету відповідно до потреб, що довгий час не переглядалися, та до немож-
ливості забезпечення реалізації задекларованих реформ через недостатність фінан-
сування. Зв’язок між пріоритетами державної політики, видатками державного бю-
джету та результатами діяльності головних розпорядників бюджетних коштів є над-
звичайно слабким. Однорічний період бюджетного планування не дає змоги викона-
ти завдання з утримання дефіциту державного бюджету на безпечному рівні та ско-
рочення рівня державного боргу у середньостроковій перспективі, а також призво-
дить до непередбачуваності бюджетної політики для головних розпорядників бю-
джетних коштів і не дає можливості їм належним чином планувати свою діяльність.

З метою виконання умови щодо запровадження середньострокового бюджетно-
го планування з 2018 року, передбаченої спільною з МВФ програмою в рамках ме-
ханізму розширеного фінансування (EFF), а також положеннями Угоди про асоціа-
цію між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським Спів-
товариством з атомної енергії і їхніми державами-членами, з іншої сторони, необхід-
но прискорити цей процес та вжити більш рішучих заходів.

Мета
Метою є забезпечення передбачуваності та збалансованості бюджетної та подат-

кової політики на середньострокову перспективу, реалізація пріоритетів розвитку 
шляхом визначення та дотримання граничних обсягів видатків на їх фінансування.

Перехід до середньострокового бюджетного планування в Україні є не техніч-
ною зміною у формуванні бюджету шляхом врахування ще двох бюджетних періо-
дів у розрахунках, а системною зміною бюджетної політики, яка повинна забезпе-
чити стратегічний підхід до визначення пріоритетних заходів та відповідний розпо-
діл обмежених ресурсів; посилення бюджетної дисципліни здійснюватиметься шля-
хом визначення та відображення наслідків реалізації поточної державної політики 
протягом наступних років і забезпечення дотримання граничних обсягів видатків, 
а також підвищення рівня передбачуваності бюджетних ресурсів та відповідне пла-
нування заходів.

Показники результату
Показниками, за якими вимірюється досягнення результату, є отримання оцінки 

«Б» за показниками PI-15 «Фіскальна стратегія» та PI-16 «Середньострокова пер-
спектива у бюджетуванні видатків» Звіту про ефективність управління державни-
ми фінансами (PEFA).

Завдання 1. Впровадження середньострокової бюджетної  
декларації як інструменту поєднання стратегічних  

пріоритетів держави з можливостями державного бюджету
Для прийняття колегіальних рішень щодо пріоритетів політики та відповідного 

розподілу ресурсу будуть запроваджені процедура політичної дискусії в рамках Ка-
бінету Міністрів України (стратегічної ради), а також правила обговорення питань 
середньострокового бюджетного планування на різних етапах бюджетного циклу. 
Основні напрями бюджетної політики будуть трансформовані у стратегічний доку-
мент — бюджетну декларацію, що включатиме, зокрема, середньостроковий бю-
джетний прогноз, оцінку фіскальних ризиків та граничні обсяги видатків бюдже-
ту (сукупних та в розрізі  головних розпорядників бюджетних коштів), у тому числі 
базовий обсяг державних капітальних інвестицій, для посилення відповідності бю-
джетних видатків пріоритетам розвитку держави. Залучення Верховної Ради Украї-
ни до бюджетного планування і затвердження граничних обсягів видатків здійсню-
ватиметься на етапі обговорення бюджетної декларації.

Завдання 2. Створення надійних середньострокових  
рамок для планування бюджету

Граничні обсяги видатків (сукупних та в розрізі головних розпорядників бюджет-
них коштів) будуть схвалені Кабінетом Міністрів України та затверджені Верховною 
Радою України у положеннях бюджетної декларації, що підвищить прозорість роз-
поділу та відповідність пріоритетам державної політики. Мінфін удосконалить про-
цедуру розподілу граничних обсягів видатків на середньострокову перспективу. З 
метою створення резерву бюджетного планування буде розглянуто питання щодо 
можливості запровадження бюджетної маржі (відсоток загального обсягу видат-
ків) та її застосування. Мінфіном буде розроблено та впроваджено програмне за-
безпечення для здійснення середньострокового бюджетного планування, що буде 
обов’язковим для використання всіма головними розпорядниками бюджетних ко-
штів і забезпечить належну дисципліну під час планування видатків. Також будуть 
здійснені заходи щодо підвищення спроможності фахівців для планування політики 
та бюджетного аналізу у Мінфіні та інших міністерствах.

Завдання 3. Посилення ролі головних розпорядників  
бюджетних коштів у бюджетному процесі

Для забезпечення ефективного бюджетного планування кількість головних роз-
порядників бюджетних коштів буде оптимізована, в системі центральних органів ви-
конавчої влади вони включатимуть лише міністерства та центральні органи виконав-
чої влади із спеціальним статусом. Головним розпорядникам бюджетних коштів бу-
дуть делеговані повноваження щодо розподілу (перерозподілу) призначень за бю-
джетними програмами в рамках затверджених середньострокових граничних обся-
гів видатків, затвердження паспортів бюджетних програм, а також будуть здійснені 
заходи щодо стимулювання більш ефективного управління державними активами, 
насамперед стосовно державних підприємств та майна у сфері управління головних 
розпорядників бюджетних коштів. При цьому будуть запроваджені заходи для по-
силення відповідальності головних розпорядників бюджетних коштів щодо досяг-
нення їх стратегічних цілей, як це передбачено програмно-цільовим методом (зві-
тування перед Верховною Радою України, публічність результатів оцінки ефектив-
ності бюджетних програм).

Завдання 4. Затвердження оновленого календарного 
плану-графіка підготовки державного бюджету

Для узгодження середньострокового бюджетного планування та однорічного бю-
джету Мінфіном будуть визначені строки для окремих стадій бюджетного процесу.

Завдання 5. Підвищення рівня бюджетної дисципліни  
шляхом запровадження фіскальних правил

Мінфіном будуть проаналізовані та визначені найбільш прийнятні фіскальні пра-
вила для впровадження після завершення дії спільної з МВФ програми в рамках ме-
ханізму розширеного фінансування (EFF) (рівень дефіциту, державні гарантії тощо).

Завдання 6. Посилення відповідальності суб’єктів  
законодавчої ініціативи та суб’єктів нормотворення за 

 проведення оцінки впливу на бюджет проектів законодавчих  
та інших нормативно-правових актів

З метою підвищення рівня обґрунтованості заходів державної політики під час 
розроблення законодавчих та інших нормативно-правових актів буде підвищено рі-
вень відповідальності розробників за якість оцінки впливу на державний бюджет 
проектів таких актів та за визначення відповідних компенсаційних механізмів у ра-
зі впливу на видаткову/дохідну частину бюджету. Будуть визначені додаткові повно-
важення Міністра фінансів під час розгляду на засіданнях Кабінету Міністрів Украї-
ни проектів законів та інших нормативно-правових актів у разі порушення вимог що-
до оцінки впливу таких актів на бюджет або відсутності відповідних компенсаційних 
механізмів для збалансування видаткової та дохідної частин державного бюджету. 
Роль експертного висновку Кабінету Міністрів України щодо впливу законопроекту 
на показники бюджету та його відповідність законам, що регулюють бюджетні від-
носини, буде посилена. Також будуть здійснені заходи щодо посилення спромож-
ності суб’єктів законодавчої ініціативи та нормотворення під час проведення оцінки 
впливу на державний бюджет таких актів.

Очікувані результати реалізації завдань та відповідальні виконавці
Очікуваними результатами реалізації завдань є:
прийняття бюджетної декларації на 2018—2020 роки з граничними обсягами ви-

датків — 2017 рік;
схвалення законопроекту про Державний бюджет України на 2019 рік, що базу-

ється на відповідних показниках бюджетної декларації на 2018—2020 роки, обґрун-
тування будь-яких відхилень — 2018 рік;

впровадження програмного забезпечення для середньострокового планування 
бюджету — 2018 рік;

схвалення законопроекту щодо внесення змін до Бюджетного кодексу України в 
частині встановлення фіскальних правил — 2018 рік.

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки. Витрати на розроблення та впровадження програмного за-
безпечення для бюджетного планування передбачається здійснити за рахунок ко-
штів Трастового фонду ЄС/Світового банку.

Відповідальними органами є Мінфін, Секретаріат Кабінету Міністрів України, мі-
ністерства, інші центральні органи виконавчої влади.

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
нестабільна макроекономічна ситуація, що впливає на точність середньостроко-

вих прогнозів;
відсутність або низька якість середньострокових галузевих стратегій головних 

розпорядників бюджетних коштів, недостатня спроможність міністерств до здій-
снення бюджетного планування за галузями на середньострокову перспективу;

відсутність політичної волі до дотримання визначених пріоритетів та розподілу 
ресурсів у середньостроковій перспективі.

4. Управління фіскальними ризиками
Опис ситуації

Відсутність комплексної системи управління фіскальними ризиками негативно 
впливає на надійність бюджетної політики, а також має негативні наслідки для стій-
кості державного боргу та ефективного розподілу державних ресурсів відповідно до 
пріоритетів державної політики. В Україні одним із суттєвих джерел фіскальних ри-
зиків є діяльність суб’єктів господарювання державного сектору економіки. Існують 
як прямі фіскальні ризики, пов’язані з можливим зменшенням обсягу надходжень 
від дивідендів (частини чистого прибутку) та збільшенням витрат на покриття збит-
ків окремих суб’єктів господарювання державного сектору економіки, так і умовні 
фіскальні ризики, що виникають у зв’язку з непогашенням такими суб’єктами за-
боргованості перед державою за виконання гарантійних зобов’язань. Починаючи з 
2014 року для підтримки консолідації бюджету Кабінет Міністрів України вживає за-
ходів до посилення контролю за діяльністю державних підприємств, включаючи на-
дання Мінфіну повноважень щодо виявлення, моніторингу, оцінювання  та мініміза-
ції фіскальних ризиків у державному секторі.

Ефективній діяльності щодо управління фіскальними ризиками, пов’язаними з 
діяльністю суб’єктів господарювання, перешкоджає відсутність в повному обсязі ін-
формації про джерела та ймовірність виникнення таких ризиків, незавершена робо-
та з формування бази даних всіх активів та пасивів державного сектору економіки, 
відсутність вичерпної інформації про земельні активи та комерційну нерухомість, 
що перебуває в розпорядженні суб’єктів господарювання державного сектору еко-
номіки та державних організацій.

Існуючий порядок здійснення запозичень державними підприємствами не перед-
бачає достатніх механізмів захисту від необхідності покриття ризиків непогашення 
таких запозичень за рахунок коштів державного бюджету. Оцінка кредитоспромож-
ності державних підприємств та їх стійкості до економічної нестабільності є досить 
слабкою, а їх фінансові плани часто ґрунтуються на нереалістичних припущеннях, 
що призводить до оптимістичних значень прогнозованих показників діяльності, які 
приховують вразливість державних підприємств і пов’язаний з нею ризик дефол-
ту за борговими зобов’язаннями, що може мати вплив на бюджет. Додаткові втра-
ти бюджету виникають через недоотримання доходу у формі комісії за надання дер-
жавних гарантій, оскільки комісія за надання таких гарантій не встановлюється або 
є недостатньою для покриття ризику неплатежу позичальника.

Мета
Метою є забезпечення спроможності Кабінету Міністрів України та/або Мінфі-

ну виявляти, проводити оцінку і моніторинг фіскальних ризиків та здійснювати за-
ходи з їх мінімізації.

Показники результату
Показниками, за якими вимірюється досягнення результату, є отримання оцінки 

«Б» за показником PI-10 «Звітування про фіскальні ризики» Звіту про ефективність 
управління державними фінансами (PEFA).

Завдання 1. Включення оцінки фіскальних ризиків  
до середньострокової бюджетної декларації

Мінфін визначить перелік фіскальних ризиків, оцінка яких буде включена до бю-
джетної декларації, та затвердить відповідний формат і методику, включаючи ма-
кроекономічні ризики, ризики, пов’язані з державними підприємствами і управлін-
ням державним майном, державними гарантіями, державними цільовими фонда-
ми, місцевими запозиченнями, державно-приватним партнерством, позабюджетни-
ми фондами, відповідно до рекомендацій Кодексу фіскальної прозорості МВФ. Ця 
оцінка також міститиме конкретні заходи з мінімізації визначених ризиків.

Завдання 2. Підвищення спроможності Мінфіну 
щодо оцінки фіскальних ризиків, пов’язаних з державними підприємствами,  

та здійснення заходів щодо їх мінімізації
Аналітична спроможність Мінфіну буде підвищена, зокрема щодо оцінки розміру 

ризиків, розроблення сценаріїв, оцінки ймовірності виникнення ризику, а також йо-
го очікуваного фіскального впливу. За результатами таких оцінок будуть визначені 
та здійснені заходи з мінімізації фіскальних ризиків, що можуть передбачати поси-
лення управління запозиченнями державних підприємств і встановлення у достат-
ньому розмірі комісії за надання державних гарантій, визначеному з урахуванням 
ризиків; поступове скасування субсидій; розкриття та встановлення лімітів на непря-
ме бюджетне субсидіювання та податкові витрати; створення в державному бюдже-
ті резервів на покриття непередбачених збитків.

Завдання 3. Покращення міжвідомчої координації  
в управлінні фіскальними ризиками

Мінфіном буде розроблено пропозиції та забезпечено здійснення заходів щодо 
удосконалення процедури обміну інформацією та взаємодії між Мінфіном, Мінеко-
номрозвитку, Фондом державного майна та міністерствами щодо фіскальних ри-
зиків, насамперед тих, що пов’язані з об’єктами державної власності. Для впрова-
дження системи моніторингу фіскальних ризиків будуть уточнені обов’язки всіх за-
інтересованих органів щодо підготовки та надання Мінфіну необхідної інформації.

Завдання 4. Посилення захисних механізмів  
під час надання державних гарантій

Мінфіном будуть здійснені заходи, що включатимуть встановлення в Бюджет-
ному кодексі України обмеження на надання нових  державних гарантій (зокрема, 
5 відсотків обсягу доходів загального фонду державного бюджету), обмеження га-
рантованої суми зобов’язання (зокрема, до 100 відсотків зобов’язання з повернен-
ня основної суми кредиту або 80 відсотків зобов’язання з повернення основної су-
ми та обслуговування кредиту), встановлення відповідальності центральних орга-
нів виконавчої влади щодо моніторингу ризиків, що випливають з державних гаран-
тій, вимоги щодо оцінки ризиків та розкриття інформації про державні гарантії, що 
дасть змогу оцінити фіскальний вплив. Також буде запроваджено встановлення ко-
місії за надання державних гарантій, розмір якої розраховуватиметься за результа-
тами оцінки ризику, та вдосконалено методику оцінки кредитоспроможності пози-
чальника під час надання таких гарантій.

Завдання 5. Удосконалення бази даних державного  
сектору економіки

Кабінетом Міністрів України буде забезпечено розширення наявної інформації 
про баланс державного сектору із зазначенням всіх пасивів і активів, у тому числі 
землі та нерухомості, їх стану, рівня зношеності та вартості, а також підвищення рів-
ня доступності такої інформації з метою управління фіскальними ризиками та в ці-
лому бюджетного планування. Це сприятиме покращенню управління державними 
фінансами шляхом надання інформації про зв’язок між сектором державних під-
приємств і бюджетом, зокрема щодо даних, необхідних для прийняття рішень що-
до виплати дивідендів, надання субсидій і мінімізації ризиків, пов’язаних з умовни-
ми зобов’язаннями.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є:
включення у бюджетну декларацію на 2018—2020 роки оцінки фіскальних ризи-

ків, що відповідає Кодексу фіскальної прозорості МВФ, — 2017 рік;
встановлення більш жорстких умов щодо надання державних гарантій шляхом 

внесення змін до Бюджетного кодексу України (стаття 17) — 2017 рік;
надання нових державних гарантій з урахуванням вимог Закону України «Про 

державну допомогу суб’єктам господарювання» — починаючи із серпня 2017 р.;
опублікування щороку розширеного звіту про фіскальні ризики  — починаючи 

з 2019 року;
впровадження інформаційно-аналітичної системи для обробки даних щодо фіс-

кальних ризиків — 2019 рік;
мінімізація ризиків настання гарантійних випадків з метою зменшення видатків бю-

джету (до 10 відсотків загальної річної суми гарантованих зобов’язань у 2020 році).
Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-

шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

 Відповідальними органами є Мінфін, Мінекономрозвитку, Фонд державного 
майна, міністерства та інші центральні органи виконавчої влади.

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
неможливість проведення комплексної інвентаризації державного сектору еко-

номіки через обмеженість кадрового потенціалу та матеріальних ресурсів;
неможливість створення інформаційно-аналітичної системи для обробки даних 

щодо фіскальних ризиків;
не в повному обсязі та неякісна інформація, що надається Мінфіну для проведен-

ня моніторингу фіскальних ризиків.
5. Управління державним боргом

Опис ситуації
Значні щорічні обсяги дефіциту державного бюджету не дають змоги забезпе-

чити приведення показника загального обсягу державного боргу та гарантовано-
го державою боргу на кінець бюджетного періоду до рівня 60 відсотків річного но-
мінального обсягу валового внутрішнього продукту, як це передбачено статтею 18 
Бюджетного кодексу України. Крім того, висока частка державного боргу України, 
номінованого в іноземній валюті, створює додаткові ризики у разі девальвації наці-
ональної валюти. У рамках здійснення заходів щодо забезпечення макроекономіч-
ної стабілізації, передбачених Механізмом розширеного фінансування МВФ, у жов-
тні 2015 р. Кабінет Міністрів України успішно завершив реструктуризацію зовніш-
нього державного боргу України на суму близько 15 млрд. доларів США. Умови цієї 
боргової операції передбачали списання близько 3 млрд. доларів США боргу та да-
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ли змогу Україні уникнути сплати запланованих 8,5 млрд. доларів США основної су-
ми боргу, що підлягали виплаті за такими облігаціями до кінця 2018 року. За оцін-
ками МВФ, внаслідок реструктуризації показник співвідношення державного та га-
рантованого державою боргу до валового внутрішнього продукту знизиться до 73 
відсотків у 2020 році, що залишається вищим за встановлене у Бюджетному кодек-
сі України граничне значення.

В умовах обмеженого доступу до зовнішніх ринків капіталу розвиток внутріш-
нього ринку набуває більшого значення. Перелік інвесторів у державні цінні папе-
ри залишається досить обмеженим та в основному складається з комерційних бан-
ків і кількох інвестиційних компаній, при цьому близько 70 відсотків всіх облігацій 
внутрішньої державної позики в обігу перебувають у власності Національного банку. 
Іноземні інвестори мають велику кількість перешкод під час інвестування та виве-
дення коштів, включаючи необхідність використання нерезидентом-інвестором ло-
кальної депозитарної установи та розрахункової інфраструктури для інвестицій в об-
лігації внутрішньої державної позики; жорсткі правила встановлення особи покупців 
KYC (know your client), що вимагають від українського контрагента фізичної іденти-
фікації нерезидента, та бюрократичні процедури.

Підвищенню ліквідності державних цінних паперів також перешкоджає невико-
нання первинними дилерами своєї функції маркет-мейкерів і відсутність прозорої 
та зрозумілої інфраструктури для торгівлі облігаціями внутрішньої державної пози-
ки на вторинному ринку.

Мета
Метою є мінімізація вартості державних запозичень та ризиків у частині фінансу-

вання дефіциту державного бюджету та забезпечення боргової стійкості.
Показники результату

Показниками, за якими вимірюється досягнення результату, є:
зниження показника співвідношення державного боргу до валового внутрішньо-

го продукту; 
зниження частки державного боргу, номінованого в іноземній валюті.

Завдання 1. Підвищення стійкості державного боргу
Середньострокову стратегію управління державним боргом буде удосконалено в 

частині її складових частин та моніторингу реалізації. Зазначена стратегія міститиме, 
зокрема, заходи з управління ризиками, пов’язаними з державним боргом.

Завдання 2. Створення умов для зниження частки  
державного боргу, номінованого в іноземній валюті, шляхом  

розвитку ринку облігацій внутрішньої державної  
позики, номінованих у національній валюті

Мінфін розробить план заходів щодо розвитку первинного ринку державних цін-
них паперів, що забезпечуватиме наявність актуальних цінових орієнтирів для визна-
чення дохідності інших інструментів, та підвищення ліквідності облігацій внутрішньої 
державної позики шляхом розвитку інституту первинних дилерів.

Завдання 3. Розширення бази інвесторів  
у державні цінні папери

Мінфіном за участю Національного банку та НКЦПФР будуть здійснені заходи 
з метою усунення бюрократичних та інших перешкод для інвестування в облігації 
внутрішньої державної позики нерезидентами. Зокрема, буде забезпечено відкрит-
тя провідним європейським депозитарієм рахунка в депозитарії Національного бан-
ку для здійснення розрахунків та спрощення інвестування іноземними інвесторами в 
облігації внутрішньої державної позики, номіновані в національній валюті.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є:
затвердження Середньострокової стратегії управління державним боргом на 

2018—2020 роки — 2017 рік;
наявність актуальних цінових орієнтирів за результатами розміщення облігацій 

внутрішньої державної позики, номінованих у національній валюті, строком від трьох 
місяців до п’яти років — 2018 рік;

відкриття провідним європейським депозитарієм рахунка в депозитарії Націо-
нального банку — 2017 рік.

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і тре-
нінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінфін, Національний банк (за згодою), НКЦПФР (за 
згодою).

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
неможливість забезпечення зниження рівня державного боргу через нестабільну 

макроекономічну ситуацію та необхідність фінансування дефіциту;
неможливість залучення коштів на внутрішньому ринку державних запозичень 

через низький рівень ліквідності банківської системи.
6. Управління ліквідністю

Опис ситуації
За умови обмеженого доступу до ринків капіталу та нестабільної економічної си-

туації, що ускладнює прогнозування строків та обсягів надходжень і видатків на ко-
ротко- та середньострокову перспективу, ефективність управління коштами уряду 
потребує додаткової уваги.

Залишки коштів на єдиному казначейському рахунку суттєво змінюються, змен-
шуючися до нуля у середині місяця, коли настає строк здійснення багатьох видатків, 
та зростаючи до кінця місяця. Така волатильність залишків та одночасне вивільнення 
значних обсягів коштів у систему призводить до  здійснення Національним банком 
інтервенцій для вилучення надлишку ліквідності з ринку.

Прогнозування руху коштів в Україні має акцент на короткострокових потребах. 
Казначейство складає поденний прогноз руху коштів єдиного казначейського рахун-
ка на наступний місяць, який використовується для планування виконання бюджету 
та розроблення плану випуску державних облігацій. Поденні прогнози руху коштів на 
період до шести місяців відсутні, у тому числі через відсутність актуальних помісяч-
них фінансових планів головних розпорядників бюджетних коштів.

Поточна програма випуску облігацій внутрішньої державної позики не повною 
мірою узгоджена з рухом грошових потоків під час реалізації державою її функцій, 
план запозичень на рік орієнтується насамперед на графік погашення боргу. Водно-
час за умови низької ліквідності важливо узгоджувати випуск боргових інструментів 
із потребами уряду в коштах.

Мета
Метою є підвищення прогнозованості та доступності коштів для виконання дер-

жавних функцій.
Показники результату

Показником, за яким вимірюється досягнення результату, є відсоток відхилення 
прогнозних показників руху коштів на коротко- та середньострокову перспективу від 
фактичних.

Завдання 1. Удосконалення механізму прогнозування  
руху коштів

Мінфін забезпечить ефективну спроможність прогнозувати рух коштів, зокрема 
шляхом проведення аналізу даних щодо фактичного руху коштів за останніх три — 
п’ять років для визначення закономірностей та налагодження обміну інформацією з 
головними розпорядниками коштів стосовно секторальної специфіки руху грошо-
вих потоків. Період прогнозування поденного руху коштів єдиного казначейського 
рахунка буде збільшено з одного до шести місяців з поступовим підвищенням якос-
ті прогнозів. Аналітична спроможність підрозділу з управління ліквідністю Мінфіну 
буде підвищена.

Завдання 2. Покращення управління коштами
Мінфіном буде визначено дієвий механізм розміщення тимчасово вільних залиш-

ків коштів єдиного казначейського рахунка та валютних рахунків уряду та здійснено 
такі розміщення. Зменшення волатильності залишків коштів на єдиному казначей-
ському рахунку буде забезпечено шляхом узгодження строків значних надходжень і 
видатків державного бюджету, запровадження спрощеної моделі сплати податкових 
платежів на єдиний рахунок, відкритий платником податків у Казначействі, та зміни 
строків виплати заробітної плати та соціальних виплат, а також сплати платниками 
податків платежів до бюджетів.

Завдання 3. Покращення координації між процесами  
управління ліквідністю та управління боргом

Мінфіном буде забезпечено узгодження планів випуску короткострокових бор-
гових інструментів з прогнозами руху коштів на єдиному казначейському рахунку 
та валютних рахунках уряду, а також проаналізовано доцільність та ймовірні варіан-
ти інтеграції функцій з управління ліквідністю та управління боргом в одному підроз-
ділі для узгодження стратегій випуску боргових інструментів та інвестування віль-
них залишків коштів.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є:
визначення механізму та здійснення операцій з розміщення тимчасово вільних за-

лишків коштів єдиного казначейського рахунка та валютних рахунків уряду (строком 
до одного місяця) — 2018 рік;

розроблення методики прогнозування руху коштів та впровадження відповідного 
аналітичного інструментарію — 2018 рік;

наявність достовірних поденних прогнозів руху коштів на період до шести міся-
ців — 2019 рік.

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і тре-
нінгової підтримки.

 Відповідальними органами є Мінфін, Казначейство, ДФС, міністерства, інші цен-
тральні органи виконавчої влади.

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
неможливість проведення необхідної технічної модернізації через недостатній 

обсяг фінансування;
обмеженість кадрового потенціалу та недостатня аналітична спроможність.

III. Підвищення ефективності розподілу  
ресурсів на рівні формування державної політики

1. Стратегічне планування
Опис ситуації

Система стратегічного планування в Україні відсутня. На законодавчому рівні ви-
значена обов’язковість розроблення окремих прогнозних, програмних і планових 
документів на середньо- і короткостроковий періоди (частина з яких набрала чин-
ності за часів планової економіки, а інша частина запозичена з практик інших країн). 
Однак окремі документи не є взаємоузгодженими і не орієнтовані на досягнення ці-
лей, які визначені на довгостроковий період і підтримані суспільством. Основними 
причинами такої ситуації є відсутність єдиної системи державних стратегічних доку-
ментів — типів, ієрархії, підпорядкованості, періоду і ступеня деталізації плануван-
ня, а також відсутність консенсусу на політичному рівні щодо розподілу повнова-
жень як у частині розроблення і затвердження таких документів, так і в частині від-
повідальності за їх виконання.

Унаслідок відсутності системи державного стратегічного планування в Україні:
політика і реформи є фрагментарними і неузгодженими за цілями, строками, ре-

сурсами, політичні зміни спричинюють часті зміни пріоритетів державної політики, 
що призводить до неефективного витрачання бюджетних коштів та низької якості 
державного управління;

незважаючи на законодавчо визначену відповідальність за стан справ у відпо-
відній сфері державного управління, міністри не мають реальних важелів впливу на 
формування державної політики, а суспільство — дієвих інструментів контролю за 
діяльністю міністерств;

стратегічні плани міністерств, впроваджені з прийняттям Бюджетного кодексу 
України, не стали дієвим інструментом планування і реалізації політики насамперед 
внаслідок відсутності чітко визначеної сфери державного управління та затвердже-
них цілей, неможливості оперативного управління бюджетними видатками міністер-
ства та обмежень стосовно зміни організаційної структури.

Мета
Метою є розбудова системи державного стратегічного планування, що повинна 

узгоджуватися з реформуванням системи державного управління та впроваджен-
ням середньострокового бюджетного планування.

Ключовими елементами системи повинні стати документ довгострокового ци-
клу — Стратегія розвитку України та документи середньострокового циклу — Про-
грама діяльності Кабінету Міністрів України та план дій щодо виконання зазначеної 
Програми, стратегічні плани міністерств та центральних органів виконавчої влади із 
спеціальним статусом. Такі плани повинні відповідати цілям Стратегії розвитку Укра-
їни, встановлювати цілі і завдання та показники результатів за напрямами держав-
ної політики у рамках визначеної сфери відповідальності. Розбудова системи пови-
нна здійснюватися одночасно із впровадженням середньострокового бюджетного 
планування. Для забезпечення цілевизначення та цілепокладання в системі, обгово-
рення і досягнення консенсусу щодо цілей, пріоритетів і ресурсів, оцінки результа-
тивності виконання документів системи, а також оцінки нових стратегічних ініціатив, 
в тому числі визначених політичними документами, повинен бути утворений новий 
експертний орган — стратегічна рада.

Показники результату
Показниками, за якими вимірюється досягнення результату, є підвищення пози-

ції України у Глобальному індексі конкурентоспроможності у категорії «Державні і 
суспільні установи» за показниками:

нецільове використання бюджетних коштів;
необґрунтованість державних витрат;
прозорість прийняття політичних рішень.

Завдання 1. Законодавче визначення нової сучасної чіткої  
системи документів державного стратегічного планування

Повноцінне запровадження системи стратегічного планування потребує реалі-
зації комплексу законодавчих ініціатив, найважливішою з яких є прийняття Закону 
України «Про державне стратегічне планування». Закон визначатиме систему доку-
ментів державного стратегічного планування, встановлюватиме вимоги щодо ціле-
визначення, цілепокладання та взаємозв’язку між такими документами, закріплю-
ватиме основні вимоги до документів, повноваження та відповідальність учасників 
стратегічного планування, а також порядок утворення і повноваження стратегічної 
ради. Для реалізації Закону буде затверджений порядок та план-графік підготов-
ки документів державного стратегічного планування, а також методичні рекоменда-
ції/формати/інструкції щодо підготовки кожного типу документів державного стра-
тегічного планування.

Завдання 2. Запровадження розроблення середньострокових  
стратегічних планів міністерств як основного інструменту 
для узгодження стратегічного та бюджетного планування

Другою за важливістю законодавчою ініціативою має стати внесення змін до бю-
джетного законодавства та законодавства щодо діяльності Кабінету Міністрів Укра-
їни та урядових інституцій. Ці зміни можуть бути впроваджені одночасно або після 
прийняття Закону України «Про державне стратегічне планування». Вони передба-
чатимуть встановлення чітких вимог щодо розроблення стратегічних планів для мі-
ністерств та центральних органів виконавчої влади із спеціальним статусом, визна-
чення на законодавчому рівні значення таких планів в процесі стратегічного плану-
вання та бюджетному процесі, а також визначатимуть повноваження, відповідаль-
ність та процедурні питання щодо розроблення, узгодження, затвердження, прове-
дення моніторингу та оцінки виконання (досягнення цілей) стратегічних планів і зві-
тування про результати.

Завдання 3. Запровадження обов’язкової оцінки вартості  
реалізації нових стратегічних документів

Кабінетом Міністрів України будуть розроблені і впроваджені загальні підходи 
до оцінки вартості реалізації стратегічних документів. При цьому відповідальність 
за проведення такої оцінки відповідно до затверджених підходів буде покладена на 
розробників, а Секретаріат Кабінету Міністрів України забезпечуватиме перевірку 
дотримання встановлених до оцінки вимог. Виконання цього завдання потребує по-
силення інституційної і кадрової спроможності для проведення оцінки вартості реа-
лізації стратегічних документів в усіх міністерствах та інших центральних органах ви-
конавчої влади із спеціальним статусом.

Завдання 4. Посилення інституційної спроможності 
для здійснення стратегічного планування

Основними інституційними ланками нової системи стратегічного планування ста-
нуть:

стратегічна рада, яка забезпечуватиме дотримання балансу інтересів, взаємоуз-
годження політичних документів і документів стратегічного планування, розгляда-
тиме та надаватиме рекомендації Кабінету Міністрів України щодо прийняття (кори-
гування, скасування) документів державного стратегічного планування, готуватиме 
висновки за стратегічними документами аналізу політики та новими стратегічними 
ініціативами. Діяльність стратегічної ради повинна бути прозорою, рекомендації і ви-
сновки оприлюднюватимуться;

дієздатна вертикаль структурних підрозділів із стратегічного планування Секре-
таріату Кабінету Міністрів України, міністерств та центральних органів виконавчої 
влади із спеціальним статусом.

Виконання цього завдання потребує також посилення кадрової спроможнос-
ті персоналу міністерств та інших центральних органів виконавчої влади в части-
ні оволодіння необхідними навичками з питань стратегічного планування, аналі-
зу політики, підготовки аналітичних документів та оцінки фінансових наслідків їх 
впровадження (тренінги для державних службовців будуть проводитися на постій-
ній основі).

Крім того, необхідною умовою для успішного впровадження системи страте-
гічного планування та інституційною основою цього процесу є чітко закріплені за 
відповідним урядовим органом сфери державного управління, напрями політики 
і функції, а також повноваження міністра, державного секретаря та/або керівника 
центрального органу виконавчої влади в процесі стратегічного планування. Для цьо-
го Кабінетом Міністрів України будуть переглянуті положення про міністерства та 
центральні органи виконавчої влади із спеціальним статусом, розроблені в рамках 
виконання Стратегії реформування державного управління.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є:
схвалення проекту Закону України «Про державне стратегічне планування» — 

2017 рік;
затвердження порядку та плану-графіка підготовки документів державного стра-

тегічного планування, методичні рекомендації/ формати/ інструкції щодо підготовки 
кожного типу документів державного стратегічного планування — 2018 рік;

утворення стратегічної ради — у тримісячний строк після прийняття Закону Укра-
їни «Про державне стратегічне планування»;

розроблення та затвердження середньострокових стратегічних планів мініс-
терств відповідно до нових вимог — 2018 рік;

встановлення вертикалі структурних підрозділів із стратегічного планування Се-
кретаріату Кабінету Міністрів України, міністерств та центральних органів виконавчої 
влади із спеціальним статусом — 2018 рік. 

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінекономрозвитку, Мінфін, інші центральні органи 
виконавчої влади, Секретаріат Кабінету Міністрів України.

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
часті політичні зміни (та відповідно зміни пріоритетів і програмних засад діяль-

ності Кабінету Міністрів України) та зміни в системі центральних органів виконавчої 
влади; відсутність реалізації стратегії реформування державного управління в части-
ні визначення сфери відповідальності кожного центрального органу виконавчої вла-
ди, позбавлення Кабінету Міністрів України невластивих повноважень та усунення 
дублювання повноважень між центральними органами виконавчої влади;

відсутність консенсусу на політичному рівні (в Кабінеті Міністрів України та між 
Кабінетом Міністрів України і Верховною Радою України) щодо повноважень учас-
ників стратегічного планування;

неможливість провести всі реформи синхронно (реформи стратегічного плану-
вання, середньострокового бюджетного планування, програмно-цільового методу 
та реформу державного управління);

відсутність політичної волі для утворення стратегічної ради.
2. Програмно-цільовий метод

Опис ситуації
Бюджетний кодекс України передбачає встановлення зв’язку між фінансуван-

ням бюджетної програми та кінцевими соціально значущими результатами, які очі-
куються від її виконання. Разом з тим застосування програмно-цільового методу 
у бюджетному процесі в Україні все ще здійснюється без забезпечення виконання 
обов’язкових умов, а саме: наявності довгострокової стратегії розвитку України і за-
провадження стратегічного і середньострокового бюджетного планування. Як наслі-
док, програмно-цільовий метод використовується лише формально. Мінфін вжи-
ває заходів з метою підвищення ефективності програмно-цільового методу. Зокре-
ма, починаючи з 2015 року головні розпорядники бюджетних коштів зобов’язані чіт-
ко визначати відповідність своїх бюджетних програм стратегічним цілям. При цьому 
результативність цього процесу залишається під питанням через відсутність ціліс-
ної системи стратегічного планування та насамперед галузевих стратегічних планів.

Крім того, велика кількість бюджетних програм і їх громіздка структура не да-
ють чіткого розуміння того, на досягнення яких цілей вони спрямовані, розпорошу-
ють бюджетні кошти на виконання окремих заходів, а не на досягнення стратегічної 
цілі головного розпорядника бюджетних коштів. Кількість результативних показни-
ків також є завеликою, і вони не ілюструють результатів виконання бюджетної про-
грами, а фіксують статистичні дані. Все це не дає можливості об’єктивно оцінювати 
ефективність та результативність. Як наслідок, результати програмно-цільового ме-
тоду не використовуються під час прийняття управлінських рішень. Дієвий контроль 
за результативністю виконання бюджетних програм відсутній.

Недостатній акцент на оцінці ефективності державних видатків не дозволяє по-
вністю використати потенціал для фіскальної консолідації. Регулярний аналіз ефек-
тивності та доцільності видатків (spending review), ні комплексний, ні секторальний, 
в Україні не проводиться.

Мета
Метою є перетворення програмно-цільового методу на інструмент для прийняття 

ефективних управлінських рішень та ефективного використання державних коштів.
Програмно-цільовий метод має забезпечувати оптимальне використання обме-

жених ресурсів бюджету для досягнення максимальної ефективності і якості надан-
ня послуг державою. При цьому громадськості має бути доведено ефективність ви-
трачання бюджетних коштів із зазначенням конкретних результатів. Показники ре-
зультату діяльності головних розпорядників бюджетних коштів повинні відобража-
ти реальні соціально-економічні наслідки реалізації політики та ступінь досягнення 
стратегічних цілей держави у відповідній сфері. Подальше удосконалення системи 
результативних показників бюджетних програм має бути спрямовано на посилення 
їх орієнтованості на висвітлення обсягу і якості надання державних послуг та рівня 
задоволення їх отримувачів. Інтеграція гендерно орієнтованого підходу у бюджетний 
процес забезпечить підвищення ефективності та якості наданих державних послуг з 
урахуванням потреб соціальних груп, у тому числі за гендерною ознакою, дозволить 
посилити підзвітність розпорядників бюджетних коштів та прозорість бюджету. Має 
бути забезпечена ефективна оцінка показників результативності з метою своєчас-
ного прийняття управлінських рішень, спрямованих на коригування діяльності бю-
джетної установи для досягнення цілей.

Показники результату
Показником, за яким вимірюється досягнення результату, є збільшення відсо-

тка бюджетних видатків, щодо яких проведена оцінка ефективності та доцільності.
Завдання 1. Підвищення відповідальності головних розпорядників бюджетних 
коштів за результати діяльності у відповідних сферах та результативність  

бюджетних програм
Повноцінне застосування програмно-цільового методу потребує забезпечення 

підзвітності головних розпорядників бюджетних коштів перед Верховною Радою 
України за досягнення цілей бюджетної політики. З цією метою будуть розробле-
ні відповідні зміни до Бюджетного кодексу України, якими передбачатиметься за-
провадження обов’язкової участі головних розпорядників бюджетних коштів на ета-
пі звітування про виконання державного бюджету за попередній рік та розгляду про-
екту бюджетної декларації на плановий та два наступні періоди, включаючи пред-
ставлення своїх стратегічних цілей та звітування щодо їх досягнення. Зміни повинні 
передбачати строки та загальні процедури здійснення головними розпорядниками 
бюджетних коштів таких повноважень.

Завдання 2. Запровадження комплексної оцінки ефективності та доцільності  
видатків для забезпечення економії та вивільнення ресурсів для нових пріоритетів

За участю Мінфіну та міжнародних організацій міністерствами буде проведе-
но секторальну оцінку ефективності та доцільності видатків (spending review). Така 
оцінка запроваджується з метою виявлення неефективних або неактуальних видат-
ків та підвищення ефективності реалізації секторальних політик. Також буде прове-
дено комплексну (горизонтальну) оцінку ефективності та доцільності видатків, ре-
зультати якої допоможуть у реалізації завдань Стратегії реформування державно-
го управління.

Завдання 3. Оптимізація бюджетних програм  
та посилення їх відповідності стратегічним цілям

Оптимізація бюджетних програм, напрямів використання бюджетних коштів та їх 
результативних показників відбуватиметься на основі стратегічних цілей головних 
розпорядників бюджетних коштів та видів державних послуг. Система результатив-
них показників надалі буде удосконалюватися для чіткого відображення рівня до-
сягнення стратегічних цілей та користі для отримувачів державних послуг, у тому 
числі шляхом запровадження гендерно орієнтованого підходу. Ці процеси відбува-
тимуться узгоджено з розвитком стратегічного планування та посиленням відпові-
дальності головних розпорядників бюджетних коштів у бюджетному процесі.

Завдання 4. Ефективний моніторинг результативності
Мінфіном буде оновлена методологія моніторингу та оцінювання результатив-

ності бюджетних програм для доповнення заходів з аналізу ефективності та доціль-
ності видатків. За результатами такої оцінки прийматимуться відповідні управлінські 
рішення, спрямовані на покращення якості надання державних послуг. Законодавча 
база зобов’язуватиме учасників бюджетного процесу забезпечувати регулярну пу-
блікацію відповідної інформації.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є: 
звітування міністрів у Верховній Раді України, представлення цілей та результа-

тів своєї діяльності під час прийняття бюджетної декларації та звітування щодо їх ре-
алізації (під час розгляду бюджетної декларації на 2018—2020 роки) — 2017 рік;

проведення комплексного та секторального аналізу ефективності та доцільності 
видатків на базі п’яти пілотних програм/міністерств — 2017 рік;

формування бюджету на основі удосконаленої структури бюджетних програм 
(під час складання проекту Державного бюджету України на 2019 рік) — 2018 рік;

публікація інформації про результати оцінки ефективності бюджетних програм 
— 2018 рік.

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінфін, інші центральні органи виконавчої влади, 
Секретаріат Кабінету Міністрів України.

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
часті політичні зміни та відповідно зміни пріоритетів і програмних засад діяльнос-

ті Кабінету Міністрів України;
небажання головних розпорядників бюджетних коштів змінювати підходи до 

формування бюджету та публічного звітування, зокрема перед Верховною Радою 
України;

неможливість провести всі реформи синхронно (реформи стратегічного плану-
вання, середньострокового бюджетного планування, програмно-цільового методу 
та реформу державного управління).



УРЯДОВИЙ КУР’ЄРwww.ukurier.gov.ua10 

Документи
3. Міжбюджетні відносини та фіскальна децентралізація

Опис ситуації
Перші кроки реформи децентралізації влади надали органам місцевого самовря-

дування фіскальні інструменти для нарощування власних ресурсів та певною мірою 
зменшили їх залежність від центральної влади у фінансовій сфері. Помітно збіль-
шилося фінансування делегованих повноважень. Однак на сьогодні більшість те-
риторіальних громад неспроможні самостійно виконувати всі передбачені законом 
власні та делеговані повноваження. Причиною такого стану є загальна нестабіль-
ність системи міжбюджетних відносин, що не виконує належних їй основних функ-
цій: збалансування доходів та видатків місцевих бюджетів у короткостроковій пер-
спективі, фінансового вирівнювання — в середньостроковій перспективі, стимулю-
вання сталого довгострокового розвитку громад — у довгостроковій перспективі.

Внаслідок нестабільності системи міжбюджетних відносин в Україні:
неоптимальним залишається перелік видаткових повноважень місцевих бюдже-

тів, зокрема, не упорядковано переліки та обсяги видатків на виконання делегова-
них і власних повноважень, неефективним є механізм розрахунку видатків на вико-
нання делегованих повноважень;

недостатньою є фінансова спроможність органів місцевого самоврядування, що 
в умовах обмеженості доступу до фінансових ринків призводить до жорстких бю-
джетних обмежень під час здійснення власних повноважень, стримує інвестицій-
ний розвиток громад;

наявний інструментарій бюджетної політики органів місцевого самоврядування 
не забезпечує можливостей щодо оперативного управління бюджетними коштами, 
оптимізації мережі бюджетних установ, запровадження середньострокового бю-
джетного планування, розрахунку реальних обсягів та вартості публічних послуг, 
вільного доступу до позикових капіталів;

відсутні належна фінансова прозорість та звітування органів місцевого самовря-
дування перед територіальними громадами, а також механізми незалежного зо-
внішнього аудиту та громадського нагляду за управлінням місцевими фінансами 
і комунальним майном.

Мета
Метою є розбудова спроможної, ефективної, прозорої та підзвітної системи 

управління місцевими фінансами, орієнтованої на досягнення цілей сталого еконо-
мічного та соціального розвитку.

Метою реформи є підвищення фінансової спроможності територіальних громад 
до рівня їх здатності досягати цілей сталого місцевого розвитку на принципах субси-
діарності, повсюдності та фінансової самодостатності. Основними елементами сис-
теми має стати закріплене у законодавстві розмежування державних та самовряд-
них повноважень з відповідним розподілом ресурсів. Процес стимулюватиме орга-
ни місцевого самоврядування до зміцнення власної фіскальної бази, впроваджен-
ня сучасних методів управління фінансами, в тому числі в частині застосування еле-
ментів гендерно-орієнтованого підходу. Одночасно  відбуватиметься секторальна 
децентралізація у сфері освіти, охорони здоров’я та соціального захисту, спрямо-
вана на розширення доступності, підвищення якості та зниження вартості публічних 
послуг з урахуванням реальних потреб соціальних груп, у тому числі за гендерною 
ознакою, оптимізацію мережі бюджетних установ, підвищення ефективності та ре-
зультативності видатків місцевих бюджетів.

Показники результату
Показником, за яким вимірюється досягнення результату, є, зокрема,  підвищен-

ня індексу конкурентоспроможності регіонів України (RCI, Regional Competitiveness 
Index) за такими складовими:

нецільове використання бюджетних коштів;
незаконні виплати та хабарі;
необґрунтовані державні (бюджетні) витрати;
прозорість прийняття політичних рішень;
якість аудиту та стандартів звітності.
Додатковими показниками є:
збільшення частки доходів місцевих бюджетів у зведеному бюджеті, відсотків;
зменшення частки трансфертів у доходах місцевих бюджетів, відсотків;
збільшення частки органів місцевого самоврядування, що використовують се-

редньострокове бюджетне планування, відсотків;
збільшення частки органів місцевого самоврядування, що утримують місцевий 

борг на оптимальному рівні, відсотків;
збільшення частки органів місцевого самоврядування, що утворили підрозділи 

внутрішнього контролю та аудиту (застосовують незалежний зовнішній аудит; ме-
ханізми громадського контролю, відсотків).

Завдання 1. Чітке розмежування повноважень  
між  органами державної влади та органами місцевого самоврядування

Відповідні зміни будуть внесені до регуляторних актів, якими визначається роз-
поділ повноважень між центральними органами виконавчої влади та органами міс-
цевого самоврядування, встановлюються нормативи відрахувань до місцевих бю-
джетів, а також розрахунок обсягів та методика розподілу субвенцій між місцеви-
ми бюджетами. Виконання цього завдання потребує також запровадження на по-
стійній основі консультацій між центральними органами виконавчої влади та всеу-
країнськими асоціаціями органів місцевого самоврядування щодо завдань фіскаль-
ної політики, делегованих повноважень, їх фінансового забезпечення у коротко- та 
середньостроковій перспективі.

Завдання 2. Збільшення власних фінансових  
ресурсів органів місцевого самоврядування

Зміцнення ресурсної бази місцевого самоврядування передбачає реалізацію ря-
ду законодавчих ініціатив щодо закріплення за органами місцевого самоврядуван-
ня відрахувань від загальнодержавних податків, запровадження системи інвентари-
зації майна та майнових прав і удосконалення методики грошової оцінки земельних 
ділянок з метою ефективного справляння податку на нерухоме майно, створення ді-
євого механізму погашення податкового боргу. Розширення повноважень органів 
місцевого самоврядування щодо адміністрування та контролю за сплатою місцевих 
податків і зборів передбачає наділення місцевих рад правом встановлення розмірів 
ставок у широких межах, встановлення податкових пільг та преференцій, реалізацію 
принципу повсюдності щодо бази оподаткування.

Завдання 3. Удосконалення фінансового забезпечення 
 видаткових повноважень, які передаються державою  

на виконання місцевому самоврядуванню
Удосконалення методології вирівнювання податкоспроможності буде орієнтова-

не на зменшення диференціації бюджетної забезпеченості громад, формування зба-
лансованих місцевих бюджетів, створення стимулів для нарощування податкового 
потенціалу територій і раціонального використання коштів, а також забезпечення 
рівного доступу населення до публічних послуг в обсязі та якості, гарантованих дер-
жавою. Підвищення дієвості та результативності механізму фінансового забезпе-
чення делегованих повноважень передбачає перегляд та затвердження Кабінетом 
Міністрів України оновлених соціальних стандартів і нормативів надання гарантова-
них державою послуг в описовому та вартісному вигляді за кожним з делегованих 
повноважень. При цьому Мінфін проведе перегляд методики розрахунку, умов та 
порядку розподілу, а також порядку використання коштів освітньої, медичної та со-
ціальних субвенцій з метою підвищення прозорості процесу, розширення повнова-
жень органів місцевого самоврядування і посилення контролю за реалізацією про-
ектів та програм, що фінансуються за рахунок коштів субвенцій. Разом з проведен-
ням реформи секторальної децентралізації у сфері освіти, охорони здоров’я, соці-
ального захисту це забезпечить поступовий перехід від утримання мережі установ 
до закупівлі публічних послуг із поетапною оптимізацією мереж у відповідних секто-
рах. Окремим напрямом є удосконалення законодавства щодо оптимізації кількос-
ті пільг та переліку пільгових категорій громадян з подальшим переходом до адрес-
ної грошової допомоги.

Завдання 4. Запровадження середньострокового  
бюджетного планування на місцевому рівні

Мінфіном будуть розроблені та затверджені методичні рекомендації щодо скла-
дення середньострокових прогнозів місцевих бюджетів, узгоджені з методологією 
середньострокового планування державного бюджету, впровадження яких забезпе-
чуватимуть органи місцевого самоврядування, а Мінфін здійснюватиме моніторинг 
дотримання цих рекомендацій. Необхідною умовою виконання даного завдання є 
посилення інституційної спроможності органів місцевого самоврядування та підви-
щення рівня кваліфікації службовців місцевого самоврядування з питань середньо- 
та довгострокового планування, аналізу фіскальної політики, підготовки інвестицій-
них проектів, бюджетних програм із подальшим здійсненням аналізу їх виконання.

Завдання 5. Збільшення спроможності органів місцевого 
 самоврядування у сфері управління боргом

Розширення можливостей органів місцевого самоврядування щодо здійснення 
запозичень та управління місцевим боргом потребує розроблення та затверджен-
ня Мінфіном методичних рекомендацій для органів місцевого самоврядування що-
до управління місцевим боргом. Посилення аналітичного та управлінського потен-
ціалу місцевих фінансових органів з питань проведення операцій на ринках капіталу 
та управління боргом передбачає підвищення компетенції працівників органів місце-
вого самоврядування з питань оцінки кредитоспроможності громад, процедур на-
дання та моніторингу місцевих гарантій, методів управління ризиками та боргом.

Завдання 6. Посилення фінансової прозорості  
та підзвітності органів місцевого самоврядування

Передумовою для посилення прозорості та підзвітності органів місцевого само-
врядування є внесення змін до нормативно-правових актів з питань організації та 

порядку здійснення моніторингу, нагляду та контролю виконання місцевих бюдже-
тів. Такі зміни повинні передбачати уточнення повноважень органів державного фі-
нансового контролю щодо місцевих бюджетів, перегляд контрольних повноважень 
місцевих фінансових органів (внутрішній контроль та аудит), уніфікацію підходів до 
проведення аудиту місцевих бюджетів органами державного фінансового контролю 
та незалежними зовнішніми аудиторами. Виконання цього завдання потребує та-
кож запровадження на постійній основі механізму контролю з боку громадськості 
за управлінням місцевими фінансами та комунальним майном.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є: 
схвалення законопроекту щодо внесення змін до Бюджетного та Податкового ко-

дексів України, перегляд і затвердження оновленого Державного класифікатора со-
ціальних стандартів і нормативів, оновлених галузевих (секторальних) соціальних 
стандартів і нормативів — 2018 рік;

запровадження середньострокового бюджетного планування на місцевому рів-
ні — 2019 рік;

запровадження системи управління місцевим боргом — 2020 рік;
запровадження механізму громадського контролю за місцевими фінансами — 

2019 рік.
Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-

шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінфін, Мінрегіон, МОН, МОЗ, Мінсоцполітики, ін-
ші центральні органи виконавчої влади, всеукраїнські асоціації органів місцевого са-
моврядування (за згодою).

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
відсутність політичної волі для імплементації непопулярних ініціатив;
відсутність політичного консенсусу на різних рівнях влади (Верховна Рада Укра-

їни, Кабінет Міністрів України, центральні органі виконавчої влади, органи місцево-
го самоврядування) щодо розподілу повноважень, фінансових та матеріальних ре-
сурсів громад;

поглиблення диспропорцій соціально-економічного розвитку територій внаслі-
док утворення територіальних громад із вищим економічним потенціалом із наступ-
ним конфліктом інтересів щодо перерозподілу повноважень та фінансових ресурсів;

зниження якості управління на рівні органів місцевого самоврядування внаслі-
док недостатнього рівня компетенції службовців місцевого самоврядування, не-
можливість забезпечити підвищення їх кваліфікації з питань реформування систе-
ми управління державними фінансами.

IV. Забезпечення ефективного виконання бюджету
1. Система публічних закупівель

Опис ситуації
З огляду на значний обсяг державних видатків, що реалізується через систему 

публічних закупівель, добре функціонуюча система є надзвичайно важливою для 
забезпечення ефективного та раціонального використання державних коштів під 
час впровадження програм та надання послуг. У реформуванні публічних закупі-
вель, зокрема, було досягнуто відчутний прогрес з 2014 року завдяки більш ши-
рокому застосуванню конкурентних процедур та запровадженню електронних за-
купівель на базі нової електронної системи «ProZorro». Закон України «Про публіч-
ні закупівлі», прийнятий наприкінці 2015 року, передбачає три типи закупівель (від-
криті торги, конкурентний діалог та переговорну процедуру), скасовуючи при цьо-
му запит цінових пропозицій та попередню кваліфікацію учасників. Закон визначив 
обов’язковим проведення всіх публічних закупівель через електронну систему з 1 
серпня 2016 р. для всіх замовників.

Незважаючи на активний поступ у створенні більш прозорої та конкурентної сис-
теми публічних закупівель, все ще є ризик встановлення винятків із загальних ви-
мог, про що свідчать законопроекти, які вносяться до Верховної Ради України. Крім 
того, інституційна основа системи публічних закупівель характеризується певним 
дублюванням функцій контролю та регулювання державними органами, оскільки 
система є децентралізованою. Також відсутній системний підхід до навчання та про-
фесіоналізації. Рівень конкуренції в сфері публічних закупівель все ще залишаєть-
ся низьким.

Мета
Метою є подальший розвиток системи публічних закупівель для забезпечення 

ефективного використання державних коштів та задоволення суспільного попиту 
на якісні товари та послуги.

Показники результату
Показниками, за якими вимірюється досягнення результату, є: 
отримання оцінки «А» за показником PI-24 «Закупівлі» Звіту про ефективність 

управління державними фінансами (PEFA);
збільшення рівня задоволеності системою публічних закупівель (за результатами 

періодичних опитувань), відсотків.
Завдання 1. Здійснення заходів, визначених Стратегією  

реформування системи публічних закупівель 
Основна увага під час реалізації Стратегії реформування системи публічних заку-

півель («дорожньої карти»), схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 24 лютого 2016 р. № 175, на період до 31 грудня 2022 р. буде приділена:

гармонізації законодавства України щодо публічних закупівель з відповідними 
нормами acguis communautaire ЄС;

розвитку інституційної структури та законодавчому врегулюванню розмежуван-
ня функцій інституційних органів у сфері публічних закупівель, зокрема Антимоно-
польного комітету, під час виконання функцій органу оскарження та центрально-
го органу виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері державного фі-
нансового контролю, та його територіальних органів під час здійснення моніторин-
гу закупівель;

визначенню механізму централізованих закупівель;
удосконаленню системи електронних закупівель;
професіоналізації у сфері публічних закупівель;
утворенню конкурентного середовища у сфері публічних закупівель.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є: 
прийняття Кодексу поведінки у сфері публічних закупівель — 2018 рік;
функціонування системи електронного оскарження — 2019 рік;
створення централізованих закупівельних організацій — 2019 рік.
Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-

шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінекономрозвитку, Антимонопольний комітет.
Ризики

Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
нестабільність законодавства у сфері публічних закупівель;
відставання розвитку спроможностей від темпу інституційних реформ.

2. Управління державними інвестиціями
Опис ситуації

Державні інвестиції вважаються однією з важливих передумов досягнення і збе-
реження економічного зростання, реалізації стратегічних завдань і задоволення по-
питу на державні послуги. Протягом останніх років у системі забезпечення ефек-
тивності та результативності державних інвестицій в Україні відбулося помітне по-
кращення. Зокрема, у 2015 році до Бюджетного кодексу України були внесені змі-
ни, що передбачають обов’язкове проведення економічної оцінки всіх інвестиційних 
проектів; прозорий відбір проектів міжвідомчою комісією з питань державних ін-
вестиційних проектів для бюджетного фінансування з урахуванням установленого 
Мінфіном загального обсягу державних капітальних вкладень; стабільне фінансу-
вання раніше початих проектів шляхом установлення вимоги про спрямування для 
цього не менш як 70 відсотків загального обсягу державних капіталовкладень. За-
значені зміни стосуються створення системи управління державними інвестиціями 
на основі обґрунтованості, ефективності та прозорості відбору насамперед держав-
них інвестиційних проектів, які передбачають створення (збільшення) основних за-
собів державної власності, строк експлуатації яких становить понад один рік, як пер-
шого етапу реформування.

У 2016 році вперше запроваджено моніторинг реалізації державних інвестицій-
них проектів на принципах публічності інформації про результати моніторингу, що 
виявило ряд інституційних та управлінських проблем.

Разом з тим у системі управління державними інвестиціями залишаються сут-
тєві недоліки, що потребують усунення у середньостроковій перспективі, зокрема:

не забезпечено стратегічного планування та не визначено приорітетність держав-
них інвестицій у спосіб, що забезпечував би ефективну реалізацію як нових, так і ра-
ніше розпочатих проектів;

відсутня єдина процедура розгляду та відбору інвестиційних проектів, що підтри-
муються з державного бюджету або мають потенційний вплив на державний бю-
джет, незалежно від рівня та типу органу влади, який ініціює проект;

відсутні як повні методологічні настанови для розробників проектів з оцінки про-
ектів, так і спроможність здійснювати таку оцінку;

Кабінетом Міністрів України не здійснюється активний моніторинг і контроль по-
казників реалізації проектів, відсутня єдина база даних проектів, що реалізовуються, 
та настанов з управління портфелем державних інвестицій;

недостатнє ресурсне забезпечення системи координації управління державними 
інвестиціями, відсутня незалежна оцінка;

не визначено механізму управління проектами, не створено кадрового резерву 
професійних менеджерів з реалізації масштабних проектів у системі органів влади.

Мета
Метою є забезпечення планування державних інвестиційних проектів на основі 

стратегічних пріоритетів та середньострокової бюджетної перспективи, здійснення 
їх відбору відповідно до  уніфікованої та прозорої процедури.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваним результатом реалізації завдань є отримання оцінки «Б» за показни-
ком PI-11 «Управління державними інвестиціями» Звіту про ефективність управлін-
ня державними фінансами (PEFA).

Завдання 1. Запровадження стратегічного 
планування державних інвестицій

Рішення про здійснення нових капіталовкладень ухвалюватимуться в рамках сис-
теми стратегічного планування державних видатків на середньострокову перспекти-
ву. При цьому виділення коштів на нові проекти здійснюватиметься лише після ви-
ділення достатнього обсягу ресурсів на ефективне завершення реалізації портфеля 
раніше розпочатих проектів. Відбір проектів для фінансування або інших форм дер-
жавної підтримки буде здійснюватись на основі економічного аналізу та повної ін-
формації про майбутні витрати на їх реалізацію. На основі всебічної інформації скла-
датиметься план державних інвестицій, який затверджуватиметься на рівні Кабінету 
Міністрів України та щороку уточнюватиметься у складі системи середньострокових 
бюджетних показників та в процесі підготовки бюджету на наступний рік.

Завдання 2. Уніфікація підходів для оцінки та відбору  
пропозицій щодо фінансування інвестиційних проектів

До нормативно-правових актів буде внесено зміни щодо застосування єдиних 
процедур ухвалення рішень до всіх державних інвестиційних проектів. У такий спо-
сіб буде створено єдину «точку входу» для пропозицій щодо бюджетного фінансу-
вання, що сприятиме формуванню рівних умов та забезпечуватиме повне врахуван-
ня компромісів, пов’язаних із реалізацією проектів, на які доводиться йти під час ви-
значення їх пріоритетності.

Мінекономрозвитку будуть розроблені методичні рекомендації з підготовки та 
оцінки державного інвестиційного проекту з урахуванням його масштабності (вар-
тості) та/або залежно від мети (отримання прибутку та/або досягнення соціального 
ефекту). Буде забезпечено розвиток спроможності міністерств здійснювати аналіз 
витрат і вигід, достовірні оцінки капітальних (та поточних) витрат на розроблення та 
реалізацію державних інвестиційних проектів. Для цього будуть оновлені методичні 
рекомендації, методики експертизи, а також створені системи для узагальнення та 
аналізу базових даних про інвестиційні та експлуатаційні витрати на основі недавніх 
репрезентативних проектів. Процедури планування, оцінювання та відбору велико-
масштабних проектів на рівні місцевих бюджетів будуть розроблені на основі проце-
дур, уже запроваджених на загальнодержавному рівні. Для забезпечення ефектив-
ності цієї роботи буде створена система підготовки та підвищення кваліфікації фа-
хівців щодо здійснення економічної оцінки проектів та управління.

Завдання 3. Удосконалення організаційних аспектів  
та підвищення прозорості реалізації проектів

Кабінетом Міністрів України буде впроваджено централізовану систему моніто-
рингу великомасштабних проектів на основі як фінансових, так і фізичних показни-
ків. Основна увага приділятиметься своєчасному виявленню та відстеженню проек-
тів із високим ризиком виникнення проблем під час їх реалізації і передачі на роз-
гляд на більш високий рівень для вжиття заходів та посиленого моніторингу. Звіти 
про показники реалізації портфеля проектів подаватимуться до Кабінету Міністрів 
України і згодом оприлюднюватимуться. Доступ громадськості до інформації про 
хід реалізації державних інвестиційних проектів буде забезпечено шляхом публікації 
звітів та розроблення простих у використанні он-лайн інтерфейсів. Рахункова палата 
проводитиме зовнішній аудит діяльності великомасштабних проектів (крім фінансо-
вих ревізій і перевірок дотримання законодавства) після їх завершення з метою оці-
нювання ефективності, результативності та впливу проектів. Відповідальність за мо-
ніторинг менш масштабних проектів та вчасне здійснення заходів з їх оптимізації бу-
де покладена на головних розпорядників бюджетних коштів.

Завдання 4. Ефективна централізована система  
координації управління державними інвестиціями  

та швидка і об’єктивна оцінка проектів
Буде розглянуто питання щодо доцільності утворення окремого підрозділу з 

управління державними інвестиціями в структурі Мінекономрозвитку для покладен-
ня на нього завдань з координації, аналізу та перевірки великомасштабних проектів. 
Також буде визначено функції та альтернативні організаційні механізми функціону-
вання такого підрозділу, після чого буде реалізовано оптимальне рішення.

Завдання 5. Інституціоналізація управління проектами
Кабінетом Міністрів України забезпечуватиметься підвищення рівня компетенції 

та розвиток навичок у сфері управління проектами; формуватимуться постійні гру-
пи кваліфікованих фахівців для управління реалізацією великомасштабних проектів. 
Мінекономрозвитку буде розроблено настанови з управління проектами. Механізми 
підзвітності буде посилено на засадах чіткої відповідальності за реалізацію проектів у 
встановлені строки, в рамках бюджету та згідно з установленими вимогами.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є:
реалізація середньострокового державного інвестиційного плану в рамках серед-

ньострокового бюджетного планування — 2018 рік;
затвердження доопрацьованих методологічних рекомендацій щодо підготовки, 

включаючи економічну оцінку, державних інвестиційних проектів — 2017 рік;
створення та ефективне функціонування окремого підрозділу з питань управлін-

ня державними інвестиціями — 2017 рік;
опублікування один раз на півроку оглядового звіту про хід реалізації основних 

інвестиційних проектів — з 2017 року;
опублікування річного звіту про хід виконання державного інвестиційного плану 

та досягнуті результати — з 2018 року;
збільшення частки державних інвестиційних проектів, реалізованих відповідно 

до графіка;
здійснення нових державних інвестицій з урахуванням вимог Закону України 

«Про державну допомогу суб’єктам господарювання» — із серпня 2017 року.
Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-

шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальним органом є Мінекономрозвитку.
Ризики

Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
протидія ініціативам з реформування системи державних інвестицій внаслідок 

впливу корупційної складової;
відставання розвитку технічних та кадрових спроможностей від темпу інституцій-

них реформ через недостатнє ресурсне забезпечення.
3. Бухгалтерський облік в державному секторі

Опис ситуації
Відповідно до Стратегії розвитку системи управління державними фінанса-

ми, затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 1 серпня 2013 р.  
№ 774, в Україні продовжується процес реформування системи бухгалтерського об-
ліку та фінансової звітності в державному секторі з урахуванням вимог міжнародних 
стандартів бухгалтерського обліку для державного сектору (IPSAS) шляхом запро-
вадження національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державно-
му секторі, розроблених на основі міжнародних стандартів (IPSAS). На сьогодні за-
тверджено 19 національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в дер-
жавному секторі, частина яких застосовується з 2015 року. З 2017 року набирає чин-
ності решта національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в держав-
ному секторі та новий план рахунків бухгалтерського обліку в державному секторі.

Облікова система в бюджетній сфері перебуває у перехідному стані і не повною 
мірою відповідає сучасним потребам щодо прозорості інформації про державні фі-
нанси для зовнішніх користувачів та щодо забезпечення процесів прийняття рішень 
в системі державного управління та місцевого самоврядування. Серед недоліків та-
кож варто відзначити існування двох методів ведення бухгалтерського обліку — ка-
сового під час виконання бюджетів і модифікованого методу нарахувань під час ви-
конання кошторисів бюджетних установ; звітність про виконання бюджетів консо-
лідується у вертикалі Казначейства і вертикалі головних розпорядників бюджетних 
коштів; відсутня єдина методика відображення в бухгалтерському обліку операцій 
державних цільових фондів.

Мета 
Метою є підвищення якості, повноти та достовірності даних, на основі яких при-

ймаються управлінські рішення у сфері державних фінансів.
Показники результату

Показником, за яким вимірюється досягнення результату, є отримання оцінки 
«А» за показником PI-29.3 «Стандарти звітності» Звіту про ефективність управління 
державними фінансами (PEFA).
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Документи
Завдання 1. Актуалізація стратегії реформування  
бухгалтерського обліку у державному секторі

Мінфін проаналізує результати реалізації Стратегії модернізації системи бухгал-
терського обліку в державному секторі на 2007—2015 роки, затвердженої постано-
вою Кабінету Міністрів України від 16 січня 2007 р. № 34, і Стратегії розвитку систе-
ми управління державними фінансами, схваленої розпорядженням Кабінету Міні-
стрів України від 1 серпня 2013 р. № 774, та визначить подальші кроки і строки про-
ведення реформи. Нова стратегія, зокрема, має визначити доцільність переходу на 
цьому етапі на ведення бухгалтерського обліку за методом нарахувань  для опера-
цій з виконання бюджетів.

Завдання 2. Підготовка бази для подальшого  
впровадження національних положень (стандартів) 

 бухгалтерського обліку в державному секторі
Мінфіном буде розроблено і затверджено нормативно-правові акти щодо націо-

нальних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі, а та-
кож забезпечено співставлення класифікації доходів і видатків у національних стан-
дартах з бюджетною класифікацією доходів і видатків. Актуальність затверджених 
національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі 
та їх відповідність IPSAS буде забезпечена шляхом співпраці з Міжнародною феде-
рацією бухгалтерів щодо перекладу міжнародних стандартів та відповідного онов-
лення національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному 
секторі. Методи складення фінансової звітності та звітності про виконання бюдже-
тів будуть удосконалені з використанням сучасних інформаційних технологій. Мін-
фіном буде розроблена програма навчання фахівців суб’єктів державного сектору 
з питань застосування національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку 
в державному секторі.

Завдання 3. Забезпечення повного висвітлення інформації про використання 
державних коштів у фінансовій звітності

Буде забезпечено перехід розпорядників бюджетних коштів та державних цільо-
вих фондів до складення фінансової звітності та національних положень (стандар-
тів) бухгалтерського обліку в державному секторі із застосуванням повного пакета 
національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі 
та нового плану рахунків бухгалтерського обліку в державному секторі. Для обміну 
інформацією між Мінфіном, органами Казначейства та іншими суб’єктами держав-
ного сектору та консолідації фінансової звітності з використанням баз даних та ін-
формаційних систем буде створено інтегровану інформаційно-аналітичну систему.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є: 
схвалення оновленої Стратегії модернізації системи реформування бухгалтер-

ського обліку у державному секторі — 2017 рік;
консолідація звітності операцій про виконання бюджетів, розпорядників бюджет-

них коштів та фондів загальнообов’язкового державного соціального і пенсійного 
страхування — 2018 рік.

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінфін, Казначейство, Пенсійний фонд України, 
фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування.

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
відсутність (обмеженість) кадрового потенціалу, недостатній рівень підготовки 

фахівців бухгалтерських служб;
обмеженість технічних можливостей програмного забезпечення деяких суб’єктів 

державного сектору.
4. Система державного внутрішнього фінансового контролю

Опис ситуації
Україна перебуває у процесі впровадження державного внутрішнього фінансово-

го контролю відповідно до зобов’язань, взятих в рамках реалізації Угоди про асоці-
ацію між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським Спів-
товариством з атомної енергії і їхніми державами-членами, з іншої сторони. Однак 
прогрес у впровадженні державного внутрішнього фінансового контролю до сьо-
годні залишається недостатнім. До жовтня 2015 року відповідальність щодо впрова-
дження державного внутрішнього фінансового контролю покладалася на Державну 
фінансову інспекцію, яка в основному здійснювала подальший фінансовий контр-
оль. У жовтні 2015 року з метою посилення централізованого аудиту та зменшення 
використання зовнішніх механізмів контролю Державну фінансову інспекцію було 
реорганізовано у Держаудитслужбу.

Протягом років Державна фінансова інспекція у своїй діяльності зосереджува-
лася на внутрішньому аудиті, який запроваджено у більшості центральних органів 
виконавчої влади та обласних державних адміністраціях. Однак забезпечити ефек-
тивність внутрішнього аудиту можна лише тоді, коли керівництво зосереджується 
не тільки на контрольній складовій системи фінансового управління та контролю 
(у вітчизняній термінології — внутрішній контроль), а несе повну відповідальність 
за управління наявними коштами. Цій другій складовій, що повинна базуватися на 
запровадженні управлінської підзвітності, державна фінансова інспекція приділяла 
недостатньо уваги. Основною причиною такого повільного прогресу розвитку вну-
трішнього аудиту та внутрішнього контролю був той факт, що центральний підроз-
діл гармонізації, який є третьою складовою розвитку державного внутрішнього фі-
нансового контролю, підпорядковувався Держаудитслужбі. Досвід показує, що роз-
виток внутрішнього аудиту та внутрішнього контролю контролюючим органом, який 
діє відповідно до усталеної практики проведення фінансового інспектування, є нее-
фективним. Натомість він повинен здійснюватися органом державної влади, що ви-
конує координаційну роль, таким як Мінфін.

Розвиток державного внутрішнього фінансового контролю в Україні ускладню-
ється через такі фактори:

центральний підрозділ гармонізації не виконує необхідних координаційних функ-
цій у сфері фінансового управління та контролю у державному секторі, що передба-
чені концепцією державного внутрішнього фінансового контролю;

внутрішній аудит у бюджетних установах не повною мірою виконує свої функції 
як інструмент із налагодження керівником ефективної системи внутрішнього контр-
олю, спрямованої на запобігання порушенням у бюджетному процесі, внаслідок не-
достатнього розуміння із сторони керівництва та неналежної професіоналізації вну-
трішніх аудиторів;

керівники різних рівнів не повною мірою усвідомлюють свою відповідальність 
щодо забезпечення ефективного управління бюджетними коштами на всіх стадіях 
бюджетного процесу та не розуміють сутності державного внутрішнього фінансово-
го контролю, зокрема внутрішнього контролю та внутрішнього аудиту.

Мета
Метою є посилення управлінської підзвітності на всіх рівнях державного сектору.

Показники результату
Показником, за яким вимірюється досягнення результату, є отримання оцінки 

«А» за показником PI-25 «Внутрішні механізми контролю видатків, не пов’язаних 
із заробітною платою» Звіту про ефективність управління державними фінансами 
(PEFA).

Завдання 1. Забезпечення функціонування центрального 
підрозділу гармонізації у структурі Мінфіну

Буде здійснено організаційні заходи, спрямовані на забезпечення функціонуван-
ня центрального підрозділу гармонізації у структурі Мінфіну з підпорядкуванням 
заступнику Міністра фінансів відповідно до розподілу функціональних обов’язків. 
Мінфіном буде підвищено інституційну спроможність центрального підрозділу гар-
монізації для забезпечення ефективного функціонування системи внутрішнього 
контролю та внутрішнього аудиту у міністерствах, інших центральних органах ви-
конавчої влади.

Завдання 2. Посилення ефективності внутрішнього аудиту
Мінфіном буде проаналізовано стан розвитку та функціональну спроможність 

підрозділів внутрішнього аудиту, підготовлено пропозиції щодо пріоритетів розви-
тку та підвищення незалежності підрозділів внутрішнього аудиту. Відповідно буде 
запроваджено програми підвищення кваліфікації для внутрішніх аудиторів.

Завдання 3. Впровадження внутрішнього контролю, 
 узгодженого з реалізацією Стратегії реформування  
державного управління України на 2016—2020 роки

Мінфіном буде визначено міністерства (не менше чотирьох), в яких будуть реалі-
зовані пілотні проекти з внутрішнього контролю, спрямовані на посилення відпові-
дальності керівників за управління і розвиток установи в цілому (управлінська відпо-
відальність та підзвітність) та якісне виконання ними завдань з планування та орга-
нізації діяльності, формування адекватної структури внутрішнього контролю, нагля-
ду за здійсненням внутрішнього контролю та управління ризиками для досягнення 
мети, а рішення, зокрема фінансові, виконуватимуться з урахуванням принципів за-
конності, економічності, ефективності, результативності та прозорості.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є: 
функціонування центрального підрозділу гармонізації у структурі Мінфіну — 

2017 рік;
реалізація пілотних проектів з впровадження внутрішнього контролю — 2020 рік.
Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-

шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінфін, інші центральні органи виконавчої влади.
Ризики

Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
неможливість реалізувати проект міжнародної технічної допомоги з імплемен-

тації кращих практик для налагодження роботи підрозділів внутрішнього аудиту та 
проведення тренінгів для державних службовців;

низька спроможність керівників різних рівнів до впровадження та розвитку вну-
трішнього контролю.

5. Державний фінансовий контроль
Опис ситуації

Підвищення фінансової дисципліни у державному секторі економіки та оцінка 
ефективного, законного, цільового, результативного використання бюджетних ко-
штів є важливим завданням в умовах обмеженості державних фінансових ресурсів. 
З цією метою у червні 2016 року Кабінетом Міністрів України завершена реорганіза-
ція Державної фінансової інспекції у Держаудитслужбу. Цей крок має забезпечити 
перехід від функцій контролю до аудиту, що буде спрямований на запобігання не-
цільовому, неефективному використанню бюджетних коштів та майна, переорієн-
тування інспектування саме на значні фінансові порушення, а також забезпечення 
проведення ревізій виключно з урахуванням рівня ризиків.

Разом з тим на шляху до досягнення цієї мети існує ряд перешкод. Зокрема, за-
ходи фінансового інспектування все ще не достатньою мірою базуються на ризи-
коорієнтованому відборі об’єктів з акцентом на серйозні порушення та шахрайство. 
Причиною цього є відсутність у Держаудитслужбі доступу до всієї необхідної інфор-
мації та недосконалість відповідної методики. Крім того, спроможність Держаудит-
служби щодо проведення спеціалізованих аудитів залишається низькою.

Мета
Метою є підвищення ефективності державного фінансового контролю.

Показники результату
Показником, за яким вимірюється досягнення результату, є збільшення частки 

об’єктів контролю, відібраних на основі ризикоорієнтованого підходу.
Завдання 1. Посилення інституційної спроможності  
Держаудитслужби щодо проведення державних  

фінансових аудитів (спеціалізованих аудитів)
Держаудитслужбою буде вдосконалено та консолідовано методологічне та ін-

формаційне забезпечення системи державного фінансового аудиту, розроблено 
програму розвитку діючих та впровадження нових напрямів аудиту у Держаудит-
службі та їх стандартизацію, розроблено підходи та запроваджено навчальні про-
грами підвищення кваліфікації для державних аудиторів.

Завдання 2. Підвищення ефективності 
 фінансового інспектування

Держаудитслужбою буде вдосконалено методику ризикоорієнтованого відбору, 
що застосовується для проведення фінансових інспекцій, та створено інформацій-
но-аналітичну систему для автоматизованого ризикоорієнтованого відбору об’єктів 
контролю.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є: 
здійснення фінансового інспектування на основі аналізу ризиків і з акцентом на 

серйозні порушення, шахрайство та корупцію — 2018 рік;
затвердження програм розвитку діючих і запровадження нових напрямів аудиту 

у Держаудитслужбі та їх стандартизація — 2018 рік;
створення інформаційно-аналітичної системи для автоматизованого ризикоорі-

єнтованого відбору об’єктів контролю — 2018 рік.
Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-

шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Держаудитслужба, міністерства, інші центральні ор-
гани виконавчої влади.

Ризики
Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
неможливість налагодити обмін інформацією між Держаудитслужбою та іншими 

державними органами та автоматизувати ризикоорієнтований відбір об’єктів конт
ролю через недостатність фінансування;

недостатність кадрового потенціалу для впровадження нових практик аудиту.
6. Незалежний зовнішній фінансовий контроль (аудит)

Опис ситуації
Висока якість зовнішнього аудиту є істотною передумовою забезпечення підзвіт-

ності і прозорості під час використання бюджетних коштів. Закон України «Про Ра-
хункову палату» посилив її незалежність як вищого органу аудиту і розширив її по-
вноваження, включивши до їх складу аудит доходів державного бюджету. Позитив-
ними змінами також є: проведення фінансових аудитів та аудитів ефективності від-
повідно до міжнародних стандартів; забезпечення доступу членів Рахункової пала-
ти до всіх баз даних, реєстрів та автоматизованих систем, функціонування яких фі-
нансується з державного бюджету; регулярне опублікування звітів про аудит, планів 
та рішень Рахункової палати на її веб-сторінці у форматі відкритих даних; оцінюван-
ня вразливості державних установ перед корупційними ризиками, а також механіз-
мів контролю, спрямованих на зниження рівня таких ризиків; запровадження кон-
курсної процедури відбору членів Рахункової палати та посилення співпраці з Вер-
ховною Радою України.

Разом з тим реалізація зазначеного Закону ще не розпочалася повною мірою, 
оскільки призначення нового складу членів Рахункової палати не відбувається вже 
протягом року. Хоча зазначений Закон суттєво наближує діяльність Рахункової па-
лати до міжнародних стандартів і посилює її роль, мандат Рахункової палати все 
ще не включає аудиту власних надходжень органів місцевого самоврядування, а та-
кож доходів і видатків державних підприємств. До цього часу Рахунковою палатою 
не проводилися фінансові аудити бюджетної звітності з урахуванням вимог міжна-
родних стандартів ISSAI. Аудити ефективності, що проводяться, також не повністю 
відповідають міжнародним стандартам. Рекомендації Рахункової палати часто ма-
ють дуже загальний характер, а відомості про подальші дії за цими рекомендація-
ми є обмеженими. Контроль за виконанням рекомендацій Рахункової палати є част-
ково обмеженим внаслідок відсутності ретельного розгляду відповідних звітів Вер-
ховною Радою України. Рівень обізнаності громадськості про результати діяльності 
Рахункової палати є низькою і потребує суттєвого підвищення.

Мета
Метою є посилення ролі та підвищення ефективності зовнішнього фінансового 

контролю відповідно до стандартів INTOSAI.
Показники результату

Показниками, за якими вимірюється досягнення результату, є:
отримання оцінки «А» за показником PI-30 «Зовнішній аудит» Звіту про ефектив-

ність управління державними фінансами (PEFA);
збільшення кількості аудитів ефективності та фінансових аудитів, проведених 

відповідно до міжнародних стандартів.
Завдання 1. Розроблення стратегічного плану  

розвитку Рахункової палати 
Рахунковою палатою буде розроблено стратегічний план розвитку на 2017—

2020 роки з метою реалізації положень нового закону та розширеного мандата. 
План охоплюватиме основні (аудит) та допоміжні функції (управління персоналом, 
інформаційні технології, комунікації та інше).

Завдання 2. Посилення спроможності Рахункової  
палати щодо здійснення контролю відповідно  
до міжнародних стандартів INTOSAI та ISSAI

Рахунковою палатою будуть визначені підходи та проведені фінансові аудити ви-
конання державного бюджету, а також удосконалені вимоги до проведення аудитів 
ефективності відповідно до міжнародних стандартів.

Завдання 3. Посилення консультативної ролі  
Рахункової палати відносно Верховної Ради

Механізми співпраці та координації між Рахунковою палатою та Верховною Ра-
дою України будуть вдосконалені для забезпечення всебічного розгляду звітів та ре-
комендацій Рахункової палати і вжиття необхідних заходів Верховною Радою Украї-
ни. Також буде забезпечено удосконалення механізму моніторингу виконання реко-
мендацій за результатами аудиту.

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваним результатом реалізації завдань є затвердження стратегічного плану 
розвитку Рахункової палати на 2017—2020 роки — після призначення нового скла-
ду Рахункової палати.

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальним органом є Рахункова палата (за згодою).
Ризики

Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
зволікання із призначенням нового складу Рахункової палати;
відставання розвитку спроможностей від темпу інституційних реформ.

V. Підвищення рівня прозорості та підзвітності  
в управлінні державними фінансами

1. Прозорість бюджету та участь громадян  
у бюджетному процесі

Опис ситуації

Прозорість бюджету є основним компонентом підзвітності влади і надає можли-
вість громадянам брати участь у бюджетному процесі завдяки встановленню зво-
ротного зв’язку з розробниками державної політики. Починаючи з 2015 року ситуа-
ція з доступом до інформації щодо публічних фінансів суттєво поліпшилася завдя-
ки внесенню змін до статті 28 Бюджетного кодексу України, відповідно до яких Мін-
фін зобов’язано оприлюднювати на своїй веб-сторінці проект державного бюдже-
ту, а також схвалений бюджет та інформаційно-аналітичні матеріали щодо основних 
показників та завдань державного бюджету (у доступній для громадськості формі). 
Крім того, значним досягненням стало прийняття Закону України «Про відкритість 
використання публічних коштів» та створення єдиного веб-порталу використання 
публічних коштів. Закон зобов’язує розпорядників коштів державного та місцевих 
бюджетів, державні та комунальні підприємства, фонди загальнообов’язкового дер-
жавного соціального страхування та Пенсійний фонд України щокварталу оприлюд-
нювати на єдиному веб-порталі інформацію про заплановане та фактичне викорис-
тання публічних коштів, зокрема про обсяг здійснених видатків, укладення та вико-
нання договорів, видатки на відрядження. Відповідний веб-портал був розроблений 
та запущений Мінфіном у вересні 2015 року і на сьогодні є найбільшою відкритою 
базою даних з публічних фінансів в Україні. Разом з тим, рівень реєстрації розпоряд-
ників і одержувачів бюджетних коштів на порталі становить 45 відсотків їх загаль-
ної кількості (з понад 76 тисяч), серед державних підприємств цей показник стано-
вить 15 відсотків. Попри об’єктивні причини, пов’язані з низьким рівнем автомати-
зації процесу управління державними фінансами, існує також небажання ряду дер-
жавних та комунальних підприємств робити свої витрати публічними.

Водночас складність опублікованої інформації для сприйняття та відсутність 
«Бюджету для громадян» (Citizens budget) не дозволяє належним чином забезпечи-
ти зворотного зв’язку та участі громадян у бюджетному процесі. Інформація, що пу-
блікується, є занадто об’ємною та фокусується на фінансових даних, призначається 
для фахівців. Крім того, участь громадян у бюджетному процесі не закріплена у чин-
ній законодавчій та нормативній базі і відбувається нерегулярно, а результати кон-
сультацій з громадськістю практично відсутні.

Мета
Метою є доступність, своєчасність, повнота та зрозумілість інформації про пу-

блічні фінанси та забезпечення участі громадськості у бюджетному процесі.
Показники результату

Показником, за яким вимірюється досягнення результату, є підвищення позиції 
України в Індексі відкритості бюджету.

Завдання 1. Розроблення «Бюджету для громадян»
Мінфін забезпечить включення інформації про «Бюджет для громадян» до Кон-

цепції Прозорого бюджету та плану дій з її розроблення, визначить та затвердить 
структуру, зміст та процедуру складення і опублікування «Бюджету для громадян», 
який міститиме таку інформацію:

макроекономічні показники, на яких базується бюджет;
презентацію дохідної та видаткової частин бюджету у зрозумілій для громадян 

формі;
політичні рішення, які мали найбільший вплив на бюджет;
дані про державні органи, бюджетні видатки яких змінилися найбільше.

Завдання 2. Забезпечення участі громадян 
у бюджетному процесі

Мінфін забезпечить законодавче визначення механізму участі громадян на різ-
них стадіях бюджетного процесу, зберігаючи при цьому його цілісність та існую-
чі часові рамки, а також розроблення та затвердження системи громадських слу-
хань/консультацій. Крім того, будуть запропоновані загальні рекомендації для орга-
нів місцевого самоврядування щодо розроблення та затвердження бюджетних ре-
гламентів, зокрема «бюджет участі».

Очікувані результати реалізації завдань
та відповідальні виконавці

Очікуваними результатами реалізації завдань є: 
розроблення та опублікування «Бюджету для громадян» — 2017 рік;
встановлення зворотного зв’язку з громадянами через веб-сайт Мінфіну щодо 

змісту «Бюджету для громадян» — 2017 рік;
запровадження системи громадських слухань (консультацій) як частини бюджет-

ного процесу — 2018 рік;
щорічне опублікування звітів щодо участі громадян у бюджетному процесі — з 

2018 року.
Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-

шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки.

Відповідальними органами є Мінфін, Казначейство.
Ризики

Ризиками, що можуть перешкодити виконанню завдань, є:
небажання розпорядників і одержувачів бюджетних коштів опубліковувати ін-

формацію про свої витрати;
недостатня координація діяльності Мінфіну та Казначейства в частині повного 

і своєчасного забезпечення громадян та інститутів громадянського суспільства ін-
формацією з питань бюджету;

неможливість забезпечити проведення консультацій з громадськістю під час бю-
джетного процесу через порушення визначених строків.

2. Інформаційні технології в управлінні державними фінансами
Опис ситуації

У сфері державних фінансів задоволення зростаючого попиту на більш ефектив-
ні та менш затратні послуги для громадян та бізнесу на сьогодні є надскладним за-
вданням. Одним із інструментів реалізації цього завдання є широке запровадження 
ІТ-рішень та автоматизація існуючих процесів, що також сприятиме зниженню впли-
ву людського фактору та корупційних ризиків. Натомість поточний стан засобів тех-
нічного забезпечення в органах системи управління державними фінансами не ли-
ше суттєво обмежує можливості з впровадження нових функцій та підключення до 
систем нових користувачів, але і ставить під загрозу виконання поточних функцій та 
забезпечення ІТ-безпеки. Серед основних причин -- постійне недофінансування ІТ-
потреб та відсутність стратегії управління ІТ-процесами у сфері державних фінансів.

Існуючі ІТ-системи є фрагментованими, автоматизація окремих функцій відбува-
ється без належного врахування взаємозв’язків між процесами та установами. Так, 
наприклад, ефективність електронного обміну інформацією між Мінфіном, ДФС, 
Казначейством є низькою, також відсутня інтегрована база даних Мінекономроз-
витку (електронна система закупівель), Мінфіну (єдиний портал використання пу-
блічних коштів) та Казначейства.

Реалізація пріоритетів реформи управління державних фінансів також усклад-
нюється через відсутність інтегрованої інформаційної системи для супроводження 
всіх стадій процесу підготовки та виконання бюджету і програмного забезпечення 
для модернізації бухгалтерського обліку у державному секторі.

Мета
Метою є впровадження ІТ-рішень для підтримки реформування системи управ-

ління державними фінансами.
Показники результату

Показником, яким вимірюється досягнення результату, є підвищення рівня авто-
матизації процесів у сфері управління державними фінансами.

Завдання 1. Розроблення стратегічного плану розвитку ІТ-систем для підтримки 
реформи державних фінансів

ІТ-стратегія має включати такі компоненти, як:
централізація функції розроблення, закупівлі, впровадження та інтеграції ІТ-

систем для планування та виконання бюджету, оцінки та моніторингу фіскальних 
ризиків, бухгалтерського обліку, внутрішнього аудиту, прогнозування ліквідності, а 
також розроблення і впровадження інтерфейсів взаємодії із системами адміністру-
вання податків, митниці, публічних закупівель та управління державними інвести-
ціями;

розроблення інтегрованої інформаційної системи для супроводження на всіх рів-
нях процесу підготовки та моніторингу виконання бюджету;

створення інтегрованої бази даних Мінекономрозвитку (електронна система за-
купівель), Мінфіну (єдиний веб-портал використання публічних коштів) та Казна-
чейства;

покращення обміну інформацією між Мінфіном, ДФС та Казначейством;
автоматизація процесів адміністрування податків відповідно до визначених Кабі-

нетом Міністрів України пріоритетів.
Очікувані результати реалізації завдань

та відповідальні виконавці
Очікуваним результатом реалізації завдань є схвалення стратегічного плану роз-

витку ІТ-систем для підтримки реформи державних фінансів з переліком завдань, 
строків їх виконання та відповідальних — 2017 рік.

Джерелами фінансування є видатки на утримання відповідальних органів та ко-
шти міжнародної технічної допомоги, передбачені для надання консультаційної і 
тренінгової підтримки, а також кошти Трастового фонду ЄС/Світового банку.

Відповідальними органами є Мінфін, ДФС, Казначейство, Мінекономрозвитку, 
Держаудитслужба.

Ризики
Ризиком, що може перешкодити виконанню завдань, є неможливість здійснити 

та/або залучити достатні інвестиції в розвиток інформаційних технологій для реалі-
зації стратегічного плану.
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документи
 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 6 березня 2017 р. № 122 

Київ

Про збільшення статутного капіталу 
публічного акціонерного товариства 
«Державний ощадний банк України» 

та внесення змін до його Статуту
Кабінет Міністрів України постановляє:
1. Збільшити статутний капітал публічного акціонерного товариства 

«Державний ощадний банк України» на суму 5 400 960 000 гривень шляхом 
випуску 4656 додаткових  акцій існуючої номінальної вартості із збережен-
ням у власності держави 100 відсотків таких акцій.

2. Уповноважити правління публічного акціонерного товариства «Дер-
жавний ощадний банк України» на прийняття рішення про приватне роз-
міщення акцій банку відповідно до цієї постанови, затвердження результа-
тів укладення договорів з першими власниками у процесі приватного розмі-
щення акцій, результатів приватного розміщення акцій та звіту про резуль-
тати приватного розміщення акцій. 

3. Внести до Статуту публічного акціонерного товариства «Державний 
ощадний банк України», затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 25 лютого 2003 р. № 261 «Деякі питання діяльності публічно-
го акціонерного товариства «Державний ощадний банк України» (Офіційний 
вісник України, 2003 р., № 9, ст. 399; 2017 р., № 15, ст. 428), зміни, виклав-
ши його в редакції, що додається.

4. Міністерству фінансів для забезпечення виконання цієї постанови здій-
снити випуск облігацій внутрішньої державної позики з індексованою вар-
тістю в розмірі 5 400 960 000 гривень із строком обігу до 15 років та відсо-
тковою ставкою доходу на рівні 5 відсотків річних в обмін на акції додат-
кової емісії публічного акціонерного товариства «Державний ощадний банк 
України».

 Прем’єр-міністр України  В. ГРОЙСМАН
 ЗАТВЕРДЖЕНО 

 постановою Кабінету Міністрів України 
 від 25 лютого 2003 р. № 261 

 (у редакції постанови Кабінету Міністрів 
України від 6 березня 2017 р. № 122)

СТАТУТ 
публічного акціонерного товариства  «Державний ощадний банк України»

Загальні положення
1. Публічне акціонерне товариство «Державний ощадний банк України» 

(далі — Банк) є державним банком.
Банк утворений відповідно до розпорядження Президента України від 20 

травня 1999 р. № 106, постанови Кабінету Міністрів України від 21 травня 
1999 р. № 876 (Офіційний вісник України, 1999 р., № 21, ст. 955) шляхом 
перетворення Державного спеціалізованого комерційного ощадного банку 
України у відкрите акціонерне товариство «Державний ощадний банк», тип 
якого відповідно до Закону України «Про акціонерні товариства» змінено на 
публічне акціонерне товариство.

2. Банк є правонаступником Державного спеціалізованого комерційного 
ощадного банку України, зареєстрованого Національним банком України 31 
грудня 1991 р. за № 4.

3. Банк у своїй діяльності керується Конституцією і Законами України 
«Про банки і банківську діяльність», «Про Національний банк України», «Про 
акціонерні товариства», іншими законами, актами Президента України, Кабі-
нету Міністрів України, Національного банку України та цим Статутом.

4. Повне найменування Банку:
українською мовою — публічне акціонерне товариство «Державний 

ощадний банк України»;
англійською мовою — Public Joint Stock Company «State Savings Bank of 

Ukraine»;
російською мовою — публичное акционерное общество 

«Государственный ощадный банк Украины».
Скорочене найменування:
українською мовою — АТ «Ощадбанк»;
англійською мовою — JSC «Oschadbank»;
російською мовою — АО «Ощадбанк».
5. Засновником Банку є держава в особі Кабінету Міністрів України. Дер-

жава здійснює та реалізує повноваження власника щодо акцій, які їй нале-
жать у статутному капіталі Банку, через органи управління Банку.

6. Банк є юридичною особою приватного права, має відокремлене майно, 
може від свого імені набувати майнових і особистих немайнових прав, у то-
му числі вчиняти правочини (договори, контракти), бути учасником судово-
го процесу в судах загальної юрисдикції (в тому числі господарських, адмі-
ністративних судах), третейських судах, Міжнародному комерційному арбі-
тражному суді при Торгово-промисловій палаті України та міжнародних су-
дових інстанціях.

Майно (майнові права), набуте Банком у результаті правонаступництва, 
є власністю Банку.

Банк набуває статусу юридичної особи в установленому законодавством 
порядку.

7. Банк, його філії мають гербову та інші печатки, штампи, бланки із сво-
їм офіційним найменуванням.

Територіально відокремлені безбалансові відділення та представництва 
мають печатки із своїм офіційним найменуванням та штампи.

8. Місцезнаходження Банку — Україна, м. Київ, вул. Госпітальна, 12г.
9. Банк не відповідає за зобов’язаннями держави, а держава не відпові-

дає за зобов’язаннями Банку, крім випадків, передбачених законом або до-
говором.

Банк не відповідає за зобов’язаннями Національного банку України, а На-
ціональний банк України не відповідає за зобов’язаннями Банку, якщо інше 
не передбачено законом або договором.

Вклади фізичних осіб, які розміщені у Банку, гарантуються державою від-
повідно до закону.

10. Банк провадить свою діяльність на комерційній основі, володіє, ко-
ристується та розпоряджається майном, у тому числі будівлями, спорудами, 
устаткуванням, інвентарем, фондами та коштами, які належать йому на пра-
вах власності, відповідно до законодавства.

Банк може мати у власності нерухоме майно загальною вартістю не більш 
як 25 відсотків капіталу Банку. Це обмеження не поширюється на:

приміщення, яке забезпечує технологічне виконання банківських функ-
цій;

майно, яке перейшло до Банку у власність на підставі реалізації прав за-
ставоутримувача відповідно до умов договору застави;

майно, набуте Банком з метою запобігання виникненню збитків, за умо-
ви, що таке майно повинне бути відчужене Банком протягом одного року з 
моменту набуття права власності на нього.

11. Банк має статус спеціалізованого ощадного банку і входить до складу 
банківської системи України.

Банк самостійно визначає напрями своєї діяльності та спеціалізацію за 
видами операцій і має право їх здійснювати відповідно до вимог законо-
давства.

Банк має самостійний баланс, кореспондентські рахунки в Національному 
банку України та в інших банках.

Мета і предмет діяльності Банку
12. Метою діяльності Банку є одержання прибутку від надання банків-

ських та інших фінансових послуг, провадження іншої діяльності відповідно 
до законодавства, створення сприятливих умов для розвитку економіки та 
підтримки вітчизняного товаровиробника, насамперед суб’єктів господарю-
вання малого і середнього підприємництва, здійснення кредитно-фінансо-
вої підтримки процесів структурної перебудови, сприяння зміцненню та ре-
алізації виробничого і торгового потенціалу галузей економіки, забезпечен-

ня розвитку ощадної справи, здійснення всебічного банківського обслугову-
вання юридичних і фізичних осіб.

13. Предмет діяльності Банку — надання банківських та інших фінансо-
вих послуг, а також провадження інших видів діяльності, не забороненої для 
банків, у порядку, визначеному законодавством.

Капітал, фонди та резерви Банку
14. З метою забезпечення статутної діяльності Банк відповідно до законо-

давства та цього Статуту формує капітал.
15. Статутний капітал Банку становить 43722720000 (сорок три мільярди 

сімсот двадцять два мільйони сімсот двадцять тисяч) гривень.
16. Банк може змінювати (збільшувати або зменшувати) розмір статутно-

го капіталу в порядку, визначеному законодавством.
Статутний капітал Банку формується відповідно до вимог Закону України 

«Про банки і банківську діяльність», законодавства та цього Статуту.
Формування статутного капіталу та капіталізація Банку здійснюється 

шляхом грошових внесків, крім випадків, визначених законом.
Наявність збитків у Банку не є перешкодою для збільшення його статут-

ного капіталу.
Зменшення статутного капіталу здійснюється шляхом зменшення номі-

нальної вартості акцій.
17. Рішення про зміну розміру статутного капіталу Банку приймається Ка-

бінетом Міністрів України за умови отримання від Національного банку Укра-
їни позитивного висновку щодо наміру зміни розміру статутного капіталу.

Статут Банку та зміни до нього затверджуються постановою Кабінету Мі-
ністрів України.

18. Банк формує резервний фонд для покриття непередбачених збитків 
за всіма статтями активів та позабалансових зобов’язань.

Розмір відрахувань до резервного фонду становить не менш як 5 відсо-
тків прибутку Банку до досягнення 25 відсотків розміру регулятивного капі-
талу Банку.

Банк формує інші фонди та резерви для покриття збитків від активів від-
повідно до нормативно-правових актів Національного банку України. Поря-
док формування та використання фондів і резервів здійснюється відповідно 
до законодавства та рішень наглядової ради Банку.

Акції Банку
19. Банк здійснює емісію власних акцій відповідно до законодавства з 

урахуванням особливостей, визначених Законом України «Про банки і бан-
ківську діяльність». Акція посвідчує корпоративні права акціонера щодо 
Банку.

Банк здійснює емісію 37692 простих іменних акцій номінальною вартістю 
1160000 (один мільйон сто шістдесят тисяч) гривень кожна у бездокумен-
тарній формі на всю суму статутного капіталу. Кожна акція є неподільною.

Банк має право здійснювати в установленому Національною комісією з 
цінних паперів та фондового ринку порядку консолідацію або дроблення ак-
цій.

Прибуток Банку та порядок покриття збитків
20. Прибуток Банку після сплати податків та інших обов’язкових плате-

жів підлягає розподілу згідно з рішенням наглядової ради Банку у спосіб та 
строки, визначені законодавством. Збитки не покриваються безпосередньо 
з фондів, а проводяться через рахунок прибутків і збитків.

Банку забороняється виплачувати дивіденди чи розподіляти капітал у 
будь-якій формі, якщо така виплата чи розподіл призведуть до порушення 
нормативу достатності (адекватності) регулятивного капіталу та/або норма-
тиву достатності основного капіталу.

Банк у десятиденний строк з дня прийняття рішення про виплату дивіден-
дів згідно із законодавством повідомляє Кабінету Міністрів України про да-
ту, розмір, порядок та строк виплати дивідендів.

Види діяльності
21. Банк забезпечує розширення, удосконалення існуючих та впрова-

дження нових прогресивних форм банківського обслуговування клієнтів 
і відповідно до законодавства надає банківські та інші фінансові послуги 
(крім послуг у сфері страхування), а також провадить інші види діяльності, 
не заборонені для банків, у порядку, визначеному законодавством.

Види діяльності та банківські і фінансові послуги, що підлягають ліцензу-
ванню, провадяться Банком після одержання відповідної ліцензії.

Банк на підставі банківської ліцензії має право надавати такі банківські 
послуги:

залучення у вклади (депозити) коштів та банківських металів від необме-
женого кола юридичних і фізичних осіб;

відкриття та ведення поточних (кореспондентських) рахунків клієнтів, у 
тому числі у банківських металах;

розміщення залучених у вклади (депозити), у тому числі на поточні ра-
хунки, коштів та банківських металів від свого імені, на власних умовах та 
на власний ризик.

Банк відповідно до законодавства здійснює як кредитні такі операції:
операції на ринку цінних паперів від свого імені;
надання гарантій і поручительств та інших зобов’язань від третіх осіб, які 

передбачають їх виконання у грошовій формі;
придбання права вимоги на виконання зобов’язань у грошовій формі за 

поставлені товари чи надані послуги із взяттям на себе ризику виконання та-
ких вимог і прийому платежів (факторинг) та веденням пов’язаного з цим 
обліку грошових вимог клієнтів до боржників, пред’явлення до сплати гро-
шових вимог від імені клієнтів або від свого імені, а також інші операції, 
спрямовані на одержання коштів від боржника;

лізинг.
Банк відповідно до мети своєї діяльності під час надання банківських по-

слуг:
залучає кредити, розміщує залучені кошти у вклади (депозити) на вну-

трішньому та зовнішньому ринку;
провадить операційну діяльність, зокрема щодо збереження коштів клі-

єнтів, розрахункове та касове обслуговування клієнтів тощо;
здійснює випуск платіжних документів (чеків, акредитивів тощо), їх купів-

лю, продаж та зберігання, а також інші операції з ними;
здійснює купівлю у юридичних і фізичних осіб і продаж їм іноземної ва-

люти готівкою та валюти, що перебуває на рахунках і вкладах;
здійснює купівлю і продаж в Україні та за кордоном банківських металів;
залучає і розміщує дорогоцінні метали (у тому числі банківські метали) на 

рахунках і вкладах, а також здійснює інші операції із зазначеними цінностя-
ми відповідно до міжнародної банківської практики;

здійснює операції з касового обслуговування державного бюджету за 
угодами, укладеними з Казначейством.

Банк за дорученням клієнтів або від свого імені здійснює операції:
з інструментами грошового ринку;
з інструментами, що базуються на обмінних курсах та відсотках;
з фінансовими ф’ючерсами, опціонами та деривативами;
Банк провадить діяльність, надає банківські та інші фінансові послуги в 

національній валюті, а відповідно до генеральної ліцензії на здійснення ва-
лютних операцій, наданої Національним банком України, — в іноземній ва-
люті. Перелік валютних операцій, які має право здійснювати Банк, визнача-
ється генеральною ліцензією на здійснення валютних операцій.

Банк має право надавати такі фінансові послуги:
випуск платіжних документів, платіжних карток, дорожніх чеків та/або їх 

обслуговування, кліринг, інші форми забезпечення розрахунків;
довірче управління фінансовими активами;
діяльність з обміну валюти;
залучення фінансових активів із зобов’язанням щодо наступного їх по-

вернення;
фінансовий лізинг;
надання гарантій та поручительств;
переказ коштів;
послуги у системі накопичувального пенсійного забезпечення;
факторинг;
управління майном для фінансування об’єктів будівництва та/або здій-

снення операцій з нерухомістю відповідно до Закону України «Про фінан-
сово-кредитні механізми і управління майном при будівництві житла та опе-
раціях з нерухомістю»;

операції з іпотечними активами з метою емісії іпотечних цінних паперів.

Банк має право відповідно до законодавства надавати своїм клієнтам 
(крім банків) фінансові послуги, у тому числі шляхом укладення з юридич-
ними особами (комерційними агентами) агентських договорів. Перелік фі-
нансових послуг, які Банк має право надавати своїм клієнтам (крім банків) 
шляхом укладення агентських договорів, визначається Національним бан-
ком України.

На підставі ліцензій, виданих Національною комісією з цінних паперів та 
фондового ринку, Банк провадить:

депозитарну діяльність депозитарної установи;
діяльність із зберігання активів інститутів спільного інвестування;
діяльність із зберігання активів пенсійних фондів;
діяльність з торгівлі цінними паперами: брокерську діяльність, дилерську 

діяльність, андеррайтинг та діяльність з управління цінними паперами.
Банк провадить діяльність з управління активами інституційних інвесто-

рів, а також з управління іпотечним покриттям у випадках, визначених за-
конодавством.

Банк, крім надання фінансових послуг, провадить діяльність щодо:
здійснення інвестицій, у тому числі залучення та розміщення коштів на 

внутрішньому та зовнішньому ринку;
емісії власних цінних паперів;
випуску, розповсюдження та проведення лотерей;
зберігання цінностей або надання в майновий найм (оренду) індивідуаль-

ного банківського сейфа;
інкасації коштів та перевезення валютних цінностей;
надання консультаційних та інформаційних послуг щодо банківських та 

інших фінансових послуг;
придбання за власні кошти засобів виробництва для передачі їх в оренду;
розроблення, виробництва, використання, експлуатації, ввезення, виве-

зення криптосистем і засобів криптографічного захисту інформації, надання 
послуг у галузі криптографічного захисту інформації;

надання консультаційних та інформаційних послуг стосовно операцій на 
фондовому ринку.

Банк також провадить інші види діяльності, не заборонені законодав-
ством.

Банк має право вчиняти будь-які правочини, необхідні для надання ним 
банківських та інших фінансових послуг та провадження іншої діяльнос-
ті згідно із законодавством з урахуванням обмежень, визначених Законом 
України «Про банки і банківську діяльність».

Права Банку
22. З метою провадження своєї діяльності Банк має право відповідно до 

законодавства:
відкривати на території України відокремлені підрозділи Банку: філії, те-

риторіально відокремлені безбалансові відділення і представництва, реорга-
нізовувати та ліквідувати їх, а також створювати, реорганізовувати та лікві-
дувати дочірні підприємства;

обслуговувати клієнтів на території України поза межами приміщень Бан-
ку (філії/територіально відокремленого безбалансового відділення) відпо-
відно до законодавства;

створювати (в тому числі шляхом придбання) дочірні банки, філії і пред-
ставництва на території інших держав після отримання дозволу Національ-
ного банку України, реорганізовувати та ліквідувати їх;

здійснювати прямі інвестиції у капітал будь-якої юридичної особи та опе-
рації з цінними паперами відповідно до законодавства про банки, цінні па-
пери, інвестиційну діяльність та згідно з нормативно-правовими актами На-
ціонального банку України;

здійснювати управління власним та залученим капіталом;
бути засновником або учасником юридичних осіб будь-якої організацій-

но-правової форми і виду, придбавати корпоративні права юридичних осіб, 
у тому числі акції (частки, паї), крім тих, статутом яких передбачена повна 
відповідальність його власників;

створювати або бути учасником благодійних або інших неприбуткових ор-
ганізацій, неприбуткових спілок чи асоціацій для забезпечення досягнення 
мети діяльності Банку;

брати участь у банківських групах;
запроваджувати та надавати нові види банківських послуг (продуктів) для 

своїх клієнтів, у тому числі вводити нові види заощаджень і кредитів для 
юридичних і фізичних осіб;

для провадження банківської діяльності відкривати та вести кореспон-
дентські рахунки в Національному банку України та в інших банках в Украї-
ні та за її межами, банківські рахунки для фізичних і юридичних осіб у наці-
ональній та іноземній валюті;

використовувати як платіжні інструменти розрахункові документи, пла-
тіжні доручення, платіжні вимоги, вимоги-доручення, векселі, розрахунко-
ві чеки, банківські платіжні картки та інші платіжні інструменти, у тому чис-
лі електронні платіжні засоби, що застосовуються у національній та міжна-
родній банківській практиці;

здійснювати випуск електронних грошей, номінованих у гривні, та прова-
дити операції з ними;

для здійснення спільного фінансування укладати угоди про консорціум-
не кредитування;

у разі несвоєчасного погашення кредиту або процентів за користування 
ним видавати наказ про примусову оплату боргового зобов’язання, якщо це 
передбачено угодою;

отримувати у власність акції, частки, паї у зв’язку з реалізацією права за-
ставодержателя;

самостійно встановлювати процентні ставки та комісійну винагороду за 
надані послуги;

одержувати від суб’єктів господарювання, установ і організацій баланси, 
фінансові плани, фінансову звітність та інші документи, що відображають 
результат діяльності зазначених осіб, за формою, визначеною законодав-
ством, для здійснення активних банківських операцій, проведення розрахун-
ків і підтвердження платоспроможності клієнтів тощо;

приймати у заставу майно (майнові права), на яке може бути звернено 
стягнення, отримувати в управління та у власність заставлене майно (майно-
ві права) внаслідок звернення на нього стягнення, забезпечувати виконання 
зобов’язань у будь-який спосіб, визначений законодавством або договором;

перевіряти використання за цільовим призначенням наданих Банком кре-
дитів, а також наявність та умови зберігання майна, яким забезпечується ви-
конання зобов’язань за наданими кредитами (гарантіями);

обстежувати потенційні об’єкти інвестиційної діяльності, створювати від-
повідний банк даних, здійснювати інформаційне забезпечення учасників ін-
вестиційного процесу;

набувати у власність нерухоме майно, засоби зв’язку, обладнання, тран-
спортні засоби тощо, в тому числі в рахунок погашення заборгованості пе-
ред Банком у процедурі виконавчого провадження;

виконувати агентські та інші посередницькі функції, в тому числі функції 
страхового посередника;

здійснювати обслуговування клієнтів із застосуванням електронних бан-
ківських документів та електронних засобів зв’язку з урахуванням вимог за-
конодавства, у тому числі нормативно-правових актів Національного бан-
ку України;

самостійно визначати форми, систему та порядок оплати праці працівни-
ків відповідно до законодавства;

мати у власності нерухоме майно, засоби зв’язку, обладнання, транспорт-
ні засоби тощо;

здійснювати у межах, визначених законодавством, перевірку грошових і 
розрахункових документів, бухгалтерських, звітних і статистичних матеріа-
лів юридичних осіб усіх форм власності, які мають рахунки в установах Бан-
ку;

придбавати, зберігати, використовувати та перевозити в порядку, перед-
баченому законодавством, бойову вогнепальну зброю і боєприпаси, спеці-
альні засоби індивідуального захисту та активної оборони, спеціальну тех-
ніку і обладнання для забезпечення відомчої охорони та служби інкасації 
Банку;

використовувати власні транспортні засоби для здійснення інкасації ко-
штів клієнтів, перевезення готівки та цінностей, а також для перевезення 
працівників і вантажів для своїх потреб;

провадити інші дії, що не суперечать законодавству.
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документи
23. Філії, територіально відокремлені безбалансові відділення Банку (в 

межах компетенції, визначеної в положеннях про них) мають право від його 
імені вживати заходів для досудового врегулювання спору, подавати до су-
дів загальної юрисдикції (в тому числі господарських, адміністративних су-
дів) або третейських судів позови, відзиви на позовні заяви, інші процесу-
альні документи та вчиняти процесуальні дії, передбачені законодавством.

24. Банк формує відносини з клієнтами та банками-кореспондентами від-
повідно до законодавства, у тому числі нормативно-правових актів Націо-
нального банку України, на підставі угод (договорів) про надання ним бан-
ківських та інших фінансових послуг, а також щодо провадження інших ви-
дів діяльності, не заборонених для банків.

Ресурси Банку
25. Ресурси Банку складаються із власних та залучених коштів у націо-

нальній та іноземній валюті.
26. Банк на договірних засадах може одержувати кредити в Національно-

му банку України, інших банках та фінансових установах, включаючи міжна-
родні фінансові установи.

27. Банк здійснює активні операції у межах наявних власних та залучених 
ресурсів. Для проведення спільного фінансування Банк може укладати уго-
ди (договори) про консорціумне кредитування.

Захист інтересів клієнтів, охорона працівників і майна Банку, збережен-
ня банківської таємниці

28. З метою забезпечення захисту клієнтів, працівників, відвідувачів, цін-
ностей та майна від протиправних посягань в установах Банку за рішення-
ми його керівництва відповідно до нормативно-правових актів Національ-
ного банку України та інших актів законодавства організовується охорона, 
в тому числі відомча, залежно від її категорії, встановленої Національним 
банком України.

29. Банк забезпечує збереження банківської таємниці усіма його служ-
бовцями відповідно до Закону України «Про банки і банківську діяльність».

Керівники та службовці Банку зобов’язані не розголошувати та не вико-
ристовувати з вигодою для себе чи для третіх осіб конфіденційну інформа-
цію, яка стала відома їм під час виконання своїх службових обов’язків.

Керівники та службовці Банку під час вступу на посаду підписують 
зобов’язання про збереження банківської таємниці.

Особи, винні у порушенні порядку розкриття та використання банківської 
таємниці, несуть відповідальність згідно із законом.

30. Вкладники Банку — фізичні особи мають право зробити заповідаль-
не розпорядження на видачу вкладу в разі смерті будь-якій особі, організа-
ції чи державі та довіреність на право здійснення операцій на рахунках, які 
можуть бути засвідчені нотаріально або уповноваженою особою Банку від-
повідно до законодавства.

31. Звернення стягнення на власні кошти та майно Банку, кошти та інші 
цінності фізичних або юридичних осіб, що знаходяться в Банку, накладен-
ня арешту на майно або кошти Банку, що знаходяться на його рахунках, а 
так само арешту на кошти та інші цінності фізичних або юридичних осіб, що 
знаходяться в Банку, та звільнення майна або коштів з-під арешту здійсню-
ється згідно із законодавством.

Структура управління Банком. 
 Органи управління, їх компетенція 

 та порядок прийняття рішень
32. Структура управління Банком включає органи управління та конт-

ролю.
Органами управління Банку є:
наглядова рада Банку;
правління Банку.
Органом контролю Банку є ревізійна комісія.
Наглядова рада Банку є вищим органом управління Банку, що здійснює 

контроль за діяльністю правління Банку з метою збереження залучених у 
вклади коштів, забезпечення їх повернення вкладникам та захисту інтере-
сів держави як акціонера Банку та інші функції, визначені Законом України 
«Про банки і банківську діяльність». У своїй діяльності наглядова рада Бан-
ку керується Законом України «Про банки і банківську діяльність», іншими 
актами законодавства та Статутом Банку. Наглядова рада не втручається в 
оперативну діяльність Банку.

До виключної компетенції наглядової ради належить прийняття рішень 
щодо:

визначення основних напрямів діяльності Банку та затвердження звітів 
про їх виконання;

затвердження стратегії розвитку Банку відповідно до основних напрямів 
діяльності;

затвердження річних результатів діяльності Банку, в тому числі його до-
чірніх підприємств, звіту правління Банку, звітів та висновків ревізійної комі-
сії Банку та заходів за результатами розгляду висновків зовнішнього аудиту;

покриття збитків та розподілу прибутку;
затвердження розміру річних дивідендів, встановлення строків та поряд-

ку їх виплати;
затвердження принципів (кодексу) корпоративного управління Банку;
затвердження положення про ревізійну комісію Банку, яким визначаєть-

ся, зокрема, порядок проведення ревізій та контролю за фінансово-госпо-
дарською діяльністю Банку та внесення змін до нього;

призначення персонального складу ревізійної комісії, визначення кіль-
кості її членів, дострокове припинення повноважень усього призначеного 
персонального складу ревізійної комісії або окремого з її членів;

затвердження плану відновлення діяльності Банку;
призначення і звільнення голови правління Банку, заступників голови 

правління та членів правління Банку, у тому числі за поданням голови прав-
ління Банку, а також керівника підрозділу внутрішнього аудиту Банку;

затвердження умов оплати праці та матеріального стимулювання голови, 
заступників голови та членів правління Банку, встановлення розміру їх вина-
городи, укладення з ними контрактів;

здійснення контролю за діяльністю правління Банку, внесення пропози-
цій щодо її вдосконалення;

визначення планів та порядку роботи підрозділу внутрішнього аудиту і 
контроль за його діяльністю;

визначення аудиторської фірми для проведення зовнішнього аудиту, за-
твердження умов договору, що укладається з нею, встановлення розміру 
оплати послуг;

розгляду висновку зовнішнього аудиту Банку та прийняття рішення що-
до нього;

контролю за усуненням недоліків, виявлених Національним банком Укра-
їни та іншими органами державної влади та управління, які в межах ком-
петенції здійснюють нагляд за діяльністю Банку, підрозділом внутрішньо-
го аудиту, а також аудиторською фірмою за результатами проведення зо-
внішнього аудиту;

затвердження положення про підрозділ внутрішнього аудиту;
затвердження умов правочинів на відчуження майна, вартість якого пере-

вищує 10 відсотків статутного капіталу Банку;
затвердження регламенту про надання Банком кредитів юридичним осо-

бам та комерційним банкам;
затвердження положення про наглядову раду Банку та внесення змін до 

нього;
затвердження положення про правління Банку;
емісії акцій Банку, їх розміщення, дроблення або консолідації на підставі 

актів Кабінету Міністрів України;
затвердження ліквідаційного балансу в разі припинення Банку;
вирішення питання про притягнення до матеріальної та/або дисциплінар-

ної відповідальності голови правління Банку, заступників голови правління 
та членів правління Банку, керівника підрозділу внутрішнього аудиту у ви-
падках, передбачених законодавством;

управління рахунком у цінних паперах, на якому зберігаються та обліко-
вуються акції Банку, що належать державі, в частині:

- укладення договору про відкриття Кабінетові Міністрів України рахун-
ка в цінних паперах;

- одержання звітів про виконання депозитарних операцій та іншої інфор-
мації, пов’язаної із зазначеним рахунком, та подання їх Кабінетові Міністрів 
України;

- призначення розпорядників рахунка у цінних паперах з наданням їм по-
вноважень на підписання відповідно до рішень, прийнятих Кабінетом Міні-
стрів України, розпоряджень про зарахування цінних паперів, обмеження їх 
обігу та інших розпоряджень.

До компетенції наглядової ради належить:
затвердження бюджету Банку, в тому числі підрозділу внутрішнього ау-

диту, та бізнес-плану розвитку Банку;
визначення і затвердження стратегії та політики управління ризиками, 

процедури управління ними, а також переліку ризиків, їх граничних розмірів;
забезпечення функціонування системи внутрішнього контролю Банку та 

контролю за її ефективністю;
контроль за ефективністю функціонування системи управління ризика-

ми;
визначення кредитної політики Банку;
визначення організаційної структури Банку, в тому числі підрозділу вну-

трішнього аудиту;
прийняття рішення щодо створення дочірніх підприємств та участі в них, 

їх реорганізації та ліквідації, створення відокремлених підрозділів Банку, за-
твердження їх статутів (положень про них);

забезпечення своєчасного надання (опублікування) Банком достовірної 
інформації щодо його діяльності відповідно до законодавства;

вирішення питання про участь Банку у банківських групах;
затвердження порядку здійснення операцій із пов’язаними з Банком осо-

бами;
створення (у тому числі шляхом придбання) дочірніх банків, філій і пред-

ставництв на території інших держав після отримання дозволу Національно-
го банку України, їх реорганізації та ліквідації, затвердження їх статутів (по-
ложень про них);

інвестування у статутний капітал юридичних осіб (придбання акцій, час-
ток, паїв), крім випадків отримання у власність акцій, часток, паїв у зв’язку з 
реалізацією права заставодержателя;

прийняття рішення щодо участі Банку або заснування Банком підпри-
ємств будь-якої організаційно-правової форми і виду, придбання корпора-
тивних прав підприємств, у тому числі акцій (часток, паїв) інших суб’єктів 
господарювання, крім підприємств і товариств, статутом яких передбачена 
повна відповідальність його власників, затвердження їх статутів (положень 
про них);

створення (участь) благодійних або інших неприбуткових організацій, не-
прибуткових спілок чи асоціацій;

обрання оцінювача майна Банку в разі збільшення статутного капіталу 
Банку, затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлен-
ня розміру оплати його послуг;

виконання інших функцій відповідно до законодавства та Статуту Банку.
Наглядова рада має право делегувати окремі повноваження правлінню 

Банку.
33. Порядок формування наглядової ради Банку, припинення повнова-

жень її членів, кількісний та персональний склад ради визначаються згід-
но із законодавством.

Члени наглядової ради виконують свої функції без отримання будь-якої 
матеріальної винагороди.

Наглядову раду Банку очолює голова, який обирається із її складу. Голо-
ва наглядової ради має заступника, який обирається наглядовою радою за 
поданням її голови.

Засідання наглядової ради є правоможним за наявності не менш як де-
сяти її членів.

Рішення наглядової ради приймаються простою більшістю голосів від за-
гальної кількості присутніх на її засіданні членів і мають обов’язковий ха-
рактер.

Засідання наглядової ради проводяться не рідше ніж один раз на квартал.
Позачергові засідання скликаються на вимогу голови наглядової ради 

або за пропозицією не менш як восьми її членів, а також на вимогу прав-
ління Банку.

Про проведення засідання члени наглядової ради повідомляються персо-
нально не пізніше ніж за десять днів до встановленої дати засідання.

Внутрішні питання організації діяльності наглядової ради Банку, порядок 
скликання, голосування, прийняття і оформлення рішень та питання діло-
водства визначаються положенням про наглядову раду Банку, що прийма-
ється на її засіданні.

Повноваження призначеного складу наглядової ради Банку та/або кож-
ного з її членів можуть припинятися відповідно за рішенням Верховної Ради 
України, Президента України і Кабінету Міністрів України щодо призначених 
ними осіб, але не раніше ніж через один рік з дня призначення.

Члени наглядової ради згідно із законом несуть відповідальність за за-
хист інтересів держави і Банку, збереження банківської таємниці та іншої 
конфіденційної інформації, що стала їм відома у зв’язку із здійсненням 
своїх повноважень. Члени наглядової ради після призначення підписують 
зобов’язання про збереження банківської таємниці. У разі виявлення фактів 
порушення зазначених вимог членом наглядової ради або допущення ним 
інших порушень правління Банку може звернутися до наглядової ради з кло-
потанням про звільнення від виконання обов’язків такого члена. Після роз-
гляду клопотання та прийняття відповідного рішення наглядова рада може 
звернутися відповідно до Верховної Ради України, Президента України, Ка-
бінету Міністрів України щодо порушення питання про припинення повнова-
жень призначених ними членів наглядової ради, які допустили порушення.

Звернення членів наглядової ради до правління Банку з будь-яких питань 
розглядається на засіданні наглядової ради і в разі прийняття позитивного 
рішення доводиться до відома правління Банку.

Організаційне забезпечення засідань наглядової ради здійснюється Бан-
ком.

34. Постійно діючим виконавчим органом Банку є правління Банку.
Правління Банку здійснює керівництво оперативною (поточною) діяльніс-

тю Банку, формуванням фондів і несе відповідальність за ефективність йо-
го роботи згідно з цим Статутом та положенням про правління.

Правління діє від імені Банку в межах компетенції, передбаченої законо-
давством та цим Статутом, на підставі положення, що затверджується нагля-
довою радою, і підзвітне наглядовій раді.

Строк повноважень правління Банку становить п’ять років.
Правління Банку очолює голова правління, який керує роботою правління 

Банку та має право представляти Банк без доручення.
Членами правління Банку можуть бути тільки його працівники.
Голова правління Банку має право брати участь у засіданнях наглядової 

ради Банку з правом дорадчого голосу. Голова правління Банку не може 
очолювати структурні підрозділи Банку.

До складу правління Банку входять голова правління, заступники голови 
за посадою та інші члени правління. Кількісний склад правління Банку ста-
новить одинадцять осіб.

Голова правління Банку призначається на посаду та звільняється з посади 
наглядовою радою в установленому законодавством порядку.

Заступники голови правління та інші члени правління Банку признача-
ються на посаду та звільняються з посади наглядовою радою за поданням 
голови правління Банку.

Голова правління Банку та головний бухгалтер Банку вступають на посаду 
після надання письмової згоди на це Національним банком України.

Національний банк України надає письмову згоду на вступ кандидатів на 
посади заступників голови правління та інших членів правління Банку, а та-
кож визначає відповідність професійної придатності та ділової репутації ін-
ших керівників банків, згідно із Законом України «Про банки і банківську ді-
яльність», та керівника підрозділу внутрішнього аудиту або осіб, які викону-
ють їх обов’язки більше одного місяця.

35. До компетенції правління Банку належать такі функції:
організація виконання рішень наглядової ради щодо діяльності Банку;
підготовка відповідних матеріалів та пропозицій з питань, які відповідно 

до законодавства, цього Статуту та рішень наглядової ради підлягають роз-
гляду та вирішенню наглядовою радою Банку;

розгляд проектів документів Банку, затвердження яких належить до ком-
петенції наглядової ради;

реалізація стратегії та бізнес-плану розвитку Банку;

визначення форми та встановлення порядку моніторингу діяльності Бан-
ку;

реалізація стратегії та політики управління ризиками, затвердженої на-
глядовою радою Банку, забезпечення впровадження процедур виявлення, 
оцінки, контролю та моніторингу ризиків;

вирішення питань згідно з рішенням наглядової ради про відкриття, реор-
ганізацію та ліквідацію на території України відокремлених підрозділів Бан-
ку: філій, територіально відокремлених безбалансових відділень та пред-
ставництв, затвердження положень про них;

прийняття рішень про обслуговування клієнтів на території України поза 
межами приміщень Банку (філії, територіально відокремленого безбалансо-
вого відділення) відповідно до законодавства;

забезпечення безпеки інформаційних систем Банку і систем, що застосо-
вуються для зберігання активів клієнтів;

інформування наглядової ради Банку про показники діяльності Банку, ви-
явлені порушення законодавства, внутрішніх положень Банку та про будь-
яке погіршення фінансового стану Банку або про загрозу такого погіршення, 
про рівень ризиків, що виникають у ході діяльності Банку;

підготовка та затвердження бюджету Банку, в тому числі бюджету підроз-
ділу внутрішнього аудиту, та бізнес-плану розвитку Банку;

усунення недоліків, виявлених Національним банком України та іншими 
органами державної влади та управління, які в межах компетенції здійсню-
ють нагляд за діяльністю Банку, підрозділом внутрішнього аудиту, а також 
аудиторською фірмою за результатами проведення зовнішнього аудиту;

своєчасне надання (опублікування) Банком згідно з рішенням наглядо-
вої ради достовірної інформації щодо його діяльності відповідно до зако-
нодавства;

організація діяльності Банку, обліку та звітності, забезпечення організа-
ції системи внутрішнього контролю, у тому числі внутрішньобанківського 
контролю за автоматизацією банківських операцій;

затвердження правил, процедури та інших внутрішніх документів Банку, 
крім тих, затвердження яких належить до компетенції наглядової ради;

затвердження програми здійснення внутрішнього контролю з метою про-
тидії легалізації (відмиванню) грошей, отриманих злочинним шляхом;

розгляд питань оперативної діяльності Банку та його структурних підроз-
ділів;

затвердження організаційної структури центрального апарату та типової 
структури відокремлених підрозділів Банку (філій, територіально відокрем-
лених безбалансових відділень, представництв) та її формування;

затвердження внутрішніх положень, що регламентують діяльність струк-
турних підрозділів Банку;

контроль за дотриманням законодавства працівниками Банку;
затвердження порядку встановлення процентних ставок за активними і 

пасивними операціями, розмірів комісійних та інших винагород за послу-
ги та/або встановлення таких процентних ставок, розмірів комісійних та ін-
ших винагород;

визначення основних засад (політики) ведення активних та пасивних опе-
рацій;

прийняття рішень про використання фондів Банку на підставі рішень на-
глядової ради Банку;

прийняття рішень про розміщення Банком цінних паперів, крім акцій;
прийняття рішення про викуп розміщених Банком цінних паперів, крім 

акцій;
визначення умов оплати праці працівників Банку, крім тих, що визнача-

ються наглядовою радою;
затвердження умов кредитних договорів (угод), які віднесені регламен-

том про надання Банком кредитів юридичним особам та комерційним бан-
кам, що затверджений наглядовою радою, до компетенції правління Банку;

прийняття рішень про вчинення правочинів на відчуження майна відпо-
відно до законодавства та цього Статуту на суму від 5 до 10 (включно) відсо-
тків розміру статутного капіталу Банку;

прийняття рішень з питань соціального забезпечення і захисту та стиму-
лювання працівників Банку;

прийняття рішень з питань надання благодійної допомоги;
розгляд матеріалів ревізій та перевірок установ Банку, звітів їх керівників 

і прийняття за ними рішень;
підготовка для подання наглядовій раді Банку пропозицій з питань, які на-

лежать до її компетенції, з метою прийняття рішення;
визначення порядку найму і звільнення працівників, форми, системи, по-

рядку оплати праці відповідно до законодавства;
прийняття рішень щодо відчуження отриманих у власність акцій, часток, 

паїв у зв’язку з реалізацією права заставодержателя;
прийняття рішення про призначення на посаду та звільнення з посади ке-

рівників філій, представництв, структурних підрозділів центрального апара-
ту Банку та інших керівників згідно із затвердженою правлінням Банку но-
менклатурою, а також керівників дочірніх підприємств та дочірніх банків;

встановлення порядку призначення на посаду та звільнення з посади ке-
рівників територіально відокремлених безбалансових відділень Банку;

прийняття рішень з питань керівництва роботою філій, територіально від-
окремлених безбалансових відділень, представництв, дочірніх підприємств 
та інших структурних підрозділів Банку, здійснення контролю за виконанням 
покладених на них завдань;

підготовка пропозицій щодо внесення змін та доповнень до цього Ста-
туту;

прийняття рішення про списання безнадійних активів Банку за рахунок 
резервів, недостачі та втрат його товарно-матеріальних цінностей, а також 
витрат за припиненими капітальними вкладеннями відповідно до законо-
давства;

встановлення порядку списання морально застарілого та непридатного 
для подальшого використання обладнання і транспортних засобів;

утворення постійно діючих робочих органів (комітетів, комісій), яким у 
разі потреби можуть бути делеговані окремі повноваження правління Банку;

затвердження символіки Банку;
вирішення інших питань, пов’язаних з управлінням поточною діяльністю 

Банку, крім питань, що належать до компетенції наглядової ради Банку, в 
тому числі тих, що винесені на розгляд правління Банку за рішенням голо-
ви правління;

здійснення делегованих наглядовою радою повноважень.
36. Засідання правління Банку проводяться у разі потреби, але не рідше 

одного разу на місяць.
Правління Банку має право приймати рішення, якщо на його засіданні 

присутні не менш як дві третини його членів від фактично призначеного 
складу правління Банку.

Рішення правління Банку приймається більшістю голосів його членів, 
присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів голос голови прав-
ління Банку є вирішальним.

Засідання правління Банку оформлюються протоколами.
Рішення правління Банку проводяться в життя постановами, наказами та 

розпорядженнями Банку.
37. Голова правління Банку:
очолює правління Банку, здійснює керівництво його діяльністю і не-

се персональну відповідальність за організацію виконання покладених на 
правління завдань;

діє без доручення від імені Банку, представляє інтереси Банку в усіх ор-
ганах державної влади, органах місцевого самоврядування, юридичних осо-
бах як в Україні, так і за її межами;

розпоряджається майном та коштами Банку відповідно до законодавства 
та цього Статуту;

подає наглядовій раді пропозиції щодо персонального складу правління, 
призначення на посаду і звільнення з посади заступників голови правління, 
інших членів правління;

розподіляє обов’язки між заступниками голови та іншими членами прав-
ління, визначає їх функціональні обов’язки і повноваження і має право у 
межах своїх повноважень, визначених цим Статутом, делегувати окремі по-
вноваження своїм заступникам;

видає довіреності від імені Банку, підписує від імені Банку позовні зая-
ви, укладає та підписує договори (угоди, контракти), в тому числі зовніш-
ньоекономічні, інші правочини та документи, укладає від імені адміністра-
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документи
ції Банку колективний договір, має право встановлювати інший порядок під-
писання договорів (угод, контрактів) та інших зобов’язань і документів від 
імені Банку;

приймає рішення про вчинення правочинів на відчуження майна відповід-
но до законодавства та цього Статуту на суму, що не перевищує 5 відсотків 
розміру статутного капіталу Банку;

видає накази та розпорядження у межах повноважень, визначених цим 
Статутом та законодавством;

затверджує правила, порядок здійснення процедур та інші внутрішні нор-
мативні і методичні документи, затвердження яких не віднесено до компе-
тенції правління;

затверджує штатний розпис центрального апарату Банку;
приймає рішення про надання матеріальної допомоги працівникам Банку;
призначає на посаду та звільняє з посади працівників Банку, встановлює 

посадові оклади, надбавки, застосовує заходи матеріального заохочення 
працівників, у разі потреби притягує їх до дисциплінарної та матеріальної 
відповідальності, має право покласти виконання зазначених повноважень у 
повному обсязі чи частково на заступника голови правління шляхом видан-
ня відповідних наказів;

здійснює інші повноваження від імені Банку.
Голова правління виконує також інші функції за дорученням наглядової 

ради та правління Банку.
У разі тимчасової неможливості здійснення головою правління Банку 

своїх повноважень його повноваження здійснює один із заступників голо-
ви правління на підставі наказу.

Організаційна структура Банку
38. Організаційна структура Банку будується за принципом централізації з 

вертикальним підпорядкуванням і складається з:
центрального апарату;
філій Банку, що виділені на окремий баланс;
територіально відокремлених безбалансових відділень;
представництв.
Філії, територіально відокремлені безбалансові відділення та представни-

цтва Банку не є юридичними особами і діють від імені Банку на підставі по-
ложень, якими визначаються їх компетенція, функції, інші питання діяльнос-
ті та підпорядкування. Положення про такі установи та зміни до них затвер-
джуються в порядку, визначеному цим Статутом. Реєстрація філій, територі-
ально відокремлених безбалансових відділень та представництв Банку здій-
снюється відповідно до вимог законодавства.

39. Філії та представництва Банку очолюють керівники, які призначають-
ся на посаду та звільняються з посади правлінням Банку.

Територіально відокремлені безбалансові відділення Банку очолюють ке-
рівники, які призначаються на посаду та звільняються з посади у порядку, 
визначеному правлінням Банку.

40. Філії та територіально відокремлені безбалансові відділення Банку 
мають право від імені Банку надавати банківські та інші фінансові послуги, 
а також провадити іншу діяльність, передбачену положенням про таку уста-
нову, у межах отриманих Банком банківської ліцензії та генеральної ліцензії 
на здійснення валютних операцій.

Контроль, ревізія та аудит діяльності Банку
41. Контроль за фінансово-господарською діяльністю Банку здійснюєть-

ся ревізійною комісією Банку, персональний та кількісний склад якої затвер-
джується наглядовою радою.

42. Положення про ревізійну комісію Банку затверджується наглядовою 
радою.

43. Членами ревізійної комісії Банку не можуть бути члени наглядової ра-
ди, правління та працівники Банку.

Члени ревізійної комісії несуть відповідальність за збереження комерцій-
ної та банківської таємниці, а також іншої конфіденційної інформації, що 
стала їм відома у зв’язку із здійсненням своїх повноважень. Члени ревізійної 
комісії після призначення підписують зобов’язання про збереження комер-
ційної і банківської таємниці. У разі виявлення фактів порушення зазначених 
вимог членом ревізійної комісії або допущення ним інших порушень прав-
ління Банку може звернутися до наглядової ради з клопотанням про звіль-
нення від виконання обов’язків такого члена ревізійної комісії.

Ревізійна комісія для виконання покладених на неї функцій може залуча-
ти незалежних експертів на платній, договірній основі у порядку, визначено-
му положенням про ревізійну комісію.

Ревізійна комісія:
контролює дотримання Банком законодавства і нормативно-правових ак-

тів Національного банку України;
розглядає звіти внутрішніх і зовнішніх аудиторів та готує відповідні про-

позиції для подання наглядовій раді;
вносить до наглядової ради Банку пропозиції з будь-яких питань, що на-

лежать до компетенції ревізійної комісії, які стосуються фінансової безпеки 
і стабільності Банку та захисту інтересів його клієнтів.

44. Ревізійна комісія доповідає про результати ревізій та перевірок на-
глядовій раді Банку.

З висновками та результатами перевірок ревізійна комісія попередньо 
ознайомлює правління Банку.

45. Звіт ревізійної комісії Банку розглядається і затверджується нагля-
довою радою.

46. Банк утворює підрозділ внутрішнього аудиту, що є складовою систе-
ми внутрішнього контролю.

Підрозділ внутрішнього аудиту підпорядковується наглядовій раді, звітує 
перед нею та діє на підставі положення, затвердженого наглядовою радою.

Підрозділ внутрішнього аудиту здійснює такі функції:
перевіряє наявність та оцінює ефективність роботи систем управління 

ризиками, відповідність зазначених систем видам та обсягам здійснюваних 
Банком операцій, і внутрішнього контролю Банку;

перевіряє процес оцінки достатності капіталу з урахуванням ризиків Бан-
ку;

проводить моніторинг дотримання керівниками та працівниками Банку 
вимог законодавства і внутрішніх положень Банку;

оцінює інформаційно-технічне забезпечення управління та проведення 
операцій;

перевіряє правильність ведення і достовірність бухгалтерського обліку та 
фінансової звітності;

перевіряє фінансово-господарську діяльність Банку;
перевіряє відповідність працівників Банку кваліфікаційним вимогам та 

виконання ними професійних обов’язків;
виявляє та перевіряє випадки перевищення повноважень посадовими 

особами Банку і виникнення конфлікту інтересів у Банку;
перевіряє достовірність та своєчасність надання інформації органам дер-

жавної влади та управління, які в межах повноважень здійснюють нагляд за 
діяльністю Банку;

інші функції, пов’язані із здійсненням нагляду за діяльністю Банку.
Підрозділ внутрішнього аудиту проводить оцінку видів діяльності Банку, 

провадження яких забезпечується шляхом залучення юридичних та фізич-
них осіб на договірній основі (аутсорсинг).

Підрозділ внутрішнього аудиту за результатами проведених перевірок го-
тує та подає наглядовій раді Банку звіти і пропозиції щодо усунення вияв-
лених порушень.

Керівник підрозділу внутрішнього аудиту має право вимагати позачерго-
вого скликання засідання наглядової ради Банку.

Працівники підрозділу внутрішнього аудиту під час виконання своїх 
функціональних обов’язків мають право на ознайомлення з документами, 
інформацією, письмовими поясненнями з питань діяльності Банку, включа-
ючи всі підрозділи Банку незалежно від країни їх місцезнаходження, та афі-
лійованих компаній Банку, право на доступ до системи автоматизації бан-
ківських операцій та на отримання письмових пояснень від керівників і пра-
цівників Банку з питань, що виникають під час проведення перевірки та за 
її результатами.

47. Ревізії та перевірки діяльності структурних підрозділів Банку прово-
дяться контрольно-ревізійною службою Банку, яка провадить свою діяль-
ність відповідно до положення про неї, затвердженого правлінням Банку.

48. Щорічні перевірки фінансової звітності Банку, консолідованої фінан-
сової звітності та іншої інформації щодо фінансово-господарської діяльнос-

ті проводяться аудиторською фірмою відповідно до законодавства, у тому 
числі нормативно-правових актів Національного банку України, норм і стан-
дартів аудиту, затверджених Аудиторською палатою України згідно з міжна-
родними стандартами аудиту та етики.

Державні органи проводять перевірку діяльності Банку в межах їх повно-
важень згідно із законодавством.

49. Національний банк України здійснює регулювання і нагляд за діяль-
ністю Банку в межах та в порядку, визначених законодавством.

Облік і звітність
50. Банк веде бухгалтерський облік та складає фінансову звітність відпо-

відно до законодавства, в тому числі нормативно-правових актів Національ-
ного банку України.

51. Фінансовим роком Банку вважається календарний рік, який почина-
ється 1 січня.

52. У фінансових звітах Банку відображаються стан активів і зобов’язань 
та результати його діяльності за звітний період.

53. Банк складає фінансову та статистичну звітність згідно з вимога-
ми нормативно-правових актів Національного банку України, міжнародних 
стандартів фінансової звітності.

54. Порядок, періодичність складення та подання звітності встановлю-
ються Національним банком України.

55. Річна фінансова звітність (консолідована фінансова звітність) переві-
ряється аудиторською фірмою з метою висловлення нею думки про те, що 
фінансова звітність Банку відображає (або не відображає) достовірно, в усіх 
суттєвих аспектах його фінансовий стан або надає (не надає) достовірну та 
справедливу інформацію про фінансовий стан Банку відповідно до міжна-
родних стандартів фінансової звітності.

Банк оприлюднює річну фінансову звітність та річну консолідовану фі-
нансову звітність разом з аудиторським висновком в обсягах, визначених 
Національним банком України, шляхом опублікування в періодичних видан-
нях та/або розповсюдження як окремих друкованих видань чи розміщен-
ня в Інтернеті.

Внесення змін до цього Статуту
56. Зміни до цього Статуту затверджуються постановою Кабінету Міні-

стрів України.
Зміни до цього Статуту набирають чинності у порядку, встановленому за-

конодавством.
Припинення діяльності Банку

57. Діяльність Банку припиняється шляхом його реорганізації або лікві-
дації.

Банк може бути ліквідовано з ініціативи Кабінету Міністрів України або з 
ініціативи Національного банку України (у тому числі за заявою кредиторів) 
відповідно до законодавства.

Ліквідація Банку з ініціативи Кабінету Міністрів України здійснюється в 
порядку, передбаченому законодавством про господарські товариства, з 
урахуванням особливостей, передбачених Законом України «Про банки і 
банківську діяльність», та за згодою Національного банку України.

Ліквідація Банку в разі його неплатоспроможності з ініціативи Національ-
ного банку України здійснюється відповідно до законодавства.

Реорганізація Банку здійснюється добровільно за рішенням Кабінету Мі-
ністрів України або примусово за рішенням Національного банку України в 
установленому законодавством порядку.

Примусова реорганізація здійснюється в разі істотної загрози платоспро-
можності Банку.

58. У разі реорганізації Банку вносяться необхідні зміни до цього Статуту, 
а права та зобов’язання Банку переходять до його правонаступників.

Реорганізація Банку здійснюється у порядку, встановленому законодав-
ством.

59. Банк ліквідується у порядку, встановленому законодавством.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 6 березня 2017 р. № 123 
Київ

Про збільшення статутного капіталу 
публічного акціонерного товариства 

«Державний експортно-імпортний банк 
України» та внесення змін до його Статуту

Кабінет Міністрів України постановляє:
1. Збільшити статутний капітал публічного акціонерного товариства «Дер-

жавний експортно-імпортний банк України» на суму 4 700 000 981,48 гривні 
шляхом випуску 3 214 687 додаткових  акцій існуючої номінальної вартості із 
збереженням у власності держави 100 відсотків таких акцій.

2. Внести зміни до Статуту публічного акціонерного товариства «Держав-
ний експортно-імпортний банк України», затвердженого постановою Кабіне-
ту Міністрів України від 10 серпня 2000 р. № 1250 (Офіційний вісник Украї-
ни, 2000 р., № 33, ст. 1402; 2017 р., № 15, ст. 427), виклавши його в редак-
ції, що додається.

3. Міністерству фінансів для забезпечення виконання цієї постанови здій-
снити випуск облігацій внутрішньої державної позики в розмірі 4 700 001 000 
гривень із строком обігу до 15 років та відсотковою ставкою доходу на рівні 9 
відсотків річних в обмін на акції додаткової емісії публічного акціонерного то-
вариства «Державний експортно-імпортний банк України».

4. Публічному акціонерному товариству «Державний експортно-імпорт-
ний банк України» перерахувати до державного бюджету різницю між номі-
нальною вартістю отриманих облігацій внутрішньої державної позики та номі-
нальною вартістю акцій банку, випущених відповідно до цієї постанови, в су-
мі 18,52 гривні.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 10 серпня 2000 р. № 1250 

(у редакції постанови Кабінету Міністрів 
України 

від 6 березня 2017 р. № 123)
СТАТУТ 

публічного акціонерного товариства  
«Державний експортно-імпортний банк України»

I. Загальні положення
1. Публічне акціонерне товариство «Державний експортно-імпортний банк 

України» (далі — Банк) є державним банком, що утворений відповідно до Роз-
порядження Президента України від 27 квітня 2000 р. № 189, постанови Кабі-
нету Міністрів України від 27 червня 2000 р. № 1020 шляхом перетворення 
Державного експортно-імпортного банку України у відкрите акціонерне това-
риство «Державний експортно-імпортний банк України», тип якого відповід-
но до Закону України «Про акціонерні товариства» змінено на публічне акці-
онерне товариство.

2. Банк є правонаступником усіх прав і обов’язків Державного експортно-
імпортного банку України, утвореного згідно з Указом Президента України від 
3 січня 1992 р. № 29 та зареєстрованого Національним банком 23 січня 1992 
р. за № 5, який був перетворений у відкрите акціонерне товариство «Держав-
ний експортно-імпортний банк України», тип якого відповідно до Закону Укра-
їни «Про акціонерні товариства» змінено на публічне акціонерне товариство.

3. Банк у своїй діяльності керується Конституцією України, Законом Украї-
ни «Про банки і банківську діяльність», іншими законами України, норматив-
но-правовими актами Національного банку та цим Статутом.

4. Повне найменування Банку:
українською мовою — публічне акціонерне товариство «Державний екс-

портно-імпортний банк України»;
англійською мовою — Joint Stock Company «The State Export-Import Bank 

of Ukraine».
Скорочене найменування:

українською мовою — АТ «Укрексімбанк»;
англійською мовою — JSC «Ukreximbank».
5. Засновником Банку є держава в особі Кабінету Міністрів України.
Держава здійснює та реалізує повноваження власника щодо акцій, які їй 

належать у статутному капіталі Банку, через органи управління Банком.
6. Банк є юридичною особою приватного права, має у своїй власності відо-

кремлене майно, може від свого імені набувати майнових і особистих немай-
нових прав, у тому числі вчиняти правочини (договори, контракти), 

бути учасником судового процесу, зокрема позивачем та відповідачем в су-
дах або третейських судах.

Банк набуває статусу юридичної особи з дня його державної реєстрації у 
порядку, встановленому законодавством.

7. Банк, його філії мають гербову та інші печатки, штампи, бланки із своїм 
офіційним найменуванням.

Відділення Банку можуть мати печатки із своїм офіційним найменуванням 
та штампи.

8. Місцезнаходження Банку — Україна, 03150, м. Київ, вул. Антоновича, 
127.

9. Банк відповідає за своїми зобов’язаннями всім своїм майном відповід-
но до законодавства.

Засновник відповідає за зобов’язаннями Банку в межах акцій, що йому на-
лежать, а понад ці межі — у випадках, передбачених законом або договором.

Банк не відповідає за зобов’язаннями держави, якщо інше не передбачено 
законом або договором.

Банк є фінансовим агентом Кабінету Міністрів України, організовує та про-
вадить агентську діяльність відповідно до агентських угод, укладених між Ка-
бінетом Міністрів України або іншим уповноваженим державою згідно із зако-
нодавством органом та Банком.

Банк виконує свої функції за агентськими угодами, укладеними між Кабіне-
том Міністрів України або іншим уповноваженим державою згідно із законо-
давством органом та Банком, як звичайний повірений.

Банк не відповідає за зобов’язаннями Національного банку, а Національний 
банк не відповідає за зобов’язаннями Банку, якщо інше не передбачено зако-
ном або договором.

10. Банк є економічно самостійним і повністю незалежним від орга-
нів державної влади і органів місцевого самоврядування в рішеннях та діях, 
пов’язаних з його оперативною діяльністю.

Банк провадить свою діяльність на комерційній основі, володіє, користу-
ється та розпоряджається майном, у тому числі будівлями, спорудами, устат-
куванням, інвентарем, фондами та коштами, які належать йому на праві влас-
ності відповідно до законодавства.

Банк може мати у власності нерухоме майно загальною вартістю не більш 
як 25 відсотків капіталу Банку. Це обмеження не поширюється: на приміщен-
ня, яке забезпечує технологічне виконання банківських функцій; на майно, яке 
перейшло Банку у власність на підставі реалізації прав заставоутримувача від-
повідно до умов договору застави; на майно, набуте Банком з метою запобі-
гання збиткам, за умови, що таке майно повинне бути відчужено Банком про-
тягом одного року з моменту набуття права власності на нього.

Банк здійснює інвестування коштів з дотриманням вимог законодавства.
11. Банк є універсальним, входить до складу банківської системи України.
12. Банк має самостійний баланс, кореспондентські рахунки в Національно-

му банку та в інших банках.
II. Мета і предмет діяльності Банку

13. Метою діяльності Банку є створення сприятливих умов для розвитку 
економіки та підтримки вітчизняного товаровиробника, обслуговування екс-
портно-імпортних операцій, кредитно-фінансова підтримка процесів струк-
турної перебудови, зміцнення та реалізація виробничого і торгового потенціа-
лу галузей економіки та підприємств, що є експортоорієнтованими або прова-
дять діяльність, пов’язану з виробництвом імпортозамінної продукції, а також 
отримання прибутку в інтересах Банку та його акціонера шляхом:

залучення зовнішніх і внутрішніх кредитних ресурсів та інвестицій в еконо-
міку України, насамперед у її пріоритетні галузі;

отримання та надання кредитів від імені та за дорученням Кабінету Міні-
стрів України або іншого уповноваженого державою згідно із законодавством 
органу, обслуговування відповідної частки державного зовнішнього боргу 
України за кредитами, залученими державою або під державні гарантії, в рам-
ках виконання Банком агентських функцій;

фінансування та гарантування експортно-імпортних операцій підприємств;
надання кредитно-фінансової підтримки суб’єктам зовнішньоекономічної 

діяльності з метою просування товарів вітчизняного виробництва на зарубіж-
ні ринки;

здійснення комплексу заходів щодо фінансування інвестиційних проектів, 
у тому числі за рахунок бюджетних і позичкових коштів, коштів суб’єктів під-
приємницької діяльності, іноземних інвестицій та кредитів, супроводження ін-
вестиційних проектів та контролю за раціональним використанням залучених 
ресурсів;

надання банківських послуг, здійснення операцій на грошовому, валютно-
му та фондовому ринку, в тому числі у сфері зовнішньоекономічної діяль-
ності;

співробітництва з міжнародними фінансовими організаціями, урядовими, 
неурядовими організаціями та кредитно-фінансовими установами іноземних 
держав з питань залучення фінансових ресурсів в економіку України;

провадження інших видів діяльності та здійснення інших операцій відповід-
но до законодавства, ліцензій, дозволів, наданих Національним банком або ін-
шими уповноваженими органами, та положень цього Статуту.

14. Предметом діяльності Банку є надання банківських та інших фінансо-
вих послуг (крім послуг у сфері страхування за винятком функцій страхово-
го посередника), а також провадження іншої діяльності в порядку, передбаче-
ному законодавством.

III. Капітал, фонди та резерви Банку
15. З метою забезпечення статутної діяльності Банк відповідно до законо-

давства та цього Статуту формує капітал.
16. Статутний капітал Банку становить 38 730 041 960,48 (тридцять вісім мі-

льярдів сімсот тридцять мільйонів сорок одна тисяча дев’ятсот шістдесят гри-
вень сорок вісім копійок).

17. Статутний капітал Банку формується відповідно до законодавства та 
положень цього Статуту.

Банк може змінювати (збільшувати або зменшувати) розмір статутного ка-
піталу в порядку, визначеному законодавством.

Збільшення розміру статутного капіталу Банку може здійснюватися ви-
ключно за рахунок грошових внесків (у тому числі чистого прибутку, що зали-
шився в розпорядженні Банку), крім випадків, передбачених законодавством, 
шляхом збільшення кількості акцій існуючої номінальної вартості або збіль-
шення номінальної вартості акцій.

Наявність збитків у Банку не є перешкодою для оголошення підписки на ак-
ції та збільшення статутного капіталу Банку.

Зменшення статутного капіталу Банку здійснюється шляхом зменшення 
номінальної вартості акцій.

18. Рішення про зміну розміру статутного капіталу Банку приймається Ка-
бінетом Міністрів України в порядку, передбаченому законодавством, у тому 
числі за умови отримання від Національного банку позитивного висновку що-
до наміру зміни розміру статутного капіталу.

Статут Банку та зміни до нього затверджуються постановою Кабінету Мі-
ністрів України.

19. Резервний фонд Банку створюється до досягнення 25 відсотків розміру 
регулятивного капіталу. Розмір відрахувань до резервного фонду становить 
не менш як 5 відсотків суми прибутку Банку. Банк формує резервний фонд 
для покриття непередбачених збитків за всіма статтями активів та позабалан-
совими зобов’язаннями.

20. Банк створює фонд загальних резервів. Фонд створюється за рахунок 
прибутку після здійснення відрахувань, передбачених законодавством. Роз-
мір фонду та порядок відрахувань до нього встановлюються наглядовою ра-
дою Банку.

Використання коштів фонду здійснюється за поданням правління Банку 
відповідно до рішення наглядової ради Банку.

Банк може створювати відповідно до законодавства і нормативно-право-
вих актів Національного банку інші фонди. Порядок формування фондів Бан-
ку (крім резервного) та положення про них відповідно визначається та затвер-
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джуються наглядовою радою Банку згідно з вимогами законодавства та нор-
мативно-правовими актами Національного банку.

IV. Акції Банку
21. Банк здійснює емісію 26 490 412 простих іменних акцій номінальною 

вартістю 1462,04 гривні (одна тисяча чотириста шістдесят дві гривні 4 копій-
ки), кожна з яких має бездокументарну форму, на всю суму статутного капіта-
лу відповідно до законодавства.

Акція посвідчує корпоративні права акціонера щодо Банку.
Банк має право здійснювати в установленому національною комісією з цін-

них паперів та фондового ринку порядку консолідацію або дроблення акцій.
22. Кожна акція є неподільною.

V. Прибуток Банку та порядок покриття збитків
23. Прибуток Банку формується за рахунок доходів від його діяльності за 

вирахуванням витрат і визначається відповідно до законодавства.
Прибуток Банку після сплати податків та інших обов’язкових платежів під-

лягає розподілу згідно з рішенням наглядової ради Банку у спосіб та строки, 
що визначені законодавством. Збитки не покриваються безпосередньо з фон-
дів, а проводяться через рахунок прибутків і збитків.

У разі прийняття рішення про виплату дивідендів Банк у десятиденний 
строк повідомляє Кабінету Міністрів України про дату, розмір, порядок та 
строк виплати дивідендів.

24. Банку забороняється виплачувати дивіденди чи розподіляти капітал 
банку в будь-якій формі, якщо такі виплата чи розподіл призведуть до по-
рушення нормативу достатності (адекватності) регулятивного капіталу та/або 
показника достатності основного капіталу.

25. Збитки покриваються за рішенням наглядової ради за рахунок резерв-
ного фонду та інших фондів і резервів на покриття збитків від активних опе-
рацій у порядку, встановленому наглядовою радою Банку.

VI. Види діяльності
26. Банк відповідно до мети своєї діяльності:
залучає кредити, кошти у вклади (депозити) та розміщує залучені кошти на 

внутрішньому та зовнішньому ринку;
провадить операційну діяльність, зокрема щодо збереження коштів клієн-

тів, розрахункове та касове обслуговування клієнтів тощо;
придбаває за власні кошти засоби виробництва для передачі їх в оренду;
провадить фінансову діяльність, у тому числі щодо управління власним та 

залученим капіталом;
провадить брокерську діяльність;
провадить дилерську діяльність;
здійснює андеррайтинг;
провадить діяльність з управління цінними паперами;
провадить діяльність з управління іпотечним покриттям;
провадить діяльність щодо випуску власних цінних паперів;
провадить діяльність щодо інвестицій як на внутрішньому, так і на зовніш-

ньому ринку;
провадить розроблення, виробництво, використання, експлуатацію, вве-

зення, вивезення криптосистем і засобів криптографічного захисту інформа-
ції, надає послуги у галузі криптографічного захисту інформації для Банку та 
його клієнтів;

виконує функції страхового посередника;
здійснює випуск платіжних документів (чеків, акредитивів тощо), їх купів-

лю, продаж та зберігання, а також інші операції з ними;
здійснює купівлю у підприємств, установ, організацій та громадян і продаж 

їм іноземної валюти готівкою та валюти, що перебуває на рахунках і вкладах;
здійснює купівлю і продаж в Україні та за кордоном банківських металів;
залучає і розміщує дорогоцінні метали (у тому числі банківські метали) на 

рахунках і вкладах, а також здійснює інші операції з такими металами відпо-
відно до міжнародної банківської практики;

здійснює операції з касового обслуговування державного бюджету за уго-
дами, укладеними з Казначейством;

надає консультаційні та інформаційні послуги щодо операцій на фондо-
вому ринку;

провадить депозитарну діяльність депозитарної установи;
провадить діяльність із зберігання активів інститутів спільного інвестуван-

ня;
провадить діяльність із зберігання активів пенсійних фондів;
провадить професійну діяльність на фондовому ринку — діяльність з 

управління активами інституційних інвесторів (діяльність з управління актива-
ми створеного ним корпоративного пенсійного фонду);

здійснює випуск електронних грошей, номінованих в гривні, а також інші 
операції з ними;

провадить інші види діяльності, не заборонені законодавством.
Види діяльності, що підлягають ліцензуванню або вимагають отримання 

дозволу на їх провадження, провадяться Банком після отримання відповід-
ної ліцензії або дозволу.

27. Банк на підставі банківської ліцензії може надавати такі банківські по-
слуги:

залучення у вклади (депозити) коштів та банківських металів від необмеже-
ного кола юридичних і фізичних осіб;

відкриття та ведення поточних (кореспондентських) рахунків клієнтів, зо-
крема у банківських металах;

розміщення залучених у вклади (депозити), у тому числі на поточні ра-
хунки, коштів та банківських металів від свого імені, на власних умовах та на 
власний ризик.

Банк має право надавати такі фінансові послуги:
випуск платіжних документів, платіжних карток, дорожніх чеків та/або їх 

обслуговування, кліринг, інші форми забезпечення розрахунків;
довірче управління фінансовими активами;
діяльність з обміну валюти;
фінансовий лізинг;
надання гарантій та поручительств;
переказ коштів;
послуги у системі накопичувального пенсійного забезпечення;
факторинг;
управління майном для фінансування об’єктів будівництва та/або здійснен-

ня операцій з нерухомістю відповідно до Закону України «Про фінансово-кре-
дитні механізми і управління майном при будівництві житла та операціях з не-
рухомістю»;

операції з іпотечними активами з метою емісії іпотечних цінних паперів.
Банк, крім надання фінансових послуг, має право провадити також діяль-

ність щодо:
інвестицій;
випуску власних цінних паперів;
випуску, розповсюдження та проведення лотерей;
зберігання цінностей або надання в майновий найм (оренду) індивідуаль-

ного банківського сейфа;
інкасації коштів та перевезення валютних цінностей;
надання консультаційних та інформаційних послуг щодо банківських та ін-

ших фінансових послуг.
Банк провадить діяльність, надає банківські та інші фінансові послуги в на-

ціональній валюті, а за наявності відповідної ліцензії Національного банку — 
в іноземній валюті.

28. Банк має право вчиняти будь-які правочини, необхідні для надання ним 
банківських та інших фінансових послуг і провадження інших видів діяльнос-
ті.

VII. Права Банку
29. З метою провадження своєї діяльності Банк має право відповідно до 

законодавства:
відкривати та закривати (ліквідовувати) відокремлені підрозділи (філії, від-

ділення, представництва тощо) на території України, а також утворювати, ре-
організовувати та ліквідовувати дочірні підприємства;

утворювати (у тому числі шляхом придбання) дочірні банки, філії і пред-
ставництва на території іноземних держав після отримання дозволу Націо-
нального банку, реорганізовувати та ліквідовувати (закривати) їх;

здійснювати прямі інвестиції у капітал будь-якої юридичної особи відповід-
но до законодавства;

здійснювати операції з цінними паперами відповідно до законодавства про 
банки, цінні папери, інвестиційну діяльність та згідно з нормативно-правови-
ми актами Національного банку;

здійснювати управління власним та залученим капіталом;
використовувати як платіжні інструменти розрахункові документи, платіжні 

доручення, платіжні вимоги, вимоги-доручення, векселі, чеки, банківські пла-
тіжні картки та інші інструменти, у тому числі електронні платіжні засоби, що 
застосовуються у міжнародній банківській практиці;

бути учасником банківської групи;
утворювати благодійні або інші неприбуткові організації, неприбуткові спіл-

ки чи асоціації або бути їх учасником для забезпечення досягнення мети ді-
яльності Банку;

бути засновником або учасником юридичних осіб будь-якої організаційно-
правової форми і виду, придбавати корпоративні права юридичних осіб, у то-
му числі акції (частки, паї), крім тих, статутом яких передбачена повна відпо-
відальність його власників;

фінансувати капітальні вкладення за дорученням власників або розпоряд-
ників інвестованих коштів;

приймати заповідальні розпорядження від вкладників — фізичних осіб про 
видачу вкладу в разі смерті будь-якій особі, організації або державі;

залучати кошти нерезидентів;
запроваджувати та надавати своїм клієнтам нові види банківських послуг;
залучати та надавати від імені та за дорученням Кабінету Міністрів Укра-

їни або іншого уповноваженого державою згідно із законодавством органу 
юридичним особам — резидентам України кредити в іноземній валюті, по-
вернення яких іноземним кредиторам гарантовано Кабінетом Міністрів Укра-
їни або іншою уповноваженою державою особою, з метою сприяння розви-
тку пріоритетних галузей економіки України, структурній перебудові та модер-
нізації промисловості, розвитку експортного потенціалу вітчизняних підпри-
ємств відповідно до державних програм (виконання агентських (посередниць-
ких) функцій);

самостійно встановлювати процентні ставки за активними та пасивними 
операціями, а також розміри комісійних та інших винагород за послуги Банку;

отримувати від суб’єктів господарювання, установ і організацій баланси, 
фінансові плани, фінансову звітність та інші документи, що відображають ре-
зультат діяльності зазначених осіб, за формою, визначеною законодавством, 
для здійснення активних банківських операцій, проведення розрахунків і під-
твердження платоспроможності клієнтів тощо;

приймати для забезпечення кредитів, гарантій та зобов’язань за інши-
ми операціями у заставу майно (майнові права), на яке може бути звернено 
стягнення, отримувати заставлене майно (майнові права) у власність внаслі-
док звернення на нього стягнення та в управління, забезпечувати виконання 
зобов’язань у будь-який спосіб, визначений законодавством або договором;

перевіряти використання за цільовим призначенням наданих Банком кре-
дитів, а також наявність та умови збереження майна, яким забезпечується ви-
конання зобов’язань за наданими кредитами, гарантіями;

обстежувати потенційні об’єкти інвестиційної діяльності, створювати відпо-
відний банк даних, здійснювати інформаційне забезпечення учасників інвес-
тиційного процесу;

самостійно визначати форми, систему та порядок оплати і стимулювання 
праці співробітників відповідно до законодавства;

мати у власності нерухоме майно, засоби зв’язку, обладнання, транспорт-
ні засоби тощо;

здійснювати в межах, визначених законодавством, перевірку грошових і 
розрахункових документів, бухгалтерських, звітних і статистичних матеріалів 
підприємств, установ, організацій усіх форм власності, які мають рахунки в 
установах Банку;

придбавати, зберігати, використовувати та перевозити в порядку, передба-
ченому законодавством, бойову вогнепальну зброю, боєприпаси до неї, спеці-
альну техніку, обладнання, засоби індивідуального захисту та активної оборо-
ни для забезпечення власної служби охорони та служби інкасації Банку;

виконувати агентські та інші посередницькі функції, у тому числі функції 
страхового посередника;

у разі несвоєчасного погашення кредиту або процентів за користування 
ним видавати наказ про примусову оплату боргового зобов’язання, якщо це 
передбачено договором;

отримувати у власність акції, частки, паї у зв’язку з реалізацією права за-
ставодержателя;

провадити інші дії, що не суперечать законодавству.
30. Представництво прав та охоронюваних законом інтересів Банку в судах 

загальної юрисдикції або третейських судах може здійснюватися філією Бан-
ку на підставі затвердженого Банком положення про філію.

31. Банк формує відносини з клієнтами та банками-кореспондентами від-
повідно до законодавства, у тому числі нормативно-правових актів Національ-
ного банку, на підставі договорів про надання банківських та інших послуг, а 
також щодо провадження інших видів діяльності, не забороненої для банків, 
якими визначаються взаємні права, зобов’язання та відповідальність сторін, 
процентні ставки, комісійні винагороди, види забезпечення повернення кре-
дитів, порядок отримання від клієнтів відповідної інформації та інші умови.

VIII. Ресурси Банку
32. Ресурси Банку складаються з власних та залучених коштів у національ-

ній та іноземній валюті.
33. Банк на договірних засадах може отримувати кредити у Національно-

му банку, інших банках та фінансових установах, включаючи міжнародні фі-
нансові установи.

34. Банк здійснює активні операції у межах наявних власних та залуче-
них ресурсів.

Для проведення спільного фінансування Банк може укладати договори 
про консорціумне кредитування.

IX. Захист інтересів клієнтів, охорона співробітників 
 і майна Банку та банківська таємниця

35. Банк розробляє та здійснює заходи для правового захисту своїх інтере-
сів, фінансової, господарської та інформаційної безпеки, охорони свого май-
на з урахуванням вимог, передбачених законодавством.

Звернення стягнення на власні кошти та майно Банку, кошти та інші цін-
ності фізичних або юридичних осіб, що перебувають у Банку, накладення 
арешту на майно або кошти Банку, що перебувають на його рахунках, а та-
кож арешту на кошти та інші цінності фізичних або юридичних осіб, що пере-
бувають в Банку, та звільнення майна або коштів з-під арешту здійснюються 
згідно із законодавством.

36. Банк забезпечує збереження банківської таємниці усіма його службов-
цями відповідно до Закону України «Про банки і банківську діяльність» та ін-
ших нормативно-правових актів.

Керівники та службовці Банку зобов’язані не розголошувати та не вико-
ристовувати з вигодою для себе чи для третіх осіб конфіденційну інформа-
цію, яка стала відома їм під час виконання своїх службових обов’язків.

Керівники та службовці Банку під час вступу на посаду підписують 
зобов’язання про збереження банківської таємниці.

Особи, винні у порушенні порядку розкриття та використання банківської 
таємниці, несуть відповідальність згідно із законом.

X. Управління Банком
37. Органами управління Банку є наглядова рада та правління.
38. Вищим органом управління Банку є наглядова рада, яка здійснює 

контроль за діяльністю правління з метою збереження залучених у вклади 
грошових коштів, забезпечення їх повернення вкладникам та захисту інтере-
сів держави як акціонера Банку та виконує інші функції, передбачені Законом 
України «Про банки і банківську діяльність».

Порядок формування, кількісний та персональний склад наглядової ради, 
припинення повноважень членів наглядової ради визначається згідно із за-
конодавством.

У своїй діяльності наглядова рада керується Законом України «Про бан-
ки і банківську діяльність», іншими актами законодавства та цим Статутом.

Внутрішні питання організації діяльності наглядової ради та питання діло-
водства визначаються положенням про наглядову раду Банку, що прийма-
ється на її засіданні.

До компетенції наглядової ради належить:
визначення основних напрямів діяльності Банку та затвердження звітів 

про їх виконання;

затвердження стратегії розвитку Банку відповідно до основних напрямів 
діяльності;

призначення і звільнення голови правління;
призначення і звільнення заступників голови правління, членів правління, 

в тому числі за поданням голови правління;
визначення джерел капіталізації та іншого фінансування банку;
контроль за діяльністю правління, внесення пропозицій щодо її вдоско-

налення;
затвердження річних результатів діяльності Банку, в тому числі його дочір-

ніх підприємств, звіту правління та заходів за результатами розгляду висно-
вків зовнішнього аудиту;

здійснення розподілу прибутку та затвердження строків, розміру, порядку 
виплати річних дивідендів;

прийняття рішення про покриття збитків;
затвердження положення про ревізійну комісію Банку, яким визначається, 

зокрема, порядок проведення ревізій та контролю за фінансово-господар-
ською діяльністю Банку та внесення змін до нього;

затвердження плану відновлення діяльності Банку;
прийняття рішення щодо утворення дочірніх підприємств та участі в них, їх 

реорганізації та ліквідації, затвердження їх статутів;
визначення організаційної структури Банку в частині утворення, реорга-

нізації та ліквідації відокремлених підрозділів Банку (філій, відділень, пред-
ставництв тощо), затвердження положень про них;

визначення порядку роботи та планів підрозділу внутрішнього аудиту і 
контроль за його діяльністю;

визначення аудиторської фірми для проведення зовнішнього аудиту, за-
твердження умов договору, що укладається з нею, встановлення розміру 
оплати послуг, а також розгляд висновку зовнішнього аудиту Банку та при-
йняття рішення щодо нього;

затвердження умов цивільно-правових, трудових договорів, що уклада-
ються з членами правління, встановлення розміру їх винагороди, у тому чис-
лі заохочувальних та компенсаційних виплат;

затвердження бюджету Банку, в тому числі підрозділу внутрішнього ауди-
ту, та бізнес-плану розвитку Банку;

вирішення питань про участь Банку у групах;
вирішення питання про притягнення до матеріальної та/або дисциплінар-

ної відповідальності посадових осіб Банку — голови правління, заступників 
голови правління, членів правління та керівника підрозділу внутрішнього ау-
диту у випадках, передбачених законодавством;

призначення і звільнення керівника підрозділу внутрішнього аудиту, за-
твердження положення про підрозділ внутрішнього аудиту;

розгляд звітів та пропозицій підрозділу внутрішнього аудиту, підрозділу з 
управління ризиками;

затвердження умов правочинів на відчуження майна, що перевищує 10 
відсотків статутного капіталу Банку;

затвердження положення про наглядову раду Банку;
затвердження положення про правління Банку;
затвердження ліквідаційного балансу в разі припинення Банку;
управління рахунком у цінних паперах, на якому зберігаються та облікову-

ються акції Банку, що належать державі, в частині:
- укладення договорів для забезпечення обліку та зберігання прав на акції 

Банку, що належать державі, на рахунку в цінних паперах;
- отримання звітів про виконання депозитарних операцій та іншої інфор-

мації, пов’язаної з акціями Банку, що належать державі, та подання їх Кабі-
нетові Міністрів України;

- призначення розпорядників рахунка у цінних паперах з наданням їм по-
вноважень на підписання відповідно до рішень, прийнятих Кабінетом Міні-
стрів України, розпоряджень про зарахування прав на акції Банку, що нале-
жать державі, обмеження їх обігу та інших розпоряджень;

визначення і затвердження стратегії та політики управління ризиками, 
процедури управління ними, а також переліку ризиків, їх граничних розмірів;

забезпечення функціонування системи внутрішнього контролю Банку та 
контролю за її ефективністю;

контроль за ефективністю функціонування системи управління ризиками;
затвердження порядку здійснення операцій із пов’язаними з Банком осо-

бами;
прийняття рішень про здійснення інвестування у статутні капітали юридич-

них осіб у разі, коли частка Банку в статутному капіталі таких юридичних осіб 
становитиме 50 і більше відсотків (придбання акцій, часток, паїв), крім ви-
падків отримання у власність акцій, часток, паїв у зв’язку з реалізацією пра-
ва заставодержателя);

прийняття рішення про вихід із складу засновників або учасників юридич-
них осіб чи продаж їх корпоративних прав (акцій, часток, паїв) у разі, коли 
частка Банку в статутному капіталі таких юридичних осіб становитиме 50 і 
більше відсотків;

створення (у тому числі шляхом придбання) дочірніх банків, філій і пред-
ставництв на території іноземних держав після отримання дозволу Націо-
нального банку, їх реорганізація та ліквідація, затвердження їх статутів (по-
ложень про них);

прийняття рішень про утворення комітетів наглядової ради та затверджен-
ня положень про них, призначення (обрання) та відкликання голів і членів та-
ких комітетів;

виконання інших функцій відповідно до законодавства та цього Статуту.
Наглядова рада не втручається в оперативну діяльність Банку.
Наглядову раду очолює голова, який обирається наглядовою радою із 

складу її членів.
Засідання наглядової ради проводяться не рідше ніж один раз на квартал.
Засідання наглядової ради є правоможним за наявності не менше деся-

ти її членів.
Рішення наглядової ради приймається простою більшістю голосів від за-

гальної кількості присутніх на засіданні її членів.
Наглядова рада може приймати рішення шляхом опитування в порядку, 

передбаченому внутрішніми положеннями Банку.
Порядок скликання, голосування наглядової ради та прийняття і оформ-

лення її рішень визначається внутрішніми положеннями Банку.
Члени наглядової ради несуть згідно із законодавством відповідальність 

за захист інтересів держави і Банку, збереження банківської таємниці та ін-
шої конфіденційної інформації, що стала їм відома у зв’язку із здійсненням 
своїх повноважень.

У разі встановлення фактів порушення зазначених вимог правління може 
звернутися до Верховної Ради України, Президента України та Кабінету Міні-
стрів України щодо порушення питання про припинення повноважень при-
значених ними членів наглядової ради, але не раніше ніж через рік з дня при-
значення.

Наглядова рада має право делегувати окремі повноваження правлінню.
Наглядова рада може утворювати постійні чи тимчасові комітети з числа 

її членів для вивчення і підготовки питань, що належать до компетенції на-
глядової ради.

39. Постійно діючим виконавчим органом Банку є правління у кількості не 
менш як вісім осіб, яке здійснює керівництво оперативною (поточною) діяль-
ністю Банку і несе відповідальність за ефективність його роботи згідно з цим 
Статутом та положенням про правління Банку.

Членами правління можуть бути тільки працівники Банку.
До складу правління входять голова, заступники голови та інші члени 

правління. Голова правління призначається на посаду та звільняється з по-
сади наглядовою радою. Інші члени правління призначаються на посаду та 
звільняються з посади наглядовою радою, в тому числі за поданням голо-
ви правління.

Правління діє від імені Банку в межах, передбачених законодавством та 
цим Статутом, і підзвітне наглядовій раді.

До компетенції правління належить:
організація виконання рішень наглядової ради;
винесення на розгляд наглядової ради питань, які відповідно до законо-

давства та цього Статуту підлягають розгляду та вирішенню наглядовою ра-
дою, підготовка відповідних матеріалів та пропозицій з таких питань;

затвердження поточних планів діяльності Банку, фінансового плану, ко-
шторисів витрат на власні потреби Банку;
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розгляд річної фінансової звітності/консолідованої річної фінансової звіт-

ності Банку разом із висновками зовнішнього аудиту та винесення їх на роз-
гляд наглядової ради;

підготовка для затвердження наглядовою радою бюджету Банку, в тому 
числі підрозділу внутрішнього аудиту, та бізнес-плану розвитку Банку;

організація діяльності Банку, його обліку та звітності, внутрішньобанків-
ського контролю, автоматизації банківських операцій;

розгляд питань оперативної діяльності Банку, діяльності його структурних 
підрозділів, філій, представництв, відділень, дочірніх підприємств;

контроль за дотриманням вимог законодавства працівниками Банку;
затвердження найважливіших правил, процедур та інших внутрішніх поло-

жень, затвердження яких не належить до компетенції наглядової ради;
визначення основних засад ведення активних та пасивних операцій;
затвердження порядку встановлення процентних ставок за активними і па-

сивними операціями, розмірів комісійних та інших винагород за послуги Бан-
ку;

прийняття рішень про приватне розміщення, дроблення або консолідацію 
акцій Банку, затвердження результатів укладення договорів з першими влас-
никами у процесі приватного розміщення акцій Банку, результатів приватно-
го розміщення акцій Банку, звіту про результати приватного розміщення ак-
цій Банку на підставі відповідних актів Кабінету Міністрів України;

затвердження та формування організаційної структури Головного банку та 
типової структури відокремлених підрозділів Банку;

визначення системи, умов і розмірів оплати та стимулювання праці пра-
цівників Банку;

прийняття рішень про соціальне забезпечення і захист працівників Банку;
прийняття рішень про надання благодійної допомоги;
розгляд матеріалів ревізій та перевірок, звітів керівників установ Банку і 

прийняття за його результатами рішень;
надання згоди на призначення керівних працівників структурних підрозді-

лів Головного банку, філій, представництв, керівників дочірніх підприємств 
згідно із затвердженою правлінням номенклатурою посад;

прийняття рішень про організацію та координацію роботи філій, представ-
ництв, відділень, дочірніх підприємств та здійснення контролю за виконан-
ням покладених на них завдань;

прийняття рішень про утворення благодійних або інших неприбуткових ор-
ганізацій, спілок чи асоціацій, інших прибуткових та неприбуткових об’єднань 
або участь Банку в них та вступ Банку до їх складу;

прийняття рішень про здійснення інвестування у статутні капітали юридич-
них осіб (придбання акцій, часток, паїв) у разі, коли частка Банку в статутному 
капіталі таких юридичних осіб становить менш як 50 відсотків, а також у ви-
падках отримання у власність акцій, часток, паїв у зв’язку з реалізацією пра-
ва заставодержателя;

прийняття рішення про вихід із складу засновників або учасників юридич-
них осіб чи продаж їх корпоративних прав (акцій, часток, паїв) у разі, коли 
частка Банку в статутному капіталі таких підприємств становить менш як 50 
відсотків;

укладення Банком договорів на відчуження майна відповідно до законо-
давства та цього Статуту на суму, що не перевищує 10 відсотків статутно-
го капіталу Банку;

прийняття рішення про списання активів Банку, в тому числі за рахунок ре-
зервів, недостачі та втрат його товарно-матеріальних цінностей;

прийняття рішень та надання дозволів на реалізацію або списання застав-
леного майна, в тому числі акцій, часток, паїв, що було прийнято на баланс 
Банку в рахунок погашення заборгованості за кредитами та іншими активни-
ми операціями;

утворення постійно діючих робочих органів (комітетів, комісій, груп), яким 
у разі потреби можуть бути делеговані окремі повноваження правління;

затвердження символіки Банку;
прийняття рішень щодо передачі майна Банку в заставу для забезпечен-

ня його зобов’язань;
забезпечення підготовки проекту стратегії розвитку Банку для затвер-

дження його наглядовою радою;
визначення форми та встановлення порядку моніторингу діяльності Бан-

ку;
реалізація стратегії, бізнес-плану розвитку та політики управління ризика-

ми, затверджених наглядовою радою, забезпечення впровадження процедур 
виявлення, оцінки, контролю та моніторингу ризиків;

забезпечення безпеки інформаційних систем Банку і систем, що застосо-
вуються для зберігання активів клієнтів;

інформування наглядової ради про показники діяльності Банку, виявлені 
порушення законодавства, внутрішніх положень Банку та про будь-яке погір-
шення фінансового стану Банку або про загрозу такого погіршення, про рі-
вень ризиків, що виникають у ході діяльності Банку;

підготовка пропозицій щодо створення в установленому порядку відо-
кремлених підрозділів (філій, відділень, представництв тощо), дочірніх під-
приємств Банку та участі в них, а також їх реорганізації і ліквідації, розгляд 
проектів їх статутів, положень про них з подальшим поданням наглядовій ра-
ді для прийняття рішення;

затвердження внутрішніх положень, що регламентують діяльність струк-
турних і відокремлених підрозділів (крім положень про структурні та відо-
кремлені підрозділи) згідно із стратегією розвитку Банку;

прийняття рішення про розміщення Банком цінних паперів;
прийняття рішення про викуп розміщених Банком цінних паперів, крім ак-

цій;
прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної та/або клірингової 

установи та затвердження умов договору, що укладається з нею, встановлен-
ня розміру оплати послуг;

вирішення інших питань, пов’язаних з управлінням діяльністю Банку, пи-
тань, повноваження щодо яких делеговані йому наглядовою радою, питань, 
внесених на розгляд правління за рішенням голови правління, крім питань, 
що належать до компетенції Кабінету Міністрів України та наглядової ради.

Правління діє у межах своїх повноважень та підзвітне наглядовій раді.
Засідання правління проводяться у разі потреби, але не рідше одного ра-

зу на місяць.
Правління має право приймати рішення, якщо на його засіданні присутні 

не менш як дві третини його членів від фактично призначеного складу прав-
ління Банку.

Рішення правління приймаються простою більшістю голосів його членів, 
які беруть участь у його засіданні. У разі рівного розподілу голосів вирішаль-
ним є голос головуючого на засіданні правління.

У разі незгоди з рішенням правління його члени можуть повідомити про 
свою позицію наглядовій раді.

Засідання правління оформляються протоколами.
Рішення правління є обов’язковими до виконання для всіх працівників 

Банку.
Рішення правління можуть провадитися в життя наказами, якщо про це за-

значено у відповідному рішенні правління.
40. Голова правління:
здійснює керівництво діяльністю правління і несе персональну відпові-

дальність за виконання покладених на правління завдань;
діє без довіреності від імені Банку, представляє інтереси Банку в усіх юри-

дичних особах як в Україні, так і за її межами;
розпоряджається майном і коштами Банку відповідно до законодавства 

та цього Статуту;
вносить подання наглядовій раді щодо призначення та звільнення заступ-

ників голови правління, членів правління та керівника підрозділу внутріш-
нього аудиту;

розподіляє обов’язки між заступниками голови правління, іншими члена-
ми правління та визначає їх функціональні повноваження;

видає довіреності від імені Банку, підписує договори, в тому числі зовніш-
ньоекономічні договори (контракти), має право встановлювати інший поря-
док підписання договорів (контрактів) та інших зобов’язань і документів від 
імені Банку;

підписує позовні заяви від імені Банку;
затверджує правила, процедури, положення про структурні підрозділи та 

інші внутрішні положення, зокрема методичні, затвердження яких не відне-
сено до компетенції правління та наглядової ради;

підписує Статут, зміни до нього, у тому числі шляхом викладення у но-
вій редакції, затверджені відповідними актами Кабінету Міністрів України для 
проведення реєстраційних дій;

видає накази та розпорядження з питань діяльності Банку;
затверджує штатний розпис Банку;
приймає рішення про надання матеріальної допомоги працівникам Банку;
призначає на посаду та звільняє з посади працівників Банку, встанов-

лює посадові оклади, надбавки, застосовує заходи матеріального заохочен-
ня працівників, притягує до дисциплінарної та матеріальної відповідальності;

підписує документи, необхідні для реєстрації випусків акцій Банку в ра-
зі прийняття Кабінетом Міністрів України рішень про збільшення статутно-
го капіталу Банку;

здійснює інші повноваження від імені Банку.
Голова правління виконує також інші функції за дорученням наглядової 

ради та правління.
Голова правління має право брати участь у засіданнях наглядової ради з 

правом дорадчого голосу. Голова правління не може очолювати структур-
ні підрозділи Банку.

Голова правління має право делегувати окремі свої повноваження заступ-
никам голови правління, членам правління та іншим працівникам Банку.

XI. Організаційна структура Банку
41. Банк з усіма своїми філіями, представництвами та відділеннями є єди-

ною системою.
42. Структура Банку будується за принципом централізації з вертикаль-

ним підпорядкуванням.
До структури Банку входять:
Головний банк;
філії Банку;
представництва Банку;
відділення Головного банку та філій.
Філії, відділення та представництва Банку не є юридичними особами і ді-

ють від імені Банку на підставі положення про них.
43. Філії та представництва Банку очолюють керівники, які призначаються 

на посаду та звільняються з посади головою правління за згодою правління.

Відділення, що підпорядковуються Головному банку, очолюють керівни-
ки, які призначаються на посаду та звільняються з посади головою правлін-
ня Банку.

Відділення, що підпорядковуються філії, очолюють керівники, які призна-
чаються на посаду та звільняються з посади керівником філії у порядку, ви-
значеному внутрішніми положеннями Банку.

44. Компетенція, функції та інші питання діяльності філій, відділень, пред-
ставництв та інших відокремлених підрозділів Банку визначаються положен-
нями про відповідний відокремлений підрозділ.

XII. Контроль, ревізія та аудит діяльності Банку
45. Органом контролю Банку є ревізійна комісія.
46. Ревізійна комісія здійснює контроль за фінансово-господарською ді-

яльністю Банку.
Персональний та кількісний склад ревізійної комісії, дострокове припинен-

ня повноважень усього призначеного персонального складу ревізійної комісії 
або окремого з її членів визначаються наглядовою радою.

Ревізійна комісія:
контролює дотримання Банком вимог законодавства і нормативно-право-

вих актів Національного банку;
розглядає звіти внутрішніх та зовнішніх аудиторів та готує відповідні про-

позиції наглядовій раді;
вносить наглядовій раді пропозиції щодо питань, віднесених до компетен-

ції ревізійної комісії, які стосуються фінансової безпеки і стабільності Банку та 
захисту інтересів клієнтів.

Ревізійна комісія підзвітна наглядовій раді. Положення про ревізійну комі-
сію Банку затверджується наглядовою радою.

Членами ревізійної комісії не можуть бути члени наглядової ради, правлін-
ня та працівники Банку.

Ревізійна комісія проводить перевірку фінансово-господарської діяльнос-
ті Банку за дорученням наглядової ради або на вимогу засновника в особі Ка-
бінету Міністрів України.

Ревізійна комісія має право залучати до ревізій та перевірок зовнішніх та 
внутрішніх експертів і аудиторів.

Ревізійна комісія доповідає про результати ревізій та перевірок наглядо-
вій раді. Ревізійна комісія готує висновки до звітів і балансів Банку. Без ви-
сновку ревізійної комісії наглядова рада не має права затверджувати фінан-
совий звіт Банку.

Члени ревізійної комісії можуть брати участь з правом дорадчого голосу в 
засіданнях наглядової ради та правління.

Засідання ревізійної комісії проводяться у разі потреби, але не рідше од-
ного разу на рік.

Позачергові засідання ревізійної комісії можуть скликатися наглядовою ра-
дою.

Рішення приймається більшістю голосів членів ревізійної комісії.
Звіт ревізійної комісії розглядається і затверджується наглядовою радою.
47. Банківське регулювання та банківський нагляд за діяльністю Банку здій-

снюються Національним банком у порядку, встановленому законодавством.
48. Банк утворює підрозділ внутрішнього аудиту, який є складовою систе-

ми внутрішнього контролю.
Підрозділ внутрішнього аудиту підпорядковується наглядовій раді та зві-

тує перед нею, діє на підставі положення, затвердженого наглядовою радою.
Підрозділ внутрішнього аудиту здійснює відповідно до законодавства 

функції, визначені положенням про підрозділ внутрішнього аудиту.
Підрозділ внутрішнього аудиту за результатами проведених перевірок го-

тує та подає наглядовій раді звіти і пропозиції щодо усунення виявлених по-
рушень.

49. Перевірки достовірності фінансової звітності Банку проводяться зо-
внішніми аудиторами (аудиторськими фірмами).

XIII. Облік і звітність
50. Банк організовує бухгалтерський облік відповідно до законодавства.

XIV. Внесення змін до цього Статуту
51. Зміни до цього Статуту затверджуються постановою Кабінету Міністрів 

України.
52. Зміни до цього Статуту набирають чинності у порядку, встановленому 

законодавством.
XV. Припинення діяльності Банку

53. Банк припиняється шляхом його реорганізації або ліквідації.
54. Реорганізація Банку здійснюється в установленому законодавством по-

рядку за рішенням Кабінету Міністрів України за умови надання попередньо-
го дозволу Національного банку. Реорганізація Банку здійснюється у порядку, 
встановленому законодавством.

У разі реорганізації Банку вносяться необхідні зміни до цього Статуту, а 
права та зобов’язання Банку переходять до його правонаступників.

55. Банк ліквідується у порядку, встановленому законодавством.
Банк може бути ліквідовано з ініціативи Кабінету Міністрів України або На-

ціонального банку (у тому числі за заявою кредиторів) відповідно до зако-
нодавства.

оголошення ✦ оголошення ✦ оголошення ✦ оголошення ✦ оголошення ✦ оголошення ✦ оголошення

Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

ДП «НАЕК «ЕНЕРГОАТОМ» в рамках реалізації «Комплексної (зведеної) програми підвищення безпеки 
енергоблоків атомних електростанцій» за кредитні кошти ЄБРР/Євратом проводить відкриті міжнародні 
торги на закупівлю товарів і супутніх послуг за «Принципами та правилами закупівель товарів, робіт і послуг 
ЄБРР» на «Модернізацію системи автоматизованого хімічного контролю АХК-1,2. Вдосконалення і автома-
тизацію водно-хімічного режиму 1-го і 2-го контурів» (№RFP-14406-155-GOODS-1): 

Лот 1 :
• Обладнання атомно-емісійних спектрометрів з індукційно-зв’язаною плазмою для енергоблоків №1 ВП 

ХАЕС, №3 ВП ЗАЕС, №3 ВП ЮУАЕС та №3 ВП РАЕС.
Лот 2:
• Обладнання автоматизованого хімічного контролю нижнього, середнього і верхнього рівня енергобло-

ка №1 ВП ХАЕС;
• Обладнання автоматизованого хімічного контролю нижнього, середнього і верхнього рівня енергобло-

ків №3-5 ВП ХАЕС.
«Запрошення до участі в торгах» опубліковано на сайтах ДП «НАЕК «ЕНЕРГОАТОМ» http://energoatom.

kiev.ua та ЄБРР http://ebrd.com. Контактні телефони ГУП КзПБ: +380 (44) 277-79-87, +380 (44) 206-97-97 
E-mail: pmu@direkcy.atom.gov.ua

ДП «НАЕК «ЕНЕРГОАТОМ» в рамках реалізації 
«Комплексної (зведеної) програми підвищення без-
пеки енергоблоків атомних електростанцій» за кре-
дитні кошти ЄБРР/Євратом проводить відкриті між-
народні торги на закупівлю товарів і супутніх послуг 
за «Принципами та правилами закупівель товарів, 
робіт і послуг ЄБРР», а саме на закупівлю:

«Обладнання для оцінки технічного стану кабелів» 
(№RFP-15101-158-GOODS-1).

«Запрошення до участі в торгах» опубліковано на 
сайтах ДП «НАЕК «ЕНЕРГОАТОМ» http://energoatom.
kiev.ua та ЄБРР http://ebrd.com. Контактні телефони 
ГУП КзПБ: +380 (44) 277-79-87, +380 (44) 206-97-97 
E-mail: pmu@direkcy.atom.gov.ua

Павлоградський міськрайонний суд Дніпропе-
тровської області (суддя Зінченко А. С.) викликає в 
судове засідання як відповідача Голубова Олексія 
Валерійовича у справі за позовом Публічного акціо-
нерного товариства комерційний банк «Приватбанк» 
про стягнення заборгованості.

Останнє місце проживання відповідача: вул. Со-
борна, буд. 119, кв. 21, м. Павлоград, Дніпропетров-
ська область.

Судове засідання призначене на 14 березня 2017 р.  
о 09.00 год. (резервна дата 27.03.2017 р. о 09.00 год.) 
за адресою: м. Павлоград, вул. Дніпровська, 135, зал 
№ 7.

У разі неявки відповідача у судове засідання спра-
ва, згідно з вимогами ЦПК України, може бути роз-
глянута за його відсутністю.

Приморський районний суд Запорізької 
області викликає в судове засідання на 13 бе-
резня 2017 року о 08.10 годині (резервна дата 
15 березня 2017 року о 08.10 годині) за адре-
сою: Запорізька область, м. Приморськ, вул. 
Соборна, 84, як відповідачку Паніотову Ніну 
Василівну в цивільній справі №326/204/17р. 
(провадження №2/326/127/2017) за позовом 
Публічного акціонерного товариства «Дер-
жавний Ощадний банк України» в особі філії 
— Донецьке обласне управління AT «Ощад-
банк» до Паніотової Ніни Василівни про стяг-
нення заборгованості за кредитом.

У разі неявки відповідачки в судове засі-
дання на вказані дату та час, справу буде роз-
глянуто за її відсутності.

Суддя Т. В. Стріжакова

Бердянським міськрайонним судом 
Запорізької області (суддя Прінь І. П., за 
адресою: м. Бердянськ, вул. Консульська, 
64, каб. № 302) 13 березня 2017 року о 16 
годині 30 хвилин буде розглядатися ци-
вільна справа за позовом Публічного акці-
онерного товариства «Державний Ощад-
ний банк України» в особі філії — Доне-
цьке обласне управління AT «Ощадбанк» 
до Антошенко Ганни Вікторівни про стяг-
нення заборгованості за кредитним дого-
вором.

В судове засідання викликається відпо-
відачка Антошенко Г.В. У разі неявки від-
повідачки справа буде розглянута за на-
явними в ній матеріалами.

Новоайдарський районний суд викли-
кає Стрельнікова Віктора Олександровича 
як відповідача в судове засідання за по-
зовом Стрельнікової Ольги Михайлівни 
до Стрельнікова Віктора Олександрови-
ча, що відбудеться 14 березня 2017 року 
о 12.00 годині в приміщенні суду за адре-
сою: Луганська область, смт Новоайдар, 
вул. Миру, 38.

У разі неявки на вказане судо-
ве засідання, суд розглядатиме спра-
ву без вашої участі на підставі  
ст. 169 ЦПК України.

Суддя В. Б. Мартинюк

Бердянським міськрайонним судом 
Запорізької області (суддя Прінь I. П., за 
адресою: м. Бердянськ, вул. Консульська, 
64, каб. № 302) 13 березня 2017 року о 15 
годині 00 хвилин буде розглядатися ци-
вільна справа за позовом публічного акці-
онерного товариства «Державний Ощад-
ний банк України» в особі філії — Доне-
цьке обласне управління AT «Ощадбанк» 
до Богданова Ігоря Анатолійовича про 
стягнення заборгованості за кредитним 
договором.

В судове засідання викликається відпо-
відач Богданов І. А. У разі неявки відпові-
дача справа буде розглянута за наявними 
у справі матеріалами.

Могилів-Подільський міськрайоиний суд 
Вінницької області викликає у судове засідан-
ня Беседіну Христину Юріївну (останнє місце 
реєстрації: Вінницька область, Могилів-Поділь-
ський район, с. Яришів, вул. Леніна, 1) для роз-
гляду цивільної справи за позовом Беседіна Де-
ниса Вячеславовича до Беседіної Христини Юрі-
ївни про розірвання шлюбу.

Судове засідання призначено на 13.03.2017 
на 10 годину 00 хвилин в приміщенні Могилів- 
Подільського міськрайонного суду Вінницької 
області за адресою: Вінницька обл., м. Могилів- 
Подільський, вул. Сагайдачного 1/30. Заяву роз-
глядає суддя Жикевич Т.Б.

У разі неявки Беседіної Х.Ю. в судове засі-
дання позовна заява буде розглянута за її від-
сутності.

Суддя Жикевич Т.Б.
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оголошення

Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК 
Громадянин ГОРБЕНКО Микита Олегович, зареєстрований за адре-

сою: м. Миколаїв, пр. Миру, буд. 7, кв. 4 відповідно до вимог ст.ст. 133, 
135, 137, 138, 139, 140, 297-5 КПК України, у зв’язку із здійсненням 
спеціального досудового розслідування викликається слідчим слідчо-
го відділу Управління СБ України в Миколаївській області Шпаком Д. О.

Горбенко М. О. викликається як підозрюваний на 13 березня 2017 
р. о 09 год. 00 хв., на 14 березня 2017 р. о 09 год. 00 хв., на 15 берез-
ня 2017 р. о 09 год. 00 хв. до вказаної посадової особи, за адресою: 
м. Миколаїв, вул. Спаська, б. 40, т.р. (0512) 490-502, з метою вручен-
ня йому повідомлення про підозру у вчиненні кримінальних правопо-
рушень, передбачених ч.1 ст.258-3 КК України, для допиту як підозрю-
ваного, повідомлення про завершення досудового розслідування, на-
дання доступу до матеріалів кримінального провадження та виконан-
ня вимог ст.ст. 290, 293 КПК України у кримінальному провадженні  
№ 22015150000000043 за ч.1 ст.258-3 КК України.

Горбенку М. О. нагадується про обов’язок заздалегідь повідомити 
слідчого за телефонами 0512 49-05-02, 0512 49-04-06, 0512 37-43-95 
чи іншим шляхом про неможливість з’явлення.    

Текст відповідних статей КПК України щодо неприбуття за викликом.   
Стаття 138. Поважні причини неприбуття особи на виклик
1. Поважними причинами неприбуття особи на виклик є:
1) затримання, тримання під вартою або відбування покарання;
2) обмеження свободи пересування внаслідок дії закону або судо-

вого рішення;
3) обставини непереборної сили (епідемії, військові події, стихійні 

лиха або інші подібні обставини);
4) відсутність особи у місці проживання протягом тривалого часу 

внаслідок відрядження, подорожі тощо;
5) тяжка хвороба або перебування в закладі охорони здоров’я у 

зв’язку з лікуванням або вагітністю за умови неможливості тимчасо-
во залишити цей заклад;

6) смерть близьких родичів, членів сім’ї чи інших близьких осіб або 
серйозна загроза їхньому життю;

7) несвоєчасне одержання повістки про виклик;
8) інші обставини, які об’єктивно унеможливлюють з’явлення осо-

би на виклик.
Стаття 139. Наслідки неприбуття на виклик
1. Якщо підозрюваний, обвинувачений, свідок, потерпілий, цивіль-

ний відповідач, представник юридичної особи, щодо якої здійснюєть-
ся провадження, який був у встановленому цим Кодексом порядку ви-
кликаний (зокрема, наявне підтвердження отримання ним повістки 
про виклик або ознайомлення з її змістом іншим шляхом), не з’явився 
без поважних причин або не повідомив про причини свого неприбуття, 
на нього накладається грошове стягнення у розмірі:

{Абзац перший частини першої статті 139 із змінами, внесеними 
згідно із Законом № 314-VII від 23.05.2013}

від 0,25 до 0,5 розміру мінімальної заробітної плати — у випадку не-
прибуття на виклик слідчого, прокурора;

від 0,5 до 2 розмірів мінімальної заробітної плати — у випадку не-
прибуття на виклик слідчого судді, суду.

2. У випадку, встановленому частиною першою цієї статті, до підо-
зрюваного, обвинуваченого, свідка може бути застосовано привід.

3. За злісне ухилення від явки свідок, потерпілий несе відповідаль-
ність, встановлену законом.

{Частину четверту статті 139 виключено на підставі Закону № 767-
VII від 23.02.2014}

5. Ухилення від явки на виклик слідчого, прокурора чи судовий ви-
клик слідчого судді, суду (неприбуття на виклик без поважної причини 
більш як два рази) підозрюваним, обвинуваченим та оголошення йо-
го у міждержавний та/або міжнародний розшук є підставою для здій-
снення спеціального досудового розслідування чи спеціального судо-
вого провадження.

{Статтю 139 доповнено частиною п’ятою згідно із Законом № 1689-
VII від 07.10.2014; із змінами, внесеними згідно із Законом № 119-VIII 
від 15.01.2015}

Стаття 140. Привід
1. Привід полягає у примусовому супроводженні особи, до якої він 

застосовується, особою, яка виконує ухвалу про здійснення приводу, 
до місця її виклику в зазначений в ухвалі час.

2. Рішення про здійснення приводу приймається: під час досудового 
розслідування — слідчим суддею за клопотанням слідчого, прокурора 
або з власної ініціативи, а під час судового провадження — судом за 
клопотанням сторони кримінального провадження, потерпілого, пред-
ставника юридичної особи, щодо якої здійснюється провадження, або 
з власної ініціативи. Рішення про здійснення приводу приймається у 
формі ухвали.

{Частина друга статті 140 із змінами, внесеними згідно із Законом  
№ 314-VII від 23.05.2013}

3. Привід може бути застосований до підозрюваного, обвинуваче-
ного або свідка. Привід свідка не може бути застосований до непо-
внолітньої особи, вагітної жінки, інвалідів першої або другої груп, осо-
би, яка одноосібно виховує дітей віком до шести років або дітей-інва-
лідів, а також осіб, які згідно із цим Кодексом не можуть бути допитані 
як свідки. Привід співробітника кадрового складу розвідувального ор-
гану України під час виконання ним своїх службових обов’язків здій-
снюється тільки в присутності офіційних представників цього органу.

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК 
Клименка Олександра Вікторовича

що проживає за адресою: 
м. Київ, вул. Механізаторів, буд. 2, кв. 270, відповідно до вимог ст.ст. 133, 

135 Вам необхідно з’явитися 14 березня 2017 року о 10 год. 00 хв. до другого 
слідчого відділу слідчого управління Головної військової прокуратури Генераль-
ної прокуратури України за адресою: 

м. Київ, вул. Антоновича, 114, каб. №22 для участі у слідчих та процесу-
альних діях у кримінальному провадженні №42017000000000113 

ЯК ПІДОЗРЮВАНОГО

Стаття 121. Витрати, пов’язані із прибуттям до місця досудового  
розслідування або судового провадження

1. Витрати, пов’язані із прибуттям до місця досудового розслідування або су-
дового провадження, - це витрати обвинуваченого, підозрюваного, до якого не 
застосовано запобіжний захід у вигляді тримання під вартою, його захисника, 
представника потерпілого, пов’язані з переїздом до іншого населеного пункту, 
найманням житла, виплатою добових (у разі переїзду до іншого населеного пунк-
ту), а також втрачений заробіток чи витрати у зв’язку із відривом від звичайних 
занять.

Компенсація за втрачений заробіток обчислюється пропорційно від розміру 
середньомісячного заробітку, а компенсація за відрив від звичайних занять - про-
порційно від розміру мінімальної заробітної плати.

2. Витрати, пов’язані із прибуттям до місця досудового розслідування або су-
дового провадження підозрюваного, обвинуваченого, він несе самостійно.

3. Витрати, пов’язані із прибуттям до місця досудового розслідування або су-
дового провадження захисника, несе підозрюваний, обвинувачений.

4. Витрати, пов’язані із прибуттям до місця досудового розслідування або су-
дового провадження представника, несе особа, яку він представляє.

5. Граничний розмір компенсації за судовим рішенням витрат, пов’язаних із 
прибуттям до місця досудового розслідування або судового провадження, вста-
новлюється Кабінетом Міністрів України.

Стаття 133. Виклик слідчим, прокурором
1. Слідчий, прокурор під час досудового розслідування має право виклика-

ти підозрюваного, свідка, потерпілого або іншого учасника кримінального про-
вадження у встановлених цим Кодексом випадках для допиту чи участі в іншій 
процесуальній дії.

2. Слідчий, прокурор під час досудового розслідування мають право виклика-
ти особу, якщо є достатні підстави вважати, що вона може дати показання, які 
мають значення для кримінального провадження, або її участь у процесуальній 
дії є обов’язковою.

Стаття 138. Поважні причини неприбуття особи на виклик
1. Поважними причинами неприбуття особи на виклик є:
1) затримання, тримання під вартою або відбування покарання;
2) обмеження свободи пересування внаслідок дії закону або судового рішен-

ня;
3) обставини непереборної сили (епідемії, військові події, стихійні лиха або ін-

ші подібні обставини);
4) відсутність особи у місці проживання протягом тривалого часу внаслідок 

відрядження, подорожі тощо; 
5) тяжка хвороба або перебування в закладі охорони здоров’я у зв’язку з ліку-

ванням або вагітністю за умови неможливості тимчасово залишити цей заклад; 
6) смерть близьких родичів, членів сім’ї чи інших близьких осіб або серйоз-

на загроза їхньому життю;
7) несвоєчасне одержання повістки про виклик;
8) інші обставини, які об’єктивно унеможливлюють з’явлення особи на ви-

клик.
Стаття 139. Наслідки неприбуття на виклик

1. Якщо підозрюваний, обвинувачений, свідок, потерпілий, цивільний відпові-
дач, представник юридичної особи, щодо якої здійснюється провадження, який 
був у встановленому цим Кодексом порядку викликаний (зокрема, наявне під-
твердження отримання ним повістки про виклик або ознайомлення з її змістом 
іншим шляхом), не з’явився без поважних причин або не повідомив про причи-
ни свого неприбуття, на нього накладається грошове стягнення у розмірі: від 0,25 
до 0,5 розміру прожиткового мінімуму для працездатних осіб - у випадку непри-
буття на виклик слідчого, прокурора; від 0,5 до 2 розмірів прожиткового мініму-
му для працездатних осіб - у випадку неприбуття на виклик слідчого судді, суду.

2. У випадку, встановленому частиною першою цієї статті, до підозрюваного, 
обвинуваченого, свідка може бути застосовано привід.

3. За злісне ухилення від явки свідок, потерпілий несе відповідальність, вста-
новлену законом.

5. Ухилення від явки на виклик слідчого, прокурора чи судовий виклик слід-
чого судді, суду (неприбуття на виклик без поважної причини більш як два рази) 
підозрюваним, обвинуваченим та оголошення його у міждержавний та/або між-
народний розшук є підставою для здійснення спеціального досудового розсліду-
вання чи спеціального судового провадження.

Згідно п. 201 розділу ХІ «Перехідних положень» КПК України, положення ч. 5 
ст. 139 цього Кодексу поширюються також на осіб, які понад шість місяців пере-
ховуються від органів слідства та суду з метою ухилення від кримінальної відпо-
відальності та/або стосовно яких наявні фактичні дані, що вони перебувають за 
межами України, на тимчасово окупованій території України або в районі прове-
дення антитерористичної операції.

У відповідності до вимог п. 1 ч. 7 ст. 42 КПК України підозрюваний зобов’язаний 
прибути за викликом до слідчого, а в разі неможливості прибути за викликом у 
призначений строк — заздалегідь повідомити про це слідчого.

Старший слідчий в особливо важливих справах другого слідчого  
відділу слідчого управління Головної військової прокуратури  

Генеральної прокуратури України  
В. Є. Скучинський 

Заліщицький районний суд викликає 14 березня 2017 року oб 11 го-
дині 00 хвилин за адресою: м. Заліщики, вул. Лисенка, 1, відповідача: 
Безкровного Сергія Юрійовича, 30.12.1983 року народження, остання 
адреса проживання: с. Добрівляни, вул. Слов’янська, 13 а Заліщицько-
го району Тернопільської області в судове засідання у цивільній спра-
ві за позовом ПАТ КБ «ПриватБанк» до Безкровного Сергія Юрійовича 
про стягнення заборгованості.

Суддя С. В. Дудяк
Новопсковський районний суд Луганської області викликає у судове засідання спів-

відповідача Вечеровського Миколу Яковича для розгляду цивільної справи за позовом 
Деревянко Зінаїди Павлівни до Новопсковської селищної ради, Вечеровського Мико-
ли Яковича про визнання права власності на частину будинку в порядку набувальної 
давності, яке відбудеться 13 березня 2017 року о 14 годині 30 хвилин (резервна дата 
судового засідання — 27 березня 2017 року о 09 годині 30 хвилин) в приміщенні Но-
вопсковського районного суду за адресою: вул. Українська, 28, смт Новопсков Луган-
ської області.

У разі неявки, суд розглядатиме справу без Вашої участі на підставі ст. 169 ЦПК 
України.

Суддя О. С. Стеценко

Вінницький районний суд Вінницької області викликає відповідача 
Андрійчука Олександра Борисовича, останнє відоме місце реєстрації 
якого: смт Вороновиця, вул. Привокзальна, 25, Вінницького району Ві-
нницької області, по справі № 128/345/17 за позовом Публічного акці-
онерного товариства комерційний банк «Приватбанк» до Андрійчука 
Олександра Борисовича про стягнення заборгованості за кредитним 
договором, в судове засідання, призначене на 12:00 год. 23 березня 
2017 року, яке відбудеться в приміщенні Вінницького районного суду 
за адресою: м. Вінниця, вул. Винниченка, 29, суддя Карпінська Ю. Ф., 
третій поверх, зал судових засідань № 4.

1. Вважати печатку ДП «Житлоінбуд» (ідент. код юр. особи 

30860220) недійсною, у зв’язку із виготовленням печатки ДП «Житло-

інбуд» нового зразка.

2. Скасувати довіреності, видані ДП «Житлоінбуд» Бородаю Генна-

дію Дмитровичу, Катасанову Віталію Володимировичу, Ковригіній Ва-

лентині Євгенівні, Шпируку Володимиру Георгійовичу, відповідно до 

ст. 249 ЦКУ.
Артемівський міськрайонний суд Донецької області (84500, м. Бахмут, вул. Миру, 

5) розглядає цивільну справу за позовною заявою ПАТ КБ «Приват Банк» до Кругля-
ка Романа Леонідовича про стягнення заборгованості. Відповідач по справі виклика-
ється до суду (м. Бахмут, Донецька область, вул. Миру, 5, кім. 302) для участі у роз-
гляді справи по суті.

Кругляк Роман Леонідович, 24.08.1978 року народження, який мешкає за адресою: 
84523, Донецька область, м. Сіверськ, вул. Калініна, буд. 25, кв. 8, на 14 березня 2017 
року на 08.30 годину.

Відповідачу пропонується надати свої заперечення щодо позову та докази. У випад-
ку неприбуття відповідач повинен повідомити суд про причину неявки, інакше справа 
буде розглянута у його відсутність.

Суддя Фролова Н. М.

Іллінецький районний суд Вінницької області викликає в судове за-
сідання, яке відбудеться 31 травня 2017 року о 10.00 годині в примі-
щенні Іллінецького районного суду Вінницької області за адресою: 
22700, м. Іллінці, вул. Європейська, 28, Дякун Лесю Михайлівну (остан-
нє відоме місце реєстрації: Вінницька обл., Іллінецький р-н, с. Розсо-
ховата, вул. Перемоги, буд. 37) як відповідачку по цивільній справі  
№ 131/353/17 за позовом ПАТ КБ «ПриватБанк» до Дякун Лесі Михай-
лівни про стягнення заборгованості.

Суддя Шелюховський М. В.

Залізничний районний суд викликає в судове засідання, призначене 

на 14.03.2017 р. о 15.00 год. Мосьпака Євгена Федоровича, який обви-

нувачується за ч. 1 ст. 115 КК України. Останнє відоме місце проживан-

ня: м. Львів, вул. В. Симоненка, 9, кв. 36.

Судове засідання відбудеться в приміщенні Залізничного районного 

суду м. Львова за адресою: м. Львів, вул. С. Бандери, 3.

Суддя Постигач О. Б.

Дзержинський районний суд міста Харкова повідомляє, що розгляд 

цивільної справи за позовом Харківського національного медичного 

університету до Балакіна Дмитра Геннадійовича про стягнення забор-

гованості, відбудеться 17 березня 2017 року о 09.00 год. у приміщен-

ні Дзержинського районного суду м. Харкова за адресою: м. Харків,  

пр. Перемоги, 52-В, к. 125, під головуванням судді Грищенко І. О.

Повістка про виклик
Підозрюваний Сарафанюк Валерій Євгенович, 15.05.1966 р.н., відпо-

відно до вимог ст.ст. 133, 135 та 297-5 КПК України, викликається на 
10 год. 00 хв. 13, 14, 15 березня 2017 року до слідчого СВ УСБ Укра-
їни у Хмельницькій області Лаврієнко О. М. у каб. №124 за адресою:  
м. Хмельницький, вул. Героїв Майдану, 19, тел. (0382) 69-85-38, 65-72-73, 
для проведення слідчих та процесуальних дій (вручення підозри, допи-
ту як підозрюваного, оголошенні про завершення досудового розсліду-
вання, надання доступу до матеріалів досудового розслідування, озна-
йомлення з матеріалами кримінального провадження, отримання копії 
обвинувального акта та реєстру матеріалів досудового розслідування) 
у кримінальному провадженні №22015240000000043 за ознаками зло-
чину, передбаченого ч. 1 ст. 258-3 КК України.

Краснолиманським міським судом Донецької області (84406, м. Лиман, вул. 
Незалежності, 13) розглядається цивільна справа № 236/349/17 за позовом Пу-
блічного акціонерного товариства «Перший Український Міжнародний Банк», за-
інтересована особа: Олексієнко Ірина Михайлівна, про відновлення втраченого су-
дового провадження по цивільній справі № 261/1310/14-ц за позовом Публічно-
го акціонерного товариства «Перший Український Міжнародний Банк» до Олек-
сієнко Ірини Михайлівни про стягнення заборгованості за кредитним договором.

Заінтересована особа Олексієнко Ірина Михайлівна викликається до каб. № 20 
суду на 13 березня 2017 року на 11 годину 30 хвилин для участі у розгляді спра-
ви по суті.

Заінтересованій особі пропонується надати свої заперечення щодо заяви та на-
дати докази. У разі неявки заінтересованої особи справа буде розглянута без її 
участі і за наявними доказами.

Суддя Біланова Н. В.

Повістка про виклик підозрюваного при здійсненні спеціального 
досудового розслідування 

Підозрюваний Якименко Олександр Іванович, 05.12.1950 р.н., грома-
дянин України, зареєстрований за адресою: м. Одеса, вул. Миколаїв-
ська дорога, буд. 32-Б, 2-а Садова, буд. 28, відповідно до вимог ст. ст. 
133, 135, 290, 297-5 КПК України вам необхідно з’явитися 13 березня 
2017 року о 10 год. 00 хв. до слідчого СВ УСБУ в Одеській області Ма-
жаєва О. В., за адресою: м. Одеса, вул. Єврейська, 43, каб. № 289/11 р. т. 
(048)779-21-87, для ознайомлення з матеріалами спеціального досудо-
вого розслідування № 22014160000000132 від 10 07.2014 за ч. 2 ст. 28, 
ч. 1 ст. 258-3, ч. 1 ст. 14, ч. 2 ст. 258, ч. 2 ст. 28, ч. 1 ст. 263, ч. 1 ст. 14,  
ч. 2 ст. 28, ч. 1 ст. 109, ч. 1 ст. 14, ч. 2 ст. 110, ч. 1 ст. 109,  ч. 1 ст. 14,  
ч. 2 ст. 28, ст. 112, ч. 1 ст. 258-3 КК України.

У провадженні Голованівського районного суду Кіровоградської області,  
смт Голованівськ, знаходиться цивільна справа № 386/899/16-ц (провадження  
№ 2/386/125/17) за позовом Публічного акціонерного товариства комерційний 
банк «Приватбанк» до Лавренюка Володимира Олександровича про стягнення за-
боргованості.

Судовий розгляд справи призначено на 29 березня 2017 року на 09 год. 00 
хв. у Голованівському районному суді за адресою: смт Голованівськ, вул. Собор-
на (Леніна), 18.

Суд викликає Лавренюка Володимира Олександровича, останнє відоме місце 
реєстрації: смт Побузьке, вул. Пірогова, 1, кв. 38, Голованівського району, Кірово-
градської області, в судове засідання як відповідача.

Явка до суду обов’язкова. У разі неявки відповідача до суду та неповідомлення 
про причини неявки справа буде розглянута за наявними у справі доказами з по-
становленням заочного рішення.

Суддя Гут Ю. О.

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК ПІДОЗРЮВАНОГО  
при здійсненні спеціального досудового розслідування

Підозрюваний Кузьменко Семен Олександрович, 28.07.1985 року народжен-
ня, зареєстрований за адресою: Донецька область, м. Дебальцеве, вул. Київська, 
буд. 5, на підставі ст.ст.297-5, 133, 135 КПК України, Вам необхідно з’явитися 14 
березня 2017 року, 15 березня 2017 року та 16 березня 2017 року, в період ча-
су з 09 год. 00 хв. до 15 год. 00 хв. до каб. 306 СВ Управління СБ України в Доне-
цькій області, до слідчого Заїки Вадима Васильовича, за адресою: Донецька об-
ласть, м. Маріуполь, вул. А. Нільсена, буд. 33, для отримання повідомлення про 
зміну раніше повідомленої підозри, ознайомлення з матеріалами кримінально-
го провадження, отримання обвинувального акта та реєстру матеріалів при здій-
сненні спеціального досудового розслідування у кримінальному провадженні 
№22016050000000129 за ч. 1 ст.258-3 КК України. У разі неприбуття на виклик або 
ухилення від явки на виклик настають наслідки, передбачені ст. 139 КПК України.

Олександрівський районний суд Донецької області (84000, Донецька об-
ласть, Олександрівський район, смт Олександрівка, вул. Шкільна, 1) розгля-
дає цивільну справу за позовом Публічного акціонерного товариства Комер-
ційний банк «ПриватБанк» до Заросіло Артема Володимировича про стяг-
нення заборгованості.

Відповідач у справі: Заросіло Артем Володимирович, 10 вересня 1981 ро-
ку народження, останнє відоме місце реєстрації: Донецька область, Олексан-
дрівський район, с. Єлизаветівка, вул. Центральна, буд. 15, викликається 13 
березня 2017 року на 09.30 годину до суду для участі у судовому засіданні.

Відповідачу пропонується подати суду письмове заперечення проти позо-
ву із зазначенням доказів, що підтверджують його заперечення.

У випадку неприбуття, відповідач повинен повідомити суд про причини не-
явки, інакше справа буде розглянута за відсутності відповідача.

Суддя І. А. Попович
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Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

Поз. Продавець Видобуток 

Обсяг, що 
міститься в  
одному лоті, 

тонн

К-сть 
лотів, 
оди-
ниць

Стартова 
ціна за 1 

тонну (без 
ПДВ), грн.

Старто-
ва ціна за 
1 тонну (з 
ПДВ), грн.

Cтартова  
вартість  

одного лота, 
грн (з ПДВ)

Загальний  
обсяг, 
тонн

Загальна  
вартість, грн.

(з ПДВ)
Умови транспортування

1 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Полтава-
нафтогаз» 2 000 1 10 705,43 12 846,52 25 693 040,00 2 000 25 693 040,00

по трубопроводам:філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП ЦППН і Г НГВУ «Пол-

таванафтогаз» (Ресурс березня 2017 p.)

2 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Полтава-
нафтогаз» 2 000 1 10 705,43 12 846,52 25 693 040,00 2 000 25 693 040,00

по трубопроводам:філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП ЦППН і Г НГВУ «Пол-

таванафтогаз» (Ресурс березня 2017 p.)

3 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Полтава-
нафтогаз» 2 400 1 10 705,43 12 846,52 30 831 648,00 2 400 30 831 648,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

4 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

5 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

6 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

7 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

8 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

9 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

10 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

11 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

12 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

13 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

14 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 110 1 10 705,43 12 846,52 39 952 677,20 3 110 39 952 677,20

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах. ТП ЦПСН Качанівського 

ГПЗ (Ресурс березня 2017 p.)

15 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
«Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» 

НГВУ «Чернігівнафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

16 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 

«Чернігівнафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

17 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 

«Чернігівнафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

18 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 

«Чернігівнафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

19 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
«Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» 

НГВУ «Чернігівнафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

20 ПАТ «Укр-
нафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
«Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» 

НГВУ «Чернігівнафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

21 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
«Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» 

НГВУ «Чернігівнафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

22 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
«Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» 

НГВУ «Чернігівнафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

23 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 1 690 1 10 705,43 12 846,52 21 710 618,80 1 690 21 710 618,80

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 

«Чернігівнафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

24 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 

«Чернігівнафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

25 ПАТ «Укр-
нафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
«Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» 

НГВУ «Чернігівнафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

26 ПАТ «Укр-
нафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
«Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» 

НГВУ «Чернігівнафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

27 ПАТ «Укр-
нафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
«Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» 

НГВУ «Чернігівнафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

28 ПАТ «Укр-
нафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 2 000 1 10 705,43 12 846,52 25 693 040,00 2 000 25 693 040,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 

«Чернігівнафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

29 ПАТ 
«Укрнафта»

НГВУ «Борис-
лавнафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
«Укртранснафта» знах. ТП ДППН НЗП «Кін-
цевий», НЗП «Уличне»-1 НГВУ «Борислав-

нафтогаз» (Ресурс березня 2017 p.)

30 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Борис-
лавнафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
«Укртранснафта» знах. ТП ДППН НЗП «Кін-
цевий», НЗП «Уличне»-1 НГВУ «Борислав-

нафтогаз» (Ресурс березня 2017 p.)

31 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ  
«Борислав- 
нафтогаз» 3 560 1 10 705,43 12 846,52 45 733 611,20 3 560 45 733 611,20

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
«Укртранснафта» знах. ТП ДППН НЗП «Кін-
цевий», НЗП «Уличне»-1 НГВУ «Борислав-

нафтогаз» (Ресурс березня 2017 p.)

32 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
«Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

«Долинанафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

33 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
«Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

«Долинанафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

34 ПАТ 
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
«Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

«Долинанафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

35 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
«Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

«Долинанафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

36 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
«Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

«Долинанафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

37 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 340 1 10 705,43 12 846,52 42 907 376,80 3 340 42 907 376,80

по трубопроводам:філії МН «Дружба» 
ПАТ «Укртранснафта» знах. ТП ЦППН 

НГВУ «Долинанафтогаз» (Ресурс берез-
ня 2017 p.)

38 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Надвір-
нанафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:ПАТ «Укрнафта» на ПАТ 
«Нафтохімік Прикарпаття» знах. ТП ДППН 

«Пасічна» НГВУ «Надвірнанафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

39 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ  
«Надвірна- 
нафтогаз» 2 700 1 10 705,43 12 846,52 34 685 604,00 2 700 34 685 604,00

по трубопроводам:ПАТ «Укрнафта» на ПАТ 
«Нафтохімік Прикарпаття» знах. ТП ДППН 

«Пасічна» НГВУ «Надвірнанафтогаз»  
(Ресурс березня 2017 p.)

40 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Полтава-
нафтогаз» 3 100 1 10 705,43 12 846,52 39 824 212,00 3 100 39 824 212,00

по трубопроводам:філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП ЦППН і Г НГВУ 

 «Полтаванафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

41 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Полтава-
нафтогаз» 2 800 1 10 705,43 12 846,52 35 970 256,00 2 800 35 970 256,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

42 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

43 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

44 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

45 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

46 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

47 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

48 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

49 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

50 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

51 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 670 1 10 705,43 12 846,52 47 146 728,40 3 670 47 146 728,40

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦПСН 

 Качанівського ГПЗ (Ресурс квітня 2017р.)

52 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ  
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

53 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

54 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 
 «Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

55 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 
 «Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

56 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ  
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

57 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ  
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

58 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ  
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

59 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 2 000 1 10 705,43 12 846,52 25 693 040,00 2 000 25 693 040,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 
 «Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

60 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Охтирка-
нафтогаз» 1 990 1 10 705,43 12 846,52 25 564 574,80 1 990 25 564 574,80

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 
 «Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

61 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ  
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

62 ПАТ «Ук-
рнафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ 
 «Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

63 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ  
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

64 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ  
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

65 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Чернігів-
нафтогаз» 1 600 1 10 705,43 12 846,52 20 554 432,00 1 600 20 554 432,00

по трубопроводам: філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП «Гнідинці» НГВУ  
«Чернігівнафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

66 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ  
«Борислав- 
нафтогаз»

3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ДППН НЗП 

 «Кінцевий», НЗП «Уличне»-1 НГВУ 
 «Бориславнафтогаз»  
(Ресурс квітня 2017р.)

67 ПАТ 
«Укрнафта»

НГВУ  
«Борислав- 
нафтогаз»

3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ  
«Укртранснафта» знах. ТП ДППН НЗП 

 «Кінцевий», НЗП «Уличне»-1 НГВУ 
 «Бориславнафтогаз»  
(Ресурс квітня 2017р.)

68 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ  
«Борислав- 
нафтогаз»

3 750 1 10 705,43 12 846,52 48 174 450,00 3 750 48 174 450,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ  
«Укртранснафта» знах. ТП ДППН НЗП 

 «Кінцевий», НЗП «Уличне»-1 НГВУ 
 «Бориславнафтогаз»  
(Ресурс квітня 2017р.)

69 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

 «Долинанафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

70 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

 «Долинанафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

71 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

 «Долинанафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

72 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

 «Долинанафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

73 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ  
«Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

 «Долинанафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

74 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ  
«Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

 «Долинанафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

75 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Долина-
нафтогаз» 1 600 1 10 705,43 12 846,52 20 554 432,00 1 600 20 554 432,00

по трубопроводам:філії МН «Дружба» ПАТ  
«Укртранснафта» знах. ТП ЦППН НГВУ 

 «Долинанафтогаз» (Ресурс квітня 2017р.)

76 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Надвір-
нанафтогаз» 3 000 1 10 705,43 12 846,52 38 539 560,00 3 000 38 539 560,00

по трубопроводам:ПАТ «Укрнафта» на ПАТ  
«Нафтохімік Прикарпаття» знах. ТП ДППН  

«Пасічна» НГВУ «Надвірнанафтогаз»  
(Ресурс квітня 2017р.) 

77 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ  
«Надвірна- 
нафтогаз»

2 500 1 10 705,43 12 846,52 32 116 300,00 2 500 32 116 300,00
по трубопроводам:ПАТ «Укрнафта» на ПАТ  
«Нафтохімік Прикарпаття» знах. ТП ДППН 

 «Пасічна» НГВУ «Надвірнанафтогаз»  
(Ресурс квітня 2017р.) 

78

ПАТ  
«Укрнафта» 

НГВУ 
«Чернігів- 
нафтогаз» 
СД №35/4

8 250 1 10 705,43 12 846,52 105 983 790,00 8 250 105 983 790,00
По трубопроводу ПАТ «УН» з подальшим 

відвантаженням по залізниці зі ст. Прилуки 
(Ресурс березня-квітня 2017 p.)

79

ПАТ  
«Укрнафта» 

НГВУ 
«Чернігів-
нафтогаз» 
СД №35/4

6 750 1 10 705,43 12 846,52 86 714 010,00 6 750 86 714 010,00
По трубопроводу ПАТ «УН» з подальшим 

відвантаженням по залізниці зі ст.Прилуки  
(Ресурс березня-квітня 2017 p.)

80

ПрАТ  
«Галс-К  

Угода про 
спільну  

діяльність»

700 1 10 705,43 12 846,52 8 992 564,00 700 8 992 564,00 По трубопроводу ПАТ «УТН»  
(Ресурс квітня 2017 p.)

81

ПрАТ  
«Галс-К  

Угода про 
спільну  

діяльність»

800 1 10 705,43 12 846,52 10 277 216,00 800 10 277 216,00
По трубопроводу ПАТ «УН» з подальшим 

відвантаженням по залізниці зі ст. Прилуки 
(Ресурс квітня 2017 p.)

Загальний обсяг, тонн: 239 310
Загальна вартість (з ПДВ), грн.: 3 074 300 701,20

ПАТ  
«Укрнафта»

1) Продавець проводить продаж нафти  на умовах EXW-товарний парк НГВУ, ГПЗ.    
2) Транспортування нафти магістральними трубопроводами  ПАТ «Укртранснафта», забезпечує 
Покупець за окремими договорами укладеними Покупцем з транспортними (транспортно-експе-
диційними) організаціями.

ПАТ НГВУ 
«Укрнафта»  
Чернігів- 
нафтогаз» 
СД №35/4

1. Продавець проводить продаж нафти на умовах франко-резервуар нафтозбірного пункту НГВУ.
2. Оплату за транспортування нафти трубопроводним транспортом здійснює покупець.
3. При транспортуванні нафти залізницею поставку цистерн та оплату за налив нафти в цистер-
ни здійснює покупець.

ПрАТ «Галс-К 
Угода про 
спільну  
діяльність»

1. Продавець проводить продаж нафти на умовах франко-резервуар нафтозбірного пункту НГВУ.
2. Оплату за транспортування нафти трубопроводним транспортом здійснює покупець.
3. При транспортуванні нафти залізницею поставку цистерн та оплату за налив нафти в цистер-
ни здійснює покупець.

Обсяги газового конденсату та характеристики позицій, запропоновані до продажу:

Поз. Продавець

Видобуток 
Обсяг, що 
міститься  
в одному 
лоті, тонн

К-сть 
лотів, 
оди-
ниць

Стартова  
ціна за  
1 тонну  

(без ПДВ), 
грн.

Стартова  
ціна за  
1 тонну  
(з ПДВ), 

грн.

Cтартова  
вартість  

одного лота,  
грн (з ПДВ)

Загаль-
ний обсяг, 

тонн

Загальна  
вартість, грн.

(з ПДВ)

Умови транспортування

1 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Полтава-
нафтогаз» 1 200 1 11 519,01 13 822,81 16 587 372,00 1 200 16 587 372,00

по трубопроводу:філії «ПМН» ПАТ «Укр-
транснафта» знах.ТП ЦППН і Г НГВУ «Пол-

таванафтогаз» (Ресурс березня 2017 p.)

2 ПАТ  
«Укрнафта»

НГВУ «Полтава-
нафтогаз» 1 400 1 11 519,01 13 822,81 19 351 934,00 1 400 19 351 934,00

по трубопроводу:філії «ПМН» ПАТ 
 «Укртранснафта» знах.ТП ЦППН і Г НГВУ 

 «Полтаванафтогаз»   
(Ресурс квітня 2017 p.)

Загальний обсяг, тонн: 2 600
Загальна вартість (з ПДВ), грн.: 35 939 306,00

ПАТ  
«Укрнафта»

1) Продавець проводить продаж газового конденсату  на умовах EXW-НГВУ, товарний парк. 
2) Транспортування  магістральними трубопроводами  ПАТ «Укртранснафта» забезпечує поку-
пець за окремими договорами укладеними Покупцем з транспортними (транспортно-експедицій-
ними) організаціями.

Порядок подання заявок на участь в аукціоні та перелік документів, що додаються до них, розмір гарантійного внеску та порядок його сплати визначено  
в Регламенті організації та проведення біржових аукціонів з продажу нафти сирої, газового конденсату власного видобутку і скрапленого газу на ПрАТ  
«Українська міжбанківська валютна біржа», що затверджений протоколом  Аукціонного комітету з продажу нафти сирої, газового конденсату власного  

видобутку і скрапленого газу №2 від 19.11.2014 р., ознайомитись з яким можна на офіційному веб-сайті біржі: www.uicegroup.com. Кінцевий термін подання  
заявок: до 18:00 15.03.2017 р. за адресою: м. Київ, вул. Межигірська, 1.   

Довідки за телефоном: (044) 461-54-39 кожного робочого дня з 9:00 до 18:00.

Оголошення про проведення аукціону №221 з продажу енергоресурсів на базі ПрАТ «УМВБ»
16.03.2017 р. о 15-00 за адресою: м.Київ, вул.Межигірська, 1, ПрАТ «Українська міжбанківська валютна біржа» відбудеться аукціон №221 з продажу енергоресурсів, які підлягають реалізації згідно постанови КМУ №570 від 16.10.14 р.  

Обсяги нафти сирої та характеристики позицій, запропоновані до продажу:
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оголошення

Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

Повне найменування: Міністерство внутрішніх справ України
Період: 2016 рік
Головна мета діяльності та завдання: МВС є головним органом у системі центральних органів виконавчої влади, що забезпечує формування  

державної політики у сферах: 
- забезпечення охорони прав і свобод людини, інтересів суспільства і держави, протидії злочинності,  
підтримання публічної безпеки і порядку, а також надання поліцейських послуг; 
- захисту державного кордону та охорони суверенних прав України в її виключній (морській) економічній зоні; 
-  цивільного захисту, захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій та запобігання їх виникненню, 
ліквідації надзвичайних ситуацій, рятувальної справи, гасіння пожеж, пожежної та техногенної безпеки,  
діяльності аварійно-рятувальних служб, а також гідрометеорологічної діяльності; 
- міграції (імміграції та еміграції), у тому числі протидії нелегальній (незаконній) міграції, громадянства,  
реєстрації фізичних осіб, біженців та інших визначених законодавством категорій мігрантів.

Аналітична інформація про бюджет 
(тис.грн.)

Код  
програмної  

класифікації  
видатків  

та кредитування 
бюджету

Код  
функціональної 

класифікації 
видатків  

та кредитування 
бюджету

Найменування 
згідно  

з програмною 
класифікацією 

видатків  
та кредитування 

бюджету

Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

план на 2016 рік  
з урахуванням 
внесених змін

касове  
виконання  
за 2016 рік

план на 2016 рік  
з урахуванням 
внесених змін

касове  
виконання  
за 2016 рік

план на 2016 рік  
з урахуванням 
внесених змін

касове  
виконання  
за 2016 рік

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Видатки всього за головним розпорядником коштів 
державного бюджету: 40 540 938,1 40 469 139,6 11 568 881,6 9 853 756,2 52 109 819,7 50 322 895,8

в т.ч. за бюджетними програмами
1000000 Міністерство внутрішніх справ України
1001000 Апарат Міністерства внутрішніх справ України

1001010 0310 Керівництво та управління діяльністю органів внутрішніх справ
218 602,1 217 447,3 1 489,2 285,1 220 091,3 217 732,4

1001050 0310
Реалізація державної політики у сфері внутрішніх справ, забезпечення виконання завдань та функцій органів  
і установ внутрішніх справ

1 611 861,9 1 607 202,3 837 847,6 788 533,6 2 449 709,5 2 395 735,9

1001080 0942 Підготовка кадрів для органів внутрішніх справ вищими закладами освіти III і IV рівнів акредитації
835 730,5 835 500,1 301 164,3 275 305,3 1 136 894,8 1 110 805,4

1001100 0721
Медичне забезпечення працівників Міністерства внутрішніх справ України, поліцейських та працівників Національної поліції 
України

944 976,3 944 968,2 124 240,2 108 079,5 1 069 216,5 1 053 047,7

1001130 0910 Дошкільна освіта та заходи з позашкільної роботи з дітьми працівників Міністерства внутрішніх справ України
17 709,0 17 653,2 5 287,8 2 828,2 22 996,8 20 481,4

1001170 0370 Наукове та інформаційно-аналітичне забезпечення заходів по боротьбі з організованою злочинністю і корупцією
4 135,3 4 135,3 0,0 0,0 4 135,3 4 135,3

1001200 0810
Державна підтримка фізкультурно-спортивного товариства «Динамо» України на організацію та проведення роботи з розвитку 
фізичної культури і спорту серед працівників і військовослужбовців правоохоронних органів

16 812,7 16 812,6 0,0 0,0 16 812,7 16 812,6
1002000 Адміністрація Державної прикордонної служби України 

1002010 0310 Керівництво та управління у сфері охорони державного кордону України
116 162,8 116 162,8 0,0 0,0 116 162,8 116 162,8

1002030 0310 Матеріально-технічне забезпечення Державної прикордонної служби України та утримання її особового складу
5 434 496,6 5 433 075,1 665 825,3 606 173,4 6 100 321,9 6 039 248,5

1002060 0942 Підготовка кадрів та підвищення кваліфікації Національною академією Державної прикордонної служби України
226 876,5 226 729,5 11 986,1 10 789,0 238 862,6 237 518,5

1002070 1060 Будівництво (придбання) житла для військовослужбовців Державної прикордонної служби України
200 000,00 199 976,10 30 021,60 30 021,60 230 021,60 229 997,70

1002110 0310 Розвідувальна діяльність у сфері захисту державного кордону
71 651,8 71 651,8 8,5 8,5 71 660,3 71 660,3

1002120 0310 Заходи з інженерно-технічного облаштування кордону
200 000,0 200 000,0 0,0 0,0 200 000,0 200 000,0

1002130 0210
Видатки для Адміністрації Державної прикордонної служби України на реалізацію заходів щодо підвищення обороноздатності  
і безпеки держави

0,0 0,0 100 000,0 0,0 100 000,0 0,0

1002800 0310 Будівництво, реконструкція та капітальний ремонт об’єктів Державної прикордонної служби України
605,0 480,3 0,0 0,0 605,0 480,3

1003000 Національна гвардія України

1003010 0310 Керiвництво та управлiння Національною гвардією України
146 994,9 145 513,4 0,0 0,0 146 994,9 145 513,4

1003020 0310 Забезпечення виконання завдань та функцій Національної гвардії України
8 032 135,0 8 032 126,4 709 107,0 690 664,8 8 741 242,0 8 722 791,2

1003070 0942 Пiдготовка кадрiв для Національної гвардії України вищими навчальними закладами III i IV рiвнiв акредитацiї
289 600,0 289 600,0 7 951,3 6 762,8 297 551,3 296 362,8

1003080 0731 Стацiонарне лiкування вiйськовослужбовцiв Національної гвардії України у власних медичних закладах
31 371,2 31 360,5 7 769,9 5 524,5 39 141,1 36 885,0

1003090 1060 Будівництво (придбання ) житла для військовослужбовців Національної гвардії України
121 800,0 121 800,0 0,0 0,0 121 800,0 121 800,0

1003100 0210 Видатки для Національної гвардії України на реалізацію заходів щодо підвищення обороноздатності і безпеки держави
0,0 0,0 200 000,0 0,0 200 000,0 0,0

1004000 Державна міграційна служба України

1004010 0380 Керівництво та управління у сфері міграції, громадянства, імміграції та реєстрації фізичних осіб
35 098,7 33 777,2 3 949,7 3 949,6 39 048,4 37 726,8

1004020 0380 Забезпечення виконання завдань та функцій у сфері громадянства, імміграції та реєстрації фізичних осіб
764 485,8 722 472,8 801 186,2 782 216,4 1 565 672,0 1 504 689,2

1004070 0113 Внески до Міжнародної організації міграції
1 824,1 1 797,9 0,0 0,0 1 824,1 1 797,9

1006000 Державна служба України з надзвичайних ситуацій

1006010 0320 Керівництво та управління у сфері надзвичайних ситуацій
77 566,5 77 000,7 801,5 366,8 78 368,0 77 367,5

1006050 0320 Авіаційні роботи з пошуку і рятування
7 944,0 7 944,0 0,0 0,0 7 944,0 7 944,0

1006060 0511 Гідрометеорологічна діяльність
220 456,7 220 400,9 40 928,3 33 233,0 261 385,0 253 633,9

1006070 0530
Прикладні наукові та науково-технічні розробки, виконання робіт за державними цільовими програмами і державним  
замовленням у сфері гідрометеорології, підготовка наукових кадрів

15 750,7 15 719,5 3 554,1 2 842,4 19 304,8 18 561,9

1006080 0370
Прикладні наукові та науково-технічні розробки, виконання робіт за державними цільовими програмами і державним замовлен-
ням у сфері цивільного захисту та пожежної безпеки, підготовка наукових кадрів

20 411,7 20 411,7 2 926,1 2 923,5 23 337,8 23 335,2

1006090 0320 Придбання  пожежної та іншої спеціальної техніки вітчизняного виробництва
450 835,7 450 835,3 0,0 0,0 450 835,7 450 835,3

1006100 0210
Видатки для Державної служби з надзвичайних ситуацій на реалізацію заходів щодо підвищення обороноздатності і безпеки 
держави

0,0 0,0 100 000,0 0,0 100 000,0 0,0

1006280 0320
Забезпечення діяльності сил цивільного захисту

3 815 884,7 3 815 647,8 1 002 487,8 970 878,3 4 818 372,5 4 786 526,1

1006360 0942 Підготовка кадрів у сфері цивільного захисту
305 715,5 305 714,0 115 113,7 62 001,2 420 829,2 367 715,2

1006700 0320 Здійснення заходів, пов’язаних із запобіганням та ліквідацією наслідків надзвичайних ситуацій
300 000,0 299 988,1 0,0 0,0 300 000,0 299 988,1

1006710 0320 Надання гуманітарної допомоги Державі Ізраїль
3 000,0 711,7 0,0 0,0 3 000,0 711,7

1007000 Національна поліція України

1007010 0310 Керівництво та управління діяльністю Національної поліції України
458 127,2 455 123,8 0,0 0,0 458 127,2 455 123,8

1007020 0310
Забезпечення охорони прав і свобод людини, інтересів суспільства і держави, протидії злочинності, підтримання публічної без-
пеки і порядку, участь у міжнародних миротворчих операціях

15 425 432,5 15 412 653,4 5 480 588,5 5 457 079,8 20 906 021,0 20 869 733,2

1007030 0910 Дошкільна освіта та заходи з позашкільної роботи з дітьми поліцейських та працівників Національної поліції України
73 882,7 73 761,4 14 646,9 13 288,9 88 529,6 87 050,3

1007040 0210 Видатки для Національної поліції України на реалізацію заходів щодо підвищення обороноздатності і безпеки держави
0,0 0,0 1 000 000,0 0,0 1 000 000,0 0,0

1007700 0310
Закупівля автомобілів підвищеної прохідності для забезпечення підрозділів Національної поліції, що виконують завдання  
в зоні проведення антитерористичної операції

43 000,0 42 984,5 0,0 0,0 43 000,0 42 984,5

Примітка:   інформація  про  бюджет  за  бюджетними програмами з деталізацією  за  кодами  економічної  класифікації  видатків  бюджету,  або класифікації креди-
тування бюджету, розміщена на офіційному веб-сайті МВС України  

Директор ДФОП МВС України                                                                                                                                                                                                                С. М. Шевнін

МІНІСТЕРСТВО МОЛОДІ ТА СПОРТУ УКРАЇНИ
ОГОЛОШУЄ КОНКУРС

На посади:
- державний тренер – головний лікар штатної збірної команди наці-

ональних збірних команд України;
- державний тренер штатної команди національної збірної коман-

ди України з біатлону;
- державний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з вітрильного спорту;
- державний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з гірськолижного спорту та сноубордингу;
- державний тренер штатної команди національної збірної команди 

України зі стрибків з трампліна та лижного двоборства;
- державний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з хокею з шайбою;
- державний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з художньої гімнастики;
- головний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з дзюдо;
- головний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з волейболу пляжного (жінки);
- головний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з волейболу пляжного (чоловіки);
- головний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з лижних гонок;
- головний тренер штатної команди національної збірної команди 

України зі стрибків на батуті;
- головний тренер штатної команди національної збірної команди 

України з хокею на траві (жінки).

Загальні вимоги для конкурсантів на посаду державного тренера 
– головного лікаря:

- повна вища освіта (спеціаліст, магістр) за напрямом підготовки 
«Медицина», спеціальністю «Лікувальна справа»;

- проходження інтернатури за спеціальністю «Спортивна медици-
на» або за спеціальністю «Лікувальна справа» з наступною спеціалі-
зацією зі «Спортивної медицини».

Загальні вимоги для конкурсантів на посаду державного тренера:
- вища освіта першого або другого рівня за ступенем бакалавра або 

магістра та спеціальністю відповідної галузі знань;
- знання ділової української мови;
- стаж роботи на керівних посадах нижчого рівня у сфері фізичної 

культури і спорту не менше 5 років.

Загальні вимоги для конкурсантів на посаду головного тренера:
- вища освіта першого або другого рівня за ступенем бакалавра або 

магістра та спеціальністю відповідної галузі знань;
- знання ділової української мови;
- стаж роботи на тренерських посадах з виду спорту не менше 5 

років.

Документи для участі в конкурсі, а також Програма розвитку відпо-
відного виду спорту в Україні (для претендентів на посаду державно-
го тренера), Програма підготовки національної збірної команди Укра-
їни з виду спорту до Олімпійських ігор, План підготовки національ-
ної збірної команди України з виду спорту до Олімпійських ігор, чем-
піонатів світу та Європи (для претендентів на посаду головного тре-
нера); приймаються протягом 30 календарних днів з дня його оголо-
шення за адресою: м. Київ, вул. Еспланадна, 42. Телефон для дові-
док: 287-35-76.

Ємільчинський районний суд Житомирської області викликає як 
відповідачку Росінську Ірину Іванівну у цивільній справі № 277/80/17 
за позовом ПАТ КБ «ПриватБанк» до Росінської Ірини Іванівни про 
стягнення заборгованості в судове засідання, яке відбудеться 21 бе-
резня 2017 року о 09 годині 00 хвилин за адресою: Житомирська об-
ласть, смт Ємільчине, вул. Незалежності, 2.

У разі неявки в судове засідання справа буде розглянута у відсут-
ності Росінської Ірини Іванівни.

Суддя В. А. Гресько

Бердянським міськрайонним судом Запорізької області (суддя Прінь І. П., за 
адресою: м. Бердянськ, вул. Консульська, 64, каб. № 302) 13 березня 2017 
року о 15 годині 30 хвилин буде розглядатися цивільна справа за позовом 
Публічного акціонерного товариства «Державний Ощадний банк України» 
в особі філії Донецьке обласне управління AT «Ощадбанк» до Кримзюкової 
Олени Сергіївни, Кошкарьова Сергія Терентійовича про стягнення заборго-
ваності за кредитним договором.

В судове засідання викликаються відповідачі Кримзюкова О. С., Кошка-
рьов С. Т. У разі неявки відповідачів справа буде розглянута за наявними у 
справі матеріалами.

Суворовський районний суд м. Одеси викликає як відповідача Кати-
чева Івана Едуардовича у судове засідання по справі №523/4940/16-ц за 
позовною заявою публічного акціонерного товариства «Альфа Банк» 
до Катичева Івана Едуардовича про стягнення заборгованості за кре-
дитним договором, яке відбудеться о 09:10 годині 13 березня 2017 
року у приміщенні Суворовського районного суду м. Одеси за адре-
сою: м. Одеса, вул. Чорноморського козацтва, 68, зала судових засі-
дань № 9. У разі неявки Катичева Івана Едуардовича справа буде роз-
глядатися за його відсутності.

Суддя І. В. Середа

Сватівський районний суд Луганської області, розташований за 
адресою: Луганська область, м. Сватове, пл.50-річчя Перемоги, 34, 
викликає Каратаєву Ольгу Вікторівну як відповідача в судове засідан-
ня по цивільній справі № 426/3339/16-ц за позовом Публічного акці-
онерного товариства «Універсал Банк» до Каратаєвої Ольги Вікторів-
ни про стягнення заборгованості, що відбудеться 14 березня 2017 ро-
ку об 11-00 год.

У разі неявки на вказане судове засідання, суд розглядатиме спра-
ву без Вашої участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя Л. М. Осіпенко

Богуславський районний суд Київської області у зв’язку з розгля-
дом цивільної справи №358/1835/16-ц за позовом Публічного акціо-
нерного товариства Комерційний банк «Приватбанк» до Вихристю-
ка Василя Андрійовича про стягнення боргу кредитором спадкодав-
ця викликає в судове засідання, яке відбудеться 14 березня 2017 року 
о 14 год. 10 хв. за адресою: вул. Франка, 29-А, м. Богуслав, Київської 
області, як відповідача:

Вихристюка Василя Андрійовича, 02 червня 1952 року народження, 
(проживаючий по вул. Хрещатик, 398, с. Москаленки, Богуславського 
району Київської області).

Суддя В. М. Корбут
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Втрачені Свідоцтво про право власності на судно та Свідоцтво про 
право плавання під державним прапором України на судно «Альмак» но-
мер корпусу US JMC 48881/203, що належать Корячко С.Д., 

прошу вважати недійсними.

Білокуракинський районний суд Луганської області повідомляє, що 17.02.2017 
року розглянуто цивільну справу № 409/2983/16-ц (пров. № 2/409/199/17) за позо-
вом Літвінової Наталії Юріївни до Літвінова Сергія Миколайовича про розірвання 
шлюбу та винесено заочне рішення, яким позов задоволено.

Суддя Третяк О.Г.

Суднові реєстраційні документи (Судновий білет від 31.05.2007 р.) на 
судно з бортовим реєстраційним номером «ОДА-1106-К» судновлас-
ник Іванський А.Й., 

вважати недійсними.

Саратський районний суд Одеської області (68200, 
смт Сарата Одеської області, вул. Крістіана Вернера, 107, 
суддя Кожокар Т.Я.) викликає в судове засідання на 17 
березня 2017 року на 11 годину 00 хвилин відповідача 
Савка Андрія Степановича, який проживає в м. Львів, 
вул. Володимира Великого, 11/11, по цивільній справі за 
позовом Кінаш Галини Степанівни до товариства з об-
меженою відповідальністю «Трансторгруп», Кінаша Ва-
силя Васильовича, Святого Володимира Івановича, Сав-
ки Андрія Степановича, приватного підприємства «Захід-
ний Буг», третя особа інспекція державного технічного 
нагляду Львівської обласної державної адміністрації про 
визнання права сумісної спільної власності, визнання 
свідоцтва про державну реєстрацію машини недійсним 
та витребування майна з чужого незаконного володіння.

В разі неявки та невиконання обов’язку повідомити 
суд про причину неявки, справу буде вирішено без Вашої 
участі за наявними у справі доказами.

Суддя Т.Я. Кожокар

Автозаводський районний суд м. Кременчука Полтав-
ської області викликає Мільченка Дмитра Анатолійовича, 
31.07.1984 р. н., (останнє відоме місце проживання: 39600, 
Полтавська область, м. Кременчук, вул. Соборна, буд. 22/19, 
кв. 28), Мільченко Наталю Яківну, 13.05.1956 року наро-
дження (останнє відоме місце проживання: 39600, Полтав-
ська область, м. Кременчук, вул. Соборна, буд.22/19, кв. 28), 
Мазепу Яну Ігорівну, 23.02.1985 р. н. (останнє відоме місце 
проживання: 39600, Полтавська область, м. Кременчук, вул. 
Шевченка, буд. 51, кв. 23) як відповідачів по справі за по-
зовом Публічного акціонерного товариства «Укрсоцбанк» до 
Мільченка Дмитра Анатолійовича, Мільченко Наталі Яківни, 
Мазепи Яни Ігорівни про стягнення заборгованості за кре-
дитним договором.

Судове засідання відбудеться 05.04.2017 р. об 11-00 год. 
у приміщенні суду за адресою: м. Кременчук, вул. Першо-
травнева, буд. 29/5, каб. 7. Явка до суду є обов’язковою. В 
разі неявки в судове засідання, справу буде розглянуто за 
Вашої відсутності. Відповідач зобов’язаний повідомити суд 
про причини неявки в судове засідання.

Суддя Ю. В. Рибалка

Новомосковський міськрайонний суд Дніпропе-
тровської області сповіщає, що 15 лютого 2017 ро-
ку Новомосковським міськрайонним судом Дніпро-
петровської області під головуванням судді Пар-
фьонова Д.О. ухвалено заочне рішення по справі  
№ 183/5813/16, яким задоволено позовні вимоги 
Безуглої Надії Купріянівни до Безуглого Володими-
ра Івановича, третя особа Новомосковська державна 
нотаріальна контора Дніпропетровської області про 
розірвання договору довічного утримання, скасуван-
ня реєстрації права власності та повернення майна у 
власність. З повним текстом рішення відповідач Без-
углий В.І. може ознайомитись звернувшись до кан-
целярії Новомосковського міськрайонного суду Дні-
пропетровської області за адресою: 51200, Дніпро-
петровська область, м. Новомосковськ, вул. Велика 
Ковалівка, 10-Б.

Кузнецовський міський суд Рівненської області викликає 
Гладкову-Сторож Олену Савеліївну, зареєстроване місце прожи-
вання якої: м. Вараш (раніше м. Кузнецовськ), вул. Енергетиків, 
буд. 15, кв. 92, як відповідачку по справі за первісним позовом 
Сторож Іллі Сергійовича до Гладкової-Сторож Олени Савеліїв-
ни про усунення перешкод у здійсненні права користування жит-
ловим приміщенням шляхом визнання особи такою, що втрати-
ла право користування житловим приміщенням, її виселення та 
зняття з реєстрації місця проживання та як позивачку за зустріч-
ним позовом Гладкової-Сторож Олени Савеліївни до Сторож Іл-
лі Сергійовича і Сторож Сергія Федоровича про визнання квар-
тири об’єктом права спільної сумісної власності подружжя та ви-
знання договору дарування недійсним, розгляд якої відбудеть-
ся о 13:00 год. 21 березня 2017 року в приміщенні суду за адре-
сою: 34400, м. Вараш (раніше м. Кузнецовськ) Рівненської облас-
ті, м-н Будівельників, 3.

У разі неявки до суду відповідачка за первісним позовом по-
винна повідомити причини, інакше справа буде розглянута у її 
відсутності на підставі доказів, наявних у справі. У разі повторної 
неявки позивачки, від якої не надійшла заява про розгляд справи 
за її відсутності, позовна заява залишається без розгляду.

Суддя О. І. Горегляд

В провадженні Зарічного районного суду м. Суми 
знаходиться цивільна справа № 591/6254/16-ц, про-
вадження № 2/591/586/17 за позовом Публічного ак-
ціонерного товариства Комерційного банку «Приват-
Банк» до Бойка Андрія Володимировича про стяг-
нення заборгованості, справу призначено до розгля-
ду на 09 год. 00 хв. 20 березня 2017 року за адре-
сою суду: м. Суми, вул. Академічна (Першотравнева), 
буд. 13, каб. 505, головуючий суддя Бурда Б.В. (р.т. 
0542-600-466).

Відповідно до ст. 74 ЦПК України, Зарічний район-
ний суд м. Суми викликає в судове засідання як від-
повідача гр. Бойка Андрія Володимировича, останнє 
відоме місце реєстрації та проживання: вул. Лижна 
База Спартак, буд. 1, м. Суми.

В разі неявки відповідача Бойка Андрія Володими-
ровича, справа буде розглянута у його відсутність за 
наявними в ній матеріалами.

Селидівський міський суд Донецької області 
(85400, м. Селидове, вул. Пушкіна, 4) розглядає ци-
вільну справу № 242/5773/16-ц, 2/242/33/17 за позо-
вом ПАТ КБ «Приватбанк» до Акуленкової Ольги Ми-
колаївни (останнє місце мешкання відповідачки: м. 
Українськ, вул. Молодіжна, 25, кв. 26), про стягнен-
ня заборгованості. Відповідачка Акуленкова О.М. ви-
кликається на 16 березня 2017 р. о 14.30 год. до су-
ду, для участі у розгляді справи по суті.

Відповідачці пропонується надати свої заперечен-
ня щодо позову та докази. У випадку неприбуття від-
повідачки до суду вона повинна повідомити суд про 
причини неявки, інакше справа буде розглянута в її 
відсутність.

З опублікуванням оголошення про виклик, відпо-
відачка вважається повідомленою про дату, час і міс-
це розгляду справи і у разі неявки до суду справа мо-
же бути розглянута за її відсутності.

Суддя Капітонов В.І.

Сєвєродонецький міський суд Луганської облас-
ті викликає як відповідачів у судові засідання з роз-
гляду цивільних справ за позовами Публічного акці-
онерного товариства «Альфа-Банк» м. Київ, які від-
будуться у приміщенні суду за адресою: Луганська 
область, м. Сєвєродонецьк, бул. Дружби Народів, 19:

18 квітня 2017 року о 16-00 год. Бикова Олек-
сандра Миколайовича (Луганська область, м. Сє-
вєродонецьк, вул. Курчатова, 23/151) (справа 
№428/9090/16-ц);

о 16-10 год. Лебедєву Людмилу Петрівну (Луган-
ська область, смт Борівське, м. Сєвєродонецьк, вул. 
Леванівського, 40) (справа №428/9089/16-ц).

У разі неявки на вказане судове засідання суд роз-
глядатиме справу без вашої участі на підставі ст. 169 
ЦПК України. 

Суддя І.О. Юзефович

Подільський районний суд м. Києва викликає об-
винувачену Домнікову Марію Вікторівну, 02.11.1983 
року народження (останнє відоме місце проживан-
ня: АР Крим, м.Сімферополь, вул. Севастопольська, 
буд.41/5, кв.91) у вчиненні злочину, передбаченого 
ч. 1 ст. 111 КК України у підготовче судове засідання, 
яке відбудеться 15 березня 2017 року о 14 год. 00 хв.

Явка до суду є обов’язковою. При собі необхідно 
мати паспорт або документ, який посвідчує особу.

Слухання кримінального провадження відбудеть-
ся в приміщенні Подільського районного суду м. Ки-
єва за адресою: 04071, м. Київ, вул. Хорива, 21, зал 
№ 5, каб. 28, під головуванням судді Павленко О.О.

У разі неявки обвинуваченого до суду дане оголо-
шення вважається належним повідомленням, а кри-
мінальне провадження буде здійснюватись за відсут-
ністю обвинуваченого в порядку спеціального судо-
вого провадження.

Першотравневий районний суд м. Чернівці ви-
кликає Храпчинського Мирослава Валерійовича, 
28.10.1963 р.н., останнє відоме місце перебування за 
адресою: м. Чернівці, вул. О. Кобилянської, 37/6а як 
відповідача у судове засідання по цивільній справі за 
позовом Публічного акціонерного товариства комер-
ційного банку «ПриватБанк» до Храпчинського Ми-
рослава Валерійовича про стягнення заборгованості.

Розгляд справи призначено на 20.04.2017 р. о 09 
год. 30 хв. у приміщенні Першотравневого районно-
го суду, розташованого за адресою: м. Чернівці, вул. 
Головна, 105, каб. № 2.

У разі вашої неявки в судове засідання, справу бу-
де розглянуто за вашої відсутності.

Суддя І.В. Іщенко

Радехівський районний суд Львівської області по-
відомляє, що Обвинувальний акт по кримінально-
му провадженні про обвинувачення Азарової Тетя-
ни Михайлівни у вчиненні кримінальних правопору-
шень, передбачених ч. 4 ст.190, ч. 3 ст. 191, ч. 4 ст. 
191, ч. 4 ст. 385, ч. 1 ст. 366, ч. 2 ст. 366 КК Укра-
їни, призначено до розгляду в підготовчому судо-
вому засіданні на 11 годину 22 березня 2017 року 
в приміщенні Радехівського районного суду Львів-
ської області за адресою: м. Радехів, вул. Львівська, 
14А, Львівської області та розглядатиметься колегі-
єю суддів у складі: головуючого судді Крет А.І., суд-
дів Мулявка О.В., Семенишин О.З.

У підготовче судове засідання викликається об-
винувачена Азарова Тетяна Михайлівна, 06.06.1970 
року народження, зареєстрована за адресою: м. 
Кам’янка-Бузька, вул. Шкільна, 15, Львівської об-
ласті.

Суддя А.І. Крет

Саратський районний суд Одеської області (68200, 
смт Сарата Одеської області, вул. Крістіана Вернера, 
107, суддя Кожокар Т.Я.) викликає в судове засідання на  
17 березня 2017 року о 12 годині 30 хвилин відповідача 
Савка Андрія Степановича, який проживає: м. Львів, ву-
лиця Володимира Великого, 11/11, по цивільній справі 
за позовом Кінаш Марії Василівни до товариства з обме-
женою відповідальністю «Трансторгруп» Кінаша Рома-
на Васильовича, Савки Андрія Степановича, Приватно-
го підприємства «Західний Буг», третя особа: Інспекція 
державного технічного нагляду Львівської обласної дер-
жавної адміністрації, про визнання права сумісної спіль-
ної власності, визнання свідоцтва про державну реєстра-
цію машини недійсним та витребування майна з чужого 
незаконного володіння.

В разі неявки та невиконання обов’язку повідомити 
суд про причину неявки, справу буде вирішено без вашої 
участі за наявними в ній доказами.

В провадженні Зарічного районного суду м. Су-
ми знаходиться цивільна справа № 591/146/17, про-
вадження 2/591/933/17 за позовом Публічного акці-
онерного товариства Комерційний банк «ПРИВАТ-
БАНК» до Скляренка Артема Олександровича про 
стягнення боргу.

Зарічний районний суд м. Суми у відповідності до 
ч. 9 ст. 74 ЦПК України, викликає Скляренка Арте-
ма Олександровича, останнє відоме місце проживан-
ня: м. Суми, вул. 1-а Замостянська, буд. 43, як відпо-
відача по справі на 08.30 год. 20 березня 2017 року.

Судове засідання відбудеться в приміщенні Заріч-
ного районного суду м. Суми за адресою: м. Суми, 
вул. Академічна, 13, зал 2 (каб. № 302), 3-й поверх, 
головуючий суддя Шелєхова Г.В.

В разі неявки відповідача в судове засідання, спра-
ва буде розглянута в його відсутність.

Новоодеський районний суд Миколаївської облас-
ті викликає в судове засідання як відповідача Чебо-
тар Iлону Іванівну (остання відома адреса: Миколаїв-
ська область, м. Нова Одеса, вул. Карла Маркса, 45), 
по цивільній справі № 482/1761/16-ц за позовом ПАТ 
КБ «ПриватБанк» до Чеботар І.І. про стягнення за-
боргованості.

Судове засідання відбудеться о 09 годині 00 хви-
лин 20 березня 2017 року в приміщенні Новоодесь-
кого районного суду Миколаївської області в м. Нова 
Одеса, вул. Центральна, 190. 

  Для реєстрації представникам звертатись в каб. 
№13.

Після публікації оголошення в газеті відповідач 
вважається повідомленим про час і місце розгляду 
справи і у разі його неявки справа може бути розгля-
нута за його відсутності.

Суддя М.В. Ітрін 

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Сва-
тове, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає Денисова 
Сергія Васильовича, який проживає за адресою: м. 
Луганськ, вул. 50 років Утворення СРСР, буд. 34, як 
відповідача в судове засідання по цивільній справі № 
426/11797/16-ц за позовом Товариства з обмеженою 
відповідальністю «Порше Мобіліті», представник по-
зивача: ТОВ «Юридична фірма Вернер» - Король Іван 
Павлович до Денисова Сергія Васильовича про стяг-
нення заборгованості та збитків відповідно до кре-
дитного договору, що відбудеться 21 березня 2017 
року о 14.30 год.

У разі неявки на вказане судове засідання, суд 
розглядатиме справу без вашої участі на підставі ст. 
169 ЦПК України.

Суддя В.О. Половинка

Івано-Франківський міський суд Івано-Франківської об-
ласті повідомляє, що 04 квітня 2017 року об 11 годині 10 
хвилин у приміщенні Івано-Франківського міського суду Іва-
но-Франківської області за адресою: м. Івано-Франківськ, 
вул. Грюнвальдська, 11, перший поверх, зал № 9, розгляда-
тиметься цивільна справа за позовом Остапишина Валерія 
Івановича до Соківки Ольги Михайлівни, Струк Наталії Ми-
хайлівни про відшкодування матеріальної та моральної шко-
ди.

У судове засідання викликаються як відповідачі Соків-
ка Ольга Михайлівна, яка проживає за адресою: Набереж-
на, 6а/45, місто Івано-Франківськ та Струк Наталія Михайлів-
на, яка проживає за адресою: Набережна, 6а/45, місто Іва-
но-Франківськ.

У разі неявки відповідачів справа розглядатиметься за їх 
відсутності.

Згідно частини другої статті 77 ЦПК України сторони 
зобов’язані повідомити суд про причини неявки у судове за-
сідання.

Суддя Л.В. Мелещенко

Сєвєродонецький міський суд Луганської області ви-
кликає як відповідачів Житніковського Станіслава Люд-
виговича (Луганська область, м. Сєвєродонецьк, вул. 
Курчатова, 17/205), Щербакова Сергія Федоровича (Лу-
ганська область, м. Сєвєродонецьк, ш. Будівельників, 
5а/55), Житніковську Людмилу Миколаївну (Луганська 
область, м. Сєвєродонецьк, вул. Курчатова, 17/205) по 
цивільній справі № 428/9086/16-ц за позовом Товари-
ства з обмеженою відповідальністю «Фінансова компа-
нія «Довіра та гарантія» м. Київ до Житніковського Ста-
ніслава Людвиговича, Щербакова Сергія Федоровича, 
Житніковської Людмили Миколаївни про стягнення за-
боргованості за кредитним договором, стягнення судо-
вого збору, яке відбудеться 24 квітня 2017 року о 16.10 
год. у приміщенні суду за адресою: Луганська область, 
м. Сєвєродонецьк, бул. Дружби Народів, 19. У разі неяв-
ки на вказане судове засідання суд розглядатиме справу 
без вашої участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя І.О. Юзефович

Слов’янський міськрайонний суд Донецької області 
(84112, м. Слов’янськ, вул. Добровольського, 2) розгля-
дає цивільні справи про стягнення заборгованості за по-
зовом ПАТ «Правекс-Банк» до:

Відповідачка: Кучерява Вікторія Олександрівна, остан-
нє місце реєстрації та проживання: Донецька обл.,  
м. Горлівка, вул. Сухумська, буд. 35, кв. 1, викликається 
14 березня 2017 року о 15 год. 00 хв. до суду для участі у 
розгляді справи по суті.

Відповідачці пропонується надати свої заперечення 
щодо позову та докази. У випадку неприбуття відповіда-
чка повинна повідомити суд про причини неявки, інакше 
справа буде розглянута у її відсутності.

Суддя Кузнецов Р.В.

Першотравневий районний суд м.Чернівці викли-
кає у судове засідання, яке відбудеться 14 берез-
ня 2017 року об 11.00 годині в приміщенні Першо-
травневого районного суду м.Чернівці за адресою: м. 
Чернівці, вул. Головна, 105, Тулюлюк Олександра Ва-
лерійовича: (останнє відоме місце реєстрації: Черні-
вецька обл., м.Чернівці, вул. Барнаульська, буд. 10б) 
як відповідача по цивільній справі №725/5938/16-ц 
за позовом ПАТ КБ «ПриватБанк» до Тулюлюк Олек-
сандра Валерійовича про стягнення заборгованості.

Суддя Галичанський О.І.

Татарбунарський районний суд Одеської області 
викликає в судове засідання на 14 березня 2017 ро-
ку о 09 год. 30 хв. як відповідача Ніколаєнко Оксану 
Володимирівну, 16 листопада 1992 року народжен-
ня, по цивільній справі №515/1785/16-ц за позовом 
ПАТ КБ «Приватбанк» до Ніколаєнко О.В. про стяг-
нення заборгованості.

Адреса суду: вул. Горького, 2, м. Татарбунари, 
Одеська область, 68100.

У разі неявки відповідача в судове засідання, роз-
гляд справи відбудеться за його відсутності.

Суддя  Семенюк Л.А.

Приморський районний суд Запорізької області викликає 
в судове засідання на 13 березня 2017 року о 08.00 годи-
ні (резервна дата 20 березня 2017 року о 08.00 годині) за 
адресою: м. Приморськ, вул. Соборна, 84, зал №2, 2-й по-
верх, як відповідачів: Годованець Ганну Павлівну, Годованця 
Володимира Васильовича, Квасюка Станіслава Сергійовича 
по цивільній справі № 326/207/17 (2/326/129/2017) за позо-
вом Публічного акціонерного товариства «Державний ощад-
ний банк України» в особі філії Донецьке обласне управлін-
ня AT «Ощадбанк», до Годованець Ганни Павлівни, Годован-
ця Володимира Васильовича, Квасюка Станіслава Сергійови-
ча про стягнення заборгованості за кредитним договором.

У разі неявки відповідачів у судове засідання на вказа-
ні дату та час, справу буде розглянуто за їхньої відсутності.

Суддя О.М. Чапланова

Інформація про бюджет за бюджетними програмами 
Антимонопольний комітет України

(найменування головного розпорядника коштів державного бюджету)
за 2016 рік

Антимонопольний  Комітет  України  є  державним органом із спеціальним статусом, метою діяльності якого 
є забезпечення державного захисту конкуренції у підприємницькій діяльності та  у сфері державних закупівель. 

Антимонопольний  Комітет  України  здійснює свою діяльність відповідно до Конституції  України,   Закону 
України «Про  Антимонопольний комітет України», інших законів та нормативно-правових актів.   

 Основними завданнями Антимонопольного Комітету України є участь у формуванні та реалізації конкурент-
ної політики в частині:

- здійснення державного контролю за дотриманням законодавства про захист економічної конкуренції на за-
садах рівності суб’єктів господарювання перед законом та пріоритету прав споживачів, запобігання, виявлення і 
припинення порушень законодавства про захист економічної конкуренції;

- контроль за концентрацією, узгодженими діями суб’єктів господарювання та дотримання вимог законодав-
ства про захист економічної конкуренції під час регулювання цін (тарифів) на товари, що виробляються (реалі-
зуються) суб’єктами природних монополій;  

- сприяння розвитку добросовісної конкуренції; 
- методичного забезпечення застосування законодавства про захист економічної конкуренції;
- здійснення контролю щодо створення конкурентного середовища та захисту конкуренції у сфері державних закупівель.
							           (тис. грн.)

Код програмної класифікації 
видатків та кредитування  

бюджету / код економічної 
класифікації видатків бюджету 
або код кредитування бюджету

Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

план на 2016 рік 
з урахуванням 
внесених змін

касове  
виконання 
за 2016 рік

план на 2016 рік 
з урахуванням 
внесених змін

касове  
виконання за 

2016 рік

план на 2016 рік 
з урахуванням 
внесених змін

касове  
виконання  
за 2016 рік

Видатки всього : 68748,2 68272,4 5715,4 5216,2 74463,6 73488,6
в т. ч. за бюджетними  
програмами             

6011010 «Керівництво та 
управління у сфері  
конкурентної політики,  
контроль за дотриманням  
законодавства про захист  
економічної конкуренції» 

67905,6 67430,0 5623,5 5142,0 73529,1 72572,0

6011020 «Прикладні розробки 
у сфері конкурентної політики 
та права» 

842,6 842,4 91,9 74,2 934,5 916,6

Повна інформація про бюджет розміщена на офіційному сайті Антимонопольного комітету України  www.amc.gov.ua
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оголошення

Васильківський міськрайонний суд Київської області  
викликає Волкова Дмитра Олександровича у судове засі-
дання як відповідача у справі за позовом Волкової Окса-
ни Василівни до Волкова Дмитра Олександровича про 
розірвання шлюбу, яке призначено на 05.04.2017 року на 
09 год. 30 хв. і відбудеться за адресою: Київська область, 
м. Васильків, вул. Шевченка, 8, кім. 313.

Ви зобов’язані повідомити суд про причини неявки.
Роз’яснюємо, що у разі неявки у судове засідання без 

поважних причин, судове засідання буде проведено у Ва-
шу відсутність, а відповідно до ч. 9 ст. 74 ЦПК України з 
опублікуванням оголошення про виклик відповідач вва-
жається повідомленим про час та місце розгляду справи.

Суддя Л. М. Кравченко

Троїцький районний суд Луганської області  ви-
кликає Пасечника Леоніда Івановича в підготовче су-
дове засідання, яке відбудеться в приміщенні Троїць-
кого районного суду Луганської області (Луганська 
область, смт Троїцьке, вул. 1-го Травня, 5а) о 14 го-
дині 30 хвилин 15 березня 2017 року, як обвинува-
ченого у вчиненні кримінальних правопорушень, пе-
редбачених ч. 1 ст. 109, ч. 2 ст. 110, ч. 1 ст. 258-3 КК 
України.

Справа буде розглядатися колегією суддів: Пев-
ною О. С., Суським О. І., Крівоклякіною Н. В., під голо-
вуванням судді Певної О. С.

Сватівський районний суд Луганської області розташова-
ний за адресою: Луганська область, м. Сватове, пл. 50-річчя 
Перемоги, 34, викликає представника Управління комуналь-
ним майном Луганської міської ради, яка розташована за 
адресою: вул. Коцюбинського 14, м. Луганськ як відповідача в 
судове засідання по цивільній справі № 426/12211/16-ц за по-
зовом Вощула Олександра Миколайовича до Управління ко-
мунальним майном Луганської міської ради про визначення 
додаткового строку для прийняття спадщини, що відбудеть-
ся 14 березня 2017 року о 16.00 год.

У разі неявки на вказане судове засідання суд розгляда-
тиме справу без вашої участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя В. О. Половинка

Ухвалою Біловодського районного суду Луганської 
області викликає як відповідача Козякова Андрія Івано-
вича для участі в цивільній справі за позовом Козякової 
Ольги Володимирівни про надання дозволу на тимчасо-
вий виїзд дитини за кордон та через лінію, яке відбудеть-
ся 15 березня 2017 року о 09.00 годині, у приміщенні су-
ду за адресою: Луганська область, смт Біловодськ, вул. 
Луганська, 30.

З дня опублікування оголошення про виклик сторін 
вони вважаються повідомленими про час та місце слу-
хання справи.

У разі неявки суд розглядатиме справу без вашої учас-
ті на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя В. А. Карягіна

Біловодський районний суд Луганської облас-
ті викликає як відповідача у справі № 408/7480/16-ц 
(2/408/1719/16) за позовом Брошкової Олени Павлів-
ни до Брошкова Юрія Леонідовича (23.05.1985 р.н., 
м. Довжанськ, Луганської області) про розірвання 
шлюбу.

Судове засідання відбудеться 14 березня 2017 ро-
ку об 11 годині 30 хвилин у приміщенні суду за адре-
сою: Луганська область, смт Біловодськ, вул. Луган-
ська, 30.

У разі неявки справу буде розглянуто без вашої 
участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя Є. О. Соболєв

Біловодський районний суд Луганської облас-
ті викликає як відповідача у справі № 408/7478/16-ц 
(2/408/1717/16) за позовом Онішка Євгена Вікторо-
вича до Онішко Тетяни Вікторівни (20.01.1984 р.н., 
м. Довжанськ, Луганської області) про розірвання 
шлюбу.

Судове засідання відбудеться 14 березня 2017 ро-
ку об 11 годині 45 хвилин у приміщенні суду за адре-
сою: Луганська область, смт Біловодськ, вул. Луган-
ська, 30.

У разі неявки справу буде розглянуто без вашої 
участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя Є. О. Соболєв

Біловодський районний суд Луганської облас-
ті викликає як відповідача у справі № 408/7486/16-ц 
(2/408/1725/16) за позовом Гудкова Валерія Вале-
рійовича до Чеботарьової Марини Валентинівни 
(20.01.1976 р.н., м. Довжанськ, Луганської області) 
про розірвання шлюбу.

Судове засідання відбудеться 14 березня 2017 ро-
ку об 11 годині 00 хвилин у приміщенні суду за адре-
сою: Луганська область, смт Біловодськ, вул. Луган-
ська, 30.

У разі неявки справу буде розглянуто без вашої 
участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя Є. О. Соболєв

Біловодський районний суд Луганської облас-
ті викликає як відповідачку Панкратову Валентину 
Юріївну (м. Ровеньки, Луганської області) у справі  
№ 408/936/17 (2-в/408/14/17) за заявою Панкратова 
Дениса Сергійовича про відновлення втраченого су-
дового провадження.

Судове засідання відбудеться 15 березня 2017 ро-
ку о 16 годині 30 хвилин у приміщенні суду за адре-
сою: Луганська область, смт Біловодськ, вул. Луган-
ська, 30.

У разі неявки справу буде розглянуто без вашої 
участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя Є. О. Соболєв

Біловодський районний суд Луганської облас-
ті викликає як відповідача у справі № 408/7484/16-ц 
(2/408/1723/16) за позовом Скрипнік Юлії Валеріїв-
ни до Скрипнік Євгена Олександровича (15.01.1992 
р.н., м. Ровеньки, Луганської області) про розірван-
ня шлюбу.

Судове засідання відбудеться 14 березня 2017 ро-
ку об 11 годині 15 хвилин у приміщенні суду за адре-
сою: Луганська область, смт Біловодськ, вул. Луган-
ська, 30.

У разі неявки справу буде розглянуто без вашої 
участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя Є. О. Соболєв

Попаснянський районний суд Луганської облас-
ті викликає як відповідача Зайцева Олексія Володи-
мировича, 04.04.1980 р.н., який зареєстрований за 
адресою: Луганська область, м. Попасна, вул. Раді-
щева, буд. 9, у судове засідання по цивільній справі за  
№ 423/3822/16-ц за позовом Зайцевої Л. І. до Зайце-
ва О. В. про розділ майна подружжя, що відбудеть-
ся 15 березня 2017 року о 14 год. 00 хв. в приміщенні 
суду за адресою: Луганська область, м. Попасна, вул. 
Суворова, 6, каб. № 7.

У разі неявки суд розглядатиме справу без вашої 
участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя А. В. Архипенко

Попаснянський районний суд Луганської області викли-
кає як відповідачку Тімофєєву Олену Михайлівну, 24.08.1955 
р.н. яка зареєстрована за адресою: Луганська область,  
м. Гірське, вул. Комарова, буд. 20, меш. проспект Гвардій-
ський, 57-б/5, м. Сєвєродонецьк, Луганської області у судо-
ве засідання по цивільній справі за № 423/3804/16-ц за по-
зовом Ніколаєвої Тетяни Миколаївни до Тімофєєвої Олени 
Михайлівни про визнання особи такою, що втратила пра-
во на користування житловим приміщенням, що відбудеть-
ся 14 березня 2017 року о 15 год. 00 хв. в приміщенні су-
ду за адресою: Луганська область, м. Попасна, вул. Суворо-
ва, 6, каб. № 7.

У разі неявки суд розглядатиме справу без вашої участі на 
підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя А. В. Архипенко

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Свато-
ве, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає: уповнова-
женого представника Луганського обласного вищо-
го училища фізичної культури як відповідача в судове 
засідання по цивільній справі № 426/15718/16-ц за по-
зовом Цибаньової Наталії Олександрівни до Луган-
ського обласного вищого училища фізичної куль-
тури про розірвання трудового договору, що відбу-
деться 14 березня 2017 року о 09.00 год.

У разі неявки на вказане судове засідання, суд 
розглядатиме справу без вашої участі на підставі  
ст. 169 ЦПК України.

Суддя А. С. Река

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Свато-
ве, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає як відповіда-
ча Слабого Сергія Валентиновича в судове засідання 
на 14 березня 2017 року на 14 год. 30 хв. по цивіль-
ній справі за позовом Слабої Тетяни Олександрівни 
до Слабого Сергія Валентиновича про стягнення алі-
ментів, в залі судових засідань Сватівського район-
ного суду Луганської області.

У разі неявки на вказане судове засідання, суд 
розглядатиме справу без вашої участі на підставі  
ст. 169 ЦПК України.

Суддя В. О. Половинка

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Свато-
ве, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає як відповіда-
ча Капустіну Світлану Миколаївну в судове засідання 
на 14 березня 2017 року на 15 год. 30 хв. по цивільній 
справі за позовом Капустіна Юрія Івановича до Ка-
пустіної Світлани Миколаївни про розірвання шлюбу, 
в залі судових засідань Сватівського районного суду 
Луганської області.

У разі неявки на вказане судове засідання, суд 
розглядатиме справу без вашої участі на підставі  
ст. 169 ЦПК України.

Суддя В. О. Половинка

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Свато-
ве, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає як відповіда-
ча Гончарову Ірину Сергіївну в судове засідання на 
14 березня 2017 року на 15 год. 00 хв. по цивільній 
справі за позовом Гончарова Андрія Олександровича 
до Гончарової Ірини Сергіївни про розірвання шлю-
бу, в залі судових засідань Сватівського районного 
суду Луганської області.

У разі неявки на вказане судове засідання, суд 
розглядатиме справу без вашої участі на підставі  
ст. 169 ЦПК України.

Суддя В. О. Половинка

Сватівський районний суд Луганської області, розташований 
за адресою: Луганська область, м. Сватове, пл. 50-річчя Пере-
моги, 34, викликає Краснодонську міську раду як відповідача 
в судове засідання по цивільній справі № 426/7487/16-ц за по-
зовом Єгорова Віталія Вікторовича до Краснодонської місь-
кої ради, треті особи: Єгоров Олег Вікторович, Єгорова На-
дія Анатоліївна, державний нотаріус Другої Сєвєродонецької 
державної нотаріальної контори Ахметханов Михаїл Рафаі-
лович про визнання права власності на спадкове майно в по-
рядку спадкування за законом, що відбудеться 14 березня 
2017 року о 14.00 год.

У разі неявки на вказане судове засідання, суд розгляда-
тиме справу без вашої участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя Л. М. Осіпенко

Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

Макарівський районний суд Київської області по-
відомляє, що по цивільній справі №370/1296/16-ц 
заочним рішенням суду від 08.02.2017 року позов 
Служби у справах дітей та сім’ї Макарівської район-
ної державної адміністрації Київської області до Му-
щицької Надії Валеріївни про позбавлення батьків-
ських прав, стягнення аліментів на утримання мало-
літньої дитини — задоволено.

Мущицьку Надію Валеріївну, 29.07.1996 р. н., уро-
дженку м. Київ, позбавити батьківських прав віднос-
но малолітньої доньки Мущицької Олександри Олек-
сандрівни, 03.12.2012 р. н.

Малолітню Мущицьку Олександру Олександрівну, 
03.12.2012 р. н., передати під опіку Органу опіки та 
піклування Макарівської райдержадміністрації Київ-
ської області.

Стягувати з Мущицької Надії Валеріївни, 
29.07.1996 р. н., уродженки м. Київ, яка зареєстро-
вана за адресою: село Юрівка, вул. Щорса (нова 
назва Київська) б.4, має ідентифікаційний номер 
3527403821, на користь Органу опіки та піклування 
Макарівської райдержадміністрації Київської області 
на утримання Мущицької Олександри Олександрівни 
03.12.2012 р. н., аліменти в розмірі 1/4 частини всіх 
видів доходів щомісячно, але не менше 30% прожит-
кового мінімуму для дитини відповідного віку, почи-
наючи з 10.06.2016 року до досягнення дитиною по-
вноліття.

Суддя Н. Б. Мазка

Обухівський районний суд Київської області по ци-
вільній справі № 2-152/17 за позовом Мартової Те-
тяни Яківни до Мартова Віталія Юрійовича про розі-
рвання шлюбу, викликає до суду як відповідача Мар-
това Віталія Юрійовича на 15 березня 2017 року о 08-
30 год.

Судове засідання відбудеться під головуванням 
судді Болобана В. Г. в приміщенні суду за адресою: 
Київська обл., м. Обухів, вул. Київська, б. 20.

В разі неявки відповідача, справа буде розгляну-
та у його відсутність на підставі наявних у справі до-
казів.

Бердянським міськрайонним судом, що знахо-
диться за адресою: вул. Консульська, 64, м. Бер-
дянськ, 30 березня 2017 року о 09-00 годині бу-
де проведено судове засідання у цивільній спра-
ві №310/441/17 за позовом Публічного акціонерно-
го товариства Комерційний банк «ПРИВАТБАНК» до 
Заворотинського Віталія Івановича про стягнення за-
боргованості за кредитним договором.

Суд викликає Заворотинського Віталія Івановича 
як відповідача.

Явка відповідача до суду є обов’язковою. У разі 
неявки відповідача в судове засідання, судове засі-
дання буде проведене за наявними матеріалами.

Суддя О. М. Вірченко

Бердянським міськрайонним судом, що знахо-
диться за адресою: вул. Консульська, 64, м. Бер-
дянськ, 30 березня 2017 року о 09-15 годині бу-
де проведено судове засідання у цивільній спра-
ві №310/443/17 за позовом Публічного акціонерно-
го товариства Комерційний банк «ПРИВАТБАНК» до 
Бабенка Юрія Костянтиновича про стягнення забор-
гованості за кредитним договором.

Суд викликає Бабенка Юрія Костянтиновича як 
відповідача.

Явка відповідача до суду є обов’язковою. У разі 
неявки відповідача в судове засідання, судове засі-
дання буде проведене за наявними матеріалами.

Суддя О. М. Вірченко

Публічне акціонерне товариство «МАРФІН БАНК» 

оголошує тендер на виконання робіт 

з сервісного обслуговування та ремонту систем 

вентиляції та кондиціонування повітря у відділеннях 

філіальної мережі Банку у 2017—2018 рр.

Умови проведення тендеру розміщені 

на сайті www.marfinbank.ua

Бердянським міськрайонним судом, що знахо-
диться за адресою: вул. Консульська, 64, м. Бер-
дянськ, 30 березня 2017 року о 08-45 годині бу-
де   проведено судове засідання у цивільній справі 
№310/439/17 за позовом   Публічного акціонерно-
го товариства Комерційний банк «ПРИВАТБАНК» до 
Мельниченка Михайла Івановича про стягнення за-
боргованості за кредитним договором.

Суд викликає Мельниченка Михайла Івановича як 
відповідача.

Явка відповідача   до суду є обов’язковою. У ра-
зі неявки відповідача в судове засідання судове засі-
дання буде проведене за наявними матеріалами.

Суддя О. М. Вірченко

Бердянським міськрайонним судом, що знахо-
диться за адресою: вул. Консульська, 64, м. Бер-
дянськ, 30 березня 2017 року о 08-30 годині бу-
де проведено судове засідання у цивільній спра-
ві №310/427/17 за позовом Публічного акціонерно-
го товариства Комерційний банк «ПРИВАТБАНК» до 
Тіку Дмитра Валерійовича про стягнення  заборгова-
ності за кредитним договором.

Суд викликає Тіку Дмитра Валерійовича як відпо-
відача. Явка відповідача до суду є обов’язковою. У 
разі неявки відповідача в судове засідання, судове 
засідання буде проведене за наявними матеріалами.

Суддя О. М. Вірченко

Ухвалою Біловодського районного суду Луганської області від 
23.05.2016 року прийнято до провадження обвинувальний акт, вне-
сений до Єдиного державного реєстру досудових розслідувань за  
№ 22016130000000035 відносно Святишенка Юрія В’ячеславовича у вчи-
ненні кримінального правопорушення, передбаченого ст. 258-3 ч. 1 КК 
України, по якому здійснювалося спеціальне досудове розслідування.

До суду як обвинувачений викликається Святишенко Юрій 
В’ячеславович. Підготовче судове засідання відбудеться 15 березня 
2017 року о 16.00 годині у приміщенні суду за адресою: Луганська об-
ласть, смт Біловодськ, вул. Луганська, 30.

З дня опублікування оголошення обвинувачений вважаються повідо-
мленим про час та місце слухання справи.

Наслідки неявки передбачені ст. 323 КПК України.
Суддя В. А. Карягіна

В провадженні Троїцького районного суду Луганської області знаходиться 
кримінальне провадження № 433/947/16-к стосовно Скорбенка Дениса Ми-
колайовича, 10.06.1979 року народження, обвинуваченого у вчиненні злочи-
ну, передбаченого ч. 1 ст. 258-3 КК України, по якому здійснювалось спеці-
альне досудове розслідування в порядку, передбаченому ст. 297-1 КК Укра-
їни. Обвинувачений Скорбенко Д. М. зареєстрований та проживає за адре-
сою: м. Харків, проспект Ю. Гагаріна, буд. 193, кв. 103.

На підставі ст. ст. 314, 297-5, 323 КПК України, Троїцький районний суд 
Луганської області викликає Скорбенка Дениса Миколайовича в судове засі-
дання, яке відбудеться 14.03.2017 року об 11.00 год. у залі судових засідань 
Троїцького районного суду Луганської області за адресою: смт Троїцьке, вул. 
1-го Травня, 5а, Троїцького району, Луганської області. Справа розглядаєть-
ся колегією суддів у складі головуючого судді Ляшенко М. А., суддів Сусько-
го О. І., Крівоклякіної Н. В.

Рубіжанський міський суд Луганської області (93000, м. Рубіжне, вул. Ми-
ру, 34) розглядає цивільну справу № 425/3504/16-ц за позовом Публічного 
акціонерного товариства «Альфа-Банк» до Ключко Наталії Миколаївни (вул. 
40 років Перемоги, буд. 19, кв. 9, м. Первомайськ, Луганська обл.) про стяг-
нення заборгованості. Відповідачка викликається у судове засідання, при-
значене на 15.03.2017 р. о 08.00 годині, у приміщенні Рубіжанського місь-
кого суду, зал судових засідань № 5 для розгляду вказаної справи по суті.

Відповідачці пропонується надати свої заперечення щодо позову та до-
кази. У випадку неявки у судове засідання відповідачка повинна повідоми-
ти суд про причини неявки, інакше справа буде розглянута за її відсутності з 
постановленням заочного рішення. З опублікуванням оголошення, відпові-
дачка Ключко Наталія Миколаївна вважається повідомленою про час та міс-
це розгляду справи.

Суддя В. В. Москаленко

Костянтинівський міськрайонний суд Донецької області (85104,  
м. Костянтинівка Донецької обл., пр. Ломоносова, 157) розглядає ци-
вільну справу за позовом Публічного акціонерного товариства Комер-
ційний банк «Приватбанк» до Фомічевої Наталії Анатоліївни про стяг-
нення заборгованості за кредитним договором. Відповідач у справі Фо-
мічева Наталія Анатоліївна, останнє відоме місце проживання: Доне-
цька область, м. Макіївка, вул. Уборевича, 19, кв. 4, викликається до су-
ду на 13 березня 2017 року о 8 годині 30 хвилин, каб. № 14, для участі 
у розгляді справи по суті.

Відповідачу пропонується надати свої заперечення щодо позову та 
докази. У випадку неприбуття відповідач повинен повідомити суд про 
причини неявки, інакше справа буде розглянута за його відсутності. 

Суддя О. В. Бєлостоцька

Печерський районний суд м. Києва викликає в судове засідання відповідача Ці-
ника Костянтина Сергійовича, який проживає за адресою: м. Київ, бул. Дружби 
Народів, буд. 10, кв. 59, по цивільній справі №757/27134/15-ц за позовом Публіч-
ного акціонерного товариства «Аграрний комерційний банк» до Ціника Костянти-
на Сергійовича, яке відкладено на 24 березня 2017 року на 09-00 год. і відбудеться 
за адресою: м. Київ, вул. Хрещатик, 42 а, каб. 14, суддя Остапчук Т. В.

Пропонуємо подати всі раніше не подані докази.
Ви зобов’язані повідомити суд про причини неявки.
Роз’яснюємо, що у разі неявки в судове засідання без поважних причин або  

неповідомлення суду про причини неявки, справу буде розглянуто у Вашу відсут-
ність на підставі наявних у ній доказів.

Додатково роз’яснюємо, що відповідно до ч. 9 ст. 74 ЦПК України, з опубліку-
ванням оголошення про виклик відповідач вважається повідомленим про час та 
місце розгляду справи.

Подільський районний суд м. Києва викликає обвинуваченого Бахарєва 
Костянтина Михайловича, 20 10.1972 р. н. (останнє відоме місце проживан-
ня: вул. Куйбишева, 4, м. Сімферополь, АР Крим, Україна) у вчиненні кримі-
нального правопорушення, передбаченого ч. 1 ст. 111 КК України, у судове 
засідання, яке відбудеться 16 березня 2017 року о 10 год. 30 хв.

Явка до суду є обов’язковою. При собі необхідно мати паспорт або доку-
мент, який посвідчує особу.

Слухання кримінального провадження відбудеться в приміщенні Поділь-
ського районного суду м. Києва за адресою: 04071, м. Київ, вул. Хорива, 21, 
каб. 7, під головуванням судді Отвіновського П. Л.

У разі неявки обвинуваченого до суду, дане оголошення вважається на-
лежним повідомленням, а кримінальне провадження буде здійснюватись за 
відсутністю обвинуваченого в порядку спеціального судового провадження.
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Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

Сєвєродонецький міський суд Луганської обл. повідомляє, що по 
цивільних справах за позовами ПАТ КБ «Приватбанк»:

06.11.2015 р. Комаров Євген Євгенович (останнє відоме міс-
це реєстрації: 94013, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Руднєва, 
буд. 17, кв. 3, справа № 428/9261/15-ц, суддя Юзефович І. О.)

06.11.2015 р. Бурлуцька Наталія Олександрівна (останнє відоме 
місце реєстрації: 94001, Луганська обл., м. Стаханов, вул. 3-Е Посе-
лення буд. 74, справа № 428/9349/15-ц, суддя  Юзефович І. О.)

14.09.2015 р. Островський Сергій Володимирович (останнє відоме 
місце реєстрації: 94091, Луганська обл., м. Стаханов, м. Ірміно, вул. 
Л. Чайкіної, буд. 21, кв. 75, справа № 428/4076/15-ц, суддя Юзефо-
вич І. О.)

20.09.2016 р. Черніловський Олександр Вікторович (останнє відо-
ме місце реєстрації: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Штеров-
ська, буд. 15, кв. 3, справа № 428/7841/16-ц, суддя  Юзефович І. О.)

27.11.2015 р. Косенко Вікторія Володимирівна (останнє відоме міс-
це реєстрації: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, пр. В. І. Леніна, буд. 
28, кв. 16, справа № 428/1779/15-ц, суддя Юзефович І. О.)

06.11.2015 р. Денщиков Сергій Юрійович (останнє відоме місце ре-
єстрації: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, пл. Перемоги, буд. 9, 
кв.15, справа № 428/9361/15-ц, суддя  Юзефович І. О.)

27.11.2015 р. Криворучко Артем Юрійович (останнє відоме місце 
реєстрації: 94007, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Дегтярьова, буд. 
87, справа № 428/10805/15ц, суддя Юзефович І. О.)

06.11.2015 р. Мамаєва Світлана Володимирівна (останнє відоме 
місце реєстрації: 94005, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Олімпій-
ська, буд. 1А, кв. 70, справа № 428/9288/15-ц, суддя  Юзефович І. О. )

22.09.2016 р. Погребняк Анатолій Ілліч (останнє відоме місце реє-
страції: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Карбишева, буд. 12, 
кв. 232, справа № 428/7888/16-ц, суддя  Юзефович І. О.)

26.09.2016 р. Гусарова  Iрина Iсаївна (останнє відоме місце реє-
страції: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, вул.Пушкіна, буд.10, кв.1, 
справа № 428/7894/16-ц, суддя  Юзефович І. О.)

20.09.2016 р. Терентьєв Володимир Олексійович (останнє відоме 
місце реєстрації: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Юних Ле-
нінців, буд. 13, кв. 32, справа № 428/7844/16-ц, суддя  Юзефович І. О.)

06.11.2015 р. Гончаров Олексій Олександрович (останнє відоме 
місце реєстрації: 94003, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Байкаль-
ська, буд. 10, кв. 10, справа № 428/9256/15-ц, суддя  Юзефович І. О.)

20.09.2016 р. Пушненков Ігор Олексійович (останнє відоме місце 
реєстрації: 94092, Луганська обл., Стахановський р-н., м. Ірміно, пров. 
Твердий, буд. 3/2, справа № 428/7792/16-ц, суддя  Юзефович І. О.)

06.11.2015 р. Усенко Едуард Іванович (останнє відоме місце ре-
єстрації: 94091, Луганська обл., Стахановський р-н, м. Теплогірськ, 
вул. Л. Чайкіної, буд. 13, кв. 10, справа № 428/9368/15-ц, суддя  Юзе-
фович І. О.)

13.11.2015 р. Кузьменко Анастасія Володимирівна (останнє відо-
ме місце реєстрації: 94013, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Кутузо-
ва, буд. 52, кв. 15, справа № 428/9912/15-ц, суддя  Юзефович І. О.)

22.09.2016 р. Орєхов Олександр Олександрович (останнє відоме 
місце реєстрації: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Бурбело, 
буд. 17, кв. 31, справа № 428/7893/16-ц, суддя  Юзефович І. О.)

06.11.2015 р. Гончарова Марина Сергіївна (останнє відоме місце 
реєстрації: 94003, Луганська обл., м. Стаханов, вул. Рилєєва, буд. 81, 
кв. 2, справа № 428/9338/15-ц, суддя  Юзефович І. О.)

27.11.2015 р. Озерова Ірина Василівна (останнє відоме місце реє-
страції: 94000, Луганська обл., м. Ірміно, вул. Авангардна, буд. 13, кв. 
2, справа № 428/10782/15-ц, суддя  Юзефович І. О.)

15.11.2015 р. Мамедов Роман Елшанович (останнє відоме місце 
реєстрації: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, пр-т Леніна, буд. 47,  
кв. 52, справа № 428/9932/15-ц, суддя  Юзефович І. О.)

13.11.2015 р. Потапов Павло Юрійович (останнє відоме місце реє-
страції: 94000, Луганська обл., м. Стаханов, вул. 60 Років Жовтня, буд. 
9/1, справа № 428/9915/15-ц, суддя  Юзефович І. О.)

про стягнення заборгованості  судом були ухвалені заочні рішення, 
позовні вимоги задоволені повністю або частково.

Одночасно роз’яснюємо відповідачам по справах, що заочне рішен-
ня може бути переглянуто Сєвєродонецьким міським судом Луган-
ської обл. шляхом подання відповідачем заяви про перегляд заочно-
го рішення до цього суду протягом десяти днів з дня опублікування 
цього оголошення.

28 лютого 2017 року в заочному порядку було розглянуто цивільну 
справу № 178/1662/16-ц, 2/178/57/17 за позовом ПАТ КБ «Приватбанк» 
до Волоконського Олександра Олександровича про стягнення забор-
гованості за кредитним договором. Даним заочним рішенням позовні 
вимоги були задоволені у повному обсязі. З повним текстом рішен-
ня відповідач Волоконський О.О. може ознайомитись, звернувшись до 
канцелярії Криничанського районного суду Дніпропетровської області 
за адресою: вул. Виконкомівська, 17, смт Кринички.

Суддя Лісняк В.В.

28 лютого 2017 року в заочному порядку було розглянуто цивільну 
справу № 178/1624/16-ц, 2/178/40/17 за позовом ПАТ КБ «Приватбанк» 
до Горвата Олександра Васильовича про стягнення заборгованості за 
кредитним договором. Даним заочним рішенням позовні вимоги бу-
ли задоволені у повному обсязі. З повним текстом рішення відповідач 
Горват О.В. може ознайомитись, звернувшись до канцелярії Криничан-
ського районного суду Дніпропетровської області за адресою: вул. Ви-
конкомівська, 17, смт Кринички.

Суддя Лісняк В.В.

28 лютого 2017 року в заочному порядку було розглянуто цивільну 
справу № 178/1626/16-ц, 2/178/41/17 за позовом ПАТ КБ «Приватбанк» 
до Рудоманова Євгенія Сергійовича про стягнення заборгованості за 
кредитним договором. Даним заочним рішенням позовні вимоги були 
задоволені у повному обсязі. З повним текстом рішення відповідач Ру-
доманов Є.С. може ознайомитись, звернувшись до канцелярії Крини-
чанського районного суду Дніпропетровської області за адресою: вул. 
Виконкомівська, 17, смт Кринички.

Суддя Лісняк В.В.

28 лютого 2017 року в заочному порядку було розглянуто цивіль-
ну справу № 178/1631/16-ц, 2/178/45/17 за позовом ПАТ КБ «Приват-
банк» до Яскіч Олександри Вікторівни про стягнення заборгованості за 
кредитним договором. Даним заочним рішенням позовні вимоги були 
задоволені у повному обсязі. З повним текстом рішення відповідачка 
Яскіч О.В. може ознайомитись, звернувшись до канцелярії Криничан-
ського районного суду Дніпропетровської області за адресою: вул. Ви-
конкомівська, 17, смт Кринички.

Суддя Лісняк В.В.

28 лютого 2017 року в заочному порядку було розглянуто цивільну 
справу № 178/1630/16-ц, 2/178/44/17 за позовом ПАТ КБ «Приватбанк» 
до Фурдь Наталії Яківни про стягнення заборгованості за кредитним 
договором. Даним заочним рішенням позовні вимоги були задоволені 
у повному обсязі. З повним текстом рішення відповідачка Фурдь Н.Я. 
може ознайомитись, звернувшись до канцелярії Криничанського ра-
йонного суду Дніпропетровської області за адресою: вул. Виконкомів-
ська, 17, смт Кринички.

Суддя Лісняк В.В.

Ухвалою Бердянського міськрайонного суду Запорізької області від 
17.02.2017 року відкладено підготовче судове засідання по кримінальному 
провадженню відносно Полторацької Ірини Іванівни, яка обвинувачується у 
вчиненні кримінального правопорушення, передбаченого ч. 4 ст. 28, ч. 2 ст. 
110, ч. 1 ст. 258-3 КК України на 13-30 17 березня 2017 року.

До суду як обвинувачена викликається Полторацька Ірина Іванівна. Під-
готовче судове засідання відбудеться 17 березня 2017 року о 13 годині 30 
хвилин в приміщенні Бердянського міськрайонного суду за адресою: Запо-
різька область, м. Бердянськ, вул. Консульська, 64, зал 303. 

Суддя Троценко Т.А.

Славутицький міський суд Київської області викликає Гур’янова 
Ігора Вікторовича як відповідача у цивільній справі №377/81/17; П 
№2/377/80/17 за позовом ПАТ КБ «Приватбанк» до Гур’янова Іго-
ра Вікторовича про стягнення заборгованості у судове засідання на 
21.03.2017 р. о 14 год. 30 хв. Судове засідання відбудеться за адресою: 
07101, Київська обл., м. Славутич, Невський кв-л , б. 3-а, зал №2. Одно-
часно пропонуємо Гур’янову І. В. отримати у суді копію позовної заяви.

Суддя Малишенко Т. О.

Сватівський районний суд Луганської області, розташований за 
адресою: Луганська область, м. Сватове, пл.50-річчя Перемоги, 34, 
викликає: Українського Ігора Івановича, Українську Віру Павлівну, як 
відповідачів в судове засідання по цивільній справі № 426/16224/16-
ц за позовом ПАТ КБ «Правекс Банк» до Українського Ігора Івановича, 
Української Віри Павлівни про стягнення заборгованості, що відбудеть-
ся 15 березня 2017 року о 09-30 год.

У разі неявки на вказане судове засідання, суд розглядатиме справу 
без Вашої участі на підставі ст. 169 ЦПК України.

Суддя А. С. Река

Суддею Бердянського міськрайонного суду Дністрян О. М. (за адре-
сою: м. Бердянськ, вул. Консульська, б. 64, каб. № 410) 16 березня 
2017 року о 09 год. 00 хв. буде розглядатись справа за позовом публіч-
ного акціонерного товариства «Ідея Банк» до Гокун Олександра Івано-
вича про стягнення заборгованості за кредитним договором.

Явка відповідача у справі обов’язкова. У разі його неявки справа бу-
де  розглянута за його відсутності.

Суддя О. М. Дністрян

Ухвалою Біловодського районного суду Луганської області викликає як 
відповідача Пашкова Андрія Миколайовича для участі в цивільній справі за 
позовом ТОВ «Порше Мобіліті» про стягнення заборгованості за кредитним 
договором, яке відбудеться 23 березня 2017 року о 16:00 годині, у примі-
щенні суду за адресою: Луганська область, смт Біловодськ, вул. Луганська, 
30. 

3 дня опублікування оголошення про виклик сторін вони вважаються по-
відомленими про час та місце слухання справи. 

У разі неявки суд розглядатиме справу без Вашої участі на підставі ст. 
169 ЦПК України.

Суддя В. А. Карягіна

Подільський районний суд м. Києва повідомляє Тишкевич Карину Сергі-
ївну, яка зареєстрована за адресою: 04073, м. Київ, вул. Яблочкова, 16, про 
те, що судове засідання по справі 758/14272//16-ц за позовом Комар Любо-
ві Василівни до Тишкевич Карини Сергіївни про визнання особи такою, що 
втратила право користування житловим приміщенням відбудеться 17 бе-
резня 2017 р. о 14 год. 00 хв. в приміщенні суду (м. Київ, вул. Хорива, 21, 
каб. № 8) під головуванням судді Зарицької Ю. Л.

Ваша явка або явка Вашого представника є обов’язковою. В разі Вашої 
або Вашого представника неявки буде постановлено ухвалу суду.

Суддя Зарицька Ю.Л.

Дарницький районний суд м. Києва викликає обвинувачену Ісламгулову Олену Во-
лодимирівну, 04.02.1960 р. н. (останнє відоме місце проживання за адресою: вул. 
Строїтельна, 18, м. Саки АР Крим) у вчиненні злочинів передбачених ч. 1 ст. 111 КК 
України у судове засідання, що призначене на 15.03.2017 року о 09-30 год. Явка до су-
ду є обов’язковою. При собі необхідно мати паспорт або документ, що посвідчує особу.

Слухання кримінального провадження відбудеться в приміщення Дарницького ра-
йонного суду м. Києва за адресою: м. Київ, вул. Севастопольська, 7/13, каб. № 10, під 
головуванням судді Щасної Т.В.

У разі неявки обвинуваченої до суду, дане оголошення вважається належним пові-
домленням, а кримінальне провадження буде здійснюватись за відсутності обвинува-
ченого в порядку спеціального судового провадження.

Тульчинський районний суд (вул. Перемоги, 16, м. Тульчин Вінницької 
області) викликає Чеботаря Руслана Степановича, зареєстрованого за адре-
сою: с. Нестерварка Тульчинського району, вул. Червоноармійська, 32 Ві-
нницької області, як відповідача по цивільній справі №148/2345/17 за по-
зовом ПАТ «Приват Банк» до Чеботаря Руслана Степановича про стягнен-
ня заборгованості.

Судовий розгляд справи призначено на 09 год. 30 хв. 04.04.2017 року за 
вищевказаною адресою.

В разі неявки відповідача справу може бути розглянуто у його відсутність 
на підставі наявних у ній доказів.

Суддя С.В. Ковганич

Оболонський районний суд м. Києва викликає Ніколайчука Андрія 
Павловича, останнє відоме місце проживання: пр-т Героїв Сталінгра-
да, 49, кв. 119, м. Київ, як відповідача по цивільній справі за позовом 
Жаркова Олексія Миколайовича до Ніколайчука Андрія Павловича про 
стягнення боргу за договором позики.

Судове засідання відбудеться 22 червня 2017 р. о 12.00 годині в при-
міщенні Оболонського районного суду м. Києва за адресою: м. Київ, 
вул. М. Тимошенка, 2-є, каб. 23.

Суддя М.М. Маринченко

Ухвалою Біловодського районного суду Луганської області викликає як 
відповідача Ойцюсь Сергія Петровича для участі в цивільній справі за позо-
вом ТОВ «Порше Мобіліті» про стягнення заборгованості за кредитним до-
говором, яке відбудеться 23 березня 2017 року о 16.20 годині в приміщен-
ні суду за адресою: Луганська область, смт Біловодськ, вул. Луганська, 30.

З дня опублікування оголошення про виклик сторін, вони вважаються по-
відомленими про час та місце слухання справи.

У разі неявки суд розглядатиме справу без вашої участі на підставі ст. 
169 ЦПК України.

Суддя В.А. Карягіна

Суддею Бердянського міськрайонного суду Дністрян О.М. (за адре-

сою: м. Бердянськ, вул. Консульська, б. 64, каб. № 410) 16 березня 

2017 року о 09 годині 10 хвилин буде розглядатись справа за позо-

вом ПАТ «Ідея-Банк» до Пакреєвої Світлани Іванівни про стягнення за-

боргованості. Суд викликає як відповідачку Пакреєву Світлану Іванівну.

Явка відповідачки у справі обов’язкова. У разі неявки справа буде 

розглянута за її відсутності.

Нікопольський міськрайонний суд Дніпропетровської області  
(м. Нікополь, вул. Шевченка, 201) повідомляє Коновалова Вячесла-
ва Олександровича та Коновалову Марину Олександрівну, що 20 бе-
резня 2017 року о 14:00 годині відбудеться слухання цивільної справи  
№ 182/4014/16-ц (2/0182/611/2017 року) за позовом Кредитна спілка 
«Союз-Дніпро» до Коновалова Вячеслава Олександровича, Коновало-
вої Марини Олександрівни про стягнення боргу за кредитним догово-
ром під головуванням судді Нікопольського міськрайонного суду Кобе-
ляцької-Шаховал І.О.

Суддя Кобеляцька-Шаховал І.О.

В провадженні Ірпінського міського суду Київської області перебуває 
цивільна справа за позовом Органу опіки та піклування виконавчого ко-
мітету Ірпінської міської ради в інтересах малолітнього Варес-Блаха Єго-
ра Дмитровича до Варес-Блах Олени Володимирівни, Варес-Блаха Дми-
тра Васильовича про позбавлення батьківських прав, стягнення аліментів 
на його утримання та накладання заборони на відчуження майна.

Суд викликає на 27.03.2017 року на 16.00 год. Варес-Блах Олену Во-
лодимирівну, Варес-Блаха Дмитра Васильовича як відповідачів.

Явка обов’язкова.
Суддя С.І. Оладько

Білокуракинський районний суд Луганської області повідомляє, 

що 22.12.2016 року було винесено заочне рішення по цивільній справі  

№ 409/2586/16-ц за позовною заявою Новожилова Євгенія Ген-

надійовича до Планідіної Юлії Анатоліївни про розірвання шлюбу, 

яким позовні вимоги задоволено у повному обсязі.

Суддя Максименко О.Ю.

Білокуракинський районний суд Лу-
ганської області викликає в судове засі-
дання відповідачів: Пучкова Володими-
ра Сергійовича (Луганська область, Лу-
тугинський район, с. Успенка, вул. Кірова, 
б. 31), Пучкова Сергія Володимировича 
та Пучкову Любов Борисівну (Луганська 
область, Лутугинський район, с. Успен-
ка, вул. Пушкіна, б. 3) по цивільній спра-
ві №409/1848/16-ц за позовом ПАТ «Дер-
жавний ощадний банк України» про стяг-
нення заборгованості за договором про 
іпотечний кредит. Судове засідання від-
будеться 28.03.2017 року (резервна дата 
30.03.2017 р.) об 11.00 годині в залі суду 
за адресою: Луганська область, смт Біло-
куракине, пл. Шевченка, 2.

Суддя Третяк О.Г.

Старокостянтинівський районний суд 

Хмельницької області викликає Готько 

Ганну Володимирівну, як відповідачку по 

справі за позовом ПАТ КБ «ПриватБанк» 

про стягнення заборгованості за догово-

ром кредиту. Судове засідання відбудеть-

ся 30 березня 2017 року о 13 год. 00 хв. у 

приміщенні суду за адресою: м. Старокос-

тянтинів, вул. Миру, 9, каб. 3.

Суддя Бондарчук Л.А.

Ковпаківський районний суд м. Су-
ми викликає в судове засідання Глущен-
ка Олександра Сергійовича (який мешкав 
за адресою: м. Суми, вул. Металургів, буд. 
26, кв. 48), як відповідача по цивільній 
справі за позовом ПАТ КБ «ПриватБанк» 
до Глущенка Олександра Сергійовича про 
стягнення заборгованості за кредитним 
договором.

Явка обов’язкова. Про причину неявки 
необхідно повідомити суд. Засідання су-
ду відбудеться об 11 год. 28.03.2017 ро-
ку за адресою: м. Суми, вул. Першотрав-
нева, 12, зал судових засідань № 5, пов. 2.

Суддя В.Б. Князєв

Оболонський районний сул м. Киє-
ва викликає Некрасова Олексія Вікторо-
вича, як відповідача по цивільній спра-
ві № 2/756/1508/17 за позовом Кирилен-
ко Олени Володимирівни до Некрасова 
Олексія Вікторовича, третя особа: Служба 
у справах дітей Оболонської районної у м. 
Києві державної адміністрації про позбав-
лення батьківських прав, стягнення алі-
ментів та призначення опікуна на 28 квіт-
ня 2017 року на 11 годину 10 хвилин.

Адреса суду: м. Київ, вул. Тимошенка, 
2-є, каб. 18. Суддя К.А. Васалатій.

Наслідки неявки в судове засідання 
особи, яка бере участь у справі, передба-
чені ст. ст. 169, 170 ЦПК України, ст. 185-
3 КпАП України.

Дніпровський районний суд міста Києва ви-
кликає Кличнікова Володимира Миколайовича 
як обвинуваченого на 09 год. 15 хв., 16.03.2017 
року у справі за обвинуваченням Кличнікова Во-
лодимира Миколайовича, 24.08.1964 року на-
родження, у вчиненні кримінального правопо-
рушення (злочину) передбаченого ч. 1 ст. 111 
KK України (в редакції Закону України № 1183-
VII від 08.04.2014 «Про внесення змін до Кримі-
нального кодексу України») за адресою: м. Київ, 
вул. Сергієнка, 3, каб. 40.

У разі неявки обвинуваченого до суду дане 
оголошення вважається належним повідомлен-
ням, а кримінальне провадження буде здійсню-
ватись за відсутностю обвинуваченого в поряд-
ку спеціального судового провадження.

Суддя Бірса О.В.
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оголошення
Звіт 

про страхову діяльність 
Фонду соціального страхування від нещасних випадків 
на виробництві та професійних захворювань України

за 2016 рік

Станом на 1 січня 2017 року кількість страхувальників у Фонді становила 
3 103 690 осіб, з них: юридичних осіб – 1 189 835, фізичних осіб – 1 913 729, до-
бровільно застрахованих осіб – 126.

Доходи  Фонду з урахуванням залишку коштів на початок 2016 року були за-
плановані в сумі – 7 930,9 млн. грн., фактично надійшло – 7 502,8 млн. грн., що 
становить 94,6% до планового показника.

У 2016 році поточні надходження до Фонду склали 6  912,4 млн. грн., або 
94,2% від плану на цей період, в тому числі внески страхувальників – 6 868,8 
млн. гривень. Невиконання плану пов’язано з тим, що відповідно до постанови 
Кабінету Міністрів України від 30.11.2016 № 870 «Про внесення зміни у додаток 
до постанови Кабінету Міністрів України від 26 листопада 2014 р. № 675», почи-
наючи з 14 грудня 2016 року частка єдиного внеску на загальнообов’язкове дер-
жавне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві надходить 
до Фонду соціального страхування України.

Видатки Фонду у 2016 році становили 6 293,9 млн. грн., що складає 100,0% до 
показників, передбачених тимчасовими кошторисами на 2016 рік.

У 2016 році на заходи з профілактики нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань використано 4,5 млн. гривень. 

Робочими органами виконавчої дирекції Фонду зареєстровано 4766 (з них 364 
– смертельно) потерпілих від нещасних випадків на виробництві, на яких скла-
дено акти за формою Н-1. У тому числі складено 4369 (з них смертельно – 270) 
актів за формою Н-1 на випадки, що сталися і розслідування яких закінчилось у 
звітному періоді, та 397 (з них смертельно – 94) актів на випадки, що сталися у 
минулих роках, а акти на них складені у звітному періоді.

У 2016 році в порівнянні з 2015 роком кількість страхових нещасних випадків 
збільшилася на 3,8% (з 4592 до 4766), кількість смертельно травмованих осіб 
зросла на 1,1% (з 360 до 364).

Серед причин нещасних випадків переважають організаційні – 65,1% (3103) 
нещасних випадків. Через психофізіологічні причини сталося 22,8% (1088) не-
щасних випадків, а через технічні причини – 12,1% (575).

Кількість професійних захворювань у 2016 році відносно попереднього змен-
шилася на 9,1%, або на 161 захворювання (з 1764 до 1603). 

З метою надання роботодавцям постійної допомоги у вирішенні питань збере-
ження здоров’я людини та забезпечення безпеки праці протягом 2016 року стра-
ховими експертами з охорони праці надано 34494 консультації, взято участь у 
впровадженні системи управління охороною праці на 15364 підприємствах, взя-
то участь у проведенні 3447 семінарів, 7206 нарад, 2416 «круглих столів».

Протягом 2016 року кількість потерпілих від нещасного випадку на виробни-
цтві (членів їх сімей), що отримували страхові виплати становила 218 474 особи 
(в тому числі - 51 299 внутрішньо переміщених осіб), що на 12 397 осіб менше, 
ніж в 2015 році. При цьому, станом на 01.01.2017 кількість потерпілих (членів їх 
сімей), які перебувають на обліку у Фонді, становить 211 008 осіб (в тому числі - 
44 663 внутрішньо переміщених осіб).

Скорочення чисельності отримувачів щомісячних страхових виплат пов’язане 
із зменшенням кількості тимчасово переміщених осіб в зв’язку з втратою права 
на продовження страхових виплат відповідно до норм постанови Кабінету Міні-
стрів України від 08.06.2016 № 365 «Деякі питання здійснення соціальних виплат 
внутрішньо переміщеним особам» (із змінами). 

У 2016 році Фондом виплачено страхових виплат потерпілим (членам їх сі-
мей) на загальну суму 5 509,2 млн. грн., що на 810,1 млн. грн., або 12,8% мен-
ше, ніж в 2015 році.

У структурі страхових виплат, проведених у 2016 році, основна частина припа-
дає на щомісячні страхові виплати – 5 319,0 млн. грн. (96,5%) та одноразову до-
помогу – 118,8 млн. грн. (2,2%).

Щомісячна грошова сума в разі часткової чи повної втрати працездатності, 
що компенсує відповідну частину втраченого заробітку потерпілого, в 2016 ро-
ці склала 5 082,5 млн. грн., що на 643,1 млн. грн., або 11,1% менше в порівнянні 
з минулим роком. Середньомісячний розмір призначеної виплати склав 2 057,5 
грн., що на 242,8 грн., або на 13,4% перевищує показник 2015 року. Чисельність 
потерпілих, які отримують цей вид виплати, станом на 01.01.2017 в порівнянні з 
минулим роком зменшилась на 4,7% і становить 200 104 особи. 

Сума щомісячної страхової виплати особам, які мають на це право в разі втра-
ти годувальника, за 2016 рік склала 236,5 млн. грн., що на 29,7 млн. грн., або 
11,2% менше порівняно з 2015 роком. Середньомісячний призначений розмір 
цієї виплати за звітний період склав 1 755,4 грн., що на 174,4 грн. (11,0%) більше 
порівняно з відповідним періодом минулого року. Чисельність утриманців, які 
отримують щомісячні виплати, в порівнянні з 2015 роком скоротилась на 5,8% і 
складає станом на початок 2017 року 10 904 особи. 

У 2016 році виплачено 55,2 млн. грн. одноразової допомоги в разі стійкої втра-
ти професійної працездатності потерпілому, що на 101,3 млн. грн., або 64,7% 
менше у порівнянні з минулим роком. Зазначена допомога протягом звітного 
року була призначена 3 332 потерпілим, що в порівнянні з попереднім звітним 
періодом менше на 741 особу, або 18,2%. Виплата одноразової допомоги в разі 
стійкої втрати професійної працездатності в середньому на одного потерпілого 
в 2016 році призначалася у розмірі 10,2 тис. грн., що на 10,8 тис. грн., або 51,6% 
менше в порівнянні з минулим роком.

Сума одноразової допомоги в разі смерті потерпілого (утриманця) в 2016 ро-
ці склала 10,2 млн. грн. і у порівнянні з 2015 роком вона зменшилась на 7,3 млн. 
грн., або 41,6%. Зазначена виплата була призначена 326 утриманцям, що на 23 
особи, або на 6,6 % менше, ніж в 2015 році. Середній розмір виплати, призначе-
ної на одного утриманця, зменшився на 10,7 тис. грн., або 27,7% та в 2016 році 
склав 27,8 тис. гривень.

Сума виплаченої в 2016 році одноразової допомоги в разі смерті потерпіло-
го на сім’ю склала 53,4 млн. грн., що на 42,0 млн. грн., або 44% менше, ніж в 
2015 році. Зазначені кошти протягом звітного року були призначені для виплати 
344 сім’ям. Їх кількість в порівнянні з 2015 роком зменшилась на 64 сім’ї, або на 
15,7%. Одноразова допомога в разі смерті потерпілого на одну сім’ю в 2016 році 
в середньому призначалась у розмірі 137,2 тис. грн., що на 40,8 тис. грн., або на 
22,9% менше в порівнянні з 2015 роком.  

Виплату моральної шкоди в 2016 році здійснено за рішенням судів 38 потер-
пілим на суму 0,9 млн. гривень. 

Також впродовж 2016 року проведено відшкодування допомоги у зв’язку з 
тимчасовою непрацездатністю до відновлення працездатності або встановлення 
інвалідності 8 970 потерпілим на суму 69,9 млн. гривень. Середній розмір допо-
моги склав 7,8 тис. грн., що на 17,6% більше порівняно з 2015 роком.

Сума страхової виплати, яка була призначена 19 потерпілим при тимчасовому 
переведенні їх на легшу роботу, склала 40,4 тис. гривень. Середній розмір випла-
ти склав 2,1 тис. грн., що на 44,8% менше, ніж в минулому році.

Витрати на поховання та пов’язані з цим ритуальні послуги померлого потер-
пілого внаслідок нещасного випадку на виробництві або професійного захво-
рювання були відшкодовані у зв’язку зі смертю 160 потерпілих на суму 0,6 млн. 
гривень. 

У 2016 році Фонд проводив виплату щомісячних страхових сум 1568 потер-
пілим (членам їх сімей), що проживають за межами України в країнах, з якими 
укладено міжнародну угоду та передбачено здійснення страхових виплат і на-
дання соціальних послуг. Цим потерпілим (членам їх сімей) за звітний період бу-
ло виплачено 34,5 млн. гривень. Найбільша кількість потерпілих (членів їх сімей) 
1367 осіб, або 87,2% від загальної кількості осіб, які виїхали за межі України, 
проживають в Російській Федерації, в Республіці Білорусь – 141 особа або 9,0%, 
в Республіці Молдова – 17 осіб або 1,1 відсотка.

Відповідно до Закону України «Про індексацію грошових доходів населення» 
та Порядку проведення індексації грошових доходів населення, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 17.07.2003 № 1078 (із змінами), у 2016 
році було проведено індексацію грошових доходів, що значною мірою вплинуло 
на зростання середнього розміру щомісячних страхових виплат потерпілим (чле-
нам їх сімей). Сума індексації склала 607,3 млн. грн., що на 38,3% більше, ніж в 
2015 році. З цієї суми 570,2 млн. грн., або 93,9% виплачено потерпілим та 37,1 
млн. грн., або 6,1% – особам, які мають право на страхові виплати в разі смер-
ті потерпілого. 

За звітний період за рахунок коштів Фонду потерпілі на виробництві отрима-
ли медичну та соціальну допомогу на загальну суму 361,7 млн. грн. (в тому числі 

майже на 18,7 млн. гривень  внутрішньо переміщені особи), що на 17% більше, 
ніж у 2015 році (308,7 млн. грн.).

Впродовж 2016 року у закладах охорони здоров’я було проліковано та забез-
печено медичною реабілітацією 11 921 потерпілий на виробництві (в тому чис-
лі - 522 внутрішньо переміщені особи), що на 2% менше показника 2015 року 
(12 173 потерпілих), на загальну суму 57,2 млн. гривень. Серед них медичною 
реабілітацією (відновною терапією) у санаторно-курортних закладах було забез-
печено 879 осіб, що у порівнянні з 2015 роком більше на 10% (797 потерпілих). 

Лікарськими засобами та виробами медичного призначення за 2016 рік в ап-
течних закладах було забезпечено 18 188 осіб (в тому числі - 895 внутрішньо пе-
реміщених осіб), що більше на 8% у порівнянні з 2015 роком (16 828 потерпілих). 
Витрати на ці цілі склали 92,1 млн. гривень.  

Санаторно-курортним лікуванням за звітний період забезпечено 9 586 інвалі-
дів внаслідок трудового каліцтва та супроводжуючих осіб (в тому числі - 741 вну-
трішньо переміщена особа) відповідно до визначеної потреби, що на 24% біль-
ше, ніж у 2015 році (7 721 особа). Загальна сума витрат за 2016 рік на санаторно-
курортне лікування склала 116,8 млн. гривень.

Протягом звітного періоду також було забезпечено 5 337 потерпілих на ви-
робництві технічними та іншими засобами реабілітації (протезно-ортопедичними 
виробами) (в тому числі – 249 внутрішньо переміщених осіб), що у порівнянні з 
2015 роком більше на 7,5% (4 965 потерпілих). Витрати на забезпечення техніч-
ними та іншими засобами реабілітації склали 36,3 млн. гривень.

Протягом 2016 року потерпілі отримали 311 спеціальних засобів пересування 
(колясок) (в тому числі – 24 внутрішньо переміщені особи), що на 30% більше, 
ніж у 2015 році (240 колясок). Загальна сума на забезпечення потерпілих коляс-
ками склала 4,0 млн. гривень.

Впродовж 2016 року виплати на спеціальний медичний догляд отримали 785 
інвалідів внаслідок трудового каліцтва, на постійний сторонній догляд – 2 727 
осіб, на побутове обслуговування – 3 385 потерпілих, при цьому кожен з цих по-
казників майже на 10% менше показників 2015 року – 867, 3020 та 3731 особа). 
Серед цих потерпілих відповідно 211, 426 та 476 – внутрішньо переміщені осо-
би. Загальна сума витрат на необхідні види догляду за звітний період склала 51,8 
млн. грн. (12,6 млн. грн., 23,9 млн. грн. та 15,3 млн. грн. відповідно).

Також за 2016 рік здійснено фінансування витрат на додаткове харчування 
125 інвалідам, що менше у порівнянні з 2015 роком на 13%      (144 особи), на за-
гальну суму 1,3 млн. гривень. 

Зубопротезуванням, очним протезуванням, окулярами, контактними лінзами, 
та слуховими апаратами забезпечено 290 потерпілих, що на 2% менше показни-
ка 2015 року (297 потерпілих), на загальну суму 0,9 млн. гривень.

Крім цього, впродовж звітного періоду проводилась компенсація витрат на 
бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслу-
говування для 4021 інваліда (в тому числі - 166 внутрішньо переміщених осіб), 
що менше, ніж у 2015 році на 9% (4 414 інвалідів). Сума витрат за 2016 рік на ці 
цілі склала 1,0 млн. гривень. 

Видатки по перерахуванню коштів на страхові виплати потерпілим на вироб-
ництві (членам їх сімей) в 2016 році склали 23,8 млн. грн., що становить 100 % 
від запланованих видатків (послуги УДППЗ «Укрпошта» та банківських установ). 

Інші видатки страхової діяльності за звітний період становили 11,8 млн. грн., 
що складає 99,9% від показників, передбачених тимчасовими кошторисами на 
2016 рік.

На адміністративно-господарські видатки виконавчої дирекції Фонду та її ро-
бочих органів в 2016 році використано 382,9 млн. грн., що становить 100% від 
показників, передбачених тимчасовими кошторисами на 2016 рік, та 93,3% – в 
порівнянні до кошторисних призначень на зазначені цілі в 2015 році (410,3 млн. 
гривень). 

На кінець 2016 року залишок коштів становив 1 208,9 млн. гривень.
Розділ 1. Отримання доходів та використання страхових коштів Фонду

1.1. Доходи Фонду

Показники № 
рядка

Заплановано до-
ходів  

на 2016 рік (тис. 
грн.)

Надходження  
коштів  

у 2016 році 
(тис. грн.)

А Б 1 2
ДОХОДИ (всього), у тому числі: 7 930 922,7 7 502 796,4
Залишок коштів на початок року 1 590 420,2 590 420,2
Резерв коштів для забезпечення  
виконання завдань страхування від нещас-
ного випадку на початок року

2 0,0 0,0

Поточні надходження 3 7 340 502,5 6 912 376,2
Внески роботодавців  3.1 7 312 214,4 6 868 849,4
Кошти, що надійшли від стягнення пені та 
штрафів за адміністративні правопорушен-
ня з посадових осіб страхувальників

3.2 1 954,5 674,4

Добровільні внески та інші  
надходження, отримання яких  
не суперечить законодавству

3.3 26 333,6 42 852,4

у тому числі капіталізовані платежі 3.3.1 16 495,1 37 863,7
Прибуток, одержаний від розміщення тим-
часово вільних коштів Фонду,  
у тому числі резерву коштів,  
на вкладних (депозитних) рахунках

4 0,0 00,0

1.2. Видатки Фонду

Показники №
рядка

Заплановано  
видатків  

на 2016 рік  
(тис. грн.)

Витрачено коштів 
у 2016 році 
(тис. грн.)

А Б 1 2
ВИДАТКИ (всього), у тому числі: 6 294 128,0 6 293 870,8
Профілактика нещасних випадків  
на виробництві та професійних  
захворювань

1 4 505,9 4 504,9

Витрати, пов’язані з відшкодуванням  
Пенсійному фонду України виплачених ним 
пенсій по інвалідності внаслідок нещасного 
випадку на виробництві або професійного 
захворювання та пенсій у зв’язку з втратою 
годувальника, який помер внаслідок  
нещасного випадку на виробництві  
або професійного захворювання

2 241,5 239,9

Відшкодування шкоди, заподіяної  
працівникові внаслідок ушкодження  
його здоров’я або в разі його смерті 

3 5 509 337,0 5 509 177,8

Медична, професійна та соціальна  реабілі-
тація потерпілих на виробництві 4 361 696,0 361 645,9

Видатки по перерахуванню коштів  
(обслуговування банківськими установами 
та УДППЗ «Укрпошта»)

5 23 858,6 23 853,5

Судові витрати та виконавчий збір 6 2 237,0 2 228,3
Витрати на забезпечення діяльності  
по обслуговуванню потерпілих та інвалідів 7 5 090,8 5 089,2

Видатки на створення лікувально- 
профілактичної бази Фонду 8  0,0  0,0

Витрати на заходи по координації роботи  
зі страхувальниками 9 1 876,2 1 875,8

Витрати на виконання інших робіт, 
пов’язаних з координацією страхової  
діяльності

10 2 361,6 2 360,8

Забезпечення роботи правління  
та наглядової ради Фонду 11 0,0 0,0

Витрати на організацію роботи Фонду 12 382 923,4 382 894,7

Розділ  2. Стан охорони праці 
Страхові випадки, що зареєстровані робочими органами виконавчої дирекції Фонду 

у 2016 році (у порівнянні з 2015 роком)

випадки травматизму на виробництві
(згідно з складеними актами за формою Н-1)

випадки профзахворювань  
на виробництві (згідно із складеними  

актами за формою П-4)

травмовано осіб (всього) в т.ч. смертельно                                  2016 рік
(травмовано осіб)

2015 рік
(травмовано осіб)2016 рік 2015 рік 2016 рік 2015 рік

4 766 4592 364 360 1 603 1764

Розділ 3. Соціальні послуги потерпілим

Показники №
рядка

Заплановано  
видатків 

на 2016 рік
(тис. грн.)

Витрачено  
коштів

у 2016 році
(тис. грн.)

Кількість  
потерпілих,  

які отримали  
соціальні  

послуги у 2016 
році

А Б 1 2 3
Медична, професійна  
та соціальна реабілітація  
потерпілих на виробництві 

3 361 696,0 361 645,9

Витрати на лікування потерпілих 
на виробництві та їх медичну  
реабілітацію

3.1 57 172,4 57 166,1 11 921

Витрати на санаторно-курортне 
лікування 3.2 116 774,6 116 767,3 9 586

Витрати на технічні та інші засоби 
реабілітації 3.3 36 298,8 36 293,5 5 337

Витрати на зубопротезування 3.4 52,2 51,9 13
Витрати на очне протезування, 
придбання окулярів  
і контактних лінз

3.5 82,3 81,5 52

Витрати на слухові апарати 3.6 769,6 768,5 225
Витрати на  лікарські засоби  
та вироби медичного призначення 3.7 92 136,7 92 131,6 18 188

Витрати на додаткове харчування 3.8 1 258,7 1 257,4 125
Витрати на професійне навчання 
або перекваліфікацію за індивіду-
альними програмами реабілітації 
потерпілих та інші витрати 

3.9 25,6 25,5 1

Витрати на спеціальний  
медичний догляд 3.10 12 569,8 12 565,5 785

Витрати на постійний  
сторонній догляд 3.11 23 935,3 23 929,5 2 727

Витрати на побутове  
обслуговування 3.12 15 274,0 15 269,1 3 385 

Витрати на придбання спеціальних 
засобів пересування (коляски) 3.13 4 052,7 4 050,6 311

Витрати на соціальну  
реабілітацію потерпілих, в тому 
числі разова грошова допомога 
непрацюючим інвалідам

3.14 0,0 0,0

Компенсація витрат на бензин,  
ремонт і технічне обслуговування 
автомобілів та на транспортне  
обслуговування інвалідів

3.15 1 000,6 996,3 4 021

Витрати, пов’язані з забезпечен-
ням інвалідів автомобілями 3.16 292,7 291,6

Розділ 4. Страхові виплати потерпілим 

Показники №
рядка

Заплановано  
видатків  

на 2016 рік  
(тис. грн.)

Витрачено  
коштів за 
2016 рік                     

(тис. грн.)

Кількість  
потерпілих,  

які отримали 
страхові  
виплати  

у 2016 році 
А Б 1 2 3

Відшкодування шкоди,  
заподіяної працівникові внаслідок 
ушкодження його здоров’я або  
в разі його смерті

4 5 509 337,0 5 509 177,8 218 474

Допомога у зв’язку з тимчасовою 
непрацездатністю  
до відновлення працездатності  
або встановлення інвалідності

4.1 69 871,9 69 868,3 8 970 

Одноразова допомога потерпілому         
в разі стійкої втрати професійної 
працездатності 

4.2 55 225,4 55 221,1 3 332 

Щомісячна страхова виплата                   
в разі часткової чи повної втрати 
працездатності, що компенсує  
відповідну частину втраченого  
заробітку потерпілого

4.3 5 082 572,1 5 082 468,2 207 293

Страхова виплата потерпілому  
при тимчасовому переведенні  
на легшу роботу

4.4 40,7 40,4 19

Одноразова допомога в разі  
смерті потерпілого 4.5 63 601,1 63 597,9 326 - утр.,

344 - сім’ї
Щомісячні страхові виплати  
особам,  які мають на це право  
в разі втрати годувальника

4.6 236 535,9 236 493,9 11 181

Витрати на поховання потерпілого 4.7 609,1 607,2 160
Витрати на відшкодування  
грошової суми за моральну  
(немайнову) шкоду за 
зобов’язаннями минулих років,  
що виникли до 23.02.2007 року

4.8 880,8 880,8 38

Розділ 5. Витрати на організацію роботи виконавчої дирекції Фонду 
та її робочих органів

Показники № 
рядка

Заплановано 
видатків 

на 2016 рік
(тис. грн.)

Витрачено 
коштів

 у  2016 році     
(тис. грн.)

А Б 1 2
Витрати на організацію роботи Фонду 5 382 923,4 382 894,7
Поточні видатки виконавчої дирекції Фонду    
та її робочих органів 5.1 382 923,4 382 894,7

Капітальні видатки виконавчої дирекції Фонду 
та її робочих органів 5.2 0,0 0,0

Виконавча дирекція 
Фонду соціального страхування від нещасних випадків 
на виробництві та професійних захворювань України

Звіт про виконання показників доходів та видатків
Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві 

та професійних захворювань України за 2016 рік

№ 
п/п Показники бюджету 

Заплановані  
показники, 

тис. грн.

Виконання,  
тис. грн.

Відсоток вико-
нання (%)

  Залишок коштів  на початок року 590 420,2 590 420,2 100,0%
  Резерв коштів для забезпечення  

виконання завдань страхування від  
нещасного випадку  на початок року

0,0 0,0

І. Доходи
1 Поточні надходження 7 340 502,5 6 912 376,2 94,2%

1.1 Внески роботодавців 7 312 214,4 6 868 849,4 93,9%

1.2
Кошти, що надійшли від стягнення пені 
та штрафів за адміністративні правопору-
шення з посадових осіб страхувальників 

1 954,5 674,4 34,5%

1.3
Добровільні внески та інші надходження, 
отримання яких не суперечить  
законодавству

26 333,6 42 852,4 162,7%

2

Прибуток, одержаний від розміщення  
тимчасово вільних коштів Фонду,       
у тому числі резерву коштів на вкладних 
(депозитних) рахунках

0,0 0,0

  Всього доходів 7 340 502,5 6 912 376,2 94,2%
  Разом коштів з урахуванням  залишку   

та резерву коштів на початок року 7 930 922,7 7 502 796,4 94,6%

ІІ. Видатки 

1
Профілактика нещасних випадків    
на виробництві та професійних  
захворювань

4 505,9 4 504,9 100,0%

2

Витрати, пов’язані з відшкодуванням  
Пенсійному фонду України  
виплачених ним пенсій по інвалідності 
внаслідок нещасного випадку  
на виробництві або професійного  
захворювання та пенсій у зв’язку  
з втратою годувальника, який помер  
внаслідок нещасного випадку    
на виробництві або професійного  
захворювання

241,5 239,9 99,3%

3
Відшкодування шкоди, заподіяної  
працівникові внаслідок ушкодження його 
здоров’я або в разі його смерті 

5 509 337,0 5 509 177,8 100,0%

4 Медична, професійна та соціальна  
реабілітація потерпілих на виробництві 361 696,0 361 645,9 100,0%

5
Видатки по перерахуванню коштів  
(обслуговування банківськими  
установами та УДППЗ «Укрпошта») 

23 858,6 23 853,5 100,0%

6 Судові витрати та виконавчий збір 2 237,0 2 228,3 99,6%

7 Витрати  на забезпечення діяльності по 
обслуговуванню потерпілих та інвалідів 5 090,8 5 089,2 100,0%

8 Видатки на створення лікувально- 
профілактичної бази Фонду 0,0  0,0   

9 Витрати на заходи по координації роботи 
зі страхувальниками 1 876,2 1 875,8 100,0%

10
Витрати на виконання інших робіт, 
пов’язаних з координацією страхової  
діяльності

2 361,6 2 360,8 100,0%

11 Забезпечення роботи правління          
та наглядової ради Фонду 0,0 0,0

12 Поточні видатки виконавчої дирекції  
Фонду та її робочих органів 382 923,4 382 894,7 100,0%

13 Капітальні видатки виконавчої дирекції 
Фонду та її робочих органів 0,0 0,0

  Всього видатків 6 294 128,0 6 293 870,8 100,0%

 
Резерв коштів для забезпечення  
виконання завдань страхування  
від нещасного випадку на кінець року

0,0 0,0  

  Залишок коштів на кінець року 1 636 794,7 1 208 925,6 73,9%

Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua
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ТЕМПЕРAТУРA ПO OБЛAСТЯХ УКРAЇНИ 
НA 11 БЕРЕЗНЯ

Oбласть Нiч День Oбласть Нiч День

Київська +1  +6 +4  +9 Черкаська +1  +6 +4 +9
Житомирська +1  +6 +4  +9 Кіровоградська +1  +6 +4  +9
Чернігівська +1  +6 +4  +9 Полтавська 0  +5 +5  +10
Сумська +1  +6 +5  +10 Дніпропетровська 0  +5 +8  +13
Закарпатська +1  +6 +5  +10 Одеська +1  +6 +8  +13
Рівненська +1  +6 +3  +8 Миколаївська +1  +6 +8  +13
Львівська +1  +6 +1  +6 Херсонська +1  +6 +8  +13
Івано-Франківська +1  +6 +1  +6 Запорізька 0  +5 +8  +13
Волинська +1  +6 +1  +6 Харківська +2  -3 +8  +13
Хмельницька +1  +6 +1  +6 Донецька +2  -3 +8  +13
Чернівецька -1  +4 +1  +6 Луганська +2  -3 +8  +13
Тернопільська +1  +6 +1  +6 Крим +1  +6 +8  +13
Вінницька +1  +6 +3  +8 Київ +4  +6 +6  +8

Укргiдрометцентр

Оксана ГОЛОВКО, 
«Урядовий кур’єр»

СУЧАСНЕ МИСТЕЦТВО. 
Днями під час торгів, орга-
нізованих аукціонним домом 
Phillips у Нью-Йорку, з мо-
лотка пішла робота україн-
ського скульптора Єгора Зі-
гури «Колос пробуджуєть-
ся». Покупець заплатив за 
неї 20 000 доларів — сума 
більш ніж удвічі перевищила 
оцінну вартість витвору, по-
відомляє портал української 
діаспори.  

«Після успішних торгів у 
Лондоні мені запропонува-
ли виставити її у Нью-Йорку. 
Це частина проекту «Після-
сьогодні». Він складається 
із серії колосів, кожен з яких 
передає той чи той  стан сус-
пільства або мої внутрішні 
переживання», — розповів 
Єгор Зігура в коментарі ви-
данню Bird in Flight.

«Символом цивілізації для 
більшості людей завжди бу-
ла греко-римська скульпту-
ра — починаючи з епохи Від-
родження людство спирало-

ся саме на античність, на-
ші цивілізації багато в чому 
схожі. Але ми досягли біль-
шого, індустріалізація і гло-
балізація дісталися до всіх 
куточків планети, вона трі-
щить під нашим тиском. Це 
шлях до падіння, — каже 
Єгор Зігура. — Одна з робіт 
серії «Колос загинув» була 
саме про це. Іншу — «Колос 
повсталий»  було створено 
після Революції гідності. 

«Колос пробуджується» 
— поки що остання скуль-
птура з цього проекту. Вона 
символізує надію на те, що 
людство прокинеться і все-
таки не переступить остан-
ню межу».

Роботи Єгора Зігури по-
чали виставляти на західних 
аукціонах лише торік. Та на-
віть за такий короткий тер-
мін вони встигли отримати 
визнання. Сам автор на за-
питання, чому такий успіх — 
усе ще рідкість для україн-
ського мистецтва, відпові-
дає: «Гадаю, причина в то-
му, що багато наших худож-
ників не стараються створю-

вати щось власне, а насліду-
ють світові тренди, граються 
в епатаж. Можливо, в сучас-
ному світі не вистачає саме 
якісного мистецтва».

Митець цінує баланс між 
активним розвитком і ста-
більністю. Можливо, саме 
тому його твори  часто по-
єднують пізнавальний жест, 
дослідження сенсів, експе-
рименти з матеріалами, які 
мають стосунок до сучас-
ного мистецтва, і прекрасні 
класичні, академічні форми. 
Його філософія втілюється 
в мудрості, що не потребує 
додаткових слів. 

Чи встоїть  
бронзовий «колос»?

Юрій ВАНІН 
для «Урядового кур’єра»

ПАМ’ЯТЬ НАРОДНА. Вес-
на несе сонячне тепло, добро 
перемагає зло, а сонце — 
темряву. Вона  дарує почут-
тя оновлення, радість віль-
ного життя. На початку бе-
резня Болгарія відзначає два 
свята: 1 — народне фоль-
клорне «Баба Марта» та 3 — 
День визволення Болгарії від 
османського ярма. Виступа-
ючи на урочистому прийнятті 

з цієї нагоди,  Надзвичайний 
і  Повноважний посол Респу-
бліки Болгарія Красімір Мін-
чев  розповів про національ-
ні традиції святкування. З на-
годи початку весни 1 березня 
заведено бажати одне одно-
му здоров’я і щастя, дарува-
ти мартениці, сплетені з чер-
воних та білих ниток. Черво-
ний колір символізує кохан-
ня, а білий — чистоту й ніж-
ність. Саме такі красиві виро-
би подарували гостям красу-
ні та їхні кавалери, одягнуті у 

болгарський та український  
національний  одяг. 

Велику увагу Красімір 
Мінчев присвятив 139-й  річ-
ниці визволення Болгарії від 
п’ятивікового османсько-
го поневолення. Це свято 
вважається одним з голо-
вних національних свят кра-
їни, днем  відродження Бол-
гарської держави. 3 берез-
ня 1878 року було укладе-
но  Сан-Стефанську мирну 
угоду, яка поклала край ві-
ковим стражданням болгар-

ського народу. Болгарія на-
завжди зберігатиме  пам’ять  
про героїв, які  допомогли її  
народові здобути волю і не-
залежність.

Пам’яті героїв був присвя-
чений і поминальний захід, 
проведений  3 березня бі-
ля пам’ятника, спорудженого 
в Києві  з ініціативи громад-
ськості на місці вічного спо-
чинку болгарських ополчен-
ців, які лікувалися в Київсько-
му військовому шпиталі та по-
мерли від тяжких ран. 

Болгарська весна у Києві

фотофакт

Багатодітні родини 
багаті талантами

Роман КИРЕЙ,  
«Урядовий кур’єр»

ФЕСТИВАЛЬ. Уже вшосте в Кам’янському районі на Черкащині 
відбувся щорічний фестиваль-конкурс «Таланти багатодітної роди-
ни». Нині в 237 багатодітних родинах району виховують 824 дитини. 
І кожна з них талановита по-своєму. Виявити неординарні здібнос-
ті юних допоміг фестиваль, який засвідчив: діти — не лише вокаліс-
ти, читці, танцівники, музиканти, художники, а й завзяті спортсме-
ни, які недавно показали свої високі досягнення на всеукраїнській 
арені у Кропивницькому. 

Не можна було не замилуватися співом і танцями, чудовою грою 
на народних інструментах цих відданих улюбленій справі дітей. Чит-
ці та художники також віртуозно виконували програму, підкорюючи 
дорослих безпосередністю, свіжим поглядом на навколишній світ. 
Родзинкою фестивалю стала трирічна Соломія Надворна, яка на 
професійному рівні декламувала вірш Тараса Шевченка «Сон».  

ФЛЕШМОБ. Тарас Шевченко ніколи не ставив матеріаль-
не вище за мораль чи світогляд. Поет з легкістю витрачав 
гроші і не ганявся за винагородами чи додатковими гонора-
рами. Утім, він,  напевне,  не заперечував би проти черго-
вого флешмобу від Київського метрополітену — 9 березня у 
столичному метро випробували новий вид разового квитка 

— читання поезії Великого Кобзаря в обмін на безкоштов-
ний проїзд. Щоправда, акція відбулася лише на трьох стан-
ціях і обмежилася кількома далеко не піковими годинами. Та 
чим глибше під землю — тим  більше переконуєшся: попри 
те, що вчора  більшості вистачило вивченого в школі, проро-
че  слово треба вивчати глибше. 

Єгор Зігура бачить 
завдання сучасного 
мистецтва в тому,  
щоб вносити гармонію  
в дійсність
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Про сумчан розкажуть 
реєстри

Олександр ВЕРТІЛЬ, 
«Урядовий кур’єр»

МИНУВШИНА. Цікавою і захопливою видалася презентація 
науково- документального видання «Реєстри Сумського полку. 
1660—1664 роки», яка відбулася у Сумській міській бібліоте-
ці імені Тараса Шевченка. Широкому загалові й громадськості 
вперше представлено списки жителів Сум та навколишніх сло-
бід і містечок початку 1660-х років.

Як розповіли автори-упорядники історики Олександр Ал-
фьоров та Олександр Різниченко, книжку надруковано 
під грифом Інституту історії України Національної акаде-
мії наук України. Вона містить п’ять реєстрів козацького пол-
ку за чотири  роки — від 1660-го до 1664-го. Дані про дале-
ких предків і генеалогічну інформацію про старшинську вер-
хівку  свого часу виявили в московському архіві давніх актів. 
Усього іменний покажчик охоплює майже 14 тисяч персоналій. 
За словами упорядників, це тільки початок великого історично-
го пошуку. Вони мають намір продовжити роботу і надрукува-
ти всі відомі козацькі реєстри Сумського полку другої полови-
ни ХVII — першої половини ХVІІІ століття.  
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