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ЦИТАТА ДНЯ

ЦИФРА ДНЯ

ВОЛОДИМИР ЗЕЛЕНСЬКИЙ:
«Упевнений, що новий 

склад українського 
парламенту, який 

з’явиться зовсім скоро, 
повністю розв’яже руки 

для придушення 
корупції».

Бізнесу вчасно 
відшкодовують ПДВ 

ПОДАТКИ. За січень—червень 2019 року великий бізнес отри-
мав відшкодування податку на додану вартість (ПДВ) майже на 63 
мільярди гривень, що на 17,4 мільярда більше, ніж за аналогічний 
період 2018 року.

Про це повідомляє пресслужба Офісу великих платників подат-
ків Державної фіскальної служби.

«За перше півріччя 2019 року платникам Офісу великих плат-
ників податків відшкодовано ПДВ розміром 62,9 мільярда гривень, 
що на 38% більше, ніж за аналогічний період 2018-го (за 6 місяців 
2018 року відшкодовано 45,5 мільярда гривень)», — йдеться у по-
відомленні.

Частка великого бізнесу у відшкодуванні податку на додану вар-
тість в Україні загалом становить 75,1% загальної суми відшкоду-
вання (у 2018 році вона становила 70%), повідомляє Укрінформ.

Географія відшкодування податку платникам Офісу за 6 місяців 
2019 року така: Київ — 23,7 мільярда гривень, Запоріжжя — 14,7, Дні-
про — 12, Харків — 4,7, Одеса — 4,3, Львів — 3,5 мільярда гривень.

11,3 млн тонн 
зерна нового врожаю намолотили 

аграрії в усіх областях України. Ранні 
зернові та зернобобові зібрано  

з площі 3,4 млн га, або 35%  
до прогнозу 

АКТУАЛЬНО. «Урядовий кур’єр» цікавився, як відбувається 
оновлення шляхів у Житомирській, Вінницькій та Донецькій 
областях

Дорожня реформа,  
а не просто ремонт

Президент про політичну волю для боротьби з ганебним 
явищем та перезавантаження антикорупційної системи

3 5
ПОГЛЯД НА ПРОБЛЕМУ

Серед країн-членів 
НАТО більшає 
прихильників вступу 
нашої держави до 
Альянсу

ІНТЕГРАЦІЯ

За два роки бездарного 
керівництва успішне 
підприємство на 
Миколаївщині довели  
до руйнації 
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Затверджено 
постановою Центральної виборчої комісії  

від 23 квітня 2012 року № 76  
(зі змінами, внесеними постановою Центральної виборчої комісії 
від 27 березня 2014 року №93, від 27 серпня 2014 року № 818)

РОЗ’ЯСНЕННЯ 
Центральної виборчої комісії  

щодо заборони надання виборцям, закладам, установам, організаціям, а також 
виборчим комісіям та їх членам товарів (крім товарів, що містять візуальні зображення 

назви, символіки, прапора партії, за умови, що вартість таких товарів не перевищує 
три відсотки розміру мінімальної заробітної плати), послуг, робіт, цінних паперів, 

кредитів, лотерейних білетів, інших матеріальних цінностей (непрямого підкупу) під час 
проведення позачергових виборів народних депутатів України 21 липня 2019 року

Центральна виборча комісія звертає увагу суб’єктів та інших учасників виборчого проце-
су з виборів народних депутатів України, що відповідно до Закону України «Про вибори на-

родних депутатів України» передвиборна агітація може здійснюватися у будь-яких формах і 
будь-якими засобами, що не суперечать Конституції України та законам України. 

Разом з тим, згідно з частиною чотирнадцятою статті 74 Закону України «Про вибори на-
родних депутатів України» забороняється проводити передвиборну агітацію, що супрово-
джується наданням виборцям, закладам, установам, організаціям коштів або безоплатно чи 
на пільгових умовах товарів (крім товарів, що містять візуальні зображення назви, симво-
ліки, прапора партії, за умови, що вартість таких товарів не перевищує три відсотки розмі-
ру мінімальної заробітної плати), послуг, робіт, цінних паперів, кредитів, лотерейних біле-
тів, інших матеріальних цінностей. 

Центральна виборча комісія роз’яснює, що така передвиборна агітація або надання ви-
борцям, закладам, установам, організаціям, а також виборчим комісіям та їх членам коштів 
або безоплатно чи на пільгових умовах товарів, послуг, робіт, цінних паперів, кредитів, ло-
терейних білетів, інших матеріальних цінностей, що супроводжується закликами або пропо-
зиціями голосувати за або не голосувати за певну політичну партію чи кандидата у народ-
ні депутати України або згадуванням назви партії чи імені кандидата, є непрямим підкупом 
виборців. 

Особи, винні в порушенні законодавства про вибори народних депутатів України, притя-
гаються до кримінальної, адміністративної або іншої відповідальності в порядку, встанов-
леному законом. 

Так виглядає з висоти пташиного польоту реконструкція мостового переходу через річку Дністер у Жидачівському 
районі на Львівщині
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НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ

Саміт Україна — ЄС: п’ятирічні підсумки  
і плани на майбутнє
ЄВРОІНТЕГРАЦІЯ. У Києві лідери України та ЄС ухвалили спільну заяву і підписали п’ять угод. 
Володимир Зеленський запевнив європейських партнерів у своєму бажанні проводити 
подальші реформи

Вікторія ВЛАСЕНКО, 
«Урядовий кур’єр»

Щорічні саміти Україна 
— ЄС високого рівня 

давно вже стали рутинними 
у відносинах Києва і Брюссе-
ля. Від них не очікують про-
ривів та сенсацій, а лише 
підтвердження сторонами 
спільних намірів та напрямів 
партнерства, напрацьованих 
командами упродовж року.

Проте  нинішній 21-й са-
міт, який пройшов у Києві, 
став особливим: він знаме-
нував завершення насичено-
го подіями п’ятирічного пе-
ріоду у відносинах України і 
ЄС. Адже й нинішня команда 
на чолі Євросоюзу, і команда 
українського експрезидента 
Петра Порошенка прийшли 
до влади фактично син
хронно і так само майже од-
ночасно відходять від справ. 
Для Президента  Володими-
ра Зеленського саміт Укра-
їна — ЄС став точкою відлі-
ку нового періоду євроінте-
грації, адже, як зазначив він 
під час спілкування з пресою 
по завершенні саміту, «най-
важливіші зміни в країні ще 
попереду».

Фінансова 
допомога  
і політична 
підтримка

Саміт Україна — ЄС упер-
ше проходив не в приміщен-
ні Адміністрації президен-
та на вулиці Банковій, а в 
недавно відреставровано-
му Маріїнському палаці. Із 

Брюсселя прибули голова 
Єврокомісії Жан-Клод Юн-
кер, президент Європейської 
Ради Дональд Туск, євроко-
місар з політики сусідства та 
розширення Йоганнес Ган і 
очільниця європейської ди-
пломатії Федеріка Могері-
ні. До речі,  Могеріні вперше 
особисто взяла участь у та-
кому заході. І хоча більшість 
її зустрічей у Києві довело-
ся скасувати через гостру 
застуду, яку, як сказали в її 
оточенні, вона підхопила в 
Бішкеку, в Маріїнський па-
лац Могеріні все-таки приї-
хала.

Саміт тривав майже на пів 
години довше від запланова-
ного часу. Але до преси Во-
лодимир Зеленський, Жан-

Клод Юнкер і Дональд Туск 
вийшли у доброму гуморі. 
Оплесками вони привіта-
ли підписання п’яти секто-
ральних угод про фінансо-
ву підтримку ЄС на загаль-
ну суму понад 120 мільйонів 
євро на реалізацію проєктів 
з децентралізації, посилен-
ня боротьби з корупцією, на 
підтримку громадянського 
суспільства та проєктів для 
розвитку сходу України.

Ще одним документом 
саміту стала підсумкова 
спільна заява. У ній сторо-
ни наголосили на відданос-
ті ідеї посилення політич-
ної асоціації й економічної 
інтеграції України з ЄС. Та-
кож у заяві  вказано на го-
товність ЄС надати черго-

вий транш макрофінансо-
вої допомоги Києву розмі-
ром 500 мільйонів євро у ра-
зі виконання відповідних 
умов. Підсумкова заява міс-
тить запевнення в підтрим-
ці з боку ЄС зусиль Украї-
ни  на шляху реформ, зо-
крема схвалюють прогрес у 
питанні роботи Вищого ан-
тикорупційного суду. Серед 
іншого в підсумковій заяві 
сторони закликають Росію 
визнати свою відповідаль-
ність за збиття літака Ма-
лайзійських авіаліній рейсу 
MH17 та співпрацювати зі 
слідством, а також звільни-
ти ув’язнених українських 
моряків, захоплених побли-
зу Керченської протоки. 

Санкції мають 
залишатися 

Виступаючи перед жур-
налістами, український Пре-
зидент подякував ЄС за до-
тримання санкційної політи-
ки щодо Росії і наголосив, що 
санкції — це останній цивілі-
зований інструмент для до-
сягнення миру. «Коли дея-
кі європейські партнери ка-
жуть, що вони втрачають 
гроші через санкції, наша 
відповідь на це проста: ми 
втратили територію і щодня 
втрачаємо наших людей», — 
заявив Зеленський.

Він пообіцяв, що його  
команда розпочне найсклад-
ніші і найважливіші рефор-
ми в межах євроінтегра-
ції, зокрема антикорупцій-
ної. «Бо я знаю, що наші єв-
ропейські партнери вже 
втомилися надавати гроші 
на боротьбу з корупцією в 
Україні», — зауважив Воло-
димир Зеленський. Україн-
ський Президент також за-
пропонував європейським 
партнерам провести спіль-
ну  оцінку виконання Угоди 
про асоціацію між Україною 
та ЄС, «щоб вийти на новий 
рівень — рівень, який відпо-
відатиме інтересам україн-
ського та європейського біз-
несу і наших споживачів». 

Обопільна 
солідарність  
і дружба

Президент Європейської 
Ради Дональд Туск на прес
конференції заявив, що мін-

ські угоди мають виконува-
ти всі сторони, особливо Ро-
сія. Крім того, Європейський 
Союз готовий розглянути 
можливість невизнання ро-
сійських паспортів, які бу-
ло видано жителям не під-
контрольних Києву терито-
рій Донбасу, заявив він. «Це 
суперечить мінським уго-
дам, і ми готові розглянути 
подальші варіанти, зокре-
ма невизнання таких росій-
ських паспортів», — сказав 
президент Європейської Ра-
ди.

Жан-Клод Юнкер у свою 
чергу зауважив, що за 
останні 5 років євроатлан-
тичний прогрес України 
був більшим, ніж за попе-
редні десятиліття, і завдя-
ки досягненням останніх ро-
ків «сьогодні відносини між 
Україною та Євросоюзом 
найкращі за весь час». «Я 
кажу це як людина, яка бу-
ла тут від самого початку, як 
співголова нашого першого 
саміту в Києві між Україною 
і Євросоюзом, який відбувся 
5 вересня 1997-го», — наго-
лосив європейський політик.

Він також нагадав, що 
зближення між Україною і 
ЄС особливо стало відчут-
ним після лібералізації ві-
зового режиму, і підтвер-
див, що європейські країни 
підтримували і підтримува-
тимуть Україну на її шля-
ху до інтеграції з ЄС. «Наше 
партнерство — це обопіль-
на солідарність і дружба, са-
ме тому ми підтверджує-
мо цю солідарність конкрет-
ною підтримкою», — сказав 
Жан-Клод Юнкер.

Президент переконаний: подальший шлях зближення з ЄС залежить від тих змін  
в Україні, які ще попереду
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Українців заохочують інвестувати  
в енергоефективність 

Відділ новин 
«Урядового кур’єра»

ЕВРОПЕЙСЬКІ ПРАКТИ-
КИ. Угода між Фондом енер-
гоефективності України та 
IFC дає старт фінансуван-
ню програм енергоефектив-
ності в багатоквартирних бу-
динках. На цьому наголосив 
віцепрем’єр-міністр — міністр 
регіонального розвитку, будів-
ництва та ЖКГ України Ген-
надій Зубко під час підписан-
ня Угоди про партнерство між 
IFC (Міжнародною фінансо-
вою корпорацією) і державним 
Фондом енергоефективності.

Угоду підписали дирек-
тор Фонду енергоефектив-
ності Юлія Головатюк-Унгуря-
ну та менеджер практики IFC, 
глобальна практика Світово-
го банку «Фінанси та ринки» 
Рольф Берндт.

«Завдяки підтримці IFC ми 
зможемо забезпечити управ-
ління програмою у відповід-
ності до найвищих стандартів і 
досягнути поставлених цілей», 
— зазначив Геннадій Зубко.

У межах Угоди протягом 
наступних чотирьох років з 
Фонду енергоефективнос-

ті України для впроваджен-
ня енергоефективних захо-
дів в ОСББ буде надано 235 
мільйонів доларів США. Це 
фінансування за рахунок ко-
штів держбюджету Украї-
ни, фінансової підтримки ЄС 
та уряду Німеччини, повідо-
мляє служба віцепрем’єр-
міністра.

У програмі, яка фінансу-
ватиметься  Фондом енер-
гоефективності разом із Ба-
гатостороннім донорським 
трастовим фондом візьмуть 
участь щонайменше 6 ти-
сяч об’єднань співвласни-
ків житла (ОСББ). Трасто-
вий фонд, що працюватиме 
під керуванням IFC і за під-
тримки Європейського Сою-
зу та Німеччини, покликаний 
допомогти Україні зменшити 
її залежність від імпорту га-
зу і зменшити державні суб-
сидії на енергоспоживання 
населенню.

Рольф Берндт, мене-
джер практики IFC, глобаль-
на практика Світового бан-
ку «Фінанси та ринки», зау-
важив: «Фонд енергоефек-
тивності — це інноваційний 
інструмент, який допоможе 

створити новий ринковий по-
пит на енергоефективність в 
Україні. Часткові гранти на 
енергоефективні ремонти в 
житлових будинках заохочу-
ватимуть мешканців інвес-
тувати в такі заходи, що да-
дуть змогу сім’ям заощаджу-
вати на опаленні, підвищую-
чи комфорт у їх помешкан-
нях».

Фонд енергоефективності 
надає підтримку об’єднанням 
співвласників багатоквар-
тирного будинку для впро-
вадження енергоефективних 
заходів через надання гран-
тів та запровадження комп-
лексних технічних рішень із 
врахуванням кращих євро-
пейських практик із термо-
модернізації будівель.

«Робота Фонду відкриває 
величезний ринок енерго-
аудиту, а також колосальні 
можливості для розвитку ма-
лого та середнього бізнесу, 
будівельної індустрії. Пере-
конаний, що розвиток ринку 
енергоефективності матиме 
позитивний ефект для зрос-
тання ВВП країни та розви-
тку економіки», — зазначив 
віцепрем’єр.

Школа вчитиме застосовувати 
знання на практиці

Любов ДМИТРЕНКО 
для «Урядового кур’єра»

РЕФОРМА ОСВІТИ. Цьо-
го року за стандартами Но-
вої української школи на-
вчатиметься мільйон дітей. 
Важливо, що дітям подоба-
ється навчатися в новому 
середовищі, тож його треба 
підтримувати і розвивати. 
Загальний обсяг державних 
інвестицій тільки в НУШ уже 
перевищив 7 мільярдів гри-
вень. На цьому наголосив 
Прем’єр-міністр Володимир 
Гройсман  під час засідання 
Координаційної ради з пи-
тань впровадження рефор-
ми у сфері освіти.

 «Ми з вами розпочали 
впровадження НУШ, яке дає 
можливість створити абсо-
лютно нові якісні умови під-
готовки українських дітей. 
Наше завдання в тому, щоб 
діти здобули якісну сучасну 
освіту і були конкурентоз-
датні», — сказав він.

Головна мета  реформи 
— створити школу, в якій бу-
де приємно навчатися і яка 
даватиме учням не тільки 
знання, а й вміння застосо-
вувати їх у житті.

Держава цього року спря-
мує ще мільярд гривень на 
оснащення класів у меж-
ах реформи «Нова україн-
ська школа», куди прийдуть 
навчатися першокласники 
у вересні 2019 року. Також 
понад 265 мільйонів гривень 
надано на підвищення ква-
ліфікації вчителів, які навча-
тимуть першокласників, по-
відомляє департамент ін-
формації та комунікацій з 
громадськістю Секретаріату 
Кабінету Міністрів.

Реформа освіти передба-
чає вирішення цілого спек-
тра питань: ліквідацію черги 
до дитячих садочків у 2020 
році, матеріальне забезпе-
чення шкіл, впровадження 
нових технологій у профе-
сійно-технічному навчанні. 
Під час наради Володимир 
Гройсман зв’язався з від-
ділами освіти усіх регіонів 
країни і з’ясував хід осво-
єння бюджетних субвенцій. 
Цього року їх обсяг стано-
вить 1,215 мільярда гри-
вень.

Окремо він торкнувся пи-
тання створення центрів ін-
клюзивної освіти. Їх функці-
онує вже 561. Асигнування 

на роботу таких центрів цьо-
го року становить 504 міль-
йони гривень. «Це новий 
пласт освіти, який треба під-
німати далі. Я хочу привер-
нути увагу до проблеми», — 
зазначив Прем’єр.

Він також наголосив на 
необхідності якісної підго-
товки закладів освіти до 
нового навчального року, 
особливо щодо матеріаль-
ного забезпечення шкіл, 
закладів профтехосвіти, 
підключень до інтернету й 
комплектації підручника-
ми.

І додав, що найближчим 
часом Кабінет Міністрів за-
пропонує нові моделі по-
дальшого підвищення заро-
бітних плат вчителів та пра-
цівників закладів дошкіль-
ної освіти.

 «Важливе питання фінан-
сового забезпечення укра-
їнських вчителів та пра-
цівників дошкільної осві-
ти. Невдовзі уряд запропо-
нує відповідні моделі, які да-
дуть нам змогу продовжити 
шлях на підвищення фінан-
сового забезпечення укра-
їнських освітян», — наголо-
сив очільник уряду.  
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НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ
ПРОШУ СЛОВА! 

Сімейний? 
Лікар  
від Бога

Ольга ЛОБАРЧУК 
для «Урядового кур’єра»

«Не пиши про Наталю Миколаївну 
в газету, — застерегла мене моя 84-річна хвора мама, 

жителька Дрогобича, — бо ще її від нас заберуть». Так,  мама 
знає: як журналіст, достойного не пропущу, щоб не поділитися 
добрим з добрими людьми. А ще звикла до класичного: як до-
брий фахівець, то піде на підвищення... Я до неї довго прислуха-
лася, егоїстично мовчала, бо то справді була б для нас катастро-
фа. Навіть якщо наша сімейна лікарка Наталія Фурман довго не 
телефонує, мама скаржиться: «Ти ба, не дзвонять!»

 Переступити мамину заборону тепер спонукали два чинники: 
у Наталії Миколаївни пацієнтів, які уклали і ще хочуть укласти з 
нею угоду згідно з медичною реформою, значно більше від на-
лежного, тож стільки народу і трохи підвищена зарплатня, спо-
діваюся, стримають її від заробітчанських мандрів світами. Дру-
гий факт, здавалося б, далекий — 90-річної давності, відколи 
не стало видатного українського лікаря, президента Всеукраїн-
ської академії наук, засновника першої кафедри бактеріології в 
колишньому Союзі та Україні, працівника Паризького інституту 
ім. Пастера в Парижі Данила Заболотного, який зробив великий 
внесок у світову епідеміологію та вірусологію, рятуючи людство 
від чуми і дифтерії (проводив досліди на собі). У цього світила 
медицини померла донька, яка залишилася сама під час хво-
роби, коли він довго діставався в якусь глушину до тяжко хво-
рого пацієнта.

 Запитаєте, які містки між згаданими людьми в білих халатах, 
народженими одне від одного через понад століття? Спадкоєм-
ність добра, відданість найнебезпечнішій і найблагороднішій у 
світі професії — вартових людського здоров’я. 

Про факт з відомим бактеріологом знають мільйони. Про те, 
як молода  тоді дільнична лікарка Дрогобицької міської полікліні-
ки Наталія Фурман повзла через заметіль і снігові кучугури, про-
валившись у якусь канаву, до хворої із загостренням холецис-
титу, знають кілька людей. Карета швидкої доїхати на околицю 
занесеного снігами міста не могла, дільнична дісталася ось так. 

Попри всі труднощі, які нині існують в охороні здоров’я, а їх не 
бракувало в жодні часи, якість медицини і порятунок людини і 
людства залежить від професіоналів. Яке щастя, коли саме лі-
кар і тепер не від бізнесу, а від Бога. 

Ні ми, ні навіть держава, ще вдесятеро збільшивши таким та-
лантам та унікумам зарплату, не компенсує повністю їхніх фізич-
них, розумових  та моральних затрат.

 Моя колега сказала просто: уяви, як нам з тобою поталанило 
з професією. Ми ціле життя писали про щасливих і найдостой-
ніших: про доярку — і то передову! А вони, лікарі, постійно ма-
ють справу з бідою — хворими людьми. Скільки сили і духу тре-
ба, щоб витримати і ближніх повертати до життя!

Сучасні технології для зони відчуження 
Відділ новин  

«Урядового кур’єра»

ЗОБОВ’ЯЗАННЯ. Цього-
річ Асамблея донорів Рахунку 
ядерної безпеки змінила своє 
звичне місце проведення: за-
мість Лондона сторони зустрі-
лися на території України. Та-
ких домовленостей було до-
сягнуто під час останнього за-
сідання в Лондоні, де традицій-
но обговорювали хід будівни-
цтва необхідної сучасної інф-
раструктури на території зони 
відчуження.

Під час засідання Асамблеї 
донорів міністр екології Остап 
Семерак від імені уряду подяку-
вав за величезну допомогу, яку 
народи країн-донорів надають 
Україні в питаннях створення 
необхідної інфраструктури для 
поводження з відпрацьованим 
ядерним паливом і радіоактив-
ними відходами, та повідомив, 

що державним бюджетом Укра-
їни на 2019 рік передбачено від-
повідне фінансування видатків 
на експлуатацію об’єктів, побу-
дованих за кошти міжнародної 
технічної допомоги.

«Україна зацікавлена в як-
найшвидшому завершенні бу-
дівництва та введенні в екс-
плуатацію СВЯП-2. Йдеться не 
просто про сучасні технології, а 
про екологічну та ядерну безпе-
ку як країн Європи, так і всього 
світу», — акцентував Остап Се-
мерак під час засідання. Міністр 
наголосив на важливості дотри-
мання графіка робіт на майдан-
чику СВЯП-2 та запевнив у го-
товності України в повному об-
сязі виконувати взяті на себе 
зобов’язання.

«Ми завжди готові до кон-
структивної співпраці та прове-
дення зустрічей для вирішення 
нагальних питань, які виника-
ють під час реалізації проєкту 

будівництва СВЯП-2. Це стосу-
ється і необхідного кваліфікова-
ного персоналу. Україна залу-
чає достатню кількість досвід-
чених людей з управління між-
народними проєктами, зокре-
ма це люди, які працюють на 
Чорнобильській АЕС», — цитує 
Остапа Семерака пресслужба 
міністерства. 

Сховище відпрацьованого 
ядерного палива «сухого» ти-
пу (СВЯП-2) — об’єкт, призна-
чений для приймання, підготов-
ки до зберігання і безпосеред-
ньо зберігання відпрацьованих 
тепловидільних збірок і відпра-
цьованих додаткових поглина-
чів, які накопичилися на Чорно-
бильській АЕС. Його конструк-
ція забезпечує довготривале 
збереження палива за рахунок 
ізолювання від навколишнього 
середовища. Відповідно, раді-
аційного впливу на навколиш-
нє середовище за нормально-

го зберігання в бетонних моду-
лях не буде.

Будівництво об’єкта розпо-
чалося у 2001 році, його фінан-
сують з фонду «Рахунок ядер-
ної безпеки» Європейського 
банку реконструкції і розвитку. 
Фонд створено на пропози-
цію країн Великої сімки у квіт-
ні 1993-го, а через три роки — 
у квітні 1996-го  — термін було 
продовжено. Донори фонду — 
Бельгія, Велика Британія, Да-
нія, ЄС, Італія, Канада, Нідер-
ланди, Німеччина, Норвегія, 
Фінляндія, Франція, Швейца-
рія, Японія. Ці кошти призначе-
но для підвищення безпеки та 
виведення з експлуатації атом-
них об’єктів у Болгарії, Литві, 
Україні. Фонд фінансує у ви-
гляді грантів технічне вдоско-
налення безпеки об’єктів атом-
ної енергетики, особливо тих, у 
функціонуванні яких є великий 
ризик.

Обопільний інтерес 
ІНТЕГРАЦІЯ. Серед країн-членів НАТО більшає прихильників 
вступу нашої держави до Альянсу

Наталя ПИСАНА 
для «Урядового кур’єра»

Попри те, що в НАТО не 
всі готові розпочина-

ти дискусію щодо надан-
ня Україні Плану дій що-
до членства, зростає кіль-
кість прихильників вступу 
нашої держави в Альянс, 
які вважають, що Украї-
на давно вже мала б отри-
мати План дій, до того ж бу-
ти частиною Північноатлан-
тичного альянсу. Про це за-
явила віцепрем’єр-міністр з 
питань європейської та єв-
роатлантичної інтеграції 
Іванна Климпуш-Цинцадзе. 
«Ми можемо розпочати роз-
мову про модальності щодо 
надання нам Плану дій що-
до членства на лондонсько-
му саміті в грудні цього року. 
Вважаю, що ми в НАТО не є 
прохачами, ми нині — доно-
ри безпеки, у нас є чому вчи-

тися, і якщо цей процес про-
довжуватиметься, є всі під-
стави на позитивне рішення 
щодо Плану дій», — цитує 
віцепрем’єра УНІАН. 

До слова, на держав-
не замовлення (замов-
ник Держкомтелерадіо) у 
травні—червні цього року 
Центр стратегічного роз-
витку територій провів со-
ціологічне опитування що-
до ставлення й поінформо-
ваності громадськості про 
вступ України до НАТО та 
Євросоюзу. У ньому взяли 
участь 2116 респондентів. 
«62% українців підтриму-
ють вступ до Альянсу, 21% 
не підтримує таку політи-
ку. На заході України ціл-
ком за вступ 76% респон-
дентів, на Донбасі — 37%. 
На півночі кількість при-
хильників вступу до Пів-
нічноатлантичного альян-
су становить 66%, на півдні 

— 55%. Загалом з 2012 року 
в Україні на 46% збільши-
лася кількість прихильни-
ків вступу держави до НА-
ТО», — повідомив дирек-
тор Центру стратегічного 
розвитку територій Андрій 
Орлов на пресконференції 
в Києві, презентуючи ре-
зультати соцопитування. 

За його словами, 57% 
українців вважають член-
ство в НАТО основною га-
рантією національної без-
пеки України (тобто це прі-
оритет для нашої держави, 
який гарантує безпеку). 8% 
населення України вважа-
ють, що таким гарантом без-
пеки може бути військовий 
союз з РФ та іншими краї-
нами СНД. 17% респондентів 
кажуть, що гарантією нац-
безпеки може бути позабло-
ковий статус. 

Щодо ставлення україн-
ців до вступу до Європей-

ського Союзу, то соцопиту-
вання свідчить: 69% насе-
лення України підтримують 
таку політику, 13% проти 
цього і 18% не змогли визна-
чити свою позицію. «Най-
більша підтримка вступу до 
Євросоюзу на заході країни, 
тоді як на Донбасі вона зна-
чно менша (48%).

З 2012-го до сьогодні під-
тримка вступу до ЄС зрос-
ла на 27%. За останні два ро-
ки є також динаміка зрос-
тання підтримки вступу до 
ЄС», — каже Андрій Орлов. 
За його словами, 64% укра-
їнців вважають, що пріори-
тетним напрямом зовніш-
ньої політики України має 
бути налагодження відно-
син з Євросоюзом. 8% рес-
пондентів вважають, що по-
трібно налагоджувати від-
носини з Росією, зі США — 
6%, з іншими країнами СНД 
— 4%.

Держава допомагає селянам з технікою
Відділ новин 

«Урядового кур’єра»

КОМПЕНСАЦІЯ. Україн-
ським аграріям спрямовано 
174,6 мільйона гривень част-
кової компенсації вартості за 
купівлю техніки та обладнан-
ня вітчизняного виробництва.

Нині Мінагрополітики спів
працює з дев’ятьма уповнова-
женими банками — Ощадбанк, 
ПриватБанк, Укрексімбанк, 
Укргазбанк, Райффайзен банк 
Аваль, Південний, ПУМБанк, Ін-
дустріалбанк, Кредобанк.

За звітний період програмою 
скористалися понад 1,5 тисячі 
сільськогосподарських товаро-
виробники, зокрема 773 фер-
мерські господарства. Загалом 
сільгоспвиробники придбали 
майже 2,6 тисячі одиниць техні-
ки та обладнання на суму 842,8 
мільйона гривень. Зокрема,  49 
тракторів, зернозбиральний 
комбайн, два автомобілі сіль-
госппризначення, понад дві ти-
сячі одиниць ґрунтообробнопо-
сівної техніки та 456 — іншого 
обладнання.

Серед найбільших отриму-
вачів компенсації від держави 
є сільгоспвиробники Вінниць-
кої (22,5 мільйона гривень), 
Сумської (15,5), Одеської (12), 

Хмельницької (10,7) та Кірово-
градської (10,6 мільйона гри-
вень) областей.

Нагадаємо, що на 2019 рік 
Державним бюджетом за про-

грамою «Фінансова підтрим-
ка сільгосптоваровиробників» 
передбачено видатки на суму 
881,8 мільйона гривень за на-
прямами.

Ефект французького 
дива

Павло КУЩ, 
«Урядовий кур’єр» 

МІЖНАРОДНЕ ПАРТНЕРСТВО. Міський голова Маріуполя Ва-
дим Бойченко та президент французької компанії Beten Ingenierie 
Жан Рош уклали договір про наміри реалізації проєкту з поліпшен-
ня водопостачання приморського міста. Тож завдяки налагодже-
ним зв’язкам з партнерами із Франції в Маріуполі розпочалися іс-
тотні зміни щодо розв’язання проблем, серед яких і забезпечення 
місцевих жителів якісною питною водою. 

Такі зрушення, на переконання керівника міста, мають всі під-
стави називатися як ефект французького дива. «За короткий про-
міжок часу Маріуполь отримав рекордне фінансування. Ми почали 
комплексно підходити до формування міста нових можливостей. 
Ключовий момент на цьому шляху — розв’язання проблеми з во-
допостачанням. Пройдена експертиза сприяла отриманню фінан-
сового ресурсу. А це гарантія того, що в найближчі роки жителі на-
шого міста отримають якісну воду», — зазначив Вадим Бойченко. 

Зміни почалися ще на початку року, коли уряд України та уряд 
Французької Республіки підписали угоду про офіційну підтримку 
проєкту із забезпечення питною водою Маріуполя. Угодою перед-
бачено надання урядом Франції 64 мільйонів євро на підтримку ін-
вестиційної програми за участі Маріупольської міської ради. 

У межах реалізації задуманого відбудеться повне перезаванта-
ження «Міськводоканалу», який стане виробником питної води. 

На першому етапі втілення в життя глобального проєкту партне-
ри вже приступили до вивчення джерел водопостачання, розроб-
ки техніко-економічного обґрунтування всього процесу та програ-
ми оптимізації і зниження втрат води в мережах. 

«Для якісної реалізації проєкту потрібен час, щоб провести сер-
йозний аналіз. З огляду на це, будемо дивитися, в якому напрям-
ку рухатися відповідно до європейських норм. І далі зможемо да-
ти надію Маріуполю, що через кілька років його мешканці зможуть 
відкрити вдома кран і отримати якісну воду», — переконана Посол 
Франції в Україні Ізабель Дюмон, участь якої у цьому проекті важ-
ко переоцінити.

Загалом сільгоспвиробники придбали майже 2,6 тисячі одиниць техніки та обладнання
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Дорогами ми їздимо щодня і відчуваємо 
їхній стан, можна сказати, власним тілом. 
Нарікань багато, втім не можна не помітити, що 
пристойних ділянок на території країни стає дедалі 
більше. «Урядовий кур’єр» укотре пересвідчився, як 
освоюють кошти, надані на ремонт доріг з центру і з 
регіональних бюджетів, та чи нарешті дійшли руки 
до оновлення місцевих шляхів.

Дорожня реформа,  
а не просто ремонт 

Житомирщина. Основні автошляхи  
вже не проблемні, але й не європейські

Завдяки підготовці України до 
чемпіонату Євро-2012 капітально 
оновили дві траси державного зна-
чення Київ — Чоп і Київ — Ковель, 
яку в народі називають «варшав-
кою». Їхній нинішній стан — найкра-
ще підтвердження старої істини, що 
дешевше раз зробити якісно, ніж 
щороку витрачати кошти на ямковий 
ремонт, без якого наразі на вітчиз-
няних автодорогах ще не обійтись.

Останніми роками поточний се-
редній ремонт (так офіційно імену-
ють оновлення двох шарів асфаль-
тобетону) в області вже завершують 
на донедавна проблемному шля-
ху між Житомиром і Бердичевом та 
на кордоні з Республікою Білорусь. 
Натомість його активне проведення 
на відрізку автодороги Житомир — 
Чернівці, що йде від обласного цен-
тру через Чуднів і Любар до межі із 
Хмельницькою областю, вже додав 
комфортності й популярності ще до-
недавна національній лише за офі-
ційним статусом автотрасі.

Стан справ у дорожній інфра-
структурі області напрочуд промо-
висто ілюструє те, що 2015 року дер-
жава спромоглась надати кошти ли-
ше на експлуатацію автодоріг, тоб-
то їхнє поточне утримання (ямковий 

ремонт, прибирання від снігу тощо) 
загалом на 138,8 млн грн. Натомість 
торік фінансування становило 575 
млн грн, а на нинішній рік заплано-
вано 689 млн грн, з яких 397 млн грн 
спрямують саме на реконструкцію і 
поточний середній ремонт автодоріг 
державного значення.

Загальні видатки на дорожню інф-
раструктуру ще більші, адже зазна-
чена сума не передбачає витрат на 
розширення і реконструкцію північ-
ного об’їзду Житомира дорогою Ки-
їв — Чоп, що здійснюється кредит-
ним коштом Європейського бан-
ку реконструкції і розвитку. Крім то-
го, з 1 січня 2018 року, коли завдя-
ки наполегливості уряду нарешті за-
працював Дорожній фонд, у віда-
нні підрозділів Укравтодору залиши-
ли тільки шляхи державного значен-
ня, а видатки на ремонт і утриман-
ня місцевих доріг загального корис-
тування держава фінансує через 
облдержадміністрації.

Тобто йдеться про масштабну дорож-
ню реформу, завдяки якій Житомирщи-
на отримала торік за новою схемою фі-
нансування 617,2 млн грн, а нинішньо-
го року надійде 775,4 млн грн. Це дало 
змогу активно взятися за наведення 
порядку на нібито другорядних авто-

шляхах, які насправді життєво необ-
хідні для жителів райцентрів і неве-
ликих містечок, селищ і сіл.

Пріоритетність робіт визначають 
за поданнями місцевих громад, бо 
саме людям на місцях, а не чинов-
никам у Києві видніше, що треба на-
самперед ремонтувати і відновлю-
вати.

Однак, як у будь-якій новій спра-
ві, не обійшлося без казусів. При-
міром, вимога обов’язково пого-
джувати перелік об’єктів у фінансо-
вому комітеті Верховної Ради вже 
призвела до збою у роботі через 
те, що не було кворуму, бо депута-
ти зайняті передвиборчою агітаці-
єю. Довгоочікуване оновлення міс-
цевих доріг оголило болісну пробле-
му моральності, адже там, де шля-
хи пролягають через населені пунк-
ти, жителі вимагають встановлюва-
ти «лежачі поліцейські», що мають 
вгамовувати доморощених шума-
херів, яких раніше стримували ями і 
вибоїни. І вже справжньою ганьбою 
стало те, що доводиться вимушено 
замінювати на залізобетонні мета-
леві стояки дорожніх знаків, які зло-
дюжки на оновлених ділянках доріг 
масово зрізують і здають на мета-
лобрухт.

Вінниччина. Місцеві дороги заздрять головній
Нещодавно їхав трасою міжнарод-

ного значення М-12 через Вінницьку 
область — від межі Хмельницької об-
ласті до Черкаської. На кількох ділян-
ках ще роблять поточний середній та 
капітальний ремонти, але загалом це 
вже інша дорога, ніж була кілька ро-
ків тому. Вона гладенька, чітко видно 
розмітку, машини не збиваються у 
колони (як було за часів ямковості), 
і даішники з кущів не визирають: ви-
брав безпечний режим руху відповід-
но до правил і котишся з насолодою.

«До ремонту кожного об’єкта ми 
підходимо комплексно. Використо-
вуємо сучасні технології, посилюємо 
основи дорожнього полотна, вико-
ристовуємо нову потужну техніку під-

рядників, багаторівневий контроль 
якості виконання робіт. На ділянках, 
де це можливо, робимо розширення 
до трьох смуг руху, у районах населе-
них пунктів облаштовуємо освітлен-
ня, пішохідні переходи підвищеної ви-
димості, нове бар’єрне огородження, 
напрямні острівці», — зазначив на-
чальник служби автомобільних доріг 
у Вінницькій області Ігор Корольчук.

Цьогоріч Вінниччина отримала ре-
кордне фінансування: порівняно з 
2014 роком надходження коштів на 
ремонт доріг збільшилося у 25 ра-
зів, а тому зросли обсяги поточно-
го середнього і капітального ремон-
тів. Пріоритетними за обсягами робіт 
в області залишаються ділянки траси 

М-12, що входить до транснаціональ-
ного коридору Go Highway, та М-21 
— від межі з Житомирською облас-
тю до прикордонного міста Могилів-
Подільський.

Місцеві дороги щиро заздрять го-
ловній, адже хоч як латай старий кос-
тюм, та він новим і сучасним не ста-
не. Наприклад, пізньої весни при-
близно за 10 кілометрів від Вінниці 
у напрямку райцентрів Жмеринка і 
Бар чимала ділянка дороги була так 
усіяна вибоїнами, ніби діряве реше-
то. Навіть обочиною було краще їха-
ти, ніж по асфальту. Однак залатали, 
ніби й непогано. Але одна справа йти 
від можливого і терпіти, але зовсім ін-
ша, коли оновлення доріг (свого ще-

беню маємо по зав’язку) дає роботу 
суміжним галузям і багатьом праців-
никам. Звісно, якщо через бідність і 
безгосподарність десятиліттями зде-
більшого тільки латали, то складно 
запустити механізм, щоб усі дороги 
були пріоритетними.

Утім запит територіальних громад 
мати добрі дороги дуже великий. На-
приклад, у місті Ладижин цього року 
зробили ремонт доріг на 50 млн грн, 
а в селі Іванів Калинівського району 
вирішують питання методом толоки 
— поєднують кошти районного, сіль-
ського бюджетів і місцевих бізнесме-
нів.

Реформою галузі 7,5 тисячі до-
ріг місцевого значення передано на 

баланс Вінницької облдержадміні-
страції. Зі створенням Державного 
дорожнього фонду вони вперше ма-
ють окреме фінансування. Ниніш-
нього року в області сума на утри-
мання й розвиток мережі місце-
вих автодоріг загального користу-
вання значно збільшилася порівня-
но з минулим. За словами началь-
ника управління дорожнього госпо-
дарства облдержадміністрації Оле-
га Бабія, роботи тривають у кожно-
му районі. Дорожники роблять ям-
ковий ремонт, майже 50 кілометрів 
охоплять поточним середнім ремон-
том (найбільше за останні роки). Го-
ловне — забезпечити проїзд місце-
вими автошляхами.

Дорожників, як і автомобілістів, радує, коли замість горезвісного ямкового ремонту дедалі частіше 
відбувається якісне оновлення шляхів

Сторінку підготували Павло КУЩ, Олег ЧЕБАН, Віктор ШПАК, «Урядовий кур’єр»

Донеччина. Зруйнованих 
ділянок поменшало

Фінансовий апетит збільшується 
під час розпочатих ремонтних ро-
біт: нещодавно Державне агент-
ство автомобільних доріг скоригу-
вало план фінансування поточного 
дрібного ремонту та експлуатацій-
ного утримання шляхів загального 
користування державного значен-
ня Донецької області на 2019 рік. 
Розмір державного фінансування 
на відповідні заходи, серед яких і 
підготовка до осінньо-зимового пе-
ріоду, збільшено на 22 млн грн, те-
пер він становить 194, 5 млн грн. 
Додаткові кошти вирішили спря-
мувати на локальний ремонт най-
більш зруйнованих ділянок доріг, 
яких поки що у прифронтовому ре-
гіоні не бракує.

Тим часом на Донеччині трива-
ють роботи на важливих тутешніх 
дорожніх об’єктах. У Слов’янському 
районі, що на півночі області, вже 
встигли виконати більшу частину 
запланованого ремонту мосту че-
рез Сіверський Донець на автомо-
більній дорозі за маршрутом Бого-
родичне — Святогірськ. Цей мос-
товий перехід, що завдовжки 233 
метри, слугує частиною дороги за-
гального користування державного 
значення. Його збудували 1972 ро-
ку, тривалий час він мав не зовсім 
задовільний стан. На жаль, страте-
гічну споруду не оминули й бойо-
ві дії 2014-го. Натомість нині авто-
мобілі рухаються відремонтованою 
смугою проїзної частини, а на ін-
шій частині мостового полотна за-
вершуються роботи з облаштуван-
ня нової залізобетонної плити. За 
словами фахівців, ця плита убезпе-
чить від динамічних ударів на опо-
ри конструкції. Тут само ремонтни-
ки приводять до ладу пішохідний 
тротуар, відновлюють цілісність бе-
тонних поверхонь конструкції мос-
ту і розпочинають спорудження 
сучасної системи водовідведен-
ня з проїжджої частини. Після за-
вершення ремонту, який на замов-
лення служби автомобільних до-
ріг Донеччини виконують праців-
ники ТОВ «ВП Мост», цей архаїч-
ний перехід відповідатиме всім су-
часним стандартам безпечного ру-
ху та охорони довкілля.

Не припиняються ремонти ав-
томобільних шляхів на півдні До-
неччини. Особливу увагу тут на-
дають дорозі державного значен-
ня Запоріжжя — Маріуполь, адже 

ця транспортна артерія найбіль-
ша, що з’єднує прифронтовий Ма-
ріуполь з рештою території Украї-
ни. На жаль, окремі ділянки доро-
ги життя (так небезпідставно на-
зивають її маріупольці) занедбані. 
І це навіть попри те, що з 2017 року 
трасу вважають пріоритетним про-
єктом Державного агентства авто-
мобільних доріг «Укравтодор». Від-
тоді ремонтники зуміли капіталь-
но відремонтували понад 50 кіло-
метрів дороги, але ще майже 120 
кілометрів потребують таких само 
зусиль. Про необхідність пришвид-
шити темпи робіт на дорозі життя 
йшлося і на недавній нараді уряду. 
Прем’єр-міністр Володимир Грой-
сман дав відповідні доручення ке-
рівникам Укравтодору та Міністер-
ства фінансів, аби активізувати ре-
монт траси Запоріжжя — Маріу-
поль за допомогою додаткового фі-
нансування. Йдеться про перероз-
поділ наявних коштів з інших до-
рожніх об’єктів, роботи на яких вже 
завершено.

Нині в межах Донецької області 
капітальний ремонт траси роблять 
у Нікольському районі: дорожня 
спецтехніка працює у напрямку від 
райцентру до Маріуполя. Вже май-
же готова 15-кілометрова комфорт-
на ділянка шляху, що відповідає су-
часним вимогам безпеки дорожньо-
го руху. «Для досягнення проєктної 
міцності дорожній одяг спочатку 
підсилюють спеціальним шаром з 
органо-мінеральної суміші, потім на 
укріплену основу прилаштовують 
нижній шар асфальтобетонного по-
криття, після якого — верхній шар 
із щебенево-мастикового асфаль-
тобетону», — повідомили в службі 
автомобільних доріг Донеччини.

Насамкінець про якість. Про те, 
що якості виконаних робіт приділя-
ють посилену увагу, свідчить такий 
факт. Днями працівники ДП «На-
уково-технічний центр «Дорожній 
контроль якості» відібрали зраз-
ки-керни прилаштованих шарів до-
рожнього одягу. Ця вилучена про-
ба має пройти поетапний конт
роль у лабораторних умовах для 
перевірки якості використаних бу-
дівельних матеріалів і показників 
властивостей кожного шару до-
рожнього одягу окремо. Тобто, да-
руйте, халтура під час робіт, що ви-
конують коштом Державного до-
рожнього фонду, не пройде.
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РЕЗОНАНС
Олена ІВАШКО, 

«Урядовий кур’єр»

Мирне розмірене бут-
тя жителів села Варю-

шине, що у Веселинівсько-
му районі на Миколаївщи-
ні, спинилося 2017 року. То-
ді всіх приголомшила нови-
на: з посади керівника рад-
госпу «Виноградна долина» 
звільняють Миколу Підго-
родинського. На перший по-
гляд, буденна ситуація. Мо-
же, вже догосподарювався? 
Може, ще якісь істотні при-
чини? Зрештою, то справа 
Міністерства аграрної по-
літики, в підпорядкуван-
ні якого перебуває держав-
не підприємство. Йому й ви-
рішувати. Ані на думку лю-
дей, ані на позицію місце-
вої влади, ані на реальні по-
казники діяльності підпри-
ємства ніхто не зважав. На 
жаль, ухвалюючи таке рі-
шення, не зважали й на здо-
ровий глузд.

За лаштунками 
здорового глузду

Державне підприємство 
«Радгосп «Виноградна до-
лина» — донедавна одне з 
найкращих на Миколаїв-
щині розвинене високотех-
нологічне господарство зі 
стабільною та успішною ор-
ганізацією праці. Усі роки 
існування воно процвітало, 
забезпечуючи варюшинців 
і роботою, і гідною оплатою, 
й соціальними гарантіями. 
Спеціалізувався радгосп на 
вирощуванні виноградників, 
зернових, соняшнику, ба-
штанних культур. Аби люди 
були зайняті роботою цілий 
рік та отримували заробітну 
плату, в господарстві ство-
рено переробні комплекси 
— борошномельний, олієпе-
реробний, винний цехи, пе-
карня, комплекс із перероб-
ки зерна на крупу. До того ж 
усі співробітники радгоспу 
мали змогу купувати про-
дукцію власного виробни-
цтва за собівартістю. 

Понад 30 років очолював 
радгосп умілий, успішний, 
небайдужий, вимогливий ке-
рівник Микола Підгородин-
ський. У варюшинців немає 
сумнівів: власним добробу-
том та стабільністю вони за-
вдячують саме йому. Люди-
ні, яка досягла розквіту гос-
подарства. Логічно, що йому 
довіряли, адже шість разів 
поспіль обирали депутатом 
Миколаївської міської ра-
ди. Оцінила заслуги Підгоро-
динського і держава, присво-
ївши звання «Заслужений 
працівник сільського госпо-
дарства» й нагороджуючи 
державними відзнаками. За-
слуга тепер уже колишнього 
керівника й у тому, що він не 
лише зберіг підприємство, а 
дав йому новий поштовх для 
розвитку. І жодного разу не 
допустив заборгованості із 
зарплати, зі сплати податків 
чи інших платежів. 

У травні 2017-го, коли 
Підгородинського звільнили 
за місяць до початку жнив, 
він залишив господарство, 
на рахунку якого було п’ять 
мільйонів гривень, де був 
річний запас пально-мас-
тильних матеріалів, відре-
монтована техніка, піджив-
лені поля. Сподівалися на 
високий врожай, адже на-
весні пройшли рясні дощі. 

Чому ж тоді виникла тер-
мінова необхідність звіль-
няти директора успішно-
го господарства, а сам рад-
госп віддати комусь як пода-

рунок, таке собі тістечко на 
блюдечку? Висновок один: 
комусь заважав міцний ди-
ректор, натомість сподоба-
лося господарство.

За судом  
та по совісті

Наказом Міністерства 
аграрної політики від 7 трав-
ня 2012 року Підгородин-
ського звільнено з посади 
директора радгоспу «Ви-
ноградна долина» у зв’язку 
із закінченням контрак-
ту і призначено виконува-
чем обов’язків директора до 
2017-го. І Миколаївська об-
лдержадміністрація, і облас-
на рада неодноразово звер-
талися до міністерства з про-

ханням призначити Миколу 
Підгородинського на поса-
ду директора ще в ті роки. Та 
питання так і не було вирі-
шено. А в травні 2017-го Мі-
ністерство аграрної політи-
ки та продовольства Украї-
ни провело конкурсний від-
бір на посаду директора й 
визначило переможцем Во-
лодимира Суровцева.

Що ж, конкурс є конкурс. 
Імовірно, переміг більш до-
стойний, кваліфікований, 
досвідчений. Виявляється, 
це не так. Остаточні висно-
вки зробив П’ятий апеляцій-
ний адміністративний суд м. 
Одеси в квітні цього року. 
У судовому засіданні роз-
глянуто апеляційну скаргу 
Миколи Підгородинського 

на рішення Миколаївсько-
го окружного адміністра-
тивного суду. Микола Олек-
сійович у травні 2017-го  
звернувся до суду з позо-
вом, у якому просив визна-
ти протиправним та скасу-
вати рішення комісії Мініс-
терства аграрної політики 
та продовольства України 
про проведення конкурсного 
відбору директора ДП «Рад-
госп «Виноградна долина», 
де переможцем визнано Во-
лодимира Суровцева. Мико-
лаївський суд відмовив у за-
доволенні позову. 

Одеський суд детальні-
ше розглянув усі аргумен-
ти й задовольнив апеляцій-
ну скаргу Підгородинсько-

го, скасував рішення Мико-
лаївського окружного адмі-
ністративного суду, визнав 
протиправним та скасував 
рішення конкурсної комісії. 
Чим у своїх висновках керу-
валася колегія суддів? Імо-
вірно, ретельніше підійшли 
до розгляду характеристик 
кандидатів на посаду дирек-
тора, ніж це зробила кон-
курсна комісія.

У постанові суду йдеться: 
«Аналіз наведених обставин 
дає підстави для висновку 
про наявність у Підгородин-
ського М.О. поряд із Суров-
цевим В.О. беззаперечних 
переваг як в галузі профіль-
ної освіти, так і в досвіді ро-
боти на керівних посадах». 
До речі, Володимир Суров-

цев за кваліфікацією вчи-
тель історії та правознав-
ства, з 2010 по 2017 рік здій-
снював підприємницьку ді-
яльність у сфері роздрібної 
торгівлі. Тобто ані відповід-
ної освіти, ані досвіду управ-
лінської діяльності та робо-
ти в аграрній галузі в ньо-
го точно немає. Далі в поста-
нові зазначено: «Відповідач 
ані у відзивах на позовну 
заяву та апеляційну скар-
гу, ані у своїх поясненнях у 
ході розгляду справи не за-
значив, за якими характе-
ристиками Суровцев В.О.  
мав переваги перед пози-
вачем та чому не врахова-
но обставини роботи Підго-
родинського М.О. на керів-
них посадах більш як трид-
цять років, наявності в ньо-
го профільної освіти». Та-
кож судова колегія визна-
ла, що Суровцев В.О. не від-
повідав вимогам до претен-
дента на посаду голови ДП 
«Радгосп «Виноградна доли-
на», які викладено в оголо-
шенні Мінагрополітики від 
13.04.2017.  Утім, незважаю-
чи на постанову суду, жод-
них наслідків не було.  

Що ж у радгоспі дієть-
ся нині? «Протягом остан-
ніх двох років змінилося чо-
тири керівники ДП «Рад-
госп «Виноградна долина». 
За період діяльності остан-
нього керівника відбулося 
значне скорочення праців-
ників, а підприємство фак-
тично зупинило діяльність. 
На підприємстві не прово-
дять сезонних робіт щодо 
обрізання винограду та ре-
монту сільськогосподар-
ської техніки. У зв’язку з 
цим на адресу депутатів об-
ласної ради надходять чис-
ленні звернення від трудо-
вого колективу ДП «Рад-
госп «Виноградна долина» 
щодо критичної ситуації, 
яка склалася на підприєм-
стві». Це витяг зі звернен-
ня депутатів Миколаївської 
обласної ради до Міністер-
ства агрополітики. У ньо-
му народні обранці просять 
сприяти вирішенню питан-
ня щодо призначення Під-
городинського директором. 
Подібні звернення на адре-
су Прем’єр-міністра та мі-
ністерства надійшли з Ми-
колаївської облдержадмі-
ністрації, від депутатів Ве-
селинівської районної, Ва-
рюшинської сільської ради. 
Та все має вирішити черго-

вий конкурс, у якому знову 
беруть участь і Підгородин-
ський, і Суровцев. 

Люди проти 
чужинців

Після звільнення дирек-
тора люди у Варюшині ма-
сово постали проти неспра-
ведливості. Вони проводи-
ли збори, де висловлюва-
ли свою позицію, влаштову-
вали мітинги, перекривали 
трасу, не допускали до робо-
ти чергових новопризначе-
них керівників. Адже обуре-
ні справжнім свавіллям, яке 
твориться в селі: там масово 
звільняють працівників, ви-
возять зібраний врожай, ви-
ноградники та поля в зане-
дбаному вигляді. 

Звернулися місцеві жи-
телі й до газети «Урядовий 
кур’єр». Просто задля то-
го, аби їх почули, щоби зна-
ли, до якого стану доведе-
но господарство. Колишній 
бригадир, якого звільнили 
нові керманичі, Олександр 
Лазарєв розповідає: «Но-
ві директори знищили гос-
подарство. Торік зі 130 гек-
тарів ми зібрали лише із 59. 
Після цього мали йти у від-
пустки. Нам сказали, що ще 
рано, і з Києва повідомлять, 
коли виходити на обрізу-
вання. Сиділи до березня, а 
потім почали ворушитись. 
По 21 копійці нам давали 
за обрізування. За Підгоро-
динського було по 68. Нас не 
брали офіційно на роботу, 
гроші давали в конвертах. 
Зрештою, виноград так і не 
обрізали, старі виноградни-
ки нині не обробляють. Во-
сени нас звільнили, змуси-
ли підвали чистити».

Колишній працівник гос-
подарства Любов Самсо-
нова веде далі: «Ми при-
ходили на сесію. Депутати 
нас підтримали. Звертали-
ся зі своїм листом і підпи-
сами людей. Нам надійшла 
відповідь, що лист отри-
мано, але дій немає. Я вже  
35 років пропрацювала. Бу-
ла бригадиром-винограда-
рем. Болить душа за ці ви-
ноградники». Ще одна ко-
лишня бригадирка Ма-
йя Часовських зазначає, 
що ніхто насправді не знає, 
скільки торік було зібра-
но зерна й соняшнику. Оче-
видно, що зібрано вдвічі 
більше, ніж позаторік, але 
все зникло. «Не було жод-
них розслідувань та пере-
вірок, — продовжує жінка. 
— Згодом приїхала «зграя» 
керівників з Києва. Із запіз-
ненням на два тижні все-
таки зібрали врожай. Але 
100 тонн залишили на по-
лі. Бригадир написав зая-
ву про зняття з себе відпо-
відальності. Згодом нас ста-
ли відправляти до центру 
зайнятості. Я сперечалася, 
та мені пояснили, що звіль-
нять за прогули. Вони за-
гнали господарство в глу-
хий кут. Мені 54 роки. Де 
шукати роботу?»

Варюшинці відверті, емо-
ційні, не приховують обу-
рення. Адже їх позбавили 
не лише рідного господар-
ства, роботи і зарплати. Їх 
позбавили будь-якої впев-
неності в завтрашньому дні. 
Їх, їхніх дітей та онуків. Во-
ни переконані, що єдиний 
вихід із ситуації — повер-
нення на посаду колишньо-
го директора Миколи Підго-
родинського. Із цим прохан-
ням мають намір звернути-
ся до новообраного Прези-
дента України.

Чому лихоманить 
«Виноградну долину»?

ПОГЛЯД НА ПРОБЛЕМУ. За два роки бездарного 
керівництва успішне підприємство  
на Миколаївщині довели до руйнації 

Варюшинці і  працівники підприємства ще 2017 року висловлювали свою позицію  
у зверненнях до  високопосадовців

За одного з колишніх очільників  робоче обладнання 
навіть хотіли здати на металобрухт
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ПОСТАТІ

Микола Гордійчук і українське музикознавство
ДУХОВНІСТЬ. Він прагнув стежити за новими творами молодих, відгукуватися  
на прем’єри опер, балетів, хорових концертів 

Степан ЛІСЕЦЬКИЙ, 
кандидат  

мистецтвознавства,  
професор, 

для «Урядового кур’єра»

Микола Максимович Гордій-
чук увійшов в історію укра-

їнської музикознавчої науки дру-
гої половини ХХ століття як одна 
із найвизначніших постатей, що 
активно і невтомно працювали 
майже півстоліття поспіль. Про-
фесійна царина його діяльнос-
ті — теоретичне та історичне му-
зикознавство в Інституті мисте-
цтвознавства, фольклору та ет-
нографії Національної академії 
наук України.

Наука і педагогіка
Обсяг наукових досліджень Ми-

коли Гордійчука як музикознав-
ця пов’язаний з кількома дуже 
важливими для української му-
зики темами: українська симфо-
нічна творчість 1920—1960 років 
(три праці), монографія про Мико-
лу Лисенка (у співавторстві з Ліді-
єю Архімович, три видання), бро-
шури і статті про молодих укра-
їнських композиторів 1960—1980 
років; проблемні статті про україн-
ську музику в різноманітних збір-
ках, журналах, газетах тощо. Тут 
перелік праць надзвичайно вели-
кий. Мабуть, не помилюся, якщо 
скажу, що жодна музично-куль-
турна акція не обходилася без Ми-
коли Гордійчука: оперна вистава, 
поважний концерт, ювілей компо-
зитора тощо.

Керівна праця Миколи Макси-
мовича в межах Інституту мисте-
цтвознавства, фольклору та етно-
графії потребувала не тільки по-
стійної роботи, а й продумування 
кожного з багатьох питань. З 1955 
року постійно поставало питання, 
де взяти якісні наукові кадри для 
інституту, для відділу музикоз-
навства? Яким чином поліпшува-
ти науковий рівень дослідників? 
Як ефективніше збільшити науко-
ві публікації? ІМФЕ імені М. Риль-
ського під керівництвом Миколи 
Максимовича став місцем підго-
товки й вдосконалення наукових 

кадрів для інституту, а останній 
став центром українського музи-
кознавства: координація тем, до-
брозичливі консультації і місце за-
хисту наукових праць — канди-
датських і докторських.

Народився майбутній мисте-
цтвознавець 9 травня у селі Чор-
норудка Ружинського району Жи-
томирської області. Його батько 
грав у духовому оркестрі, старший 
брат Григорій був кобзарем, він за-
гинув у Другу світову війну. До 15 
років юний Микола проживав у 
рідному селі. У 1934 році вступив 
до Київського музичного училища. 
Спочатку грав на віолончелі, потім 
зрозумів, що його покликання — 
історія музики, тож перейшов на 
теоретичне відділення. У 1938 ро-
ці вступив до Київської консерва-
торії на музикознавчий факуль-
тет. Війна перервала навчання ба-
гатьох студентів, оскільки їх при-
зивали на фронт. Миколу Макси-
мовича важко поранило. Тривалий 
час він лікувався, потім знову по-
вернувся у свою частину.

У 1946 році за листом-клопотан-
ням консерваторії Микола повер-
нувся до Києва і продовжив на-
вчання. Після закінчення вишу 
1947 року обійняв посаду молод-
шого співробітника Інституту му-
зикознавства, фольклору та ет-
нографії, водночас продовжив на-
вчання в аспірантурі консерва-
торії. Відтоді все життя Миколи 
Максимовича пов’язане з ІМФЕ 
Академії наук України. З 1955 ро-
ку, після захисту кандидатської 
дисертації, його призначають за-
відувачем відділу музикознавства. 

Власне, Микола Максимович очо-
лив не тільки музикознавство  ака-
демії, а й усе українське музикоз-
навство, оскільки кожна з п’яти 
консерваторій України мала ка-
федри теорії та історії музики, які 
координували свої наукові плани 
з ІМФЕ, радилися з багатьох пи-
тань, навіть запрошували опонен-
тів, рецензентів тощо.

Микола Максимович вважав, 
що музикознавство — теоретичне 
та історичне — мусить розвивати-
ся повноцінно: наука, педагогіка — 
на різних її рівнях. Треба писати і 
для пошановувачів музики.

Його рецензій 
очікували  
з хвилюванням 

Роботу відділу музикознавства 
ІМФЕ Академії наук, яким багато 
років керував Микола Гордійчук, 
постійно оцінювали по захищених 
дисертаціях, опублікованих книж-
ках, статтях у збірниках і наукових 
журналах. Досить швидко музич-
на громадськість, педагоги та сту-
денти консерваторій України від-
чули роль музикознавців ІМФЕ. 
Серед них у шістдесяті роки мину-
лого століття ми знали імена таких 
науковців: М. Загайкевич, Т. Бу-
лат, М. Боровика, Б. Фільц, Л. Пар-
хоменко, А. Муху, В. Клина, В. Зо-
лочевського, А. Терещенко, дещо 
пізніше — Г. Степанченко, Л. Олій-
ник, В. Кузик, Г. Конькова, А. Кале-
ниченко та багато інших. Декотрі 
з-поміж них написали і захисти-
ли докторські дисертації: М. Гор-

дійчук, М. Загайкевич, Т. Булат,  
Л. Пархоменко, В. Золочевський,  
А. Терещенко.

Працюючи заступником голо-
ви Спілки композиторів України, 
Микола Максимович активно ці-
кавився доробком молодих ком-
позиторів. У 1960-ті роки — це бу-
ли твори Віталія Губаренка, Ми-
рослава Скорика, Леоніда Грабов-
ського, Лесі Дичко, Юрія Іщенка, 
згодом — Євгена Станковича, Іва-
на Карабиця, Володимира Зубиць-
кого, Олександра Яковчука та ін-
ших. Ставили оперні й балетні ви-
стави молодих, звучали концерти 
симфонічної, камерно-інструмен-
тальної та хорової музики. Все це 
цікавило Миколу Максимовича, 
бо він прагнув стежити за новими 
творами молодих, відгукуватися 
на прем’єри опер, балетів, хорових 
концертів тощо. Молодь з цікавіс-
тю очікувала його рецензію чи ви-
словлювання про свою музику.

Нам, хто добре знав Миколу 
Максимовича, здавалося, що йо-
го діяльність триватиме постійно, 
але людський ресурс не безмеж-
ний, життя науковця обірвалося у 
1995 році (його поховано на цвин-
тарі у с. Ворзель, де постійно від-
почивали композитори).

На 100-річчі від дня народження 
Миколи Гордійчука, яке вшанову-
вали в ІМФЕ НАН України, луна-
ли виступи, спогади про ювіляра, 
слова вдячності Миколі Максимо-
вичу. Присутні дуже високо оці-
нювали його працю, згадували ці-
каві епізоди знайомства з ним — 
щирим і авторитетним вченим і 
активним музичним діячем.

У Тернополі постав пам’ятник захисникові від епідемій
Микола ШОТ, 

«Урядовий кур’єр»

УШАНУВАННЯ. Перший в 
Україні за часів незалежності 
пам’ятник св. Роху освятив ар-
хієпископ і митрополит Терно-
пільсько-Зборівський УГКЦ Ва-
силій Семенюк. Міський голо-
ва Сергій Надал висловив спо-
дівання, що відтепер Рох стане 
одним із святих покровителів не 
лише Львова, а й Тернополя.

Пам’ятник встановили нав
проти інфекційного корпусу, де 
розмістилися інфекційне відді-
лення міської комунальної лі-
карні швидкої допомоги й ка-
федра інфекційних хвороб з 
епідеміологією, шкірними та ве-
неричними хворобами Терно-
пільського національного ме-
дичного університету ім. Іва-
на Горбачевського. І неспрос-
та. Адже св. Роха вважають по-
кровителем інфекційних хворих 
і захисником від епідемій. Наро-
дився Рох у Франції далекого 
1295-го. Йому судилося прожи-
ти лише 32 роки. Він належить 
до відомих і шанованих святих 
у християнстві.

Ініціатором ушанування в Тер-
нополі пам’яті та добрих діянь 
Роха виступив академік Націо-
нальної академії медичних наук 
України, завідувач кафедри ін-
фекційних хвороб з епідеміоло-
гією, шкірними та венеричними 
хворобами Тернопільського на-
ціонального медичного універ-
ситету ім. Івана Горбачевсько-
го, професор Михайло Андрей-
чин. Він понад двадцять років 
обіймає пост президента Все-
української асоціації інфекціо-

ністів. Коли свого часу прочи-
тав, що св. Рох — покровитель 
інфекційних хворих і захисник 
від епідемій, то вирішив здобу-
ти більше інформації, історич-
них фактів про нього. Відтак Ми-
хайлові Антоновичу стало відо-
мо, що на Тернопіллі й у Галичи-
ні загалом, як зрештою в усьо-
му християнському світі, впро-
довж століть на честь св. Роха 
зводили скульптурні компози-
ції та пам’ятники, бо ширилися 
епідемії та пандемії дуже небез-
печних інфекційних хвороб. Як 
їх ефективно лікувати, тоді не 
знали, тож сподівалися хіба що 
на Бога, на молитву. Але в ра-
дянські атеїстичні роки багато з 
цих скульптур знищили. Навіть 
у рідному для Михайла Андрей-
чина місті Копичинці тамтеш-
ні комсомольці 1952 року пова-
лили один з найкращих в Укра-
їні пам’ятників св. Роху. Нині фі-
гурка покровителя інфекційних 
хворих зберігається в с. Кобза-
рівка Зборівського району. За 
кілька кілометрів від цього насе-
леного пункту є селище Залізці. 
Тут можна побачити пошкодже-
ний пам’ятник покровителю ін-
фекційних хворих. Місцеві вва-
жали, що ця скульптурна компо-
зиція з’явилася тут у роки Пер-
шої світової війни, але Михайло 
Андрейчин загорівся дізнатися 
справжню дату. Його підтрима-
ла місцева влада. Коли відчис-
тили підніжжя колони, дізнали-
ся, що монумент у Залізцях да-
товано 1795 роком.

Тривалий час академік Ми-
хайло Андрейчин виношував 
задум поставити пам’ятник 
св. Роху в обласному центрі. 

Аби, кажучи словами науков-
ця, відновити історичну й духо-
вну справедливість, звернув-
ся з листом та обґрунтуванням 
до Тернопільської міської ра-
ди. Відповідні служби й устано-
ви це звернення розглянули й 
схвально поставилися до про-
позиції відомого українського 
інфекціоніста.

Творити образ св. Роха Ми-
хайло Андрейчин запропону-
вав тернопільському скульпто-
рові Олесю Маляру. Серед його 
творчих робіт в обласному цен-
трі пам’ятники академіку Іва-
нові Горбачевському, митропо-
литові Василю Липківському 
й громадсько-політичному дія-
чеві Ігорю Ґереті, меморіальні 
дошки Юліану Опільському та 
В’ячеславові Чорноволу.

У скульптурній композиції 
Олесь Маляр зобразив св. Роха 
сидячим в одязі монаха, з по-
сохом подорожуючого у правій 
руці. Поряд зі святим — соба-
ка, що тримає шмат хліба в зу-
бах. Праворуч — глечик. У Ро-
ха оголена одна нога, і він ру-
кою показує на рану. «Насправ-
ді це нориця від нагноєння лім-
фатичних вузлів, адже покро-
витель хворів на бубонну фор-
му чуми», — додає Михайло 
Андрейчин. І це історично задо-
кументовано. Собака був рятів-
ником святого. Коли Рох ішов 
на прощу, то зайшов в одне з 
поселень, де саме був спалах 
чуми — важкого інфекційно-
го захворювання. Рох заразив-
ся й захворів на її бубонну фор-
му. Ліг біля джерельця з водою, 
мабуть, пив її, бо відчував спра-
гу. Надбіг собака, який кинув бі-

ля важкохворого шматок хліба. 
Позаду йшов господар. Поба-
чене його вразило. Тож час від 
часу він став подавати їжу хво-
рому Роху. Молодий організм 
зумів упоратися зі страшною 
недугою.

Нині хворі та їхні роди-
чі можуть помолитися біля 
пам’ятника в Тернополі, попро-
сити у св. Роха захисту, допо-

моги, отримати душевний спо-
кій, надію. З міської скарбни-
ці на спорудження цієї скульп
турної композиції не витрати-
ли жодної копійки. Всі фінансо-
ві клопоти на себе взяв меценат 
Володимир Гураль.

Варто завважити, що терно-
пільський пам’ятник св. Роху 
трохи нагадує настільну медаль 
імені покровителя інфекційних 

хворих і захисника від епідемій. 
Цю медаль викарбувала Все-
українська асоціація інфекціо-
ністів для нагородження най-
кращих медсестер, які сумлін-
но працюють в інфекційних ме-
дичних закладах щонайменше 
20 років. За високий професіо-
налізм і милосердя вже 36 мед-
сестер України удостоєно цієї 
почесної відзнаки.

Ініціатор встановлення пам’ятника професор Михайло Андрейчин (ліворуч) і скульптор 
Олесь Маляр втіленим проєктом задоволені
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ПОСТАНОВА 
від 26 червня 2019 р. № 552 

Київ

Деякі питання виплати державної соціальної 
допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, грошового забезпечення 
батькам-вихователям і прийомним батькам за 
надання соціальних послуг у дитячих будинках 

сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом 
«гроші ходять за дитиною», оплати послуг із 

здійснення патронату над дитиною та виплати 
соціальної допомоги на утримання дитини в сім’ї 

патронатного вихователя, підтримки малих групових 
будинків

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Затвердити такі, що додаються:
Порядок та умови надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам 

на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених бать-
ківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним 
батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийом-
них сім’ях за принципом «гроші ходять за дитиною», оплату послуг із здійснення па-
тронату над дитиною та виплату соціальної допомоги на утримання дитини в сім’ї па-
тронатного вихователя, підтримку малих групових будинків;

Порядок призначення і виплати державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та 
дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-ви-
хователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сі-
мейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дитиною».

2. У пункті 1 Порядку оплати послуг патронатного вихователя та виплати соці-
альної допомоги на утримання дитини в сім’ї патронатного вихователя, затвердже-
ного постановою Кабінету Міністрів України від 16 березня 2017 р. № 148 «Деякі пи-
тання здійснення патронату над дитиною» (Офіційний вісник України, 2017 р., № 26,  
ст. 739), цифри «2017—2018» замінити цифрами «2019—2027».

3. Визнати такими, що втратили чинність, постанови Кабінету Міністрів України 
згідно з переліком, що додається.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 26 червня 2019 р. № 552

ПОРЯДОК ТА УМОВИ 
надання субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам на виплату державної соціальної допомоги на 
дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 
грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним 
батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках 

сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять 
за дитиною», оплату послуг із здійснення патронату над дитиною 

та виплату соціальної допомоги на утримання дитини в сім’ї  
патронатного вихователя, підтримку малих групових будинків

1. Ці Порядок та умови визначають механізм надання субвенції з державного бю-
джету місцевим бюджетам на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт 
та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-
вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будин-
ках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дитиною», 
оплату послуг із здійснення патронату над дитиною та виплату соціальної допомоги 
на утримання дитини в сім’ї патронатного вихователя, на підтримку малих групових 
будинків (далі — субвенція).

2. Головним розпорядником субвенції є Мінсоцполітики.
3. Розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня є:
структурні підрозділи з питань соціального захисту населення обласних, Київської 

міської держадміністрацій;
структурні підрозділи з питань соціального захисту населення районних, район-

них у м. Києві держадміністрацій, виконавчі органи міських, районних у містах (у ра-
зі їх утворення) рад.

4. Субвенція спрямовується на:
виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених бать-

ківського піклування, які перебувають у дитячих будинках сімейного типу та прийом-
них сім’ях (далі — державна соціальна допомога), та грошового забезпечення бать-
кам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих бу-
динках сімейного типу та прийомних сім’ях (далі — грошове забезпечення), здій-
снення видатків на сплату за них єдиного внеску на загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування відповідно до Порядку призначення і виплати державної соці-
альної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, гро-
шового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соці-
альних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом 
«гроші ходять за дитиною», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 26 червня 2019 р. № 552;

оплату послуг патронатного вихователя, виплату соціальної допомоги на утри-
мання дітей в сім’ї патронатного вихователя (далі — соціальна допомога) та 
здійснення видатків на сплату за патронатного вихователя єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування відповідно до Порядку опла-
ти послуг патронатного вихователя та виплати соціальної допомоги на утримання ди-
тини в сім’ї патронатного вихователя, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 16 березня 2017 р. № 148 «Деякі питання здійснення патронату над дити-
ною» (Офіційний вісник України, 2017 р., № 26, ст. 739);

підтримку малого групового будинку комунальної форми власності (кошти на 
проживання дітей у малому груповому будинку у розмірі два прожиткових мінімуми 
на одну дитину відповідного віку на місяць та із збільшенням у 1,5 раза цього роз-
міру для дітей з інвалідністю) відповідно до Примірного положення про малий гру-
повий будинок, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 31 жовтня 
2018 р. № 926 (Офіційний вісник України, 2018 р., № 90, ст. 2969);

оплату витрат, пов’язаних з виплатою державної соціальної допомоги, соціальної 
допомоги та грошового забезпечення структурними підрозділами акціонерного това-
риства «Укрпошта» відповідно до Правил надання послуг поштового зв’язку, затвер-
джених постановою Кабінету Міністрів України від 5 березня 2009 р. № 270 (Офіцій-
ний вісник України, 2009 р., № 23, ст. 750).

5. Умовами надання субвенції є:
наявність рішення про створення дитячих будинків сімейного типу, прийомних сі-

мей, запровадження надання послуги з патронату над дитиною, реєстрації малого 
групового будинку комунальної форми власності як юридичної особи в установлено-
му законом порядку та влаштування до них дітей;

прийняття в експлуатацію приміщення малого групового будинку комунальної 
форми власності у разі його будівництва відповідно до рекомендацій, визначених 
Мінрегіоном в інформаційному посібнику «Рекомендації щодо будівництва житла та 
приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімей-
них»;

влаштування дітей до дитячого будинку сімейного типу, прийомної сім’ї, сім’ї па-
тронатного вихователя, малого групового будинку комунальної форми власності;

здійснення за рахунок коштів засновника та інших джерел, не заборонених зако-
нодавством, оплати праці персоналу малого групового будинку комунальної форми 
власності, комунальних послуг та енергоносіїв, матеріально-технічного забезпечен-
ня такого будинку, покриття витрат, пов’язаних із проживанням дітей, у разі переви-
щення розміру коштів на проживання дітей, визначених абзацом четвертим пункту 4 
цих Порядку та умов;

забезпечення місцевими держадміністраціями та органами місцевого самовряду-
вання, які прийняли рішення про створення дитячого будинку сімейного типу, при-
йомної сім’ї, сім’ї патронатного вихователя, малого групового будинку комунальної 
форми власності, їх належного функціонування.

6. Обласні, Київська міська держадміністрації здійснюють розподіл субвенції між 
відповідними місцевими бюджетами за напрямами, визначеними пунктом 4 цих По-
рядку та умов, з урахуванням умов, визначених пунктом 5 цих Порядку та умов, за 
поданням структурних підрозділів з питань соціального захисту населення облас-

них, Київської міської держадміністрацій на підставі поданих службами у справах ді-
тей документів і розрахунків, сформованих виходячи з прогнозної кількості отриму-
вачів державної соціальної допомоги, соціальної допомоги, грошового забезпечен-
ня, оплати послуг патронатного вихователя, кількості малих групових будинків кому-
нальної форми власності та дітей, які перебуватимуть в них, установлених розмірів 
відповідних виплат, діючих цін і тарифів.

7. Кошти на проживання дітей у малому груповому будинку комунальної фор-
ми власності, передбачені абзацом четвертим пункту 4 цих Порядку та умов, не мо-
жуть бути використані на витрати такого будинку, пов’язані із забезпеченням його 
функціонування, крім оплати додаткових та індивідуальних потреб дитини, яка пе-
ребуває у зазначеному будинку, в тому числі на її персональне та матеріально-тех-
нічне забезпечення, за умови наявності згоди органу опіки і піклування та обґрунту-
вань щодо таких потреб.

8. Казначейство:
перераховує субвенцію з державного бюджету місцевим бюджетам відповідно до 

Порядку перерахування міжбюджетних трансфертів, затвердженого постановою Ка-
бінету Міністрів України від 15 грудня 2010 р. № 1132 (Офіційний вісник України, 
2010 p., № 96, ст. 3399; 2015 р., № 7, ст. 161), і порядку казначейського обслугову-
вання державного бюджету за витратами, затвердженого Мінфіном;

інформує щомісяця до 15 числа Мінсоцполітики і Мінфін про обсяги зобов’язань, 
узятих структурними підрозділами з питань соціального захисту населення район-
них, районних у м. Києві держадміністрацій, виконавчих органів міських, районних у 
містах (у разі їх утворення) рад за субвенцією, її перерахування та касових видатків у 
розрізі місцевих бюджетів та напрямів, що фінансуються за її рахунок.

9. Відкриття рахунків, реєстрація, облік бюджетних зобов’язань в органах Каз-
начейства та проведення операцій, пов’язаних з використанням бюджетних коштів, 
здійснюються в установленому законодавством порядку.

10. Щомісяця за формами, затвердженими Мінсоцполітики, здійснюється подан-
ня:

до 10 числа районними, районними у м. Києві держадміністраціями, виконавчими 
органами міських, районних у містах (у разі їх утворення) рад структурним підрозді-
лам з питань соціального захисту населення обласних, Київської міської держадміні-
страцій — інформації про використання субвенції з відповідних місцевих бюджетів у 
розрізі напрямів, визначених пунктом 4 цих Порядку та умов;

до 15 числа структурними підрозділами з питань соціального захисту населення 
обласних, Київської міської держадміністрацій головному розпоряднику субвенції — 
інформації про її використання.

11. Складення та подання фінансової і бюджетної звітності про виконання бю-
джетної програми та використання бюджетних коштів, а також контроль за їх цільо-
вим використанням здійснюються в установленому законодавством порядку.

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 26 червня 2019 р. № 552
ПОРЯДОК 

призначення і виплати державної соціальної допомоги 
на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового 

забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних 
послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом 

«гроші ходять за дитиною»
1. Цей Порядок визначає механізм призначення і виплати державної соціальної 

допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які пере-
бувають у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях (далі — держав-
на соціальна допомога), грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним 
батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та при-
йомних сім’ях (далі — грошове забезпечення) за принципом «гроші ходять за ди-
тиною», а також сплату єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування за батьків-вихователів і прийомних батьків, які здійснюються за раху-
нок коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату держав-
ної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклуван-
ня, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання 
соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за прин-
ципом «гроші ходять за дитиною», оплату послуг із здійснення патронату над дити-
ною та виплату соціальної допомоги на утримання дитини в сім’ї патронатного вихо-
вателя, на підтримку малих групових будинків.

2. Державна соціальна допомога призначається і виплачується щомісяця в гро-
шовій формі батькам-вихователям на кожну дитину-вихованця і прийомним батькам 
на кожну прийомну дитину.

3. Грошове забезпечення призначається і виплачується щомісяця кожному з бать-
ків-вихователів і одному з прийомних батьків.

4. Призначення і виплата державної соціальної допомоги, грошового забезпечен-
ня здійснюються структурними підрозділами з питань соціального захисту населен-
ня районних, районних у м. Києві держадміністрацій, виконавчих органів міських, ра-
йонних у містах (у разі їх утворення) рад (далі — уповноважений орган) на підставі 
підготовлених службою у справах дітей документів, що зберігаються протягом п’яти 
років після припинення виплати соціальної допомоги та грошового забезпечення.

5. Уповноважений орган призначає державну соціальну допомогу та грошове за-
безпечення за заявою батьків-вихователів і одного з прийомних батьків, до якої до-
даються:

рішення районної, районної у м. Києві держадміністрації, виконавчого органу 
міської, районної у місті (у разі її утворення) ради про влаштування дитини до дитя-
чого будинку сімейного типу або прийомної сім’ї;

документи, що підтверджують статус дитини;
інформація органу державної виконавчої служби про розмір аліментів;
довідка з місця навчання про розмір стипендії;
копія висновку медико-соціальної експертної комісії або медичного висновку лі-

карсько-консультативної комісії лікувально-профілактичного закладу про дитину з 
інвалідністю, що видані в установленому МОЗ порядку;

копія посвідчення громадянина, який проживає, працює (навчається) на території 
гірського населеного пункту, виданого відповідно до Закону України «Про статус гір-
ських населених пунктів в Україні».

У разі коли батьки, місце перебування яких відоме, не сплачують аліменти, упо-
вноважений орган призначає державну соціальну допомогу та грошове забезпечен-
ня без урахування їх суми. При цьому протягом 10 днів після подання батьками-ви-
хователями або одним з прийомних батьків заяви уповноважений орган повідомляє 
відповідній службі у справах дітей про неотримання аліментів.

Якщо особа з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 
віком від 18 до 23 років або до закінчення відповідного закладу освіти навчається 
за денною формою навчання у закладі професійної (професійно-технічної), фахової 
передвищої та вищої освіти, подаються довідки про розмір стипендії та про те, що во-
на не перебуває на повному державному утриманні.

6. Призначення державної соціальної допомоги та грошового забезпечення здій-
снюється з дати влаштування дитини у дитячий будинок сімейного типу або прийом-
ну сім’ю включно до дня досягнення дитиною 18-річного віку, а у разі навчання у за-
кладі загальної середньої освіти, за денною формою навчання у закладі професійної 
(професійно-технічної), фахової передвищої та вищої освіти — до 23 років або до за-
кінчення відповідного закладу освіти.

Особі, якій виповнилося 18 років, за умови здобуття нею загальної середньої осві-
ти та вступу на навчання за денною формою до закладу професійної (професійно-
технічної), фахової передвищої та вищої освіти державна соціальна допомога при-
значається на період між строком закінчення навчання в одному із закладів освіти та 
вступом до іншого закладу освіти або у період між строком закінчення навчання за 
одним освітньо-кваліфікаційним рівнем та продовженням навчання за іншим за умо-
ви, що такий період не перевищує чотирьох місяців, на підставі клопотання служби 
у справах дітей за наявності розписки про прийняття документів для вступу до від-
повідного закладу освіти.

У разі проживання у період навчання дитини-вихованця або прийомної дитини 
окремо від сім’ї в іншій місцевості державна соціальна допомога призначається на 
загальних підставах за умови подання довідки з місця навчання про те, що дитина не 
перебуває на повному державному утриманні.

7. Розмір державної соціальної допомоги становить два прожиткових мінімуми 
для дітей відповідного віку. Для осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених бать-
ківського піклування, віком від 18 до 23 років, які навчаються у закладі загальної се-
редньої освіти, за денною формою навчання у закладі професійної (професійно-тех-
нічної), фахової передвищої та вищої освіти, до закінчення відповідного закладу осві-
ти розмір державної соціальної допомоги становить два прожиткових мінімуми для 
працездатної особи.

У разі коли дитині виплачуються призначені в установленому порядку пенсія, алі-
менти, стипендія чи державна допомога, розмір державної соціальної допомоги ви-
значається як різниця між двома прожитковими мінімумами для дитини відповідно-
го віку та розміром зазначених виплат за попередній повний місяць на дату влашту-
вання дитини у дитячий будинок сімейного типу або прийомну сім’ю (крім держав-
ної соціальної допомоги особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю).

У разі зміни розміру пенсії, аліментів, стипендії чи державної допомоги батьки-
вихователі або прийомні батьки протягом трьох робочих днів з дати отримання від-
повідної інформації зобов’язані повідомити про це уповноваженому органу для про-
ведення відповідного перерахунку розміру раніше призначеної державної соціаль-
ної допомоги.

Якщо батьками-вихователями або прийомними батьками невчасно подано інфор-
мацію про зміну розміру пенсії, аліментів, стипендії чи державної допомоги, що при-
звело до виплати коштів надміру, уповноважені органи:

повідомляють батькам-вихователям або прийомним батькам про обсяг надміру 
виплачених коштів і строки їх повернення;

проводять щомісяця відрахування у розмірі не більш як 20 відсотків суми дер-
жавної соціальної допомоги або грошового забезпечення відповідно до повного по-
гашення надміру виплачених коштів на підставі заяви батьків-вихователів або при-
йомних батьків про надання згоди на відрахування таких коштів або на підставі сво-
їх рішень;

вирішують питання про стягнення надміру виплачених коштів у судовому порядку 
в разі неможливості утримання та неповернення їх добровільно батьками-виховате-
лями або прийомними батьками.

Для запобігання виплаті надміру коштів державної соціальної допомоги уповно-
важений орган отримує інформацію про розміри пенсій дітей-сиріт та дітей, позбав-
лених батьківського піклування від Пенсійного фонду України.

8. Розмір грошового забезпечення встановлюється на рівні 70 відсотків прожит-
кового мінімуму для дітей відповідного віку на кожну дитину-вихованця та кожну 
прийомну дитину і не залежить від пенсії, аліментів, стипендії чи державної допомо-
ги на кожну дитину-вихованця та на кожну прийомну дитину.

Щомісячний сумарний обсяг грошового забезпечення батькам-вихователям роз-
поділяється між батьками-вихователями рівними частинами за їх згодою.

9. Розмір державної соціальної допомоги та грошового забезпечення, що випла-
чується громадянам, які отримали статус особи, що проживає, працює або навча-
ється на території населеного пункту, якому надано статус гірського, збільшується 
на 20 відсотків.

10. У разі зміни прожиткового мінімуму або настання інших обставин, що вплива-
ють на розмір державної соціальної допомоги та грошового забезпечення, їх розмір 
перераховується з дати настання відповідної зміни без додаткового звернення бать-
ків-вихователів і прийомних батьків.

11. Уповноважений орган щомісяця до 10 числа, що настає за звітним періодом, 
подає структурним підрозділам з питань соціального захисту населення обласних, 
Київської міської держадміністрацій інформацію про призначення державної соці-
альної допомоги та грошового забезпечення чи припинення їх виплати за формою, 
затвердженою Мінсоцполітики.

12. Державна соціальна допомога та грошове забезпечення виплачуються щомі-
сяця не пізніше 20 числа уповноваженим органом на особові рахунки батьків-вихо-
вателів та особовий рахунок одного з прийомних батьків у банківській установі за 
їх вибором або через структурні підрозділи акціонерного товариства «Укрпошта» за 
місцем проживання дитини у дитячому будинку сімейного типу або прийомній сім’ї.

13. Підставами для припинення виплати державної соціальної допомоги та гро-
шового забезпечення є:

досягнення дитиною 18-річного віку, а у разі навчання у закладі загальної серед-
ньої освіти, за денною формою навчання у закладі професійної (професійно-техніч-
ної), фахової передвищої та вищої освіти — 23-річного віку або закінчення відповід-
ного закладу освіти;

набуття або надання дитині повної цивільної дієздатності (реєстрація шлюбу, пра-
цевлаштування за трудовим договором, запис матір’ю або батьком дитини, прова-
дження підприємницької діяльності);

влаштування дитини в заклад освіти на повне державне забезпечення;
смерть дитини.
14. Сплата єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страху-

вання за батьків-вихователів і прийомних батьків здійснюється згідно з Порядком 
нарахування та сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціаль-
не страхування за деякі категорії застрахованих осіб, затвердженим постановою 
Кабінету Міністрів України від 2 березня 2011 р. № 178 (Офіційний вісник України,  
2011 р., № 16, ст. 666).

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 26 червня 2019 р. № 552
ПЕРЕЛІК 

постанов Кабінету Міністрів України, що втратили чинність
1. Постанова Кабінету Міністрів України від 31 січня 2007 р. № 81 «Про затвер-

дження Порядку призначення і виплати державної соціальної допомоги на дітей-си-
ріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення бать-
кам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих бу-
динках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дитиною» 
(Офіційний вісник України, 2007 р., № 8, ст. 293).

2. Пункт 8 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України, затвердже-
них постановою Кабінету Міністрів України від 19 вересня 2007 р. № 1134 (Офіційний 
вісник України, 2007 р., № 71, ст. 2673).

3. Постанова Кабінету Міністрів України від 30 січня 2008 р. № 26 «Про продо-
вження строку дії постанови Кабінету Міністрів України від 31 січня 2007 р. № 81» 
(Офіційний вісник України, 2008 р., № 8, ст. 201).

4. Постанова Кабінету Міністрів України від 9 квітня 2008 р. № 328 «Про внесен-
ня змін до Порядку призначення і виплати державної соціальної допомоги на дітей-
сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення бать-
кам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих бу-
динках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дитиною» 
у 2007 році» (Офіційний вісник України, 2008 р., № 28, ст. 887).

5. Пункт 4 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України, затвердже-
них постановою Кабінету Міністрів України від 20 серпня 2008 р. № 723 (Офіційний 
вісник України, 2008 р., № 63, ст. 2134).

6. Постанова Кабінету Міністрів України від 3 грудня 2008 р. № 1046 «Про внесен-
ня змін до постанови Кабінету Міністрів України від 31 січня 2007 р. № 81» (Офіцій-
ний вісник України, 2008 р., № 93, ст. 3074).

7. Постанова Кабінету Міністрів України від 16 лютого 2011 р. № 115 «Про внесен-
ня змін до Порядку призначення і виплати державної соціальної допомоги на дітей-
сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення бать-
кам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих бу-
динках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дитиною» 
(Офіційний вісник України, 2011 р., № 12, ст. 517).

8. Пункт 1 змін, що вносяться до порядків, затверджених постановами Кабінету 
Міністрів України від 31 січня 2007 р. № 81 і від 28 лютого 2011 р. № 268, затвердже-
них постановою Кабінету Міністрів України від 21 грудня 2011 р. № 1314 (Офіційний 
вісник України, 2011 р., № 99, ст. 3613).

9. Постанова Кабінету Міністрів України від 24 жовтня 2012 р. № 983 «Про внесен-
ня змін до Порядку призначення і виплати державної соціальної допомоги на дітей-
сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення бать-
кам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих бу-
динках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дитиною» 
(Офіційний вісник України, 2012 р., № 81, ст. 3277).

10. Постанова Кабінету Міністрів України від 21 листопада 2013 р. № 845 «Про 
внесення змін до Порядку призначення і виплати державної соціальної допомоги на 
дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення 
батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих 
будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дити-
ною» (Офіційний вісник України, 2013 р., № 92, ст. 3390).

11. Постанова Кабінету Міністрів України від 20 серпня 2014 р. № 354 «Про вне-
сення змін до Порядку призначення і виплати державної соціальної допомоги на ді-
тей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення 
батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих 
будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші ходять за дити-
ною» (Офіційний вісник України, 2014 р., № 69, ст. 1918).

12. Постанова Кабінету Міністрів України від 23 серпня 2016 р. № 520 «Про вне-
сення змін до пункту 8 Порядку призначення і виплати державної соціальної допо-
моги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового за-
безпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних по-
слуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом «гроші 
ходять за дитиною» (Офіційний вісник України, 2016 р., № 68, ст. 2275).

 

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 26 червня 2019 р. № 553 
Київ

Деякі питання надання послуг особам,  
які постраждали від торгівлі людьми, домашнього 

насильства, насильства за ознакою статі  
та насильства стосовно дітей

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Погодитися з пропозицією Міністерства соціальної політики щодо утворення 

державної установи «Всеукраїнський центр надання послуг постраждалим особам».

КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
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орієнтир № 25

2. Пункт 10 додатка до постанови Кабінету Міністрів України від 11 жовтня  
2016 р. № 710 «Про ефективне використання державних коштів» (Офіційний ві-
сник України, 2016 р., № 83, ст. 2739; 2017 р., № 94, ст. 2855) після слів «зимо-
вих видів спорту» доповнити словами «; працівників державної установи «Всеукраїн-
ський центр надання послуг постраждалим особам» і державної установи «Кол-центр  
Міністерства соціальної політики України з питань протидії торгівлі людьми, запобі-
гання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі та насиль-
ству стосовно дітей» та її територіальних відділень, у тому числі міжрегіональних».

3. У Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для ви-
конання заходів із соціального захисту дітей, сімей, жінок та інших найбільш вразли-
вих категорій населення, затвердженому постановою Кабінету Міністрів України від 
12 квітня 2017 р. № 256 «Деякі питання використання коштів державного бюджету 
для виконання заходів із соціального захисту дітей, сімей, жінок та інших найбільш 
вразливих категорій населення» (Офіційний вісник України, 2017 р., № 33, ст. 1044; 
2018 р., № 78, ст. 2603):

1) підпункт 4 пункту 3 викласти в такій редакції: 

«4) здійснення заходів і виконання завдань, передбачених Державною соціаль-
ною програмою протидії торгівлі людьми на період до 2020 року, затвердженою по-
становою Кабінету Міністрів України від 24 лютого 2016 р.№ 111 (Офіційний вісник 
України, 2016 р., № 18, ст. 728), відповідальним заздійснення і виконання яких ви-
значено Мінсоцполітики, у тому числі забезпечення створення та діяльності держав-
ної установи «Всеукраїнський центр надання послуг постраждалим особам» і дер-
жавної установи «Кол-центр Міністерства соціальної політики України з питань про-
тидії торгівлі людьми, запобігання та протидії домашньому насильству, насильству 
за ознакою статі та насильству стосовно дітей» та її територіальних відділень, у тому 
числі міжрегіональних (оплата праці працівників; харчування; придбання малоцінних 
предметів, матеріалів, інвентарю, медикаментів та перев’язувальних матеріалів, об-
ладнання та інвентарю довгострокового використання; передплата періодичних дру-
кованих видань; здійснення видатків, пов’язаних із службовими відрядженнями в  
межах України, орендою приміщень, оплатою транспортних послуг, проведенням по-
точного та капітального ремонту приміщень, технічним обслуговуванням обладнан-
ня; підвищення кваліфікації кадрів у закладах освіти; оплата послуг з поштового, те-

леграфного та телефонного зв’язку, користування Інтернетом; оплатакомунальних 
послуг та енергоносіїв, банківських послуг і послуг з обробки інформації, страхуван-
ня приміщень, забезпечення їх охорони, зокрема обслуговування охоронної та по-
жежної сигналізації, встановлення та обслуговування програмного забезпечення, по-
слуг з перезарядки картриджів, тонерів; плата за участь працівників у короткостроко-
вих семінарах, які проводяться в Україні; внесення обов’язкових платежів до бюдже-
ту; здійснення інших витрат, пов’язаних із забезпеченням діяльності зазначених дер-
жавних установ, за напрямами, передбаченими кошторисами);»;

2) абзац перший підпункту 3 пункту 4 викласти в такій редакції:
«3) за напрямами, зазначеними у підпунктах 4—7 пункту 3 цього Порядку, — з 

урахуванням поданих розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня обґрунту-
вань потреби в коштах і детальних розрахунків витрат, визначених на підставі норм 
та нормативів, діючих цін і тарифів, штатної чисельності та умов оплати праці пра-
цівників, переліку необхідного обладнання та інвентарю, календарних планів та осо-
бливостей заходу із дотриманням принципу економного та максимально ефективно-
го витрачання бюджетних коштів.».

2. Внести до постанов Кабінету Міністрів України зміни, що додаються.
3. Міністерству соціальної політики розробити та затвердити до 1 вересня 2019 р. 

Положення про державну установу «Всеукраїнський центр надання послуг постраж-
далим особам».

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 26 червня 2019 р. № 553

ЗМІНИ, 
що вносяться до постанов  
Кабінету Міністрів України

1. У Державній соціальній програмі протидії торгівлі людьми на період до 2020 ро-
ку, затвердженій постановою Кабінету Міністрів України від 24 лютого 2016 р. № 111 
(Офіційний вісник України, 2016 р., № 18, ст. 728):

1) в абзаці третьому розділу «Обсяги та джерела фінансування» слова і цифри «у 
2019 році — 548,8 тис., у 2020 році — 548,8 тис.» замінити словами і цифрами «у 
2019 році — 24 148,8 тис., у 2020 році — 24 148,8 тис.»;

2) у додатках до Програми:
пункт 7 додатка 1 викласти в такій редакції:
«7. Прогнозні обсяги та джерела фінансування

Джерела  
фінансування

Обсяг  
фінан-

сування, 
тис.  

гривень

У тому числі за роками

2016 2017 2018 2019 2020

Державний бюджет 49 044 98,8 98,8 548,8 24 148,8 24 148,8
Місцеві бюджети 1 096,1 219,22 219,22 219,22 219,22 219,22
Інші джерела 35 310 7 126 6 966 7 126 6 966 7 126
______
Усього

85 450,1 7 444,02 7 284,02 7 894,02 31 334,02 31 494,02»;

у додатку 2:
підпункт 11 пункту 4 викласти в такій редакції: 

«Найме-
нування 
завдання

Найменування  
показника

Значення показника

Найменування заходу
Відповідаль-
ні за вико-

нання

Джерела фі-
нансування 
(державний, 
місцевий бю-
джет, інші)

Прогнозний обсяг 
фінансових ресур-
сів для виконання 

завдань, 
 тис. гривень

У тому числі за роками

усього у тому числі за роками 2016 2017 2018 2019 2020
2016 2017 2018 2019 2020

кількість осіб, які 
отримали послу-
ги, надані Всеукра-
їнським центром на-
дання послуг по-
страждалим особам

100 200 11) надання комплексу 
соціальних послуг осо-
бам, які постраждали від 
торгівлі людьми, спри-
яння їх працевлаштуван-
ню, належне реагуван-
ня на звернення грома-
дян про факти торгів-
лі людьми, домашньо-
го насильства, насиль-
ства за ознакою ста-
ті та насильства стосов-
но дітей

Мінсоцполі-
тики  
МОЗ 
Державна 
служба  
зайнятості

державний 
бюджет

47 200 23600 23600»;

кількість терито-
ріальних відділень 
кол-центру Мін-
соцполітики з пи-
тань протидії торгів-
лі людьми, запобі-
гання та протидії до-
машньому насиль-
ству, насильству за 
ознакою статі та на-
сильству стосов-
но дітей  
(далі — кол-центр)

25 25 Мінсоцполі-
тики
обласні,  
Київська 
міська держ
адміністрації 
та органи 
місцевого 
самовряду-
вання

кількість міжрегіо-
нальних відділень 
кол-центру

5 5

кількість звернень 
до кол-центрів, від-
сотків 

1 2

позицію «Разом за завданням 4» викласти в такій редакції:

«Найменування 
завдання

Найменування  
показника

Значення показника
Найменуван-

ня заходу
Відповідальні за 

виконання
Джерела фінансування (держав-

ний, місцевий бюджет, інші)

Прогнозний обсяг фінан-
сових ресурсів для вико-

нання завдань, 
 тис. гривень

У тому числі за роками

усього
у тому числі за роками

2016 2017 2018 2019 20202016 2017 2018 2019 2020

Разом за  
завданням 4

державний бюджет 47200 23600 23600

інші джерела 575 115 115 115 115 115»;
позицію «Усього за Програмою» викласти в такій редакції:

«Найменуван-
ня завдання

Найменування  
показника

Значення показника
Найменування 

заходу
Відповідальні за 

виконання
Джерела фінансування (держав-

ний, місцевий бюджет, інші)

Прогнозний обсяг фінан-
сових ресурсів для вико-

нання завдань, 
 тис. гривень

У тому числі за роками

усього
у тому числі за роками

2016 2017 2018 2019 20202016 2017 2018 2019 2020

Усього за Програмою 85450,1 7444,02 7284,02 7894,02 31334,02 31494,02
у тому числі державний бюджет 49044 98,8 98,8 548,8 24148,8 24148,8

місцеві бюджети 1096,1 219,22 219,22 219,22 219,22 219,22
інші джерела 35310 7126 6966 7126 6966 7126».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 26 червня 2019 р. № 554 
Київ

Про внесення змін до Ліцензійних умов провадження господарської діяльності 
з виробництва та ремонту вогнепальної зброї невійськового призначення 
і боєприпасів до неї, холодної зброї, пневматичної зброї калібру понад 4,5 
міліметра і швидкістю польоту кулі понад 100 метрів на секунду, торгівлі 

вогнепальною зброєю невійськового призначення та боєприпасами до неї, 
холодною зброєю, пневматичною зброєю калібру понад 4,5 міліметра і 

швидкістю польоту кулі понад 100 метрів на секунду; виробництва спеціальних 
засобів, заряджених речовинами сльозоточивої та дратівної дії, індивідуального 

захисту, активної оборони та їх продажу
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Внести до Ліцензійних умов провадження господарської діяльності з виробництва та ремонту вогнепальної зброї невійсько-

вого призначення і боєприпасів до неї, холодної зброї, пневматичної зброї калібру понад 4,5 міліметра і швидкістю польоту кулі 
понад 100 метрів на секунду, торгівлі вогнепальною зброєю невійськового призначення та боєприпасами до неї, холодною збро-
єю, пневматичною зброєю калібру понад 4,5 міліметра і швидкістю польоту кулі понад 100 метрів на секунду; виробництва спе-
ціальних засобів, заряджених речовинами сльозоточивої та дратівної дії, індивідуального захисту, активної оборони та їх прода-
жу, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 2 грудня 2015 р. № 1000 (Офіційний вісник України, 2015 р., № 98, 
ст. 3357), зміни, що додаються.

2. Ця постанова набирає чинності через два місяці з дня її опублікування.
Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 26 червня 2019 р. № 554
ЗМІНИ, 

що вносяться до Ліцензійних умов провадження господарської діяльності з виробництва та ремонту вогнепальної зброї 
невійськового призначення і боєприпасів до неї, холодної зброї, пневматичної зброї калібру понад 4,5 міліметра і швидкістю 

польоту кулі понад 100 метрів на секунду, торгівлі вогнепальною зброєю невійськового призначення та боєприпасами до неї, 
холодною зброєю, пневматичною зброєю калібру понад 4,5 міліметра і швидкістю польоту кулі понад 100 метрів на секунду;  
виробництва спеціальних засобів, заряджених речовинами сльозоточивої та дратівної дії, індивідуального захисту, активної 

оборони та їх продажу
1. У пункті 5:
1) в абзаці другому підпункту 1 слова «засвідчена в установленому порядку» замінити словами «засвідчена керівником здо-

бувача ліцензії»;
2) абзац другий підпункту 3 після слів «господарської діяльності» доповнити словами і цифрами «разом з відомостями про 

місця провадження господарської діяльності (додаток 11)»;
3) абзац п’ятнадцятий виключити.
2. Пункт 7 доповнити підпунктом 5 такого змісту:
«5) вести господарську діяльність з виробництва, ремонту, торгівлі зброєю, боєприпасами до неї; виробництва та продажу 

спеціальних засобів виключно в межах місць провадження господарської діяльності, зазначених у підтвердних документах, по-
даних органу ліцензування згідно з вимогами цих Ліцензійних умов.».

3. У пункті 8:
1) у підпункті 1 слова «підсобних службових» виключити;
2) у підпункті 2:
в абзаці другому слова і цифри «дощані однопільні завтовшки 50 міліметрів, оббиті з двох боків оцинкованим покрівель-

ним залізом із загином країв листа на торець дверей, або металеві» замінити словами і цифрою «, виготовлені з листового ме-
талу товщиною не менше ніж 3 міліметри», а слова «кімнати для зберігання зброї, боєприпасів до неї, спеціальних засобів» ви-
ключити;

абзац третій після слів «ґрати або» доповнити словом «ззовні — »;
3) абзац другий підпункту 3 виключити;
4) доповнити пункт підпунктом 4 такого змісту:
«4) у приміщеннях провадження господарської діяльності з торгівлі зброєю, боєприпасами до неї, спеціальними засобами, а 

також ремонту зброї мають бути створені необхідні умови для доступу до них осіб з обмеженими фізичними можливостями та 
інших маломобільних груп населення.».

4. Підпункт 3 пункту 9 викласти в такій редакції:
«3) зброя, боєприпаси до неї, спеціальні засоби повинні розміщуватися в кімнаті для їх зберігання в металевих шафах (сей-

фах) або в кімнатах-сейфах (сховищах), товщина стінок яких становить не менш як 3 міліметри, а двері укріплені сталевими на-
кладками або косинцями, з надійними (не менше двох) внутрішніми замками.

Боєприпаси та патрони повинні зберігатися в металевому ящику, шафі окремо від зброї, спеціальних засобів.
Кімната для зберігання зброї, боєприпасів до неї, спеціальних засобів обладнується відповідно до вимог підпункту 1, абзаців 

другого, четвертого та п’ятого підпункту 2, підпункту 3 пункту 8 цих Ліцензійних умов;».
5. У пункті 10:
1) підпункт 5 викласти в такій редакції:
«5) для обліку виготовленої зброї, боєприпасів до неї, спеціальних засобів (газових пістолетів, револьверів, пристроїв, балон-

чиків та засобів індивідуального захисту), патронів до спеціальних засобів ведуться книги обліку (додатки 4—6, 12, 13), які по-
винні бути пронумеровані, прошнуровані та скріплені печаткою територіального органу Національної поліції;»;

2) доповнити пункт підпунктом 6 такого змісту:
«6) продаж виготовлених зброї, боєприпасів до неї, спеціальних засобів має здійснюватися в окремій кімнаті, ізольованій від 

виробничого приміщення та кімнати для їх зберігання.».
6. У підпункті 1 пункту 12 слова і цифри «зазначеним в Правилах застосування спеціальних засобів при охороні громадсько-

го порядку, затверджених постановою Ради Міністрів Української РСР від 27 лютого 1991 р. № 49» замінити словами «працівни-
кам яких дозволено їх використання відповідно до законодавства».

7. Додаток 1 до Ліцензійних умов викласти в такій редакції:
«Додаток 1 

до Ліцензійних умов 
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 26 червня 2019 р. № 554)

ЗРАЗОК
Міністерство  

внутрішніх справ України
ЗАЯВА 

про отримання ліцензії
Здобувач ліцензії ________________________________________________________________________________________

(повне найменування юридичної особи або
_______________________________________________________________________________________________________

прізвище, ім’я, по батькові (за наявності) фізичної особи — підприємця)

Місцезнаходження юридичної особи або місце проживання 
фізичної особи — підприємця 

поштовий індекс ___________________
область ___________________________
район ____________________________
місто _____________________________
вулиця ____________________________

Ідентифікаційний код згідно з ЄДРПОУ юридичної особи або реєстраційний номер облікової картки платника податків та ін-
ших обов’язкових платежів або серія та (або) номер паспорта фізичної особи — підприємця, який за своїми релігійними пере-
конаннями відмовився від отримання такого номера та повідомив про це відповідному контролюючому органу і має відмітку в 
паспорті __________________________________________________________________________________________________

Керівник/голова виконавчого органу здобувача ліцензії _________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________

(посада, прізвище, ім’я, по батькові (за наявності)
Телефон ______________________________ телефакс _______________________ e-mail __________________________
Прошу видати ліцензію на провадження ______________________________________________________________________

(зазначається вид господарської
________________________________________________________________________________________________________

діяльності, що підлягає ліцензуванню (у повному обсязі або частково)
________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________
Даю згоду на оброблення моїх персональних даних.
До заяви додаються документи на _____ арк.

___ _____ 20__ року ________________________ 
(підпис здобувача ліцензії)

_______________________________». 
(ініціали (ініціал імені), прізвище)

8. Доповнити Ліцензійні умови додатком 11 такого змісту:
«Додаток 11 

до Ліцензійних умов 
ЗРАЗОК

ВІДОМОСТІ 
про місця провадження господарської діяльності 

________________________________________________________________________________________________________
(найменування юридичної особи або прізвище, ім’я, по батькові (за наявності) фізичної особи — підприємця)

Порядковий 
номер

Місце провадження 
господарської діяль-
ності (відповідно до 
Ліцензійних умов)

Вид господарської діяльності (у 
повному обсязі або частково), що 

провадиться

Адреса місця проваджен-
ня господарської діяльнос-

ті (область, місто, район, ву-
лиця, будинок)

Особа, відповідальна 
за провадження госпо-

дарської діяльності

__________________________
(прізвище, ініціали (ініціал імені)

________________
(підпис)

____ _______ 20___ року».

9. У додатку 2 до Ліцензійних умов слова «прізвище, ім’я, по батькові» замінити словами «прізвище, ім’я, по батькові (за на-
явності)», а слова «ініціали, прізвище» — словами «ініціали (ініціал імені), прізвище».
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10. Додатки 4 —7 до Ліцензійних умов викласти в такій редакції:

«Додаток 4 
до Ліцензійних умов 

 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 26 червня 2019 р. № 554)

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку виготовленої зброї

Поряд-ко-
вий но-

мер

Основні частини зброї
Дата  

надходження,  
найменування 

суб’єкта господарю-
вання,  

від якого надій-
шли основні частини 
зброї, його місцезна-
ходження, номер на-
кладної/дозволу на 

придбання (ким і ко-
ли видані)

Найменуван-
ня, марка (мо-
дель), серія, 

калібр, номер 
зброї 

Сертифі-
кат відповід-

ності

Дата, найменування, міс-
цезнаходження суб’єкта 
господарювання,якому 
реалізовано (передано) 

зброю, номер дозволу на 
придбання/накладної (ким 
і коли видані); прізвище, 
ім’я, по батькові (за наяв-
ності) покупця, дані пас-
порта, номер дозволу на 

придбання (ким і коли ви-
даний)

Підпис осо-
би, якій ре-
алізовано 

(передано) 
зброю

ствол

кор-
пус або 

ствольна 
коробка

затвор або 
барабан інші

Почата______  ___________________ 20__ р.
Закінчена______  ___________________ 20__ р.

Додаток 5 
до Ліцензійних умов 

 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 26 червня 2019 р. № 554)

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку виготовлених боєприпасів

Поряд-
ковий но-

мер 

Дата  
надходжен-

ня, найменуван-
ня суб’єкта гос-
подарювання, 

від якого надій-
шли комплек-

туючі, його міс-
цезнаходжен-

ня, номер дозво-
лу на придбання 
(ким і коли ви-

даний)

Комплектуючі

Найменуван-ня, 
марка (модель), 
калібр виготов-
лених боєпри-

пасів

Серти- 
фікат від-

повідн 
ості

Дата,  
найменування, місцез-
находження суб’єкта 

господарювання,якому ре-
алізовано (передано) боє-
припаси, номер дозволу на 
придбання/номер накладної 
(ким і коли видані); прізви-
ще, ім’я, по батькові (за на-
явності) покупця, місце про-
живання, номер дозволів на 
придбання боєприпасів або 
зберігання зброї (ким і ко-

ли видані)

Кількість ви-
готовлених  
боєприпасів 

(штук)

Кількість ре-
алізованих 

(переданих)  
боєприпасів 

(штук)

Підпис осо-
би, якій реа-
лізовано (пе-
редано) боє-

припаси

порох 
(гра-
мів)

капсуль/ 
капсу- 

льована  
гільза  
(штук)

Почата ______  _____________________ 20___ р. 
Закінчена ______  ___________________ 20___ р.

Додаток 6 
до Ліцензійних умов 

 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України  
від 26 червня 2019 р. № 554)

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку виготовлених спеціальних засобів (газових пістолетів, револьверів, пристроїв)

Порядковий 
номер

Основні частини спеціальних засобів

Дата надходження,  
найменування суб’єкта 
господарювання, від 
якого надійшли осно-
вні частини спеціаль-
них засобів, його міс-
цезнаходження, номер 
накладної/дозволу на 
придбання (ким і ко-

ли видані)

Найменуван-
ня, марка (мо-
дель), серія, 

калібр, номер 
виготовлених 
спеціальних 

засобів

Сертифі-
кат відповід-

ності

Дата, найменуван-
ня, місцезнаходжен-

ня суб’єкта господарю-
вання, якому реалізова-
но (передано) спеціаль-
ні засоби,  номер дозво-
лу на придбання/номер 
накладної (ким і коли 

видані); прізвище, ім’я, 
по батькові (за наявнос-
ті) покупця, місце про-
живання, номер дозво-
лу на придбання (коли і 

ким виданий)

Кількість 
реалізованих  
(переданих) 
спеціальних 

засобів
ствол

корпус або 
ствольна 
коробка

затвор або 
барабан

інші

Почата_______  __________________ 20___ р. 
Закінчена________  _______________ 20___ р.

Додаток 7 
до Ліцензійних умов 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  
від 26 червня 2019 р. № 554)

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку зброї, що надійшла для ремонту 

Порядковий 
номер

Надходження Видача

дата 

найменування суб’єкта 
господарювання, від яко-
го зброя надійшла для ре-
монту, його місцезнахо-

дження, номер накладної; 
прізвище, ім’я, по бать-
кові власника,місце про-

живання

номер на-
кладної/ до-

зволу на збе-
рігання та но-
сіння (ким і 
коли видані)

номер квитанції на 
прийняту  

для ремонту зброю

марка (мо-
дель)

калібр, 
серія, но-

мер

прізвище 
особи, що 
прийняла 

зброю

дата видачі 
зброї, серія і но-
мери, простав-
лені на зброї 

після ремонту

підпис осо-
би, яка 

отримала 
зброю

Почата _______  _____________________ 20___ р.
Закінчена ________  __________________ 20___ р.». 
11. У додатку 8 до Ліцензійних умов слова «прізвище, ім’я, по батькові» замінити словами «прізвище, ім’я, по батькові (за на-

явності)», а слова «ініціали, прізвище» — словами «ініціали (ініціал імені), прізвище».
12. Додатки 9 —11 до Ліцензійних умов викласти в такій редакції:

«Додаток 9 
до Ліцензійних умов 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  
від 26 червня 2019 р. № 554)

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку зброї

Порядковий 
номер

Надходження Реалізація

дата

найменування 
суб’єкта господа-

рювання, від якого 
надійшла зброя, йо-
го місцезнаходжен-
ня; прізвище, ім’я, 
по батькові влас-

ника, місце прожи-
вання

номер дозволу 
на придбання 

(ким і коли ви-
даний), наклад-

ної, направ-
лення

марка (мо-
дель)

калібр,  
серія,  
номер

дата 

найменування 
суб’єкта господа-

рювання, якому ре-
алізовано зброю, 

основні частини до 
зброї, його місцез-

находження; прізви-
ще, ім’я, по батько-
ві (за наявності) по-
купця зброї та (або) 

стволів до зброї, міс-
це проживання, дані 

паспорта 

номер дозво-
лу на придбання 
(ким і коли ви-

даний)

підпис 
особи, 

якій реа-
лізовано 
зброю

Почата______  _____________________ 20___ р. 
Закінчена _______  __________________ 20___ р.

Додаток 10 
до Ліцензійних умов 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  
від 26 червня 2019 р. № 554)

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку реалізованих боєприпасів

Порядковий 
номер 

Дата  
реалізації

Найменування суб’єкта господарю-
вання, якому реалізовано боєпри-

паси, його місцезнаходження; пріз-
вище, ім’я, по батькові (за наявнос-
ті) покупця, місце проживання, да-

ні паспорта 

Номер дозволу  
на придбання,  

зберігання

Калібр боє-
припасів та 
країна-ви-

робник

Кількість 
(цифрою  

та словами)

Підпис особи, 
якій реалізовано 

боєприпаси

Почата_____ ___________________ 20___ р.
Закінчена_____ ____________________ 20___р.

Додаток 11 
до Ліцензійних умов 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  
від 26 червня 2019 р. № 554)

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку спеціальних засобів

Порядко-
вий  

номер

Надходження Реалізація

дата

найменування 
суб’єкта госпо-
дарювання, від 
якого надійшли 
спеціальні за-
соби, його міс-
цезнаходження; 
прізвище, ім’я,  

по батькові 
власника, місце 

проживання

номер  
дозволу  

на придбання 
(ким і коли  
виданий),  
накладної,  

направлення

марка 
(модель)

калібр, 
серія, 
номер

дата

найменування 
суб’єкта господа-

рювання,  
якому реалізова-
но спеціальні за-
соби, його міс-
цезнаходження; 
прізвище, ім’я,  
по батькові (за 

наявності) покуп-
ця, місце прожи-
вання, дані пас-

порта 

номер  
дозволу на 
придбання 
(ким і коли 
виданий)

підпис осо-
би, якій ре-
алізовано 
спеціальні 

засоби

Почата ____ ______________________ 20___ р.
Закінчена ____ ____________________ 20___ р.».
13. Доповнити Ліцензійні умови додатками 12 і 13 такого змісту:

«Додаток 12 
до Ліцензійних умов

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку виготовлених патронів до спеціальних засобів

Порядко-
вий  

номер

Дата надходжен-
ня, найменуван-
ня, місцезнахо-
дження суб’єкта 
господарюван-

ня, від якого на-
дійшли комплек-
туючі, номер до-

зволу на при-
дбання (ким і 
коли виданий)

Комплектуючі

Найменуван-
ня, марка 
(модель),  

калібр  
виготовле-

них патронів

Кількість 
виготов-

лених 
патронів 
(штук)

Сертифі-
кат відпо-
відності

Дата, найменуван-
ня, місцезнаходжен-
ня суб’єкта господа-
рювання, якому реа-
лізовано (передано) 
патрони, номер до-
зволу на придбання/

накладної (ким і  
коли видані); прізви-
ще, ім’я, по батькові 
(за наявності) покуп-
ця, місце проживан-
ня, номер дозволу 

на зберігання спеці-
ального засобу (ким і 

коли виданий)

Кількість 
реалізова-
них (пере-
даних) па-

тронів
(штук)

Підпис 
особи, 

якій реа-
лізовано 
(переда-
но патро-

ни)

порох 
(грам)

капсуль/ 
капсульо-

вана  
гільза 
(штук)

Почата ______ _____________________ 20___ р.
Закінчена ______ ___________________ 20___ р.

Додаток 13 
до Ліцензійних умов

ЗРАЗОК
КНИГА 

обліку виготовлених спеціальних засобів (газових балончиків та засобів індивідуального захисту (шоломи, бронежилети)

Порядковий 
номер

Дата 
виробни-

цтва

Найменуван-
ня, марка (мо-

дель), виго-
товлених спе-
ціальних за-

собів

Кількість ви-
готовлених 
спеціаль-

них засобів 
(штук)

Сертифікат 
відповідності

Дата, найменуван-
ня суб’єкта господа-
рювання, місцезна-
ходження, підрозділ 
Національної полі-

ції, яким реалізовано 
(передано) спеціаль-
ні засоби, номер до-
зволу на придбання/ 
накладної/письмово-
го клопотання (ким і 

коли видані)

Кількість реа-
лізованих (пе-

реданих) спеці-
альних засобів 

(штук)

Підпис особи, 
якій реалізовано 
(передано) спеці-

альні засоби

Почата _____ _____________________ 20__ р.
Закінчена _____ _____________________ 20__ р.».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 19 червня 2019 р. № 440-р 
Київ

Про делегацію Уряду України для участі у 41-ій сесії Конференції  
Продовольчої та сільськогосподарської організації ООН (ФАО)

1. Утворити делегацію Уряду України для участі у 41-ій сесії Конференції Продовольчої та сільськогосподарської організації 
ООН (ФАО), яка відбудеться 22—29 червня 2019 р. у м. Римі, Італійська Республіка, у складі згідно з додатком.

Дозволити главі делегації Уряду України вносити в разі потреби зміни до її складу, розподіляти обов’язки між її членами, залу-
чати в установленому порядку до роботи делегації працівників центральних органів виконавчої влади.

2. Міністерству аграрної політики та продовольства за погодженням з Міністерством закордонних справ затвердити вказів-
ки делегації Уряду України для участі у 41-ій сесії Конференції Продовольчої та сільськогосподарської організації ООН (ФАО).
	 Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

Додаток  
до розпорядження Кабінету Міністрів України  

від 19 червня 2019 р. № 440-р

СКЛАД 
делегації Уряду України для участі у 41-ій сесії Конференції  

Продовольчої та сільськогосподарської організації ООН (ФАО)
КОВАЛЬОВА Олена Вікторівна — заступник Міністра аграрної політики та продовольства, глава делегації
МАНТЮК Максим Анатолійович — перший секретар Посольства України в Італійській Республіці
ПЕРЕЛИГІН Євген Юрійович — Надзвичайний і Повноважний Посол України в Італійській Республіці (за згодою)

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 26 червня 2019 р. № 456-р 
Київ

Про встановлення чітких цілей діяльності для державних унітарних підприємств  
та господарських товариств, у статутному капіталі яких 100 відсотків акцій (часток) 

належать державі, функції з управління якими чи управління корпоративними 
правами щодо яких здійснює Кабінет Міністрів України, на 2019 рік

Установити чіткі цілі діяльності для державних унітарних підприємств та господарських товариств, у статутному капіталі яких 
100 відсотків акцій (часток) належать державі, функції з управління якими чи управління корпоративними правами щодо яких 
здійснює Кабінет Міністрів України, на 2019 рік згідно з додатком.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
Додаток 

до розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 26 червня 2019 р. № 456-р

ЧІТКІ ЦІЛІ ДІЯЛЬНОСТІ 
для державних унітарних підприємств та господарських товариств, у статутному капіталі  

яких 100 відсотків акцій (часток) належать державі, функції з управління якими чи управління корпоративними правами  
щодо яких здійснює Кабінет Міністрів України, на 2019 рік

Код згідно з ЄДРПОУ Найменування підприємства/товариства Чіткі цілі діяльності
30401456 Національна акціонерна компанія  

«Украгролізинг»
провадження ринкової діяльності

36406271 Державне спеціалізоване підприємство  
«Укрспецторг»

—“—

32109603 Редакція газети «Урядовий кур’єр» виконання спеціальних функцій
21515381 Державне підприємство «Енергоринок» —“—
20077743 Державне підприємство з питань поводження  

з відходами як вторинною сировиною
провадження ринкової діяльності та виконання 
спеціальних функцій

20077720 Акціонерне товариство «Національна акціонер-
на компанія «Нафтогаз України»

—“—

40075815 Акціонерне товариство «Українська залізниця» —“—
20078889 ПАТ «Державна акціонерна компанія  

«Ліки України»
—“—
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 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 5 червня 2019 р. № 568 
Київ

Питання акціонерного товариства 
«Державний ощадний банк України»

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Змінити тип публічного акціонерного товариства «Державний ощадний банк 

України» з публічного на приватне та перейменувати його в акціонерне товариство 
«Державний ощадний банк України».

2. Внести до постанови Кабінету Міністрів України від 25 лютого 2003 р. № 261 
«Деякі питання діяльності публічного акціонерного товариства «Державний ощад-
ний банк України» (Офіційний вісник України, 2003 p., № 9, ст. 399; 2011 р., № 36,  
ст. 1485; 2018 p., № 3, ст. 127) такі зміни:

1) у назві та пункті 1 постанови слово «публічного» виключити;
2) Статут публічного акціонерного товариства «Державний ощадний банк України», 

затверджений зазначеною постановою, викласти в редакції, що додається.
Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 25 лютого 2003 р. № 261 
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 5 червня 2019 р. № 568)
СТАТУТ 

акціонерного товариства «Державний ощадний банк України»
Загальні положення

1. Акціонерне товариство «Державний ощадний банк України» (далі — Банк) є дер-
жавним банком.

2. Банк утворено відповідно до розпорядження Президента України від 20 травня 
1999 р. № 106, постанови Кабінету Міністрів України від 21 травня 1999 р. № 876 (Офі-
ційний вісник України, 1999 р., № 21, ст. 955) шляхом перетворення Державного спе-
ціалізованого комерційного ощадного банку України у відкрите акціонерне товариство 
«Державний ощадний банк України», тип якого відповідно до Закону України «Про ак-
ціонерні товариства» змінено на публічне акціонерне товариство.

3. Банк є правонаступником  всіх прав та обов’язків Державного спеціалізовано-
го комерційного ощадного банку України, зареєстрованого Національним банком 31 
грудня 1991 р. за № 4.

4. Організаційно-правова форма Банку — акціонерне товариство.
5. Тип акціонерного товариства — приватне.
6. Повне найменування Банку:
українською мовою — акціонерне товариство «Державний ощадний банк України»;
англійською мовою — Joint Stock Company «State Savings Bank of Ukraine»;
Скорочене найменування:
українською мовою — АТ «Ощадбанк»;
англійською мовою — JSC «Oschadbank»;
7. Місцезнаходження Банку — Україна, м. Київ, вул. Госпітальна, 12г.
8. Єдиним акціонером Банку, якому належить 100 відсотків акцій у статутному ка-

піталі Банку, є держава.
Функції з управління корпоративними правами держави у Банку здійснює Кабінет 

Міністрів України.
9. Кабінет Міністрів України виконує також функції вищого органу Банку (далі — 

вищий орган).
10. Статут Банку та зміни до нього затверджуються вищим органом.
11. Рішення вищого органу оформлюються актами Кабінету Міністрів України, про-

екти яких готуються і вносяться на розгляд Кабінету Міністрів України Мінфіном і не 
підлягають погодженню з іншими заінтересованими органами.

12. Банк є юридичною особою приватного права, утвореною згідно із законодав-
ством.

13. Банк як юридична особа має у власності відокремлене майно, самостійний ба-
ланс, відкриває власні рахунки у Національному банку України та інших банках, вико-
ристовує власні печатки, штампи, фірмові бланки та банківські реквізити.

14. Банк має право від свого імені набувати майнових і особистих немайнових прав, 
у тому числі вчиняти правочини (договори, контракти), бути учасником арбітражно-
го процесу або судового процесу (позивачем, відповідачем) в судах, третейських су-
дах, Міжнародному комерційному арбітражному суді при Торгово-промисловій палаті 
України та міжнародних судових інстанціях.

15. Майно (майнові права), набуте Банком у результаті правонаступництва та про-
вадження господарської діяльності, є власністю Банку.

16. Банк володіє, користується та розпоряджається своїм майном та коштами від-
повідно до мети і предмета своєї діяльності, передбачених цим Статутом.

17. Ризик випадкової загибелі або пошкодження майна, що є власністю Банку, не-
се Банк.

18. Захист права власності Банку забезпечується згідно із законодавством.
19. Банк у своїй діяльності керується Конституцією України, Цивільним кодексом 

України, Господарським кодексом України, Законами України «Про банки і банків-
ську діяльність», «Про Національний банк України», «Про акціонерні товариства», ін-
шими законами України, нормативно-правовими актами Президента України, Кабіне-
ту Міністрів України, Національного банку, а також державних органів, прийнятими 
відповідно до визначеної законом їх компетенції щодо контролю за діяльністю Банку 
як суб’єкта господарювання та суб’єкта режимно-секретної діяльності, положеннями 
цього Статуту, а також внутрішніми нормативними документами Банку.

20. У разі зміни законодавства або у разі наявності розбіжностей між положення-
ми цього Статуту та нормами законодавства цей Статут застосовується в частині, що 
не суперечить законодавству.

21. Банк самостійно відповідає за своїми зобов’язаннями усім своїм майном та ко-
штами відповідно до законодавства.

22. Банк не відповідає за зобов’язаннями держави, а держава не відповідає за 
зобов’язаннями Банку, крім випадків, передбачених законом або договором.

23. Банк не відповідає за зобов’язаннями Національного банку, а Національний 
банк не відповідає за зобов’язаннями Банку, якщо інше не передбачено законом або 
договором.

24. Банк є економічно самостійним і повністю незалежним від органів державної 
влади і органів місцевого самоврядування в рішеннях та діях, пов’язаних з його опе-
ративною діяльністю.

25. Банк провадить свою діяльність на комерційній основі, набуває, володіє, корис-
тується та розпоряджається майном, у тому числі будівлями, спорудами, устаткуван-
ням, інвентарем, фондами та коштами, які належать йому на правах власності, відпо-
відно до законодавства.

26. Банк може мати у власності нерухоме майно загальною вартістю не більш як 25 
відсотків капіталу Банку. Це обмеження не поширюється на:

приміщення, яке забезпечує технологічне виконання банківських функцій;
майно, яке перейшло до Банку у власність на підставі реалізації прав заставодержа-

теля відповідно до умов договору застави;
майно, набуте Банком з метою запобігання виникненню збитків, за умови, що таке 

майно повинне бути відчужене Банком протягом одного року з моменту набуття пра-
ва власності на нього.

27. Банк є універсальним і входить до складу банківської системи України.
28. Банк здійснює інвестування коштів з дотриманням вимог законодавства.
29. Вклади фізичних осіб, розміщені у Банку, гарантуються державою відповідно 

до Закону України «Про банки і банківську діяльність».
30. Банк розробляє та впроваджує здійснення заходів з правового захисту своїх 

інтересів, фінансової, господарської та інформаційної безпеки, охорони свого май-
на та грошових коштів.

31. Банк і його філії мають гербову та інші печатки, штампи, бланки із своїми офі-
ційними найменуваннями.

32. Банк має основну круглу печатку із своїм повним найменуванням та додатко-
ві круглі печатки. На основній та додаткових печатках зазначається ідентифікаційний 
код Банку. Банк має власний фірмовий бланк, де зазначається найменування Бан-
ку та інші реквізити.

33. Відділення (територіально відокремлені безбалансові відділення) та представ-
ництва Банку мають печатки із своїми офіційними найменуваннями та штампи.

Мета і предмет діяльності Банку
34. Метою діяльності Банку як універсального банку в Україні, присутнього в усіх 

клієнтських сегментах, є сприяння економічному зростанню та соціальному прогре-
су в державі в усіх сферах діяльності; забезпечення виконання функції ринкового ін-
струмента державної підтримки в галузях та сегментах економіки; участь у формуван-
ні та функціонуванні кредитно-фінансової системи; сприяння загальнодоступності фі-
нансування, підтримки та розвитку мікро-, малого і середнього бізнесу, корпоратив-
ного і роздрібного бізнесу та електронної комерції, зміцненню та реалізації виробничо-
го і торгового потенціалу підприємств, зокрема стратегічно важливих для економічної 
безпеки та інфраструктури; збільшення цінності для акціонера за рахунок підвищення 
ефективності та результативності діяльності Банку, а також отримання прибутку в ін-
тересах Банку та акціонера шляхом:

залучення зовнішніх і внутрішніх кредитних ресурсів та інвестицій;

отримання та надання кредитів від імені Банку під гарантії Кабінету Міністрів Украї-
ни або іншого уповноваженого державою згідно із законодавством органу;

здійснення комплексу заходів щодо фінансування інвестиційних проектів, у тому 
числі за рахунок залучених коштів, коштів суб’єктів підприємницької діяльності, іно-
земних інвестицій та кредитів, супроводження інвестиційних проектів та здійснення 
контролю за раціональним використанням залучених ресурсів;

надання банківських послуг, здійснення операцій на грошовому, валютному та 
фондовому ринку усім клієнтським сегментам, у тому числі здійснення комплексного 
банківського обслуговування фізичних та юридичних осіб, роздрібного кредитування, 
підтримка бізнесу та населення;

співробітництва з міжнародними фінансовими організаціями, урядовими, неурядо-
вими організаціями та кредитно-фінансовими установами іноземних держав з питань 
залучення фінансових ресурсів в економіку України;

провадження інших видів діяльності та здійснення інших операцій відповідно до за-
конодавства, ліцензій, дозволів, наданих Національним банком або іншими уповнова-
женими органами, та положень цього Статуту.

35. Предметом діяльності Банку є надання банківських та інших фінансових по-
слуг (крім послуг у сфері страхування, за винятком функцій страхового посередни-
ка), здійснення операцій на грошовому, валютному та фондовому ринку, а також про-
вадження інших видів діяльності, не забороненої для банків, у порядку, визначено-
му законодавством.

Види діяльності Банку
36. Банк забезпечує розширення, удосконалення існуючих та впровадження нових 

прогресивних форм банківського обслуговування клієнтів і відповідно до законодав-
ства надає банківські та інші фінансові послуги (крім послуг у сфері страхування, за 
винятком функцій страхового посередника), а також провадить інші види діяльності, 
не заборонені для банків, у порядку, визначеному законодавством.

37. Банк має право надавати банківські та інші фінансові послуги (крім послуг у 
сфері страхування), а також провадити інші види діяльності в національній та іно-
земній валюті.

38. Види діяльності, що підлягають ліцензуванню або потребують отримання до-
зволу на їх провадження, провадяться Банком після отримання відповідної ліцензії 
або дозволу.

39. Банк на підставі банківської ліцензії, наданої Національним банком, може нада-
вати такі банківські послуги:

залучення у вклади (депозити) коштів та банківських металів від необмеженого ко-
ла юридичних і фізичних осіб;

відкриття та ведення поточних (кореспондентських) рахунків клієнтів, у тому числі 
у банківських металах, та рахунків умовного зберігання (ескроу);

розміщення залучених у вклади (депозити), у тому числі на поточні рахунки, ко-
штів та банківських металів від свого імені, на власних умовах та на власний ризик.

40. Банк відповідно до законодавства здійснює як кредитні такі операції:
операції на ринку цінних паперів від свого імені;
надання гарантій і поручительств та інших зобов’язань від третіх осіб, які передба-

чають їх виконання у грошовій формі;
придбання права вимоги на виконання зобов’язань у грошовій формі за поставле-

ні товари чи надані послуги, приймаючи на себе ризик виконання таких вимог та при-
йом платежів (факторинг) та ведення пов’язаного з цим обліку грошових вимог клі-
єнтів до боржників, пред’явлення до сплати грошових вимог від імені клієнтів або від 
свого імені, а також інші операції, спрямовані на одержання коштів від боржників;

лізинг.
41. Банк під час надання банківських послуг:
залучає кредити, розміщує залучені кошти у вклади (депозити) на внутрішньому 

та зовнішньому ринку;
провадить операційну діяльність, зокрема щодо збереження коштів клієнтів, роз-

рахункове та касове обслуговування клієнтів тощо;
здійснює випуск платіжних документів (чеків, акредитивів тощо), їх купівлю, про-

даж та зберігання, а також інші операції з ними;
здійснює купівлю в юридичних і фізичних осіб і продаж їм іноземної валюти готів-

кою та валюти, що перебуває на рахунках і вкладах;
здійснює купівлю і продаж в Україні та за кордоном банківських металів;
залучає і розміщує дорогоцінні метали (у тому числі банківські метали) на рахун-

ках і вкладах, а також здійснює інші операції із зазначеними цінностями відповідно до 
міжнародної банківської практики;

здійснює операції з касового обслуговування державного бюджету за угодами, 
укладеними з Казначейством.

Банк за дорученням клієнтів або від свого імені здійснює операції з:
інструментами грошового ринку;
інструментами, що базуються на обмінних курсах та відсотках;
цінними паперами (включаючи андерайтинг);
фінансовими ф’ючерсами, опціонами та деривативами.
42. Банк має право надавати такі фінансові послуги:
випуск платіжних документів, платіжних карток, дорожніх чеків та/або їх обслуго-

вування, кліринг, інші форми забезпечення розрахунків;
довірче управління фінансовими активами;
торгівля валютними цінностями;
залучення фінансових активів із зобов’язанням щодо наступного їх повернення;
фінансовий лізинг;
надання коштів у позику, в тому числі і на умовах фінансового кредиту;
надання гарантій та поручительств;
переказ коштів;
послуги у системі накопичувального пенсійного забезпечення;
професійна діяльність на ринку цінних паперів, що підлягає ліцензуванню;
факторинг;
управління майном для фінансування об’єктів будівництва та/або здійснення опе-

рацій з нерухомістю відповідно до Закону України «Про фінансово-кредитні механізми 
і управління майном при будівництві житла та операціях з нерухомістю»;

операції з іпотечними активами з метою емісії іпотечних цінних паперів;
банківські та інші фінансові послуги, що надаються відповідно до Закону України 

«Про банки і банківську діяльність».
43. Банк має право надавати своїм клієнтам (крім банків) фінансові послуги, у то-

му числі шляхом укладення з юридичними особами (комерційними агентами) агент-
ських договорів. Перелік фінансових послуг, які Банк має право надавати своїм клі-
єнтам (крім банків) шляхом укладення агентських договорів, визначається Національ-
ним банком. Банк зобов’язаний повідомити Національному банку про укладені ним 
агентські договори. Банк має право укладати агентський договір з юридичною осо-
бою, яка відповідає встановленим Національним банком вимогам.

44. На підставі ліцензій НКЦПФР відповідно до вимог законодавства Банк прова-
дить такі види професійної діяльності на ринку цінних паперів:

депозитарну діяльність депозитарної установи;
діяльність із зберігання активів інститутів спільного інвестування;
діяльність із зберігання активів пенсійних фондів;
діяльність з торгівлі цінними паперами: брокерську діяльність, дилерську діяль-

ність, андеррайтинг та діяльність з управління цінними паперами.
Банк провадить діяльність з управління активами інституційних інвесторів, а також 

з управління іпотечним покриттям у випадках, визначених законодавством.
45. Банк, крім надання фінансових послуг, має право провадити також діяльність 

щодо:
інвестицій, у тому числі залучення та розміщення коштів на внутрішньому та зо-

внішньому ринку;
випуску власних цінних паперів;
випуску, розповсюдження та проведення лотерей;
зберігання цінностей (у тому числі щодо обліку і зберігання цінних паперів та ін-

ших коштовностей, конфіскованих (заарештованих) на користь держави та/або ви-
знаних безхазяйними) або надання в майновий найм (оренду) індивідуального бан-
ківського сейфа;

інкасації коштів та перевезення валютних цінностей;
надання консультаційних та інформаційних послуг щодо банківських та інших фі-

нансових послуг, а також щодо операцій на фондовому ринку;
придбання за власні кошти засобів виробництва для передачі їх в оренду (лізинг);
розроблення, виробництва, використання, експлуатації, ввезення, вивезення крип-

тосистем і засобів криптографічного захисту інформації, надання послуг у галузі 
криптографічного захисту інформації;

виконання функції уповноваженого Національним банком банку, який залучено до 
зберігання готівки (банкнот і монет) національної валюти, які є власністю Національ-
ного банку;

виконання функцій страхового посередника;
випуску електронних грошей, номінованих в гривні, а також здійснення інших опе-

рацій з ними;
управління власним та залученим капіталом.
46. Банк також провадить інші види діяльності, не заборонені законодавством.
47. Наведений у цьому розділі перелік послуг, операцій та видів діяльності не є ви-

черпним і не позбавляє Банк права провадити іншу діяльність, а також інші види ді-
яльності, не заборонені законодавством.

48. Банк має право вчиняти будь-які правочини, необхідні для надання ним бан-
ківських та інших фінансових послуг та провадження іншої діяльності згідно із зако-
нодавством з урахуванням обмежень, визначених Законом України «Про банки і бан-
ківську діяльність».

49. Банк має право розпочати новий вид діяльності або надання нового виду фінан-
сових послуг (крім банківських) за умови виконання встановлених Національним бан-
ком вимог щодо цього виду діяльності або послуги.

50. Банк не пізніш як за місяць до початку нового виду діяльності або надання но-
вого виду фінансових послуг (крім банківських) зобов’язаний повідомити про це Наці-
ональному банку в порядку, встановленому Національним банком.

Права Банку
51. З метою провадження своєї діяльності Банк має право відповідно до законо-

давства:
відкривати на території України відокремлені підрозділи Банку: філії, відділення і 

представництва, реорганізовувати та ліквідовувати (закривати) їх, а також утворюва-
ти, реорганізовувати та ліквідовувати дочірні підприємства. Банк також має право за-
безпечувати відокремлені підрозділи основними засобами та обіговими коштами, які 
йому належать;

обслуговувати клієнтів на території України поза межами приміщень Банку (філії/
територіально відокремленого без балансового відділення);

утворювати (в тому числі шляхом придбання) дочірні банки, філії і представництва 
на території інших держав після отримання дозволу Національного банку, реорганізо-
вувати та ліквідовувати (закривати) їх;

бути учасником банківської групи;
утворювати або бути учасником благодійних або інших неприбуткових організа-

цій, неприбуткових спілок чи асоціацій для забезпечення досягнення мети діяльнос-
ті Банку;

бути засновником або учасником юридичних осіб будь-якої організаційно-право-
вої форми і виду, придбавати корпоративні права юридичних осіб, у тому числі ак-
ції (частки, паї), крім юридичних осіб, статутом яких передбачена повна відповідаль-
ність його власників;

разом з іншими банками створювати неприбуткові спілки чи асоціації з метою за-
хисту та представлення інтересів учасників, розвитку міжрегіональних та міжнародних 
зв’язків, забезпечення наукового та інформаційного обміну і професійних інтересів, 
розроблення рекомендацій щодо банківської діяльності;

здійснювати прямі інвестиції у капітал будь-якої юридичної особи відповідно до за-
конодавства;

здійснювати операції з цінними паперами відповідно до банківського законодав-
ства, законодавства про цінні папери, інвестиційну діяльність та згідно з нормативно-
правовими актами Національного банку;

здійснювати управління власним та залученим капіталом;
фінансувати капітальні вкладення за дорученням власників або розпорядників ін-

вестованих коштів;
мати у власності нерухоме майно, засоби зв’язку, обладнання, транспортні засо-

би тощо;
набувати у власність нерухоме майно, засоби зв’язку, обладнання, транспортні за-

соби тощо, в тому числі в рахунок погашення заборгованості перед Банком за проце-
дурою виконавчого провадження;

отримувати у власність акції, частки, паї у зв’язку з реалізацією права заставодер-
жателя;

придбавати, зберігати, використовувати та перевозити в порядку, передбаченому 
законодавством, бойову вогнепальну зброю і боєприпаси до неї, спеціальну техніку, 
обладнання, спеціальні засоби індивідуального захисту та активної оборони для за-
безпечення власної служби охорони та служби інкасації Банку;

використовувати власні транспортні засоби для здійснення інкасації коштів клієн-
тів, перевезення готівки та цінностей, а також для перевезення працівників і ванта-
жів для своїх потреб;

самостійно визначати форми, систему та порядок оплати праці працівників відпо-
відно до законодавства;

використовувати як платіжні інструменти розрахункові документи, платіжні дору-
чення, платіжні вимоги, вимоги-доручення, векселі, чеки, банківські платіжні картки та 
інші дебетові і кредитові платіжні інструменти, у тому числі електронні платіжні засо-
би, що застосовуються у національній та міжнародній банківській практиці;

залучати кошти нерезидентів;
приймати заповідальні розпорядження від вкладників — фізичних осіб про вида-

чу вкладу у разі смерті будь-якій особі, у тому числі юридичній особі або державі;
запроваджувати та надавати нові види банківських послуг (банківських продуктів) 

для своїх клієнтів, у тому числі вводити нові види заощаджень і кредитів для юридич-
них і фізичних осіб;

самостійно встановлювати процентні ставки за активними і пасивними операціями, 
а також розміри комісійних та інших винагород за послуги Банку;

отримувати від суб’єктів господарювання, установ і організацій баланси, фінансо-
ві плани, фінансову звітність та інші документи, що відображають результат діяль-
ності зазначених осіб, за формою, визначеною законодавством, для здійснення ак-
тивних банківських операцій, проведення розрахунків і підтвердження платоспромож-
ності клієнтів тощо;

приймати для забезпечення кредитів, гарантій та зобов’язань за іншими операція-
ми у заставу майно (майнові права), на яке може бути звернено стягнення, отримувати 
у власність заставлене майно (майнові права) внаслідок звернення на нього стягнен-
ня, приймати майно в управління, забезпечувати виконання зобов’язань у будь-який 
спосіб, визначений законодавством або договором;

перевіряти використання за цільовим призначенням наданих Банком кредитів, а та-
кож наявність та умови зберігання майна, яким забезпечується виконання зобов’язань 
за кредитними операціями;

обстежувати потенційні об’єкти інвестиційної діяльності, створювати відповідний 
банк даних, здійснювати інформаційне забезпечення учасників інвестиційного про-
цесу;

для проведення спільного фінансування укладати договори про консорціумне кре-
дитування;

здійснювати у межах, визначених законодавством, перевірку грошових і розрахун-
кових документів, бухгалтерських, звітних і статистичних матеріалів юридичних осіб 
усіх форм власності, які мають рахунки в установах Банку;

виконувати агентські та інші посередницькі функції, в тому числі функції страхо-
вого посередника;

у разі несвоєчасного погашення кредиту або відсотків за його користування вида-
вати наказ про примусову оплату боргового зобов’язання, якщо це передбачено до-
говором;

для провадження банківської діяльності відкривати та вести кореспондентські ра-
хунки в Національному банку та в інших банках в Україні та за її межами, банківські ра-
хунки для фізичних і юридичних осіб у національній та іноземній валюті;

здійснювати випуск електронних грошей, номінованих у гривні, та операції з ними;
здійснювати обслуговування клієнтів із застосуванням електронних банківських 

документів та електронних засобів зв’язку з урахуванням вимог законодавства, у тому 
числі нормативно-правових актів Національного банку;

провадити зовнішньоекономічну діяльність згідно із законодавчими актами Украї-
ни, що регулюють такі правовідносини;

здійснювати реалізацію пам’ятних та інвестиційних монет;
вчиняти інші дії, що не суперечать законодавству.
52. Філії Банку мають право здійснювати представництво прав та охоронюваних за-

коном інтересів Банку в судах загальної юрисдикції або третейських судах на підста-
ві затвердженого Банком положення про філію з дотриманням внутрішніх норматив-
но-правових актів Банку.

53. Банк встановлює відносини з клієнтами та банками-кореспондентами відповід-
но до законодавства, у тому числі нормативно-правових актів Національного банку, на 
підставі договорів між клієнтом та Банком про надання ним банківських та інших фі-
нансових послуг, а також щодо провадження інших видів діяльності, не заборонених 
для банків, якими визначаються взаємні права, зобов’язання та відповідальність сто-
рін, процентні ставки, комісійні винагороди, види забезпечення повернення кредитів, 
порядок отримання від клієнтів відповідної інформації та інші умови.

Капітал, фонди та резерви Банку
54. З метою забезпечення статутної діяльності Банк відповідно до Закону Украї-

ни «Про банки і банківську діяльність», інших актів законодавства, у тому числі нор-
мативно-правових актів Національного банку та цього Статуту, формує статутний ка-
пітал.

55. Формування та капіталізація Банку здійснюється шляхом грошових внесків, як-
що інше не передбачено законодавством. Грошові внески для формування та збіль-
шення статутного капіталу Банку здійснюються у гривнях.

56. Статутний капітал Банку не повинен формуватися з непідтверджених джерел. 
Забороняється використовувати для формування статутного капіталу Банку бюджетні 
кошти, якщо ці кошти мають інше цільове призначення.

57. Статутний капітал Банку становить 49 472 840 000 (сорок дев’ять мільярдів чо-
тириста сімдесят два мільйони вісімсот сорок тисяч) гривень.

58. Банк має право змінювати (збільшувати або зменшувати) розмір статутного ка-
піталу в порядку, визначеному законодавством.

59. Наявність збитків у Банку не є перешкодою для збільшення його статутного ка-
піталу.

60. Збільшення розміру статутного капіталу може здійснюватися виключно за ра-
хунок грошових внесків (у тому числі чистого прибутку, що залишився у розпоря-
дженні Банку), крім випадків, передбачених законодавством.

61. Шляхами збільшення статутного капіталу Банку є:
підвищення номінальної вартості акцій;
розміщення додаткових акцій існуючої номінальної вартості.
62. Збільшення статутного капіталу Банку із залученням додаткових внесків здій-

снюється шляхом розміщення додаткових акцій.
63. Збільшення статутного капіталу Банку за рахунок спрямування до статутного 

капіталу додаткового капіталу (його частини) та/або спрямування до статутного капі-
талу прибутку (його частини) здійснюється шляхом підвищення номінальної вартос-
ті акцій.

64. Банк має право збільшувати статутний капітал після реєстрації звітів про ре-
зультати розміщення всіх попередніх випусків акцій і отримання свідоцтв про реєстра-
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цію акцій всіх попередніх випусків та після внесення повністю акціонером свого вкла-
ду (оплати акцій) за ціною, не нижчою від номінальної вартості акцій.

65. Статутний капітал Банку може бути зменшений в порядку, встановленому зако-
нодавством, зокрема шляхом зменшення номінальної вартості акцій.

66. Після прийняття рішення про зменшення статутного капіталу правління Бан-
ку (далі —  правління) протягом 30 (тридцяти) днів вчиняє необхідні дії, визначені За-
коном України «Про акціонерні товариства», пов’язані із зменшенням статутного ка-
піталу.

67. Банк створює резервний фонд для покриття непередбачених збитків за всіма 
статтями активів та позабалансових зобов’язань.

68. Розмір щорічних відрахувань до резервного фонду становить не менш як 5 від-
сотків суми прибутку Банку до досягнення 25 відсотків розміру регулятивного капіталу 
Банку. У разі досягнення розміру відрахувань до резервного фонду 25 відсотків роз-
міру регулятивного капіталу Банку доцільність подальшого відрахування та розмір та-
кого відрахування визначаються вищим органом під час прийняття рішення про роз-
поділ прибутку.

69. Банк відповідно до нормативно-правових актів Національного банку створює ін-
ші фонди та резерви на покриття збитків від активів.

70. За рахунок прибутку Банк може створювати також інші фонди. Рішення про 
створення таких фондів, порядок їх формування та використання приймається ви-
щим органом.

Акції Банку
71. Банк здійснює емісію 42649 простих іменних акцій номінальною вартістю 

1 160 000 (один мільйон сто шістдесят тисяч) гривень на всю суму статутного капіта-
лу відповідно до законодавства.

72. Банк здійснює емісію власних акцій відповідно до законодавства з урахуван-
ням особливостей, визначених Законом України «Про банки і банківську діяльність».

73. Акція посвідчує корпоративні права акціонера щодо Банку.
74. Усі акції Банку за формою випуску є іменними та існують в бездокументарній 

формі. Акції Банку за типом є простими. Кожна акція є неподільною.
75. Банк має право здійснювати в установленому НКЦПФР порядку консолідацію 

або дроблення акцій.
Прибуток Банку та покриття збитків

76. Прибуток Банку формується за рахунок доходів від його діяльності за вираху-
ванням витрат і визначається відповідно до законодавства.

77. Прибуток Банку після сплати податків та інших обов’язкових платежів підля-
гає розподілу згідно з рішенням вищого органу у спосіб та строки, що визначені за-
конодавством.

78. Покриття збитків визначається вищим органом відповідно до законодавства 
та цього Статуту.

79. Збитки не покриваються безпосередньо з фондів, а проводяться через раху-
нок прибутків і збитків.

80. Банку забороняється виплачувати дивіденди чи розподіляти капітал у будь-якій 
формі, якщо така виплата чи розподіл призведе до порушення нормативу достатнос-
ті (адекватності) регулятивного капіталу та/або нормативу достатності основного ка-
піталу.

81. Банк згідно з рішенням вищого органу має право здійснювати виплату дивіден-
дів один раз на рік за підсумками календарного року за рахунок прибутку звітного ро-
ку, що залишається в розпорядженні Банку, у строк, що не перевищує шість місяців з 
дня прийняття вищим органом рішення про затвердження розміру річних дивідендів.

82. Дивіденди виплачуються виключно грошовими коштами на акції, звіт про ре-
зультати розміщення яких зареєстровано в установленому законодавством порядку.

Цінні папери Банку
83. Банк вправі здійснювати розміщення акцій та інших емісійних цінних паперів 

(облігацій, іпотечних облігацій, похідних цінних паперів тощо), а також видачу нее-
місійних цінних паперів (ощадних (депозитних) сертифікатів, векселів тощо). Розмі-
щення емісійних цінних паперів здійснюється шляхом публічного (крім акцій Банку) 
або приватного розміщення. Неемісійні цінні папери видаються відповідно до зако-
нодавства.

84. Рішення про розміщення акцій Банку приймається виключно вищим органом.
85. Під час розміщення додаткових акцій Банком з набувачем укладається цивіль-

но-правовий договір на придбання акцій.
86. Акції повинні бути оплачені в повному обсязі до моменту затвердження правлін-

ням результатів розміщення акцій додаткового випуску та звіту про результати їх роз-
міщення, якщо інше не визначено законодавством.

87. Наслідки несплати акцій набувачем визначаються відповідно до законодавства.
88. Банк може розміщувати облігації на суму, яка не перевищує трикратного розмі-

ру власного капіталу або розміру забезпечення, що надається Банку з цією метою тре-
тіми особами, і тільки після повної сплати статутного капіталу.

89. Не допускається розміщення облігацій для формування і поповнення статут-
ного капіталу Банку, а також покриття збитків від провадження господарської діяль-
ності шляхом зарахування доходу від продажу облігацій як результату поточної гос-
подарської діяльності.

90. Оплата цінних паперів здійснюється грошовими коштами (з урахуванням поло-
жень пункту 55 цього Статуту).

91. Під час розміщення цінних паперів право власності на них виникає у набува-
ча в порядку та строки, що встановлені договором та законодавством про депозитар-
ну систему України.

92. Банк не може придбавати власні акції, що розміщуються, надавати кредити пря-
мо чи опосередковано для придбання власних цінних паперів, акцій інших банків та 
надавати субординований борг банкам або надавати поруку за кредитами, наданими 
третьою особою для придбання акцій Банку.

Ресурси Банку
93. Ресурси Банку складаються із власних та залучених коштів у національній та 

іноземній валюті.
94. Банк на договірних засадах має право отримувати кредити в Національному 

банку, інших банках та фінансових установах, включаючи міжнародні фінансові уста-
нови.

95. Банк здійснює активні операції у межах наявних власних та залучених ресурсів.
Захист інтересів клієнтів, охорона працівників і майна Банку,  

збереження банківської таємниці
96. Банк розробляє та здійснює заходи для правового захисту своїх інтересів, фі-

нансової, господарської, інформаційної безпеки та охорони свого майна з урахуван-
ням вимог, визначених законодавством.

97. Звернення стягнення на власні кошти та майно Банку, кошти та інші цінності фі-
зичних або юридичних осіб, що перебувають в Банку, накладення арешту на майно або 
кошти Банку, що перебувають на його рахунках, а так само накладення арешту на ко-
шти та інші цінності фізичних або юридичних осіб, що перебувають в Банку, та звіль-
нення майна або коштів з-під арешту здійснюється згідно із законодавством.

98. З метою забезпечення захисту клієнтів, працівників, відвідувачів, цінностей та 
майна від протиправних посягань в установах Банку за рішенням правління відповід-
но до нормативно-правових актів Національного банку та інших актів законодавства 
організовується охорона, у тому числі відомча, залежно від її категорії, встановленої 
Національним банком.

99. Банк забезпечує збереження банківської таємниці усіма його працівниками від-
повідно до Закону України «Про банки і банківську діяльність» та інших нормативно-
правових актів.

100. Керівники та працівники Банку зобов’язані не розголошувати та не використо-
вувати з вигодою для себе чи для третіх осіб конфіденційну інформацію, яка стала ві-
дома їм під час виконання своїх службових обов’язків.

101. Керівники та працівники Банку під час вступу на посаду підписують 
зобов’язання про збереження банківської та комерційної таємниці.

102. Особи, винні в порушенні порядку розкриття та використання банківської та 
комерційної таємниці, несуть відповідальність згідно із законодавством.

103. Вищий орган має право отримувати будь-яку інформацію про фінансово-гос-
подарську діяльність Банку, необхідну для здійснення його повноважень, з урахуван-
ням положень Закону України «Про банки і банківську діяльність» щодо банківської 
таємниці.

Члени наглядової ради Банку (далі — наглядова рада) мають право отримувати 
будь-яку інформацію про Банк (у тому числі інформацію, що становить банківську та-
ємницю) з урахуванням положень Закону України «Про банки і банківську діяльність» 
щодо банківської таємниці та положення про наглядову раду.

104. Банк подає інформацію, що містить банківську таємницю, також Мінфіну в 
обсязі, необхідному для проведення моніторингу діяльності Банку та стану виконан-
ня стратегії розвитку Банку.

Структура управління Банком.  
Органи управління та контролю Банку.

105. Структура управління Банком включає органи управління та контролю Банку.
106. Органами управління Банку є:
вищий орган — Кабінет Міністрів України, який здійснює управління корпоратив-

ними правами держави в Банку та виконує функції вищого органу управління Банку;
наглядова рада — колегіальний орган управління Банку, що в межах своєї компе-

тенції здійснює управління Банком та контролює і регулює діяльність правління з ме-
тою виконання стратегії розвитку Банку. Наглядова рада не бере участі у поточному 
управлінні Банком;

правління — виконавчий орган, що здійснює поточне управління його діяльністю.
107. Розподіл функцій між органами управління Банку має забезпечувати ефектив-

ну систему управління та внутрішнього контролю.
108. Члени наглядової ради та правління несуть відповідальність за діяльність Бан-

ку в межах своїх повноважень.
109. Члени наглядової ради та правління, керівник підрозділу внутрішнього аудиту, 

інші керівники Банку повинні відповідати вимогам Закону України «Про банки і банків-

ську діяльність», інших законодавчих актів, у тому числі нормативно-правовим актам 
Національного банку щодо професійної придатності та ділової репутації.

Компетенція вищого органу 
110. До виключної компетенції вищого органу належить прийняття рішень щодо:
1) визначення основних (стратегічних) напрямів діяльності Банку та затверджен-

ня звітів про їх виконання;
2) схвалення стратегії розвитку Банку, затвердженої наглядовою радою;
3) внесення змін до статуту Банку;
4) збільшення або зменшення статутного капіталу Банку;
5) призначення та припинення повноважень членів наглядової ради в порядку та з 

урахуванням особливостей, передбачених статтею 7 Закону України «Про банки і бан-
ківську діяльність»;

6) затвердження умов цивільно-правових договорів, що укладаються з членами на-
глядової ради, обрання особи, уповноваженої на підписання цивільно-правових дого-
ворів з членами наглядової ради;

7) встановлення розміру винагороди членів наглядової ради, в тому числі заохочу-
вальних та компенсаційних виплат;

8) затвердження положення про винагороду членів наглядової ради, вимоги до 
якого встановлюються Національним банком;

9) затвердження звіту про винагороду членів наглядової ради, вимоги до якого 
встановлюються Національним банком;

10) затвердження річного звіту Банку;
11) затвердження заходів за результатами розгляду звіту наглядової ради, в тому 

числі про виконання стратегії розвитку Банку;
12) покриття збитків та розподілу прибутку;
13) затвердження розміру річних дивідендів;
14) затвердження положення про наглядову раду;
15) зміни типу акціонерного товариства, у формі якого існує Банк;
16) емісії акцій, їх дроблення або консолідації;
17) викупу Банком акцій власної емісії;
18) анулювання або продажу викуплених акцій Банку;
19) реорганізації Банку, обрання комісії з реорганізації Банку;
20) ліквідації Банку, обрання комісії з припинення (ліквідаційної комісії, ліквідато-

ра) Банку, затвердження ліквідаційного балансу;
21) встановлення критеріїв відбору зовнішнього аудитора Банку;
22) надання згоди на вчинення значного правочину відповідно до законодавства за 

поданням наглядової ради, якщо ринкова вартість майна, робіт або послуг, що є пред-
метом такого правочину, перевищує 25 відсотків вартості активів Банку за даними 
останньої річної фінансової звітності Банку;

23) надання згоди на вчинення правочину, щодо вчинення якого є заінтересова-
ність, у випадках та порядку, що встановлені Законом України «Про акціонерні това-
риства», з урахуванням положень статті 52 Закону України «Про банки і банківську ді-
яльність»;

111. Повноваження з вирішення питань, що належать до виключної компетенції ви-
щого органу, не можуть бути передані іншим органам управління Банку.

112. Вищий орган не має права приймати рішення з питань діяльності Банку, що не 
належать до його виключної компетенції.

113. Вищий орган не бере участі в поточному управлінні Банком.
Склад та компетенція наглядової ради 

114. Наглядова рада є колегіальним органом управління, що в межах своєї компе-
тенції здійснює управління Банком, а також контролює та регулює діяльність правлін-
ня з метою виконання стратегії розвитку Банку. наглядова рада здійснює захист прав 
вкладників, кредиторів та держави як акціонера Банку. Наглядова рада не бере участі 
в поточному управлінні Банком.

Наглядова рада не здійснює затвердження нормативних документів Банку щодо 
надання банківських та фінансових послуг, провадження інших видів діяльності, не 
забороненої для банків, що належать до поточної діяльності Банку, а також пов’язаних 
із забезпеченням провадження такої діяльності (за винятком нормативних докумен-
тів Банку, затвердження яких належить до виключної компетенції наглядової ради від-
повідно до Статуту).

115. Наглядова рада складається з дев’яти членів, з яких шість членів є незалежни-
ми, а три члени є представниками держави.

116. Один представник держави у наглядовій раді призначається вищим органом 
за поданням Президента України, один — за поданням Кабінету Міністрів України та 
один — за поданням профільного Комітету Верховної Ради України, до предметів ві-
дання якого належать питання банківської діяльності.

117. Незалежні члени наглядової ради призначаються вищим органом з дотриман-
ням вимог та у порядку, що визначені Законом України «Про банки і банківську ді-
яльність».

118. Члени наглядової ради повинні відповідати вимогам, установленим Законом 
України «Про банки і банківську діяльність». Не допускається призначення особи на 
посаду члена наглядової ради, якщо таке призначення може призвести до конфлікту 
інтересів. Не може бути членом наглядової ради особа, яка має не погашену або не 
зняту в установленому законодавством порядку судимість та/або яка піддавалася ад-
міністративному стягненню за вчинення правопорушення, пов’язаного з корупцією.

119. До виключної компетенції наглядової ради належить прийняття рішень щодо:
1) затвердження стратегії розвитку Банку відповідно до основних напрямів діяль-

ності, визначених вищим органом;
2) затвердження бюджету Банку, в тому числі бюджету підрозділу внутрішнього ау-

диту, та бізнес-плану розвитку Банку;
3) визначення і затвердження стратегії та політики управління ризиками, процеду-

ри управління ними, а також переліку ризиків, їх граничних розмірів;
4) забезпечення функціонування системи внутрішнього контролю Банку та контр-

олю за її ефективністю;
5) контролю за ефективністю функціонування системи управління ризиками;
6) затвердження плану відновлення діяльності Банку;
7) визначення джерел капіталізації та іншого фінансування Банку;
8) визначення кредитної політики Банку;
9) визначення організаційної структури Банку, в тому числі підрозділу внутрішньо-

го аудиту;
10) затвердження внутрішніх положень, що регламентують діяльність структурних 

підрозділів та Банку;
11) призначення і звільнення, підтвердження повноважень голови, заступників та 

членів правління, керівника підрозділу внутрішнього аудиту;
12) встановлення порядку конкурсного відбору кандидатів на посади голови прав-

ління та інших членів правління;
13) здійснення контролю за діяльністю правління, внесення пропозицій щодо її 

вдосконалення;
14) визначення порядку роботи та планів підрозділу внутрішнього аудиту і контр-

оль за його діяльністю;
15) визначення аудиторської фірми для проведення зовнішнього аудиту, затвер-

дження умов договору, що укладається з нею, встановлення розміру оплати послуг;
16) контролю за усуненням недоліків, виявлених Національним банком та іншими 

органами державної влади та управління, які в межах компетенції здійснюють нагляд 
за діяльністю Банку, підрозділом внутрішнього аудиту та аудиторською фірмою, за 
результатами проведення зовнішнього аудиту;

17) утворення дочірніх підприємств та участі в них, їх реорганізації та ліквідації, 
утворення відокремлених підрозділів Банку, затвердження їх статутів і положень.;

18) створення недержавного пенсійного фонду, затвердження його статуту та вне-
сення змін і доповнень до нього або щодо приєднання Банку до створеного недержав-
ного пенсійного фонду;

19) затвердження умов цивільно-правових, трудових договорів, що укладаються з 
головою правління, його заступниками, членами правління та працівниками підрозді-
лу внутрішнього аудиту, затвердження змін до них, встановлення розміру їх винагоро-
ди, у тому числі заохочувальних та компенсаційних виплат;

20) забезпечення своєчасного надання (опублікування) Банком достовірної інфор-
мації про його діяльність відповідно до законодавства;

21) звернення до Мінфіну з пропозицією внесення на розгляд вищого органу пи-
тань, які належать до його компетенції;

22) розміщення Банком цінних паперів, крім акцій;
23) викупу розміщених Банком цінних паперів, крім акцій;
24) прийняття рішення на вчинення значного правочину, якщо ринкова вартість 

майна або послуг, що є його предметом, становить від 10 до 25 відсотків вартості ак-
тивів за даними останньої річної фінансової звітності Банку. У разі неприйняття такого 
рішення — винесення зазначеного питання на розгляд вищого органу;

25) прийняття рішення (надання згоди) щодо прощення частини боргу, продажу/
відступлення прав вимоги за ціною, нижчою балансової вартості активу, яка склада-
ється із заборгованості за основним боргом, нарахованих процентних доходів, неспла-
чених комісій, штрафів, пені, з метою врегулювання грошових зобов’язань за кредит-
ними договорами, іншими договорами чи документами, а також пов’язаних з ними 
активів, у тому числі прав вимоги, та/або інших майнових прав за договорами забез-
печення, укладеними Банком в рамках відповідної банківської активної операції; за-
твердження порядку та умов застосування Банком зазначених в цьому підпункті ме-
ханізмів;

26) надання згоди на вчинення правочину, щодо якого є заінтересованість у випад-
ках і порядку, встановлених Законом України «Про акціонерні товариства», з ураху-
ванням положень статті 52 Закону України «Про банки і банківську діяльність»;

27) обрання (заміну) депозитарної та/або клірингової установи та затвердження 
умов договору, що укладається з нею, встановлення розміру оплати послуг;

28) затвердження порядку здійснення операцій із пов’язаними з Банком особами;
29) затвердження положення про правління;
30) розгляд звіту правління та затвердження заходів за результатами його роз-

гляду;

31) розгляд висновків зовнішнього та внутрішнього аудиту Банку та затвердження 
заходів за результатами їх розгляду;

32) затвердження принципів (кодексу) корпоративного управління Банку;
33) утворення комітетів наглядової ради та затвердження положень про них;
34) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених законодав-

ством;
35) обрання оцінювача майна Банку та затвердження умов договору, що укладати-

меться з ним, встановлення розміру оплати його послуг;
36) створення та/ або участі в будь-яких юридичних особах, крім юридичних осіб, 

статутом яких передбачена повна відповідальність його власників, вирішення питань 
про їх реорганізацію та ліквідацію, а також щодо виходу із складу засновників або 
учасників юридичних осіб чи продажу їх корпоративних прав (акцій, часток, паїв);

37) утворення благодійних або інших неприбуткових організацій, спілок чи асоці-
ацій, інших прибуткових та неприбуткових об’єднань або участі Банку в них та всту-
пу Банку до їх складу;

38) спільного з іншими банками створення неприбуткових спілок чи асоціацій з ме-
тою захисту та представлення інтересів учасників, розвитку міжрегіональних та міжна-
родних зв’язків, забезпечення наукового та інформаційного обміну і професійних ін-
тересів, розроблення рекомендацій щодо банківської діяльності;

39) створення (у тому числі шляхом придбання) дочірніх банків, філій і представ-
ництв на території інших держав після отримання дозволу Національного банку, їх ре-
організації та ліквідації;

40) здійснення інвестування у статутні капітали юридичних осіб, крім випадків 
отримання у власність акцій, часток, паїв у зв’язку з реалізацією права заставодер-
жателя;

41) встановлення лімітів, а саме:
ліміту повноважень правління на списання за рахунок резерву для відшкодування 

можливих втрат за активними банківськими операціями заборгованості (дебіторської 
заборгованості, заборгованості за цінними паперами та іншими, ніж цінні папери, кор-
поративними правами, заборгованості за кредитними операціями, заборгованості за 
коштами, розміщеними на кореспондентських рахунках в інших банках), а також іншої 
дебіторської заборгованості, що відповідно до законодавства є безнадійною;

встановлення граничних сум з проведення активних операцій;
42) укладення Банком договорів добровільного страхування відповідальності ке-

рівників Банку та затвердження умов таких договорів;
43) виконання інших функцій, віднесених законодавством, у тому числі норматив-

но-правовими актами Національного банку, до виключної компетенції наглядової ра-
ди.

120. Крім питань, що віднесені до виключної компетенції наглядової ради згідно з 
пунктом 119 цього Статуту, до її компетенції належить:

прийняття рішень щодо реорганізації та ліквідації (закриття, припинення) відо-
кремлених підрозділів (філій, відділень і представництв тощо) Банку, затвердження 
відповідних змін до положень про них;

розгляд інших питань, винесених на розгляд наглядової ради головою наглядової 
ради та її членами, правлінням.

Наглядова рада на підставі прийнятого нею рішення має право передавати вирі-
шення зазначених у цьому пункті питань, які не належать до її виключної компетенції, 
комітетам наглядової ради, правлінню, комітетам правління.

121. Питання, що належать до виключної компетенції наглядової ради, не можуть 
вирішуватися іншими органами управління Банку, крім винесення на розгляд вищо-
го органу питання щодо надання згоди на вчинення значного правочину відповідно 
до підпункту 24 пункту 119 цього Статуту та тих питань, які рішенням наглядової ра-
ди передані комітетам наглядової ради, правлінню, комітетам правління для прийнят-
тя ними рішень.

122. Після визначення вищим органом основних (стратегічних) напрямів діяльнос-
ті Банку наглядова рада повинна забезпечити розроблення стратегії розвитку Банку, 
затвердити її і передати її Мінфіну для внесення вищому органу відповідно до пунк-
ту 11 цього Статуту.

Стратегія розвитку Банку передбачає досягнення визначених вищим органом осно-
вних (стратегічних) напрямів діяльності Банку та містить очікувані показники резуль-
татів діяльності Банку. Стратегія розвитку Банку повинна бути спрямована на збіль-
шення ринкової вартості Банку в довгостроковій перспективі з урахуванням ринко-
вих умов.

Вищий орган відмовляє у схваленні стратегії розвитку Банку в разі невідповіднос-
ті стратегії визначеним вищим органом основним (стратегічним) напрямам діяльнос-
ті Банку або наявності суттєвих недоліків, що можуть перешкодити ефективному ви-
конанню стратегії.

У разі несхвалення стратегії розвитку Банку вищий орган повертає її наглядовій ра-
ді на доопрацювання із зазначенням конкретних зауважень та заперечень. У разі по-
вторного несхвалення стратегії розвитку Банку вищий орган має право припинити по-
вноваження всього складу наглядової ради, при цьому підстави несхвалення стратегії 
розвитку Банку повинні бути опубліковані вищим органом.

123. Строк повноважень наглядової ради становить три роки.
124. У разі коли після закінчення строку повноважень наглядової ради вищим ор-

ганом не прийнято рішення про призначення нового складу наглядової ради, нагля-
дова рада продовжує виконувати свої повноваження до призначення її нового складу.

125. Особа не може займати посаду члена наглядової ради більше ніж два стро-
ки підряд.

126. З членами наглядової ради укладаються цивільно-правові договори, якими пе-
редбачаються права, обов’язки та умови роботи членів наглядової ради, у тому чис-
лі розмір винагороди.

127. Розмір винагороди членів наглядової ради, у тому числі заохочувальних та 
компенсаційних виплат, встановлюється вищим органом відповідно до вимог Зако-
ну України «Про банки і банківську діяльність». Витрати на оплату роботи членів на-
глядової ради несе Банк.

128. Порядок формування, персональний склад наглядової ради, припинення по-
вноважень членів наглядової ради визначаються згідно із законодавством.

129. У своїй діяльності наглядова рада керується Законом України «Про банки і 
банківську діяльність», іншими актами законодавства, цим Статутом та положенням 
про неї.

130. Наглядову раду очолює голова, який обирається наглядовою радою з числа 
її незалежних членів.

131. Засідання наглядової ради є правоможним, якщо на ньому присутні не мен-
ше шести її членів.

132. Рішення наглядової ради приймаються простою більшістю голосів членів, які 
присутні на засіданні та мають право голосу, крім прийняття рішення відповідно до 
підпункту 24 пункту 119, яке приймається не менше ніж трьома чвертями голосів чле-
нів наглядової ради, які беруть участь у засіданні.

133. Засідання наглядової ради проводиться у формі спільної присутності членів 
наглядової ради для обговорення питань порядку денного та голосування. Спільна 
присутність включає можливість участі членів наглядової ради у засіданні за допомо-
гою засобів дистанційного зв’язку, які забезпечують всім учасникам можливість чути 
один одного, спілкуватися між собою та ідентифікувати результати голосування, за 
умови технічного забезпечення захисту інформації з обмеженим доступом.

134. Рішення наглядової ради може бути прийняте також методом опитування чле-
нів наглядової ради без проведення засідання шляхом погодження у письмовій формі 
питань, включених до порядку денного. Процедура проведення опитування здійсню-
ється у порядку, встановленому в положенні про наглядову раду.

135. Внутрішні питання організації діяльності наглядової ради, порядок скликання і 
проведення засідань, голосування, прийняття та оформлення рішень, а також питання 
діловодства визначаються положенням про наглядову раду. Рішення наглядової ради 
є обов’язковими до виконання.

136. Члени наглядової ради самостійно і на власний розсуд приймають рішення 
щодо голосування з усіх питань порядку денного засідання наглядової ради. Незалеж-
ні члени і представники держави у наглядовій раді мають рівні права та обов’язки, крім 
випадків, визначених Законом України «Про банки і банківську діяльність».

137. Члени наглядової ради повинні сумлінно виконувати покладені на них 
обов’язки, діяти в інтересах Банку та уникати конфлікту інтересів.

138. Члени наглядової ради несуть згідно із законодавством відповідальність за за-
хист інтересів держави і Банку, збереження банківської таємниці та іншої інформації з 
обмеженим доступом, що стала їм відома у зв’язку із здійсненням своїх повноважень.

139. Наглядова рада в обов’язковому порядку утворює комітет з питань аудиту, ко-
мітет з питань ризиків і комітет з питань призначень та винагород посадовим особам.

140. Комітети наглядової ради з питань ризиків і з питань призначень та винагород 
посадовим особам очолюють незалежні члени наглядової ради. Більшість членів за-
значених комітетів мають становити незалежні члени наглядової ради.

141. Комітет наглядової ради з питань аудиту складається виключно з незалежних 
членів наглядової ради.

142. Наглядова рада може утворювати також інші комітети та делегувати їм части-
ну функцій з управління ризиками, якщо це передбачено нормативно-правовими ак-
тами Національного банку. При цьому наглядова рада залишається відповідальною 
за загальне управління ризиками та забезпечує контроль за виконанням делегова-
них нею функцій.

143. Порядок утворення і діяльності комітетів наглядової ради визначається поло-
женням про наглядову раду та положеннями про її комітети.

144. Комітети наглядової ради попередньо вивчають і готують до розгляду на засі-
данні наглядової ради питання, що належать до її компетенції.

145. Функціонування комітету наглядової ради забезпечує секретар комітету. Се-
кретарем комітету може бути корпоративний секретар або працівник служби корпо-
ративного секретаря, обраний комітетом за пропозицією корпоративного секретаря у 
порядку, передбаченому положенням про наглядову раду.

146. Повноваження члена наглядової ради можуть бути припинені достроково ви-
ключно з підстав та у порядку, визначених Законом України «Про банки і банківську 
діяльність».
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документи
147. У разі дострокового припинення повноважень представника держави у нагля-

довій раді, призначеного за поданням Президента України, Кабінету Міністрів України 
або профільного Комітету Верховної Ради України, до предметів відання якого нале-
жать питання банківської діяльності, відповідний суб’єкт подання протягом одного мі-
сяця вносить подання на нового представника держави у наглядовій раді.

148. Вищий орган має право у будь-який час тимчасово відсторонити на строк не 
більше шести місяців члена наглядової ради від здійснення його повноважень відпо-
відно до Закону України «Про банки і банківську діяльність».

149. Вищий орган має право достроково припинити повноваження всього складу 
наглядової ради у разі:

невиконання стратегії та/або бізнес-плану розвитку Банку, що підтверджується ре-
зультатами щорічного оцінювання досягнення визначених вищим органом показників 
(результатів) діяльності Банку;

повторного несхвалення вищим органом стратегії розвитку Банку, затвердженої 
наглядовою радою.

150. Наглядова рада за пропозицією голови наглядової ради в установленому по-
рядку має право обрати корпоративного секретаря. Корпоративний секретар є осо-
бою, яка відповідає за взаємодію Банку з вищим органом, зокрема шляхом забезпе-
чення внесення Мінфіну рішення наглядової ради, прийнятого відповідно до підпунк-
ту 21 пункту 119, що потребує прийняття рішення вищого органу, а також забезпе-
чення надання інформації про діяльність Банку. Для забезпечення діяльності та ре-
алізації функцій корпоративного секретаря у Банку утворюється служба корпоратив-
ного секретаря.

Склад та компетенція правління
151. Виконавчим органом Банку, що здійснює поточне управління діяльністю Бан-

ку, є правління.
152. Голова, його заступники та члени правління призначаються на посаду та звіль-

няються з посади наглядовою радою за пропозицією комітету наглядової ради з пи-
тань призначень та винагород посадовим особам.

153. Кандидати на посади голови, заступників голови та членів правління визна-
чаються на умовах конкурсного відбору, в тому числі з працівників Банку, в порядку, 
встановленому наглядовою радою.

154. Голова, його заступники та члени правління повинні сумлінно виконувати по-
кладені на них обов’язки, діяти в інтересах та на користь Банку, клієнтів Банку, уника-
ти конфлікту інтересів та ставити інтереси Банку вище власних.

155. Голова, його заступники та члени правління повинні відповідати вимогам За-
кону України «Про банки і банківську діяльність» та нормативно-правових актів Націо-
нального банку щодо професійної придатності та ділової репутації.

156. Повноваження голови, його заступників та членів правління припиняються за 
рішенням наглядової ради. Підстави припинення повноважень голови, його заступни-
ків та/ або члена правління, у тому числі дострокового припинення, визначаються за-
конодавством та умовами контрактів, укладених з головою, його заступниками та/ або 
членами правління.

157. Правління здійснює керівництво оперативною (поточною) діяльністю Банку, 
формування фондів і несе відповідальність за ефективність його роботи згідно з цим 
Статутом та положенням про правління.

158. Правління діє від імені Банку відповідно до компетенції, передбаченої зако-
нодавством та цим Статутом, на підставі положення, що затверджується наглядовою 
радою.

159. Правління підзвітне і підконтрольне наглядовій раді та забезпечує виконан-
ня її рішень.

160. Строк повноважень правління становить п’ять років.
161. Правління очолює голова правління, який керує роботою правління та має 

право представляти Банк без доручення.
162. Голова правління має право брати участь у засіданнях наглядової ради з пра-

вом дорадчого голосу. Голова правління не може очолювати структурні підрозділи 
Банку.

163. До складу правління входять голова правління, заступники (перші заступни-
ки) голови за посадою та інші члени правління. Кількісний склад правління становить 
не менше восьми осіб.

164. Національний банк у встановленому ним порядку погоджує призначення на 
посади голови, його заступників та членів правління.

165. Голова правління та головний бухгалтер Банку вступають на посаду після їх по-
годження Національним банком.

166. До компетенції правління належить вирішення всіх питань, пов’язаних з керів-
ництвом поточною діяльністю Банку, крім питань, що належать до виключної компе-
тенції вищого органу та наглядової ради.

167. Правління приймає рішення щодо:
1) організації виконання рішень вищого органу та наглядової ради;
2) винесення на розгляд наглядової ради питань, які відповідно до законодавства 

та цього Статуту підлягають розгляду та вирішенню наглядовою радою, підготовки 
відповідних матеріалів та пропозицій, а також проектів документів з таких питань;

3) розгляду проектів документів Банку, затвердження яких належить до компетен-
ції наглядової ради;

4) підготовки для затвердження наглядовою радою бюджету Банку, в тому числі 
бюджету підрозділу внутрішнього аудиту, та бізнес-плану розвитку Банку;

5) затвердження та коригування бюджетів структурних підрозділів Банку (за ви-
нятком підрозділу внутрішнього аудиту) та планових балансів структурних підрозді-
лів Банку в межах, затверджених наглядовою радою бюджету Банку, та бізнес-пла-
ну розвитку Банку;

6) реалізації стратегії розвитку Банку, затвердженої наглядовою радою та схваленої 
вищим органом, і бізнес-плану розвитку Банку;

7) визначення форми та встановлення порядку моніторингу діяльності Банку;
8) реалізації стратегії та політики управління ризиками, затвердженої наглядовою 

радою, забезпечення впровадження процедур виявлення, оцінки, контролю та моні-
торингу ризиків;

9) забезпечення безпеки інформаційних систем Банку і систем, що застосовують-
ся для зберігання активів клієнтів;

10) інформування наглядової ради про показники діяльності Банку, виявлені пору-
шення законодавства, нормативних документів Банку та про будь-яке погіршення фі-
нансового стану Банку або про загрозу такого погіршення, про рівень ризиків, що ви-
никають у ході діяльності Банку;

11) визначення заходів та забезпечення їх здійснення щодо усунення недоліків, ви-
явлених Національним банком та іншими органами державної влади та управління, 
які відповідно до їх компетенції здійснюють нагляд за діяльністю Банку, підрозділом 
внутрішнього аудиту, а також аудиторською фірмою за результатами проведення зо-
внішнього аудиту;

12) організації діяльності Банку, у тому числі господарської, обліку та звітності, 
системи внутрішнього контролю відповідно до рішення наглядової ради, у тому чис-
лі внутрішньобанківського контролю за автоматизацією банківських процесів (опера-
цій);

13) питань оперативної діяльності Банку та його структурних підрозділів;
14) організації, координації та керівництва роботою структурних підрозділів цен-

трального апарату Банку, філій, відділень, представництв, дочірніх підприємств та 
здійснення контролю за виконанням покладених на них завдань;

15) виконання рішень наглядової ради про створення відокремлених підрозділів 
Банку;

16) затвердження нормативних документів Банку:
затвердження яких належить до компетенції правління відповідно до законодав-

ства;
щодо надання банківських та фінансових послуг, провадження іншої не забо-

роненої для банків діяльності, що належить до поточної діяльності Банку, а також 
пов’язаних із забезпеченням провадження такої діяльності, крім тих, що належать до 
виключної компетенції наглядової ради та компетенції голови правління відповідно 
до Статуту Банку;

винесених на затвердження правління головою правління;
якими регулюється діяльність Банку і які рішенням наглядової ради передані на за-

твердження правління;
17) забезпечення підготовки та попереднього розгляду внутрішніх положень, що 

регламентують діяльність структурних підрозділів Банку, які відповідно до законодав-
ства та цього Статуту затверджуються наглядовою радою, для їх винесення на затвер-
дження наглядовою радою;

18) забезпечення запобігання легалізації (відмиванню) доходів, одержаних зло-
чинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню розповсюдження зброї 
масового знищення відповідно до законодавства, затвердження програми здійснен-
ня внутрішнього контролю з метою протидії легалізації (відмиванню) грошей, отри-
маних злочинним шляхом;

19) формування визначеної наглядовою радою організаційної структури Банку, за-
твердження змін з організації виробництва і роботи структурних підрозділів Банку;

20) організації здійснення контролю за дотриманням законодавства працівника-
ми Банку;

21) списання за рахунок резерву для відшкодування можливих втрат за активни-
ми банківськими операціями заборгованості (дебіторської заборгованості, заборгова-
ності за цінними паперами та іншими, ніж цінні папери, корпоративними правами, за-
боргованості за кредитними операціями, заборгованості за коштами, розміщеними на 
кореспондентських рахунках в інших банках), а також іншої дебіторської заборгова-
ності, що відповідно до законодавства є безнадійною, з дотриманням ліміту повно-
важень правління на прийняття таких рішень, якщо такий ліміт встановлено нагля-
довою радою;

22) використання коштів резервного фонду на підставі рішення вищого органу;
23) отримання або надання згоди на отримання у власність майна (у тому чис-

лі об’єктів нерухомості, акцій, часток, паїв) в рахунок погашення заборгованості, у 
зв’язку з реалізацією права заставодержателя;

24) прийняття рішень (надання дозволів) на реалізацію прав Банку як заставодер-
жателя щодо продажу майна, що перебуває в заставі Банку, з метою погашення за-

боргованості перед Банком, а також надання дозволів на продаж або списання за-
ставленого майна, яке було прийнято на баланс Банку в рахунок погашення заборго-
ваності за кредитами та іншими активними операціями з метою погошення заборго-
ваності перед Банком;

25) звернення до наглядової ради з прийняття рішення або надання згоди на вчи-
нення значного правочину, якщо ринкова вартість майна або послуг, що є його пред-
метом, становить від 10 до 25 відсотків вартості активів за даними останньої річної фі-
нансової звітності Банку;

26) звернення до наглядової ради з прийняття рішення вищим органом щодо вчи-
нення значного правочину або надання згоди на його вчинення, якщо ринкова вартість 
майна або послуг, що є його предметом, становить від 25 відсотків вартості активів за 
даними останньої річної фінансової звітності Банку;

27) звернення до наглядової ради з прийняття рішення або надання згоди на про-
щення частини боргу, продажу/відступлення прав вимоги за ціною, нижчою балансо-
вої вартості активу, яка складається із заборгованості за основним боргом, нарахова-
них процентних доходів, несплачених комісій, штрафів, пені, з метою врегулювання 
грошових зобов’язань за кредитними договорами, іншими договорами чи документа-
ми, а також пов’язаних з ними активів, у тому числі прав вимоги, та/або інших майно-
вих прав за договорами забезпечення, укладеними Банком в рамках відповідної бан-
ківської активної операції;

28) звернення до наглядової ради та /або вищого органу з прийняття рішення або 
надання згоди на вчинення правочину, щодо якого є заінтересованість, відповідно до 
їх повноважень, визначених законодавством;

29) надання згоди на вчинення кожного окремого правочину, якщо ринкова вар-
тість майна або послуг, що є його предметом, становить до 10 відсотків (включно) 
вартості активів Банку за даними останньої річної фінансової звітності Банку;

30) проведення моніторингу ефективності функціонування системи внутрішнього 
контролю на регулярній основі, забезпечення підготовки щоквартальних звітів з пи-
тань оцінки стану функціонування системи внутрішнього контролю для надання на-
глядовій раді;

31) підготовки звітів правління для наглядової ради щодо виконання основних 
(стратегічних) напрямів діяльності Банку, стратегії (стратегічного плану) розвитку 
Банку, виконання бюджету Банку, бізнес-плану розвитку Банку, програм капіталіза-
ції, планів реструктуризації відповідно до порядку та у строки, що визначені нагля-
довою радою;

32) здійснення заохочення працівників Банку та проведення заохочувальних та ін-
ших виплат;

33) надання благодійної допомоги;
34) розгляду матеріалів ревізій та перевірок філій, відділень, представництв та до-

чірніх підприємств Банку, звітів їх керівників і прийняття за результатами розгляду 
відповідних рішень;

35) визначення порядку найму і звільнення працівників, форми, системи, порядку 
оплати праці відповідно до законодавства, крім тих, призначення, звільнення і оплата 
праці яких належить до компетенції наглядової ради;

36) призначення на посаду та звільнення з посади керівників філій, представництв, 
структурних підрозділів центрального апарату Банку та інших керівників згідно із за-
твердженою правлінням номенклатурою, а також керівників дочірніх підприємств та 
дочірніх банків, крім тих, призначення яких здійснює наглядова рада;

37) встановлення порядку призначення на посаду та звільнення з посади керівників 
територіально відокремлених безбалансових відділень Банку;

38) утворення постійно діючих робочих органів (комітетів, комісій), яким у разі по-
треби можуть бути делеговані окремі повноваження правління, та затвердження по-
ложень про такі робочі органи;

39) затвердження порядку встановлення процентних ставок за активними і пасив-
ними операціями, розмірів комісійних та інших винагород за послуги та/або встанов-
лення таких процентних ставок, розмірів комісійних та інших винагород;

40) затвердження облікової політики Банку;
41) встановлення порядку списання та вибуття морально застарілого та непридат-

ного для подальшого використання обладнання і транспортних засобів, а також осно-
вних засобів і нематеріальних активів;

42) визначення переліків відомостей, що становлять службову інформацію, банків-
ську, комерційну таємницю та конфіденційну інформацію про діяльність Банку, вста-
новлення порядку їх використання та охорони;

43) забезпечення своєчасного оприлюднення (розміщення на веб-сайті Банку або в 
інший спосіб, визначений законодавством) згідно з рішенням наглядової ради досто-
вірної інформації щодо діяльності Банку відповідно до законодавства;

44) передачі з урахуванням вимог законодавства та підпунктів 25 і 26 цього пункту 
майна Банку в заставу для забезпечення власних зобов’язань;

45) затвердження символіки Банку;
46) розгляду річної фінансової звітності/консолідованої річної фінансової звітнос-

ті Банку разом із висновками зовнішнього аудиту та винесення їх на розгляд нагля-
дової ради;

47) надання наглядовій раді пропозицій щодо внесення змін та доповнень до цьо-
го Статуту;

48) забезпечення виконання рішення вищого органу про збільшення статутного ка-
піталу Банку шляхом прийняття рішень про:

визначення (затвердження) ціни розміщення акцій у процесі емісії;
дострокове закінчення розміщення у процесі емісії акцій (у разі коли на запланова-

ний обсяг акцій укладено договори з першими власниками та акції повністю оплачені);
затвердження результатів емісії акцій;
затвердження звіту про результати емісії акцій;
49) вирішення інших питань, пов’язаних з управлінням поточною діяльністю Банку, 

питань, повноваження щодо яких передані йому наглядовою радою, питань, внесених 
на розгляд правління за рішенням голови правління, крім питань, що належать до ви-
ключної компетенції вищого органу та наглядової ради.

168. Правління діє у межах своїх повноважень відповідно до законодавства та Ста-
туту Банку.

169. Порядок скликання і проведення засідань, прийняття і оформлення рішень 
правління визначаються положенням про правління.

170. Засідання правління проводяться у разі потреби, але не рідше одного разу 
на місяць.

171. Правління має право приймати рішення, якщо на його засіданні присутні не 
менш як дві третини його членів від фактично призначеного складу правління.

172. Рішення правління приймається простою більшістю голосів членів правління, 
які беруть участь у засіданні. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос го-
ловуючого на засіданні правління.

173. Засідання правління оформлюються протоколами.
174. Рішення правління приводяться в дію постановами, наказами та розпоряджен-

нями Банку і мають обов’язковий до виконання характер.
Голова правління 

175. Голова правління:
1) очолює правління, здійснює керівництво його діяльністю і несе персональну від-

повідальність за організацію виконання покладених на правління завдань;
2) діє без довіреності від імені Банку, представляє інтереси Банку в усіх органах 

державної влади, органах місцевого самоврядування, юридичних особах як в Украї-
ні, так і за її межами;

3) розпоряджається майном та коштами Банку відповідно до законодавства та цьо-
го Статуту;

4) розподіляє обов’язки між заступниками (першими заступниками) голови прав-
ління та іншими членами правління, визначає їх функціональні обов’язки і повнова-
ження і має право у межах своїх повноважень, визначених цим Статутом, делегувати 
окремі повноваження посадовим особам Банку;

5) видає довіреності від імені Банку;
6) укладає та підписує від імені Банку договори (угоди, контракти), в тому числі зо-

внішньоекономічні, інші правочини та документи, укладає від імені адміністрації Бан-
ку колективний договір, підписує від імені Банку позовні заяви, має право встановлю-
вати інший порядок підписання договорів (угод, контрактів) та інших зобов’язань і до-
кументів від імені Банку;

7) видає накази та розпорядження у межах повноважень, визначених цим Стату-
том та законодавством;

8) забезпечує охорону державної таємниці в Банку відповідно до вимог режиму се-
кретності;

9) затверджує:
нормативні і методичні документи Банку, повноваження щодо затвердження яких 

належать до компетенції голови правління відповідно до законодавства;
методичні документи Банку та нормативні документи Банку, що регламентують по-

слідовність, строки вчинення дій, взаємодію структурних підрозділів Банку, якщо інше 
не передбачено законодавством;

за дорученням правління нормативні і методичні документи Банку, в тому числі та-
кі, що містяться у нормативних документах Банку, затверджених правлінням;

10) затверджує штатний розпис центрального апарату Банку;
11) приймає рішення про надання матеріальної допомоги працівникам Банку;
12) призначає на посаду та звільняє з посади працівників Банку, крім тих, призна-

чення і звільнення яких належить до компетенції наглядової ради та правління, вста-
новлює таким працівникам посадові оклади, надбавки, застосовує заходи матеріаль-
ного заохочення, а у разі потреби притягує їх до дисциплінарної та/або матеріальної 
відповідальності, має право покласти виконання зазначених повноважень у повному 
обсязі чи частково на заступника голови правління (першого заступника голови прав-
ління) шляхом видання відповідного наказу;

13) приймає рішення щодо вчинення правочинів на відчуження майна Банку відпо-
відно до законодавства на суму до 5 відсотків (включно) розміру статутного капіталу, 
крім правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість;

14) підписує Статут, зміни до нього, затверджені відповідними актами Кабінету Мі-
ністрів України як вищим органом, для вчинення реєстраційних дій;

15) підписує документи, необхідні для реєстрації випусків акцій Банку у разі при-
йняття вищим органом рішень про збільшення статутного капіталу Банку;

16) здійснює інші повноваження від імені Банку.
176. Голова правління виконує також інші функції за дорученням вищого органу, 

наглядової ради та правління.
177. У разі тимчасової неможливості здійснення головою правління своїх повно-

важень його повноваження здійснює один із заступників (перших заступників) голо-
ви правління.

Рамкова угода
178. Між Банком та Кабінетом Міністрів України може укладатися рамкова угода 

про взаємодію, якою врегульовуються питання взаємодії між Банком, Кабінетом Мі-
ністрів України та Мінфіном. Від імені Банку рамкову угоду про взаємодію підписують 
голова наглядової ради та голова правління. Рамкова угода про взаємодію підлягає 
опублікуванню на веб-сайтах Банку та Мінфіну.

179. Мінфін відповідно до закону має право отримувати будь-яку інформацію про 
фінансово-господарську діяльність Банку, в тому числі інформацію, що становить 
банківську таємницю, необхідну для проведення моніторингу діяльності Банку та ста-
ну виконання стратегії розвитку Банку, в тому числі досягнення визначених вищим ор-
ганом показників (результатів) діяльності Банку.

Організаційна структура Банку
180. Організаційна структура Банку будується за принципом централізації з верти-

кальним підпорядкуванням і складається з:
центрального апарату;
філій Банку, що виділені на окремий баланс;
відділень Банку — територіально відокремлених безбалансових відділень;
представництв Банку (у разі їх відкриття).
181. Філії, територіально відокремлені безбалансові відділення та представництва 

Банку не мають статусу юридичної особи, діють від імені Банку на підставі Положень 
про ці установи, якими визначаються їх компетенція, функції, інші питання діяльнос-
ті та підпорядкування. Положення про такі установи та зміни до них затверджуються 
в порядку, визначеному цим Статутом. Реєстрація філій, територіально відокремле-
них безбалансових відділень та представництв Банку здійснюється відповідно до ви-
мог законодавства.

182. Філії та представництва Банку очолюють керівники, які призначаються на по-
саду та звільняються з посади головою правління на підставі рішення правління.

183. Територіально відокремлені безбалансові відділення Банку очолюють керів-
ники, які призначаються на посаду та звільняються з посади у порядку, визначено-
му правлінням.

184. Керівники філій, територіально відокремлених безбалансових відділень і 
представництв діють на підставі виданої уповноваженою особою Банку довіреності.

185. Компетенція, функції та інші питання діяльності філій, територіально відо-
кремлених безбалансових відділень, представництв визначаються положеннями про 
відповідний відокремлений підрозділ.

186. Представництва, що відкриваються Банком, діють на підставі окремого поло-
ження, фінансуються Банком, від імені Банку представляють його інтереси і здійсню-
ють їх захист та не мають права провадити банківську діяльність.

187. Банк відкриває представництвам поточні рахунки відповідно до актів законо-
давства та нормативно-правових актів Національного банку.

Аудит та контроль діяльності Банку
188. Банк утворює підрозділ внутрішнього аудиту, який є складовою системи вну-

трішнього контролю.
189. Підрозділ внутрішнього аудиту підпорядковується наглядовій раді, звітує пе-

ред нею та діє на підставі положення, затвердженого наглядовою радою.
190. Підрозділ внутрішнього аудиту виконує такі функції:
перевіряє наявність та оцінює ефективність роботи систем управління ризиками, 

відповідність зазначених систем видам та обсягам здійснюваних Банком операцій і 
внутрішнього контролю Банку;

перевіряє процес оцінки достатності капіталу з урахуванням ризиків Банку;
проводить моніторинг дотримання керівниками та працівниками Банку вимог зако-

нодавства і внутрішніх положень Банку;
оцінює інформаційно-технічне забезпечення управління та проведення операцій;
перевіряє правильність ведення і достовірність бухгалтерського обліку та фінан-

сової звітності;
перевіряє фінансово-господарську діяльність Банку;
перевіряє відповідність працівників Банку кваліфікаційним вимогам та виконання 

ними професійних обов’язків;
виявляє та перевіряє випадки перевищення повноважень посадовими особами 

Банку і виникнення конфлікту інтересів у Банку;
перевіряє достовірність та вчасність надання інформації органам державної вла-

ди та управління, які в межах повноважень здійснюють нагляд за діяльністю Банку;
інші функції, пов’язані із здійсненням нагляду за діяльністю Банку.
191. Підрозділ внутрішнього аудиту проводить оцінку видів діяльності Банку, про-

вадження яких забезпечується шляхом залучення юридичних та фізичних осіб на до-
говірній основі (аутсорсинг).

192. Підрозділ внутрішнього аудиту за результатами проведених перевірок готує та 
подає наглядовій раді звіти і пропозиції щодо усунення виявлених порушень.

193. Керівник підрозділу внутрішнього аудиту має право вимагати позачергового 
скликання засідання наглядової ради (комітету з аудиту).

194. Організаційна структура підрозділу внутрішнього аудиту визначається нагля-
довою радою за поданням керівника підрозділу внутрішнього аудиту з огляду на роз-
мір Банку (обсяг активів, кількість структурних підрозділів Банку, рівень програмно-
го забезпечення, яке підтримує діяльність Банку, в тому числі операційний день Бан-
ку, тощо), види його діяльності, рівень ризиків, на які може наражатися Банк у про-
цесі своєї діяльності.

195. Умови оплати праці керівника та працівників підрозділу внутрішнього аудиту 
Банку затверджуються наглядовою радою відповідно до політики Банку та норматив-
них документів Банку щодо оплати праці та повинні формуватися таким чином, щоб не 
створювати конфлікту інтересів, не ставити під загрозу незалежність та об’єктивність 
діяльності підрозділу внутрішнього аудиту Банку, а також сприяти комплектуванню 
підрозділу внутрішнього аудиту професійно придатними та кваліфікованими праців-
никами.

196. Працівники підрозділу внутрішнього аудиту під час виконання своїх функціо-
нальних обов’язків мають право на ознайомлення з документами, інформацією, пись-
мовими поясненнями з питань діяльності Банку, включаючи всі підрозділи Банку не-
залежно від країни їх місцезнаходження, та афілійованих компаній Банку, право на до-
ступ до системи автоматизації банківських операцій та на отримання письмових пояс-
нень від керівників і працівників Банку з питань, що виникають під час проведення пе-
ревірки та за її результатами.

197. Керівник підрозділу внутрішнього аудиту призначається на посаду і звільня-
ється з посади наглядовою радою. Кандидатура керівника підрозділу внутрішнього ау-
диту погоджується з Національним банком. Вимоги до професійної придатності та ді-
лової репутації керівника підрозділу внутрішнього аудиту встановлюються Національ-
ним банком. Керівникові підрозділу внутрішнього аудиту забороняється займати по-
сади в інших банках.

198. Банк зобов’язаний у порядку, визначеному нормативно-правовими актами На-
ціонального банку, подавати Національному банку звіт про роботу підрозділу внутріш-
нього аудиту та інші документи про результати внутрішнього аудиту відповідно до 
законодавства, підготовку яких забезпечує керівник підрозділу внутрішнього аудиту.

199. Банк зобов’язаний забезпечити проведення щорічної перевірки фінансової 
звітності, консолідованої фінансової звітності та іншої інформації щодо фінансово-
господарської діяльності аудиторською фірмою відповідно до законодавства, у тому 
числі нормативно-правових актів Національного банку.

200. Право на проведення аудиторської перевірки Банку має аудиторська фірма, 
внесена до розділу Реєстру аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності, що ве-
деться відповідно до Закону України «Про банки і банківську діяльність», в частині 
суб’єктів аудиторської діяльності, які мають право проводити обов’язковий аудит фі-
нансової звітності підприємств, що становлять суспільний інтерес.

201. Наглядова рада визначає аудиторську фірму відповідно до встановлених ви-
щим органом критеріїв відбору зовнішнього аудитора для проведення зовнішнього 
аудиту, затверджує умови договору, що укладається з нею, встановлює розмір опла-
ти послуг.

202. Керівники Банку зобов’язані забезпечити створення умов для проведення зо-
внішнього аудиту Банку відповідно до вимог законодавства та на вимогу аудиторської 
фірми надати звіти про проведені Національним банком перевірки Банку та звіти зо-
внішнього і внутрішнього аудиту Банку.

203. Ревізійна служба Банку є структурним підрозділом Банку, який діє на підставі 
положення, затвердженого наглядовою радою.

204. Ревізійна служба в системі Банку складається з двох рівнів: управління ревізій 
та контролю центрального апарату; відділів ревізій та контролю філій Банку.

205. Основною метою діяльності ревізійної служби є:
проведення документальних ревізій та перевірок структурних підрозділів, відо-

кремлених структурних підрозділів Банку (філій та територіально відокремлених без-
балансових відділень) на відповідність їх діяльності вимогам законодавства, норма-
тивно-правових актів Банку та рішенням, прийнятим органами управління Банку та йо-
го комітетами, а також керівниками Банку;

сприяння зміцненню фінансової дисципліни, поліпшенню діяльності фінансово-
господарської діяльності установ Банку, збереженню майна та коштів Банку, раціо-
нальному використанню матеріальних та фінансових ресурсів, цільовому та ефектив-
ному використанню коштів Банку, запобігання зловживанням та шахрайству.

206. Про узагальнені результати проведених ревізій та перевірок Ревізійна служба 
звітує правлінню в разі потреби, але не рідше одного разу на рік.

207. Перевірку діяльності Банку мають право провадити державні органи на підста-
ві, в межах компетенції та в порядку, визначеному законами України.
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документи
208. Національний банк відповідно до законодавства здійснює регулювання бан-

ківської діяльності, банківський нагляд та інспекційні перевірки, метою яких є стабіль-
ність банківської системи, захист інтересів вкладників і кредиторів Банку щодо безпе-
ки зберігання коштів клієнтів на банківських рахунках, визначення рівня безпеки і ста-
більності операцій Банку, достовірності звітності Банку і дотримання ним законодав-
ства, у тому числі нормативно-правових актів Національного банку.

209. Правління зобов’язане у строк, встановлений законами та іншими норматив-
но-правовими актами, інформувати Національний банк про:

1) звільнення керівника (керівників) Банку та кандидатуру, що призначена на цю 
посаду;

2) зміну юридичної адреси і місцезнаходження Банку та його відокремлених під-
розділів;

3) втрати на суму, що перевищує 15 відсотків капіталу Банку;
4) падіння рівня капіталу Банку нижче рівня регулятивного капіталу;
5) наявність хоча б однієї з підстав віднесення Банку до категорії проблемних або 

неплатоспроможних або для відкликання банківської ліцензії та ліквідації Банку;
6) припинення банківської діяльності;
7) повідомлення про підозру у вчиненні кримінального правопорушення керівни-

ку Банку.
210. Національний банк має право визначити перелік іншої інформації, що є важ-

ливою для здійснення банківського нагляду, про яку Банк зобов’язаний інформува-
ти Національний банк.

211. Надання інформації Мінфіну, Національному банку, підрозділам аудиту та ін-
шим органам, які проводять перевірку діяльності Банку, що становить державну таєм-
ницю, здійснюється відповідно до законодавства у сфері охорони державної таємниці.

Управління ризиками
212. Банк створює комплексну та адекватну систему управління ризиками, що по-

винна враховувати специфіку роботи Банку та вимоги щодо управління ризиками, 
установлені Національним банком. Система управління ризиками повинна забезпе-
чувати виявлення, ідентифікацію, вимірювання (оцінку), моніторинг, звітування та 
контроль за всіма видами ризиків на всіх організаційних рівнях та оцінку достатності 
капіталу Банку для покриття всіх видів ризиків.

213. Банк організовує систему управління ризиками, яка ґрунтується на розподілі 
обов’язків між підрозділами Банку із застосуванням моделі трьох ліній захисту:

перша лінія — на рівні бізнес-підрозділів Банку та підрозділів підтримки діяльнос-
ті Банку. Ці підрозділи приймають ризики та несуть відповідальність за них і подають 
звіти щодо поточного управління такими ризиками;

друга лінія — на рівні підрозділу з управління ризиками та підрозділу контролю за 
дотриманням норм (комплаєнс);

третя лінія — на рівні підрозділу внутрішнього аудиту щодо перевірки та оцінки 
ефективності функціонування системи управління ризиками.

214. Суб’єктами системи управління ризиками Банку є:
1) наглядова рада;
2) комітети наглядової ради;
3) правління;
4) кредитний (кредитні) комітет (комітети) Банку;
5) комітет з управління активами та пасивами Банку;
6) інші колегіальні органи Банку;
7) підрозділ внутрішнього аудиту;
8) підрозділ (підрозділи) з управління ризиками;
9) підрозділ контролю за дотриманням норм (комплаєнс);
10) бізнес-підрозділи, враховуючи підрозділ з роботи з непрацюючими активами та 

підрозділи підтримки (перша лінія захисту).
215. Правління має право утворити комітет з управління операційним ризиком та 

інші комітети Банку, делегувавши їм частину своїх функцій з управління ризиками.
216. Комітети провадять свою діяльність на підставі положення або іншого доку-

мента, в якому зазначаються їх обов’язки, сфера діяльності та робочі процедури.
217. Комітети повинні вести документацію про обговорення і прийняті рішення, які 

мають містити стислий огляд розглянутих питань, надані рекомендації, прийняті рі-
шення з поіменним голосуванням та особливими думками (за наявності).

218. Комітети наглядової ради та правління і голови комітетів повинні відповідати 
вимогам, установленим законодавством.

219. Кількісний та персональний склад комітетів та положення про них затверджу-
ються відповідно наглядовою радою або правлінням.

220. Одна і та сама особа не може суміщати посади голови кредитного комітету та 
підрозділу з управління ризиками.

221. Банк утворює постійно діючий (діючі) структурний (структурні) підрозділ (під-
розділи) з управління ризиками, який (які) має (мають) відповідати за впроваджен-
ня внутрішніх положень та процедур управління ризиками, затверджених наглядовою 
радою.

222. Підзвітність і підпорядкованість структурного (структурних) підрозділу (під-
розділів) з управління ризиками визначається Законом України «Про банки і банків-
ську діяльність», нормативно-правовими актами Національного банку та положенням 
(положеннями) про такий (такі) структурний (структурні) підрозділ (підрозділи), яке 
(які) затверджене (затверджені) наглядовою радою.

223. Підрозділ (підрозділи) з управління ризиками відокремлений (відокремлені) 
від підрозділу внутрішнього аудиту, підрозділів, що здійснюють операції, та підрозді-
лів, що реєструють операції.

224. Банк утворює підрозділ контролю за дотриманням норм (комплаєнс), до скла-
ду якого можуть входити один або кілька підрозділів, що забезпечують виконання 
функцій контролю за дотриманням норм (комплаєнс), визначених законодавством, у 
тому числі нормативно-правовими актами Національного банку.

Облік і звітність
225. Банк організовує бухгалтерський облік своїх операцій відповідно до облікової 

політики Банку, розробленої на підставі правил, встановлених Національним банком.
226. Фінансовий рік Банку відповідає календарному року та починається 1 січня і 

закінчується 31 грудня.
227. Банк складає фінансову звітність та фінансову консолідовану звітність, яка 

містить інформацію про фінансовий стан та результати діяльності Банку відповідно 
до вимог міжнародних стандартів фінансової звітності та нормативно-правових ак-
тів Національного банку, що визначають склад, форми та порядок складення фінан-
сової звітності. Банк подає свою звітність до Національного банку у строки, встанов-
лені Національним банком, а також до інших суб’єктів в порядку, встановленому за-
конодавством.

228. Річний звіт Банку затверджується вищим органом.
229. Річна фінансова звітність повинна бути перевірена аудиторською фірмою від-

повідно до Законів України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяль-
ність», «Про банки і банківську діяльність» та нормативно-правових актів Національ-
ного банку.

230. Банк не пізніше 30 квітня наступного за звітним року оприлюднює річну фінан-
сову звітність та річну консолідовану фінансову звітність разом з аудиторським зві-
том, а також інформацію в обсязі, визначеному Національним банком, шляхом опу-
блікування в періодичних виданнях та/або поширення як окремих друкованих видань 
чи розміщення в Інтернеті.

231. Банк зобов’язаний протягом місяця, що настає за звітним періодом, розміщу-
вати на власному веб-сайті, а також у приміщеннях Банку, до яких мають доступ клі-
єнти, у тому числі вкладники, квартальний баланс, звіт про фінансові результати Бан-
ку та примітки до звітів, перелік яких визначається Національним банком.

Документи Банку. Інформація про Банк
232. Банк згідно з вимогами законодавства здійснює збереження за своїм місцез-

находженням документів Банку.
233. Банк забезпечує кожному члену наглядової ради доступ до документів, що 

містять відомості про фінансово-господарську діяльність Банку, в порядку, визначе-
ному положенням про наглядову раду. У разі коли в зазначених документах наявна ін-
формація з обмеженим доступом, Банк та член наглядової ради зобов’язані забезпе-
чувати дотримання режиму користування та розкриття такої інформації, встановле-
них законодавством.

234. Банк має власний веб-сайт, на якому розміщується інформація, що підлягає 
оприлюдненню відповідно до законодавства.

235. Банк має право на комерційну таємницю та її захист. Під комерційною таєм-
ницею розуміються відомості, пов’язані з виробництвом, технологічною інформацією, 
управлінням фінансами та іншою діяльністю Банку та афілійованих осіб Банку, розго-
лошення (передача, втрата) яких небажана для Банку, за винятком відомостей, які від-
повідно до законодавства не можуть бути віднесені до комерційної таємниці.

236. Порядок визначення переліку відомостей, що становлять комерційну таємни-
цю Банку, їх склад та обсяг, порядок захисту та використання визначаються правлін-
ням з урахуванням вимог законодавства. Перелік відомостей, що не становлять ко-
мерційну таємницю, визначається законодавством.

237. Кожен із членів наглядової ради і працівники Банку зобов’язані зберігати су-
вору конфіденційність стосовно відомої їм інформації (науково-технічної, фінан-
сово-кредитної та іншої), що становить банківську і комерційну таємницю Банку, і 
зобов’язані вживати всіх заходів для збереження отриманої інформації та недопущен-
ня її витоку (розголошення). У разі розголошення банківської чи комерційної таємни-
ці члени наглядової ради та/або працівники Банку несуть відповідальність згідно із за-
конодавством.

238. Охорона відомостей, що становлять державну таємницю, здійснюється в Бан-
ку відповідно до законодавства у сфері охорони державної таємниці.

Порядок внесення змін та доповнень до Статуту
239. Внесення змін до Статуту є виключною компетенцією вищого органу.

240. Рішення вищого органу з питань внесення змін до Статуту оформлюється від-
повідною постановою Кабінету Міністрів України.

241. Будь-які зміни та/або доповнення до Статуту вносяться шляхом затверджен-
ня Статуту в новій редакції.

242. Зміни до Статуту Банку підлягають державній реєстрації відповідно до законо-
давства з питань державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців 
та громадських формувань з урахуванням особливостей, установлених Законом Укра-
їни «Про банки і банківську діяльність».

243. Банк подає документи для проведення державної реєстрації змін до Статуту 
Банку після їх погодження з Національним банком.

244. Зміни до Статуту Банку набирають чинності з дня їх державної реєстрації у по-
рядку, встановленому законодавством.

Реорганізація та ліквідація Банку
245. Діяльність Банку припиняється в результаті його реорганізації або ліквідації.
246. Реорганізація Банку здійснюється в установленому законодавством порядку 

за рішенням вищого органу за умови надання попереднього дозволу Національно-
го банку на реорганізацію та затвердження Національним банком плану реорганіза-
ції Банку.

247. Реорганізація Банку може здійснюватися шляхом злиття, приєднання, поділу, 
виділення, перетворення.

248. У разі реорганізації Банку шляхом перетворення до таких правовідносин не за-
стосовуються норми законодавства щодо припинення юридичної особи.

249. Під час проведення реорганізації Банку шляхом перетворення кредитори не 
мають права вимагати від Банку припинення чи дострокового виконання зобов’язання.

250. У разі реорганізації Банку за рішенням вищого органу шляхом перетворення 
план реорганізації Банку не складається.

251. У разі реорганізації Банку вносяться необхідні зміни до цього Статуту, а права 
та зобов’язання Банку переходять до його правонаступника.

252. Банк вважається реорганізованим з моменту, визначеного законодавством, у 
тому числі нормативно-правовими актами Національного банку.

253. Банк ліквідується у порядку, встановленому законодавством.
254. Банк може бути ліквідований:
за рішенням вищого органу;
у разі відкликання Національним банком банківської ліцензії з власної ініціативи.
255. Ліквідація Банку за рішенням вищого органу здійснюється в порядку, перед-

баченому законодавством про ліквідацію юридичних осіб, у разі, якщо Національний 
банк після отримання рішення вищого органу про ліквідацію Банку не виявив ознак, 
за якими цей Банк може бути віднесено до категорії проблемного або неплатоспро-
можного.

256. Процедура ліквідації Банку за рішенням вищого органу може бути розпоча-
та після надання на це згоди Національного банку та за умови відкликання банків-
ської ліцензії.

257. Порядок відкликання банківської ліцензії у Банку у зв’язку з прийняттям рі-
шення про ліквідацію вищим органом визначається нормативно-правовими актами 
Національного банку.

258. Процедура ліквідації Банку вважається завершеною, а банк ліквідованим з дня 
внесення запису про це до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних 
осіб-підприємців та громадських формувань.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 26 червня 2019 р. № 575 
Київ

Про внесення змін до деяких постанов 
Кабінету Міністрів України

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Внести до постанов Кабінету Міністрів України зміни, що додаються.
2. Ця постанова набирає чинності з дня її опублікування, крім абзацу другого під-

пункту 4 пункту 3 та підпункту 5 пункту 5 змін, затверджених цією постановою, які на-
бирають чинності з 1 січня 2020 року.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 26 червня 2019 р. № 575

ЗМІНИ,  
що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України

1. У Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для здій-
снення заходів щодо надання соціальної та психологічної допомоги центрами соці-
ально-психологічної реабілітації населення, затвердженому постановою Кабінету Мі-
ністрів України від 31 березня 2015 р. № 149 (Офіційний вісник України, 2015 р., № 28, 
ст. 791; 2018 р., № 30, ст. 1063; 2019 р., № 22, ст. 757):

1) у пункті 1 слова «Державної служби у справах ветеранів війни та учасників анти-
терористичної операції» замінити словом «Мінветеранів»;

2) пункт 2 викласти в такій редакції:
«2. Головним розпорядником бюджетних коштів і відповідальним виконавцем бю-

джетної програми є Мінветеранів.
Розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня є центри соціально-психологіч-

ної реабілітації населення (далі — центри).»;
3) у пункті 4 слово «Службою» замінити словом «Мінветеранів»;
4) у пункті 6 слово «Службі» замінити словом «Мінветеранів».
2. У Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для здій-

снення заходів із соціальної та професійної адаптації учасників антитерористичної 
операції, осіб, які здійснювали заходи із забезпечення національної безпеки і оборо-
ни, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луган-
ській областях, та постраждалих учасників Революції Гідності, затвердженому поста-
новою Кабінету Міністрів України від 31 березня 2015 р. № 179 (Офіційний вісник 
України, 2015 р., № 30, ст. 869, № 85, ст. 2849; 2016 р., № 68, ст. 2292; 2018 р., № 30, 
ст. 1063; 2019 р., № 22, ст. 759):

1) пункт 2 викласти в такій редакції:
«2. Головним розпорядником бюджетних коштів і відповідальним виконавцем бю-

джетної програми є Мінветеранів.
Розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня є орган виконавчої влади Авто-

номної Республіки Крим, структурні підрозділи з питань соціального захисту населен-
ня обласних, Київської та Севастопольської міських держадміністрацій (далі — облас-
ні органи соціального захисту населення), структурні підрозділи з питань соціального 
захисту населення районних, районних у мм. Києві та Севастополі держадміністрацій, 
виконавчих органів міських, районних у містах (крім мм. Києва та Севастополя) рад 
(далі — районні органи соціального захисту населення).»;

2) пункт 5 викласти в такій редакції:
«5. Розподіл коштів між обласними органами соціального захисту населення здій-

снюється Мінветеранів.
Кількість учасників антитерористичної операції та осіб, які здійснювали заходи із 

забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 
Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, які можуть отримати послу-
ги із соціальної та професійної адаптації за бюджетні кошти, розраховується Мінвете-
ранів у розрізі адміністративно-територіальних одиниць пропорційно фактичній кіль-
кості осіб (за даними Єдиного державного реєстру ветеранів війни, а до початку йо-
го функціонування — за даними Єдиного реєстру учасників антитерористичної опе-
рації та осіб, які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної без-
пеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Доне-
цькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення) та обсягу бюджетних ко-
штів на відповідний рік.

Кількість постраждалих учасників Революції Гідності, яким у поточному році мо-
жуть бути надані послуги із соціальної та професійної адаптації за бюджетні кошти, 
розраховується Мінветеранів у розрізі областей та м. Києва пропорційно кількості по-
страждалих учасників Революції Гідності (за даними регіональних органів соціально-
го захисту населення про кількість осіб відповідної категорії, що перебувають на облі-
ку в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги) 
та обсягу бюджетних коштів на відповідній рік.»;

3) пункт 7 викласти в такій редакції:
«7. Обласні та районні органи соціального захисту населення в межах відповідних 

бюджетних асигнувань окремо на кожного отримувача послуг укладають тристоронні 
договори про надання послуг із здійснення заходів із соціальної адаптації з надавача-
ми соціальних послуг та договори про надання послуг із здійснення  заходів із профе-
сійної адаптації — із суб’єктами освітньої діяльності.

Розрахунки вартості таких послуг на одного отримувача послуг проводяться відпо-
відно до законодавства.»;

4) пункт 10 викласти в такій редакції:
«10. Районні органи соціального захисту населення подають щокварталу до 10 чис-

ла наступного місяця обласним органам соціального захисту населення звіти про ви-
користання бюджетних коштів для узагальнення та подання їх Мінветеранів до 15 чис-
ла зазначеного періоду за встановленою ним формою.».

3. У Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті на забез-
печення постраждалих учасників Революції Гідності, учасників антитерористичної опе-
рації та осіб, які здійснювали заходи із забезпечення національної безпеки і оборо-
ни, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луган-
ській областях, санаторно-курортним лікуванням, затвердженому постановою Кабі-

нету Міністрів України від 31 березня 2015 р. № 200 (Офіційний вісник України, 2015 
р., № 31, ст. 895; 2016 р., № 65, ст. 2200; 2017 р., № 22, ст. 616; 2018 р., № 23, ст. 792; 
2019 р., № 22, ст. 758):

1) пункт 6 викласти в такій редакції:
«6. Реєстрація заяв та облік осіб, зазначених у пункті 1 цього Порядку, проводиться 

за формами, затвердженими Мінветеранів, окремо від інших категорій осіб незалеж-
но від профілю захворювання, за яким особи направляються на санаторно-курортне 
лікування, в порядку черговості подання заяв.»;

2) у пункті 10 слово «Мінсоцполітики» замінити словом «Мінветеранів»;
3) пункт 15 викласти в такій редакції:
«15. Структурні підрозділи з питань соціального захисту населення подають Мін-

ветеранів щороку не пізніше 15 червня та 1 грудня узагальнену інформацію про по-
требу в путівках для підготовки на її основі показників, що використовуються в бю-
джетному процесі.»;

4) у пункті 17:
в абзаці третьому слова «Мінсоцполітики за пропозицією Служби та» замінити сло-

вами «Мінветеранів за»;
в абзаці четвертому слово «Мінсоцполітики» замінити словом «Мінветеранів»;
5) пункт 18 викласти в такій редакції:
«18. Головним розпорядником бюджетних коштів та відповідальним виконавцем 

бюджетної програми є Мінветеранів. 
Розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня є:
структурні підрозділи з питань соціального захисту населення;
органи соціального захисту населення.
Головний розпорядник бюджетних коштів розподіляє бюджетні кошти, що спрямо-

вуються на забезпечення санаторно-курортними путівками осіб, зазначених у пункті 1 
цього Порядку, між структурними підрозділами з питань соціального захисту населен-
ня, які, у свою чергу, розподіляють зазначені кошти між органами соціального захис-
ту населення пропорційно чисельності осіб, узятих на облік для забезпечення санатор-
но-курортним лікуванням.»;

6) пункт 21 викласти в такій редакції:
«21. Органи соціального захисту населення подають щомісяця до  

5 числа структурним підрозділам з питань соціального захисту населення звітність про 
використання бюджетних коштів, у тому числі результативні показники, для узагаль-
нення та подання її до 10 числа Мінветеранів.».

4. У Порядку організації соціальної та професійної адаптації учасників антитеро-
ристичної операції, осіб, які здійснювали заходи із забезпечення національної безпе-
ки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій 
та Луганській областях, та постраждалих учасників Революції Гідності, затверджено-
му постановою Кабінету Міністрів України від 21 червня 2017 р. № 432 (Офіційний ві-
сник України, 2017 р., № 54, ст. 1626; 2018 р., № 30, ст. 1063; 2019 р., № 22, ст. 759):

1) в абзаці третьому пункту 4 слова «підприємствами, установами, організаціями 
незалежно від форми власності» замінити словами «суб’єктами освітньої діяльності»; 

2) пункт 6 викласти в такій редакції:
«6. Облік осіб, які пройшли соціальну та професійну адаптацію ведеться органами 

соціального захисту населення шляхом внесення відомостей до Єдиного державного 
реєстру ветеранів війни, а для осіб, яким установлено інвалідність, — також до цен-
тралізованого банку даних з проблем інвалідності.

До початку функціонування Єдиного державного реєстру ветеранів війни облік 
осіб, які пройшли соціальну та професійну адаптацію, ведеться Мінветеранів за по-
данням органів соціального захисту населення шляхом внесення відомостей до Єди-
ного реєстру учасників антитерористичної операції та осіб, які брали участь у здій-
сненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування 
збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, забезпечен-
ні їх здійснення, а для осіб, яким установлено інвалідність, — також до централізова-
ного банку даних з проблем інвалідності.».

5. У Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для здій-
снення заходів із психологічної реабілітації постраждалих учасників Революції Гіднос-
ті, учасників антитерористичної операції та осіб, які здійснювали заходи із забезпечен-
ня національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської 
Федерації у Донецькій та Луганській областях, затвердженому постановою Кабінету 
Міністрів України від 12 липня 2017 р. № 497 (Офіційний вісник України, 2017 р., № 59, 
ст. 1790; 2018 р., № 30, ст. 1063; 2019 р., № 22, ст. 757):

1) пункт 2 викласти в такій редакції:
«2. Головним розпорядником бюджетних коштів і відповідальним виконавцем бю-

джетної програми є Мінветеранів.
Розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня є структурні підрозділи з питань 

соціального захисту населення обласних, Київської міської держадміністрацій (далі — 
регіональні органи соціального захисту населення), структурні підрозділи з питань со-
ціального захисту населення районних, районних у м. Києві держадміністрацій, вико-
навчих органів міських, районних у містах (у разі їх утворення) рад (далі — районні ор-
гани соціального захисту населення).»; 

2) в абзаці другому пункту 4 слово «Мінсоцполітики» замінити словом «Мінвете-
ранів»;

3) у пункті 5:
в абзаці першому слова «Службою за погодженням із Мінсоцполітики» замінити 

словом «Мінветеранів»;
абзац третій викласти в такій редакції:
«Кількість учасників антитерористичної операції та осіб, які здійснювали заходи із 

забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 
Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, яким у поточному році мо-
жуть бути надані послуги із психологічної реабілітації за бюджетні кошти, розрахову-
ється Мінветеранів у розрізі областей та м. Києва пропорційно їх кількості (за дани-
ми Єдиного державного реєстру ветеранів війни, а до початку його функціонування 
— за даними Єдиного реєстру учасників антитерористичної операції та осіб, які бра-
ли участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсі-
чі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській об-
ластях, забезпеченні їх здійснення) та обсягу бюджетних коштів, передбачених на від-
повідний рік.»;

в абзаці четвертому слово «Службою» замінити словом «Мінветеранів»;
4) у пункті 6:
в абзаці тринадцятому слово «Мінсоцполітики» замінити словом «Мінветеранів»;
в абзаці чотирнадцятому слово «цифрового» виключити;
5) в абзаці другому пункту 7 слова «Мінсоцполітики за пропозицією Служби та» за-

мінити словом «Мінветеранів»;
6) пункт 9 викласти в такій редакції:
«9. Районні органи соціального захисту населення подають щокварталу до 10 чис-

ла наступного місяця регіональним органам соціального захисту населення звіти про 
використання бюджетних коштів для їх узагальнення та подання Мінветеранів до 15 
числа зазначеного періоду за встановленою ним формою.».

6. У Порядку проведення психологічної реабілітації постраждалих учасників Рево-
люції Гідності, учасників антитерористичної операції та осіб, які здійснювали заходи 
із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агре-
сії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, затвердженому постано-
вою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2017 р. № 1057 (Офіційний вісник Украї-
ни, 2018 р., № 4, ст. 167, № 30, ст. 1063; 2019 р., № 22, ст. 757):

1) пункт 13 після слів і цифри «згідно з додатком 2 та» доповнити словами «у ра-
зі наявності коштів»;

2) у тексті Порядку слово «Мінсоцполітики» замінити словом «Мінветеранів».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 12 червня 2019 р. № 411-р 
Київ

Про схвалення проекту Угоди  
(у формі обміну нотами) між Урядом  

України та Урядом Сполучених Штатів 
Америки про продовження дії  

Угоди між Урядом України та Урядом  
Сполучених Штатів Америки  

про співробітництво  
у сфері науки та технологій

Схвалити проект Угоди (у формі обміну нотами) між Урядом України та Урядом 
Сполучених Штатів Америки про продовження дії Угоди між Урядом України та Уря-
дом Сполучених Штатів Америки про співробітництво у сфері науки та технологій, вчи-
неної 4 грудня 2006 року.
	 Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
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Про звільнення М. Ніжнік з посади першого 
заступника Голови Антимонопольного 

комітету України — державного 
уповноваженого

Відповідно до частини першої статті 10 Закону України «Про Антимонопольний 
комітет України» ПОСТАНОВЛЯЮ:

Звільнити НІЖНІК Марію Володимирівну з посади першого заступника Голови Ан-
тимонопольного комітету України — державного уповноваженого.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
8 липня 2019 року
№496/2019

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про внесення змін до додатка № 1  
до Указу Президента України  

від 21 березня 2002 року № 277
1. Внести до додатка № 1 до Указу Президента України від 21 березня 2002 року  

№ 277 «Про переліки посад військовослужбовців і працівників правоохоронних ор-
ганів, що підлягають заміщенню особами вищого офіцерського (начальницького) 
складу, та граничних військових і спеціальних звань за цими посадами» (в редак-
ції Указу від 28 січня 2015 року № 39, зі змінами, внесеними Указами від 14 липня 
2015 року № 418, від 15 квітня 2016 року № 160, від 1 грудня 2016 року № 535, від 10 
квітня 2017 року № 105, від 11 листопада 2017 року № 359, від 22 лютого 2018 року  
№ 39, від 15 березня 2018 року № 66, від 12 вересня 2018 року № 276 та від 31 грудня 
2018 року № 444) зміни, виключивши у розділі «Апарат Міністерства оборони Укра-
їни» позиції «Міністр оборони України (у разі призначення Міністром оборони Укра-
їни військовослужбовця)», «Заступник Міністра оборони України (у разі призначен-
ня на цю посаду військовослужбовця)», «Директор Департаменту воєнної політики, 
стратегічного планування та міжнародного співробітництва».

2. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
8 липня 2019 року
№498/2019

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про деякі заходи з покращення доступу  
до мобільного Інтернету

З метою забезпечення максимального покриття території України мережами ру-
хомого (мобільного) зв’язку третього та четвертого поколінь, надання широкосму-
гового доступу до Інтернету, отримання повсюдно громадянами України переваг та 
можливостей цифрового світу, насамперед у сферах освіти, медицини, електронної 
комерції, адміністративних послуг, розвитку електронної демократії ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Затвердити заходи з покращення доступу до мобільного Інтернету (додаються).
2. Кабінету Міністрів України у взаємодії з Національною комісією, що здійснює 

державне регулювання у сфері зв’язку та інформатизації, забезпечити:
здійснення заходів з покращення доступу до мобільного Інтернету, затверджених 

цим Указом, та щомісячне інформування Президента України про стан їх виконання;
прийняття актів, необхідних для реалізації цього Указу.
3. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
8 липня 2019 року
№497/2019

ЗАТВЕРДЖЕНО 
Указом Президента України 

від 8 липня 2019 року № 497/2019
ЗАХОДИ 

з покращення доступу до мобільного Інтернету
1. Визначити до 1 серпня 2019 року умови сумісного функціонування радіоелек-

тронних засобів спеціальних користувачів радіочастотного ресурсу України із раді-
оелектронними засобами мереж мобільного зв’язку третього та четвертого поко-
лінь загальних користувачів радіочастотного ресурсу України в діапазонах радіочас-
тот 790 — 960 МГц.

2. Вжити до 1 серпня 2019 року заходів щодо вивільнення радіочастотного ресур-
су України у діапазоні радіочастот 790 — 862 МГц для впровадження систем рухомо-
го (мобільного) зв’язку третього та четвертого поколінь.

3. Визначити до 1 жовтня 2019 року строки та умови вивільнення радіочастотного 
ресурсу України в діапазонах радіочастот 880 — 915 МГц, 925 — 960 МГц спеціаль-
ними користувачами радіочастотного ресурсу України.

4. Вжити до 1 жовтня 2019 року заходів щодо усунення фрагментації радіочас-
тотного ресурсу України у діапазонах радіочастот 824 — 960 МГц для впровадження 
систем рухомого (мобільного) зв’язку третього та четвертого поколінь.

ЦЕНТРАЛЬНА ВИБОРЧА КОМІСІЯ
ПОСТАНОВА

8 липня 2019 року                   м. Київ                                            № 1537
     

Про оголошення попередження 
кандидатам у народні депутати 

України, зареєстрованим  
в одномандатних виборчих округах 
на позачергових виборах народних 

депутатів України 21 липня 2019 року
Відповідно до частини першої статті 48 Закону України «Про 

вибори народних депутатів України» (далі — Закон) канди-
дат у народні депутати України в одномандатному виборчому 
окрузі зобов’язаний відкрити рахунок свого виборчого фонду 
не пізніш як на десятий день з дня його реєстрації Централь-
ною виборчою комісією. 

Центральна виборча комісія листами від 28 травня та  
13 червня 2019 року зверталася до Національного банку Укра-
їни, зокрема з роз’ясненнями щодо відкриття поточних рахун-
ків виборчих фондів кандидатів у народні депутати України в 
одномандатних виборчих округах на позачергових виборах на-
родних депутатів України 21 липня 2019 року з метою доведен-
ня їх до відома банків. 

Кандидатами в народні депутати України, зареєстрованими 
в одномандатних виборчих округах на позачергових виборах 
народних депутатів України 21 липня 2019 року, зазначеними 
в додатку до цієї постанови, в установлені частиною першою 
статті 48 Закону терміни рахунки виборчих фондів не відкри-
то згідно з повідомленнями банків відповідно до частини шос-
тої статті 48 Закону та Порядку контролю за надходженням, 
обліком і використанням коштів виборчих фондів політичних 
партій, кандидати в народні депутати України від яких зареє-
стровані в загальнодержавному багатомандатному виборчому 
окрузі, та кандидатів у народні депутати України в одномандат-
них виборчих округах, затвердженого постановою Централь-

ної виборчої комісії від 16 травня 2014 року № 618, постановою 
Правління Національного банку України від 16 травня 2014 ро-
ку № 285, наказом Міністерства інфраструктури України від 16 
травня 2014 року № 211.

Згідно з пунктом 6 частини другої статті 61 Закону в разі 
порушення кандидатом у народні депутати України в одноман-
датному виборчому окрузі терміну відкриття рахунку свого ви-
борчого фонду йому оголошується попередження. 

Рішення про попередження окремому кандидату в народні 
депутати України приймає Центральна виборча комісія (части-
на перша статті 61 Закону). 

Відповідно до частини четвертої статті 61 Закону попе-
редження, зазначене у частині першій указаної статті Закону, 
оприлюднюється Центральною виборчою комісією в загально-
державних засобах масової інформації та на офіційному веб-
сайті Центральної виборчої комісії.

Враховуючи викладене, згідно з пунктом 1 частини другої 
статті 30, частиною першою статті 48, частиною дев’ятою стат-
ті 50, частиною першою, пунктом 6 частини другої, частиною 
четвертою статті 61 Закону України «Про вибори народних де-
путатів України», керуючись статтями 11 – 13, пунктами 1, 5, 17 
статті 19 Закону України «Про Центральну виборчу комісію», 
Центральна виборча комісія постановляє:

1. Оголосити попередження за порушення термінів відкрит-
тя рахунків виборчих фондів кандидатам у народні депутати 
України, зареєстрованим в одномандатних виборчих округах 
на позачергових виборах народних депутатів України 21 лип-
ня 2019 року, зазначеним у додатку.

2. Копію цієї постанови надіслати кандидатам у народні де-
путати України, вказаним у додатку.

3. Цю постанову оприлюднити в газетах «Голос України», 
«Урядовий кур’єр» та на офіційному вебсайті Центральної ви-
борчої комісії.

Голова Центральної виборчої комісії  
Т. СЛІПАЧУК

Додаток   
до постанови Центральної виборчої комісії  

від 8 липня 2019 року № 1537
ПЕРЕЛІК  

кандидатів у народні депутати України, зареєстрованих  
в одномандатних виборчих округах на позачергових виборах 

народних депутатів України 21 липня 2019 року,  
яким оголошено попередження

Волинська область
одномандатний виборчий округ № 21

Місірук Олег Миколайович.

одномандатний виборчий округ № 23
Бойко Тарас Григорович.

Дніпропетровська область
одномандатний виборчий округ № 26

Корінний Олександр Дмитрович.
одномандатний виборчий округ № 27

Окунинець Сергій Васильович.
одномандатний виборчий округ № 28

Лампіка Тетяна Вікторівна.
одномандатний виборчий округ № 37

Гава Сергій Миколайович;
Карапиш Юлія Миколаївна;
Приходько Павло Олександрович.

Донецька область
одномандатний виборчий округ № 48

Зубов Валентин Сергійович.
одномандатний виборчий округ № 51

Чанов Дмитро Геннадійович.
Закарпатська область

одномандатний виборчий округ № 68
Данацко Іван Іванович.

одномандатний виборчий округ № 70
Павлов Павло Павлович.

Івано-Франківська область
одномандатний виборчий округ № 84

Куйбіда Віталій Євстафійович.
одномандатний виборчий округ № 88

Крутчак Василь Васильович.
Київська область

одномандатний виборчий округ № 95
Горобець Дмитро Іванович.

одномандатний виборчий округ № 98
Міщенко Сергій Григорович.

Луганська область
одномандатний виборчий округ № 106

Бережной Олександр Анатолійович.
Львівська область

одномандатний виборчий округ № 116
Доманський Володимир Володимирович.

одномандатний виборчий округ № 120
Гірняк Володимир Олегович.

одномандатний виборчий округ № 121
Малихін Павло Володимирович.

одномандатний виборчий округ № 122
Гнатуш Андрій Романович.

одномандатний виборчий округ № 125
Лопушанський Андрій Ярославович.

Миколаївська область
одномандатний виборчий округ № 129

Миколайчик Сергій Володимирович.
одномандатний виборчий округ № 132

Волошин Сергій Сергійович.
Одеська область

одномандатний виборчий округ № 133
Берендєєв Іван Вікторович.

одномандатний виборчий округ № 135
Мазур Анатолій Іванович;
Берендєєв Ігор Вікторович.

одномандатний виборчий округ № 136
Терешонков Віталій Володимирович.

одномандатний виборчий округ № 140
Білюк Сергій Олександрович.

Полтавська область
одномандатний виборчий округ № 144

Чередніченко Сергій Іванович.
одномандатний виборчий округ № 146

Алексієнко Тетяна Валентинівна;
Дедюрін Віталій Миколайович.

одномандатний виборчий округ № 149
Река Андрій Олександрович.

одномандатний виборчий округ № 150
Первак Микола Михайлович.

Сумська область
одномандатний виборчий округ № 161

Кобзаренко Анатолій Дмитрович.
Херсонська область

одномандатний виборчий округ № 184
Сандул Сергій Миколайович.

м. Київ
одномандатний виборчий округ № 216

Гарницький Павло Петрович.
одномандатний виборчий округ № 222

Бігун Петро Анатолійович.

Секретар Центральної виборчої комісії  
Н. БЕРНАЦЬКА 

цвк інформує

5. Сприяти впровадженню нових радіотехнологій третього та/або четвертого по-
колінь, у тому числі шляхом:

зміни Плану використання радіочастотного ресурсу України у разі прийняття рі-
шення про можливість дострокового впровадження нової радіотехнології;

видачі та переоформлення в установленому порядку на об’єктивній, пропорційній 
та прозорій основі ліцензій на користування радіочастотним ресурсом України в діа-
пазоні 790 — 960 МГц, забезпечивши гармонізоване з Європейським Союзом вико-
ристання радіочастот у зазначеному діапазоні та конкурентні умови на ринку надан-
ня послуг рухомого (мобільного) зв’язку.

Керівник Офісу Президента України А. БОГДАН

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 15 травня 2019 р. № 569 
Київ

Про внесення змін до Порядку та умов 
надання субвенції з державного бюджету 

місцевим бюджетам на здійснення заходів 
щодо соціально-економічного розвитку 

окремих територій
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до Порядку та умов надання субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих те-
риторій, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 6 лютого 2012 р.  
№ 106 (Офіційний вісник України, 2012 р., № 13, ст. 485, № 56, ст. 2257, № 91,  
ст. 3680; 2016 р., № 30, ст. 1196, № 54, ст. 1889; 2017 р., № 80, ст. 2453; 2018 р., № 3, 
ст. 112), зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

ЗАТВЕРДЖЕНО  
постановою Кабінету Міністрів України  

від 15 травня 2019 р. № 569
ЗМІНИ,  

що вносяться до Порядку та умов надання субвенції  
з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів  

щодо соціально-економічного розвитку окремих територій
1. У пункті 3:
1) в абзаці шістнадцятому слова «проектно-кошторисної документації» замінити 

словами «проектної документації»;
2) доповнити пункт абзацом такого змісту:
«будівництво, реконструкцію, капітальний ремонт об’єктів з виготовленням відпо-

відної проектної документації на виконання зазначених видів робіт.».
2. У пункті 4:
1) у підпункті 2 слова і цифру «за напрямом, визначеним в абзаці шістнадцятому 

пункту 3» замінити словами і цифрою «за напрямами, визначеними в абзацах шіст-
надцятому та сімнадцятому пункту 3»;

2) доповнити пункт абзацом такого змісту:
«У 2019 році субвенція надається без обов’язкового співфінансування здійснення 

відповідних заходів з місцевих бюджетів.».
3. В абзаці першому пункту 41 цифри «2018» замінити цифрами «2019».
4. Доповнити Порядок та умови пунктом 61 такого змісту:
«61. Розпорядники бюджетних коштів забезпечують оформлення і виготовлен-

ня інформаційних табличок (наклейок), які використовуються з метою ідентифіка-
ції об’єктів, що фінансуються та/або співфінансуються за рахунок субвенції, та роз-
міщення таких табличок (наклейок) на зазначених об’єктах.». 

5. У пункті 11 слово «Мінекономрозвитку» замінити словом «Мінрегіону», а після 
слів «об’єктів і заходів» доповнити словами «, а також інформацію про використання 
залишків коштів субвенції, збережених на рахунках відповідних місцевих бюджетів».

6. У пункті 12 слово «Мінекономрозвитку» замінити словом «Мінрегіон», а після 
слів «об’єктів і заходів» доповнити словами «, а також касові видатки (у розрізі ад-
міністративно-територіальних одиниць, об’єктів і заходів), проведені за рахунок за-
лишків коштів субвенції, збережених на рахунках відповідних місцевих бюджетів».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 5 червня 2019 р. № 392-р 
Київ

Про передислокацію кораблів,  
катерів та суден забезпечення  

Військово-Морських Сил Збройних Сил
Погодитися із пропозицією Міністерства оборони щодо передислокації з пунк-

ту базування — м. Одеси (Практична Гавань, порт Одеса) до пункту базування —  
м. Очакова Миколаївської області (порт Очаків):

середнього десантного корабля «Юрій Олефіренко» (проект 773);
артилерійського катера «АКА-02» (проект 363У); 
артилерійського катера «Рівне» (проект 363У);
морського буксира «Корець» (проект 745).

	 Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 12 червня 2019 р. № 415-р 
Київ

Про здійснення добровільного   
внеску України до Організації  

американських держав
1. Погодитися з пропозицією Міністерства закордонних справ щодо здійснення 

добровільного внеску України до Організації американських держав у сумі 40 000 до-
ларів США за рахунок коштів бюджетної програми 1401020 «Внески України до бю-
джетів ООН, органів і спеціалізованих установ системи ООН, інших міжнародних ор-
ганізацій та конвенційних органів».

2. Міністерству закордонних справ поінформувати Генерального секретаря Орга-
нізації американських держав про прийняте рішення.
	 Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 19 червня 2019 р. № 441-р 
Київ

Про заходи із забезпечення публічної  
безпеки і порядку під час проведення 

позачергових виборів до Верховної Ради 
України у 2019 році

Відповідно до частини п’ятої статті 53 Закону України «Про освіту» погодитися з 
пропозицією Міністерства внутрішніх справ про залучення здобувачів освіти закладів 
вищої освіти із специфічними умовами навчання, що належать до сфери управлін-
ня зазначеного Міністерства, які мають спеціальні звання поліції, до заходів із забез-
печення публічної безпеки і порядку на виборчих дільницях під час проведення поза-
чергових виборів до Верховної Ради України у 2019 році.
	 Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 19 червня 2019 р. № 489-р 
Київ

Про реалізацію пілотного проекту  
з організації доставки пенсій окремим 

категоріям осіб додому
1. Погодитися з пропозицією Пенсійного фонду України щодо реалізації в Тетіїв-

ському районі Київської області пілотного проекту з організації доставки публічним 
акціонерним товариством «Державний ощадний банк України» (далі — уповноваже-
ний банк) пенсій, зарахованих на відкриті в уповноваженому банку рахунки одержу-
вачів відповідно до Порядку виплати пенсій та грошової допомоги через поточні ра-
хунки в банках, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30 серпня 
1999 р. № 1596 (Офіційний вісник України, 1999 р., № 35, ст. 1803; 2016 р., № 79,  
ст. 2636), додому.

2. Установити, що під час реалізації пілотного проекту, зазначеного в пункті 1 цьо-
го розпорядження:

доставка пенсій додому може здійснюватися особам з інвалідністю I групи, осо-
бам, які за висновком лікарсько-консультативної комісії не здатні до самообслугову-
вання та потребують постійного стороннього догляду, особам, які досягли 80-річного 
віку або проживають у населених пунктах, де відсутні установи уповноваженого банку;

уповноважений банк на договірних засадах може залучати операторів поштового 
зв’язку для забезпечення доставки пенсій додому, крім доставки пенсій внутрішньо пе-
реміщеним особам;

відшкодування уповноваженому банку витрат на доставку пенсій додому забезпе-
чується відповідним територіальним органом Пенсійного фонду України, який прово-
дить виплату пенсій, за рахунок коштів, передбачених на оплату послуг з виплати і до-
ставки пенсій;

порядок взаємодії територіальних органів Пенсійного фонду України та уповнова-
женого банку під час реалізації пілотного проекту, тарифи на доставку пенсій додому, 
порядок і строки відшкодування витрат на доставку пенсій додому визначаються в до-
говорі, укладеному між територіальним органом Пенсійного фонду України та уповно-
важеним банком;

тарифи на доставку пенсій додому встановлюються відповідно до умов договору, 
що укладений з оператором поштового зв’язку, вибраним уповноваженим банком на 
конкурсних засадах, та не можуть перевищувати затверджених відповідно до законо-
давства тарифів на оплату послуг, пов’язаних з виплатою і доставкою державних пен-
сій та грошової допомоги.

3. Пенсійному фонду України:
оприлюднювати щомісяця інформацію про реалізацію пілотного проекту на влас-

ному офіційному веб-сайті;
подати до 15 січня 2020 р. Кабінетові Міністрів України звіт про результати реаліза-

ції пілотного проекту, а також пропозиції щодо врегулювання питання тарифів на опла-
ту послуг, пов’язаних з виплатою і доставкою пенсій.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
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оголошення

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ  
«КИЇВСЬКА ОБЛАСНА ЕНЕРГОПОСТАЧАЛЬНА КОМПАНІЯ»

Рівні цін на універсальні послуги для побутових та малих непобутових споживачів, у тому числі для побутових та ма-
лих непобутових споживачів, які є користувачами малої системи розподілу, що вводяться в дію з 01 липня 2019 року:

Споживачі

Класи напруги
1 клас (27,5 кВ і вище), 

коп./ кВт·год
2 клас (до 27,5 кВ), 

коп./кВт·год
без ПДВ ПДВ з ПДВ без ПДВ ПДВ з ПДВ

1 Малі непобутові споживачі, заживлені  
від електричних мереж ПРАТ «КИЇВОБЛЕНЕРГО» 203,864 40,773 244,637 243,790 48,758 292,548

2 Малі непобутові споживачі,  
заживлені від електричних мереж  
ПАТ «ЧЕРНІГІВОБЛЕНЕРГО»

204,721 40,944 245,665 267,541 53,508 321,049

3 Малі непобутові споживачі,  
заживлені від електричних мереж  
ПРАТ «ДТЕК КИЇВСЬКІ ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ»

194,372 38,874 233,246 210,995 42,199 253,194

4 Малі непобутові споживачі,  
заживлені від електричних мереж  
АТ «УКРАЇНСЬКА ЗАЛІЗНИЦЯ»

199,879 39,976 239,855 234,410 46,882 281,292

5* Комунально-побутові потреби релігійних  
організацій 140,000 28,000 168,000 140,000 28,000 168,000

6** Юридичні особи, які є власниками (балансоутри-
мувачами) майна, що використовується для ком-
пактного поселення внутрішньо переміщених осіб 
(містечок із збірних модулів, гуртожитків, оздо-
ровчих таборів, будинків відпочинку, санаторіїв, 
пансіонатів, готелів тощо), в частині задоволен-
ня власних побутових потреб внутрішньо перемі-
щених осіб

140,000 28,000 168,000 140,000 28,000 168,000

* Роздрібний тариф на е/е встановлено постановою НКРЕ від 11.03.2010 № 218 (зі змінами).
** Роздрібний тариф на е/е встановлено постановою НКРЕКП від 06.06.2017 № 746 (набрала чинності з 07.07.2017).
Роздрібні тарифи для побутових споживачів (населенню) встановлені з 01.03.2017 постановою НКРЕКП  
від 26.02.2015 № 220 «Про встановлення тарифів на електричну енергію, що відпускається населенню»:

Категорії споживачів
Тарифи на електроенергію, 

коп./кВт·год
без ПДВ ПДВ з ПДВ

1 Електроенергія, що відпускається:
1.1. Населенню (у тому числі, яке проживає в житлових будинках, обладнаних кухонними електроплитами) (у т.ч. в 

сільській місцевості):
за обсяг, спожитий до 100 кВт∙год електроенергії на місяць (включно) 75 15 90
за обсяг, спожитий понад 100  кВт∙год електроенергії на місяць 140 28 168

1.2.
Населенню, яке проживає в житлових будинках (у тому числі в житлових будинках готельного типу,  
квартирах та гуртожитках), обладнаних у встановленому порядку електроопалювальними установками  
(у т.ч. в сільській місцевості):

1.2.1. У період з 01 травня по 30 вересня (включно)  відповідно до підпункту 1.1
1.2.2. У період з 01 жовтня по 30 квітня (включно):

за обсяг, спожитий до 3000 кВт∙год електроенергії на місяць (включно) 75 15 90
за обсяг, спожитий понад 3000 кВт∙год електроенергії на місяць 140 28 168

1.3. Населенню, яке проживає в багатоквартирних будинках, не газифікованих природним газом і в яких відсутні 
або не функціонують системи централізованого теплопостачання (у т.ч. в сільській місцевості):

1.3.1. У період з 01 травня по 30 вересня (включно)  відповідно до підпункту 1.1
1.3.2. У період з 01 жовтня по 30 квітня (включно):

за обсяг, спожитий до 3000 кВт∙год електроенергії на місяць (включно) 75 15 90
за обсяг, спожитий понад 3000 кВт∙год електроенергії на місяць 140 28 168

1.4. Для багатодітних, прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу неза-
лежно від обсягів споживання електроенергії 75 15 90

1.5.
Населенню, яке розраховується з енергопостачальною організацією за загаль-
ним розрахунковим засобом обліку та об’єднане шляхом створення юридичної 
особи, житлово-експлуатаційним організаціям, крім гуртожитків

140 28 168

1.6.
Гуртожиткам (які підпадають під визначення «населення, яке розраховується  
з енергопостачальною організацією за загальним розрахунковим засобом  
обліку»)

75 15 90

ПРИМІТКА: Електрична енергія, яка витрачається в багатоквартирних будинках та гуртожитках на технічні цілі  
(роботу ліфтів, насосів та замково-переговорних пристроїв, що належать власникам квартир багатоквартирного  
будинку на праві спільної власності) та освітлення дворів, східців і номерних знаків, відпускається за тарифом  
140 коп. за 1 кВт·год (без ПДВ). Електрична енергія, яка витрачається в дачних та дачно-будівельних кооперативах, 
садових товариствах, гаражно-будівельних кооперативах на технічні цілі (роботу насосів) та освітлення території,  
відпускається за тарифом 140 коп. за 1 кВт·год (без ПДВ).

Із 01 січня 2019 року продовжують діяти тарифи диференційовані за періодами часу для побутових споживачів 
відповідно до Порядку застосування тарифів на електричну енергію, затвердженого постановою НКРЕ від 23.04.2012 
№ 498 (зі змінами). За наявності обліку споживання електроенергії за періодами часу розрахунки населення прово-
дяться за відповідними тарифами та такими тарифними коефіцієнтами (за вибором споживача):

1) за двозонними тарифами, диференційованими за періодами часу:
0,5 тарифу в години нічного мінімального навантаження енергосистеми (з 23-ї години до 7-ї години);
повний тариф у інші години доби;

2) за тризонними тарифами, диференційованими за періодами часу:
1,5 тарифу в години максимального навантаження енергосистеми (з 8-ї години до 11-ї години і з 20-ї години
до 22-ї години);
повний тариф у напівпіковий період (з 7-ї години до 8-ї години, з 11-ї години до 20-ї години, з 22-ї години до
23-ї години);
0,4 тарифу в години нічного мінімального навантаження енергосистеми (з 23-ї години до 7-ї години). 

При визначенні вартості спожитої електроенергії за кожним рівнем тарифу застосовується питома вага обсягу 
електроенергії, що спожита у відповідній зоні доби протягом розрахункового періоду, до загального обсягу спожитої 
електроенергії в цьому періоді. 

Населенню, яке проживає в 30-кілометровій зоні атомних електростанцій, відпуск електричної енергії проводиться 
за тарифом у розмірі 70 відсотків від рівня діючого тарифу для відповідної групи населення.

Довідково:

Показники

Значення, 
грн/

МВт∙год 
(без ПДВ)

Нормативне забезпечення

1
Прогнозована ціна закупівлі електричної енергії 

на ринках електричної енергії для малих  
непобутових споживачів

1 699,34
постанова НКРЕКП від 05.10.2018 № 1177  
«Порядок формування цін на універсальні  

послуги» п.3.16

2 Тариф на універсальні послуги  
ТОВ «КИЇВСЬКА ОБЛАСНА ЕК» 53,00

постанова НКРЕКП від 11.12.2018 № 1871 «Про 
встановлення тарифу на послуги постачальника 
універсальних послуг ТОВ «КИЇВСЬКА ОБЛАСНА 

ЕНЕРГОПОСТАЧАЛЬНА КОМПАНІЯ»

3 Тариф на послуги з передачі електричної енергії 347,43

постанова НКРЕКП від 07.06.2019 № 954  
«Про встановлення тарифу на послуги з передачі 

електричної енергії ДП «НЕК «УКРЕНЕРГО»  
на II півріччя 2019 року»

4

Тарифи на послуги з розподілу електричної енергії:
1) ПРАТ «КИЇВОБЛЕНЕРГО»: постанова НКРЕКП від 11.12.2018 № 1835 «Про 

встановлення тарифів на послуги з розподілу 
електричної енергії ПРАТ «КИЇВОБЛЕНЕРГО»

   для 1 класу напруги 157,98
   для 2 класу напруги 557,24
2) ПАТ «ЧЕРНІГІВОБЛЕНЕРГО»: постанова НКРЕКП від 11.12.2018 № 1850 «Про 

встановлення тарифів на послуги з розподілу 
електричної енергії ПАТ «ЧЕРНІГІВОБЛЕНЕРГО»

   для 1 класу напруги 166,55
   для 2 класу напруги 794,75
3) АТ «УКРАЇНСЬКА ЗАЛІЗНИЦЯ»: постанова НКРЕКП від 11.12.2018 № 1855 «Про 

встановлення тарифів на послуги з розподілу 
електричної енергії АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ»

   для 1 класу напруги 118,13
   для 2 класу напруги 463,44
4) ПРАТ «ДТЕК КИЇВСЬКІ ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ»: постанова НКРЕКП від 11.12.2018 № 1834  

«Про встановлення тарифів на послуги з розподілу 
електричної енергії ПРАТ «ДТЕК КИЇВСЬКІ  

ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ»

   для 1 класу напруги 63,06
   для 2 класу напруги 229,29

5
Прогнозована середня закупівельна ціна  

на електроенергію  
для ТОВ «КИЇВСЬКА ОБЛАСНА ЕК»

1 480,23
постанова НКРЕКП від 05.10.2018 № 1177  

«Про затвердження Порядку формування цін  
на універсальні послуги»

Телефони відділу реклами: (044) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

Повідомлення про виникнення річної інформації 
емітента цінних паперів 

ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ
Повне найменування емітента: 
Приватне акціонерне товариство «Чернігівська кондитерська 

фабрика «Стріла»
Код ЄДРПОУ:
00382295
Місцезнаходження:
14005, м. Чернігів, вулиця Комунальна, 2
Міжміській код, телефон/факс:
+38(0462)727-058
Електронна поштова адреса:
office@strela.cn.ua
Адреса сторінки в мережі Інтернет, яка використовується емі-

тентом для розкриття інформації:
http://www.strela.cn.ua
Вид інформації:
Річна інформація за 2017 рік

ТЕКСТ
Загальними зборами ПрАТ «СТРІЛА» було прийнято рішення 

від 24.04.2018 року (протокол № 33) про попереднє схвалення 
вчинення значних правочинів на укладення деяких кредитних до-
говорів з метою отримання коштів.

Вартість активів ПрАТ «СТРІЛА», за даними останньої річної 
фінансової звітності, складає 22 011 тис. грн.

Співвідношення граничної вартості правочину до вартості ак-
тивів ПрАТ «СТРІЛА» за даними останньої річної фінансової звіт-
ності не перевищує 25%.

ПІДПИС
Особа, зазначена нижче, підтверджує достовірність інформа-

ції, що міститься у повідомленні, та визнає, що вона несе відпо-
відальність.
Генеральний директор
ПрАТ «СТРІЛА» 	                                                О. І. Туманова

В провадженні Галицького районного суду міста Львова 
перебуває справа за позовом Кузьми Ольги Дем’янівни до 
Товариства з обмеженою відповідальністю «Вердана», тре-
тя особа Хомин Степан Васильович про стягнення додатко-
вих витрат на лікування.

Товариство з обмеженою відповідальністю «Вердана» ви-
кликається як відповідач в судове засідання.

Повідомляємо, що судове засідання по даній справі при-
значено на 19.07.2019 року о 09 годині 30 хвилин у при-
міщенні Галицького районного суду м. Львова за адре-
сою: м. Львів, вул. Чоловського, 2, каб. 10. Явка учасників 
обов’язкова.

У випадку неявки учасників в судове засідання, справу бу-
де розглянуто за їх відсутності на підставі наявних в матері-
алах справи доказів.

Суддя І. Р. Волоско

ОГОЛОШЕННЯ щодо продажу активів (майна) АТ «РОДОВІД БАНК»

Номери лотів: G22N04964, G22N04967,G22N04969-G22N04973
Короткий опис активів (майна)  
в лотах

Нежитлова нерухомість за адресами:
- м. Ужгород, вул. Заньковецької, 66-Е та основні засоби 28 шт.
- м. Миколаїв, вул. Шевченка, 50/1 та основні засоби 25 шт.
- м. Львів, вул. Тобілевича І., 9, кв. 15 та основні засоби 2 шт.
- Дніпропетровська обл., м. Нікополь, просп. Трубників, 43 та основні засоби 20 шт.
- Запорізька обл., м.Мелітополь, вул. Героїв України (Кірова), 65 та основні  
засоби 8 шт.
- Дніпропетровська обл., м. Павлоград, вул. Соборна (Леніна), 107/3 та основні  
засоби 30 шт.
- м. Київ, вул. В. Порика, 13 та основні засоби 52 шт.

Електронна адреса для доступу  
до відкритих торгів (аукціону)/ 
електронного аукціону:

www.prozorro.sale

Дата проведення відкритих торгів 
(аукціону)/електронного аукціону: 

22.07.2019

Час проведення відкритих торгів 
(аукціону)/електронного аукціону:

Точний час початку проведення відкритих торгів (аукціону)/електронного аукціону 
по кожному лоту вказується на веб-сайті www.prozorro.sale 

Детальна інформація щодо лотів: http://www.fg.gov.ua/not-paying/liquidation/160-at-rodovid-bank/ 
43232-asset-sell-id-204046

Повістка про виклик
В провадженні Новоайдарського районного суду Луганської області (Луганська область,  

смт Новоайдар, вул. Миру, буд. 38) знаходиться кримінальне провадження, внесене до ЄРДР за  
№ 22017130000000148 від 27.06.2017 року за обвинуваченням Фролова Вадима Вікторовича у вчи-
ненні кримінальних правопорушень, передбачених ч. 2 ст. 146, ч. 1 ст. 258-3 КК України.

Суддя Новоайдарського районного суду Луганської області Мартинюк В. Б. викликає обвинува-
ченого Фролова Вадима Вікторовича, 24.10.1970 р.н., який зареєстрований за адресою: Луганська 
область, Станично-Луганський район, с. Красна Талівка, вул. Промениста, буд. 15, у судове засідан-
ня, яке відбудеться 29.07.2019 року о 16-00 год. в приміщенні суду за адресою: Луганська область,  
смт Новоайдар, вул. Миру, буд. 38.

Якщо обвинувачений, до якого не застосовано запобіжний захід у вигляді тримання під вартою 
не прибув за викликом у судове засідання, суд відкладає судовий розгляд, призначає дату ново-
го судового засідання і вживає заходів до забезпечення його прибуття до суду. Суд також має пра-
во постановити ухвалу про привід обвинуваченого та/або ухвалу про накладення на нього грошово-
го стягнення в порядку передбаченому главами 11 та 12 КПК України та здійснити спеціальне судо-
ве провадження.

Повістка про виклик обвинуваченого 
В провадженні Чугуївського міського суду Харківської 

області знаходиться спеціальне кримінальне провадження  
№ 636/2173/17 стосовно Богомолової Валентини Михайлів-
ни, 16.11.1959 року народження, обвинуваченої у вчиненні 
злочину, передбаченого ч. 2 ст. 191 КК України. Обвинуваче-
на Богомолова В. М. зареєстрована за адресою: Харківська 
область, Чугуївський р-н, с. Стара Гнилиця, вул. Шевченка 
(Леніна), 28, кв.1.

На підставі ст.ст. 323, 297-5, 135 КПК України Чугуївський 
міський суд Харківської області викликає Богомолову Ва-
лентину Михайлівну у судове засідання, яке відбудеться 24 
липня 2019 року о 09 год. 30 хв. в залі Чугуївського міського 
суду Харківської області, що розташований за адресою: Хар-
ківська обл., м. Чугуїв, пл. Соборна, 2. Справа розглядати-
меться суддею Гуменним З. І. 

Оголошення
про  проведення відкритих торгів (аукціону) з продажу активів АТ «Дельта Банк»:

організатори торгів: згідно переліку осіб за посиланням:  
http://torgi.fg.gov.ua/prozorrosale

Номер лота: GL3N04447-GL3N04514(69 лотів); GL8N04444
Короткий опис активів (майна) в лоті: Кредити

Електронна адреса для доступу до відкритих 
торгів (аукціону) /електронного аукціону:

http://www.prozorro.sale

Дата проведення відкритих торгів (аукціону) /
електронного аукціону:

21.08.2019                                  

Час проведення відкритих торгів (аукціону) /
електронного аукціону:

Точний час початку проведення відкритих торгів 
(аукціону) /електронного аукціону по кожному 
лоту вказується на веб-сайті www.prozorro.sale

Детальна інформація щодо лота: http://www.fg.gov.ua/not-paying/liquidation/ 
118-delta/43220-asset-sell-id-203929, 
43229-asset-sell-id-20402

Оголошення
про  проведення відкритих торгів (аукціону) з продажу активів АТ «Дельта Банк»:

організатори торгів: згідно переліку осіб за посиланням:  
http://torgi.fg.gov.ua/prozorrosale

Номер лота: GL3N04529-GL3N04608 (78 лотів)
Короткий опис активів (майна) в лоті: Кредити

Електронна адреса для доступу до відкритих  
торгів (аукціону) /електронного аукціону:

http://www.prozorro.sale

Дата проведення відкритих торгів (аукціону) /
електронного аукціону:

22.08.2019

Час проведення відкритих торгів (аукціону) / 
електронного аукціону:

Точний час початку проведення відкритих  
торгів (аукціону) /електронного аукціону  
по кожному лоту вказується на веб-сайті  
www.prozorro.sale

Детальна інформація щодо лота: http://www.fg.gov.ua/not-paying/liquidation/ 
118-delta/43268-asset-sell-id-204129

Оголошення
про  проведення відкритих торгів (аукціону) з продажу активів АТ «Дельта Банк»:

організатори торгів: згідно переліку осіб за посиланням:  
http://torgi.fg.gov.ua/prozorrosale

Номер лота: GL32N05929-GL32N05938;  
GL32N06284-GL32N06295; GL3N06296

Короткий опис активів (майна) в лоті: Основні засоби, кредити

Електронна адреса для доступу до відкритих 
торгів (аукціону) /електронного аукціону:

http://www.prozorro.sale

Дата проведення відкритих торгів (аукціону) /
електронного аукціону:

26.07.2019

Час проведення відкритих торгів (аукціону) /
електронного аукціону:

Точний час початку проведення відкритих торгів 
(аукціону) /електронного аукціону по кожному лоту 
вказується на веб-сайті www.prozorro.sale

Детальна інформація щодо лота: http://www.fg.gov.ua/not-paying/liquidation/ 
118-delta/43244-asset-sell-id-204082,  
43274-asset-sell-id-204135, 43239-asset-sell-id-204072

Жовківський районний суд Львівської області викликає Азаро-
ву Тетяну Михайлівну в судове засідання як обвинувачену, яке від-
будеться 25.07.2019 року о 10.35 год. в приміщенні Жовківсько-
го районного суду Львівської області, яке знаходиться у м. Жовк-
ві на вул. Гагаріна, 3 «а» (головуючий суддя Мікула В. Є., каб. № 8). 
Буде розглядатись кримінальна справа № 446/1917/16-к щодо об-
винуваченої Азарової Тетяни Михайлівни у скоєнні кримінальних 
правопорушень, передбачених ч. 4 ст. 190, ч. З ст. 191, ч. 4 ст. 191,  
ч. 4 ст. 385, ч. 1 ст. 366, ч. 2 ст. 366 КК України.

В провадженні Жовтневого районного суду м. Маріуполя Донецької 
області (87500, м. Маріуполь, пр. Металургів, З1) знаходиться криміналь-
не провадження за обвинуваченням Шашкіна Костянтина Валерійовича 
у вчиненні кримінальних правопорушень, передбачених ч. 1 ст. 263, ч. 1  
ст. 258-3 КК України, який викликається для участі у розгляді кримі-
нального провадження, яке відбудеться 11 липня 2019 року о 16.00 го-
дині в приміщенні суду за адресою: м. Маріуполь, пр-т Металургів, 31, 
каб. 19, 25. 

Суддя О. Г. Васильченко

ТОВ «БЕЛУКРТЕП», 

ЄДРПОУ 41600558, повідомляє 

про зменшення статутного 

капіталу на суму 7995000,00 грн. 

Після зменшення затверджено 

розмір статутного капіталу 

в сумі 5000,00 грн.

Відкрито спадщину після смер-
ті 20.02.2019 р. Андреєвої Євге-
нії Андріївни, 08.07.1997 р.н., ви-
кликаються спадкоємці. Приват-
ний нотаріус Київського місько-
го нотаріального округу О. Г. Ша-
баніна, б-р Т. Шевченка, буд. 31,  
кв. 3, м. Київ.
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Як Чернівці торгували  
і розважалися
СВЯТО В МІСТІ. Минулими вихідними на Буковині відбувся 
Петрівський ярмарок

Іванна КУРОВЕЦЬ 
для «Урядового кур’єра»

На сцену внесли прапори 
України, Чернівців і штан-

дарт Петрівського ярмарку 
(який проводять тут з 1786 ро-
ку!), що й стало сигналом до по-
чатку свята у місті. Засурми-
ли труби, заграли скрипалі й 
закружляла в танці молодь. 
Та чому лише молодь, і стар-
ші пританцьовували доволі ак-
тивно! Думаєте, ярмарок — це 
тільки місце зустрічі продав-
ців із покупцями? Помиляєте-
ся. Сюди приходять поспілку-
ватися, дізнатися новини, поди-
витися, як минуле трансфор-
мується в сьогоденні, та й про-
сто зануритися в неймовірний 
феєрверк емоцій.

Цього року на відкриття свя-
та завітали не тільки майбут-
ні першокласники Петрики та 
Павлики: прийшов привітати 
жителів міста й гостей Нестор 
літописець, а головні ворота 
охороняли лицарі у справжніх 
обладунках. Тільки, правду ка-
жучи, суворими вони ставали, 
коли до воріт підходили воро-
ги, а гостям усміхалися, навіть 
давали потримати свої мечі й 
щити, а все заради… вдалої фо-
тографії. Поруч з ними дівча-
та ворожили на рунах, а трохи 
далі можна було оглянути ре-
тро-машини. Також на ярмар-
ку проводили майстер-класи, 
влаштовували концерти, бла-
годійні акції, готували італій-
ську пасту, пригощали й торгу-
вали шоколадом. Якщо колись 
на Петрівський ярмарок при-
водили на продаж худобу, то 
нині ґазди й ґаздині пропонува-

ли мед і медовуху, вино й сири, 
хліб і кондитерські вироби, сук-
ні, сорочки й багато чого іншого.

Розмаїття розваг! Але най-
більше запам’яталася не мис-
тецька світлиця «Місце зустрі-
чі», а неймовірне байк-шоу з 
нареченими. До блиску начи-

щені байки, на вигляд бруталь-
ні хлопці, поруч з якими — тен-
дітні дівчата у весільних сук-
нях. Здається, такий симбіоз не 
можливий, а подивившись на 
них, розумієш: прекрасна пара! 
Ось тоді мимоволі замислюєш-
ся, як у світі поєднується чорне 

і біле, інь і ян, ніч і день. Так, го-
ді філософського настрою! Час 
продовжувати подорож.

Ярмарок  ярмарком, а коли 
хочеться чогось екстремальні-
шого, тут можна було знайти й 
таке. Нині Чернівці відкрива-
ють для прихильників незви-
чайного дренажні тунелі. Їх по-
будували фахівці Київметро-
буду, про що свідчить напис над 
їх входом. Просто так потрапи-
ти сюди неможливо, тільки у 
складі групи й у супроводі екс-
курсовода. Одразу скажу: як-
що зберетеся в тунелі, вдягай-
те зручний одяг, а каску з ліх-
тарем, рукавиці та гумові чобо-
ти вам дадуть — правда, не за-
вжди за розміром. Вирушаючи 
в цю подорож, потрібно знати: 
зробиш перший крок у тунель 
— вийдеш тільки з іншого боку, 
адже залізні ворота одразу за-
криваються. 

Цю дренажну систему збу-
дували для відведення ґрун-
тових вод з центральної части-
ни міста. Нині з 58 свердловин 
функціонують тільки 15, саме 
через них стікає в тунель во-
да. Він проходить під колиш-
ньою резиденцією чернівець-
ких митрополитів і тягнеться 
від вулиці Нахімова до Сагай-
дачного. Колись у тунелі, який 
пролягає на глибині 40 метрів, 
провели електрику й прокла-
ли рейки для вагонеток. Весь 
маршрут проходить по воді, на 
бетонних стінах — чудернаць-
кої форми сталагміти.

Протяжність тунелю 1210 
метрів, висота — трохи більш 
ніж 2 метри, тому одразу по-
трібно налаштуватися на до-
вгу дорогу у світлі ліхтари-
ка. Хвилин через 10—15 до-
ведеться піднятися 14-метро-
вою залізною драбиною, яка 
поєднує різні рівні тунелю. 
Спершу здається, що це над-
то складно, по ній неможливо 
піднятися, але поступово це 
вдається. 

Мандруючи тунелем, у 
якийсь момент здається, що 
ти потрапив на зйомки філь-
му «Чужий» і ось-ось на тебе 
вискочить Воно. Але не хви-
люйтеся, кореспондент «УК» 
перевірив: нікого в тунелі не-
має, він абсолютно безпечний. 

Львівські канікули юних 
художників 

Іванка МІЩЕНКО 
для «Урядового кур’єра»

ПОДОРОЖ. Крехівський монастир, Жовківський замок та най-
відоміші храми Львова — далеко не повний перелік екскурсій, які 
були організовані для 16 учнів художніх шкіл та художніх відділень 
шкіл мистецтв Кремінної та Сватового під час подорожі. Діти навіть 
подивилися виставу в Національному академічному українському 
драматичному театрі імені Марії Заньковецької. Юні представники 
Луганщини зустрілися з представниками місцевого осередку гро-
мадської організації «Пласт» та взяли участь у квесті. І тепер ка-
жуть, що свої враження від подорожі відобразять у художніх ро-
ботах.  Подорож організував молодіжний рух «Здорова Україна», 
львівська Асоціація платників податків України, а також приватні 
структури Львівської області і благодійники.

цвк інформує

Центральна виборча комісія повідомляє про відкриття накопичу-
вального рахунку виборчого фонду партії.

Реквізити накопичувального рахунку: 
Отримувач: виборчий фонд політичної партії «ПАРТІЯ ЗЕЛЕНИХ 

УКРАЇНИ»
Ідентифікаційний код партії за ЄДРПОУ: 00047728.
Банк отримувача: АБ «Укргазбанк», м. Київ.
Код банку отримувача (МФО): 320478.
Рахунок отримувача: 26418000000003.

Центральна виборча комісія повідомляє про відкриття накопичу-
вального рахунку виборчого фонду партії.

Реквізити накопичувального рахунку: 
Отримувач: виборчий фонд політичної партії «СИЛА ПРАВА».
Ідентифікаційний код партії за ЄДРПОУ: 33443242.
Банк отримувача: АТ «РВС БАНК», м. Київ.
Код банку отримувача (МФО): 339072.
Рахунок отримувача: 26414032584001.

Центральна виборча комісія повідомляє про відкриття накопичу-
вального рахунку виборчого фонду партії.

Реквізити накопичувального рахунку: 
Отримувач: виборчий фонд політичної партії «ПАТРІОТ».
Ідентифікаційний код партії за ЄДРПОУ: 33443939.
Банк отримувача: АТ «Укрексімбанк», м. Київ.
Код банку отримувача (МФО): 322313.
Рахунок отримувача: 26414010000003.

Як і колись, ярмарок відкривають музики

Мамо, а я байкера люблю і за нього заміж іду

Яка цікава машинка, а можна її забрати додому?

Надійні охоронці ярмарку
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