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Чужинський софт 
в’ївся надійно?
ТЕХНОЛОГІЇ.  Перехід із забороненої російської бухгалтерської 
програми 1С та інших продуктів РФ в Україні відбувається 
не так жваво, як хотілося б

Олег ГРОМОВ, 
«Урядовий кур’єр»

Днями минув  рік чин-
ності указу Президен-

та України №133/2017, 
яким введено в дію  рі-
шення Ради національної 
безпеки і оборони  «Про 
застосування персональ-

них спеціальних еконо-
мічних та інших обме-
жувальних заходів (санк-
цій)» щодо компаній із ро-
сійською пропискою, що 
надавали послуги з упро-
вадження та супроводу 
програмного забезпечен-
ня українським держав-
ним установам.

Як нині виконують цей 
важливий документ? Які 
складнощі? Чи й надалі 
користуються російськи-
ми бухгалтерськими про-
грамами представники на-
шого бізнесу та державних 
органів влади?

З 1 січня 2018 року у 
бюджетних установах 

та центральних органах 
влади України офіцій-
но було заборонено ко-
ристування російським 
програмним забезпечен-
ням, зокрема бухгалтер-
ськими та облікови-
ми системами «Га-
лактика», «Парус» 
та 1С. 

Президент про мову як культурне надбання й гарантію 
збереження ідентичності нації

Фінал пройде  
на належному рівні 

НАПЕРЕДОДНІ. Необхідні роботи на НСК «Олімпійський» ви-
конано на 100%, добігає кінця документальне оформлення, про-
ведено тестування всіх систем. Таким висновком завершилася 
перевірка готовності комплексу до фіналу Ліги чемпіонів міністра 
молоді та спорту Ігоря Жданова. Ремонт стадіону тривав близь-
ко чотирьох місяців. З державного бюджету спрямували 103 міль-
йони гривень. 

Мінмолодьспорту й УЄФА упродовж усього ремонту здійснюва-
ли контроль за виконанням робіт у режимі реального часу. Комп-
лекс складався із капітального ремонту даху, інформаційних ме-
реж стадіону, інженерних мереж енергозабезпечення, мереж во-
допостачання та водовідведення, налаштування системи пожежо-
гасіння, подачі електроенергії, мереж освітлення арени, електрич-
них мереж, вентиляції, гідроізоляції, благоустрою території стадіо-
ну і внутрішніх приміщень тощо.

Система відеоспостереження має 500 камер, які дають чітку кар-
тину, що дасть змогу відстежувати всі хуліганські дії та надсилати 
фотографії до Національної поліції для вжиття відповідних заходів. 

ЦИТАТА ДНЯ

ПЕТРО ПОРОШЕНКО: 

ЦИФРА ДНЯ

93 000
вакансій зафіксовано в Україні  

в січні—березні 2018 року. Це на 26,5% 
більше, ніж торік за аналогічний період

«В українській мові я бачу 
силу та єдність нашого 

народу. А єдність — 
абсолютний пріоритет 

для нас усіх в умовах війни, 
яку веде проти України 

російський агресор».

Проти кремлівського свавілля  
має стати весь світ

БРАНЦІ ВАРВАРІВ. Усіх сві-
домих громадян ошелешила 
звістка, що український режи-
сер Олег Сенцов, незаконно за-
суджений російським судом до 
20 років позбавлення волі, ого-
лосив безстрокове (читай — 
піде до кінця) голодування з 14 
травня 2018 року. Єдина умова 
його припинення — звільнення 
64 українських політв’язнів, які 
перебувають на території Росії. 
Для себе бранець цього не про-
сить, незважаючи на те, що се-
стрі написав: «Повільно і безпо-
воротно втрачаю здоров’я у ко-
лонії». 

Сестра бранця заявила, що 
голодування може не дати ре-
зультатів. Його адвокат при-
пускає, що Олега Сенцова на-
правлять на примусове психі-
атричне обстеження й засто-
сують примусове годування (в 

цьому можна не сумніватися, 
беручи до уваги багатющий не-
людський досвід каральних ор-
ганів РФ). 

Уповноважений Верховної 
Ради з прав людини Людми-
ла Денісова, стурбована до-
триманням прав українця Оле-
га Сенцова, вже звернулася до 
омбудсмена РФ Тетяни Мос-
калькової із проханням особис-
то перевірити умови утримання 
бранця. 

Міністр закордонних справ 
Павло Клімкін заявив, що не-
обхідно всім миром протисто-
яти російському свавіллю що-
до українських заручників. Він 
повідомив, що під час міністер-
ського засідання Ради Європи, 
яке сьогодні завершується в 
Данії, окремо порушуватиме те-
му бранців Кремля. «Це вже не 
про політику, а про життя і долі 

людей», — підкреслив він. І зга-
дав інших заручників, зокрема 
незаконно засудженого в Кри-
му українського активіста Во-
лодимира Балуха. 

До слова, Володимир Балух 
заявляв, що його власне голо-
дування стало проявом презир-
ства до окупаційного режиму. 

На жаль, тривожить, що за 
підсумками засідання Тристо-
ронньої контактної групи з уре-
гулювання ситуації на Донба-
сі представник України у гума-
нітарній підгрупі перший віце-
спікер Верховної Ради Ірина Ге-
ращенко заявила про брак про-
гресу в питаннях звільнення за-
ручників і пошуку зниклих без-
вісти. На її переконання, за-
для звільнення українських 
політв’язнів також необхідний 
тиск на РФ усього цивілізова-
ного світу.

Нова якість медичних послуг —  
не фантастика 

МЕТА. Упроваджуючи ре-
форму первинної медици-
ни в сільській місцевості, ми 
насамперед маємо говори-
ти про особливості України. 
А це велика кількість людей 
у сільській місцевості — 33%. 
Наприклад, у Німеччині лише 
5—7% сільського населення.

«Медичних послуг май-
же немає в сільській місце-
вості. Вони є або на районно-
му чи обласному рівнях у ви-
гляді консультацій вузькопро-
фільних спеціалістів, або у ве-
ликих містах. Наше завдан-
ня — наблизити їх до людей, 
кардинально змінити їх якість, 
зменшити кількість відвіду-
вань районних лікарень. На 
це спрямовано й ініційова-
ний Президентом Петром По-
рошенком закон, покликаний 
вирішити питання доступності 

та якості медичного обслуго-
вування в сільській місцевос-
ті», — коментує новації віце-
прем’єр-міністр — міністр ре-
гіонального розвитку, будів-
ництва та ЖКГ Геннадій Зуб-
ко.

Нині достатньо сімейних лі-
карів працюють на первинно-
му рівні. Але їхні умови й мож-
ливості не дають змоги навіть 
лікареві від Бога надати якіс-
ну медичну послугу, нагадує 
служба віце-прем’єр-міністра. 

Ініціатива Президента поля-
гає не лише в запроваджен-
ні сучасних підходів до примі-
щень і медичного обладнання, 
а й новітніх методів, телемеди-
цини, які можуть записувати 
дані, передавати їх на вторин-
ний рівень та отримувати дуже 
швидку консультацію фахових 
вузькопрофільних лікарів.

До впровадження будь-якої 
якісної послуги слід долуча-
ти всіх небайдужих і активних 
громадян, які прагнуть зміни-
ти своє майбутнє й жити в єв-
ропейській державі. «Медич-
на реформа — це не косме-
тичний точковий ремонт амбу-
латорій або ФАПів. Це карди-
нальна зміна умов проведення 
фахових консультацій лікарів, 
залучення сімейних лікарів са-
ме у сільську місцевість, ство-
рення їм належних умов робо-
ти», — наголосив урядовець.

Уже затверджено методику 
мережі медичних амбулаторій, 
де перебуватиме лікар, визна-
чено територію доступності й 
кількість людей, яких він об-
слуговуватиме і співпрацюва-
тиме із вторинним рівнем, пе-
релік обладнання, протоколи 
лікування тощо.
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НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ

Допомогу отримуватимуть ті, хто її справді потребує  
у сплаті комунальних послуг
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Новий освітній простір вчить бути 
громадянином 
МЕТА РЕФОРМ. А децентралізація дає змогу скоротити відстань між дитиною, батьками, 
громадою і владою

Михайло ЮРЧЕНКО 
для «Урядового кур’єра» 

Автодорога Н-08 про-
стягається від Борис-

поля через Дніпропетров-
ську й Запорізьку облас-
ті до Маріуполя. Перші 12 
кілометрів цієї траси дер-
жавного значення мають 
відремонтувати вже цьо-
го року. Кошти надано, ро-
боти тривають в активному 
режимі. Саме з цієї ділян-
ки розпочав свою робочу 
поїздку Дніпропетровщи-
ною Президент Петро По-
рошенко.   

Будівництво й ремонт 
доріг прискорилося завдя-
ки загальноукраїнському 
експерименту із залучен-
ня коштів від перевико-
нання митних надходжень. 
Крім того, саме децентра-
лізація дала змогу спряму-
вати гроші на будівництво 
доріг з місцевих і обласних 
бюджетів. До слова, у 2018 
році понад 50% у зведеному 
бюджеті України станов-
лять кошти саме місцевих 
бюджетів.

«А це і дороги, і школи, і 
дитячі садки, і освітлення 
вулиць. Там, де ефективна 
місцева влада, яка інвес-
тує, будує, ремонтує, жи-
телі одразу бачать перева-
ги програми децентраліза-
ції», — констатував Прези-
дент. 

Лише торік за рахунок 
дніпропетровського облас-

ного бюджету в населених 
пунктах області виконано 
капітальний ремонт асфаль-
тового покриття 160 вулиць 
комунальної власності за-
гальною площею 751,56 ти-
сячі квадратних метрів (орі-
єнтовно 125 км) на загальну 
суму 666,379 мільйона гри-
вень. За рахунок держав-
ного бюджету на автодоро-
гах загального користуван-
ня державного значення ви-
конано роботи з поточно-
го середнього ремонту про-
тяжністю 67,4 км — на 649,1 
мільйона гривень. 

Цьогоріч тут очікують 
на субвенцію з державно-

го бюджету місцевим бю-
джетам — на фінансо-
ве забезпечення будівни-
цтва, реконструкції, ре-
монту й утримання авто-
доріг загального користу-
вання місцевого значення, 
вулиць і доріг комуналь-
ної власності у населених 
пунктах. Її сума сягатиме 
608 421,2 тисячі гривень. 
Відбудеться це в меж-
ах реформування системи 
управління дорожнім гос-
подарством, зокрема пе-
редачі цих доріг зі сфери 
управління Укравтодору 
до компетенції облдерж-
адміністрацій.

А як триває реформу-
вання освіти, Петро По-
рошенко перевірив на 
прикладі Солонянської 
селищної об’єднаної те-
риторіальної громади 
Дніпропетровської об-
ласті. Там він взяв участь 
в урочистому відкритті 
реконструйованого кому-
нального закладу освіти 
«Солонянське навчаль-
но-виховне об’єднання 
«Солонянська серед-
ня загальноосвітня шко-
ла №1 І—ІІІ ступенів — 
Центр позашкільної осві-
ти», який слугує опорним 
закладом.

«Велике щастя бачити 
щасливі обличчя дітей, які 
дивляться на нову модер-
нізовану українську шко-
лу, — розчулено промовив 
Петро Порошенко. — Уже 
надруковано перші мільйо-
ни підручників для першо-
класників. Перші мільйо-
ни, які по-новому розкри-
вають бачення місця Укра-
їни у світі, нашу історію». 
Тож усі сподіваються, що 
нинішні першокласники в 
майбутньому житимуть в 
Україні — країні Європей-
ського Союзу.

Децентралізація — це 
забрати гроші з Києва й пе-
редати громаді, скороти-
ти відстань між дитиною, 
батьками, громадою і вла-
дою. Усі рішення мають 
ухвалювати безпосеред-
ньо на місцях: яку лікар-
ню, дорогу, школу будува-
ти тощо.

Нова українська шко-
ла створює новий освітній 
простір. Нині його прин-
ципи впроваджують уже 
у 115 українських школах 
І це лише початок. А Дні-
пропетровщина стала од-
ним з лідерів серед облас-
тей зі створення в опорних 
школах такого простору. 
Зовні він впадає в очі осо-
бливим креативним ди-
зайном, який дуже подо-
бається учням. Не менш ці-
каво буде і всередині шко-
ли. Її обладнано новими 
комп’ютерами, є доступ до 

інтернету, Wi-Fi, найкра-
щих світових технологій, 
створено умови для інтер-
активної освіти.

«Це будують не для Пре-
зидента і не для влади. 
Частково для батьків, але 
найбільше — для наших 
дітей і нашого майбутньо-
го», — цитує департамент 
прес-служби АП слова Пе-
тра Порошенка. Адже осві-
та разом зі зміцненням обо-
роноздатності — пріоритет 
влади. Вимірювати її слід 
не видатками з держбю-
джету, а інвестиціями дер-
жави у своє майбутнє.

Свято відбулося у Між-
народний день вишиванки, 
і більшість учнів прийшли 
на відкриття школи саме в 
цьому святковому вбран-
ні. А глава держави вру-
чив президенту шкільно-
го самоврядування Окса-
ні Колодченко сертифікат 
на книжки для шкільної бі-
бліотеки — спеціальне ви-
дання подарункових творів 
українських класиків.

Після того як переріза-
на символічна стрічка опи-
нилась у шкільному архіві, 
Петро Порошенко оглянув 
приміщення навчального 
закладу, зокрема кабінети 
біології та початкових кла-
сів, хол «вільна бібліотека», 
зону відпочинку, спортивні 
майданчики. А також щиро 
й залюбки поспілкувався з 
учнями, вчителями й бать-
ками.

У стінах цієї школи панують креатив і новації
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Плани зростають разом 
із товарообігом 

Відділ новин 
«Урядового кур’єра» 

ПАРТНЕРСТВО. Латвія висловлює тверду підтримку Україні і 
продовжить політику санкцій проти країни-агресора через анексію 
Криму й ситуацію на Донбасі. У цьому  Прем’єр-міністра Володими-
ра Гройсмана запевнила Голова Сейму Латвії Інара Мурнієце, яка 
перебуває в Україні з візитом.

«Територіальна цілісність України для нас надважлива. Ми до-
тримуємося жорсткої політики засудження порушення Росією суве-
ренітету України та анексії Криму. Санкції дуже важливі. Доки Росія 
не виконає мінських угод, жодних змін у санкційній політиці не бу-
де», — конкретизувала поважна гостя.

У контексті таких спільних загроз сторони обговорили найакту-
альніші — будівництво газопроводу «Північний потік-2» і введення 
в експлуатацію Керченського мосту. Його будували з порушенням 
всіх міжнародних правових норм, тому він становить загрозу укра-
їнським безпековим, економічним і екологічним інтересам. «Побу-
дову Керченського мосту в Криму не можна затвердити за жодни-
ми цивілізованими нормами», — наголосила Інара Мурнієце.

«Робитимемо все, щоб у міжнародних судах добитися засуджен-
ня протиправних дій Росії щодо України. Уже почали отримувати 
справедливі рішення міжнародних судів. Вони засвідчують усі на-
хабні злочини Росії», — цитує Володимира Гройсмана департа-
мент інформації та комунікацій з громадськістю Секретаріату Ка-
бінету Міністрів. Прем’єр запевнив, що Київ був і залишається вір-
ним партнером Латвії та всієї міжнародної спільноти з огляду полі-
тичних цінностей і виконання економічних зобов’язань, зокрема з 
транзиту газу до європейських споживачів.

«Намагання побудувати «Північний потік-2» — це спроби Росії 
поставити в енергетичну залежність всіх партнерів. Тут немає еко-
номіки, лише політика. Для забезпечення газом споживачів у Євро-
пі є ГТС України, яка здатна на 100% виконати всі зобов’язання», 
— підкреслив Прем’єр.

Сторони також відзначили позитивну динаміку двосторонньої 
торгівлі. За підсумками минулого року вона зросла на 27% — до 
461,6 мільйона доларів. «Ми розраховуємо на розширення спів-
праці в реальному секторі економіки, насамперед у сільському гос-
подарстві та інфраструктурі», — висловив сподівання Володимир 
Гройсман.

Монетизація субсидій розпочнеться  
з 1 січня 2019 року

Оксана МАЛОЛЄТКОВА, 
«Урядовий кур’єр»

РОБОЧА ПОЇЗДКА. Еко-
номічні й соціальні реформи, 
які проводить уряд, акуму-
люють ресурс економічного 
зростання, а не ресурс запо-
зичень, які формують борго-
ве навантаження на бюджет. 
На цьому наголосив Прем’єр-
міністр Володимир Гройсман 
під час виїзного засідання ко-
легії Міністерства соціальної 
політики в Харкові. Він закли-
кав присутніх представників 
обласних та районних адмі-
ністрацій підставляти плече 
уряду, який прагне якісно змі-
нити життя громадян. 

«Економічне зростання — 
це кращі місцеві та централь-
ний бюджети, можливість за-
безпечити людей нормаль-
ною роботою та зарплатою, 
послугами. Уже говоримо 
про те, що за перший квар-
тал цього року зростання 
становило 3,1%. А 3—5%, що 
абсолютно реально, збіль-
шать річне вироблення на 
471 мільярд гривень продук-
ції і послуг більше, ніж торік. 
Усе, зароблене економікою, 
буде реінвестовано в якісне 
життя громадян. А це онов-
лена система освіти й під-
готовки кваліфікованих ка-
дрів для потреб ринку, мо-
дернізована система охоро-

ни здоров’я, яка нині, м’яко 
кажучи, не адекватна щодо 
потреб українців, нова інфра-
структура», — зауважив Во-
лодимир Гройсман.

Слід продовжувати напра-
цьовувати ефективну систе-
му соціального захисту. Ме-
ханізми захисту мають бу-
ти зрозумілими для людей, 
адресними, не принизливи-

ми. «Нині система субси-
дій реформується в бік по-
дальшої монетизації. Бува-
ло, що державними ресурса-
ми зловживали не ті, хто по-
требує державної підтримки. 
Тому треба так змінити сис-
тему, щоб допомогу отриму-
вали ті, хто її справді потре-
бує у сплаті комунальних по-
слуг. На монетизацію субси-

дій вийдемо 1 січня 2019 ро-
ку», — спрогнозував Володи-
мир Гройсман. 

І додав, що влада на міс-
цях має забезпечити якісний 
доступ громадян до соціаль-
них органів. «Консультуван-
ня має бути без черг і в мак-
симально зручний для людей 
спосіб. Успіх буде, коли по-
требу людини сприйматиме-
те як власну, пропускатиме-
те через себе», — підкреслив 
Прем’єр. 

Ішлося й про інші над-
звичайно актуальні питан-
ня: захист дітей і прихова-
не безробіття. Прем’єр пе-
реконаний, що діти-сироти, 
діти, яких позбавлено бать-
ківського піклування, ма-
ють забути, що таке інтер-
нат. «Наш пріоритет — ли-
ше сімейні форми вихован-
ня. Маємо планомірно йти 
до того, щоб поставити в 
цьому крапку. Триматимемо 
на контролі й питання спла-
ти аліментів. Уже майже мі-
льярд гривень повернуто ді-
тям», — зазначив Володи-
мир Гройсман. 

А щодо питання праці й 
зайнятості, то підприємства 
вже сьогодні відчувають де-
фіцит кадрів. Тому завдання 
на найближчу перспективу 
— переорієнтація центрів за-
йнятості на створення й під-
тримку робочих місць.
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НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ

Чужинський софт в’ївся 
надійно?

(Закінчення.  
Початок на стор.1)

За словами керівни-
ка проекту MASTER Ма-
рії Галелюки, ринок  про-
грамного забезпечення 
бухгалтерського обліку в 
Україні ще й досі строка-
тий і не динамічний: «Ви-
хід у світ нових програм 
для бухгалтерів наших 
компаній та установ за-
йме не один рік. Проте за 
цей час вітчизняні компа-
нії, що пропонують бух-
галтерський софт, займа-
лися не лише технічним 
забезпеченням, а й, що го-
ловне, — навчанням бух-
галтерів нових програм-
них продуктів».

На думку фахівця, на 
сьогодні ринок поділено на 
дві великі частини: дер-
жавних установ та органі-
зацій і приватного бізнесу. 
Звісно, що активніші у пи-
таннях переходу від росій-
ського бухгалтерського со-
фту до українського дер-
жавні установи, адже са-
ме їм влада обмежила час. 
На думку пані Галелюки, 
ці установи перейдуть на 
вітчизняні програмні про-
дукти вже до кінця 2018 
року. 

Її підтримує технічний 
директор IT enterprise Во-

лодимир Михайлов. Він 
також вважає, що не пе-
реходять на вітчизня-
ні або неросійське закор-
донне бухгалтерське про-
грамне забезпечення ли-
ше представники малого 
та мікробізнесу. Саме вони 
користувалася російською 
програмою 1С і «Пару-
сом», який чимало експер-
тів вважають також росій-
ським. 

Кореспондент «УК» зміг 
поспілкуватися із пред-

ставником компанії, яка 
розповсюджує «Парус». 
Він зазначив, що ця про-
грама українська. Фахі-
вець заявив, що в Украї-
ні фактично немає заборо-
ни російських програмних 
продуктів, а лише санкції 
проти окремих юридич-
них осіб: «Масової мігра-
ції з 1С чи «Паруса» на ін-
ші вітчизняні бухгалтер-
ські програми не було то-
рік і немає нині.  1С замі-
нили на інші програми ли-
ше 10% приватних компа-

ній. Певна частина підпри-
ємців та держустанов пе-
рейшла на програму «Афі-
на». Інші ж не поспішають 
переходити, бо це займає 
певний час, потребує чи-
малого вкладання коштів. 
На мою думку, чимало ві-
тчизняних розробників 
бухгалтерського програм-
ного забезпечення не ро-
зуміють, що повинні мати 
власні сервісні представ-
ництва всюди в регіонах, 
як «Парус». Цього жод-

на вітчизняна компанія не 
має».

Є ще одна проблема, 
якої, до речі, не замовчу-
ють виробники вітчизня-
ного програмного забез-
печення. За словами Во-
лодимира Михайлова, ма-
лий і середній бізнес то-
рік сподівався, що отри-
має 15—20 нових вітчиз-
няних продуктів не лише 
бухгалтерського спряму-
вання. Однак минув час, а 
цього так і не сталося. То-
му підприємці вичікують. 

Український ринок, зазна-
чають фахівці, гостро по-
требує нових продуктів, 
які б давали комплексну 
підтримку бізнес-струк-
тур. Щоправда, нещодав-
но з’явилася нова така ві-
тчизняна програма «Май-
стер Петренко». 

Існує й проблема перена-
вчання бухгалтерів та ін-
ших фахівців компаній, ко-
ли вони переходять на нове 
програмне забезпечення. 
Це також потребує і гро-
шей, і часу. 

В Україні є добрі ін-
ші системи (що кошту-
ють на порядок дешевше, 
ніж західні аналоги): IT-
Enterprise, BSI, «Універ-
сал» тощо. З першою ак-
тивно працюють маши-
нобудівний завод «ФЕД» 
(Харків), підприємства ме-
талургійної компанії «Ін-
терпайп», Київміськбуд, 
«Миронівський хлібопро-
дукт». Облікових систем 
українського розроблен-
ня на нашому ринку бага-
то. Це «Дебет Плюс», «Ак-
цент», «АБ-офіс».

Сподіватимемося, що 
2018-й стане роком оста-
точного переходу всіх ком-
паній усіх форм власнос-
ті на нове цікаве й недоро-
ге бухгалтерське програм-
не забезпечення.

З-за кордону цікавляться нашим ринком землі 
Володимир КОЛЮБАКІН, 

«Урядовий кур’єр»

ОПЕРАТИВНО. Попри те 
що Верховна Рада подовжи-
ла дію мораторію на купівлю-
продаж землі сільськогоспо-
дарського призначення, те-
ма ринку земель останнім ча-
сом знов активізувалася. Дня-
ми Європейський Союз та Сві-
товий банк оголосили про по-
чаток п’ятирічної Програми під-
тримки прозорого управління 
земельними ресурсами в Укра-
їні. На їхню думку, проект спри-
ятиме підвищенню прозорос-
ті та ефективності використан-
ня земельних ресурсів, а також 
підтримає проведення земель-
ної реформи.

«Співпраця ЄС з урядом 
України та Світовим банком 
створить передумови для вер-
ховенства права та поваги до 
кожного з власників і корис-
тувачів землі для підвищен-
ня продуктивності сільськогос-
подарської продукції та ефек-
тивної децентралізації», — на-
голосив Г’ю Мінгареллі, голо-
ва Представництва Європей-
ського Союзу в Україні.

Програму впроваджувати-
муть на території двох пілот-
них областей: Київської та Ми-
колаївської. Вона передбачає 
технічну, аналітичну, методо-
логічну та консультативну до-
помогу власникам сільсько-
господарських земель, фер-
мерам, об’єднаним громадам, 
місцевим, регіональним та цен-
тральним органам виконавчої 
влади.

Власникам землі надавати-
муть допомогу в оформленні 
земельних ділянок та прав на 
них, виправленні помилок у зе-
мельному кадастрі, інформа-
цію про ціни на ринку. Сільські 
громади, державні та регіо-

нальні органи влади матимуть 
підтримку у встановленні та ре-
єстрації меж населених пунктів 
та ОТГ, управлінні земельни-
ми ресурсами, моніторингу зе-
мельних відносин тощо.

Організатори проекту не 
приховують, що його спрямо-
вано насамперед на запрова-
дження ринку сільськогоспо-
дарських земель. «Це дасть 
змогу Україні розкрити її вели-
чезний сільськогосподарський 
потенціал шляхом збільшення 
інвестицій та підвищення про-
дуктивності в сільському гос-
подарстві, сприяючи розви-
тку села. Це допоможе боро-
тися з корупцією завдяки під-
вищенню прозорості викорис-
тання державних земель», — 
зазначила Сату Кахконен, 
директор Світового банку у 
справах Білорусі, Молдови 
та України.

Однак питання ринку зем-
лі в самій Україні ще далеко 

не вирішене, найперше на за-
конодавчому рівні. Досі не ві-
домо, який вигляд матиме 
цей ринок, якими будуть його 
основні засади. 

Закордонний досвід про-
ведення земельної реформи 
для нас корисний, проте  по-
вністю його скопіювати не-
можливо й непотрібно, навіть 
шкідливо. Адже стартові умо-
ви в Україні та будь-якій іншій 
країні принципово різні. Але 
чіткої концепції, як це буде 
зроблено, дотепер не бачимо. 

Ця невизначеність лякає 
сільгоспвиробників. Під час 
панельної дискусії «Перспек-
тиви відкриття ринку зем-
лі», що пройшла в межах Agri 
Invest Forum 2018, 70 відсо-
тків аграріїв проголосували 
проти зняття земельного мо-
раторію. Найголовніше — то-
му що модель цього ринку і 
досі не напрацьована. Крім 
того, більшість не проти при-

дбати землю, але і гадки не 
має, де взяти гроші на викуп 
ділянок, які орендують. 

Якщо ринок все-таки дове-
деться відкривати, понад  55 
відсотків  аграріїв, що взяли 
участь у голосуванні, пропо-
нують упроваджувати обіг зе-
мель поступово, починаючи 
із земель державної та кому-
нальної власності, а потім — у 
межах пілотного проекту з про-
дажу приватних земельних ді-
лянок в окремих районах. 

Щоправда, щодо земель 
державної власності теж не 
все так просто. На думку на-
родного депутата Вадима Ів-
ченка, держава сама не знає, 
скільки земель у неї залиши-
лося: із декларованих 10 міль-
йонів навряд чи набереться 
більш як мільйон, решта роз-
порошена, перебуває у тіньо-
вому обробітку невідомо в ко-
го. Отут найперше слід було б 
навести лад. 

ПРОШУ СЛОВА!

Чому 
загальмували 
на злітній 
смузі?

Олена ІВАШКО, 
«Урядовий кур’єр»

Ще в лютому вирішили з подругою подбати про відпочинок. 
Традиційно беру відпустку в травні й, доки не настав пік се-

зону, кудись їду. Вирішили податися до Туреччини — швидко, 
доступно, комфортно. Звернулися до знайомої Ольги, що пра-
цює в турагентстві, пояснили наші побажання, підібрали підхо-
дящий варіант. Коли ж постало питання, звідки летіти, Ольга за-
пропонувала виліт з Миколаєва. «Як з Миколаєва? Може, з вій-
ськового аеродрому?» — пожартувала я. Дівчина ж відповідає 
серйозно: «Ні, з нашого рідного миколаївського міжнародно-
го аеропорту. Туроператори нас повідомили, що з травня кур-
суватимуть регулярні рейси». Кажу, що краще доплачу за до-
рогу до звичного одеського аеропорту й спостерігатиму із зем-
лі, як хтось першим злетить з нашого миколаївського. Адже до-
бре знаю про проблеми, які накопичилися навколо та зсереди-
ни летовища.

Про багаторічну історію знищення аеропорту розповідати 
надто довго. А новітня історія пишеться протягом останніх двох 
років. Пишеться складно, сторінки  рясніють скандалами, траге-
діями, обманом. 

У 2016-му новий очільник області заявив, що аеропорт відкри-
ють до Дня Незалежності 2017-го. Розпочалася бурхлива діяль-
ність або видимість такої діяльності.  Без проекту, без тендерів, 
без грошей одна з будівельних компанії взялася за ремонті робо-
ти приміщення аеровокзалу та інфраструктури навколо. До Дня 
Незалежності не вдалося все завершити і тим більше відкрити  
аеропорт. Терміни здачі переносили, але все одно оприлюднюва-
ли. Спочатку це був грудень 2018-го. У грудні було заявлено, що 
літаки з миколаївського міжнародного злетять у лютому 2018-го. 
Знову щось пішло не так. Не злетіли. А влада, за давньою тра-
дицією, звинувачує журналістів: мовляв, ви все не так зрозуміли. 

Доки тривали дискусії про дату, події навколо аеропорту роз-
горталися як у поганому детективі. На хабарі 2,5 мільйона гри-
вень в кабінеті голови облдержадміністрації затримали тодіш-
нього керівника аеропорту. Ніби той приніс гроші за вирішен-
ня питання про продовження трудового контракту. Сумнівна іс-
торія. Водночас миколаївські журналісти провели розслідування 
з приводу законності будівельних робіт в аеропорту без тенде-
рів на них. Підсумки приголомшують. Виявилося, що будівельна 
компанія проводила роботи на стратегічно важливому об’єкті до 
оголошення офіційного тендеру. Виходить, що за власний раху-
нок. Адже державні гроші має отримати зовсім інша фірма, яка 
насправді виграла конкурс. В облдержадміністрації ж заявили, 
що нічого не знають про проведення ремонту, це, мовляв, гос-
подарські справи аеропорту. Дива! Ситуація нагадує побутову: 
ви вирішили робити ремонт у квартирі, найняли працівників, і 
вам абсолютно байдуже, що і як там відбувається. Повірити в 
таке складно. 

Багато запитань навколо аеропорту залишаються без відпо-
відей. Наприклад, як витрачено кошти, що кожен район облас-
ті надав на ремонт летовища? Була ініціатива облдержадміні-
страції скинутися з районних та міських бюджетів на обласний 
комунальний об’єкт. Скинулися, але де гроші й на що їх витра-
тили, поки що невідомо. Невідомі й причини трагедії: в берез-
ні скоїв самогубство новий директор аеропорту бойовий льот-
чик Владислав Волошин. Одна з версій пов’язана з його профе-
сійною діяльністю. 

Зрозуміло одне: Миколаєву аеропорт необхідний. Але якийсь 
він зачарований, щось навколо нього постійно відбувається, 
щось гальмує його відкриття. Днями в Миколаєві побував мі-
ністр інфраструктури Володимир Омелян. Він оприлюднив но-
ву дату відкриття: на День міста Миколаєва у вересні цього ро-
ку. Хочеться сподіватися.

А поки що рідне місто втрачає сезон авіаперевезень: квиток 
на рейс Одеса — Анталія в мене в кишені. 

Щоб розкрити сільськогосподарський потенціал, будь-яка допомога доречна

Побєда поєднала  
дві області

Іванка МІЩЕНКО 
для «Урядового кур’єра»

НАГАДУВАННЯ. У селищі Побєда Новоайдарського райо-
ну Луганщини відбулось урочисте відкриття пам’ятного знака 
на честь військовослужбовців 27-ї Сумської реактивної арти-
лерійської бригади, які загинули внаслідок масованого арти-
лерійського удару, завданого з території РФ окупаційними вій-
ськами із застосуванням реактивних систем залпового вогню 
«Смерч». «Захід зібрав дуже багато гостей, адже артилерій-
ський обстріл селища у вересні 2014 року, під час якого загину-
ло 17 наших військовослужбовців, об’єднав долі жителів двох 
областей — Луганської та Сумської», — підкреслив заступник 
голови Луганської ОДА Юрій Клименко.

Було відзначено стійкість, мужність і відданість Батьківщині 
українських військових. Священик відслужив панахиду за заги-
блими, присутні поклали квіти до пам’ятного знака та місць за-
гибелі наших воїнів.

Український ринок, зазначають фахівці, 
гостро потребує нових продуктів,  
які б давали комплексну підтримку 
бізнес-структур.
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ОСВІТА І НАУКА

Коли нові ідеї б’ють фонтаном
АКЦЕНТИ. Весь викладацький склад Уманського державного педагогічного університету 
та багато його студентів активно розробляють злободенні теми розвитку педагогіки

Роман КИРЕЙ, 
«Урядовий кур’єр»

У рейтингу найкращих педа-
гогічних навчальних закла-

дів України Уманський держав-
ний педагогічний університет 
імені Павла Тичини нині посі-
дає 5-те місце. Велику роль у йо-
го популярності відіграє широка 
наукова, науково-технічна й ін-
новаційна діяльність. Упродовж 
останніх років ці складові стали 
обов’язковими й невід’ємними 
частинами всієї освітньої робо-
ти. Оскільки Міністерство осві-
ти і науки України нині акцен-
тує на необхідності формування 
сприятливого клімату для впро-
вадження інновацій, зусилля на-
уково-дослідних центрів та ла-
бораторій закладу спрямову-
ють на успішну реалізацію ін-
новаційних проектів, здійснен-
ня ґрунтовних наукових до-
сліджень, вивчення та впрова-
дження передового педагогічно-
го досвіду, нових методик та ін-
ших видів діяльності.

Сплав досвіду 
і юного завзяття

Як розповіла проректор з на-
укової роботи та міжнародно-
го співробітництва універси-
тету Влада Сокирська, осно-
вні суб’єкти науково-дослідної 
роботи в університеті — 39 ка-
федр, на яких 563 науково-пе-
дагогічних працівники, 62 док-
тори і 319 кандидатів наук. В 
організаційно-функціональну 
структуру науково-дослідної ді-
яльності та міжнародного спів-
робітництва університету вхо-
дять три науково-дослідні цен-
три подвійного підпорядкуван-
ня НАПН, НАН та МОН Укра-
їни, три міжнародні наукові та 
культурно-освітні центри, 11 ре-
гіональних науково-методичних 
центрів, 24 науко во-дослідні ла-
бораторії та 14 наукових шкіл. 

До роботи у складі спеціалі-
зованих вчених рад із захис-
ту докторських і кандидатських 
дисертацій, яких в університе-
ті дві, запросили представни-
ків відомих наукових шкіл: ака-
деміків, членів-кореспонден-
тів НАПН України та докторів 
наук. Наявність спеціалізова-
них вчених рад та якість захис-
ту в них дисертацій належать 
до рейтингових показників між-
народної класифікації закладів 
вищої освіти, а це ознака довіри 
на уковців, що позитивно впли-
ває на формування іміджу в сус-
пільстві конкретного універси-
тету й педагогічної освіти зага-
лом. У нинішньому навчальному 
році у спецрадах університету 
викладачі захистили 28 дисер-
тацій (з них п’ять докторських). 
12 дисертацій захистили праців-
ники університету (з них чотири 
докторські). 

Весь склад науковців активно 
працює над фундаментальними 
та прикладними дослідженнями, 
розробляючи актуальні теми пе-
дагогічної науки. Досить сказати, 
що цього навчального року за-
вершено два великі досліджен-
ня, які фінансували з державно-
го бюджету, а в плані на поточ-
ний період — ще дві роботи. 

Однак чи не найголовніше своє 
завдання науковці закладу вба-
чають у залученні до наукової 
творчості студентської молоді. В 
університеті науково-дослідну 
діяльність здійснюють 150 мо-

лодих учених, серед яких п’ять 
докторів наук. Цей чинник та-
кож сприяє розвитку інтересу 
студентів до наукової діяльності. 

— Дослідницька робота сту-
дентів як важливий чинник під-
готовки висококваліфікованих 
спеціалістів охоплює два по в’я-
заних аспекти: навчання студен-
тів елементів дослідної діяльнос-
ті та організацію наукових дослі-
джень, що їх здійснюють студен-
ти під керівництвом провідних 
науковців, — наголосила Влада 
Володимирівна. — Сприяють ор-
ганізації наукової діяльності сту-
дентів створені на кафедрах 317 
гуртків та проблемних груп, у 
яких працюють понад 2,6 тися-

чі студентів. Для них організо-
вуємо наукові заходи. Одним із 
них стала ХІ Всеукраїнська на-
укова конференція молодих нау-
ковців та студентів «Наука. Осві-
та. Молодь». Цього року провели 
10 міжнародних та 36 всеукра-
їнських конференцій, 92 семіна-
ри. Загартовує наших вихован-
ців і активна участь у всеукраїн-
ських студентських олімпіадах, 

12 із них стали їхніми призера-
ми. Під керівництвом провідних 
учених студенти підготували 61 
наукову роботу до участі у ІІ ту-
рі Всеукраїнського конкурсу сту-
дентських наукових робіт.

А недавно на базі педунівер-
ситету відбувся ІІ тур Всеукра-
їнського конкурсу студентських 
наукових робіт з української мо-
ви, літератури (з методикою їх 
викладання) і ІІ етап всеукра-
їнських студентських олімпіад 
зі спеціальностей «Історія» та 
«Трудове навчання і технології». 
Умань відвідали 270 студентів з 
52 закладів вищої освіти Украї-
ни. 42 стали переможцями.

Ми побували в регіонально-
му центрі Малої академії наук 
України, який діє в університеті. 

Аналогів йому, як розповіли ви-
кладачі, немає в жодному іншо-
му закладі вищої освіти. Завдан-
ня центру — організація та ко-
ординація викладачами універ-
ситету науково-дослідницької 
діяльності учнів, створення умов 
для інтелектуального, духовно-
го, творчого розвитку та профе-
сійного самовизначення, а та-
кож популяризація університе-
ту і його наукових досягнень се-
ред учнівської молоді й педаго-
гічних колективів шкіл. 

Центр постійно розширює гео-
графію надання послуг, спів-
працює з навчальними заклада-
ми Уманського та прилеглих ра-
йонів Черкаської, Кіровоград-

ської й Вінницької областей. У 
23 секціях семи відділень МАН 
працюють 24 викладачі, які на-
дають консультації, проводять 
тренінги з написання учнівських 
наукових робіт, наукові пізна-
вально-розважальні заходи для 
учнів 9—11 класів загальноос-
вітніх шкіл, студентсько-учнів-
ські конференції, наукові кон-
курси та консультації. Недав-

но тут уперше провели міський 
етап конкурсу-захисту учнів-
ських наукових робіт. 

Новаторами 
не народжуються

Інформаційною основою на-
уково-освітнього процесу, від 
якої великою мірою залежить 
зміст навчання та проведення 
наукових досліджень, стала ви-
давнича діяльність навчального 
закладу. Завдяки їй тут надають 
значну організаційну підтрим-
ку навчальній, методичній та на-
уковій діяльності. В університе-
ті видають п’ять збірників та на-
укових журналів, що входять до 
переліку фахових видань Украї-
ни, в яких публікують підсумки 

досліджень на здобуття науко-
вих ступенів. 

Головний редактор збірник-
за наукових праць — академі к 
Н АПНУ професор М. Марти-
нюк, «Історико-педагогічний 
альманах» видають під керівни-
цтвом академіка НАПНУ О. Су-
хомлинської, редакційний ко-
лектив збірника «Психолого-
педагогічні проблеми сільської 
школи» очолює ректор універ-
ситету професор О. Безлюдний. 

Ці та інші видання допомага-
ють у визначенні узагальненої 
оцінки якості та підсумків нау-
кових досліджень окремих уче-
них і кафедр, факультетів, на-
вчальних закладів. Сучасні тен-

денції презентації досліджень 
вимагають від науковця подання 
отриманих результатів до світо-
вих періодичних видань і видав-
ництв, що входять до різних нау-
кометричних баз даних (Scopus, 
Web of Science та ін.). Кількіс-
ні показники цих баз даних де-
далі активніше використову-
ють за кордоном для визначен-
ня та оцінювання ефективнос-
ті діяльності як окремого нау-
ковця, колективу чи організації, 
так і перспективних напрямів 
розвитку науки, їх фінансуван-
ня тощо. Усі п’ять фахових ви-
дань університету індексує між-
народна наукометрична база да-
них IndexCopernicus, вони зна-
чно підвищили свій імпакт-фак-
тор (показник цитованості) у ній. 

Усі фахові видання універси-
тету зараховано до наукометрич-
ного каталогу GoogleScholar, що 
дає змогу поширювати наукові 
доробки викладачів на всеукра-
їнському та міжнародному рів-
нях. Індекс Гірша університету у 
каталозі — 32. 

Уманський державний педа-
гогічний університет імені Пав-
ла Тичини також представлено 
у рейтингу університетів науко-
метричної бази даних Scopus. 
Торік у квітні університет по-
сідав 77-ме місце зі 162 закла-
дів вищої освіти України, має 87 
публікацій, 243 цитування та ін-
декс Гірша 10.

Недавно Міністерство юстиції 
України зареєструвало журнал 
«Соціальна робота та соціальна 
освіта», де науковці висвітлю-
ватимуть актуальні питання за-
провадження та розвитку соці-
альної роботи й соціальної освіти 
в Україні й за кордоном. Набула 

чинності угода між УДПУ та ви-
давничою службою УРАН, яка 
представляє інтереси CrоssRef, 
щодо присвоєння статтям, що 
публікуються у шести виданнях 
університету, цифрового іденти-
фікатора DOI (серійний номер, 
який використовують для по-
стійної та унікальної ідентифі-
кації об’єктів).

Як засвідчив аналіз стану па-
тентно-ліцензійної та винахід-
ницької діяльності, універси-
тет протягом багатьох років не 
мав патентів на винаходи. Си-
туацію останнім часом вдаєть-
ся значно поліпшити. Одержано 
22 патенти на винаходи та понад 
300 свідоцтв про авторське пра-
во. Співавторами багатьох вина-
ходів стали викладачі та студен-
ти. Як власник патентів Уман-
ський державний педагогічний 
університет імені Павла Тичини 
передав права на їх використан-
ня деяким підприємствам. Ось і 
недавно укладено дві ліцензій-
ні угоди щодо впровадження ви-
находів у виробництво. До того ж 
завдяки створенню при науково-
му відділі патентно-ліцензійно-
го підрозділу та відмови від по-
слуг патентних повірених Укр-
патенту вдалося значно зеко-
номити кошти університету під 
час оформлення заявок на па-
тенти, здійснення патентних до-
сліджень та підтримування чин-
ності отриманих патентів. Уні-
верситет — активний учасник 
всеукраїнського щорічного кон-
курсу «Винахід року». Останнє 
досягнення — перше місце в но-
мінації «Кращий винахід Чер-
каської області».

Центром інформаційного за-
безпечення наукової діяльнос-
ті університету стала його бі-
бліотека. Для поліпшення рів-
ня інформаційного забезпечен-
ня працівники університетської 
книгозбірні спрямовують робо-
ту на надання доступу до нау-
кометричних баз даних. Доку-
ментний фонд бібліотеки напо-
внюють паперові та електронні 
видання. Цього року він сягнув 
416 062 примірників. Обсяг елек-
тронного каталогу — 70 193 бі-
бліографічні записи.

Досягнення університету в на-
уковій діяльності та міжнарод-
ній співпраці визнано на все-
українському рівні. На міжна-
родних виставках, що проходи-
ли в Києві, університет удосто-
єно високих нагород Міністер-
ства освіти і науки, Національ-
ної академії педагогічних наук, 
Державної наукової установи 
«Інституту модернізації змісту 
освіти» та асоціації користува-
чів Української науково-освіт-
ньої телекомунікаційної мережі 
«Уран». 

На ІХ Міжнародному фору-
мі «Інноватика в сучасній осві-
ті» та VІ Міжнародній виставці 
закордонних навчальних закла-
дів WorldEdu в конкурсі у тема-
тичній номінації «Інновації в ді-
яльності вищого навчального за-
кладу з інтернаціоналізації осві-
ти та науки» університет здобув 
золоту медаль. Заклад нагоро-
джено дипломом за активну ін-
новаційну діяльність і підвищен-
ня якості навчально-виховно-
го процесу, зокрема він отримав 
гран-прі «Лідер міжнародної ді-
яльності», золоту медаль у номі-
нації «Модернізація змісту про-
фесійної підготовки та перепід-
готовки кадрів до праці в умовах 
нової української школи».

Вивчаючи рідну мову, студенти досліджують її в контексті етнонаціонального розвитку
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На ІХ Міжнародному форумі «Інноватика 
в сучасній освіті» та VІ Міжнародній виставці 
закордонних навчальних закладів WorldEdu 
в конкурсі у тематичній номінації «Інновації 
в діяльності вищого навчального закладу 
з інтернаціоналізації освіти та науки» університет 
здобув золоту медаль.
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ДОКУМЕНТИ
  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 28 березня 2018 р. № 334 

Київ

Про затвердження Порядку здійснення єдиного 
державного кваліфікаційного іспиту для здобувачів 

ступеня вищої освіти магістр за спеціальностями галузі 
знань «22 Охорона здоров’я»

Відповідно до абзацу третього частини другої статті 6 Закону України «Про вищу 
освіту» Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Установити, що атестація здобувачів ступеня вищої освіти магістр за спеціаль-
ностями галузі знань «22 Охорона здоров’я» здійснюється у формі єдиного держав-
ного кваліфікаційного іспиту.

2. Затвердити Порядок здійснення єдиного державного кваліфікаційного іспиту 
для здобувачів ступеня вищої освіти магістр за спеціальностями галузі знань «22 
Охорона здоров’я», що додається.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 28 березня 2018 р. № 334

ПОРЯДОК 
здійснення єдиного державного кваліфікаційного іспиту 

для здобувачів ступеня вищої освіти магістр за спеціальностями галузі знань 
 «22 Охорона здоров’я» 

1. Цей Порядок регулює питання здійснення єдиного державного кваліфікацій-
ного іспиту для здобувачів ступеня вищої освіти магістр за спеціальностями галузі 
знань «22 Охорона здоров’я», затвердженими постановою Кабінету Міністрів Украї-
ни від 29 квітня 2015 р. № 266 «Про затвердження переліку галузей знань і спеціаль-
ностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти» (Офіційний ві-
сник України, 2015 р., № 38, ст. 1147). 

Терміни, що використовуються у цьому Порядку, вживаються у значенні, наведе-
ному у Законі України «Про вищу освіту». 

2. Атестація здобувачів освітнього ступеня магістра за спеціальностями галузі 
знань «22 Охорона здоров’я» здійснюється у формі єдиного державного кваліфіка-
ційного іспиту (далі — кваліфікаційний іспит), який складається з таких компонен-
тів: інтегрований тестовий іспит «КРОК» (далі — іспит «КРОК»); об’єктивний струк-
турований практичний (клінічний) іспит (далі — практичний (клінічний) іспит)*; між-
народний іспит з основ медицини; іспит з англійської мови професійного спряму-
вання**. Атестація також може проводитися в інших формах, визначених стандар-
том вищої освіти. 

Основними засадами та принципами здійснення кваліфікаційного іспиту є:
об’єктивність;
прозорість і публічність;
незалежність; 
нетерпимість до проявів корупції та хабарництва;
інтеграція у міжнародний освітній та науковий простір;
обов’язковість;
єдність методики оцінювання результатів.
Іспит «КРОК» — стандартизований засіб діагностики рівня професійної компе-

тентності фахівця, яким встановлюється відповідність якості підготовки фахівців 
стандартам вищої освіти.

Практичний (клінічний) іспит — це іспит, яким оцінюється готовність випускника 
до провадження професійної діяльності відповідно до вимог стандарту вищої осві-
ти шляхом демонстрування практичних (клінічних) компонентів професійної компе-
тентності на реальному об’єкті (людина) або на моделі (фантом, муляж, симулято-
ри тощо).

Міжнародний іспит з основ медицини — міжнародний іспит з фундаментальних 
та клінічних дисциплін, що використовується на міжнародному рівні та який розро-
блено та організовано однією з іноземних агенцій з оцінки якості рівня знань здобу-
вачів, визначеною державною організацією «Центр тестування професійної компе-
тентності фахівців з вищою освітою напрямів підготовки «Медицина і «Фармація» 
при Міністерстві охорони здоров’я України» (далі — Центр тестування при МОЗ) на 
конкурсних засадах.

3. Кваліфікаційний іспит проводиться в усіх закладах вищої освіти, які здійснюють 
підготовку фахівців за спеціальностями галузі знань «22 Охорона здоров’я». 

Кваліфікаційний іспит складається з одного або двох окремих тестових етапів за-
лежно від спеціальності та здобутого освітнього рівня. Етапи та обов’язкові для кож-
ної спеціальності компоненти кваліфікаційного іспиту визначено у додатку. 

4. Кваліфікаційний іспит, крім практичного (клінічного) іспиту, проводиться Цен-
тром тестування при МОЗ, який є спеціально уповноваженою державною організаці-
єю для встановлення відповідності засвоєних здобувачами вищої освіти рівня та об-
сягу знань, умінь, інших компетентностей вимогам стандартів вищої освіти.

Практичний (клінічний) іспит проводиться екзаменаційною комісією, яка утворю-
ється у закладі вищої освіти. 

5. Порядок, умови та строки розроблення і проведення кваліфікаційного іспиту та 
критерії оцінювання результатів затверджуються МОЗ.

6. Видатки на розроблення кваліфікаційного іспиту здійснюються за рахунок ко-
штів державного бюджету, передбачених на зазначену мету.

Фінансування проведення всіх компонентів кваліфікаційного іспиту для осіб, що 
навчаються за рахунок державного бюджету, здійснюється в межах видатків дер-
жавного бюджету. 

Видатки на проведення кваліфікаційного іспиту для осіб, що навчаються за кошти 
фізичних чи юридичних осіб, включаються у вартість навчання здобувача. 

Заклади вищої освіти компенсують Центру тестування при МОЗ витрати на прове-
дення іспитів «КРОК», іспиту з англійської мови професійного спрямування та між-
народного іспиту з основ медицини для осіб, що навчаються за кошти фізичних чи 
юридичних осіб. Оплата здійснюється відповідно до укладених договорів між Цен-
тром тестування при МОЗ та закладами вищої освіти.

Методика розрахунку вартості розроблення та проведення кваліфікаційного іспи-
ту затверджується МОЗ.

Фінансування міжнародного іспиту з основ медицини також може здійснюватися 
за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством.

7. Іспит «КРОК» проводиться в один або два тестових етапи — «КРОК 1» та «КРОК 2».
На першому етапі оцінюється рівень професійної компетентності із загальнонау-

кових (фундаментальних) дисциплін.
На другому етапі оцінюється рівень професійної компетентності із професійно 

орієнтованих (клінічних) дисциплін. 
8. Практичний (клінічний) іспит проводиться в один етап екзаменаційною комісі-

єю, яка утворюється у закладі вищої освіти. Порядок утворення екзаменаційної ко-
місії затверджується МОЗ. Під час утворення екзаменаційної комісії обов’язковим є 
врахування відсутності конфлікту інтересів у членів комісії. 

9. Міжнародний іспит з основ медицини проводиться у два етапи. Структура, зміст 
та порядок проведення такого іспиту є єдиними для усіх країн, які його використову-
ють, та розроблені відповідною експертною комісією. 

Відповідальним виконавцем за проведення міжнародного іспиту з основ медици-
ни в Україні є Центр тестування при МОЗ. 

10. Іспит з англійської мови професійного спрямування проводиться в один етап 
одночасно з проведенням іспиту «КРОК».

11. Оцінка результатів проводиться за стандартизованою методикою. Перевірка 
виконаних тестових робіт проводиться: 

для іспиту «КРОК» та іспиту з англійської мови професійного спрямування — 
централізовано у Центрі тестування при МОЗ;

для міжнародного іспиту з основ медицини — розробником такого іспиту, визна-
ченим Центром тестування при МОЗ;

для практичного (клінічного) іспиту — екзаменаційною комісією закладу вищої 
освіти.

Заклад вищої освіти подає Центру тестування при МОЗ інформацію про складен-
ня здобувачами практичного (клінічного) іспиту та отримання сертифікатів у десяти-
денний строк з дня проведення іспиту.

12. У разі успішного складення кожного компонента кваліфікаційного іспиту на 
кожному тестовому етапі здобувачу видається відповідний сертифікат.

Інформація про сертифікати вноситься до Реєстру сертифікатів фахівців з вищою 
освітою галузі знань «22 Охорона здоров’я», який адмініструє Центр тестування при МОЗ. 

Положення про Реєстр сертифікатів фахівців з вищою освітою галузі знань «22 
Охорона здоров’я» затверджується МОЗ. 

Інформація про результат складання студентом кваліфікаційного іспиту вносить-
ся Центром тестування при МОЗ до Єдиної державної електронної бази з питань осві-
ти, а також зазначається у додатку до диплома щодо кожного компонента кваліфі-
каційного іспиту окремо.

13. У разі нескладання будь-якого з компонентів кваліфікаційного іспиту здобувач 
має право повторно скласти іспит не більше одного разу. Повторне складання іспиту 
допускається протягом одного року з дня проведення першого іспиту.

Витрати на повторне складання будь-якого з компонентів кваліфікаційного іспи-
ту покладаються на здобувача.

Центр тестування при МОЗ, екзаменаційна комісія з проведення практичного (клі-
нічного) іспиту забезпечують однаковий рівень складності завдань під час першого 
та повторного складання іспитів.

У разі повторного нескладання будь-якого з компонентів кваліфікаційного іспиту 
особа вважається такою, що не виконала індивідуальний навчальний план та відра-
ховується відповідно до пункту 4 частини першої статті 46 Закону України «Про ви-
щу освіту».

14. Рішення про присвоєння ступеня магістра та відповідної кваліфікації приймаєть-
ся екзаменаційною комісією на підставі успішного проходження всіх форм атестації. _____________________
*  Об’єктивний структурований практичний (клінічний) іспит проводиться з 1 січня 2019 року.
** До 1 вересня 2019 р. оцінюється рівень професійної компетентності з іноземної мови професій-

ного спрямування, яку вивчав студент у закладі вищої освіти.
Додаток 

до Порядку
ЕТАПИ ТА ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ  

кваліфікаційного іспиту для спеціальностей галузі знань  
«22 охорона здоров’я»

I. Етапи та обов’язкові компоненти кваліфікаційного іспиту для спеціальностей, з 
яких здійснюється прийом на навчання за ступенем магістра на основі повної загаль-
ної середньої освіти та ступеня молодшого спеціаліста

Спеціальність

Етапи та обов’язкові компоненти кваліфікаційного іспиту
перший етап 

(на третьому році 
навчання)

другий етап  
(на п’ятому  

році навчання)

другий етап  
(на шостому році  

навчання)
221 Стоматологія КРОК 1; 

англійська мова  
професійного  
спрямування

КРОК 2;  
практичний 
(клінічний)  
іспит

222 Медицина КРОК 1; 
міжнародний іспит  
з основ медицини 
(фундаментальні  
дисципліни); 
англійська  
мова професійного 
cпрямування

КРОК 2; 
міжнародний іспит 
з основ медицини 
(клінічні дисципліни); 
практичний 
(клінічний) іспит

225 Медична 
психологія

КРОК 1; 
англійська мова 
професійного 
спрямування

КРОК 2

226 Фармація, 
промислова 
фармація

КРОК 1; 
англійська мова  
професійного  
спрямування

КРОК 2

228 Педіатрія КРОК 1; міжнародний 
іспит з основ медицини 
(фундаментальні 
дисципліни); 
англійська мова 
професійного 
спрямування

КРОК 2;  
міжнародний іспит 
з основ медицини 
(клінічні дисципліни); 
практичний 
(клінічний) іспит

II. Етапи та обов’язкові компоненти кваліфікаційного іспиту для спеціальностей, 
з яких здійснюється прийом на навчання за ступенем магістра на основі ступеня ба-
калавра

Спеціальність Етапи та обов’язкові компоненти  
кваліфікаційного іспиту

перший етап (на другому році навчання)
223 Медсестринство КРОК 2
224 Технології медичної діагностики та 
лікування

КРОК 2

227 Фізична терапія, ерготерапія КРОК 2;
практичний (клінічний) іспит

229 Громадське здоров’я КРОК 2

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 18 квітня 2018 р. № 339 
Київ

Про затвердження Порядку використання коштів, 
передбачених у державному бюджеті для державної 

підтримки кінематографії
Відповідно до частини сьомої статті 20 Бюджетного кодексу України Кабінет Міні-

стрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Затвердити Порядок використання коштів, передбачених у державному бюдже-

ті для державної підтримки кінематографії, що додається.
2. Визнати такими, що втратили чинність, постанови Кабінету Міністрів України 

згідно з переліком, що додається.
Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 18 квітня 2018 р. № 339
ПОРЯДОК 

використання коштів, передбачених у державному бюджеті  
для державної підтримки кінематографії

1. Цей Порядок визначає механізм використання коштів, передбачених у загаль-
ному і спеціальному фондах державного бюджету за програмою «Державна під-
тримка кінематографії» (далі — бюджетні кошти).

2. Головним розпорядником бюджетних коштів є Мінкультури, розпорядником 
нижчого рівня та відповідальним виконавцем бюджетної програми є Держкіно.

Одержувачами бюджетних коштів за напрямами, визначеними підпунктами 5 і 6 
пункту 4 цього Порядку, є державне підприємство «Національний центр Олександра 
Довженка» та Національна спілка кінематографістів відповідно.

3. Бюджетні кошти використовуються з метою державної підтримки розвитку кі-
нематографії.

4. Бюджетні кошти спрямовуються на:
1) виробництво (створення) та розповсюдження документальних, просвітниць-

ких, анімаційних фільмів, фільмів для дитячої аудиторії (з урахуванням художньої 
та культурної значущості), фільмів художньої та культурної значущості (авторських 
фільмів) та фільмів-дебютів в обсязі до 100 відсотків включно загальної кошторис-
ної вартості виробництва відповідного фільму;

2) виробництво (створення) та розповсюдження фільму (ігрового, анімаційного 
тощо), обсяг яких не може перевищувати 80 відсотків загальної кошторисної вар-
тості виробництва фільму за умови підтвердження заявником наявності у нього ко-
штів, необхідних для фінансування виробництва фільму, в обсязі не менш як 20 від-
сотків загальної кошторисної вартості виробництва (створення) відповідного фільму;

3) виробництво (створення) та розповсюдження телевізійного фільму, телевізій-
ного серіалу, обсяг яких не може перевищувати 50 відсотків загальної кошторисної 
вартості виробництва телевізійного фільму, телевізійного серіалу за умови підтвер-
дження заявником наявності у нього коштів, необхідних для фінансування виробни-
цтва телевізійного фільму, телевізійного серіалу, в обсязі не менш як 50 відсотків 
загальної кошторисної вартості виробництва (створення) відповідного телевізійного 
фільму, телевізійного серіалу;

4) проведення міжнародних і вітчизняних кінофестивалів, кіноринків, кіноконфе-
ренцій, кіносемінарів та інших кіномистецьких заходів та забезпечення участі в них 
фахівців у сфері кінематографії; забезпечення виконання міжнародних договорів у 
сфері кінематографії; проведення днів українського кіно за кордоном та днів кіно за-
рубіжних країн в Україні;

5) фінансову підтримку державного підприємства «Національний центр Олексан-
дра Довженка» під час виконання його статутних завдань з метою сприяння збере-
женню та популяризації творів кіномистецтва;

6) фінансову підтримку Національної спілки кінематографістів у частині виконан-
ня її статутних завдань з метою сприяння розвитку та популяризації кінематографії;

7) покриття витрат, пов’язаних з видачею державних посвідчень на право розпо-
всюдження і демонстрування фільмів;

8) популяризацію національних фільмів шляхом повної або часткової оплати ви-
трат на проведення творчих зустрічей, презентацій, прем’єрних показів, рекламуван-
ня (незалежно від використаних рекламних засобів) та інших необхідних заходів, у 
тому числі за участю творчих груп фільмів;

9) оплату заходів із збереження, відновлення, реставрації та популяризації націо-
нальної кінематографічної спадщини, повернення її в Україну, якщо вона перебуває за 
кордоном, а також для оплати виготовлення архівних комплектів вихідних матеріалів 
національних фільмів, що відповідають сучасним технологічним вимогам щодо три-
валого консерваційного зберігання в Державному фонді фільмів архівного комплек-
ту вихідних матеріалів, вихідних матеріалів та фільмокопій усіх національних фільмів;

10) покриття витрат, пов’язаних з проведенням конкурсного відбору фільмів для 
формування програми виробництва та розповсюдження національних фільмів (про-
ведення експертної оцінки кінопроектів, придбання канцелярських товарів, оргтехні-
ки, обладнання, програмного забезпечення).

5. За напрямами, визначеними підпунктами 1–7 пункту 4 цього Порядку, спрямо-
вуються кошти загального фонду бюджету.

За напрямами, визначеними підпунктами 8–10 пункту 4 цього Порядку, спрямову-
ються кошти спеціального фонду бюджету.

6. За напрямами, визначеними підпунктами 1–3 пункту 4 цього Порядку, бюджет-
ні кошти надаються виробникам (переможцям конкурсного відбору), кінопроекти 
яких включено до Програми виробництва та розповсюдження національних фільмів.

Державна підтримка надається виробнику (переможцю конкурсного відбору), у яко-
го відсутня заборгованість із виплати заробітної плати та платежів до бюджету, який 
своєчасно виконав зобов’язання, укладені з Держкіно в попередні роки, має досвід ро-
боти в галузі, підтвердив платоспроможність, надав фінансовий план виробництва та 
просування фільму до глядача, гарантував забезпечення фінансування з інших джерел.

Держкіно укладає договір з виробником (переможцем конкурсного відбору). 
Невід’ємною частиною договору є кошторис витрат з необхідними розрахунками і 
обґрунтуваннями, затверджений виробником (переможцем конкурсного відбору).

Держкіно здійснює оплату витрат з виробництва та розповсюдження фільмів згід-
но з укладеними договорами, актами виконаних робіт та іншими підтвердними доку-
ментами із свого реєстраційного рахунку на рахунки переможців конкурсного відбо-
ру, відкриті в установах банків.

7. За рахунок бюджетних коштів за напрямом, визначеним підпунктом 4 пункту 
4 цього Порядку, здійснюються витрати на забезпечення передбаченої відповідним 
договором оплати проїзду та проживання учасників заходу, оренди приміщення для 
його проведення, технічного обладнання та транспортних засобів, послуг з перекла-
ду, постановочних, поліграфічних (виготовлення друкованої продукції), інформацій-
но-рекламних послуг, придбання призів, сувенірів, організаційні, представницькі ви-
трати (за погодженням з Держкіно) та інші витрати (послуги зв’язку, поштово-теле-
графні, канцелярські тощо).

Використання бюджетних коштів за зазначеним напрямом здійснюється згідно із 
затвердженим Держкіно планом заходів, погодженим Мінкультури, з урахуванням:

завдань, визначених законами, актами Президента України, постановами Верховної 
Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабіне-
ту Міністрів України, іншими актами законодавства, наказами Мінкультури і Держкіно;

заявок, поданих суб’єктами кінематографії, які провадять діяльність, пов’язану з 
кінематографією, та/або здійснюють виробництво, зберігання, розповсюдження, де-
монстрування, інше використання фільмів, інших аудіовізуальних творів.

Держкіно видає для проведення кожного заходу наказ, в якому зазначається йо-
го найменування, виконавець, дата і місце проведення, сума витрат на підготовку та 
проведення заходу.

У разі проведення заходів підприємствами, установами та організаціями, що на-
лежать до сфери управління Держкіно, до такого наказу додається кошторис витрат 
на підготовку та проведення заходу з відповідними розрахунками і обґрунтуваннями, 
що затверджений виконавцем заходу за погодженням з Держкіно.

В інших випадках Держкіно укладає з виконавцем заходу договір про проведен-
ня заходу, до якого додається затверджений виконавцем заходу за погодженням з 
Держкіно кошторис витрат на його підготовку та проведення з відповідними розра-
хунками та обґрунтуваннями.

8. За рахунок бюджетних коштів за напрямом, визначеним підпунктом 5 пункту 4 
цього Порядку, здійснюється покриття поточних витрат одержувача бюджетних ко-
штів, у тому числі на оплату праці штатних працівників підприємства; оплату їх служ-
бових відряджень; справляння податків, зборів (обов’язкових платежів), оплату по-
слуг фінансових установ; оплата оренди приміщень для фільмофонду; оплату тран-
спортних послуг; оплату послуг зв’язку; придбання необхідних предметів, матеріалів 
та інвентарю; ремонт і обслуговування обладнання, програмного забезпечення; опла-
ту юридичних та консультаційних послуг; оплату послуг з охорони території підпри-
ємства; оплату послуг з охорони праці та техніки безпеки; оплату комунальних по-
слуг та енергоносіїв; оплату послуг з утримання комунікаційних систем підприєм-
ства у належному стані.

Обсяг бюджетних коштів, що надаються одержувачу бюджетних коштів для покрит-
тя поточних витрат, не забезпечених власними доходами, не повинен перевищувати 90 
відсотків фактичного обсягу валового доходу, одержаного за підсумками року.

9. Розподіл бюджетних коштів за напрямом, визначеним підпунктом 6 пункту 4 цьо-
го Порядку, здійснюється Держкіно з урахуванням поданих Національною спілкою кі-
нематографістів та її територіальними організаціями обґрунтувань потреби в коштах і 
детальних розрахунків витрат та на підставі плану використання бюджетних коштів.

Розподіл бюджетних коштів у розрізі заходів здійснюється згідно з планом за-
ходів, який затверджується Національною спілкою кінематографістів, погоджуєть-
ся Держкіно та у двотижневий строк з дня затвердження подається Мінкультури для 
подальшого подання Мінфіну.

Для проведення кожного заходу Національною спілкою кінематографістів при-
ймається рішення, в якому зазначаються найменування заходу, його виконавець, да-
та і місце проведення заходу, сума витрат на підготовку та проведення.

До рішення додається кошторис витрат, пов’язаних з підготовкою та проведенням 
заходу, з відповідними розрахунками та обґрунтуванням.

10. Закупівля товарів, робіт і послуг за рахунок бюджетних коштів здійснюється в 
установленому законом порядку.

Попередня оплата таких товарів, робіт і послуг здійснюється з урахуванням поло-
жень бюджетного законодавства, в тому числі постанови Кабінету Міністрів України 
від 23 квітня 2014 р. № 117 «Про здійснення попередньої оплати товарів, робіт і по-
слуг, що закуповуються за бюджетні кошти» (Офіційний вісник України, 2014 p., № 
34, ст. 916) та інших нормативно-правових актів.

Якщо протягом шести місяців після отримання попередньої оплати переможець 
конкурсного відбору не надав акт приймання-передачі частково виконаних робіт (нада-
них послуг) та проміжний звіт про використання коштів за призначенням, сума попе-
редньої оплати підлягає поверненню відповідальному виконавцю бюджетної програми.

11. Не допускається спрямування бюджетних коштів на:
придбання товарів, виконання робіт, надання послуг, що не пов’язані із здійснен-

ням заходів, передбачених пунктом 4 цього Порядку;
оплату посередницьких послуг;
здійснення заходів, метою яких є отримання прибутку.
12. Використання бюджетних коштів здійснюється з урахуванням необхідності ви-

конання бюджетних зобов’язань минулих років, узятих на облік в органах Казначей-
ства, у разі їх відповідності паспорту бюджетної програми.

13. Відображення у первинному та бухгалтерському обліку інформації про отрима-
ні (створені) оборотні і необоротні активи, а також відкриття рахунків, реєстрація, об-
лік бюджетних зобов’язань в органах Казначейства та операції, пов’язані з викорис-
танням бюджетних коштів, здійснюються в установленому законодавством порядку.

14. Одержувачі бюджетних коштів щокварталу до 5 числа наступного за звітним 
місяцем подають Держкіно звіти про використання бюджетних коштів відповідно до 
визначених пунктом 4 цього Порядку напрямів для узагальнення і подання до 8 чис-
ла зазначеного періоду Мінкультури. Звіт про використання бюджетних коштів Мін-
культури подає Мінфіну щокварталу до 10 числа наступного за звітним місяця.

15. Складення та подання фінансової і бюджетної звітності про використання бю-
джетних коштів, а також контроль за їх цільовим та ефективним витрачанням здій-
снюються в установленому законодавством порядку.

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 18 квітня 2018 р. № 339
ПЕРЕЛІК 

постанов Кабінету Міністрів України, що втратили чинність
1. Постанова Кабінету Міністрів України від 9 червня 2011 р. № 624 «Про затвер-

дження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для про-
ведення концертно-мистецьких та культурологічних заходів у сфері кінематографії» 
(Офіційний вісник України, 2011 р., № 45, ст. 1841).

2. Постанова Кабінету Міністрів України від 9 червня 2011 р. № 625 «Про затвер-
дження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для фі-
нансової підтримки Національної спілки кінематографістів» (Офіційний вісник Укра-
їни, 2011 р., № 45, ст. 1842).

3. Постанова Кабінету Міністрів України від 9 червня 2011 р. № 656 «Про затвер-
дження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для фі-
нансової підтримки державного підприємства «Національний центр Олександра До-
вженка» (Офіційний вісник України, 2011 р., № 46, ст. 1891).

4. Постанова Кабінету Міністрів України від 5 квітня 2012 р. № 274 «Про внесення 
змін до Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для фі-
нансової підтримки Національної спілки кінематографістів» (Офіційний вісник Укра-
їни, 2012 р., № 26, ст. 983).

5. Постанова Кабінету Міністрів України від 5 квітня 2012 р. № 275 «Про внесення 
змін до Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для фі-
нансової підтримки державного підприємства «Національний центр Олександра До-
вженка» (Офіційний вісник України, 2012 р., № 26, ст. 984).

6. Постанова Кабінету Міністрів України від 10 травня 2012 р. № 363 «Про внесен-
ня змін до Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для 
проведення концертно-мистецьких та культурологічних заходів у сфері кінематогра-
фії» (Офіційний вісник України, 2012 р., № 35, ст. 1296).

7. Постанова Кабінету Міністрів України від 1 квітня 2013 р. № 272 «Про затвер-
дження Порядку використання коштів, передбачених у спеціальному фонді держав-
ного бюджету для створення та розповсюдження національних фільмів» (Офіційний 
вісник України, 2013 р., № 30, ст. 1040).

8. Пункт 7 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України, затвердже-
них постановою Кабінету Міністрів України від 9 липня 2014 р. № 249 (Офіційний ві-
сник України, 2014 р., № 57, ст. 1554).

9. Постанова Кабінету Міністрів України від 26 червня 2015 р. № 437 «Про внесен-
ня зміни до пункту 6 Порядку використання коштів, передбачених у державному бю-
джеті для проведення концертно-мистецьких та культурологічних заходів у сфері кі-
нематографії» (Офіційний вісник України, 2015 р., № 54, ст. 1745).
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ДОКУМЕНТИ
  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 10 травня 2018 р. № 363 

Київ

Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів 
України від 9 березня 2006 р. № 268

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268 «Про 

упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконав-
чої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (Офіційний вісник України, 
2006 р., № 10, ст. 632, № 29, ст. 2092;  2013 р., № 67, ст. 2439; 2015 р., № 28, ст. 795, 
№ 94, ст. 3208; 2017 р., № 44, ст. 1367, № 80, ст. 2455) зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України  
від 10 травня 2018 р. № 363

ЗМІНИ, 
що вносяться до постанови Кабінету Міністрів України 

від 9 березня 2006 р. № 268
1. В абзаці другому пункту 1 слова «для державних службовців відповідних катего-

рій» замінити словами «цією постановою,».
2. Абзац другий підпункту «в» підпункту 1 пункту 2 після слів «50 відсотків посадо-

вого окладу з урахуванням надбавки за ранг державного службовця» доповнити сло-
вами «, посадової особи місцевого самоврядування».

3. Підпункт 4 пункту 3 після абзацу другого доповнити новим абзацом такого змісту:
«службовцям органів місцевого самоврядування у відсотках до посадового окладу 

в таких розмірах: понад 3 роки — 10, понад 5 років — 15, понад 10 років — 20, понад 
15 років — 25, понад 20 років — 30, понад 25 років — 40 відсотків — у порядку, визна-
ченому Положенням про порядок і умови виплати щомісячної надбавки за вислугу ро-
ків працівникам органів виконавчої влади та інших державних органів, затвердженим 
постановою Кабінету Міністрів України від 20 грудня 1993 р. № 1049 «Про надбавки за 
вислугу років для працівників органів виконавчої влади та інших державних органів»;».

У зв’язку з цим абзаци третій і четвертий вважати відповідно абзацами четвер-
тим і п’ятим.

4. Додатки 48–55 до постанови викласти в такій редакції:
«Додаток 48 

до постанови Кабінету Міністрів України 
від 9 березня 2006 р. № 268 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  
від 10 травня 2018 р. № 363)

СХЕМА 
посадових окладів керівних працівників і спеціалістів апарату (секретаріату) 

обласних, Київської та Севастопольської міських рад

Найменування посади
Місячний  
посадовий 

оклад, гривень
Голова ради, Київський міський голова 15 400
Перший заступник голови ради, заступник міського голови — с екретар 
Київської міської ради

13 800

Заступник голови ради 12 400
Голова постійної комісії з питань бюджету 10 500
Керуючий справами 10 500
Начальник управління 9 000
Начальник відділу 7 500
Начальник відділу у складі управління 6 000
Завідувач самостійного сектору 6 500
Завідувач сектору у складі управління, відділу 5 400
Помічник голови ради, радник, консультант 4 900
Головний спеціаліст, помічник заступника голови 4 800
Провідний спеціаліст 4 400
Спеціаліст I категорії 4 300
Спеціаліст II категорії 3 700
Спеціаліст 3 500

Додаток 49  
до постанови Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2006 р. № 268 
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 10 травня 2018 р. № 363)
СХЕМА  

посадових окладів керівних працівників і спеціалістів 
 апарату районних, районних у мм. Києві та Севастополі рад

Найменування посади
Місячний посадовий оклад, гривень

район у м. Києві район, район  
у м. Севастополі

Голова ради 11 300 11 000
Заступник голови ради 9 800 9 700
Керуючий справами 8 400 8 300
Начальник відділу, головний бухгалтер 6 350 6 300
Завідувач сектору 5 400 5 300
Радник, консультант голови ради 4 150 4 150
Головний спеціаліст 4 100 4 100
Провідний спеціаліст 3 550 3 500
Спеціаліст I категорії 3 450 3 400
Спеціаліст II категорії 3 400 3 350
Спеціаліст 3 300 3 300

Додаток 50  
до постанови Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2006 р. № 268 
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 10 травня 2018 р. № 363)
СХЕМА  

посадових окладів керівних працівників і спеціалістів апарату міських  
(крім мм. Києва та Севастополя) рад та їх виконавчих комітетів, сільських, 

селищних рад, що представляють інтереси об’єднаних територіальних громад,  
та їх виконавчих комітетів

Найменування посади

Місячний посадовий оклад, гривень

у міс-
тах із чи-
сельніс-
тю на-
селен-

ня понад 
1 млн. 
осіб

за групами міст у містах, населених 
пунктах об’єднаних 
територіальних гро-
мад із чисельністю 
(загальною чисель-
ністю) населення, 

тис. осіб

поза  
групою I II III

понад 15 до 15
Міський голова, сільський 
голова, селищний голова

12 200 11 900 11 600 11 200 9 800 8 000 7 500

Перший заступник: місько-
го голови, сільського голо-
ви, селищного голови

11 200 10 500 10 200 9 800 8 400 7 500 7 000

Заступник з питань діяль-
ності виконавчих органів: 
міського голови, сіль-
ського голови, селищно-
го голови, секретар ра-
ди, керуючий справами 
(секретар) виконавчого 
комітету

9 900 9 700 9 600 9 500 8 000 7 000 6 600

Староста 9 900 9 700 9 600 9 500 8 000 7 000 6 600
Директор департаменту 
міської (міста обласного 
і республіканського в Ав-
тономній Республіці Крим 
значення) ради

7 700 7 600 7 500 7 400 7 000

Начальник управління 6 700 6 600 6 500 6 400 6 300 6 200
Начальник відділу,  голо-
вний бухгалтер 

6 400 6 350 6 300 6 200 6 000 5 900 5 800

Завідувач сектору 5 500 5 400 5 300 5 200 5 100 5 000
Державний реєстратор, 
адміністратор

4 800 4 800 4 800 4 800 4 400 4 400 4 400

Радник, консультант го-
лови ради

4 810 4 810 4 810 4 810 4 410

Помічник голови ради 4 800 4 800 4 800
Головний спеціаліст 4 800 4 800 4 800 4 800 4 400 4 400 4 400
Провідний спеціаліст 4 400 4 400 4 300 4 250 4 100 4 100 4 100
Спеціаліст I категорії 4 300 4 300 4 100 4 050 4 000 4 000 4 000
Спеціаліст II категорії 3 700 3 700 3 600 3 550 3 500 3 500 3 400
Спеціаліст 3 400 3 400 3 300 3 200 3 100 2 900 2 900

________
Примітка. Посада адміністратора вводиться у виконавчому органі міської ради міста обласно-

го та/або республіканського Автономної Республіки Крим значення, а також у виконавчому органі 
міської ради міста районного значення, селищної, сільської ради у разі створення центру надання 
адміністративних послуг відповідно до Закону України «Про адміністративні послуги».

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 10 травня 2018 р. № 365 
Київ

Деякі питання використання у 2018 році коштів 
загального фонду державного бюджету, передбачених 

Державному агентству автомобільних доріг
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Відповідно до частини восьмої статті 23 Бюджетного кодексу України здійснити 

в межах загального обсягу бюджетних призначень, передбачених Державному агент-
ству автомобільних доріг на 2018 рік у загальному фонді державного бюджету, пере-
розподіл видатків державного бюджету шляхом:

зменшення обсягу видатків розвитку за бюджетною програмою 3111120 «Покра-
щення стану автомобільної дороги загального користування державного значення 
М-03 Київ — Харків — Довжанський» на 441 209 тис. гривень;

збільшення обсягу видатків розвитку за бюджетною програмою 3111020 «Розви-
ток мережі та утримання автомобільних доріг загального користування державного 
значення» на 441 209 тис. гривень.

2. Затвердити Порядок використання у 2018 році коштів, передбачених у загаль-
ному фонді державного бюджету на розвиток мережі та утримання автомобільних 
доріг загального користування державного значення, що додається.

3. Внести до актів Кабінету Міністрів України зміни, що додаються.
4. Забезпечити:
Державному агентству автомобільних доріг — погодження перерозподілу видат-

ків державного бюджету, передбаченого пунктом 1 цієї постанови, з Комітетом Вер-
ховної Ради України з питань бюджету;

Міністерству фінансів — внесення після зазначеного погодження відповідних 
змін до розпису державного бюджету.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО  

постановою Кабінету Міністрів України  
від 10 травня 2018 р. № 365

ПОРЯДОК  
використання у 2018 році коштів, передбачених у загальному фонді державного 

бюджету на розвиток мережі та утримання автомобільних доріг загального 
користування державного значення

1. Цей Порядок визначає механізм використання коштів загального фонду дер-
жавного бюджету, що спрямовуються у 2018 році за програмою «Розвиток мережі та 
утримання автомобільних доріг загального користування державного значення» (да-
лі — бюджетні кошти).

2. Головним розпорядником бюджетних коштів та відповідальним виконавцем 
бюджетної програми є Укравтодор.

3. Одержувачем бюджетних коштів є організація, яка є балансоутримувачем авто-
мобільних доріг загального користування державного значення у Харківській облас-
ті та виконує функції замовника робіт з поточного середнього ремонту таких доріг.

4. Бюджетні кошти використовуються для фінансування робіт з поточного серед-
нього ремонту автомобільних доріг загального користування державного значення 
відповідно до переліку об’єктів поточного середнього ремонту автомобільних до-
ріг загального користування державного значення у 2018 році та обсягів бюджетних 
коштів для їх фінансування за програмою «Розвиток мережі та утримання автомо-
більних доріг загального користування державного значення» за рахунок загального 
фонду державного бюджету згідно з додатком.

5. Закупівля товарів, робіт і послуг за бюджетні кошти здійснюється одержувачем 
бюджетних коштів в установленому законом порядку.

6. Відображення у первинному та бухгалтерському обліку інформації про отримані 
(створені) оборотні і необоротні активи, а також відкриття рахунків, реєстрація, облік бю-
джетних зобов’язань в органах Казначейства та проведення операцій, пов’язаних з вико-
ристанням бюджетних коштів, здійснюються в установленому законодавством порядку.

7. Складення та подання фінансової та бюджетної звітності про використання бю-
джетних коштів, а також контроль за їх цільовим та ефективним витрачанням здій-
снюються в установленому законодавством порядку.

Додаток  
до Порядку

ПЕРЕЛІК 
об’єктів поточного середнього ремонту автомобільних доріг загального користування 
державного значення у 2018 році та обсяги бюджетних коштів для їх фінансування 

за програмою «Розвиток мережі та утримання автомобільних доріг загального 
користування державного значення» за рахунок загального фонду державного бюджету

Найменування об’єкта  
та його місцезнаходження

Обсяг 
фінансування, 
тис. гривень

Введення в 
експлуатацію

дороги, 
кілометрів

мосту,  
пог. 

метрів
Харківська область

Об’єкти поточного середнього ремонту автомобільних доріг
М-18 Харків — Сімферополь — Алушта — Ялта 
на ділянці км 9 + 387 — км 147 + 600 (окремими 
ділянками)

20 000 4,5

Н-26 Чугуїв — Мілове на ділянці км 2 + 635 — км 
110 + 735

215 000 13

Р-78 Харків — Зміїв — Балаклія — Гороховатка 
на ділянці км 7 + 018 —  
км 144 + 176 (окремими ділянками)

51 000 8

Р-51 Мерефа — Лозова — Павлоград на ділянці 
км 3 + 000 — км 132 + 000

75 000 7

Т-21-04 Харків — Вовчанськ — контрольно-
пропускний пункт «Чугунівка» на ділянці км 10 + 
885 — км 129 + 277

52 209 3,5

Т-21-10 Шевченкове — Балаклія — 
Первомайський — Кегичівка на ділянці км 0 + 000 
— км 143 + 372 (окремими ділянками)

10 000 1

Т-21-17 Дергачі — Козача Лопань — /М-20/ на 
ділянці км 0 + 000 — км 33 + 600 (окремими 
ділянками)

18 000 2,6

_______
Разом за підрозділом «Об’єкти поточного серед-
нього ремонту автомобільних доріг»

441 209 39,6

Усього за розділом «Харківська область» 441 209 39,6
ЗАТВЕРДЖЕНО  

постановою Кабінету Міністрів України 
від 10 травня 2018 р. № 365

ЗМІНИ, 
що вносяться до актів Кабінету Міністрів України

1. У додатку до Порядку використання коштів, передбачених у державному бю-
джеті для покращення стану автомобільної дороги загального користування дер-
жавного значення М-03 Київ — Харків — Довжанський, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 9 серпня 2017 р. № 653 (Офіційний вісник України, 
2017 р., № 70, ст. 2106; 2018 р., № 16, ст. 553):

1) розділ «Харківська область» викласти в такій редакції:
«Харківська область 

Об’єкти капітального середнього ремонту автомобільних доріг
Шляхопровід з підходами на км 553 + 506 
автомобільної дороги М-03 Київ — Харків — 
Довжанський (на м. Ростов-на-Дону) у с. Гракове

11 000

_______
Разом за підрозділом «Об’єкти капітального 
ремонту автомобільних доріг»

11 000

Об’єкти поточного середнього ремонту автомобільних доріг
М-03 Київ — Харків — Довжанський (на м. 
Ростов-на-Дону), км 516 + 200 — км 646 + 200

460 000 32

_______
Разом за підрозділом «Об’єкти поточного 
середнього ремонту автомобільних доріг»

460 000 32

Разом за розділом «Харківська область» 471 000 32»;
2) позицію «Усього» викласти в такій редакції:

«Усього 1 558 791 75,617 282,1».
2. У розпорядженні Кабінету Міністрів України від 17 січня 2018 р. № 78 «Про за-

твердження переліку об’єктів будівництва, реконструкції, капітального та поточного 
середнього ремонту автомобільних доріг загального користування державного зна-
чення у 2018 році та обсягів бюджетних коштів для їх фінансування за програмою 
3111020 «Розвиток мережі та утримання автомобільних доріг загального користу-
вання державного значення»:

1) назву та текст розпорядження після слів «бюджетних коштів для їх фінансу-
вання» доповнити словами «за рахунок спеціального фонду державного бюджету»;

2) назву переліку, затвердженого зазначеним розпорядженням, після слів «бю-
джетних коштів для їх фінансування» доповнити словами «за рахунок спеціального 
фонду державного бюджету».

Додаток 51  
до постанови Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2006 р. № 268  
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 10 травня 2018 р. № 363)
СХЕМА  

посадових окладів керівних працівників і спеціалістів департаментів, управлінь, 
відділів, інших виконавчих органів міських (крім мм. Києва та Севастополя) 

рад, виконавчих органів сільських, селищних рад, що представляють інтереси 
об’єднаних територіальних громад

Найменування посади

Місячний посадовий оклад, гривень

у містах із 
чисельніс-
тю насе-
лення по-
над 1 млн. 

осіб

за групами міст у містах, що не 
належать до 

груп за оплатою 
праці, населених 

пунктах 
об’єднаних 

територіальних 
громад

поза 
групою I II III

Директор департаменту 7 700 7 600 7 500 7 400 7 000
Начальник самостійного управ-
ління, відділу

7 000 6 900 6 800 6 700 6 500 6 400

Начальник управління, відділу у 
складі департаменту

6 700 6 600 6 500 6 400 6 300 6 200

Начальник відділу у складі 
управління, головний бухгалтер 

6 400 6 350 6 300 6 200 6 000 5 900

Завідувач сектору 5 500 5 400 5 300 5 200 5 100 5 000
Державний реєстратор, адмі-
ністратор

4 800 4 800 4 800 4 800 4 400 4 400

Головний державний соціальний 
інспектор, головний спеціаліст

4 800 4 800 4 800 4 800 4 400 4 400

Державний соціальний інспек-
тор, провідний спеціаліст

4 400 4 400 4 300 4 250 4 100 4 100

Спеціаліст I категорії 4 300 4 300 4 100 4 050 4 000 4 000
Спеціаліст II категорії 3 700 3 700 3 600 3 550 3 500 3 500
Спеціаліст 3 400 3 400 3 300 3 200 3 100 2 900

________
Примітка. Посада адміністратора вводиться у виконавчому органі міської ради міста обласно-

го та / або республіканського Автономної Республіки Крим значення, а також у виконавчому органі 
міської ради міста районного значення, селищної, сільської ради в разі створення центру надання 
адміністративних послуг відповідно до Закону України «Про адміністративні послуги».

Додаток 52  
до постанови Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2006 р. № 268  
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  

від 10 травня 2018 р. № 363)
СХЕМА  

посадових окладів керівних працівників і спеціалістів апарату районних у містах 
(крім мм. Києва та Севастополя) рад та їх виконавчих комітетів

Найменування посади Місячний посадовий 
оклад, гривень

Голова ради 11 200
Заступник голови ради з питань діяльності виконавчого органу 9 800
Керуючий справами (секретар) виконавчого комітету 8 400
Завідувач відділу, головний бухгалтер 6 300
Завідувач сектору 5 300
Головний спеціаліст 4 100
Провідний спеціаліст 3 500
Спеціаліст I категорії 3 400
Спеціаліст II категорії 3 350
Спеціаліст 3 300

Додаток 53  
до постанови Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2006 р. № 268 
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  

від 10 травня 2018 р. № 363)
СХЕМА  

посадових окладів керівних працівників і спеціалістів управлінь, відділів виконавчих 
органів районних у містах (крім мм. Києва та Севастополя) рад

Найменування посади Місячний посадовий 
оклад, гривень

Начальник самостійного управління, відділу 7 000
Начальник відділу в складі управління 6 300
Завідувач сектору 5 300
Головний державний соціальний інспектор, головний спеціаліст 4 100
Державний соціальний інспектор, провідний спеціаліст 3 500
Спеціаліст I категорії 3 400
Спеціаліст II категорії 3 350
Спеціаліст 3 300

Додаток 54  
до постанови Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2006 р. № 268  
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 10 травня 2018 р. № 363)
СХЕМА  

посадових окладів керівних працівників і спеціалістів апарату сільських і селищних 
рад та їх виконавчих органів (крім сільських, селищних рад і їх виконавчих органів, 

що представляють інтереси об’єднаних територіальних громад)

Найменування посади
Місячний посадовий оклад, гривень

села, селища з чисельністю населення, тис. осіб
понад 15 від 10 до 15 від 7,5 до 10 від 3 до 7,5 до 3

Сільський, селищний голова 7 200 7 100 7 000 6 800 6 600
Заступник голови з питань  
діяльності виконавчих органів

6 800 6 700 6 500 6 300

Секретар ради, керуючий  
справами (секретар)  
виконавчого комітету

6 500 6 400 6 300 5 800 5 700

Адміністратор, державний  
реєстратор

4 300 4 300 4 200 4 100 4 100

Головний бухгалтер 4 500 4 500 4 300 4 200 4 200
Спеціаліст I категорії 3 200 3 200 3 100 3 000 3000
Спеціаліст II категорії 3 100 3 100 3 000 2 900 2 900
Спеціаліст 3 000 2 900 2 900 2 650 2 650________

Примітка. Посада адміністратора вводиться у виконавчому органі селищної, сільської ради у 
разі створення центру надання адміністративних послуг відповідно до Закону України «Про адмі-
ністративні послуги».

Додаток 55  
до постанови Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2006 р. № 268  
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  

від 10 травня 2018 р. № 363)
СХЕМА  

посадових окладів службовців апарату (секретаріату)  
органів місцевого самоврядування, органів прокуратури

Найменування посади

Місячний посадовий оклад, гривень
обласні, 

Київська та 
Севастопольська 

міські ради, 
органи 

прокуратури

міські (крім мм. Києва 
та Севастополя), 
районні у містах, 

сільські, селищні ради 
та їх виконавчі органи, 

районні ради
Відповідальний черговий 3 000 2 900
Завідувач: архіву, протокольної частини, під-
розділу з обліку і доставки документів, бібліо-
теки, експедиції, господарства, складу, орден-
ської комори; фахівець з інтерв’ювання

3 200 3 000

Старший: інспектор, статистик; завідувач: дру-
карського бюро, копіювально-розмножуваль-
ного бюро

3 200 3 000

Касир, інспектор, статистик, бібліотекар, підби-
рач довідкового та інформаційного матеріалу

3 150 2 950

Завідувач військово-облікового бюро 3 000
Секретар керівника 3 000 2 900
Комендант, диспетчер 2 900 2 800
Стенографістка I категорії, оператор 
комп’ютерного набору, оператор копіювальних 
та розмножувальних машин

2 900 2 800

Стенографістка II категорії, секретар-стеногра-
фістка, друкарка I категорії, друкарка дикто-
фонної групи

2 700 2 600

Друкарка II категорії, секретар-друкарка 2 700 2 600
Діловод, архіваріус, експедитор органів проку-
ратури, експедитор судів, експедитор

2 700 2 600».
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ДОКУМЕНТИ
  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 10 травня 2018 р. № 350 

Київ

Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів 
України від 20 серпня 2014 р. № 413

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до постанови Кабінету Міністрів України від 20 серпня 2014 р. № 413 «Про 

затвердження Порядку надання та позбавлення статусу учасника бойових дій осіб, 
які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і бра-
ли безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення» 
(Офіційний вісник України, 2014 p., № 73, ст. 2068; 2015 р., № 22, ст. 605, № 50, 
ст. 1600; 2016 р., № 35, ст. 1360, № 42, ст. 1575, № 68, ст. 2281, № 73, ст. 2453; 2017 
р., № 38, ст. 1204, № 83, ст. 2546, № 86, ст. 2614) зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 10 травня 2018 р. № 350

ЗМІНИ, 
що вносяться до постанови Кабінету Міністрів України від 20 серпня 2014 р. № 413

1. У постанові:
1) назву та пункт 1 постанови після слова «проведення» доповнити словами «чи у 

здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стриму-
вання збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, за-
безпеченні їх здійснення»;

2) пункт 2 викласти в такій редакції:
«2. Міністерству соціальної політики, Державній службі у справах ветеранів ві-

йни та учасників антитерористичної операції разом із заінтересованими центральни-
ми органами виконавчої влади і за участю Служби безпеки та Генеральної прокура-
тури України створити єдиний реєстр учасників антитерористичної операції та осіб, 
які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборо-
ни, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луган-
ській областях, забезпеченні їх здійснення.

Порядок ведення єдиного реєстру учасників антитерористичної операції та осіб, 
які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, 
відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській 
областях, забезпеченні їх здійснення, а також категорії осіб, інформація про яких 
вноситься до реєстру, визначаються Міністерством соціальної політики.».

2. У Порядку надання та позбавлення статусу учасника бойових дій осіб, які захи-
щали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали безпосе-
редню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, затвердже-
ному зазначеною постановою:

1) назву та пункт 1 Порядку після слова «проведення» доповнити словами «чи у 
здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стриму-
вання збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, за-
безпеченні їх здійснення»;

2) абзац другий пункту 2 після слів «у період її проведення» доповнити словами 
«, у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стри-
мування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, 
забезпеченні їх здійснення, перебуваючи безпосередньо в районах та у період здій-
снення зазначених заходів»;

3) у пункті 21:
абзац перший після слів «антитерористичної операції» доповнити словами «чи 

здійснення заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стри-
мування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях»;

абзац другий після слів «антитерористичною операцією» доповнити словами «чи 
Об’єднаним оперативним штабом Збройних Сил України (об’єднаним командним 
пунктом об’єднаних сил)», а після слів «антитерористичної операції» — словами «чи 
здійснення заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стри-
мування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях»;

4) у пункті 4:
в абзаці першому слова «в районах її проведення» замінити словами «чи здійснення 

заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної 
агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях в районах її проведення»;

в абзаці другому слова «витяги з наказів» замінити словами «для осіб, які брали 
участь в антитерористичній операції, — витяги з наказів»;

доповнити пункт абзацами такого змісту:
«для осіб, які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної без-

пеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій 
та Луганській областях, — витяги з наказів Генерального штабу Збройних Сил Укра-

їни про залучення до здійснення заходів із забезпечення національної безпеки і обо-
рони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Лу-
ганській областях, витяги з наказів Командувача об’єднаних сил, командирів опера-
тивно-тактичних угруповань про прибуття (вибуття) до (з) районів здійснення цих за-
ходів, документи про направлення у відрядження до районів здійснення цих заходів;

для осіб, які залучалися до здійснення заходів із забезпечення національної без-
пеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Доне-
цькій та Луганській областях на строк менше ніж 30 календарних днів, — документи, 
зазначені в абзаці сьомому цього пункту, витяги з бойових наказів, бойових розпоря-
джень, бойових донесень (журналів бойових дій, оперативних завдань), які підтвер-
джують факт безпосереднього зіткнення та вогневого контакту з противником, про-
ведення розвідувальних заходів;

для осіб, які отримали поранення, контузії, каліцтва (крім випадків необережно-
го поводження із зброєю та ухилення від військової служби шляхом самокалічен-
ня або шляхом симуляції хвороби), — документи, зазначені в абзаці сьомому цього 
пункту, матеріали спеціальних (службових) розслідувань за фактами отримання по-
ранень, контузій, каліцтв.»;

5) пункт 6 викласти в такій редакції:
«6. Для надання статусу учасника бойових дій:
особам, зазначеним в абзацах другому і третьому пункту 2 цього Порядку, які бра-

ли участь в антитерористичній операції, командири (начальники) військових частин 
(органів, підрозділів) або інші керівники підприємств, установ та організацій у місяч-
ний строк після завершення особами виконання завдань антитерористичної операції в 
районах її проведення (після видання відповідного наказу керівника Антитерористич-
ного центру при СБУ або особи, яка його заміщує, першого заступника чи заступника 
керівника Антитерористичного центру при СБУ) зобов’язані подати на розгляд комісії, 
утвореної міністерством, центральним органом виконавчої влади чи іншим держав-
ним органом, у підпорядкуванні яких перебували військові частини (органи, підрозді-
ли), установи та заклади, у складі яких проходили службу чи працювали особи, довід-
ки за формою згідно з додатком 1 та документи, передбачені пунктом 4 цього Поряд-
ку, які є підставою для надання особам статусу учасника бойових дій. У разі коли місце 
постійної дислокації військової частини (органу, підрозділу) або підприємства, устано-
ви та організації розташоване безпосередньо в районі проведення антитерористичної 
операції, документи командирами (начальниками) або іншими керівниками підпри-
ємств, установ та організацій подаються на розгляд комісії не раніше ніж через 30 ка-
лендарних днів після зарахування осіб до списків військової частини (органу, підроз-
ділу) або підприємства, установи та організації чи призначення їх на відповідні посади.

Особам, зазначеним в абзаці другому пункту 2 цього Порядку, які брали участь у 
здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримуван-
ня збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях, коман-
дири (начальники) військових частин (органів, підрозділів) або інші керівники підпри-
ємств, установ та організацій після закінчення 30 календарних днів здійснення заходів 
із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 
Російської Федерації в Донецькій та Луганській областях зобов’язані подати на роз-
гляд комісії, утвореної міністерством, центральним органом виконавчої влади чи ін-
шим державним органом, у підпорядкуванні яких перебували військові частини (ор-
гани, підрозділи), установи та заклади, у складі яких проходили службу чи працюва-
ли особи, довідки за формою згідно з додатком 4 та документи, передбачені пунктом 
4 цього Порядку, які є підставою для надання особам статусу учасника бойових дій.

Комісії вивчають документи, у разі потреби заслуховують пояснення осіб, стосов-
но яких вони подані, свідків та в місячний строк із дня надходження документів при-
ймають рішення щодо надання статусу учасника бойових дій. За відсутності підстав 
комісії повертають їх до військових частин (органів, підрозділів), підприємств, уста-
нов та організацій з метою подальшого доопрацювання.

Комісії інформують у місячний строк Державну службу у справах ветеранів війни 
та учасників антитерористичної операції про осіб, яким надано статус учасника бойо-
вих дій, за формою згідно з додатками 3 і 5.

Комісії подають на розгляд міжвідомчої комісії документи із спірних питань, які 
потребують міжвідомчого врегулювання.

Міжвідомча комісія розглядає документи, надіслані комісіями, та в разі потреби 
уточнює інформацію про осіб, стосовно яких вони подані (надсилає необхідні запити 
тощо), заслуховує пояснення таких осіб, свідків, представників державних органів та 
в місячний строк із дня надходження документів (уточненої інформації) приймає рі-
шення щодо надання статусу учасника бойових дій, про що інформує комісії.»;

6) у пункті 81:
абзаци другий та сьомий після слів «антитерористичній операції» доповнити сло-

вами «чи здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсі-
чі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській об-
ластях»;

в абзацах третьому та восьмому слова «операції, у забезпеченні її» замінити сло-
вами «операції чи здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборо-
ни, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луган-
ській областях, у забезпеченні їх»;

7) абзац другий пункту 9 викласти в такій редакції:
«Державна служба у справах ветеранів війни та учасників антитерористичної опе-

рації забезпечує функціонування та ведення єдиного реєстру учасників антитерорис-
тичної операції та осіб, які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення націо-
нальної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федера-
ції в Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення.».

3. У додатках до Порядку:
1) у назві додатка 3 слово «осіб» замінити словами «учасників антитерористич-

ної операції»;
2) доповнити Порядок додатками 4 і 5 такого змісту:

«Додаток 4 
до Порядку

Кутовий штамп  
військової частини  

(органу, підрозділу),  
підприємства, установи  

та організації
ДОВІДКА 

про участь особи у здійсненні заходів із забезпечення  
національної безпеки і оборони, відсічі і стримування  
збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та  

Луганській областях, забезпеченні їх здійснення
Видана _____________________________________________________________

(військове (спеціальне) звання,
______________________________________________________________________

прізвище, ім’я, по батькові)
про те, що він (вона) дійсно в період з __________ по __________ брав (брала) 
участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсі-
чі і стримування збройної агресії Російської Федерації в Донецькій та Луганській об-
ластях, забезпеченні їх здійснення, перебуваючи безпосередньо в районах та в пері-
од здійснення зазначених заходів
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________.

Підстава: ___________________________________________________________.
Ця довідка є підставою для надання особі статусу учасника бойових дій.

____________________________
(найменування посади, військове 
(спеціальне) звання командира 

(начальника) військової частини (органу, 
підрозділу) чи іншого керівника 

підприємства, установи та організації)

____________
(підпис)

_______________________
(ініціали та прізвище)

МП

Додаток 5 
до Порядку

Для службового користування 
(зазначається після заповнення)

ІНФОРМАЦІЯ 
про осіб, які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації  

в Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, яким надано статус учасника бойових дій

Порядковий 
номер

Прізвище, 
ім’я та 

по батькові
Стать Дата 

народження

Серія 
та номер 
паспорта

Реєстраційний 
номер облікової 
картки платника 

податків

Категорія 
особи

Місце 
проживання

Номер 
контактного 

телефону

Військове 
(спеціальне) 

звання

Місце 
перебування

Період 
участі

Дата і номер 
рішення 

про надання 
статусу

Примітки

_______________________ ______________ _______________________
(керівник установи) (підпис) (ініціали та прізвище)

МП».

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 10 травня 2018 р. № 356 
Київ

Про внесення змін та визнання такими, 
що втратили чинність, деяких актів 

Кабінету Міністрів України у зв’язку з прийняттям 
Закону України «Про електронні довірчі послуги»

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Внести до актів Кабінету Міністрів України зміни, що додаються.
2. Визнати такими, що втратили чинність, постанови Кабінету Міністрів України 

згідно з переліком, що додається.
3. Ця постанова набирає чинності одночасно із Законом України «Про електронні 

довірчі послуги», але не раніше дня її опублікування.
Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 10 травня 2018 р. № 356
ЗМІНИ, 

що вносяться до актів Кабінету Міністрів України
1. У Порядку ведення Державного реєстру обтяжень рухомого майна, затвердже-

ному постановою Кабінету Міністрів України від 5 липня 2004 р. № 830 (Офіційний ві-
сник України, 2004 р., № 27, ст. 1770; 2005 р., № 34, ст. 2046; 2012 р., № 67, ст. 2738, 
№ 96, ст. 3875; 2015 р., № 50, ст. 1601; 2017 р., № 47, ст. 1469; 2018 р., № 2, ст. 73):

1) пункт 30 викласти в такій редакції:
«30. Витяг в електронній формі надається фізичній чи юридичній особі, яку іденти-

фіковано шляхом використання кваліфікованого електронного підпису чи печатки.»;
2) абзац шостий пункту 32 викласти в такій редакції:
«Доступ користувача до Реєстру здійснюється з використанням кваліфікованого 

електронного підпису та застосуванням виключно засобів кваліфікованого електронно-
го підпису, які мають вбудовані апаратно-програмні засоби, що забезпечують захист за-
писаних на них даних від несанкціонованого доступу, від безпосереднього ознайомлен-
ня із значенням параметрів особистих ключів та їх копіювання, сумісного з програмним 
забезпеченням Реєстру. Користувач самостійно вчиняє дії, пов’язані з отриманням елек-
тронних довірчих послуг у кваліфікованого надавача електронних довірчих послуг.».

2. У Регламенті Кабінету Міністрів України, затвердженому постановою Кабінету 
Міністрів України від 18 липня 2007 р. № 950 (Офіційний вісник України, 2007 р., № 54, 
ст. 2180; 2011 р., № 88, ст. 3199; 2012 р., № 59, ст. 2370; 2017 р., № 69, ст. 2073):

1) абзац другий пункту 1 § 11 викласти в такій редакції:
«власноручний підпис — у разі підписання (візування) оригіналу документа у папе-

ровій формі, кваліфікований електронний підпис — у разі підписання (візування) ори-
гіналу документа в електронній формі. У разі засвідчення відповідності електронної ко-
пії документа оригіналу — кваліфікована електронна печатка. При цьому кваліфікова-
ний електронний підпис чи печатка створюються за допомогою засобів кваліфіковано-
го електронного підпису, які мають вбудовані апаратно-програмні засоби, що забез-
печують захист записаних на них даних від несанкціонованого доступу, від безпосе-
реднього ознайомлення із значенням параметрів особистих ключів та їх копіювання;»;

2) в абзаці третьому пункту 5 § 32 слова «електронного цифрового підпису» замі-
нити словами «кваліфікованого електронного підпису чи печатки»;

3) пункт 3 § 49 викласти в такій редакції:
«3. Проект акта та матеріали до нього вносяться до Кабінету Міністрів в електро-

нній формі з використанням системи електронної взаємодії органів виконавчої влади, 
крім проектів актів, підготовлених у паперовій формі з підстав, передбачених абзаца-
ми четвертим — шостим пункту 5 § 32 цього Регламенту. На проект акта, внесений у 
формі оригіналу електронного документа, накладається кваліфікований електронний 
підпис керівника державного органу, а на той, що внесений у формі електронної копії 
оригіналу паперового документа, — кваліфікована електронна печатка.».

3. У Положенні про Міністерство юстиції України, затвердженому постановою 
Кабінету Міністрів України від 2 липня 2014 р. № 228, (Офіційний вісник України, 

2014 р., № 54, ст. 1455, № 85, ст. 2412; 2016 р., № 42, ст. 1578, № 73, ст. 2463; 2017 р., 
№ 73, ст. 2248):

1) в абзаці другому пункту 1 слова «державну політику з питань банкрутства та 
використання електронного цифрового підпису, у сфері нотаріату,» замінити сло-
вами «державну політику з питань банкрутства, у сфері електронних довірчих по-
слуг, нотаріату»;

2) у підпункті 7 пункту 3 слова «у сфері електронного цифрового підпису» заміни-
ти словами «у сфері електронних довірчих послуг»;

3) у пункті 4:
підпункт 75 викласти в такій редакції:
«75) виконує функції центрального засвідчувального органу, а саме:
надає адміністративну послугу шляхом внесення юридичних осіб та фізичних осіб 

— підприємців, які мають намір надавати електронні довірчі послуги, до Довірчого 
списку, визначеного Законом України «Про електронні довірчі послуги»;

погоджує розроблені надавачами електронних довірчих послуг порядки синхроні-
зації часу із Всесвітнім координованим часом (UTC);

погоджує плани припинення діяльності кваліфікованих надавачів електронних до-
вірчих послуг;

приймає та зберігає документовану інформацію, сформовані сертифікати (у тому 
числі посилені, кваліфіковані) відкритих ключів, реєстри чинних, блокованих та ска-
сованих сертифікатів відкритих ключів у разі припинення діяльності кваліфікованого 
надавача електронних довірчих послуг;

розглядає пропозиції (зауваження) суб’єктів відносин у сфері електронних дові-
рчих послуг щодо удосконалення державного регулювання сфери електронних до-
вірчих послуг;

надає суб’єктам відносин у сфері електронних довірчих послуг консультації з пи-
тань, пов’язаних з наданням електронних довірчих послуг;

інформує контролюючий орган про обставини, які перешкоджають діяльності 
центрального засвідчувального органу;

проводить оцінку стану розвитку сфери електронних довірчих послуг за результа-
тами проведення аналізу інформації про діяльність надавачів електронних довірчих 
послуг та засвідчувального центру;

забезпечує взаємне визнання українських та іноземних сертифікатів відкритих 
ключів та електронних підписів, що використовуються під час надання юридично 
значущих електронних послуг;

здійснює інші повноваження у сферах електронних довірчих послуг та електро-
нної ідентифікації, визначені законом;»;

підпункт 76 викласти в такій редакції:
«76) забезпечує розроблення нормативно-правових актів, норм, стандартів у сфе-

рі електронних довірчих послуг, у тому числі для інтероперабельності та технологічної 
нейтральності національних технічних рішень, а також недопущення їх дискримінації;»;

у підпункті 77 слова «у сфері електронного цифрового підпису» замінити слова-
ми «у сфері електронних довірчих послуг»;

підпункт 78 викласти в такій редакції:
«78) здійснює державне регулювання з питань електронної ідентифікації з викорис-

танням електронних довірчих послуг в межах своєї компетенції, визначеної законом;».
4. В абзаці другому пункту 2 розпорядження Кабінету Міністрів України від 26 черв-

ня 2015 р. № 669 «Про реалізацію пілотного проекту у сфері державної реєстрації актів 
цивільного стану» (Офіційний вісник України, 2015 р., № 54, ст. 1761) слова «електро-
нного цифрового підпису» замінити словами «кваліфікованого електронного підпису».

5. Підпункт 2 пункту 6 постанови Кабінету Міністрів України від 4 листопада 
2015 р. № 890 «Деякі питання забезпечення запровадження електронного сервісу з 
проставлення апостиля» (Офіційний вісник України, 2015 р., № 90, ст. 3025) виклас-
ти в такій редакції:

«2) на електронний документ, який містить візуальне зображення зразка підпису 
(відцифрований підпис) уповноваженої особи, відповідальної за проставлення апос-
тиля, накладається кваліфікований електронний підпис такої особи та кваліфікована 
електронна печатка уповноваженого органу згідно з вимогами законодавства у сфе-
рі електронних довірчих послуг. При цьому кваліфікований електронний підпис чи 
печатка створюються за допомогою засобів кваліфікованого електронного підпису 
чи печатки, які мають вбудовані апаратно-програмні засоби, що забезпечують захист 
записаних на них даних від несанкціонованого доступу, від безпосереднього озна-
йомлення із значенням параметрів особистих ключів та їх копіювання;».

6. У додатку до постанови Кабінету Міністрів України від 16 грудня 2015 р. № 1057 
«Про визначення сфер діяльності, в яких центральні органи виконавчої влади здій-

снюють функції технічного регулювання» (Офіційний вісник України, 2015 р., № 102, 
ст. 3519; 2018 р., № 8, ст. 305) у позиції «Мін’юст» у графі «Сфера діяльності, в якій 
здійснюються функції технічного регулювання (об’єкти технічних регламентів)» сло-
ва «електронний цифровий підпис (у тому числі технічні засоби та системи функ-
ціонування інфраструктури відкритих ключів)» замінити словами «кваліфікований 
електронний підпис та печатка (у тому числі технічні засоби та процеси їх викорис-
тання у сфері електронних довірчих послуг)».

7. У Порядку розгляду електронної петиції, адресованої Кабінету Міністрів Украї-
ни, затвердженому постановою Кабінету Міністрів України від 22 липня 2016 р. № 457 
(Офіційний вісник України, 2016 р., № 60, ст. 2051):

1) абзац четвертий пункту 5 викласти в такій редакції:
«Автор (ініціатор) петиції повинен ідентифікуватися на Урядовому порталі або веб-

сайті громадського об’єднання за допомогою засобів електронної ідентифікації, що під-
падають під схему електронної ідентифікації, затверджену Кабінетом Міністрів України.»;

2) абзац третій пункту 8 викласти в такій редакції:
«Громадянин, який бажає представити свою позицію щодо петиції, повинен іден-

тифікуватися на Урядовому порталі або веб-сайті громадського об’єднання за допо-
могою засобів електронної ідентифікації, що підпадають під схему електронної іден-
тифікації, затверджену Кабінетом Міністрів України.».

8. Підпункт 3 пункту 2 розпорядження Кабінету Міністрів України від 26 жовтня 2016 
р. № 789 «Про запровадження реалізації пілотного проекту щодо інформування у сфе-
рі державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень» (Офіційний ві-
сник України, 2016 р., № 87, ст. 2852; 2017 р., № 100, ст. 3069) викласти в такій редакції:

«3) сервісна послуга з інформування про реєстраційні дії у Державному реєстрі 
прав щодо поданих заяв у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме май-
но та їх обтяжень надається виключно за умови використання кваліфікованого елек-
тронного підпису.».

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 10 травня 2018 р. № 356
ПЕРЕЛІК 

постанов Кабінету Міністрів України, що втратили чинність
1. Постанова Кабінету Міністрів України від 13 липня 2004 р. № 903 «Про затвер-

дження Порядку акредитації центру сертифікації ключів» (Офіційний вісник України, 
2004 р., № 28, ст. 1884).

2. Постанова Кабінету Міністрів України від 28 жовтня 2004 р. № 1451 «Про за-
твердження Положення про центральний засвідчувальний орган» (Офіційний вісник 
України, 2004 р., № 44, ст. 2893).

3. Пункт 33 змін, що вносяться до актів Кабінету Міністрів України, затверджених 
постановою Кабінету Міністрів України від 8 грудня 2006 р. № 1700 (Офіційний вісник 
України, 2006 р., № 50, ст. 3324).

4. Постанова Кабінету Міністрів України від 23 грудня 2009 р. № 1370 «Про вне-
сення зміни до пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України від 28 жовтня 2004 р. 
№ 1451» (Офіційний вісник України, 2009 р., № 99, ст. 3426).

5. Пункт 10 змін, що вносяться до актів Кабінету Міністрів України, затверджених 
постановою Кабінету Міністрів України від 21 липня 2010 р. № 675 «Деякі питання ді-
яльності Державного комітету з питань науки, інновацій та інформатизації» (Офіцій-
ний вісник України, 2010 р., № 58, ст. 2025).

6. Пункт 2 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України, затвердже-
них постановою Кабінету Міністрів України від 5 жовтня 2011 р. № 1022 (Офіційний 
вісник України, 2011 р., № 80, ст. 2939).

7. Постанова Кабінету Міністрів України від 9 листопада 2011 р. № 1376 «Про вне-
сення змін до Порядку акредитації центру сертифікації ключів» (Офіційний вісник 
України, 2012 р., № 1, ст. 31).

8. Постанова Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2012 р. № 790 «Про внесен-
ня змін до Положення про центральний засвідчувальний орган» (Офіційний вісник 
України, 2012 р., № 64, ст. 2622).

9. Пункт 4 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України з питань по-
дання довідки про включення до Єдиного державного реєстру підприємств та орга-
нізацій України, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 17 жовтня 
2012 р. № 949 (Офіційний вісник України, 2012 р., № 79, ст. 3200).

10. Пункт 11 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України, затвер-
джених постановою Кабінету Міністрів України від 8 квітня 2013 р. № 233 (Офіційний 
вісник України, 2013 р., № 28, ст. 955).
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ДОКУМЕНТИ
  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 10 травня 2018 р. № 351 

Київ
Про затвердження Порядку здійснення контролю за 

ефективністю управління активами
Відповідно до частини другої статті 22 Закону України «Про Національне агентство 

України з питань виявлення, розшуку та управління активами, одержаними від коруп-
ційних та інших злочинів» Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

Затвердити Порядок здійснення контролю за ефективністю управління активами, 
що додається.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 10 травня 2018 р. № 351

ПОРЯДОК 
здійснення контролю за ефективністю управління активами

1. Цей Порядок визначає механізм здійснення Національним агентством з питань 
виявлення, розшуку та управління активами, одержаними від корупційних та інших 
злочинів (далі — Національне агентство), контролю за ефективністю управління ак-
тивами (далі — контроль).

2. Об’єктом контролю є комплекс заходів з управління активом, які проводять-
ся управителем.

3. Метою здійснення контролю є визначення досягнутих результатів управління 
активом і співвідношення їх з очікуваними результатами такого управління відповід-
но до умов договору про управління активом.

4. Завданням контролю є вирішення питання щодо належності управління акти-
вом з урахуванням умов договору про управління активом, включаючи встановлення:

забезпечення збереження активу, його вартості та збільшення вартості активу;
обґрунтованості витрат, здійснених управителем у зв’язку з управлінням активом;
перерахування до державного бюджету надходжень від управління активом.
5. Контроль здійснюється з використанням:
звітності, документів та іншої письмової інформації, відомостей в електронній 

формі, що надаються управителем Національному агентству відповідно до умов до-
говору про управління активом у встановленому Національним агентством порядку;

відомостей автоматизованих інформаційних і довідкових систем, реєстрів та бан-
ків даних, держателем (адміністратором) яких є державні органи або органи місцево-
го самоврядування, доступ до яких має Національне агентство відповідно до закону;

інформації, одержаної від державних органів, органів місцевого самоврядування 
за запитом Національного агентства відповідно до закону;

матеріалів, складених органами державного нагляду (контролю) у сфері госпо-
дарської діяльності протягом та за результатами такого нагляду (контролю), що сто-
суються управління активом;

матеріалів перевірок, проведених державними органами, метою діяльності яких є 
державне регулювання, моніторинг та/або контроль за діяльністю суб’єктів господа-
рювання у відповідних сферах, що стосуються управління активом;

відомостей, одержаних в результаті доступу до активу, в тому числі огляду активу;
документів щодо управління активом та його використання, а також іншої інфор-

мації про управління активом, яка одержана Національним агентством з дотриман-
ням вимог законодавства та може бути перевірена.

6. Контроль здійснюється у формі:
1) безпосередньої перевірки проведення комплексу заходів з управління активом 

в місці його перебування та/або місці управління ним (виїзна перевірка);
2) перевірки проведення комплексу заходів з управління активом у приміщеннях 

Національного агентства (камеральна перевірка).
7. Контроль здійснюється на підставі наказу Національного агентства у такі строки:
1) у формі камеральної перевірки — у строк, що не перевищує сім робочих днів;
2) у формі виїзної перевірки — у строк, що не перевищує 14 робочих днів.
8. Контроль здійснюється один раз на місяць, якщо інше не передбачено цим По-

рядком.
За пропозицією структурного підрозділу центрального апарату Національного 

агентства, посадовими особами якого безпосередньо здійснюється контроль (далі 
— уповноважений підрозділ), рішення щодо здійснення контролю може бути при-
йняте не пізніше ніж протягом двох робочих днів з дня виявлення Національним 
агентством відомостей про одну або декілька з таких обставин:

неналежне виконання договору про управління активом;
недотримання вимог законодавства щодо провадження управителем відповідно-

го виду діяльності;
невідповідність досягнутих результатів управління активом очікуваним результа-

там такого управління;
незабезпечення збереження активу, його вартості та збільшення вартості активу;
понесення управителем витрат, які не є обґрунтованими у зв’язку з управлінням 

активом;
неналежне перерахування до державного бюджету надходжень від управління ак-

тивом;
наявність визначених цим Порядком підстав для здійснення контролю у формі 

виїзної перевірки.
9. Контроль здійснюється у формі камеральної перевірки, якщо інше не передба-

чено цим Порядком.
Контроль у формі виїзної перевірки призначається за пропозицією Уповноваже-

ного підрозділу на підставі висновків за результатами контролю у формі камераль-
ної перевірки про те, що досягнення визначених цим Порядком мети та/або завдань 
контролю шляхом здійснення контролю у формі камеральної перевірки є немож-
ливим, або у разі виявлення однієї або декількох обставин, передбачених пунктом 
8 цього Порядку.

10. Контроль здійснюється Національним агентством за такими принципами:
повна, об’єктивна та неупереджена оцінка стану виконання договору про управ-

ління активами;
дотримання правил ділової етики у взаємовідносинах з представниками управи-

теля;
невтручання у провадження господарської діяльності управителя;
нерозголошення комерційної та іншої охоронюваної законом таємниці, що стала 

відомою Національному агентству під час здійснення контролю;
ознайомлення управителя з результатами контролю.
11. Під час здійснення контролю посадові особи уповноваженого підрозділу ма-

ють право:
1) використовувати документи та інформацію, визначені пунктом 5 цього Порядку;
2) витребувати та безоплатно одержувати від управителя в паперовій та/або елек-

тронній формі оригінали документів та їх копії, іншу інформацію, що стосується 
управління активами, а також пояснення, що стосуються управління активами, в то-
му числі у паперовій формі, а також здійснювати обробку такої інформації в примі-
щеннях Національного агентства.

12. Під час проведення виїзної перевірки посадові особи Уповноваженого підроз-
ділу мають право:

1) здійснювати повноваження, визначені пунктом 11 цього Порядку;
2) вільного доступу до всіх документів та інформації щодо управління активом (у 

паперовій або електронній формі), у тому числі до тих, що містять інформацію з об-
меженим доступом;

3) вільного доступу до всіх активів для огляду;
4) проводити (за присутності представника управителя) перевірку наявності та 

стану активів, що передані в управління;
5) здійснювати інші заходи для досягнення визначених цим Порядком мети та/

або завдань контролю.
13. Національне агентство повідомляє управителю про проведення виїзної пере-

вірки не пізніше ніж за два робочі дні до її початку.
Повідомлення про проведення виїзної перевірки надсилається на адресу управи-

теля рекомендованим листом з повідомленням про вручення і за допомогою елек-
тронної пошти та містить:

1) дату та номер наказу Національного агентства про здійснення контролю у фор-
мі виїзної перевірки;

2) дати початку та закінчення виїзної перевірки;
3) прізвища, імена та по батькові (за наявності) посадових осіб уповноваженого 

підрозділу, які проводитимуть виїзну перевірку, та їх контактні телефони;
4) запити про надання документів, інформації, форми для заповнення.
З метою оперативного здійснення контролю повідомлення може містити іншу ін-

формацію.
До повідомлення додається копія наказу Національного агентства про здійснен-

ня контролю у формі виїзної перевірки. Управитель зобов’язаний надати інформа-
цію та документи, зазначені в повідомленні, у формі та строки, що встановлені На-
ціональним агентством.

14. Управитель має право вимагати від посадових осіб Уповноваженого підроз-
ділу, які проводять виїзну перевірку, дотримання принципів, визначених у пункті 10 
цього Порядку.

15. Управитель та його працівники не мають права чинити будь-який тиск на поса-
дових осіб уповноваженого підрозділу, які проводять виїзну перевірку, чи будь-яким 
іншим чином обмежувати їх дії щодо її проведення.

16. У разі створення управителем перешкод для проведення виїзної перевірки, 
зокрема ненадання посадовим особам уповноваженого підрозділу доступу до акти-

вів, незабезпечення умов для проведення перевірки, посадові особи, які здійснюють 
контроль від імені Національного агентства, складають акт про протидію контролю 
за формою, встановленою Національним агентством.

Акт про протидію контролю є підставою для винесення Національним агент-
ством управителю припису про усунення порушень вимог законодавства з питань, 
пов’язаних з проведенням оцінки, веденням обліку та управлінням активами.

17. За результатами контролю складається відповідна довідка за формою, вста-
новленою Національним агентством, яка повинна містити:

1) інформацію про встановлені за результатами контролю обставини;
2) висновки щодо досягнення визначених цим Порядком мети та завдань контро-

лю, а також пропозиції, підготовлені на підставі таких висновків.
Довідка складається у двох примірниках.
Перший примірник довідки залишається у Національного агентства, а дру-

гий примірник надається нарочно керівникові управителя (особі, яка виконує його 
обов’язки) або надсилається на адресу управителя рекомендованим листом із пові-
домленням про вручення.

18. Пропозиції, викладені у довідці про результати контролю, є обов’язковими до 
виконання управителем у строки, визначені в ній.

Управитель в разі наявності заперечень щодо обставин, висновків та пропозицій, 
викладених у довідці, має право протягом трьох робочих днів з дня її отримання подати 
Національному агентству обґрунтовані письмові заперечення (пояснення) та докумен-
ти, що їх підтверджують (у разі їх наявності), які можуть враховуватися Національним 
агентством під час прийняття рішення щодо подальшого управління активами.

19. У разі встановлення за результатами здійснення контролю фактів неналеж-
ного управління активами або спроб відчуження управителем активів Національне 
агентство вживає заходів, передбачених частиною першою статті 22 Закону України 
«Про Національне агентство України з питань виявлення, розшуку та управління ак-
тивами, одержаними від корупційних та інших злочинів».

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 16 травня 2018 р. № 368 
Київ

Про затвердження переліку матеріально-технічних 
засобів для підрозділів Державної фіскальної служби, 

які залучаються до здійснення заходів із забезпечення 
національної безпеки і оборони, відсічі і стримування 

збройної агресії Російської Федерації у Донецькій 
та Луганській областях (антитерористичної операції)

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Затвердити перелік матеріально-технічних засобів для підрозділів Державної 

фіскальної служби, які залучаються до здійснення заходів із забезпечення націо-
нальної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федера-
ції у Донецькій та Луганській областях (антитерористичної операції), що додається.

2. Міністерству фінансів розробити і затвердити норми забезпечення матеріаль-
но-технічними засобами для підрозділів Державної фіскальної служби, які залуча-
ються до здійснення заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і 
стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській облас-
тях (антитерористичної операції).

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 16 травня 2018 р. № 368

ПЕРЕЛІК  
матеріально-технічних засобів для підрозділів Державної фіскальної служби,  
які залучаються до здійснення заходів із забезпечення національної безпеки  

і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій 
та Луганській областях (антитерористичної операції)

Вогнепальна зброя, боєприпаси до вогнепальної зброї, спеціальні засоби та май-
но спеціального призначення

Засоби зв’язку та спеціальна техніка
Речове майно
Індивідуальна медична аптечка

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 16 травня 2018 р. № 373 
Київ

Про внесення зміни в додаток 1 до постанови 
Кабінету Міністрів України від 5 квітня 2014 р. № 85

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести зміну в додаток 1 до постанови Кабінету Міністрів України від 5 квітня 

2014 р. № 85 «Деякі питання затвердження граничної чисельності працівників апара-
ту та територіальних органів центральних органів виконавчої влади, інших державних  
органів» (Офіційний вісник України, 2014 р., № 29, ст. 814; 2015 р., № 86, ст. 2882; 
2016 р., № 94, ст. 3088), замінивши позицію
«Казначейство 324 322 12983 12329»
такою позицією: 
«Казначейство 355 353 12952 12298».

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 10 травня 2018 р. № 374 
Київ

Про внесення змін до Порядку проведення конкурсу  
на зайняття посад державної служби

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Внести до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 
(Офіційний вісник України, 2016 р., № 28, ст. 1116; 2017 р., № 71, ст. 2163, № 76, 
ст. 2323, № 88, ст. 2698; 2018 р., № 4, ст. 161), зміни, що додаються.

2. Ця постанова набирає чинності через місяць з дня її опублікування.
Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 10 травня 2018 р. № 374
ЗМІНИ, 

що вносяться до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби
1. Абзац третій пункту 1 викласти в такій редакції:
«Конкурс на зайняття посад фахівців з питань реформ проводиться за загальною 

процедурою з урахуванням особливостей, визначених цим Порядком.».
2. Пункт 2 після абзацу другого доповнити новим абзацом такого змісту:
«Перевірка володіння іноземною мовою кандидатів на зайняття посад категорії «А» 

проводиться Комісією з питань вищого корпусу державної служби на основі завдань, 
які затверджуються на її засіданні та включають лексико-граматичний тест, перевірку 
розуміння письмового тексту, перевірку умінь і навичок сприйняття усного мовлення 
(аудіювання), перевірку умінь і навичок висловлювати свою думку іноземною мовою.».

У зв’язку з цим абзаци третій і четвертий вважати відповідно абзацами четвер-
тим і п’ятим.

3. Абзац другий пункту 26 викласти в такій редакції:
«Про дату і час, передбачений для тестування всіх кандидатів, їм повідомляється в 

порядку, передбаченому абзацом п’ятим пункту 17 цього Порядку, не пізніше ніж за 
один робочий день до початку проходження такого тестування.».

4. В абзацах першому і другому пункту 27 слово «трьох» замінити словом «двох».
5. Абзаци другий і третій пункту 34 викласти в такій редакції:
«За результатами тестування формується звіт, який роздруковується та підпису-

ється кандидатом, після чого передається адміністратору.
Адміністратор підписує такий звіт у членів Комісії, які здійснюють нагляд, або при-

сутніх членів конкурсної комісії та додає його до відомості про результати тестування.».
6. Пункт 35 виключити.
7. Пункт 37 викласти в такій редакції:
«37. Результати тестування можуть використовуватися протягом шести місяців з 

дня його проходження у разі участі кандидата в інших конкурсах.
З метою використання попередніх результатів тестування кандидат зобов’язаний 

з’явитися під час проходження етапу тестування для надання доступу адміністрато-
ру до результатів тестування, визначених за допомогою програмного забезпечення, 

шляхом надання можливості оформити відповідний звіт у порядку, передбаченому 
абзацами другим і третім пункту 34 цього Порядку.

У такому разі кількість балів за результатами тестування визначається відповідно 
до пункту 36 цього Порядку з урахуванням кількості наданих кандидатом правильних 
відповідей, зазначених у звіті про результати тестування.».

8. В абзаці першому пункту 39 слова «чергового виду тестування та» виключити.
9. В абзаці другому пункту 41 слова «професійної компетентності» замінити сло-

вом «компетентностей».
10. Абзац третій пункту 49 викласти в такій редакції:
«Про результати розв’язання ситуаційних завдань та допущення/недопущення до 

наступного етапу конкурсу спеціальний структурний підрозділ НАДС або служба управ-
ління персоналом державного органу, в якому проводиться конкурс, повідомляє кан-
дидатам в порядку, передбаченому абзацом п’ятим пункту 17 цього Порядку.».

11. В абзаці першому пункту 69 слова і цифри «, які оприлюднюються у порядку, 
визначеному пунктами 10—12 цього Порядку» виключити.

12. Пункт 70 виключити.
13. Пункт 71 викласти в такій редакції:
«71. Конкурс на зайняття посад фахівців з питань реформ, які віднесені до посад 

державної служби категорій «Б» і «В», проводиться конкурсними комісіями. Кожна 
така комісія утворюється керівником державної служби у складі голови і членів ко-
місії чисельністю сім осіб.

До складу таких конкурсних комісій, крім осіб, зазначених в абзаці другому пункту 
15 цього Порядку, можуть включатися генеральні директори директоратів, директо-
ри генеральних департаментів, Генеральний директор Урядового офісу координації 
європейської та євроатлантичної інтеграції, керівники експертних груп, що входять 
до складу таких структурних підрозділів після їх призначення.

До складу таких конкурсних комісій можуть залучатися на конкурсній основі 
представники громадських об’єднань, що діють згідно із Законом України «Про гро-
мадські об’єднання», відповідно до порядку, затвердженого НАДС.

Для проведення конкурсу на зайняття посад фахівців з питань реформ функції ад-
міністратора Комісії або конкурсної комісії можуть виконувати дві особи, визначені в 
порядку, передбаченому пунктом 18 цього Порядку.

До роботи Комісії або конкурсної комісії для відбору осіб на зайняття посад фахів-
ців з питань реформ для проведення оцінки відповідності професійної компетентнос-
ті кандидата встановленим вимогам, які оцінюються за результатами розв’язання ситу-
аційних завдань та співбесіди, обов’язково залучаються один експерт з питань управ-
ління персоналом та два експерти у сфері політики відповідного державного органу.

До роботи Комісії, крім експертів, зазначених в абзаці п’ятому цього пункту, з ме-
тою проведення оцінки кандидата щодо володіння іноземною мовою, яка є однією з 
офіційних мов Ради Європи, додатково залучається один експерт з іноземної мови.

Як експерт не може бути залучена особа, яка обіймає посаду в державному орга-
ні, у якому оголошено конкурс, або на підприємстві, в установі, організації, що нале-
жить до сфери його управління.

Комісія або конкурсна комісія для відбору осіб на зайняття посад фахівців з пи-
тань реформ приймає рішення про залучення експертів:

з питань управління персоналом для оцінювання компетентностей кандидатів 
встановленим вимогам — з числа осіб, зазначених у рекомендованому переліку екс-
пертів з питань управління персоналом, затвердженому НАДС;

у сфері політики відповідного державного органу для оцінювання професійних 
знань кандидатів встановленим вимогам — з числа осіб, зазначених у переліку екс-
пертів у сфері політики відповідного державного органу, затвердженому керівником 
відповідного державного органу.

Перелік вимог, для оцінювання яких залучаються експерти, визначається у відпо-
відному протоколі засідання. Залучені до роботи експерти оцінюють лише ті вимоги 
до кандидатів, щодо оцінки яких їх залучено.

На засідання Комісії або конкурсної комісії для відбору осіб на зайняття посад фа-
хівців з питань реформ обов’язково запрошуються залучені експерти для оцінюван-
ня вимог, визначених у відповідному протоколі засідання Комісії або конкурсної ко-
місії, а також для підготовки проведення відповідних етапів конкурсу. Залучені екс-
перти запрошуються адміністратором не пізніше ніж за 48 годин до початку відповід-
ного засідання Комісії або конкурсної комісії.

Залученими до роботи експертами, які брали участь у відповідних засіданнях Ко-
місії або конкурсної комісії, надається оцінка шляхом виставлення балів (0—1—2), 
які вносяться до відповідних відомостей.

Засідання Комісії або конкурсної комісії для відбору осіб на зайняття посад фахів-
ців з питань реформ проводяться незалежно від участі у ньому залучених експертів.».

14. Пункт 73 викласти в такій редакції:
«73. Кандидати на зайняття посад фахівців з питань реформ, документи яких про-

йшли перевірку, передбачену в пункті 22 цього Порядку, проходять тестування на на-
явність аналітичних здібностей та здібностей щодо здатності працювати з інформаці-
єю, знання законодавства, а також знання спеціального законодавства.».

15. У пункті 74:
1) в абзаці другому слова «та абстрактного» виключити;
2) абзац восьмий виключити;
3) абзац одинадцятий викласти в такій редакції:
«Перелік тестових питань щодо перевірки аналітичних здібностей та здібностей 

щодо здатності працювати з інформацією затверджується НАДС.»;
4) абзац тринадцятий замінити абзацами такого змісту:
«Час для проведення тестування повинен становити:
на абстрактне мислення — не більше ніж 25 хвилин;
на числове мислення — не більше ніж 30 хвилин;
на вербальне мислення — не більше ніж 15 хвилин.».
16. Пункт 75 викласти в такій редакції:
«75. За результатами проходження тестування на наявність аналітичних здібнос-

тей та здібностей щодо здатності працювати з інформацією виставляються такі бали:
1) за тестування на абстрактне мислення:
2 бали — кандидатам, які відповіли правильно на 19 питань тестового завдан-

ня i більше;
1 бал — кандидатам, які відповіли правильно на 11—18 питань тестового завдання;
0 балів — кандидатам, які відповіли правильно на 10 і менше питань тестово-

го завдання;
2) за тестування на числове мислення:
2 бали — кандидатам, які відповіли правильно на 17 питань тестового завдан-

ня i більше;
1 бал — кандидатам, які відповіли правильно на 11—16 питань тестового завдання;
0 балів — кандидатам, які відповіли правильно на 10 і менше питань тестово-

го завдання;
3) за тестування на вербальне мислення:
2 бали — кандидатам, які відповіли правильно на 21 питання тестового завдан-

ня i більше;
1 бал — кандидатам, які відповіли правильно на 14—20 питань тестового завдання;
0 балів — кандидатам, які відповіли правильно на 13 і менше питань тестово-

го завдання.».
17. Доповнити Порядок пунктами 751 і 752 такого змісту:
«751. Тестування на знання спеціального законодавства проводиться з метою ви-

значення рівня знань нормативно-правових актів, зазначених у компонентах відпо-
відної вимоги до професійних знань кандидата, що пов’язані із завданнями та зміс-
том роботи державного службовця.

Усі кандидати, які претендують на одну посаду, проходять однакове тестування.
Кожен перелік тестових питань на знання спеціального законодавства та варіан-

ти відповідей затверджуються державним органом, у якому оголошено конкурс, піс-
ля чого оприлюднюється на його офіційному веб-сайті та Єдиному порталі вакансій 
державної служби НАДС. Зазначений перелік включає не менш як 100 питань на зна-
ння не більше п’яти нормативно-правових актів, які застосовуються:

для виконання завдань державного органу — для посад фахівців з питань ре-
форм категорії «А»;

для виконання завдань відповідного директорату (генерального департаменту) — 
для посад фахівців з питань реформ категорій «Б» та «В».

Кожне питання передбачає чотири варіанти відповіді, один з яких є правильним.
Під час проведення тестування на знання спеціального законодавства питання для 

кожного кандидата обираються автоматично з відповідного переліку тестових пи-
тань. Одне тестове завдання включає 25 тестових питань.

Час для проведення тестування на знання спеціального законодавства повинен 
становити не більше ніж 25 хвилин.

752. За результатами проходження тестування на знання спеціального законодав-
ства виставляються такі бали:

2 бали — кандидатам, які відповіли правильно на 20 питань тестового завдан-
ня i більше;

1 бал — кандидатам, які відповіли правильно на 15—19 питань тестового завдання;
0 балів — кандидатам, які відповіли правильно на 14 і менше питань тестово-

го завдання.».
18. Абзац другий пункту 76 після слів «що пройшли» доповнити словами «відпо-

відний вид».
19. Доповнити Порядок пунктами 761—764 такого змісту:
«761. Порядок проведення тестування на наявність аналітичних здібностей та зді-

бностей щодо здатності працювати з інформацією визначається пунктами 27, 30, 31, 
34, 38 і 76 цього Порядку.

Проведення тестування на знання спеціального законодавства та визначення йо-
го результатів здійснюється у порядку, визначеному пунктами 27, 30, 31, 34, 38, 751, 
752 і 76 цього Порядку.

Між проходженням різних видів тестувань Комісія або конкурсна комісія може на-
давати перерви з визначенням їх тривалості.
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ДОКУМЕНТИ
762. Кандидати, які успішно пройшли всі види тестування, заповнюють мотивацій-

ну анкету. За результатами заповнення такої анкети формується звіт, який роздру-
ковується та підписується кандидатом, після чого передається адміністратору. Такий 
звіт носить інформаційний характер та використовується при оцінюванні мотивації 
під час проведення співбесіди.

763. Після завершення етапу тестування адміністратор формує попередній рей-
тинг кандидатів за результатами тестування за формою згідно з додатком 131. Та-
кий рейтинг формується на основі загальної кількості балів кожного кандидата, який 
успішно пройшов такий етап конкурсу, шляхом додавання балів за результатами 
кожного виду тестування, виставлених у відомості про результати тестування.

764. До розв’язання ситуаційних завдань допускаються не більше 20 кандидатів, 
які мають найвищий попередній рейтинг за результатами тестування.

До розв’язання ситуаційних завдань також допускаються кандидати, які мають та-
кий самий попередній рейтинг за результатами тестування з особами, визначеними 
в абзаці першому цього пункту.

Про допущення/недопущення до розв’язання ситуаційних завдань спеціальний 
структурний підрозділ НАДС або служба управління персоналом державного органу, 
в якому проводиться конкурс, повідомляє кандидатам в порядку, передбаченому аб-
зацом п’ятим пункту 17 цього Порядку.».

20. В абзаці другому пункту 77 слова «професійних знань та завдань для пере-
вірки професійних компетенцій» замінити словами «компетентностей та професій-
них знань кандидата».

21. Пункт 79 виключити.
22. В абзаці першому пункту 80 слова «тестування на знання законодавства» замі-

нити словами «завершення етапу розв’язання ситуаційних завдань та визначення їх 
результатів», а слова «таке тестування» — словами «такий етап».

23. Пункт 82 виключити.
24. Пункт 83 викласти в такій редакції:
«83. Співбесіда проводиться з метою оцінки відповідності професійної компетентнос-

ті кандидата встановленим вимогам, які не були оцінені на попередніх етапах конкурсу.
Час для проведення співбесіди з кандидатом визначає Комісія або конкурсна комісія.
Оцінювання професійної компетентності кандидатів за кожною окремою вимогою 

під час проведення співбесіди здійснюється кожним членом Комісії або конкурсної 
комісії та залученими до роботи відповідної комісії особами індивідуально після об-
говорення відповідності професійної компетентності кандидата за кожною окремою 
вимогою на засіданні Комісії або конкурсної комісії за участю залучених до її роботи 
осіб шляхом виставлення балів, які вносяться до відомості про результати співбесіди 
за формою згідно з додатком 17.

Остаточною оцінкою у балах за кожною вимогою під час проведення співбесіди 
є середнє арифметичне значення індивідуальних балів членів Комісії або конкурсної 
комісії та залучених до роботи відповідної комісії осіб.».

25. У додатку 1 до Порядку:
1) розділ «Кваліфікаційні вимоги» доповнити пунктом 4 такого змісту:
«4. Володіння іноземною мовою»;
2) доповнити примітку після абзацу другого новим абзацом такого змісту:
«Пункт 4 розділу «Кваліфікаційні вимоги» зазначається у разі оголошення кон-

курсу на зайняття вакантної посади категорії «А».».
У зв’язку з цим абзаци третій — шостий вважати відповідно абзацами четвер-

тим — сьомим.
26. Додатки 91, 10—13 до Порядку викласти в такій редакції:

«Додаток 91 

до Порядку 
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 10 травня 2018 р. № 374)
ЗАТВЕРДЖЕНО 

наказом (розпорядженням) 
__________________________ 
від _____________ р. № ____

УМОВИ  
проведення конкурсу на зайняття посад Державного секретаря Кабінету Міністрів 
України та його заступників, державних секретарів міністерств, Голови НАДС, його 
заступників, Голови Державного агентства з питань електронного урядування, його 

заступників, посади яких належать до першої групи посад фахівців з питань реформ*
Загальні умови

Посадові обов’язки
Умови оплати праці
Інформація про строковість чи 
безстроковість призначення на 
посаду
Перелік документів, 
необхідних для участі в 
конкурсі, та строк їх подання
Додаткові (необов’язкові)  
документи

сертифікат або інший документ, що посвідчує успішне 
складення іспиту (тесту) щодо володіння іноземною 
мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи

Місце, час і дата початку 
проведення конкурсу
Прізвище, ім’я та по батькові, 
номер телефону та адреса 
електронної пошти особи, яка 
надає додаткову інформацію з 
питань проведення конкурсу

Кваліфікаційні вимоги**
1. Освіта***
2. Досвід роботи***
3. Володіння державною 

мовою
4. Володіння іноземною 

мовою
володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних 
мов Ради Європи (англійська та/або французька)

Вимоги до компетентності
Вимога Компоненти вимоги

1. Стратегічне бачення - розуміння загальної ситуації, що склалася у 
відповідній сфері діяльності; 
- здатність до концептуального мислення; 
- здатність визначати напрям розвитку; 
- здатність до інноваційного мислення; 
- спрямованість на служіння суспільству, захист 
національних інтересів

2. Управління змінами - вміння формувати план змін; 
- вміння управляти змінами та реакцією на них; 
- вміння оцінювати ефективність змін

3. Прийняття ефективних 
рішень

- здатність своєчасно приймати виважені рішення; 
- вміння аналізувати альтернативи; 
- спроможність на виважений ризик; 
- автономність та ініціативність щодо прийняття 
пропозицій/рішень

4. Лідерство - вміння мотивувати до ефективної професійної 
діяльності;
- сприяння всебічному розвитку особистості; 
- вміння делегувати повноваження та управляти 
результатами діяльності; 
- здатність до формування ефективної організаційної 
культури державної служби

5. Комунікація та взаємодія - вміння визначати заінтересовані і впливові сторони 
та розбудовувати партнерські відносини; 
- здатність ефективно взаємодіяти, дослухатися, 
сприймати та викладати думку; 
- вміння публічно виступати перед аудиторією; 
- здатність переконувати інших за допомогою 
аргументів та послідовної комунікації

6. Досягнення результатів - здатність до чіткого бачення результату діяльності; 
- вміння фокусувати зусилля для досягнення 
результату діяльності; 
- вміння запобігати та ефективно долати перешкоди

7. Стресостійкість - вміння управляти своїми емоціями; 
- здатність до самоконтролю; 
- здатність до конструктивного ставлення до 
зворотного зв’язку, зокрема критики

8. Мотивація - чітке бачення своєї місії на обраній посаді в 
державному органі;
- розуміння ключових чинників, які спонукають до 
зайняття обраної посади

9. Управління ефективністю 
та розвиток людських 
ресурсів

- вміння управляти проектами; 
- вміння організовувати роботу і контролювати її 
виконання; 
- вміння управляти якісним обслуговуванням; 
- здатність до мотивування; 
- вміння управляти людськими ресурсами

10. Робота з інформацією - здатність працювати з базами даних законодавства; 
- вміння працювати в умовах електронного 
урядування

11. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення; 
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

12. Числове мислення**** - здатність розуміти та працювати з числовою 
інформацією

13. Вербальне мислення**** - здатність розуміти та працювати з текстовою 
інформацією
Професійні знання**

Вимога Компоненти вимоги
1. Знання законодавства Знання:  

- Конституції України; 
- Закону України  «Про державну службу»; 
- Закону України «Про запобігання корупції»

2. Знання спеціального 
законодавства (пов’язаного 
із завданнями та змістом 
роботи державного 
службовця) *****

3. Знання основ державного 
управління у відповідній 
галузі******

- розуміння мети та завдань відповідної державної 
політики; 
- знання системи управління галуззю

4. Управління публічними 
фінансами

- знання основ бюджетного законодавства; 
- знання системи державного контролю у сфері 
публічних фінансів

5.
* Заповнення полів у цих умовах є обов’язковим під час визначення конкретних умов проведен-

ня конкурсу на зайняття визначених посад.
** Зазначаються загальні вимоги відповідно до Закону України «Про державну службу» та спе-

ціальні вимоги, які визначаються з урахуванням вимог спеціальних законів, що регулюють діяль-
ність відповідного державного органу.

Спеціальні вимоги до освіти та досвіду роботи можуть мати уточнюючий характер щодо галу-
зей знань та/або спеціальностей, за якими здобуто вищу освіту, досвіду роботи у конкретній сфері.

У розділі «Професійні знання» зазначається не більше п’яти вимог.
*** Зазначаються загальні вимоги відповідно до частини першої статті 19 та частини другої 

статті 20 Закону України «Про державну службу». У разі наявності спеціальних вимог, які переви-
щують встановлені Законом України «Про державну службу» загальні вимоги, зазначаються ли-
ше спеціальні вимоги.

**** Залежно від посадових обов’язків встановлюється вимога щодо наявності числового мис-
лення або вербального мислення.

***** Зазначається не більше п’яти нормативно-правових актів, які застосовуються для вико-
нання завдань відповідного державного органу.

****** У вимозі та її компонентах зазначається необхідна галузь та сфера державної політики.

Додаток 10 
до Порядку 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 10 травня 2018 р. № 374)

ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказом (розпорядженням) 

__________________________ 
від ____________ р. № ____

УМОВИ  
проведення конкурсу на зайняття посад Генерального директора директорату 

та його заступника, Генерального директора Урядового офісу координації 
європейської та євроатлантичної інтеграції та його заступника, директора 

генерального департаменту*
Загальні умови

Посадові обов’язки
Умови оплати праці
Інформація про строковість 
чи безстроковість 
призначення на посаду
Перелік документів, 
необхідних для участі в 
конкурсі, та строк їх подання
Додаткові (необов’язкові) 
документи

сертифікат або інший документ, що посвідчує успішне 
складення іспиту (тесту) щодо володіння іноземною 
мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи

Місце, час і дата початку 
проведення конкурсу
Прізвище, ім’я та по батькові, 
номер телефону та адреса 
електронної пошти особи, яка 
надає додаткову інформацію 
з питань проведення конкурсу

Кваліфікаційні вимоги**
1. Освіта***
2. Досвід роботи***
3. Володіння державною 

мовою
Вимоги до компетентності

Вимога Компоненти вимоги
1. Стратегічне управління - бачення загальної картини та довгострокових цілей;

- здатність визначати напрям та формувати 
відповідні плани розвитку;
- рішучість та наполегливість у впровадженні змін;
- залучення впливових сторін;
- оцінка ефективності на корегування планів

2. Лідерство - вміння мотивувати до ефективної професійної 
діяльності;
- сприяння всебічному розвитку особистості;
- вміння делегувати повноваження та управляти 
результатами діяльності;
- здатність до організації ефективної організаційної 
культури державної служби

3. Комунікація та взаємодія - вміння визначати заінтересовані і впливові сторони 
та розбудовувати партнерські відносини; 
- здатність ефективно взаємодіяти, дослухатися, 
сприймати та викладати думку; 
- вміння публічно виступати перед аудиторією; 
- здатність переконувати інших за допомогою 
аргументів та послідовної комунікації

4. Досягнення результатів - здатність до чіткого бачення результату діяльності; 
- вміння фокусувати зусилля для досягнення 
результату діяльності; 
- вміння запобігати та ефективно долати перешкоди

5. Стресостійкість - вміння управляти своїми емоціями; 
- здатність до самоконтролю; 
- здатність до конструктивного ставлення до 
зворотного зв’язку, зокрема критики;
- оптимізм

6. Мотивація - чітке бачення своєї місії на обраній посаді в 
державному органі;
- розуміння ключових чинників, які спонукають до 
зайняття обраної посади 

7. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення; 
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

8. Числове мислення**** - здатність розуміти та працювати з числовою 
інформацією

9. Вербальне мислення**** - здатність розуміти та працювати з текстовою 
інформацією
Професійні знання**

Вимога Компоненти вимоги
1. Знання законодавства Знання: 

- Конституції України; 
- Закону України «Про державну службу»; 
- Закону України «Про запобігання корупції»

2. Знання спеціального 
законодавства (пов’язане 
із завданнями та змістом 
роботи державного 
службовця)*****

3.
4.

* Заповнення полів у цих умовах є обов’язковим під час визначення конкретних умов проведен-
ня конкурсу на зайняття визначених посад.

** Зазначаються загальні вимоги відповідно до Закону України «Про державну службу» та спе-
ціальні вимоги, які визначаються з урахуванням вимог спеціальних законів, що регулюють діяль-
ність відповідного державного органу, та з урахуванням положень посадових інструкцій в поряд-
ку, затвердженому НАДС.

Спеціальні вимоги до освіти та досвіду роботи можуть мати уточнюючий характер щодо галу-
зей знань та/або спеціальностей, за якими здобуто вищу освіту, досвіду роботи у конкретній сфері.

У розділі «Професійні знання» зазначається не більше чотирьох вимог.
*** Зазначаються загальні вимоги відповідно до частини першої статті 19 та частини другої 

статті 20 Закону України «Про державну службу». У разі наявності спеціальних вимог зазначають-
ся лише спеціальні вимоги.

**** Залежно від посадових обов’язків встановлюється вимога щодо наявності числового або 
вербального мислення.

***** Зазначається не більше п’яти нормативно-правових актів, які застосовуються для вико-
нання завдань відповідного директорату (генерального департаменту).

Додаток 11 
до Порядку 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 10 травня 2018 р. № 374)

ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказом (розпорядженням) 

__________________________ 
від _____________ р. № ____

 УМОВИ  
проведення конкурсу на зайняття посад керівника експертної групи директорату, 
керівника експертної підгрупи у складі експертної групи директорату, керівника 

експертної групи генерального департаменту, керівника експертної групи 
Урядового офісу координації європейської та євроатлантичної інтеграції*

Загальні умови
Посадові обов’язки
Умови оплати праці
Інформація про строковість чи 
безстроковість призначення 
на посаду
Перелік документів, 
необхідних для участі в 
конкурсі, та строк їх подання
Додаткові (необов’язкові) 
документи

сертифікат або інший документ, що посвідчує успішне 
складення іспиту (тесту) щодо володіння іноземною 
мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи

Місце, час і дата початку 
проведення конкурсу
Прізвище, ім’я та по батькові, 
номер телефону та адреса 
електронної пошти особи, яка 
надає додаткову інформацію з 
питань проведення конкурсу

Кваліфікаційні вимоги**
1. Освіта***
2. Досвід роботи***
3. Володіння державною 

мовою
Вимоги до компетентності

Вимога Компоненти вимоги
1. Концептуальне та 

інноваційне мислення
- здатність сприймати інформацію та мислити 
концептуально; 
- здатність формувати закінчені (оформлені) 
пропозиції; 
- здатність формувати нові/інноваційні ідеї та 
підходи

2. Управління організацією 
роботи

- чітке бачення цілі;  
- ефективне управління ресурсами; 
- чітке планування реалізації; 
- ефективне формування та управління процесами

3. Управління персоналом - делегування та управління результатами; 
- управління мотивацією; 
- наставництво та розвиток талантів;
- стимулювання командної роботи та співробітництва

4. Комунікація та взаємодія - вміння дослухатися до думки; 
- вміння викладати свою думку, чітко 
висловлюватися (усно та письмово), переконувати; 
- вміння виступати перед аудиторією

5. Стресостійкість - розуміння своїх емоцій; 
- управління своїми емоціями; 
 - оптимізм

6. Мотивація - чітке бачення своєї місії на обраній посаді в 
державному органі;
- розуміння ключових чинників, які спонукають до 
зайняття обраної посади

7. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення; 
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

8. Числове мислення**** - здатність розуміти та працювати з числовою 
інформацією

9. Вербальне мислення**** - здатність розуміти та працювати з текстовою 
інформацією
Професійні знання**

Вимога Компоненти вимоги
1. Знання законодавства Знання: 

- Конституції України; 
- Закону України «Про державну службу»; 
- Закону України «Про запобігання корупції»

2. Знання спеціального 
законодавства (пов’язане 
із завданнями та змістом 
роботи державного 
службовця)*****

3.
4.

* Заповнення полів у цих умовах є обов’язковим під час визначення конкретних умов проведен-
ня конкурсу на зайняття визначених посад.

** Зазначаються загальні вимоги відповідно до Закону України  «Про державну службу» та спе-
ціальні вимоги, які визначаються з урахуванням вимог спеціальних законів, що регулюють діяль-
ність відповідного державного органу, та з урахуванням положень посадових інструкцій в поряд-
ку, затвердженому НАДС.

Спеціальні вимоги до освіти та досвіду роботи можуть мати уточнюючий характер щодо галу-
зей знань та/або спеціальностей, за якими здобуто вищу освіту, досвіду роботи у конкретній сфері.

У розділі «Професійні знання» зазначається не більше чотирьох вимог.
*** Зазначаються загальні вимоги відповідно до частини першої статті 19 та частини другої 

статті 20 Закону України «Про державну службу». У разі наявності спеціальних вимог зазначають-
ся лише спеціальні вимоги.

**** Залежно від посадових обов’язків встановлюється вимога щодо наявності числового або 
вербального мислення.

***** Зазначається не більше п’яти нормативно-правових актів, які застосовуються для вико-
нання завдань відповідного директорату (генерального департаменту).

Додаток 12 
до Порядку 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 10 травня 2018 р. № 374)

ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказом (розпорядженням) 

__________________________ 
від ____________ р. № ____

УМОВИ  
проведення конкурсу на зайняття посад державного експерта директорату, 
державного експерта генерального департаменту та державного експерта 
Урядового офісу координації європейської та євроатлантичної інтеграції*

Загальні умови
Посадові обов’язки
Умови оплати праці
Інформація про строковість чи 
безстроковість призначення 
на посаду
Перелік документів, 
необхідних для участі в 
конкурсі, та строк їх подання
Додаткові (необов’язкові) 
документи

сертифікат або інший документ, що посвідчує успішне 
складення іспиту (тесту) щодо володіння іноземною 
мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи

Місце, час і дата початку 
проведення конкурсу
Прізвище, ім’я та по батькові, 
номер телефону та адреса 
електронної пошти особи, яка 
надає додаткову інформацію з 
питань проведення конкурсу

Кваліфікаційні вимоги**
1. Освіта***
2. Досвід роботи***
3. Володіння державною 

мовою
Вимоги до компетентності

Вимога Компоненти вимоги
1. Ефективність аналізу та 

висновків
- здатність узагальнювати інформацію; 
- здатність встановлювати логічні взаємозв’язки; 
- здатність робити коректні висновки

2. Комунікація та взаємодія - вміння слухати та сприймати думки; 
- вміння дослухатися до думки, чітко 
висловлюватися (усно та письмово);
- готовність ділитися досвідом та ідеями, відкритість 
у обміні інформацією;
- орієнтація на командний результат
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ДОКУМЕНТИ
3. Досягнення результатів - чітке бачення результату; 

- сфокусовані зусилля для досягнення результату; 
- запобігання та ефективне подолання перешкод;
- навички планування своєї роботи;
- дисципліна та відповідальність за виконання своїх 
задач

4. Стресостійкість - розуміння своїх емоцій; 
- управління своїми емоціями; 
- оптимізм

5. Мотивація - чітке бачення своєї місії на обраній посаді в 
державному органі;
- розуміння ключових чинників, які спонукають до 
зайняття обраної посади

6. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення; 
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

7. Числове мислення**** - здатність розуміти та працювати з числовою 
інформацією

8. Вербальне мислення**** - здатність розуміти та працювати з текстовою 
інформацією
Професійні знання**

Вимога Компоненти вимоги
1. Знання законодавства Знання: 

- Конституції України; 
- Закону України  «Про державну службу»; 
- Закону України  «Про запобігання корупції»

2. Знання спеціального 
законодавства (пов’язаного 
із завданнями та змістом 
роботи державного 
службовця)*****

3.
4.

* Заповнення полів у цих  умовах є обов’язковим під час визначення конкретних умов проведен-
ня конкурсу на зайняття визначених посад.

** Зазначаються загальні вимоги відповідно до Закону України  «Про державну службу» та спе-
ціальні вимоги, які визначаються з урахуванням вимог спеціальних законів, що регулюють діяль-
ність відповідного державного органу, та з урахуванням положень посадових інструкцій в поряд-
ку, затвердженому НАДС.

Спеціальні вимоги до освіти та досвіду роботи можуть мати уточнюючий характер щодо галу-
зей знань та/або спеціальностей, за якими здобуто вищу освіту, досвіду роботи у конкретній сфері.

У розділі «Професійні знання» зазначається не більше чотирьох вимог.
*** Зазначаються загальні вимоги відповідно до частини першої статті 19 та частини другої 

статті 20 Закону України «Про державну службу». У разі наявності спеціальних вимог зазначають-
ся лише спеціальні вимоги.

**** Залежно від посадових обов’язків встановлюється вимога щодо наявності числового або 
вербального мислення.

***** Зазначається не більше п’яти нормативно-правових актів, які застосовуються для вико-
нання завдань відповідного директорату (генерального департаменту).

Додаток 13 
до Порядку 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 10 травня 2018 р. № 374)

МЕТОДИ  
оцінювання вимог, визначених в умовах проведення  

конкурсу на зайняття посад фахівців з питань реформ
Методи оцінювання Вимоги

Тестування аналітичні здібності
числове мислення
вербальне мислення
знання законодавства
знання спеціального законодавства

Ситуаційне завдання 
(в усній формі)

стратегічне управління
комунікація та взаємодія
стресостійкість
концептуальне та інноваційне мислення
ефективність аналізу та висновків
стратегічне бачення
управління змінами
прийняття ефективних рішень
робота з інформацією

Співбесіда управління ефективністю та розвиток людських ресурсів
знання основ державного управління у відповідній галузі
управління публічними фінансами
управління організацією роботи
управління персоналом
досягнення результатів
лідерство
мотивація

Примітка.  Професійні знання кандидатів, визначені в умовах проведення конкурсу, але не зазначені 
у цьому додатку, оцінюються під час розв’язання ситуаційного завдання (в усній чи пись-
мовій формі) або під час співбесіди.».

27. Доповнити Порядок додатком 131 такого змісту:
«Додаток 131 
до Порядку

ПОПЕРЕДНІЙ РЕЙТИНГ КАНДИДАТІВ 
за результатами тестування

Порядковий 
номер

Прізвище, ім’я та 
по батькові кандидата

Загальна кількість 
балів Рейтинг

Адміністратор ________________
(підпис)

_____________________________
(прізвище, ім’я та по батькові)

Примітка.  Попередній рейтинг кандидатів визначається починаючи з найвищого балу, який набрав 
кандидат.».

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 16 травня 2018 р. № 377 
Київ

Про продовження реалізації пілотного проекту з організації  
діяльності централізованої закупівельної організації

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Погодитися з пропозицією Міністерства економічного розвитку і торгівлі що-

до продовження реалізації до 31 грудня 2018 р. пілотного проекту з організації ді-
яльності централізованої закупівельної організації (далі — пілотний проект) відпо-
відно до пункту 36 частини першої статті 1 Закону України «Про публічні закупівлі».

2. Затвердити Порядок продовження реалізації пілотного проекту з організації ді-
яльності централізованої закупівельної організації, що додається.

3. Взяти до відома, що під час продовження реалізації пілотного проекту:
Секретаріат Кабінету Міністрів України та центральні органи виконавчої влади са-

мостійно приймають рішення про участь в його реалізації;
централізована закупівельна організація може здійснювати закупівлю товарів та 

послуг згідно з переліком, затвердженим Міністерством економічного розвитку і тор-
гівлі;

централізована закупівельна організація організовує і проводить процедури заку-
півель та закупівлі за рамковими угодами в інтересах Секретаріату Кабінету Міністрів 
України та центральних органів виконавчої влади на безоплатній основі.

4. Міністерству економічного розвитку і торгівлі:
визначити юридичну особу, що належить до сфери управління Міністерства, від-

повідальну за виконання функцій централізованої закупівельної організації в рамках 
продовження реалізації пілотного проекту;

оприлюднити інформацію про реалізацію пілотного проекту на своєму офіційно-
му веб-сайті;

подати до 31 березня 2019 р. Кабінетові Міністрів України звіт про результати про-
довження реалізації пілотного проекту.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
ЗАТВЕРДЖЕНО  

постановою Кабінету Міністрів України 
від 16 травня 2018 р. № 377

ПОРЯДОК  
продовження реалізації пілотного проекту з організації діяльності  

централізованої закупівельної організації
1. Цей Порядок визначає особливості діяльності централізованої закупівельної ор-

ганізації (далі — закупівельна організація) в інтересах Секретаріату Кабінету Міні-
стрів України та центральних органів виконавчої влади (далі — замовники) в рамках 
продовження реалізації пілотного проекту з організації діяльності закупівельної ор-
ганізації (далі — пілотний проект).

2. У цьому Порядку терміни «веб-портал Уповноваженого органу з питань закупі-
вель», «договір про закупівлю», «закупівля», «послуги», «предмет закупівлі», «пу-
блічна закупівля», «рамкова угода», «товари» вживаються у значенні, наведеному в 
Законі України «Про публічні закупівлі» (далі — Закон).

3. Під час продовження реалізації пілотного проекту закупівельна організація та 
замовники керуються Конституцією та законами України, указами Президента Укра-
їни і постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та 
законів України, актами Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства.

4. Закупівельна організація набуває всіх прав та обов’язків замовників, що визна-
чені Законом, та несе відповідальність згідно із законами.

Закупівельна організація в інтересах замовників оприлюднює інформацію про за-
купівлю, визначає процедуру закупівлі, розглядає та приймає рішення щодо скарг 
суб’єктів оскарження процедури закупівлі, надає роз’яснення щодо тендерної доку-
ментації та усуває порушення процедури закупівлі, розглядає тендерні пропозиції, 
звертається за підтвердженням інформації, наданої учасниками процедури закупів-
лі, до органів державної влади, підприємств, установ та організацій відповідно до їх 
компетенції, визначає переможця та приймає рішення про намір укласти з ним до-
говір.

Закупівельна організація приймає рішення про відміну торгів чи визнання їх таки-
ми, що не відбулися, відповідно до вимог Закону.

5. Замовники самостійно визначають потребу в закупівлі товарів і послуг та нада-
ють відповідну інформацію закупівельній організації в електронному вигляді за фор-
мою, встановленою закупівельною організацією.

6. Строк та форма подання інформації про потребу в закупівлі зазначаються за-
купівельною організацією в повідомленні, що розміщується на веб-порталі Уповно-
важеного органу з питань закупівель у розділі «Діяльність централізованої закупі-
вельної організації».

7. Закупівельна організація аналізує та узагальнює отриману інформацію про по-
требу в закупівлі та розміщує на веб-порталі Уповноваженого органу з питань заку-
півель у розділі «Діяльність централізованої закупівельної організації» зведену відо-
мість щодо предметів закупівлі.

Закупівельна організація визначає строк, протягом якого замовники можуть по-
давати свої пропозиції та доповнення до зведеної відомості, і в разі потреби прово-
дить консультації з ними щодо уточнення основних характеристик та іншої інформа-
ції, необхідної для підготовки тендерної документації, зокрема щодо критеріїв оцінки, 
кількості та місця постачання товарів або надання послуг, строків постачання това-
рів та надання послуг, умов рамкової угоди та істотних умов договору про закупівлю.

8. На підставі отриманої від замовників інформації про потребу в закупівлі заку-
півельна організація формує річний план закупівель закупівельної організації відпо-
відно до наказу Мінекономрозвитку від 22 березня 2016 р. № 490 «Про затверджен-
ня форм документів у сфері публічних закупівель».

9. Закупівельна організація окремо оприлюднює на веб-порталі Уповноваженого 
органу з питань закупівель:

1) річний план, додаток до річного плану та зміни до них щодо закупівлі товарів, 
робіт і послуг для забезпечення своєї діяльності;

2) річний план, додаток до річного плану та зміни до них щодо закупівлі товарів і 
послуг в інтересах інших замовників.

10. Замовник вносить зміни до свого річного плану закупівель протягом п’яти днів 
з моменту оприлюднення річного плану закупівель закупівельної організації в інтер-
есах замовників у частині виключення предмета закупівлі, який включено до річного 
плану закупівель закупівельної організації в інтересах замовників.

11. Замовник має право відмовитися від послуг закупівельної організації та про-
вести самостійно закупівлю щодо обраного предмета закупівлі. Про це замовник 
письмово із зазначенням причин повідомляє закупівельній організації не пізніше дня 
оприлюднення закупівельною організацією оголошення про проведення процедури 
закупівлі.

12. У день оприлюднення на веб-порталі Уповноваженого органу з питань закупі-
вель повідомлення про намір укласти договір про закупівлю закупівельна організа-
ція повідомляє замовнику про необхідність укладення договору про закупівлю за ре-
зультатами проведеної процедури закупівлі у строки, визначені в Законі.

13. Після укладення рамкової угоди закупівельна організація проводить відбір та/
або конкурентний відбір переможця на підставі звернення замовника, що подається 
за формою, встановленою закупівельною організацією.

З метою визначення переможця відбору та/або конкурентного відбору за рамко-
вими угодами закупівельна організація надсилає запрошення всім учасникам, з яки-
ми укладено рамкову угоду, стосовно подання пропозицій щодо укладення догово-
ру про закупівлю із зазначенням строку, необхідного для підготовки учасниками сво-
їх пропозицій.

14. Закупівельна організація оприлюднює інформацію про закупівлю відповідно 
до вимог Закону.

15. Замовники в електронному вигляді подають закупівельній організації для 
оприлюднення відповідної інформації згідно з вимогами Закону:

копію договору про закупівлю — протягом одного дня з дня його укладення;
інформацію про внесення змін до договору про закупівлю та договору про заку-

півлю, укладеного за рамковою угодою, — протягом одного дня з дня внесення змін;
інформацію про виконання договору про закупівлю або договору про закупівлю, 

укладеного за рамковою угодою, — протягом одного дня з дня закінчення строку дії, 
виконання або розірвання договору.

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 16 травня 2018 р. № 378 
Київ

Про внесення змін до Порядку та умов надання субвенції  
з державного бюджету місцевим бюджетам 

на реформування регіональних систем охорони 
здоров’я для здійснення заходів з виконання спільного 

з Міжнародним банком реконструкції та розвитку проекту 
«Поліпшення охорони здоров’я на службі у людей»

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до Порядку та умов надання субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам на реформування регіональних систем охорони здоров’я для здійснен-
ня заходів з виконання спільного з Міжнародним банком реконструкції та розвитку 
проекту «Поліпшення охорони здоров’я на службі у людей», затверджених постано-
вою Кабінету Міністрів України від 27 травня 2015 р. № 350 (Офіційний вісник Украї-
ни, 2015 р., № 44, ст. 1395; 2017 р., № 40, ст. 1261), такі зміни:

абзац перший пункту 8 після слів «із проведення капітального ремонту, рекон-
струкції» доповнити словами «та капітального будівництва»;

абзац перший пункту 11 після слів «з проведення капітального ремонту, рекон-
струкції» доповнити словами «та капітального будівництва».

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 18 квітня 2018 р. № 253-р 
Київ

Про погодження передачі будівлі 
у м. Переяславі-Хмельницькому в державну власність
Погодитися з пропозицією Міністерства внутрішніх справ та Переяслав-Хмель-

ницької міської ради щодо передачі будівлі (реєстраційний номер 1403020332110) 
по вул. Новокиївське шосе, 46, у м. Переяславі-Хмельницькому (Київська область), 
що розміщена на земельній ділянці площею 0,1718 гектара (кадастровий номер 
3211000000:01:081:0075), в державну власність з віднесенням її до сфери управлін-
ня зазначеного Міністерства.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 25 квітня 2018 р. № 261-р 
Київ

Про передачу нерухомого майна у власність 
територіальної громади м. Вінниці

Передати будівлі і споруди (літер А, Б, В, Г, Д, Е, № 1, 2) по вул. Соборній, 36, у 
м. Вінниці (реєстраційний номер 720004505101), що розміщені на земельній ділян-
ці площею 0,3615 гектара (кадастровий номер 0510100000:02:031:0050), у власність 
територіальної громади м. Вінниці.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 25 квітня 2018 р. № 272-р 
Київ

Про затвердження плану заходів на 2018 рік з реалізації 
Стратегії комунікації у сфері європейської інтеграції 

на 2018—2021 роки
1. Затвердити план заходів на 2018 рік з реалізації Стратегії комунікації у сфе-

рі європейської інтеграції на 2018—2021 роки (далі — план заходів), що додається.
2. Державному комітетові телебачення і радіомовлення:
подавати щокварталу до 10 числа місяця, що настає за звітним періодом, Кабіне-

тові Міністрів України інформацію про виконання плану заходів;
розробити та подати до 20 листопада 2018 р. Кабінетові Міністрів України проект 

плану заходів на 2019 рік.
3. Міністерствам, іншим центральним органам виконавчої влади, обласним, Київ-

ській міській держадміністраціям:
у місячний строк розробити, видати та подати Державному комітетові телебачен-

ня і радіомовлення відомчі правові акти стосовно виконання плану заходів за фор-
мою згідно з додатком;

подавати щокварталу до 25 числа останнього місяця звітного періоду Державно-
му комітетові телебачення і радіомовлення інформацію про виконання плану заходів;

подати до 1 листопада ц. р. Державному комітетові телебачення і радіомовлення 
пропозиції до проекту плану заходів на 2019 рік.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
Із деталізованим планом заходів можна ознайомитися на сайті «УК».

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 16 травня 2018 р. № 327-р 
Київ

Про розподіл субвенції з державного бюджету місцевим 
бюджетам на виплату грошової компенсації за належні 

для отримання жилі приміщення для сімей загиблих 
осіб, визначених абзацами 5—8 пункту 1 статті 10 

Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх 
соціального захисту», для осіб з інвалідністю І—ІІ групи, 
яка настала внаслідок поранення, контузії, каліцтва або 
захворювання, одержаних під час безпосередньої участі 
в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, 

визначених пунктами 11—14 частини другої статті 7 
Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх 
соціального захисту», та які потребують поліпшення 

житлових умов, на 2018 рік
1. Відповідно до частини шостої статті 108 Бюджетного кодексу України здійсни-

ти розподіл субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату грошо-
вої компенсації за належні для отримання жилі приміщення для сімей загиблих осіб, 
визначених абзацами 5—8 пункту 1 статті 10 Закону України «Про статус ветеранів 
війни, гарантії їх соціального захисту», для осіб з інвалідністю I—II групи, яка наста-
ла внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання, одержаних під час без-
посередньої участі в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, визна-
чених пунктами 11—14 частини другої статті 7 Закону України «Про статус ветеранів 
війни, гарантії їх соціального захисту», та які потребують поліпшення житлових умов, 
на 2018 рік в обсязі 299 900,09 тис. гривень згідно з додатком.

2. Міністерству соціальної політики забезпечити погодження розподілу, передба-
ченого пунктом 1 цього розпорядження, з Комітетом Верховної Ради України з пи-
тань бюджету.

Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
Додаток  

до розпорядження Кабінету Міністрів України  
від 16 травня 2018 р. № 327-р

РОЗПОДІЛ 
 субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату грошової 

компенсації за належні для отримання жилі приміщення для сімей загиблих осіб, 
визначених абзацами 5—8 пункту 1 статті 10 Закону України «Про статус 

ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», для осіб з інвалідністю I—II групи, 
яка настала внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання, одержаних 

під час безпосередньої участі в антитерористичній операції, забезпеченні її 
проведення, визначених пунктами 11—14 частини другої статті 7 Закону України 
«Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», та які потребують 

поліпшення житлових умов, на 2018 рік
Найменування місцевого бюджету 

адміністративно-територіальної одиниці Обсяг коштів, тис. гривень

Обласний бюджет:
Вінницької області 11 536,281
Волинської області 14 289,239
Дніпропетровської області 16 613,633
Донецької області 572,952
Житомирської області 25 684,603
Закарпатської області 2 328,329
Запорізької області 4 747,796
Івано-Франківської області 9 717,106
Київської області 34 435,122
Кіровоградської області 5 437,881
Луганської області 1 321,153
Львівської області 31 077,473
Миколаївської області 4 374,311
Одеської області 4 333,791
Полтавської області 16 792,077
Рівненської області 6 524,889
Сумської області 6 044,747
Тернопільської області 6 299,327
Харківської області 7 660,267
Херсонської області 4 572,367
Хмельницької області 8 745,26
Черкаської області 13 034,907
Чернівецької області 4 424,275
Чернігівської області 5 559,44
Бюджет м. Києва 53 772,864
Усього 299 900,09

  КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 16 травня 2018 р. № 331-р 
Київ

Про виділення у 2018 році коштів  
Міністерству екології та природних ресурсів

1. Виділити Міністерству екології та природних ресурсів (для Державного агент-
ства з управління зоною відчуження) у 2018 році кошти за бюджетною програмою 
2408090 «Виконання робіт у сфері поводження з радіоактивними відходами неядер-
ного циклу, будівництво комплексу «Вектор» та експлуатація його об’єктів» у сумі 
86 272,154 тис. гривень за рахунок залишку коштів Державного фонду охорони на-
вколишнього природного середовища, який утворився станом на 1 січня 2018 р., для 
передбаченого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 13 вересня 2017 р. 
№ 620 фінансування будівництва і введення в експлуатацію об’єктів та інфраструк-
тури, необхідних для прийняття у власність держави на довгострокове зберігання з 
наступним захороненням осклованих високоактивних відходів від переробки відпра-
цьованого ядерного палива, які повертаються з Російської Федерації.

2. Забезпечити:
Міністерству фінансів — внесення відповідних змін до розпису державного бю-

джету;
Державній казначейській службі — перерахування бюджетних коштів відповідно 

до виділених бюджетних призначень.
Прем’єр-міністр України В. ГРОЙСМАН
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ОГОЛОШЕННЯ

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Сва-
тове, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає Михайло-
ва Олега Віталійовича як обвинуваченого в судове 
засідання по кримінальній справі № 426/7654/17 за 
обвинувальним актом у кримінальному проваджен-
ні стосовно Михайлова Олега Віталійовича за ч. 1  
ст. 258-3 КК України, що відбудеться 31 травня 
2018 року о 14.15 год.

Суддя О. М. Попова

Корольовський районний суд м. Житомир а ви-
кликає Бардашевського Віктора Володимиро-
вича та Бардашевського Олега Вікторовича як 
обвинувачених у кримінальному проваджен-
ні № 296/12587/15-к по обвинуваченню у вчинен-
ні кримінального правопорушення за ч. 1 ст. 258-3, 
ч. 2 ст. 260 КК України, під головуванням судді По-
катілова О. Б. у підготовче судове засідання, що від-
будеться 5 червня 2018 року о 14.00 год. у примі-
щенні Корольовського районного суду м. Житоми-
ра за адресою: м. Житомир, майдан Соборний, 1, 
зал № 9 (каб. 300). 

Явка обвинувачених у судове засідання обов’яз-
кова!

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК
Обвинувачений Докунін Кирило Олександро-

вич, 22.01.1975 року народження, відповідно до 
ст.ст. 134, 135, 323 КПК України викликається на 
12 год. 15 хв. 16 липня 2018 року до Хмельницько-
го міськрайонного суду (м. Хмельницький, вул. Ге-
роїв Майдану, 54, каб. 411, суддя Антонюк О. В., 
тел. (0382) 67-15-64, для проведення підготовчого 
судового засідання у кримінальному провадженні  
№ 22015240000000011 за ч. 1 ст. 258-3 КК України. 
Поважні причини неприбуття особи на виклик пе-
редбачені у ст. 138 КПК України. Наслідки непри-
буття на виклик передбачені у ст. 139 КПК України.

Корольовський районний суд м. Житомира ви-
кликає Квасник Ганну Василівну як обвинувачену в 
кримінальному провадженні № 296/8511/17 по об-
винуваченню у вчиненні кримінальних правопору-
шень, передбачених ч. 1 ст. 258-3, ч. 2 ст. 260 КК 
України, під головуванням судді Покатілова О. Б. у 
судове засідання, що відбудеться 7 червня 2018 ро-
ку о 16.30 год. у приміщенні Корольовського район-
ного суду м. Житомира за адресою: м. Житомир, 
майдан Соборний, 1, зал № 9 (каб. 300).

Явка обвинуваченої в судове засідання обов’яз-
кова!

Сватівський районний суд Луганської облас-
ті, розташований за адресою: Луганська область, 
м. Сватове, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає 
Кравцова Олександра Володимировича як обвину-
ваченого в судове засідання по кримінальній справі  
№ 426/343/16-к за обвинувальним актом у кримі-
нальному провадженні стосовно Кравцова Олек-
сандра Володимировича за ч. 1 ст. 109, ч. 2 ст. 110, 
ч. 1 ст. 258-3 КК України, що відбудеться 31 травня 
2018 року о 12.00 год.

Суддя О. М. Попова

Сватівський районний суд Луганської області, 
розташований за адресою: Луганська область, м. 
Сватове, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає Боро-
віна Сергія Олексійовича як обвинуваченого в судове 
засідання по кримінальній справі № 426/14/16-к за 
обвинувальним актом у кримінальному проваджен-
ні стосовно Боровіна Сергія Олексійовича за ч. 1  
ст. 109, ч. 2 ст. 110, ч. 1 ст. 258-3 КК України, що від-
будеться 31 травня 2018 року о 14.30 год.

Суддя О. М. Попова

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Сва-
тове, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає Матяша 
Сергія Анатолійовича як обвинуваченого в судове 
засідання по кримінальній справі № 426/11766/17 за 
обвинувальним актом у кримінальному проваджен-
ні стосовно Матяша Сергія Анатолійовича за ч. 1  
ст. 258-3 КК України, що відбудеться 31 травня 
2018 року об 11.30 год.

Суддя О. М. Попова

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Сва-
тове, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає Алексан-
дрова Олександра Володимировича як обвинува-
ченого в судове засідання по кримінальній справі  
№ 426/9895/18 за обвинувальним актом у кримі-
нальному провадженні стосовно Александрова 
Олександра Володимировича за ч. 1 ст. 258-3 КК 
України на 30 травня 2018 року об 11.30 годині.

Суддя О. М. Попова

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Сватове, 
пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає Мірошника Родіо-
на Валерійовича як обвинуваченого в судове засідан-
ня по кримінальній справі № 426/16089/17-к за обвину-
вальним актом у кримінальному провадженні стосов-
но Камінського Івана Олексійовича за ч. 1 ст. 109, ч. 2  
ст. 110, ч. 1 ст. 258-3 КК України на 29 травня 2018 ро-
ку о 09.45 годині.

У разі неявки обвинуваченого до суду, оголошення 
вважається належним повідомленням, а кримінальне 
провадження буде здійснюватися за відсутності обвину-
ваченого в порядку спеціального судового провадження.

Суддя О. М. Попова

Сватівський районний суд Луганської облас-
ті, розташований за адресою: Луганська область, 
м. Сватове, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викли-
кає Колодія Анатолія Миколайовича як обвинува-
ченого в судове засідання по кримінальній спра-
ві № 334/8961/16-к за обвинувальним актом у кри-
мінальному провадженні стосовно Колодія Ана-
толія Миколайовича за ч. 1 ст. 258-3 КК України 
на 31 травня 2018 року о 09.00 годині.

Суддя О. М. Попова

Сватівський районний суд Луганської області, роз-
ташований за адресою: Луганська область, м. Сватове, 
пл. 50-річчя Перемоги, 34, викликає Аніщенка Тараса 
Анатолійовича, Одарченка Сергія Анатолійовича, Скреб-
цова Владислава Юрійовича як обвинувачених у судо-
ве засідання по кримінальній справі № 420/2149/16-к 
за обвинувальним актом у кримінальному проваджен-
ні стосовно Аніщенка Тараса Анатолійовича, Одарченка 
Сергія Анатолійовича, Скребцова Владислава Юрійови-
ча за ч. 2 ст. 110 КК України, що відбудеться 29 травня 
2018 року о 10.00 год.

Суддя О. М. Попова

Сватівський районний суд Луганської облас-
ті, розташований за адресою: Луганська область, 
м. Сватове, пл. 50-річчя Перемоги, 34, викли-
кає Козлова Максима Вадимовича як обвинува-
ченого в судове засідання по кримінальній спра-
ві № 426/9773/18 за обвинувальним актом у кримі-
нальному провадженні стосовно Козлова Максима 
Вадимовича за ч. 1 ст. 258-3 КК України на 30 трав-
ня 2018 року об 11.15 годині.

Суддя О. М. Попова

Дружківський міський суд Донецької обл. (84205, 
м. Дружківка, вул. Енгельса, 45) розглядає кримі-
нальне провадження 1кп/229/95/2018 за обвинува-
ченням Селівана Андрія Володимировича, 21.08.1977 
р.н., за ознаками кримінального правопорушення, 
передбаченого ч. 1 ст. 258-3 КК України. Обвинува-
чений у справі: Селіван А.В. (останнє відоме суду міс-
це проживання: м. Макіївка, вул. Одеська, буд. 119) 
викликається на 30 травня 2018 року о 09.30 год. до 
суду, зал судових засідань № 2, для участі в підготов-
чому судовому засіданні.

Суддя В.О. Лебеженко

Дружківський міський суд Донецької обл. (84205, 
м. Дружківка, вул. Енгельса, 45) розглядає кримі-
нальне провадження 1кп/229/149/2018 за обвину-
ваченням Андрієнка Ігоря Альбертовича, 20.06.1970 
р.н., за ознаками кримінального правопорушення, 
передбаченого ч. 1 ст. 258-3 КК України. Обвинуваче-
ний у справі: Андрієнко І.А. (останнє відоме суду міс-
це проживання: м. Донецьк, вул. 17 Партз’їзду, буд. 
3, кв. 8) викликається на 30 травня 2018 року о 09.00 
год. до суду, зал судових засідань № 2, для участі в 
підготовчому судовому засіданні.

Суддя В.О. Лебеженко

Дружківський міський суд Донецької обл. (84205, 
м. Дружківка, вул. Енгельса, 45) розглядає кри-
мінальне провадження 1кп/229/105/2018 за об-
винуваченням Шинкаря Владислава Леонідовича, 
10.05.1976 р.н., за ознаками кримінального право-
порушення, передбаченого ч. 1 ст. 258-3 КК Украї-
ни. Обвинувачений у справі: Шинкарь В.Л. (останнє 
відоме суду місце проживання: м. Донецьк, вул. 50-ї 
Гвардійської Дивізії, буд. 20, кв. 55) викликається на 
30 травня 2018 року о 10.00 год. до суду, зал судо-
вих засідань № 2, для участі в підготовчому судово-
му засіданні.

Суддя В.О. Лебеженко

Дружківський міський суд Донецької обл. (84205, 
м. Дружківка, вул. Енгельса, 45) розглядає кримі-
нальне провадження 1кп/229/148/2018 за обвинува-
ченням Гомзяка Євгена Олеговича, 06.07.1984 р.н., 
за ознаками кримінального правопорушення, перед-
баченого ч. 1 ст. 258-3 КК України. Обвинувачений у 
справі: Гомзяк Є.О. (останнє відоме суду місце про-
живання: м. Дружківка, вул. Космонавтів, буд. 56, кв. 
56) викликається на 30 травня 2018 року о 08.30 год. 
до суду, зал судових засідань № 2, для участі в підго-
товчому судовому засіданні.

Суддя В.О. Лебеженко

Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

Корольовський районний суд м. Житомира викликає Жогу Артема 
Володимировича, 18.01.1975 р.н., як обвинуваченого у кримінальному 
провадженні № 296/10028/17, 1-кп/296/333/18 у вчиненні кримінальних 
правопорушень за ч. 1 ст. 258-3, ч. 2 ст. 260 КК України, під голову-
ванням судді Шимон Л. С. у підготовче судове засідання, що відбудеть-
ся 05.06.2018 року об 11.00 год. у приміщенні Корольовського район-
ного суду м. Житомира за адресою: м. Житомир, майдан Соборний, 1, 
зал № 113.

Явка обвинуваченого в судове засідання обов’язкова!

Артемівський міськрайонний суд Донецької області повідомляє, що за 
адресою: Донецька область, м. Бахмут, вул. Миру, каб. 204, 1 червня 2018 
року о 13.00 годині відбудеться підготовче судове засідання у криміналь-
ному провадженні за обвинуваченням Малиновської Ніни Матвіївни, у вчи-
ненні кримінального правопорушення, передбаченого ч. 2 ст. 110 КК Укра-
їни. В підготовче судове засідання викликається обвинувачена Малинов-
ська Ніна Матвіївна (зареєстрована за адресою: Донецька обл., м. Бахмут, 
вул. Оборони, буд. 19, кв. 3). У разі неможливості з’явитись до суду, про-
симо повідомити про причини неможливості прибуття в судове засідання.

Суддя Н.М. Медінцева

Судновий білет 

на судно «Крим», бортовий 

номер УПБ 4340 з двигуном 

«Вихрь 25», власник Бабчинець-

кий Євген Георгійович, 

вважати недійсним  

у зв’язку з втратою.

Втрачений судновий білет 
на несамохідний понтон, 

бортовий номер ЛУГ-0141к, 
дата реєстрації 

20.06.2006 року, зареєстрований 
на Денисова Олександра 

Володимировича, 
вважати недійсним.

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК
Підозрюваний Філіпенко Ігор Юрійович, 8.09.1963 

р.н., відповідно до вимог ст.ст. 133, 135, 297-5 КПК Укра-
їни Вам необхідно з’явитися 24.05.2018 о 10 год. 30 хв. до 
прокурора у кримінальному провадженні — прокурора 
другого відділу процесуального керівництва управління з 
розслідування кримінальних проваджень слідчими орга-
нів прокуратури та процесуального керівництва прокура-
тури міста Києва Дмитренка Ю. В. у кабінет № 15 за адре-
сою: м. Київ, вул. Антоновича, 114 (тел. 067-656-08-97), 
для отримання копії обвинувального акта, копії цивільно-
го позову і реєстру матеріалів досудового розслідуван-
ня у кримінальному провадженні № 42017100000001587 
від 29.12.2017 за підозрою Філіпенка Ігоря Юрійовича у 
вчиненні кримінальних правопорушень, передбачених 
ч. 1 ст. 366, ч. 5 ст. 191 КК України.

У разі неприбуття на виклик або ухилення від явки 
на виклик настають наслідки, передбачені ст. 139 КПК 
України.

Апеляційний суд Донецької області у м. Бахму-
ті повідомляє, що розгляд апеляційної скарги про-
курора Чапланової С. Ю. на ухвалу Костянтинів-
ського міськрайонного суду Донецької області від 
20 лютого 2018 року в кримінальному проваджен-
ні, внесеному в ЄРДР № 4201842016050000000523 
за ознаками злочину, передбаченого ч. 2 ст. 364, 
ч. 1 ст. 258-3 КК України за обвинуваченням Рома-
нова Романа Миколайовича, 24 вересня 1968 року 
народження, який мешкає за адресою: м. Донецьк, 
вул. Столбуна, буд. 3, призначений на 29 травня 
2018 року о 14.00 годині.

Обвинуваченого Романова P. M. просимо 
з’явитися в судове засідання на зазначену дату за 
адресою: Донецька область, м. Бахмут, вул. Свобо-
ди, 10.

Суддя Д. О. Круподеря

ОГОЛОШЕННЯ 
щодо продажу на відкритих торгах (аукціоні)  

з продажу прав вимоги АКБ «НОВИЙ»
F03GL23085 Пул кредитів менше 100 тис. грн кіль-

кістю 167 кредитів. 
Електронна адреса для доступу до відкритих торгів 

(аукціону)/електронного аукціону: www.prozorrо.sale. 
Умови продажу:

http://torgi.fg.gov.ua/catalog/krediti/akb_-novyy-/
178281/іndex.php?lang=ru

Дата проведення відкритих торгів (аукціону)/елек-
тронного аукціону 05.06.2018 р. Час проведення від-
критих торгів (аукціону)/електронного аукціону: точ-
ний час початку проведення відкритих торгів (аукці-
ону)/електронного аукціону по кожному лоту вказу-
ється на веб-сайті: www.prozorro.sale.

Повідомлення-повістка про виклик до суду
Вінницький міський суд Вінницької області повідо-

мляє, що 21.05.2018 року о 14:20 год. в приміщенні Ві-
нницького міського суду Вінницької області за адресою: 
м. Вінниця, вул. Грушевського, 17 в залі судових засі-
дань № 10 відбудеться підготовче судове засідання в 
кримінальному провадженні № 42016020420000078 за 
обвинуваченням Брекуна Романа Михайловича у вчи-
ненні злочинів, передбачених ч. 1 ст. 111, ч. 1 ст. 408 
КК України.

В судове засідання викликається  обвинувачений 
Брекун Роман Михайлович, 06.02.1977 р.н., який заре-
єстрований та проживає за адресою: АР Крим, м. Євпа-
торія, 5 авіамістечко, буд 14а, кв. 15.

Явка учасників процесу є обов’язковою. В разі не-
можливості з’явитися до суду, просимо повідомити про 
причини неможливості прибуття в судове засідання.

Справа розглядатиметься колегією суддів у скла-
ді: головуючого судді Ковальчук Л.В., суддів Іванчен-
ка Я.М., Бар’яка А.С.

Дзержинський  міський суд Донецької області (розташований за адресою: 85200, м.Торецьк, вул. 
Дружби, 4) розглядає кримінальні провадження за обвинуваченням:

1) Сальника Сергія Павловича, 08.09.1972 року народження, у вчиненні злочину, передбаченого ч. 1 
ст. 258-3 КК України. Обвинувачений Сальник С.П. (зареєстрований за адресою: Донецька область, м. До-
нецьк, вул. Трипільська, буд. 1, проживає за адресою: Донецька область, м.Донецьк, просп. Партизан-
ський, буд. 66А, кв. 52) викликається на 21.05.2018 року на 10-00 год. до суду, каб. № 8, для участі у роз-
гляді справи по суті, головуючий суддя Ткач Г. В.;

2) Количева Геннадія Миколайовича, 10.05.1977 року народження, у вчиненні кримінального правопо-
рушення, передбаченого ч. 1 ст. 258-3 КК України. Обвинувачений Количев Г.М. (зареєстрований за адре-
сою: м. Донецьк, пр-т Маяковського, буд. 2-А, кв. 38) викликається на 08.06.2018 року на 11-00 год. до 
суду, каб. № 8, для участі у розгляді справи по суті, головуючий суддя Ткач Г. В.;

3) Заприводи Олега Григоровича, 19.10.1975 року народження, у вчиненні кримінального правопору-
шення, передбаченого ч. 1 ст. 258-3 КК України. Обвинувачений Запривода О.Г. (зареєстрований за адре-
сою: м. Макіївка, с. Нижня Кринка, вул. Східна, 32, проживає за адресою: м. Донецьк, вул. Ліста, 36) ви-
кликається на 06.06.2018 року на 13-00 год. до суду, каб. № 8, для участі у розгляді справи по суті, голо-
вуючий суддя Ткач Г. В.;

4) Гнатуша Дениса Юрійовича, 30.11.1981 року народження, у вчиненні злочину, передбаченого ч. 1 ст. 258-3 
КК України. Обвинувачений Гнатуша Д. Ю. (м. Донецьк, вул. Пашенної, 3) викликається на 08.06.2018 року 
на 10-00 год. до суду, каб. № 8, для участі у розгляді справи по суті, головуючий суддя Ткач Г. В.;

5) Кляночкіна Олександра Володимировича, 16.08.1969 року народження, у вчиненні злочину, перед-
баченого ч. 1 ст. 258-3 КК України. Обвинувачений Кляночкін О.В. (зареєстрований за адресою: м. Бах-
мут, вул. Генерала Толбухіна, 83/30, проживає за адресою: м. Донецьк, вул. Артема, 80) викликається на 
06.06.2018 року на 11-00 год. до суду, каб. № 8, для участі у розгляді справи по суті, головуючий с уддя 
Ткач Г. В.

Судовий розгляд у кримінальному провадженні може здійснюватися за відсутності обвинуваченого (in 
absentia), який переховується від органів слідства та суду з метою ухилення від кримінальної відпові-
дальності (спеціальне судове провадження) та оголошений у міждержавний та/або міжнародний розшук.

З моменту опублікування повістки про виклик у засобах масової інформації загальнодержавної сфери 
розповсюдження обвинувачений вважається належним чином ознайомленим з її змістом.

Оголошення 
про проведення відкритих торгів (голландського аукціону) з продажу права вимоги за кредитним договором 

ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «РЕАЛ БАНК» 
Номер лота: F69GL23228
Коротка назва лота/номер 
кредитного договору:

Право вимоги за кредитним договором  
№261213-UAH(6164/09-117)

Місце проведення аукціону: ЄДИНИЙ КАБІНЕТ
Посилання на перелік організаторів відкритих торгів (аукціонів): 
http://torgi.fg.gov.ua/prozorrosale

Дата проведення аукціону: 18.06.2018 
Час проведення аукціону: Електронний аукціон розпочинається в проміжок часу з 9-30 год. 

до 10-00 год.  
Автоматичне покрокове зниження ціни лоту — розпочинається 
в проміжок часу з 9-30 год.  до 10-00 год. та завершується в проміжок 
часу з 16-15 год. до 16-45 год. (загальна тривалість становить 
6 годин 45 хвилин); 
Етап подання цінових пропозицій — з 16-15 год. до 17-00 год. (загальна 
тривалість становить 15 хвилин): 
— Період подання закритих цінових пропозицій — з 16-15 год. 
до 16-55 год. (загальна тривалість складає 10 хв.) 
— Період подання цінової пропозиції — з 16-25 год. до 17-00 год. 
(загальна тривалість складає 5 хвилин)

Детальна інформація по лоту 
(параметри, забезпечення,  
початкова ціна, правила 
участі в аукціоні):

Посилання на оголошення про проведення аукціону, розміщене  
на веб-сайті Фонду 
http://www.fg.gov.ua/not-paying/liquidation/55-real-bank/37348-asset- 
sell-id-168081
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ПОГОДА НА ЗАВТРА

ТЕМПЕРAТУРA ПO OБЛAСТЯХ УКРAЇНИ 
НA 19 ТРАВНЯ

Oбласть Нiч День

Київська +8  +13 +18  +23
Житомирська +8  +13 +17  +22
Чернігівська +8  +13 +18  +23
Сумська +8  +13 +18  +23
Закарпатська +8  +13 +18  +23
Рівненська +8  +13 +17  +22
Львівська +6  +11 +15  +20
Івано-Франківська +5  +10 +15  +20
Волинська +7  +12 +16  +21
Хмельницька +8  +13 +17  +22
Чернівецька +5  +10 +17  +22
Тернопільська +7  +12 +16  +21
Вінницька +7  +12 +17  +22

Oбласть Нiч День

Черкаська +7  +12 +18  +23
Кіровоградська +8  +13 +18  +23
Полтавська +8  +13 +18  +23
Дніпропетровська +10  +15 +20  +25
Одеська +12  +17 +21  +26
Миколаївська +12  +17 +22  +27
Херсонська +12  +17 +22  +27
Запорізька +12  +17 +22  +27
Харківська +11  +16 +21  +26
Донецька +12  +17 +22  +27
Луганська +12  +17 +23  +28
Крим +12  +17 +22  +27
Київ +11  +13 +20  +22

Укргiдрометцентр
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температура
ПІВНІЧ

ПІВДЕНЬ

ЦЕНТР СХІД

ЗАХІД

напрям 
вітру

сонячно

мінлива 
хмарність

хмарно

дощ сніг

Соснівський районний суд м. Черкаси розглядає криміналь-
не провадження № 712/1822/16-к відносно Геліконової З.В. за ч. 1 
ст. 258-3, ч. 2 ст. 110 КК України за відсутністю обвинуваченої в по-
рядку спеціального судового провадження. Обвинувачена Геліконо-
ва Зоя Вікторівна, 20.06.1962 року народження, зареєстрована за 
адресою: м. Черкаси, вул. Боженка, 5, кв. 29, викликається в судо-
ве засідання, яке відбудеться 22 травня 2018 року о 12 год. 00 хв. у 
приміщенні суду за адресою: м. Черкаси, вул. Гоголя, 316, зал № 1.

Суддя С.М. Бащенко

Патріотизм — 
це реальні справи

Володимир ГАЛАУР, 
«Урядовий кур’єр»

ОСВІТА. В Харківській спеціалізованій школі №162 відбув-
ся фестиваль патріотичних справ школярів «Збережемо мир в 
Україні». У рамках заходу були організовані тематичні вистав-
ки оберегів і сувенірів «Діти Харкова — захисникам України», 
«Іграшка миру», «Харків’янином бути престижно», фотовис-
тавка «Дитяча усмішка — найсильніша зброя». Також відбув-
ся конкурс спецвипусків тематичних газет, присвячених Дню 
пам’яті і примирення, Дню перемоги над нацизмом у Другій сві-
товій війні та темам миру. Під час фестивалю-естафети лідери 
шкільних дитячо-юнацьких громадських організацій предста-
вили кращі учнівські проекти патріотичного спрямування, які 
покладені в основу плану спільних дій громадських організацій 
дітей та молоді, ветеранів та бійців Об’єднаних сил. 

Керівник сектору з військово-патріотичного виховання Хар-
ківської обласної громадської організації «Спілка ветеранів 
АТО» Павло Федоров повідомив, що співпраця зі школами у 
всіх районах Харкова почалася ще в 2015 році. «У нас уже є чи-
мало спільних проектів, наприклад, «Мрії про Україну», в рам-
ках якого діти пишуть вірші. Їх потім видають як книжки, пере-
дають до шкільних бібліотек. Також проводять конкурси ілю-
страцій, листівок, організовують зустрічі з ветеранами АТО. Ми 
і далі це робитимемо, тим більше що сьогодні були представле-
ні нові проекти», — розповів Павло Федоров.

Під час фестивалю його учасники підписали меморандуми 
про взаємодію між представниками Харківської міської органі-
зації учнівського самоврядування, Харківської міської організа-
ції ветеранів України та Харківської обласної організації «Спіл-
ка ветеранів АТО».

Казав пан, кожух дасть...
Роман КИРЕЙ, 

«Урядовий кур’єр»

РУЙНУЄТЬСЯ ПАМ’ЯТКА. 
Ще сотню років тому біля цен-
трального входу в парк у місті 
Тальному, що на Черкащині, 
щосуботи грав оркестр. Міс-
цеві жителі приходили сюди, 
щоб повальсувати під класич-
ні мелодії біля мисливського 
замку графа Наришкіна-Шу-
валова. Нині від колишньої 
величі палацу лишилися тіль-
ки спогади.

Мисливський замок у Таль-
ному, як свідчать історич-
ні джерела, закладено ще в 
1893 році. Розкішний двопо-
верховий палац у стилі по-
пулярних на той час мислив-
ських замків епохи Відро-
дження, який збудував гол-
ландський архітектор, височів 
посеред спеціально висадже-
ного англійського парку. Го-
ловний фасад будівлі прикра-
шав графський герб.

Замок має три башти з роз-
кішним балконом. Його при-
крашає оригінальна ліпнина. 
Внутрішнє планування також 
заслуговує на окрему увагу: 
тут є велика зала, анфілада 
житлових приміщень у північ-
ній частині. У різні часи зам-
ком володіли родини графів 
Потоцького, Наришкіна, Шу-
валова. 

За радянських часів у мис-
ливському замку були розмі-
щені і школа, і будівельна ор-
ганізація, й музей хлібороб-
ства. Цікаво, що музей хлі-
боробства тут влаштували у 
зв’язку з тим, що на території 
Тального знайдено багато за-
лишків трипільської культури. 

Нині замок є частиною 
Таль нівського парку — па-
м’ят ки садово-паркового мис-
тецтва загальнодержавног о 
значення. І хоча перебуває 
він, як офіційно твердять, на 
реставрації, руйнується про-
сто на очах: у бенкетних залах 
розбиті вікна, тече дах. Без фі-
нансових вливань на ремонт, 
вважають фахівці, будівля мо-
же не пережити наступне де-
сятиліття. На реконструкцію 
палацу потрібно щонайменше 
50 мільйонів гривень. А таких 
грошей у місцевому бюджеті, 
зрозуміло, немає.

Обласна влада кілька разів 
намагалася капітально відре-

монтувати палац, але до ла-
ду його так і не довели. Лише 
недавно міська громада взя-
ла його на власний баланс. 
Тальнівська громада — це 
райцентр і шість навколишніх 
сіл. Як пояснив голова ОТГ 
Олексій Юрченко, аби відре-
монтувати пам’ятку, потрібно 
віддати близько половини бю-
джету громади. А такої мож-
ливості вона не має. Чиновни-
ки сподіваються знайти інвес-
тора, який допоміг би віднови-
ти пам’ятку архітектури, щоб 
зробити садибу туристичною 
принадою міста. 

Охоронець Костянтин Кут-
віцький за три роки, протягом 

яких вартує напівзруйнований 
мисливський палац, став кра-
єзнавцем-дослідником. Він роз-
повів кореспондентові «УК», 
що колись у палаці була підло-
га з підігрівом і працювала сис-
тема вентиляції. А під самим 
замком є глибокі підземні ту-
нелі. Чоловікові щиро шкода ці-
єї красивої благородної будівлі, 
яка поступово занепадає і гине, 
незважаючи на обіцянки влади 
зберегти її для нащадків. 

Нині влада чомусь мовчить. 
Може, чекає, що палац зовсім 
розсиплеться? Чи не дореч-
но тут згадати старе прислів’я 
«Казав пан, кожух дам, та 
слово його тепле»?

З піснями та обрядами проводжають 
на Закарпатті отари літувати

Василь БЕДЗІР, 
«Урядовий кур’єр»

ТРАДИЦІЇ. Споряджанн я 
отар на полонину — свято, 
яким починається літній випас 
тварин у високогір’ях Карпат і 
яке має давні традиції, про-
йшло минулими вихідними 
в селищі Дубове Тячівсько-
го району на Закарпатті. Тут 
воно має свою назву: «Поло-
нинська хода». Вівчарі та інші 
трударі, причетні до тварин-
ницької галузі, керівники цьо-
го та інших районів області зі-

бралися на свято, щоб гідно 
провести доглядачів худоби 
на полонинське літування, по-
бажати їм високих надоїв мо-
лока, приростів м’яса і вовни.

У ці дні вівчарі ще випаса-
ють отари на зелених пасо-
виськах біля підніжжя верхо-
вин. А одразу по тому, як гус-
тий трав’яний килим всуціль 
укриє полонини, піднімуться у 
високогір’я, де лишатимуться 
все літо. Ще здавна вигін ху-
доби на літування проходив 
урочисто, супроводжувався 
піснями і танцями, магічними 

обрядами. Це мало очистити 
свійських тварин від усілякої 
нечисті, для чого проводили 
обряди з використанням вог-
ню, свяченої води, молитов, 
замовлянь тощо.

Весняна полонинська хода 
зібрала тисячі жителів сели-
ща і гостей. У центрі Дубового 
сформували святкову колону 
з десятків підвод, на яких си-
діли учасники дійства: фоль-
клорні колективи, троїсті му-
зики, школярі. За християн-
ським звичаєм місцеві свяще-
ники провели молебень і бла-

гословили вівчарів та їхні ота-
ри. Під закличні звуки трембіт 
колона рушила до селищного 
стадіону.

Там обрали почесного ва-
тага, яким став голова обл-
держадміністрації Геннадій 
Москаль. Після того як керів-
ник краю запалив символічну 
полонинську ватру, він про-
демонстрував неабияке вмін-
ня виготовляти сир з овечого 
молока. 

Потім на сцені почались ви-
ступи виконавців. Творчістю з 
глядачам ділилися заслуже-
ний артист України Ігор Юр-
ковський та гурт «Фанфари 
купали», співак і композитор 
Михайло Мод, творчі колек-
тиви і солісти Тячівського ра-
йону, а також Ужгородсько-
го коледжу культури та мис-
тецтв. Довкола стадіону були 
влаштовані виставки робіт на-
родних умільців — майстрів 
декоративно-прикладного та 
образотворчого мистецтва. 
Всі учасники могли скуштува-
ти та придбати знамениті си-
ри — бринзу та вурду. Пас-
тухи розповідали про вівчар-
ське ремесло та демонструва-
ли знаряддя своєї праці, для 
них влаштовували конкурси з 
професійної майстерності.

Палац уже більше не може чекати реставраторів-ремонтників

Святкова колона учасників 
«Полонинської ходи»


