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Прем’єр-міністр про взаємне визнання цифрових COVID-
сертифікатів, виданих Україною та ЄС

Вакцин дедалі прибуває 
НАШЕ ЗДОРОВ’Я. 100 000 доз вакцини AstraZeneca отрима-

ла Україна на початку цього тижня від уряду Греції. А 18 серп-
ня — ще 650 400 доз цієї вакцини від Польщі та 46 000 доз від 
Литви як гуманітарну допомогу. Частину вакцини з цих поста-
вок спрямують на щеплення тих, хто має отримати другу до-
зу AstraZeneca. Решту розподілять між центрами вакцинації та 
пунктами щеплень, повідомляє на свій сторінці у фейсбуці Мі-
ністерство охорони здоров’я.

AstraZeneca — векторна вакцина проти COVID-19, яку виро-
бляють у ЄС, Великій Британії, Південній Кореї та Індії. Вакци-
на, виготовлена в ЄС, має торговельну марку Vaxzevria, в Пів-
денній Кореї — AstraZeneca-SKBio, в Індії — Covishield. Пре-
парати, виготовлені на різних майданчиках, цілковито взаємо-
замінні, бо їхня технологія виробництва і склад ідентичні. Як-
що перше щеплення ви отримали вакциною одного виробни-
ка, то другу дозу можна отримати цією самою вакциною будь-
якої іншої країни виробництва. Її схвалено до екстреного засто-
сування ВООЗ і Європейським агентством з лікарських засо-
бів. Для повної імунізації потрібно отримати дві дози з інтерва-
лом 4—12 тижнів. 

ДЕНИС ШМИГАЛЬ: 

ЦИФРА ДНЯ

4340,38 грн
становив середній розмір допомоги 
за сім місяців року для потерпілих 

внаслідок профзахворювань або 
нещасних випадків на виробництві. Це 

на 14,3% більше, ніж торік

«Український цифровий 
COVID-сертифікат можна 

отримати в «Дії» тим, 
хто пройшов повний курс 

вакцинації. Він дає змогу 
вільно подорожувати 

до ЄС».

«Кримська платформа» — 
один із пазлів  
національної безпеки

У ПАРТНЕРСТВІ. Держава розпочинає процес міжнародної 
взаємодії для деокупації нашого анексованого Росією 
півострова 2
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Філолог із Черкащини 
Любов Дяченко-Лисенко 
допомагає землякам 
в освоєнні багатств 
рідного слова

ОСВІТА 

Указ Президента України «Про рішення Ради національної 
безпеки і оборони України від 30 липня 2021 року  
«Про стан національної системи охорони здоров’я  
та невідкладні заходи щодо забезпечення громадян України 
медичною допомогою»
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ЦИТАТА ДНЯ

Чи можна приборкати ціни на цукор?
ПРОБЛЕМИ ГАЛУЗІ. Імпорт основних харчових продуктів не бажаний для України,  
але для білого золота, як стверджують в Мінекономіки, слід зробити тимчасовий виняток

Володимир КОЛЮБАКІН, 
«Урядовий кур’єр»

Підвищенням цін на продо-
вольство нині вже нікого 

не здивуєш, але одним з харчо-
вих продуктів, що подорожча-
ли найбільше, став цукор. Він 

як почав дорожчати ще торік 
восени, то не зупиняється й до-
сі. Ціни на цукор зросли відто-
ді приблизно вдвічі й тепер на 
70—90% перевищують світо-
ві, про що свідчить порівнян-
ня цін на Лондонській біржі та 
в Україні. 

Таке зростання боляче вдари-
ло по кишенях українців не ли-
ше безпосередньо під час купів-
лі цукру, а й через суміжні га-
лузі — кондитерську, молоч-
ноконсервну (згущене молоко 
із цукром), виробництво солод-
ких напоїв тощо. Вони наріка-

ють, що через ціни на цукор їх-
ня продукція стала занадто до-
рогою та неконкурентоспромож-
ною на ринку. 

Відповідно доводиться згорта-
ти виробничі потужності, скоро-
чувати робочі місця, брати кре-
дити для покриття збитків і вда-

ватися до інших недобрих для 
виробників заходів. У найближ-
чій перспективі, наголошують 
виробники солодкої продукції, 
на них чекає втрата закордонних 
ринків — хто ж купувати-
ме дороге українське, як-
що є інше, дешевше?   4

44 ІНОЗЕМНІ УЧАСНИКИ УСТАНОВЧОГО 
САМІТУ «КРИМСЬКОЇ ПЛАТФОРМИ»
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НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ

«Кримська платформа» — один із пазлів 
національної безпеки

Наталя ПИСАНА 
для «Урядового кур’єра»

Позаду півторарічна титанічна 
дипломатична діяльність. І нині 

Україна розпочинає роботу «Крим-
ської платформи». Це започаткує 
новий процес міжнародної взаємо-
дії задля деокупації Криму — пер-
ший міжнародний формат щодо пів-
острова. На цьому міністр закордон-
них справ Дмитро Кулеба наголосив 
під час онлайн-брифінгу, присвяче-
ного проведенню установчого саміту 
«Кримської платформи» 23 серпня 
2021 року. Там упродовж чотирьох 
днів творитиметься історія.

Міністр нагадав, що ініціював ство-
рення «Кримської платформи» Пре-
зидент України, півтора року то-
му поставивши перед МЗС завдан-
ня створити механізм, який поверне 
Крим на міжнародний порядок ден-
ний, створить коаліцію держав, го-
тову щодня опікуватися проблемами 
півострова задля його деокупації. 

«Це й частина нещодавно ухвале-
ної Стратегії зовнішньої політики. 
Вона базується на концепції побудо-
ви архітектури безпеки України. Ми 
самі творці своєї безпеки. Є безумов-
но магістральний напрям — член-
ство України в НАТО, але це питан-
ня не короткострокової перспекти-
ви. А безпека потрібна Україні тут і 
зараз. Відповідно ми працюємо над 
створенням альянсів різних фор-
матів за участі різної кількості дер-
жав, щоб, як пазл, скласти україн-
ську безпеку нашої держави в ціліс-
ну картину. Так з’явилися Люблін-

ський трикутник, Асоційоване тріо, 
і тепер наступний крок — розпочне 
роботу «Кримська платформа». Зага-
лом Україна — держава, яка створює 
безпекову архітектуру для себе, регі-
ону та світу, створюючи нові гнучкі 
альянси однодумців на додаток до ве-
ликих усталених блоків держав», — 
підкреслив Дмитро Кулеба. 

Саміт «Кримської платформи», 
який відбудеться 23 серпня, — лише 
початок роботи. Це не одноразовий, а 
системний захід, постійний механізм 
координації, який функціонуватиме 
на рівні урядів, парламентів, експер-
тів. Саміт — приклад того, що Украї-
на не має сидіти склавши руки та че-
кати, коли хтось їй допоможе. Маємо 
виступати з реальними ініціативами, 
амбітними, іноді нахабними. Маємо 
йти вперед і вести за собою партнерів 
— останніми роками Україна показа-
ла, що здатна це робити.

Очільник МЗС оголосив повний 
склад учасників установчого саміту 
«Кримської платформи». 

«Протягом останніх днів ще можли-
ві незначні точкові зміни, але вже нині 
можемо казати про учасників «Крим-
ської платформи». 23 серпня її засно-
вниками разом з Україною стануть 
понад чотири десятки держав і між-
народних організацій. Ідеться про 14 
глав держав, урядів і Європейсько-
го Союзу. На рівні президентів буде 
представлено Латвію, Литву, Есто-
нію, Польщу, Словаччину, Угорщину, 
Молдову, Словенію, Фінляндію. Ві-
зьме участь президент Європейської 
ради. На рівні Прем’єр-міністрів буде 
представлено Румунію, Грузію, Хор-

ватію, Швецію. Дві держави — Швей-
царія та Чеська Республіка — пред-
ставлятимуть глави парламентів. 

На рівні міністрів закордонних 
справ у саміті візьмуть участь 14 дер-
жав: Туреччина, Франція, Німеччи-
на, Іспанія, Італія, Бельгія, Австрія, 
Нідерланди, Люксембург, Ірландія, 
Данія, Болгарія, Чорногорія, Північна 
Македонія. Від Великої Британії та 
Португалії будуть міністри оборони, 
США представлятиме міністр тран-
спорту, який є особистим посланни-
ком президента Джо Байдена. Нор-
вегію представлятиме державний се-
кретар МЗС. Європейську комісію — 
віцепрезидент, НАТО — заступник 
генерального секретаря, Раду Євро-
пи і ГУАМ буде представлено на рів-
ні генеральних секретарів. Сім дер-
жав — Нову Зеландію, Мальту, Япо-
нію, Австралію, Кіпр, Канаду та Гре-
цію буде представлено на рівні по-
слів», — уточнив міністр.

Урядовець акцентував, що не-
залежно від рівня представленос-
ті, всі ці країни стають засновниками 
«Кримської платформи» як держави. 
Що сигнали, оприлюднені на саміті, й 
зобов’язання, взяті за його підсумка-
ми, матимуть рівнозначну силу для 
кожної держави незалежно від того, 
хто очолював делегацію. «Кримська 
платформа» вже перевищила всі по-
передні міжнародні заходи України 
за кількістю представлених на її са-
міті делегацій високого рівня. І такого 
міжнародного заходу Україна ніколи 
ще не приймала. 

Дмитро Кулеба подякував кожному, 
хто, попри шалений тиск Росії, рішуче 

підтвердив свою участь у «Кримській 
платформі», ухваливши сміливе полі-
тичне рішення долучитися до зусиль 
України із протидії російській окупа-
ції Криму та повернення півострова під 
контроль нашої держави. 

Саме в такому статусі щодо Криму 
сім років поспіль Україна була у ста-
тусі жертви. 

«Протягом останнього року ми змі-
нили його на статус рятівника. Це 
принципова зміна нашої політики. 
Етап скарг світові на те, що в нас ві-
дібрали територію, залишився поза-
ду. «Кримська платформа», ухвален-
ня Стратегії деокупації наших тери-
торій, Стратегії зовнішньої політи-
ки, законів у Верховній Раді, систем-
на робота уряду над проблемою оку-
пації Криму і Донбасу — це все від-
мова від статусу жертви, яка плаче в 
когось на плечі й волає про допомогу. 
Тож країна має повірити в себе й до-
кладати великих зусиль задля део-
купації наших територій. 

Дипломати й надалі працювати-
муть над реалізацією Стратегії зо-
внішньої політики України, побу-
довою нових альянсів і конфігура-
цій для гарантування безпеки нашої 
держави та створення можливос-
тей для розвитку країни. «Кримська 
платформа» буде важливим пріори-
тетом роботи. Декларація, яку ухва-
лять за підсумками саміту «Крим-
ської платформи», буде відкритою 
для підписання іншими держава-
ми. Працюватимемо над залученням 
нових країн до нашого формату, і їх 
кількість надалі зростатиме», — пе-
реконаний Дмитро Кулеба. 

Перед початком роботи «Крим-
ської платформи» Президент Во-
лодимир Зеленський поспілкував-
ся з українськими журналістами із 
Криму. Він заявив, що ця платфор-
ма охоплюватиме всі найважливіші 
проблеми півострова, передусім гу-
манітарні та безпекові. 

«Маємо кожну тему робити го-
строю та актуальною не лише в 
українському суспільстві, а й на 
світовому рівні. Зокрема пору-
шуватимуть питання мілітариза-
ції Криму загалом. Адже Крим — 
це перлина української землі бі-
ля моря. А сьогодні це мілітаризо-
вана територія, і це має вигляд як 
авіаносець Російської Федерації 
зі щоденним збільшенням озбро-
єння, зменшенням корінного насе-
лення, зменшенням привабливос-
ті — природної, екологічної, турис-
тичної, будь-якої», — цитує слова 
Президента його Офіс.

Глава держави висловив думку, 
що повернути під контроль укра-
їнської влади територію Криму 
складніше, ніж завоювати мізки 
жителів півострова.

«Ситуація з поверненням мен-
тальним не думаю, що дуже склад-
на. Зараз кримчани побачили, що 
буде без України. Упевнений, вони з 
радістю прийматимуть українську 
владу в Криму. Тому що з Україною 
в Крим повернеться життя», — на-
голосив Володимир Зеленський.

Він переконаний, що має тривати 
дієва санкційна політика щодо РФ, 
допоки не відбудеться повна деоку-
пація українських територій.

Відвідувачі можуть побачити пектораль у всій красі,  
хоча й гальванокопію

Коли золото ще було духовною цінністю
НАША МИНУВШИНА. Вироби скіфів із коштовного нині металу відкривають сучасникам їхнє 
бачення світоустрою та історію рідного краю 

Володимир ЗАЇКА, 
«Урядовий кур’єр» 

(фото автора)

«Скіфське золото» — 
так називається від-

крита в Національному му-
зеї історії виставка з на-
годи 30-ї річниці Неза-
лежності України. На ній 
представлено унікальні 
пам’ятки скіфської доби із 
зібрання Музею історич-
них коштовностей України. 
Це таємничий ритуальний 
предмет із зображення-
ми батальних сцен із кур-
гану Передерієва Моги-
ла (Донецька область), об-
бивка горита із зображен-
ням сцен із життя Ахілла 
з Мелітопольського кур-
гану (Запорізька область), 
вишуканий комплект жі-
ночих прикрас із Трибрат-

ніх курганів (Крим), меч 
у піхвах, декорованих зо-
браженнями звірів, ажур-
на пластина зі сценою по-
лювання, посуд на вино у 
формі рогу із запорізьких 
курганів тощо.

 «Цю виставку присвячено 
скіфському золоту. Це не ли-
ше прикраси, а й надзвичай-
но тонка робота на предметах 
зброї, посуду, господарсько-
му реманенті. Коли огляда-
тимете ці предмети, особливо 
зверніть увагу на тонкощі ці-
єї роботи, яка й досі вражає», 
— зазначив під час відкрит-
тя експозиції міністр культу-
ри та інформаційної політики 
Олександр Ткаченко.

Золото і скіфи вже ста-
ли синонімами, вважає ге-
неральний директор Націо-
нального музею історії Укра-
їни Федір Андрощук. 

«Але я хотів би зверну-
ти увагу, що тут важливе не 
стільки золото як коштов-
ний матеріал, а й глибокі іс-
торичні ідеї, які закладено в 
цих творах мистецтва. І цей 
період — скіфи і золото — це 
частина історії України, яка 
стала для нас надважливою. 
Знайти такого рівня експона-
ти, які ви можете бачити тут, 
— це справа дуже трудоміст-
ка, бо кургани — це мону-
ментальні споруди. Їх розко-
пувати дуже важко. Тому це 
хороша нагода згадати імена 
тих, кому ми зобов’язані ци-
ми знахідками», — підкрес-
лив історик. 

Він назвав імена Васи-
ля Бідзілі, Віталія Отрощен-
ка, Юрія Росомакіна, Анато-
лія Кубишева, Олексія Те-
реножкіна, Бориса Мозолев-
ського.

Феномен скіфського золо-
та полягає в тому, що це бу-
ла перша епоха в історії на-
шого регіону, Європи, коли 
до золота ще не ставилися як 
до коштовності, зазначає ку-
ратор виставки Юрій Полі-
дович. До нього ставились як 
до матеріалу, який має пе-
редусім духовну цінність, як 
до матеріалу богів, металу, 
пов’язаного із сонячними бо-
гами. Бо самі скіфи уявляли, 
що ті дари, які приходять від 
богів, постають у золоті. Самі 
боги мають золоті обладунки, 
їздять на золотих колісни-
цях. Сонце теж пов’язане із 
золотом. І тому їхні предме-
ти завжди художньо оформ-
лені. Це не просто прикраси, 
це навіть не прикраси — це 
літопис скіфської історії, за-
карбований, записаний в об-
разах їхній світогляд.

Ритон, кубок із золотим декором та срібний кубок IV—V 
ст. до н.е. з курганів Запорізької обл.

Оббивка горита із зображенням сцен із життя Ахілла.  
IV ст. до н.е., Мелітопольський курган, Запорізька обл.

Меч із золотим оздобленням руків’я і піхов з кургану 
поблизу с. Велика Білозерка Запорізької обл.
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«Для дорослих має зберігатися мова,  
якою казку вперше було записано»
НАУКА — ЛЮДЯМ. Філолог із Черкащини Любов Дяченко-Лисенко знайшла свою стежину  
до сердець земляків, аби допомагати їм в освоєнні багатств рідного слова

Роман КИРЕЙ, 
«Урядовий кур’єр»

Цими днями у місті Сміла на 
Черкащині просто неба в місь-

кому парку відбулися культуроло-
гічні читання. Це нова оригінальна 
форма розвитку культурного про-
стору міста, спілкування смілян з 
діячами мистецтва, письменника-
ми, науковцями. Однією з них ста-
ла Любов Дяченко-Лисенко, канди-
дат філологічних наук, доцент, яка 
здобуває ступінь доктора філології 
в галузі східнослов’янських мов.

Підтримка 
обдарованих важлива

Як розповіла Любов Миколаїв-
на, готуючись до розмови, поділи-
ла свою тему на кілька аспектів. Ду-
мала, як найбільш дохідливо пода-
ти філологічну тему, адже науко-
вий стиль, до якого звикла, навряд 
чи сприймуть слухачі. Хотіла поєд-
нати глибину досліджень (осягну-
ти всю їх повноту може лише пев-
не коло науковців) зі зрозумілим, 
доступним широкому загалу ви-
кладом, простою мовою. Довелося, 
як мовиться, перебудовуватися на 
марші. Їй це вдалося.

Байдужих на читаннях не було. 
Слухачі ставили чимало слушних 
запитань, насамперед їх цікави-
ли сучасні зміни в мовних нормах. 
Ішлося і про наголос, і про вимову, 
і про зв’язок лексичного значення 
слів та синтаксичної будови речен-
ня. Організатори читань отримали 
схвальні відгуки й уже планують 
наступну зустріч, на яку запроси-
ли черкаську письменницю Тетяну 
Брукс. Але теми, які зачепила Лю-
бов Дяченко-Лисенко, неординар-
ні, тож зацікавили й кореспондента 
«Урядового кур’єра». Як і сама по-
стать науковиці. 

Привертає увагу насамперед 
прагнення лінгвіста, заглиблюю-
чись в основи концептуальної фун-
даментальної науки, донести до 
слухачів і читачів її глибинний фі-
лософський зміст в адаптованому 
вигляді.

«Планую видати кілька книжок 
для батьків, аби це стало не тільки 
науково актуально, а й мало прак-
тичне значення. Враховую й ще 
один важливий аспект — необхід-
ність підтримки творчо обдарова-
них людей різного віку та фаху в 
різних громадах. Нині багато твор-
чих людей, зокрема молоді, які про-
бують себе в поезії, прозі чи навіть 
драматургії, потребують підтрим-
ки. Вони просять проаналізувати, 
інколи відредагувати, написати пе-
редмову. 

Це дуже важливо, і я об’єднала 
ці наміри у програмі розвитку мо-
лодіжної науки в територіальних 
громадах. Наполегливо працюю 
над її реалізацією. Мене підтримує 
у Смілі школа-колегіум №3, з якою 
співпрацюю вже багато років. У під-
сумку діти здобувають перемоги в 
наукових і творчих конкурсах. 

Основний напрям — проєкти Ма-
лої академії наук України. Триває 
системна робота, мої напрацювання 
стають у пригоді не тільки під час 
вивчення мови й літератури. Завдя-
ки їм діти вже зорієнтовані на твор-
чий підхід, навіть працюючи над 
проблемами математики чи хімії та 
інших предметів. Ми починали з то-
го, що пояснювали вчителям, як по-
будувати наукову роботу, врахову-
ючи теоретичні й практичні аспек-
ти. Усяка наукова праця, незалеж-

но від галузі й специфіки, має схо-
жу структуру, інструментарій. Те-
пер, коли школярі надсилають свої 
дослідження науковцям, то, як пра-
вило, одержують від них позитивні 
відгуки, бо видно, наскільки якісно 
ці реферати підготовлено».

Залучати до науки  
з юних років

— Чи не підміняє така діяльність, 
наприклад, роботу Інституту після-
дипломної освіти вчителів та інших 
структур?

— Робимо цю справу спільно, та-
ких консультацій забагато не бу-
ває. Нині у школах скорочують на-
вчальні години, вчителі змушені са-
мі шукати контакти з науковцями, 
тому дуже важливо постійно бути 
відкритим. З допомогою інтернету 
до мене може звернутися будь-хто 
й не витрачати часу на фізичне пе-
реміщення. Робота з МАН нині ду-
же ефективна. 

Моя мета — навчити дитину гра-
мотно скомпонувати наукову робо-
ту, захищати її, ставити запитання, 
відповідати на них, адже такі нави-
чки розвивають учня. Навіть якщо 
він ніколи не стане науковцем і не 
навчатиметься у вищому навчаль-
ному закладі, це багато дасть для 
його розвитку. Але важливо, щоб 
школяр якомога раніше став на цю 
стежку.

Коли Любов Дяченко-Лисенко 
починала співпрацювати зі шко-
лою, лише один хлопчина готував 
наукову роботу. Тоді це був початок. 
Потім той учень вступив у виш. Але 
рік у рік учасників наукових дослі-
джень ставало дедалі більше. Хоч 
були і скептики: дехто зауважу-
вав, що варто обирати легші теми, 
бо кому, мовляв, цікава мова тво-
рів місцевого письменника Васи-
ля П’ятуна-Діброви? Слід, на їхню 
думку, досліджувати відомих, при-
міром, Загребельного, Шевченка. 

Але час показав, що такий підхід 
правильний. Під час захисту робіт 
усі побачили, як журі зацікавилося 

темою, адже у ній є новизна. Юний 
експериментатор проводив дослі-
дження самостійно і глибоко зану-
рися в літературу. Потім була ді-
вчина, яка писала роботу і в конкур-
сі здобула перше місце в Черкасах.

Любов Дяченко-Лисенко пропо-
нує починати наукову роботу ще в 
юному віці, бажано із 7 класу. Учи-
тель допоможе, пояснить, як корис-
туватися джерелами. Дуже склад-
ні джерела варто на цьому ета-
пі не використовувати. А ось про-
вести анкетування, поставити екс-
перимент учень цілком спромож-
ний. Нехай ця робота й не претен-
дуватиме на високу відзнаку, її ав-
тор заглибиться у теорію і практи-
ку. А коли вже продовжить наукові 
дослідження у 8 класі, досягне наба-
гато вищого результату. Бувало, що 
восьмикласники виборювали в кон-
курсах найвищі місця. 

«Дуже рада, що в мене є однодум-
ці і в МАНі, і загалом у Смілі та Чер-
касах, — каже пані Любов. — Це 
відчувається, коли триває захист, 
особливо на обласному та всеукра-
їнському рівнях. 

У Смілі 15—40 учнів щороку 
отримують консультації та беруть 
участь у наукових конкурсах. До 
мене звертаються і з інших районів 
Черкащини, і з Кропивницького. Ді-
ти третьої школи-колегіуму зі Смі-
ли часто перемагають у Києві. Чи-
мало батьків та педагогів бачать, що 
нам ця робота вдається і звертають-
ся по допомогу. Підтримую такий 
підхід і пропоную науковцям зокре-
ма й обласного центру долучатися 
до корисної справи». 

Перша книжка —  
як перша любов

Особливо радісно працювати їй з 
авторами першої книжки. Додати 
початківцеві впевненості, допомог-
ти поглянути на свою працю немов-
би збоку, щоб якомога об’єктивніше 
оцінити її зміст і своє вміння, — це, 
як кажуть, дорого варте. Однак Лю-
бов Дяченко-Лисенко робить це за-

любки, навіть не думаючи про якусь 
винагороду, адже, за її висловом, 
«хто ж їм допоможе, як не я?»

Триває співпраця з ветеранськи-
ми і волонтерські рухами, ветера-
нів прикордонної служби, учасни-
ків АТО. Кілька років тому вийшла 
книжка про українців в афганській 
війні. Вона допомогла підготувати 
її до видання, за що отримала наго-
роду від спілки ветеранів Афганіс-
тану.

Зазвичай зустріти дослідни-
цю можна в міській бібліотеці іме-
ні Олени Журливої, озброєну ком
п’ютерною технікою та стосами 
книжок. Тепер працює над здобут-
тям звання доктора, планує руха-
тися далі: «Дуже хочу прославляти 
українську науку, вважаю, що ми, 
українці, занадто мало рекламуємо 
себе, адже ми насамперед інтелек-
туальна нація. Найчастіше і най-
більше контактую з нашою діаспо-
рою в Іспанії, Новій Зеландії, Поль-
щі, Туреччині».

Крім дипломів та відзнак вітчиз-
няних навчальних закладів, має ди-
плом міністерства освіти і науки Та-
джикистану, де сім’я певний час 
жила. Батько був військовим, а Лю-
бов Дяченко-Лисенко навчалася в 
Душанбинському педагогічному ін-
ституті імені Тараса Шевченка. Там 
щороку відзначали березневі Шев-
ченківські свята. Запам’яталося, як 
тамтешні студенти одягали укра-
їнські вишиванки і співали україн-
ських пісень (тоді популярними бу-
ли пісні Мареничів). Керувала ор-
ганізацією свят наша землячка — 
черкащанка доцент Інна Тарасин-
ська.

А свій шлях у великій науці роз-
починала з мови економічних тек-
стів: «Вирішила захищати дисер-
тацію в Національному педагогіч-
ному університеті імені М.П. Драго-
манова. Дуже серйозно готувалася 
до написання роботи, яка справила 
тоді ефект вибуху, багато хто й до-
сі згадує захист моєї кандидатської. 
Темою обрала мову українських 
наукових економічних текстів. Тоді 
в багато галузей, які звикли до ви-
користання російської, тільки по-
чинали повертати українську мову. 
Отож доводилося допомагати коле-
гам-науковцям опановувати глиби-
ну рідного слова, доходити до йо-
го джерел. З’являлися підручники, 
посібники, статті з економіки».

Глибинний зміст 
українських казок 

Уже кілька років вона працює 
над матеріалами докторської ди
сертації. «Скільки себе пам’ятаю, 
мама завжди гарно співала народ-
них пісень, розповідала українські 
казки, завжди з нами був «Кобзар» 
Шевченка. Це має велике значення 
для формування національної сві-
домості кожної людини, а потім це 
все формує суспільну думку. Це на-
ші архетипи, ті маркери, за якими 
ми за кордоном можемо ідентифі-
кувати представників нашої нації. 
Це й спосіб мислення, й алгоритми 
дій у складних ситуаціях, закладе-
ні в казках, — згадайте лисичку-се-
стричку, зайчика-пострибайчика. 
Ми навіть інколи можемо різними 
мовами говорити, але відчувати цю 
близькість. Аналізуючи мову укра-
їнських казок, бачу там набагато 
більше, ніж на перший погляд ска-
зано, однак хочу взяти вужчу тему 
— назви рослин і тварин у казках».

Ще в дитинстві вона зверну-
ла увагу на те, що українці, хоч би 

куди поїхали, нічим не поступали-
ся місцевим жителям у дбайливос-
ті ведення господарства, тому ладу, 
який давали всьому навкруг, красі, 
яку намагаються плекати. І оточу-
вали їх зазвичай наші квіти.

Одна із мрій — видати словник 
символів українських казок. Є та-
кі словники, енциклопедії, які охо-
плюють багато видів фольклору — 
пісні, колядки, щедрівки, прислів’я. 
А дослідниця хоче показати саме 
багатство символіки казок, зробити 
окремо маленькі й зрозумілі видан-
ня для дітей, а для старших учнів 
та батьків — складніші. І, звичайно, 
для студентів та викладачів.

Українські казки — чарівні, фан-
тастичні. Певні дослідження в цій 
царині вже є, але нині, як вважає 
дослідниця, час яскраво показати 
їхню автентичність. Казки — осно-
ва світогляду, тому дуже важливо, 
аби це була саме наша символіка. 
Вона вважає, що розуміння народ-
них казок —  один із чинників на-
ціональної безпеки. А з точки зору 
лінгвістики — невичерпне джере-
ло місцевих слів, діалектизмів, які 
Любов Миколаївна ретельно зби-
рає. Згадайте: ловкий хлопець, бра-
ва дівчина, очкур (пояс), бовдур (ди-
мар) — так говорять не всюди, але 
такі слова — маркери Черкащини, 
Полтавщини та сусідніх регіонів. 

Але чи варто адаптувати для ни-
нішніх читачів старовинні казки?

«Тут складність у тому, що дуже 
давні казки зберегли і давню мову, 
часів ще Григорія Сковороди. Чи-
тати їх сучасним дітям важко, то-
му важливо знайти спосіб спрости-
ти сприймання для дітей, особливо 
молодшого віку. Але адаптація має 
бути високоякісною й виваженою, в 
ній не місце фантазії автора. Я чита-
ла різні казки різних років видання, 
адаптовані й думаю, що для дорос-
лих — батьків, студентів, науковців 
— має зберігатися мова, якою каз-
ку вперше було записано, в цьому 
важливий науковий та стилістич-
ний сенс. 

Зі Сміли — до Мадрида
Любов Дяченко-Лисенко може 

похвалитися безліччю грамот, ін-
ших відзнак та подяк. Серед них 
— від товариства «Знання», Між-
народного університету розвитку 
людини, Київського національно-
го лінгвістичного університету. Але 
найбільше цінує співпрацю з на-
вчальними закладами Черкащини. 
А ще, на її думку, Україну потріб-
но популяризувати у світі як країну 
з великим науковим потенціалом. 
Для цього слід активніше допомага-
ти нашим творчим особистостям у 
всьому світі й Україні. Можливості 
для цього є. Пані Любов найпродук-
тивніше співпрацює з українцями 
в Іспанії: тільки в Мадриді працює 
дев’ять українських шкіл, виклада-
чі яких хочуть спілкуватися з укра-
їнцями з різних міст.

«Недавно був концерт у Мадри-
ді, куди мене запросили, але я, на 
жаль, не змогла полетіти, — ділить-
ся пережитим Любов Миколаїв-
на. — Написала звернення до укра-
їнської громади Іспанії. Як розпо-
віла організаторка концерту, лю-
ди навіть плакали, коли вона чи-
тала зі сцени це звернення від жи-
телів Черкащини — краю Богда-
на Хмельницького, Тараса Шев-
ченка й Агатангела Кримського. 
Адже українці там дуже потребу-
ють спілкування, розуміння, під-
тримки».

Посібник традиційних і нестандартних уроків української мови та 
літератури, який написала Любов Дяченко-Лисенко у співавторстві із 
Сергієм Коваленком, — неабияка допомога вчителям і учням
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ПОДІЇ ТА КОМЕНТАРІ
ДОКУМЕНТИ

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Про зміни у складі Комісії  

з питань координації євроатлантичної 
інтеграції України

1. На часткову зміну абзацу третього статті 2 Указу Президента України від 30 жов-
тня 2019 року № 784 «Питання Комісії з питань координації євроатлантичної інтегра-
ції України» (зі змінами, внесеними Указом від 1 вересня 2020 року № 370):

1) увести до складу Комісії з питань координації євроатлантичної інтеграції Укра-
їни таких осіб:

АЛЮШИНА Наталія Олександрівна — Голова Національного агентства України з 
питань державної служби, Національний координатор з питань співробітництва Укра-
їни з НАТО у сфері професійного розвитку

БОНДАР Роман Володимирович — перший заступник Генерального директора 
Державного концерну «Укроборонпром»

КАМІНСЬКИЙ Вадим Володимирович — заступник начальника Головного управ-
ління розвідки Міністерства оборони України — директор Департаменту

КОМАРІДА Олександр Олегович — заступник Міністра охорони здоров’я України 
з питань європейської інтеграції

КОРХОВИЙ Ігор Григорович — заступник Міністра розвитку громад та територій 
України з питань європейської інтеграції

ЛЕВ Михайло Олександрович — заступник Міністра економіки України
ЛУЦКЕВИЧ Олексій Романович — заступник Керівника Департаменту — завідувач 

відділу євроатлантичної інтеграції та міжнародної безпеки Департаменту з питань єв-
ропейської та євроатлантичної інтеграції Офісу Президента України

ПЕТРОВСЬКИЙ Юрій Олександрович — заступник Міністра з питань стратегічних 
галузей промисловості України з питань європейської інтеграції

ПЛЯЦКО Андрій Валерійович — перший заступник Голови Державного агентства 
України з управління зоною відчуження

ПОТІЙ Олександр Володимирович — заступник Голови Державної служби спеці-
ального зв’язку та захисту інформації України

САЛЬНІКОВ Олексій Олександрович — заступник Голови Державної судової адмі-
ністрації України (за згодою)

ЧЕСНОКОВ Андрій Володимирович — заступник Міністра молоді та спорту Украї-
ни з питань європейської інтеграції;

2) затвердити у складі Комісії з питань координації євроатлантичної інтеграції 
України таких осіб:

ВІТРЕНКО Андрій Олександрович — заступник Міністра освіти і науки України з 
питань європейської інтеграції

ГОЛОПАТЮК Леонід Станіславович — начальник Головного управління військово-
го співробітництва і верифікації Збройних Сил України

ДЕМЧЕНКОВ Ярослав Сергійович — заступник Міністра енергетики України з пи-
тань європейської інтеграції

ЛІТКЕВИЧ Дмитро Олександрович — начальник Департаменту міжнародно-пра-
вового співробітництва Офісу Генерального прокурора (за згодою)

ПЛАЧКОВ Григорій Іванович — Голова Державної інспекції ядерного регулювання 
України — Головний державний інспектор з ядерної та радіаційної безпеки України;

3) вивести зі складу Комісії з питань координації євроатлантичної інтеграції Укра-
їни А. Буквича, Н. Васильєву, В. Жалдака, С. Калашника, B. Купрія, В. Лозинського,  
Д. Маковського, С. Панаіотіді, З. Холоднюка та C. Шаталову.

2. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
18 серпня 2021 року
№ 368/2021

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Питання Комісії з біобезпеки  

та біологічного захисту при Раді 
національної безпеки і оборони України

1. Внести до пункту 5 Положення про Комісію з біобезпеки та біологічного захис-
ту при Раді національної безпеки і оборони України, затвердженого Указом Прези-
дента України від 10 червня 2009 року № 423 «Про Комісію з біобезпеки та біологіч-
ного захисту при Раді національної безпеки і оборони України» (в редакції Указу від  
21 квітня 2017 року № 113, зі змінами, внесеними Указами від 20 листопада 2017 року  
№ 377, від 11 листопада 2019 року № 840, від 7 квітня 2020 року № 132 та від 10 груд-
ня 2020 року № 559), зміну, замінивши в абзаці четвертому слова «Міністра розви-
тку економіки, торгівлі та сільського господарства України» словами «Міністра еко-
номіки України».

2. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
18 серпня 2021 року
№ 370/2021

 �РОЗПОРЯДЖЕННЯ  
ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про уповноваження І. Клименка  
на підписання Угоди між Україною  

та Королівством Нідерланди про привілеї 
та імунітети офіцерів зв’язку, відряджених 

Україною до Європолу
Уповноважити Голову Національної поліції України КЛИМЕНКА Ігоря Володимиро-

вича на підписання Угоди між Україною та Королівством Нідерланди про привілеї та 
імунітети офіцерів зв›язку, відряджених Україною до Європолу.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
18 серпня 2021 року
№ 527/2021-рп

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 4 серпня 2021 р. № 909-р 
Київ

Про перерозподіл деяких видатків 
державного бюджету, передбачених 

Міністерству внутрішніх справ на 2021 рік
1. Відповідно до частини восьмої статті 23 Бюджетного кодексу України здійснити 

в межах загального обсягу бюджетних призначень, передбачених Міністерству вну-
трішніх справ на 2021 рік у спеціальному фонді державного бюджету, перерозподіл 
видатків державного бюджету шляхом:

зменшення обсягу видатків споживання за програмою 1004010 «Керівництво та 
управління у сфері міграції, громадянства, імміграції та реєстрації фізичних осіб» на 
суму 11 495,3 тис. гривень;

збільшення обсягу видатків споживання за програмою 1004020 «Забезпечення 
виконання завдань та функцій у сфері громадянства, імміграції та реєстрації фізич-
них осіб» на суму 11 495,3  тис. гривень.

2. Забезпечити:
Міністерству внутрішніх справ — погодження перерозподілу видатків, передба-

ченого пунктом 1 цього розпорядження, з Комітетом Верховної Ради України з пи-
тань бюджету;

Міністерству фінансів — внесення після зазначеного погодження  відповідних 
змін до розпису державного бюджету.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

Чи можна приборкати  
ціни на цукор?

(Закінчення.  
Початок на стор. 1)

Аргументи 
аграріїв 

Представники цих галу-
зей вважають винними в та-
кій ситуації цукровиків, але 
самі цукровики посилають-
ся на об’єктивні причини. 
Несприятливі погодно-клі-
матичні умови спричини-
ли зменшення врожайнос-
ті цукрових буряків (з 46,1 
до 42,5 тонни з гектара) та 
зниження їхньої цукристос-
ті (16,14% порівняно з 17,9 
2019 року, що вважають іс-
тотним). Сюди ж слід додати 
значне скорочення посівних 
площ під цукровими буряка-
ми  — 216 тисяч га порівня-
но з 222 2019-го, але і це на-
багато менше, ніж кілька ро-
ків раніше.

Аграрії вважають виро-
щування цукрової сиро-
вини невигідним через до-
рожнечу насіння, добрив, 
пально-мастильних мате-
ріалів, тому віддають пе-
ревагу іншим культурам. 
До речі, дорожнеча добрив 
— це замкнене коло: що во-
ни дорожчі, то менше вно-
сять їх аграрії, одержують 
менший урожай, відповід-
но менший дохід, і в них ли-
шається ще менше грошей 
для купівлі добрив на на-
ступний рік.  

Слід додати, що тривала 
посуха торік восени усклад-
нювала збирання, через що 
цукрові заводи почали робо-
ту зі значним запізненням, 
а закінчити мусили раніше 
через брак сировини. Усе це 
разом призвело до того, що 
виробництво цукру в цьому 
сезоні зменшилося на 22,3% 
порівняно з попереднім ро-
ком, хоч і той був аж ніяк не 
рекордним. 

Загальний обсяг цукру, 
виробленого в Україні у се-
зоні 2020—2021 років, лише 
трохи перевищив мільйон 
тонн, тоді як ємність вну-
трішнього ринку оцінюють 
в 1 мільйон 200 тисяч тонн. 
Відповідно кількість цукро-
вих заводів, які працюють, 
і чисельність робітників на 

них скорочуються вже кіль-
ка років поспіль. 

Промовистим показни-
ком нинішнього стану галузі 
стало те, що, за даними Дер-
жавної митної служби, екс-
порт цукру з України за сі-
чень — липень цього року 
сягнув 2,2 тисячі тонн, що у 
понад 30 разів менше за пер-
ше півріччя торік (67,1 ти-
сячі тонн). Майже полови-
ну (41,4%) із цього приголом-
шливого обсягу закупив Із-
раїль, ще третину — Німеч-
чина (29,2%), 15% — Молдо-
ва, решта країн — дуже не-
значні обсяги. Варто дода-
ти, що у липні експорт цу-
кру з України становив аж 
12 тонн! 

Натомість імпорт цукру за 
ту саму першу половину ро-
ку становив у 70 разів біль-
ше за експорт — 143,2 тися-
чі тонн, найбільше (70%) — із 
Бразилії, 20% — з Польщі. 

Уряд почув 
підприємців

Щоправда, є припущен-
ня, що дефіцит цукрової си-
ровини, який зростає, може 
спонукати сільгоспвиробни-
ків знову збільшити посіви, 
але тільки за однієї умови: 
підвищення цін на їхню про-
дукцію. Тоді очікувати зни-
ження цін на цукор вже не 
доведеться, що ніяк не радує. 
І це на тлі тривалого знижен-
ня ціни цукру у світі. А якщо 
і варто очікувати зростання 
обсягів вітчизняних цукро-
вих буряків, то лише восени 
наступного року, показни-
ки на цей рік вже відомі: хоч 
трохи більше, та все одно ма-
ло. А що робити зараз? 

Цукровики сподіваються 
на державну підтримку га-
лузі, зокрема технічне онов-
лення підприємств. Так, вони 
вже котрий рік марно дома-
гаються скасування мита на 
імпорт обладнання для цу-
крових заводів. 

Єдине, що їх радує, — від-
новлення 20% ПДВ на цукро-
ві буряки. До того виробни-
ки цукру перебували у тому 
самому становищі, що й уся 
промисловість із переробки 
сільськогосподарської сиро-

вини, тобто мусили доплачу-
вати різницю з ПДВ за агра-
ріїв, адже для цукрових за-
водів діяла ставка 20%, а для 
постачальників сировини — 
14%. 

Тепер цю протиприродну 
ситуацію усунуто, і це добре, 
але знову-таки, на майбутнє. 
А що зараз? Лише перероб-
ка імпортного тростинного 
цукру-сирцю. Це краще, ніж 
імпортувати готовий цукор 
— по-перше, сирець дешев-
ший, а по-друге, є робота для 
вітчизняних цукрових заво-
дів, бо ж треба перетвори-
ти густу бурштиново-жов-
ту рідину на звичний нам бі-
лий пісок. 

Проте тут є заковика: згід-
но з угодою України з ЄС 
на імпорт цукру, діє тариф-
на квота, на нинішній рік її 
встановлено в обсязі 260 ти-
сяч тонн, а ввезений цукор 
обкладається митом обсягом 
50% митної вартості. 

З цього приводу гро-
мадське об’єднання «Спіл-
ка українських підприєм-
ців» звернулося з листом до 
Міністерста економіки та 
аграрної політики, Верхо-
вної Ради й Антимонополь-
ного комітету, в якому про-
сили тимчасово, до сезо-
ну початку збирання цукро-
вих буряків нового врожаю 
(жовтень), встановити ну-
льове імпортне мито на цу-
кор-сирець. 

Кабінет Міністрів Украї-
ни ще у червні підтримав по-
зицію підприємців і висловив 
намір запропонувати Верхо-
вній Раді скасувати до 1 жов-
тня 2021 року ввізне мито на 
120 тисяч тонн цукру-сирцю 
для стабілізації ситуації на 
ринку. Цю квоту мали б роз-
поділяти між імпортерами 
в порядку черговості подачі 
заявок у митний орган. 

На засіданні 2 черв-
ня уряд схвалив відповід-
ний законопроєкт «Про вне-
сення змін до розділу ХХІ 
«Прикінцеві та перехідні по-
ложення» Митного кодек-
су України щодо тимчасово-
го звільнення від оподатку-
вання ввізним митом цукру 
білого», розроблений Мініс-
терством економіки. Але, на 
жаль, як траплялося з ба-
гатьма корисними ініціати-
вами уряду, на шляху до се-
сійної зали парламенту до-
кумент загадково загубився, 
і де він тепер, так і не вдало-
ся з’ясувати. 

А час минає, ще трохи 
більш як місяць, і потреба у 
законопроєкті геть відпаде. 
Щоправда, і нині деякі ве-
ликі аграрні компанії заво-
зять на переробку імпорт-
ний цукор-сирець у великих 
обсягах, але зі сплатою мита. 
Певна річ, за такої умови цей 
імпортований цукор аж ніяк 
не поліпшить загальне ста-
новище на ринку. 

Виробництво цукру в цьому сезоні зменшилося на 22,3% 
порівняно з попереднім роком

До 30-річчя Незалежності України в обігу 
з’являться дві нові пам’ятні банкноти

ГРОШІ. Національний банк 
України 20 серпня 2021 року 
введе в обіг дві пам’ятні банкно-
ти номіналами 100 та 500 гри-
вень, присвячені 30-річчю Неза-
лежності України.

Пам’ятні банкноти відтворю-
ють дизайн банкнот номіна-
лом 100 та 500 гривень і вод-
ночас мають важливу відмін-
ність — на їхньому лицьовому 
боці нанесено айдентику (сим-
воліку) до святкування 30-ї 
річниці Незалежності України, 
повідомляє пресслужба відом-
ства.

Про пам’ятну банкноту 100 
гривень

Основний малюнок лицьово-
го боку — портрет Тараса Шев-
ченка; основний малюнок зво-
ротного боку — зображення бу-
дівлі Київського національного 

університету імені Тараса Шев-
ченка.

Пам’ятна банкнота містить 
усі елементи захисту банкно-
ти номіналом 100 гривень зраз-
ка 2014 року. Додатково на її ли-
цьовому боці на місці водяного 
знака нанесено трафаретним 
друком спеціальною оптично-
змінною фарбою святкову ай-
дентику — «30 років Незалеж-
ності України». Цей напис по-

ступово змінює колір під час змі-
ни кута нахилу банкноти. Тираж  
30 000 штук.

Про пам’ятну банкноту 500 
гривень

Основний малюнок лицьового 
боку — портрет Григорія Сково-
роди; основний малюнок зворот-
ного боку — зображення будівлі 
Києво-Могилянської академії.

Пам’ятна банкнота містить 
усі елементи захисту банкноти 

номіналом 500 гривень зраз-
ка 2015 року. Додатково на 
її лицьовому боці на місці во-
дяного знака нанесено тра-
фаретним друком спеціаль-
ною оптично-змінною фар-
бою святкову айдентику — 
«30 років Незалежності Украї-
ни». Цей напис поступово змі-
нює колір під час зміни ку-
та нахилу банкноти. Тираж  
30 000 штук.
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«Коли малюю, то живу…»
ВЕРНІСАЖ. Чому народного художника України Богдана Ткачика назвали брендом Тернопілля 

Микола ШОТ, 
«Урядовий кур’єр»

У двох мистецьких закладах 
Тернополя — артгалереї та 

художньому музеї відкрили пер-
сональні виставки одного автора 
— народного художника Украї-
ни Богдана Ткачика. Подбати про 
такий подарунок для поцінову-
вачів його таланту він вирішив 
у свій 70-й серпень. Художник 
представив 122 творчі роботи. 
Щоправда, експозиції за темати-
кою відмінні: в артгалереї можна 
оглянути малярські твори різних 
жанрів, а в художньому музеї — 
лише сакральні, бо ікони теж пи-
ше давно.

Захоплює українська 
історія

У першій експозиції зі звич-
ною назвою «Малярство» Богдан 
Ткачик з нагоди своїх 70 років 
репрезентував таку саму кіль-
кість полотен. Хоч є ще одна до-
даткова робота — автопортрет. 
Але пан Богдан одразу ж заува-
жує: «Це не картина, це моя ду-
ша присутня на цій виставці». 

Представлене тут він писав 
упродовж останніх майже двох 
десятиріч. Як сам зазначає, об-
рав найважливіші твори. За 
жанром вони різноманітні. Ска-
жімо, в одному полотні можна 
заглибитися у філософію «До-
роги з дитинства», в іншому по-
милуватися гірським краєвидом 
вечірньої пори, у деяких у при-
задумі оглянути зображення ве-
ликих українців, як-от Григо-
рія Сковороди, Богдана Лепко-
го, Соломії Крушельницької, 
Андрея Шептицького, Йосифа 
Сліпого, Івана Миколайчука та 
інших, а на натюрморті черня-
хівської культури роздивитися 
предмети побуту сивої давнини.

Автора найбільше хвилює 
українська історія. Він каже, 
що українці, на жаль, знають 
її надто погано, а вона ж глибо-
ка, славна, її творили великі лю-
ди. Тому навіть пейзаж чи на-
тюрморт у Богдана Ткачика на-
повнений бажанням подати їх 
крізь історичну призму, давни-
ну скіфську, трипільську, до-
християнську, добу Київської 
Русі. Створив художник і ці-
лу галерею портретів видатних 
осіб. «Тема в мене одна-єдина — 
Хресна дорога України», — ка-
же він. Це, на переконання мис-
тецтвознавця директора Тер-
нопільського художнього му-
зею Ігоря Дуди, надзвичайно по-
хвально й потрібно.

Ігор Дуда запам’ятав пана 
Богдана, коли молодий худож-
ник 1973 року приїхав зі Льво-
ва в Тернопіль і показав перші 
власні роботи. Це були портрети 
дитячої письменниці, просвітян-
ки, громадської діячки Іванни 
Блажкевич і «Мій дідо». Ці неве-
ликі твори привертали увагу, бо 
були новим словом у художньо-
му зображенні. 

Згодом Богдан Ткачик напи-
сав груповий портрет тернопіль-
ських митців. Це в той час, ко-
ли його колеги  малювали хіба 
стахановців, переможців соціа-
лістичного змагання, героїв ві-
йни та праці. «Нині, звісно, це не 
щось надзвичайне, але не тоді», 
— каже Ігор Дуда.

Пан Богдан одразу сформу-
вався як монументаліст, він за-
кінчував відділ монументально-
го малярства в художньому учи-
лищі. У його творчості це лей-
тмотив. Хоч би за що брався — 
портрет, історичний твір, пей-

заж чи навіть натюрморт — ми-
тець завжди підходив до висвіт-
лення теми із власних позицій. 

«Він не шукав і не малював то-
дішніх радянських героїв, а зна-
ходив своїх. Зрештою знайшов 
свою тему і йде з нею постійно, 
— розмірковує Ігор Дуда. — Пан 
Богдан — реаліст, але із власною 
точкою зору. Він був далеким від 
соцреалізму, який у комуністич-
ні часи домінував у мистецтві». 

Сам художник називає себе 
абстрактним реалістом. З різно-
видів художньої техніки йому до 
вподоби олійний та темперний 
живопис, любить працювати з 
акриловими фарбами.

Художній талант 
виявився рано

До Тернополя Богдан Ткачик 
приїхав працювати після закін-
чення Львівського училища при-
кладного мистецтва (нині коледж 
декоративного та ужиткового 
мистецтва) 48 років тому. З Тер-
нопільщини походила його дру-
жина Ганна, яка навчалася ра-
зом з ним. Працював спочатку в 
художньо-виробничих майстер-
нях Художнього фонду України, 
а згодом — в обласному худож-
ньо-оформлювальному комбіна-
ті. Тернопіль став для нього пре-
красним містом, «найкращим у 
світі», за майже пів століття він 
його ніколи не залишав, а як ка-

же, жив, тримаючи у правій ру-
ці пензель. 

Богдан Ткачик на світ з’явився 
в місті Самбір на Львівщині. Лю-
бив малювати з малих літ. Але до 
художньої студії, що діяла тоді 
при місцевому будинку піонерів, 
батьки завели сина аж у 12 ро-
ків. І тут він брав уроки в Мико-
ли Прокопенка. Досі із вдячністю 
згадує його, адже вчитель зумів 
зауважити, що у хлопця вели-
кий потяг до малювання. Запро-
сив Богданових батька й матір до 
студії й сказав: «Робіть щось із 
сином, він талант, хай їде до Ки-
єва вчитися, я допоможу». Так 
1963 року Богдан Ткачик відчи-
нив для себе двері тодішньої рес-
публіканської середньої худож-
ньої школи імені Тараса Шевчен-
ка, яку й закінчив. 

Коли отримав диплом випус-
кника Львівського училища при-
кладного мистецтва та розпочав 
творчу працю в Тернополі, напи-
сав собі маніфест, у якому зазна-
чив, що кожних п’ять років готу-
ватиме виставку власних худож-
ніх робіт. І слова тримає досі. У 
багатьох українських містах від 
Києва, Тернополя, Львова й до 
Самбора організовує персональ-
ні вернісажі, нині їх уже майже 
50. Був неодноразовим учасни-
ком збірних виставок в Україні й 
за її межами. Любить запрошу-
вати шанувальників своєї твор-
чості на тематичні виставки, як-

от портретів, натюрмортів, пей-
зажів, духовних творів чи навіть 
на родинну.

Ікони пише від душі
Роботи Богдана Ткачика мож-

на оглянути не лише на числен-
них виставках. Його розписи 
знайдете у різних закладах — 
театрі, лікарні, кав’ярні, ресто-
ранах і, звісно ж, у храмі. За часи 
державної незалежності Укра-
їни художник розмалював по-
над 20 церков у Тернопільській, 
Львівській, Хмельницькій облас-
тях. Був керівником іконописно-
го пленеру на горі Лисоня непо-
далік міста Бережани, де  понад 
100 років тому на герць із росій-
ським агресором стали Україн-
ські Січові Стрільці. У 1990-х ро-
ках тут постав пам’ятник усу-
сам і капличка. Композицію роз-
пису цієї каплички запропону-
вав пан Богдан. Крім ікон свя-
тих, тут з’явилися портрети сла-
ветних українців, Героїв Украї-
ни та Небесної Сотні Сергія Ніго-
яна, Устима Голоднюка. Зобра-
жено тут узагальнений образ су-
часного українського воїна, який 
тримає синьо-жовтий прапор із 
Тризубом. 

Ікони, як запевняє Богдан 
Ткачик, пише від душі, у цьому 
потреба. 

«Як намалюю образ, то в мене 
ніби крила з’являються, хочеться 
жити, а особливо на пленерах у 
Зарваниці. Там відчуваю, що не я 
малюю, а хтось ніби моєю рукою 
водить», — розповідає митець. 

Не дивно, що до свого 70-річ-
чя народний художник України 
вирішив окремо ознайомити тер-
нополян і гостей міста з добіркою 
сакральних робіт. Основні твори 
на духовну тематику згрупував 
і виставив у художньому музеї. 
Вийшла експозиція із 51 зобра-
ження, серед яких не лише ікони, 
а й релігійні картини та портре-
ти. Автор на цих полотнах розду-
мує над християнськими засада-
ми, моральними цінностями, сен-
сом життя. Пан Богдан глибоко 
вірить у Бога. Стверджує, що він 
просто пензель у Божих руках. 
Часто тему чи її художнє осяг-
нення навіть у сні бачить. 

«Господь мені це дає, — каже 
митець. — Інколи буває, намалю-
вав і аж тоді усвідомлюю, що са-

ме. Я тим живу. Таке враження, 
що із пензлем сплю й малюю».

Під час відкриття виставки 
сакрального живопису Богдана 
Ткачика репрезентували та по-
гасили пам’ятний конверт, пер-
соніфіковану поштову марку і 
спеціальний художній штем-
пель, присвячені 70-річчю із дня 
його народження. 

Патріотична 
позиція

Патріотична позиція Богдана 
Ткачика відчутна не лише в йо-
го художніх творах. Він активно 
долучився до відновлення укра-
їнської державності, був одним 
зі співорганізаторів Народного 
Руху на Тернопільщині, членом 
Великої ради НРУ. Нагородже-
ний орденом «За мужність» ІІІ 
ступеня, хоч це рідкість у серед-
овищі художників. 

Тернопільський міський голова 
Сергій Надал назвав Богдана Тка-
чика брендом міста. Із благосло-
вення пана Богдана почався твор-
чий шлях заслуженого художни-
ка України Миколи Шевчука. 

«Він дає приклад, як будува-
ти власну українську держав-
ну хату, — сказав на відкрит-
ті виставки пан Микола. — Ти-
танічною працею пан Богдан до-
водить, що ті українські націо-
нальні джерела, які так стара-
лася бетонувала радянська вла-
да, можна й пензлем продовба-
ти, щоб вони сочилися, живили 
нашу землю, щоб на них росли 
яблуні, цвіли поля». 

Микола Шевчук ювілейного 
дня подарував Богданові Ткачи-
ку кетяги червоної калини, яблу-
ка білий налив із власного са-
ду та чисте полотно, аби на ньо-
му з’явився, як сказав, «ще один 
художній шедевр на пам’ять про 
наших українських героїв».  

Мистецтвознавець Ігор Дуда 
наголосив, що Богдана Ткачика 
у творчості легко впізнати: «Ко-
ли ж можна впізнати серед ве-
ликих художників, то це велике 
надбання. Він знайшов свою те-
му, почерк, колорит, він справді 
народний художник».

Богдан Ткачик стверджує, що 
коли малює, то живе. Тож від 
ранку й допізна він із пензлем у 
руках творить для сучасників і 
нащадків.«З домовини встане Україна»

Народний художник України Богдан Ткачик ознайомлює з новою 
картиною «Світ ловив його, та не піймав», написану до 200-річчя із дня 
народження Григорія Сковороди «Іван Миколайчук. Останнє обличчя українського поетичного кіно»
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ДОКУМЕНТИ
 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про рішення Ради національної безпеки і оборони 
України від 18 червня 2021 року «Про військово-технічне 

співробітництво України з окремими державами»
Відповідно до статті 107 Конституції України ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Увести в дію рішення Ради національної безпеки і оборони України від 18 черв-

ня 2021 року «Про військово-технічне співробітництво України з окремими держава-
ми» (додається, таємно).

2. Контроль за виконанням рішення Ради національної безпеки і оборони Украї-
ни, введеного в дію цим Указом, покласти на Секретаря Ради національної безпеки і 
оборони України.

3. Визнати такими, що втратили чинність:
Указ Президента України від 28 серпня 2015 року № 522 «Про рішення Ради наці-

ональної безпеки і оборони України від 28 серпня 2015 року «Про військово-технічне 
співробітництво України з окремими державами»;

Указ Президента України від 11 грудня 2015 року № 695 «Про рішення Ради націо-
нальної безпеки і оборони України від «11» грудня 2015 року «Про внесення зміни до 
рішення Ради національної безпеки і оборони України від 28 серпня 2015 року «Про 
військово-технічне співробітництво України з окремими державами»;

Указ Президента України від 3 жовтня 2017 року № 304 «Про рішення Ради націо-
нальної безпеки і оборони України від 13 вересня 2017 року «Про внесення зміни до 
рішення Ради національної безпеки і оборони України від 28 серпня 2015 року «Про 
військово-технічне співробітництво України з окремими державами».

4. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
18 серпня 2021 року
№ 366/2021

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Про рішення Ради національної безпеки і оборони України 

від 30 липня 2021 року «Про окремі питання реалізації 
державної політики у сфері захисту державного кордону»

Відповідно до статті 107 Конституції України ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Увести в дію рішення Ради національної безпеки і оборони України від 30 лип-

ня 2021 року «Про окремі питання реалізації державної політики у сфері захисту дер-
жавного кордону» (додається, таємно, без підпунктів «в», «г», «ґ» підпункту 1 пунк-
ту 1 — нетаємно).

2. Контроль за виконанням рішення Ради національної безпеки і оборони Украї-
ни, введеного в дію цим Указом, покласти на Секретаря Ради національної безпеки і 
оборони України.

3. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
18 серпня 2021 року
№ 367/2021

Введено в дію 
Указом Президента України 

від 18 серпня 2021 року № 367/2021
РІШЕННЯ 

Ради національної безпеки і оборони України 
від 30 липня 2021 року 

Про окремі питання реалізації державної політики у сфері захисту державного 
кордону

Розглянувши загрози національній безпеці у сфері захисту державного кордону 
України, що пов’язані із незавершеністю його договірно-правового оформлення, не-
належним облаштуванням прикордонної інфраструктури та утриманням державного 
кордону, з метою забезпечення реалізації завдань, визначених Стратегією національ-
ної безпеки України, затвердженою Указом Президента України від 14 вересня 2020 
року № 392, щодо розвитку та удосконалення загальнодержавної системи захисту 
державного кордону, зокрема, імплементації європейських стандартів прикордонної 
безпеки, скоординованої діяльності державних органів України та військових форму-
вань для системного розвитку інтегрованого управління кордонами, створення спри-
ятливих умов для розвитку транскордонного співробітництва, Рада національної без-
пеки і оборони України вирішила:

1. Кабінету Міністрів України:
1) забезпечити виконання у двомісячний строк заходів, визначених рішенням Ра-

ди національної безпеки і оборони України від 29 грудня 2020 року «Про результати 
проведення огляду громадської безпеки та цивільного захисту», введеним в дію Ука-
зом Президента України від 29 грудня 2020 року № 597, та внесення в установлено-
му порядку звіту на розгляд Ради національної безпеки і оборони України, в якому пе-
редбачити:

а) результати імплементації Закону України «Про внесення змін до деяких законо-
давчих актів України щодо забезпечення інженерно-технічного облаштування та утри-
мання державного кордону»;

б) оцінку результатів виконання плану заходів на 2020 — 2022 роки щодо реаліза-
ції Стратегії інтегрованого управління кордонами на період до 2025 року, затвердже-
ного розпорядженням Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2019 року № 1409-р, 
та заходи з його актуалізації;

в) таємно;
г) таємно;
ґ) таємно;
д) потреби бюджетного фінансування, достатні для досягнення визначених цілей 

і виконання передбачених завдань, та основні напрями використання фінансових ре-
сурсів, інші показники, необхідні для планування діяльності та розвитку Державної 
прикордонної служби України;

е) державні програми, галузеві стратегії та програми, які мають бути спрямовані 
на забезпечення реалізації державної політики у сфері захисту державного кордону;

2) забезпечити протягом шести місяців спільно з органами місцевого самовряду-
вання:

а) проведення інвентаризації земельних ділянок шириною 30-50 метрів уздовж лінії 
державного кордону на суші, по берегу української частини прикордонної річки, озера 
або іншої водойми, із визначенням власників і користувачів земельних ділянок, када-
стрових номерів (за наявності), цільового призначення та форми власності;

б) організацію роботи щодо припинення права постійного користування земельни-
ми ділянками (або їх частинами) земель природно- заповідного та іншого природоо-
хоронного призначення, земель історико-культурного призначення шириною 30 — 50 
метрів уздовж лінії державного кордону на суші, по берегу української частини при-
кордонної річки, озера або іншої водойми, передбачивши забезпечення в установле-
ному порядку погодження зміни меж земельних ділянок зазначеного вище призна-
чення для їх передачі в постійне користування військовим частинам Державної при-
кордонної служби України;

в) вжиття заходів щодо вилучення (відчуження) земельних ділянок (або їх частин), 
наданих землекористувачам у постійне або тимчасове користування із земель держав-
ної та комунальної власності шириною 30 — 50 метрів уздовж лінії державного кор-
дону на суші, по берегу української частини прикордонної річки, озера або іншої водо-
йми, зміни цільового призначення цих земельних ділянок та їх передачі в постійне ко-
ристування військовим частинам Державної прикордонної служби України;

г) вжиття заходів щодо викупу з метою подальшої передачі в постійне користуван-
ня військовим частинам Державної прикордонної служби України земельних ділянок 
(або їх частин) та розміщених на них об’єктів нерухомого майна (або їх частин), які пе-
ребувають у власності юридичних та фізичних осіб і знаходяться в межах земельних 
ділянок шириною 30 — 50 метрів уздовж лінії державного кордону на суші, по берегу 
української частини прикордонної річки, озера або іншої водойми;

ґ) вжиття заходів щодо примусового відчуження з метою подальшої передачі в по-
стійне користування військовим частинам Державної прикордонної служби України 
земельних ділянок (або їх частин) та розміщених на них об’єктів нерухомого майна 
(або їх частин), які перебувають у власності юридичних та фізичних осіб і знаходяться 
в межах земельних ділянок шириною 30-50 метрів уздовж лінії державного кордону 
на суші, по берегу української частини прикордонної річки, озера або іншої водойми, 
у разі недосягнення згоди з власниками зазначених земельних ділянок та розміщених 
на них об’єктів нерухомого майна щодо їх викупу;

3) забезпечити вжиття заходів щодо передачі в установленому порядку зі сфери 
управління Міністерства оборони України до сфери управління Адміністрації Держав-
ної прикордонної служби України спеціальних транспортних засобів для виконання 
земляних робіт з облаштування інженерно-технічних і фортифікаційних споруд;

4) забезпечити в 2021 — 2022 роках фінансування заходів, пов’язаних із викупом 
або примусовим відчуженням з метою подальшої передачі в постійне користування 
військовим частинам Державної прикордонної служби України земельних ділянок 
(або їх частин) та розміщених на них об’єктів нерухомого майна (або їх частин), які пе-
ребувають у власності юридичних та фізичних осіб і знаходяться в межах земельних 
ділянок шириною 30—50 метрів уздовж лінії державного кордону на суші, по берегу 
української частини прикордонної річки, озера або іншої водойми;

5) забезпечити розроблення за участю органів місцевого самоврядування та за-
твердити державну цільову програму облаштування державного кордону, передба-
чивши в державному бюджеті необхідні видатки для її реалізації, зокрема щодо:

а) завершення договірно-правового оформлення державного кордону та його об-
лаштування, встановлення прикордонних знаків, прикордонних просік, будівництва 
інженерно-технічних і фортифікаційних споруд, огорож, комунікацій Державної при-
кордонної служби України та їх утримання;

6) укріплення берегів української частини прикордонних водних об’єктів, повер-
нення їхнього русла у попереднє положення відповідно до документів, зазначених у 
міжнародних договорах про режим державного кордону, та забезпечення стабільнос-
ті лінії державного кордону України, що проходить по річці (ручаю), озеру чи іншій во-
доймі.

Секретар Ради національної безпеки і оборони України О. ДАНІЛОВ

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Про рішення Ради національної безпеки і оборони 

України від 30 липня 2021 року «Про стан національної 
системи охорони здоров’я та невідкладні заходи щодо 
забезпечення громадян України медичною допомогою»
Відповідно до статті 107 Конституції України ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Увести в дію рішення Ради національної безпеки і оборони України від 30 лип-

ня 2021 року «Про стан національної системи охорони здоров’я та невідкладні заходи 
щодо забезпечення громадян України медичною допомогою» (додається).

2. Контроль за виконанням рішення Ради національної безпеки і оборони Украї-
ни, введеного в дію цим Указом, покласти на Секретаря Ради національної безпеки і 
оборони України.

3. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
18 серпня 2021 року
№ 369/2021

Введено в дію 
Указом Президента України 

від 18 серпня 2021 року № 369/2021
РІШЕННЯ 

Ради національної безпеки і оборони України 
від 30 липня 2021 року 

Про стан національної системи охорони здоров’я та невідкладні заходи  
щодо забезпечення громадян України медичною допомогою

Розглянувши стан системи охорони здоров’я, її вплив на здоров’я громадян та де-
мографічну ситуацію в державі, Рада національної безпеки і оборони України відзна-
чає, що:

в умовах поточних та прогнозованих загроз національній безпеці та національним 
інтересам України (скорочення народжуваності та високий рівень смертності населен-
ня, проблеми репродуктивного здоров’я населення, поширення гострої коронавірус-
ної хвороби COVID-19, висока вірогідність виникнення епідемій унаслідок появи но-
вих інфекційних агентів, наявність інших загроз біологічного походження, недостатня 
готовність діяти у надзвичайних ситуаціях) реформування системи охорони здоров’я 
здійснюється здебільшого несистемно та охоплює лише фінансову складову;

відсутність єдиного медичного простору і неоднорідність організаційно-правових 
форм функціонування державних та комунальних закладів охорони здоров’я призво-
дять до розбалансованості функціонування галузі, неефективного державного управ-
ління у сфері охорони здоров’я та ускладнень у плануванні діяльності на всіх рівнях 
національної системи охорони здоров’я, не забезпечують достатніх передумов для 
отримання населенням своєчасної, ефективної, доступної та безпечної медичної до-
помоги відповідно до гарантій, визначених Конституцією України;

тарифікація медичних послуг, що підлягають оплаті в рамках реалізації програми 
державних гарантій медичного обслуговування населення (програми медичних гаран-
тій), відбувається без урахування медико-технологічних документів зі стандартизації 
медичної допомоги, що має наслідком невідповідність тарифів фактичним витратам 
закладів та призводить до неможливості надання пацієнтам медичної допомоги на-
лежного обсягу та якості;

спроможність системи охорони здоров’я в Україні впливати на демографічну си-
туацію, покращення стану здоров’я та підвищення рівня якості життя населення є об-
меженою внаслідок втрати профілактичної складової в організації надання медичної 
допомоги;

рівень забезпечення організаційних, фінансових, інформаційних, кадрових, техніч-
них, технологічних та інших ресурсних потреб системи охорони здоров’я є вкрай недо-
статнім для задоволення потреб населення у рівному його доступі до своєчасної, якіс-
ної та безпечної медичної допомоги;

кадрове забезпечення системи охорони здоров’я характеризується відсутністю по-
слідовної стратегії забезпечення галузі спеціалістами необхідного профілю, що спри-
чиняє відтік із галузі високопрофесійних фахівців та молодих спеціалістів.

Ураховуючи, що відповідно до статті 3 Закону України «Про національну безпе-
ку України» державна політика у сферах національної безпеки і оборони спрямована 
на захист людини і громадянина, зокрема їхніх життя і гідності, на підставі положень 
Стратегії національної безпеки України, затвердженої Указом Президента України від 
14 вересня 2020 року № 392, та Стратегії людського розвитку, затвердженої Указом 
Президента України від 2 червня 2021 року № 225, Указу Президента України від 18 
червня 2021 року № 261 «Про заходи щодо підвищення конкурентоспроможності за-
кладів охорони здоров’я та забезпечення додаткових гарантій для медичних праців-
ників», з метою забезпечення конституційного права громадян України на охорону 
здоров’я і медичну допомогу, Рада національної безпеки і оборони України  вирішила:

1. Кабінету Міністрів України:
1) забезпечити до 1 грудня 2021 року розроблення та затвердження Стратегічного 

плану розвитку системи охорони здоров’я населення на період до 2030 року, визна-
чивши строки, відповідальних за виконання та чіткі механізми для забезпечення рів-
ного доступу громадян України до своєчасної, безпечної та якісної екстреної, первин-
ної, вторинної (спеціалізованої), третинної (високоспеціалізованої), паліативної ме-
дичної допомоги та реабілітації у сфері охорони здоров’я, передбачивши, зокрема:

поетапне включення до тарифів на медичні послуги вартості лікарських засобів, 
медичних виробів та витратних матеріалів, які є необхідними для надання медичних 
послуг у рамках програми медичних гарантій у закладах охорони здоров’я будь-якої 
форми власності, які наразі закуповуються централізовано за рахунок коштів інших 
програм державного бюджету;

визначення механізмів контролю за додержанням розроблених відповідно до уні-
фікованої методики на основі доказової медицини національних клінічних протоко-
лів та стандартів медичної допомоги (медичних стандартів), а також підготовку та 
запровадження актом Кабінету Міністрів України вертикально інтегрованої системи 
контролю за якістю надання медичної допомоги в закладах охорони здоров’я будь-
якої форми власності, у тому числі за додержанням галузевих стандартів у сфері охо-
рони здоров’я;

введення, починаючи з 1 січня 2022 року, індикаторів якості надання первинної ме-
дичної допомоги;

запровадження ключових показників ефективності для керівників закладів охоро-
ни здоров’я державної та комунальної форм власності;

започаткування ефективної системи моніторингу надання медичних послуг за про-
грамою медичних гарантій;

створення умов для можливості застосування міжрегіональних клінічних маршру-
тів пацієнта при наданні екстреної медичної допомоги;

підготовку та внесення на розгляд Верховної Ради України необхідних законопро-
ектів, забезпечення внесення в установленому порядку змін до інших нормативно-
правових актів з метою приведення до 1 квітня 2022 року засад фінансування медич-
них послуг, які надаються всіма закладами охорони здоров’я державної та комуналь-
ної форм власності, клініками та/або лікувально-діагностичними підрозділами науко-
вих установ медичного спрямування, клінічними базами закладів освіти у сфері охо-
рони здоров’я/університетськими клініками/університетськими лікарнями, у відповід-
ність з вимогами законодавства щодо державних фінансових гарантій надання необ-
хідних пацієнтам послуг з медичного обслуговування (медичних послуг) та лікарських 
засобів належної якості за рахунок коштів державного бюджету за програмою медич-
них гарантій, забезпечивши при цьому можливість виконання зазначеними суб’єктами 
господарювання основних статутних завдань;

розрахунок та встановлення під час розроблення і затвердження порядку реаліза-
ції програми медичних гарантій на відповідний календарний рік коригувальних (підви-
щених та понижених) коефіцієнтів до тарифів на медичні послуги, які надаються за-
кладами охорони здоров’я, у тому числі клініками та/або лікувально-діагностичними 
підрозділами наукових установ медичного спрямування, клінічними базами закладів 
освіти у сфері охорони здоров’я відповідного профілю/університетськими клініками/
університетськими лікарнями, та які характеризують складність пролікованих випад-
ків та інтенсивність використання ресурсів для профілактики, діагностики, лікування 
та реабілітації у сфері охорони здоров’я;

опрацювання питання щодо доцільності об’єднання вторинної (спеціалізованої) і 
третинної (високоспеціалізованої) медичної допомоги в один вид – спеціалізована ме-
дична допомога;

удосконалення електронної системи охорони здоров’я, зокрема за результатами 
проведення аудиту її впровадження, шляхом розширення роботи цієї системи, ство-
рення нових модулів і компонентів з метою її поширення на сферу громадського 
здоров’я, застосування щодо реабілітації у сфері охорони здоров’я, донорства крові 
та її компонентів, контролю якості наданих послуг та уникнення подвійного фінансу-

вання з різних джерел наданих населенню послуг, переважно реабілітаційних, забез-
печення захисту персональних даних в електронній системі охорони здоров’я;

підготовку і затвердження до 1 січня 2022 року в установленому порядку нор-
мативно-правових актів з метою виключення із повноважень центральних та місце-
вих органів виконавчої влади невластивих їм функцій щодо централізованих заку-
півель лікарських засобів та медичних виробів задля досягнення професіоналізації 
здійснення таких публічних закупівель шляхом застосування нових закупівельних ін-
струментів, зокрема договорів керованого доступу та договорів із середньострокови-
ми зобов’язаннями, залучення централізованих закупівельних організацій, розвитку 
електронних систем обліку лікарських засобів та медичних виробів, розширення про-
грам реімбурсації в межах програми медичних гарантій для лікування пацієнтів в ам-
булаторних умовах;

розвиток національної системи донорства крові та її компонентів;
забезпечення надання повноцінної реабілітаційної допомоги громадянам з першо-

го дня звернення з травмою чи захворюванням шляхом збільшення мережі закладів, 
які надають реабілітаційну допомогу у сфері охорони здоров’я, уніфікації підходів до 
надання такої допомоги на основі доказових міжнародних практик, відповідних стан-
дартів і протоколів, розширення реабілітаційних пакетів у програмі медичних гарантій 
шляхом об’єднання різних бюджетних програм реабілітації та вдосконалення підхо-
дів до забезпечення необхідними технічними та іншими засобами реабілітації на всіх 
етапах реабілітації;

опрацювання питання щодо посилення відповідальності за підроблення докумен-
тів, у тому числі електронних, про вакцинацію (COVID-сертифікати та довідки про про-
ведення щеплень), збут чи використання підроблених документів про вакцинацію, 
внесення недостовірних відомостей до медичних баз даних, розробити та внести на 
розгляд Верховної Ради України відповідний законопроект;

забезпечення високого рівня медичної освіти та розвитку кадрового потенціалу, 
зокрема, шляхом запровадження нової моделі інтернатури і лікарської резидентури з 
урахуванням вимог Директиви 2005/36/ЕС Європейського Парламенту та Ради Євро-
пейського Союзу щодо визнання професійних кваліфікацій від 7 вересня 2005 року;

забезпечення підготовки закладами вищої освіти за державним замовленням фа-
хівців за такими напрямами спеціалізацій, як «Бактеріологія», «Вірусологія», «Епіде-
міологія», «Клінічна лабораторна діагностика», «Лабораторна імунологія», «Мікробі-
ологія і вірусологія»;

напрацювання ефективних механізмів забезпечення виконання випускниками ви-
щих медичних навчальних закладів, які навчалися за державним (регіональним) за-
мовленням та уклали угоди про відпрацювання не менше трьох років у сільській міс-
цевості або селищах міського типу, зобов’язань за такими угодами;

забезпечення розвитку фундаментальної та прикладної медичної науки;
створення передумов для стимулювання і розвитку добровільного медичного стра-

хування, зокрема, шляхом надання податкових пільг для роботодавців та фізичних 
осіб у разі укладення ними відповідних договорів страхування;

ужиття всебічних заходів щодо формування практичних рекомендацій, розроблен-
ня відповідних правил поведінки працівників сфери охорони здоров’я для забезпечен-
ня права пацієнта на гідність під час отримання медичної допомоги та медичного об-
слуговування, упровадження таких рекомендацій та правил у практику діяльності за-
кладів охорони здоров’я;

ужиття дієвих заходів щодо контролю за фінансово-бюджетною дисципліною у за-
кладах охорони здоров’я з метою викоренення практики неофіційних платежів насе-
лення за медичні послуги, проведення постійного моніторингу ефективного витрачан-
ня бюджетних коштів у закладах охорони здоров’я;

забезпечення супроводження у Верховній Раді України проекту Закону України 
«Про лікарські засоби» (реєстраційний № 5547) з метою забезпечення гармонізації 
законодавства України у сфері обігу лікарських засобів із законодавством Європей-
ського Союзу, а саме: реформування системи державних органів у сфері обігу лікар-
ських засобів, утворення державного органу європейського зразка — уповноважено-
го компетентного органу та налагодження належної комунікації новоутвореного ор-
гану з відповідними структурами Європейського Союзу, удосконалення підходів що-
до ліцензування та інспектування видів діяльності, пов’язаних з обігом лікарських за-
собів, обов’язкове застосування відповідних належних практик (GxP) на всіх ключо-
вих етапах обігу ліків, приведення процедури державної реєстрації та відповідальнос-
ті власників реєстраційних посвідчень на лікарські засоби у відповідність із норма-
ми європейських директив, обов’язкове запровадження адаптованих до вимог Євро-
пейського Союзу підходів щодо здійснення фармаконагляду, промоції та рекламуван-
ня ліків, а також удосконалення вимог щодо діяльності аптечних закладів як закла-
дів охорони здоров’я; гармонізації національного законодавства з вимогами Дирек-
тиви 2002/46/ЄС Європейського Парламенту та Ради Європейського Союзу з гармоні-
зації правових норм держав-членів стосовно біологічних добавок до їжі від 10 червня 
2002 року, зокрема в частині унормування питань обігу та реалізації харчових і дієтич-
них добавок з метою захисту населення від несприятливих наслідків недобросовісно-
го розповсюдження біологічно активних добавок шляхом установлення законодавчих 
обмежень на реалізацію дієтичних та харчових добавок закладами охорони здоров’я;

забезпечення супроводження у Верховній Раді України проекту Закону України 
«Про внесення змін до Кримінального кодексу України щодо відповідальності за під-
роблення медичної продукції та подібні злочини, що загрожують охороні здоров’я» 
(реєстраційний № 4491) з метою імплементації положень Конвенції Ради Європи про 
підроблення медичної продукції та подібні злочини, що загрожують охороні здоров’я, 
ратифікованої Законом України від 7 червня 2012 року № 4908–VI;

поетапного запровадження 2D-кодування/маркування з нанесенням двовимірного 
штрих-коду на упаковку лікарських засобів;

внесення до 15 грудня 2021 року на розгляд Верховної Ради України проекту За-
кону України «Про медичні вироби», розробленого відповідно до норм європейських 
директив;

забезпечення активізації роботи щодо підписання Угоди про оцінку відповідності та 
прийнятність промислової продукції (Угода АСАА) між Україною та Європейським Со-
юзом з метою взаємного визнання результатів інспектування виробництва лікарських 
засобів на відповідність вимогам належної виробничої практики (Good Manufacturing 
Practice, GMP) та результатів контролю якості лікарських засобів;

ужиття заходів щодо мінімізації шкідливого впливу самолікування на здоров’я, зо-
крема, шляхом установлення до 1 січня 2024 року мораторію щодо наведення у теле-, 
радіопередачах, засобах масової інформації будь-яких відомостей рекламного харак-
теру про лікарські засоби, медичні вироби, методи профілактики, діагностики, ліку-
вання і реабілітації; забезпечення реального контролю за дотриманням правил рецеп-
турного відпуску лікарських засобів, уникнення поліпрагмазії шляхом призначень ре-
цептурних лікарських засобів виключно на підставі відповідних медико-технологічних 
документів зі стандартизації медичної допомоги;

ужиття заходів зі стимулювання розвитку вітчизняного виробництва імунобіологіч-
них препаратів (вакцин, анатоксинів, імуноглобулінів, сироваток, бактеріофагів, інших 
лікарських засобів для специфічної профілактики інфекційних хвороб) для профілак-
тики найбільш поширених в Україні та світі інфекційних хвороб;

забезпечення підготовки та проведення конкурсу на реалізацію проекту локалізації 
в Україні виробництва вакцин, зокрема мРНК-вакцин, та інших імунобіологічних пре-
паратів у рамках міжнародного консорціуму, утвореного за участю міжнародних та ві-
тчизняних виробників імунобіологічних препаратів та/або інших лікарських засобів;

2) невідкладно вжити дієвих заходів щодо належного функціонування державної 
централізованої системи збирання, обробки і аналізу спеціальної медичної та реабілі-
таційної статистичної інформації;

3) забезпечити організацію та проведення консультацій з міжнародними партне-
рами у дво- і багатосторонньому форматах для набуття та використання міжнародно-
го досвіду в побудові і функціонуванні національної системи охорони здоров’я, у тому 
числі для залучення міжнародної технічної допомоги з метою отримання закладами 
охорони здоров’я найсучасніших медичних технологій і обладнання, а також для про-
тидії поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спри-
чиненої коронавірусом SARS-CoV-2;

4) розглянути питання щодо внесення змін до нормативно-правових актів з метою 
фінансування в межах програми медичних гарантій медичних послуг з медико-психо-
логічної реабілітації осіб, які зазнали впливу психотравматичних подій воєнного, соці-
ального та природного характеру, а також медичних послуг з медичної допомоги при 
віддалених наслідках мінно-вибухових травм.

2. Міністерству охорони здоров’я України у місячний строк забезпечити внесення 
змін до нормативно-правових актів задля унеможливлення придбання без електро-
нного рецепта лікаря в роздрібній мережі аптечних закладів антибактеріальних, про-
тивірусних та гормональних лікарських засобів, імуномодуляторів.

3. Міністерству охорони здоров’я України спільно з Міністерством оборони Укра-
їни в місячний строк розробити порядок реєстрації в електронній системі охорони 
здоров’я закладів охорони здоров’я, що перебувають у сфері управління Міністер-
ства оборони України.

4. Міністерству охорони здоров’я України, обласним, Київській міській державним 
адміністраціям за участю органів місцевого самоврядування вживати дієвих заходів 
для досягнення необхідного рівня охоплення дитячого населення України профілак-
тичними щепленнями проти інфекційних хвороб, включених до календаря профілак-
тичних щеплень.

5. Міністерству охорони здоров’я України, Донецькій, Луганській та Херсонській 
обласним державним адміністраціям забезпечити запровадження програм місцевих 
стимулів для залучення медичних працівників до роботи у закладах охорони здоров’я 
відповідних регіонів, розвитку спроможної мережі госпітальних округів, удосконален-
ня клінічних маршрутів пацієнтів з урахуванням можливостей надання відповідної ме-
дичної допомоги, забезпечення доступності для населення програми «Доступні ліки» 
тощо.

6. Міністерству закордонних справ України вживати дієвих заходів щодо активного 
долучення держави до міжнародних зусиль зі зміцнення системи протидії можливим 
пандеміям на національному, регіональному і глобальному рівнях.

Секретар Ради національної безпеки і оборони України О. ДАНІЛОВ
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ДОКУМЕНТИ
 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 18 серпня 2021 р. № 867 

Київ

Про затвердження переліку надавачів  
бюджетних грантів

Відповідно до підпункту 14.1.2771 пункту 14.1 статті 14 Податкового кодексу Укра-
їни Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

Затвердити перелік надавачів бюджетних грантів, що додається.
Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 18 серпня 2021 р. № 867
ПЕРЕЛІК 

надавачів бюджетних грантів

Найменування надавача бюджетних грантів Код згідно з ЄДРПОУ
Український культурний фонд 41436842

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 18 серпня 2021 р. № 868 
Київ

Про внесення змін до пункту 19  
Порядку використання коштів, передбачених  

у державному бюджеті для виконання програм 
та здійснення централізованих заходів з охорони 

здоров’я
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести  до пункту 19 Порядку використання коштів, передбачених у державному 

бюджеті для виконання програм та здійснення централізованих заходів з охорони 
здоров’я, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 17 березня 2011 
р. № 298 (Офіційний вісник України, 2011 р., № 22, ст. 917; 2020 р., № 10, ст. 373,  
№ 54, ст. 1657; 2021 р., № 2, ст. 91, № 19, ст. 813), зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 18 серпня 2021 р. № 868

ЗМІНИ, 
що вносяться до пункту 19 Порядку використання коштів, передбачених  

у державному бюджеті для виконання програм та здійснення централізованих 
заходів з охорони здоров’я

Доповнити пункт після абзацу дев’ятого новими абзацами такого змісту:
«на строк не більше 18 місяців — лікарських засобів, медичних виробів, імуно-

біологічних препаратів (вакцин) та пов’язаних послуг, що закуповуються на підставі 
укладених у 2020 році із спеціалізованими організаціями, які здійснюють закупівлі, 
угод (договорів) щодо закупівлі;

на строк не більше 38 місяців — лікарських засобів, що закуповуються на підста-
ві укладених у 2019 році із спеціалізованими організаціями, які здійснюють закупів-
лі, угод (договорів) щодо закупівлі за напрямом «Хіміотерапевтичні препарати, раді-
офармпрепарати та препарати супроводу для лікування онкологічних хворих та ме-
дичні вироби для запобігання занесенню і поширенню на території України гострої 
респіраторної хвороби, спричиненої коронавірусом COVID-19, лікарські засоби, іму-
нобіологічні препарати для запобігання занесенню і поширенню на території Украї-
ни гострої респіраторної хвороби, спричиненої коронавірусом COVID-19, та лікарські 
засоби для антиретровірусної терапії дорослих, підлітків і дітей»;

на строк не більше 31 місяця — лікарських засобів, що закуповуються на підста-
ві укладених у 2019 році із спеціалізованими організаціями, які здійснюють закупів-
лі, угод (договорів) щодо закупівлі за напрямами «Лікарські засоби та медичні виро-
би для лікування дітей, хворих на онкологічні та онкогематологічні захворювання» та 
«Препарати для лікування дихальних розладів новонароджених».».

У зв’язку з цим абзаци десятий і одинадцятий вважати відповідно абзацами три-
надцятим і чотирнадцятим.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 18 серпня 2021 р. № 869 
Київ

Про затвердження Порядку використання коштів, 
передбачених у державному бюджеті для створення 

біокластера «Біологічна безпека та розвиток 
біотехнологічних технологій»

Відповідно до частини сьомої статті 20 Бюджетного кодексу України Кабінет Міні-
стрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Затвердити Порядок використання коштів, передбачених у державному бюдже-
ті для створення біокластера «Біологічна безпека та розвиток біотехнологічних тех-
нологій», що додається.

2. Міністерству охорони здоров’я до 31 грудня 2021 р. у встановленому законо-
давством порядку вжити заходів до утворення спеціалізованого державного підпри-
ємства для організації, координації та здійснення контролю за процесом розроблен-
ня та виконання проектів біокластера «Біологічна безпека та розвиток біотехноло-
гічних технологій».

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 18 серпня 2021 р. № 869

ПОРЯДОК 
 використання коштів, передбачених у державному бюджеті для створення 
біокластера «Біологічна безпека та розвиток біотехнологічних технологій»

1. Цей Порядок визначає механізм використання коштів, передбачених у держав-
ному бюджеті за програмою «Створення біокластеру «Біологічна безпека та розви-
ток біотехнологічних технологій» (далі — бюджетні кошти).

2. Головним розпорядником бюджетних коштів і відповідальним виконавцем бю-
джетної програми є МОЗ.

3. Розпорядником бюджетних коштів нижчого рівня за напрямами, визначени-
ми у підпунктах 1 і 2 пункту 5 цього Порядку, є державна установа «Центр громад-
ського здоров’я Міністерства охорони здоров’я України» (далі — Центр громадсько-
го здоров’я).

4. Замовником розроблення проектно-кошторисної документації для створення 
адміністративно-лабораторного комплексу біокластера «Біологічна безпека та роз-
виток біотехнологічних технологій» (далі — адміністративно-лабораторний комп-
лекс) та одержувачем бюджетних коштів є державне підприємство «Укрмедпроек-
тбуд», яке відповідає критеріям одержувача бюджетних коштів згідно з Порядком 
складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бю-
джетних установ, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 28 люто-
го 2002 р. № 228 (Офіційний вісник України, 2002 р., № 9, ст. 414).

5. Бюджетні кошти спрямовуються на:
1) організацію та проведення в установленому законодавством порядку конкурс-

ного відбору та наукової і науково-технічної експертизи заявок, поданих для участі 
у конкурсному відборі;

2) надання послуг із провадження наукової, науково-технічної діяльності, спрямо-
ваної на виконання прикладних наукових досліджень та науково-технічних (експери-
ментальних) розробок лікарських засобів та/або медичних виробів (включаючи про-
ведення доклінічних та клінічних досліджень у встановлених законодавством випад-
ках), які необхідно розпочати виробляти в Україні (далі — дослідження та розробки) 
згідно з тематиками, затвердженими МОЗ;

3) розроблення проектно-кошторисної документації для створення адміністратив-
но-лабораторного комплексу.

6. За напрямом, визначеним підпунктом 1 пункту 5 цього Порядку, бюджетні ко-
шти надаються для оплати послуг, пов’язаних з організацією та проведенням кон-
курсного відбору та наукової і науково-технічної експертизи заявок, поданих для 
участі у конкурсному відборі, яка здійснюється на договірних засадах з урахуван-
ням норм оплати праці експертів, що залучаються відповідно до законодавства до 
проведення державної наукової і науково-технічної експертизи за рахунок бюджет-
них коштів.

7. За напрямом, визначеним підпунктом 2 пункту 5 цього Порядку, бюджетні ко-
шти надаються на конкурсній основі юридичним особам незалежно від форми влас-
ності — переможцям конкурсу (далі — виконавці) на підставі договору для забезпе-
чення виконання досліджень та розробок.

8. За напрямом, визначеним підпунктом 3 пункту 5 цього Порядку, бюджетні ко-
шти спрямовуються на:

дослідження та розроблення проекту створення адміністративно-лабораторного 
комплексу, в тому числі на виконання передпроектних робіт, збір вихідних даних для 
проектування, інженерно-технічні вишукування та обстеження;

виготовлення проектно-кошторисної документації для створення адміністратив-
но-лабораторного комплексу;

оплату послуг, пов’язаних із погодженням, експертизою, затвердженням проек-
тно-кошторисної документації.

9. Конкурсний відбір виконавців здійснюється конкурсною комісією, утвореною 
Центром громадського здоров’я за погодженням з МОЗ, відповідно до статті 58 За-
кону України «Про наукову і науково-технічну діяльність» та Порядку проведення 
конкурсного відбору наукових, науково-технічних робіт, що плануються до виконан-
ня за рахунок коштів державного бюджету, затвердженого постановою Кабінету Мі-
ністрів України від 12 вересня 2018 р. № 739 (Офіційний вісник України, 2018 р.,  
№ 74, ст. 2481).

10. Тематика досліджень та розробок формується та затверджується МОЗ від-
повідно до Порядку формування тематики наукових досліджень і науково-техніч-
них (експериментальних) розробок, що фінансуються за рахунок коштів державного 
бюджету, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 11 січня 2018 р.  
№ 13 (Офіційний вісник України, 2018 р., № 8, ст. 313).

Основними критеріями визначення тематики досліджень та розробок є:
актуальність для держави і суспільства та високий науковий рівень отриманих ре-

зультатів досліджень і розробок;
узгодженість тематики з реальними потребами сфери охорони здоров’я;
спрямованість на одержання нових результатів, що відповідають світовому рівню, 

готових до впровадження у промислове виробництво, з метою забезпечення випуску 
конкурентоспроможної продукції, зростання наукоємності такої продукції.

11. Центр громадського здоров’я укладає з переможцями конкурсу договір про 
надання послуг із провадження наукової, науково-технічної діяльності та здійснює 
контроль за його виконанням.

Результатом надання послуг із провадження наукової, науково-технічної діяль-
ності є прототип та технічна документація на нові або істотно вдосконалені лікарські 
засоби та/або медичні вироби.

12. Видатки, пов’язані з фінансуванням об’єктів капітального будівництва, здій-
снюються відповідно до Порядку державного фінансування капітального будівни-
цтва, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2001 р. 
№ 1764 (Офіційний вісник України, 2001 р., № 52, ст. 2374), постанови Кабінету Мі-
ністрів України від 4 грудня 2019 р. № 1070 «Деякі питання здійснення розпоряд-
никами (одержувачами) бюджетних коштів попередньої оплати товарів, робіт і по-
слуг, що закуповуються за бюджетні кошти» (Офіційний вісник України, 2020 р., № 
2, ст. 64).

13. Затвердження проектів будівництва і проведення їх експертизи здійснюються 
відповідно до вимог Порядку затвердження проектів будівництва і проведення їх екс-
пертизи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 11 травня 2011 р. 
№ 560 (Офіційний вісник України, 2011 р., № 41, ст. 1674).

14. Використання бюджетних коштів здійснюється з урахуванням необхідності 
виконання бюджетних зобов’язань минулих років, узятих на облік в органах Казна-
чейства, у разі їх відповідності паспорту бюджетної програми.

15. Закупівля товарів, робіт і послуг за рахунок бюджетних коштів здійснюється в 
установленому законом порядку.

Попередня оплата таких товарів, робіт і послуг проводиться з урахуванням поло-
жень бюджетного законодавства.

16. Не допускається спрямування бюджетних коштів на:
оплату посередницьких послуг;
оплату товарів, робіт і послуг, які були або будуть профінансовані за рахунок ін-

ших джерел;
здійснення витрат на утримання Центру громадського здоров’я.
17. Центр громадського здоров’я щокварталу до 5 числа місяця, наступного за 

звітним, подає МОЗ звіт про використання бюджетних коштів за напрямами, визна-
ченими підпунктами 1 і 2 пункту 5 цього Порядку.

Узагальнений звіт про використання бюджетних коштів відповідно до визначених 
пунктом 5 цього Порядку напрямів МОЗ подає Мінфіну щокварталу до 10 числа мі-
сяця, наступного за звітним.

18. Відображення у первинному та бухгалтерському обліку інформації про отри-
мані (створені) оборотні та необоротні активи, а також відкриття рахунків, реєстра-
ція, облік зобов’язань в органах Казначейства та проведення операцій, пов’язаних з 
використанням бюджетних коштів, здійснюються в установленому законодавством 
порядку.

19. Складення та подання фінансової і бюджетної звітності про використання бю-
джетних коштів, а також контроль за їх цільовим та ефективним витрачанням здій-
снюються в установленому законодавством порядку.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 18 серпня 2021 р. № 870 
Київ

Про внесення змін до порядків, затверджених 
постановою Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2021 р. № 339
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до Порядку використання коштів, передбачених у державному бюдже-

ті на 2021 рік на розвиток системи екстреної медичної допомоги та модернізацію 
і оновлення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я та Порядку здій-
снення заходів щодо забезпечення розвитку системи екстреної медичної допомоги у 
2021 році, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 9 березня 2021 
р. № 339 «Деякі питання розвитку системи екстреної медичної допомоги у 2021 ро-
ці» (Офіційний вісник України, 2021 р., № 33, ст. 1917), — із змінами, внесеними по-
становою Кабінету Міністрів України від 7 липня 2021 р. № 696, зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 18 серпня 2021 р. № 870

ЗМІНИ, 
що вносяться до порядків, затверджених постановою Кабінету Міністрів України  

від 9 березня 2021 р. № 339
1. У Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті на 2021 

рік на розвиток системи екстреної медичної допомоги та модернізацію і оновлення 
матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я:

1) абзац восьмий пункту 2 після слів «забезпечення опорних закладів охорони 
здоров’я у госпітальних округах, в яких розміщені відділення екстреної (невідклад-
ної) медичної допомоги, обладнанням» доповнити словами «, забезпечення осна-
щення лабораторним обладнанням експертного та регіональних центрів неонаталь-
ного скринінгу»;

2) пункт 3 після абзацу п’ятого доповнити новим абзацом такого змісту:
«забезпечення оснащення лабораторним обладнанням, лабораторно-інформа-

ційною системою та комп’ютеризованими робочими місцями працівників експерт-
ного та регіональних центрів неонатального скринінгу;».

У зв’язку з цим абзаци шостий і сьомий вважати відповідно абзацами сьомим і 
восьмим.

2. У Порядку здійснення заходів щодо забезпечення розвитку системи екстреної 
медичної допомоги у 2021 році:

1) абзац сьомий пункту 2 викласти в такій редакції:
«замовник — державне підприємство «Медичні закупівлі України» в частині заку-

півель спеціалізованого санітарного транспорту, манекенів, обладнання для опорних 
закладів охорони здоров’я у госпітальних округах, в яких розміщені відділення екс-
треної (невідкладної) медичної допомоги, лабораторного обладнання для експертно-
го та регіональних центрів неонатального скринінгу.»;

2) у пункті 7:
абзац перший викласти в такій редакції:
«7. Замовник формує технічне завдання закупівель спеціалізованого санітарного 

транспорту відповідно до затверджених МОЗ медико-технічних вимог до товарів, які 
є предметом закупівлі, та здійснює закупівлі спеціалізованого санітарного транспор-
ту згідно із Законом України «Про публічні закупівлі» та відповідно до:»;

в абзаці шостому слово «конкурентних» виключити;
3) в абзаці другому пунктів 18 і 27 слово «конкурентних» виключити;
4) доповнити Порядок пунктами 35—39 такого змісту:
«35. Кошти для забезпечення оснащення лабораторним обладнанням, лаборатор-

но-інформаційною системою та комп’ютеризованими робочими місцями працівни-
ків експертного та регіональних центрів неонатального скринінгу спрямовуються на 
закупівлю лабораторного обладнання, а також лабораторно-інформаційної системи 
та комп’ютеризованих робочих місць працівників зазначених центрів.

Експертним та регіональними центрами неонатального скринінгу повинні бути 
вжиті заходи щодо забезпечення захисту інформації в лабораторно-інформаційній 
системі.

36. Перелік установ державної та/або комунальної форми власності, які викону-
ють функції експертного та регіонального центрів неонатального скринінгу, критерії 
відбору установ, які виконують функції експертного та регіонального центрів неона-
тального скринінгу, перелік лабораторного обладнання, перелік обладнання, необ-
хідного для оснащення робочих місць працівників експертного та регіональних цен-
трів неонатального скринінгу, критерії відбору установ, які виконують функції екс-
пертного та регіонального центрів неонатального скринінгу, визначаються МОЗ.

37. Замовник на закупівлю лабораторного обладнання формує технічне завдан-
ня відповідно до затверджених МОЗ медико-технічних вимог до товарів, які є пред-
метом закупівлі, та здійснює закупівлю лабораторного обладнання в установленому 
Законом України «Про публічні закупівлі» порядку.

Оголошення про проведення процедур закупівель здійснюється замовником на 
закупівлі лабораторного обладнання протягом 10 календарних днів після доведен-
ня МОЗ до такого замовника медико-технічних вимог до товарів, які є предметом 
закупівлі.

МОЗ здійснює закупівлю лабораторно-інформаційної системи та комп’юте
ризованих робочих місць працівників експертного та регіональних центрів неона-
тального скринінгу в установленому Законом України «Про публічні закупівлі» по-
рядку.

Попередня оплата товарів і послуг проводиться з урахуванням положень бюджет-
ного законодавства.

38. Замовник на закупівлю лабораторного обладнання у разі наявної економії бю-
джетних коштів інформує про таку економію МОЗ, яке приймає рішення про можли-
вість проведення додаткової закупівлі за напрямами, визначеними у Порядку вико-
ристання коштів, передбачених у державному бюджеті на 2021 рік на розвиток сис-
теми екстреної медичної допомоги та модернізацію і оновлення матеріально-техніч-
ної бази закладів охорони здоров’я, затвердженому постановою Кабінету Міністрів 
України від 9 березня 2021 р. № 339 «Деякі питання розвитку системи екстреної ме-
дичної допомоги у 2021 році» (Офіційний вісник України, 2021 р., № 33, ст. 1917).

39. МОЗ здійснює розподіл лабораторного обладнання, лабораторно-інформа-
ційних систем, комп’ютеризованих робочих місць працівників експертного та регі-
ональних центрів неонатального скринінгу, закуплених у межах бюджетних призна-
чень, між визначеними ним експертним та регіональними центрами неонатально-
го скринінгу.

У разі закупівлі лабораторного обладнання у кількості меншій, ніж це передбаче-
но доведеною до замовника потребою в закупівлі обладнання, МОЗ проводить до-
датковий аналіз потреби у встановленні обладнання з урахуванням готовності мате-
ріально-технічної бази — приміщень щодо встановлення та експлуатації такого об-
ладнання, а також наявності персоналу, підготовленого до роботи з таким обладнан-
ням, та за його результатами здійснює розподіл закупленого обладнання.».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 18 серпня 2021 р. № 871 
Київ

Про внесення змін до постанови  
Кабінету Міністрів України  

від 24 березня 2021 р. № 305
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до постанови Кабінету Міністрів України від 24 березня 2021 р. № 305 

«Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах освіти та ди-
тячих закладах оздоровлення та відпочинку» (Офіційний вісник України, 2021 р., № 
30, ст. 1739) зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України  
від 18 серпня 2021 р. № 871

ЗМІНИ, 
що вносяться до постанови Кабінету Міністрів України  

від 24 березня 2021 р. № 305
1. Доповнити постанову пунктом 21 такого змісту:
«21. Установити, що до 1 січня 2022 р. в разі наявності укладених до 7 квітня 2021 р.  

договорів на постачання харчових продуктів або надання послуг з харчування, строк 
дії яких встановлено до 31 грудня 2021 р., можуть застосовуватись норми харчу-
вання, затверджені постановою Кабінету Міністрів України від 22 листопада 2004 р. 
№ 1591 «Про затвердження норм харчування у закладах освіти та дитячих закладах 
оздоровлення та відпочинку» (Офіційний вісник України, 2004 р., № 47, ст. 3107).».

2. У додатку 13 до норм харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздо-
ровлення та відпочинку, затверджених зазначеною постановою, позицію

«Ф			   фруктоза»
виключити. 

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 18 серпня 2021 р. № 872 
Київ

Питання Ради громадського контролю  
при Бюро економічної безпеки

Відповідно до абзацу другого частини першої статті 34 Закону України «Про Бюро 
економічної безпеки України» Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Затвердити такі, що додаються:
Положення про Раду громадського контролю при Бюро економічної безпеки України;
Порядок формування Ради громадського контролю при Бюро економічної безпеки.
2. Установити, що:
до дня набрання чинності рішенням Кабінету Міністрів України про початок ді-

яльності Бюро економічної безпеки Секретаріат Кабінету Міністрів України забезпе-
чує організацію процесу формування первинного складу Ради громадського контр-
олю при Бюро економічної безпеки шляхом утворення міжвідомчої робочої групи 
для проведення відповідного конкурсу під головуванням Міністра Кабінету Міні-
стрів України та за участю представників Секретаріату Кабінету Міністрів України, 
Міністерства фінансів, Міністерства економіки, Міністерства юстиції, Національно-
го агентства з питань державної служби та Бюро економічної безпеки (за згодою), 
члени якої є уповноваженими особами на прийом і розгляд поданих для участі в 
конкурсі документів. Міжвідомча робоча група здійснює, зокрема, організацію про-
ведення рейтингового інтернет-голосування на офіційному веб-сайті Кабінету Міні-
стрів України, а також за результатами проведеного конкурсу надсилає Директору 
Бюро економічної безпеки лист з пропозиціями щодо персонального складу Ради 
для затвердження;

строком подання пропозицій щодо кандидатур для участі в конкурсі з формуван-
ня первинного складу Ради громадського контролю при Бюро економічної безпеки 
та відповідних документів на конкурс є три календарних дні;

оголошення про проведення конкурсу з формування первинного складу Ради 
громадського контролю при Бюро економічної безпеки оприлюднюється не пізні-
ше ніж за два календарних дні до початку подання пропозицій щодо кандидатур для 
участі у конкурсі;

звіт осіб, уповноважених на прийом і розгляд поданих для участі в конкурсі з 
формування первинного складу Ради громадського контролю при Бюро економічної 
безпеки документів, погоджується з Міністром Кабінету Міністрів України та опри-
люднюється на офіційному веб-сайті Кабінету Міністрів України в день його скла-
дення;

рейтингове інтернет-голосування проводиться на офіційному веб-сайті Кабінету 
Міністрів України протягом трьох діб без перерви шляхом поставлення відмітки в 
графі «за» навпроти прізвища кандидата.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 18 серпня 2021 р. № 872

ПОЛОЖЕННЯ 
про Раду громадського контролю при Бюро економічної безпеки України

1. Рада громадського контролю при Бюро економічної безпеки України (далі — 
Рада громадського контролю) є постійно діючим колегіальним виборним органом, 
який утворюється відповідно до Закону України «Про Бюро економічної безпеки 
України» для здійснення громадського контролю за діяльністю Бюро економічної 
безпеки, налагодження ефективної взаємодії з громадськістю, здійснення інших по-
вноважень, визначених законодавством.

2. Рада громадського контролю у своїй діяльності керується Конституцією та за-
конами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, іншими ак-
тами законодавства, а також цим Положенням.
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ДОКУМЕНТИ
3. Рада громадського контролю провадить свою діяльність на засадах верховен-

ства права, законності і гласності, позапартійності, неупередженості, вільного воле-
виявлення та рівноправності членів, відкритості для суспільства, а також невтручан-
ня в діяльність Бюро економічної безпеки та його працівників. 

4. Основними завданнями Ради громадського контролю є:
1) здійснення громадського контролю за діяльністю Бюро економічної безпеки;
2) сприяння взаємодії Бюро економічної безпеки з громадськими об’єднаннями, 

іншими інститутами громадянського суспільства з питань, пов’язаних з діяльністю 
Бюро економічної безпеки;

3) сприяння врахуванню Бюро економічної безпеки громадської думки під час ви-
конання зазначеним Бюро покладених на нього завдань.

5. Рада громадського контролю для виконання покладених на неї завдань:
1) заслуховує інформацію про діяльність, виконання планів і завдань Бюро еко-

номічної безпеки;
2) розглядає звіти Бюро економічної безпеки і протягом 45 календарних днів з 

дня їх надходження затверджує свій висновок щодо них; 
3) готує та подає Бюро економічної безпеки пропозиції щодо організації та прове-

дення консультацій з громадськістю, бере участь у таких консультаціях;
4) сприяє громадському обговоренню проектів законодавчих та інших норматив-

но-правових актів з питань діяльності Бюро економічної безпеки;
5) проводить громадський моніторинг щодо врахування Бюро економічної без-

пеки пропозицій і зауважень громадськості щодо його діяльності, забезпечення ним 
прозорості та відкритості своєї діяльності, дотримання прав і свобод людини і гро-
мадянина, принципу гендерної рівності, доступу до публічної інформації, яка перебу-
ває в його володінні, а також дотримання нормативно-правових актів, спрямованих 
на запобігання та протидію корупції;

6) організовує публічні заходи для обговорення актуальних питань розвитку і ді-
яльності Бюро економічної безпеки, заходи з правової освіти населення;

7) збирає, узагальнює та подає Бюро економічної безпеки інформацію стосовно 
пропозицій інститутів громадянського суспільства щодо необхідності вирішення пи-
тань, пов’язаних з діяльністю Бюро економічної безпеки; 

8) обирає із свого складу не більше трьох представників, які входять до складу 
конкурсних комісій Бюро економічної безпеки (крім комісій, що проводять конкурси 
на посади, відомості про які становлять державну таємницю), з дотриманням прин-
ципу представництва жінок і чоловіків; 

9) обирає з числа членів Ради громадського контролю трьох представників до 
складу дисциплінарної комісії Бюро економічної безпеки та вносить Директорові Бю-
ро економічної безпеки подання про включення таких осіб до складу дисциплінарної 
комісії з дотриманням принципу представництва жінок і чоловіків;

10) інформує громадськість про свою діяльність, прийняті рішення та стан їх ви-
конання шляхом оприлюднення відповідної інформації на офіційному веб-сайті Бю-
ро економічної безпеки в рубриці «Рада громадського контролю»;

11) готує та оприлюднює щорічний звіт про свою діяльність. 
6. Рада громадського контролю під час виконання покладених на неї завдань вза-

ємодіє з громадськими об’єднаннями, в тому числі міжнародними, іншими інститу-
тами громадянського суспільства, засобами масової інформації.

7. Рада громадського контролю формується на засадах відкритого та прозорого 
конкурсу у складі 15 осіб строком на два роки.

Персональний склад Ради громадського контролю затверджується Директором 
Бюро економічної безпеки з дотриманням принципу представництва жінок і чоло-
віків.

Строк повноважень Ради громадського контролю та її членів розпочинається з 
дня проведення першого засідання Ради громадського контролю.

Члени Ради громадського контролю на першому засіданні обирають із свого 
складу простою більшістю голосів голову Ради громадського контролю, його за-
ступника, а також за пропозицією голови — секретаря Ради громадського контролю.

Голова, його заступник та інші члени Ради громадського контролю беруть участь 
у її роботі на громадських засадах і на безоплатній основі.

8. Рада громадського контролю достроково припиняє свою діяльність у разі:
1) прийняття відповідного рішення на її засіданні;
2) не проведення її засідань протягом двох кварталів підряд;
3) ліквідації Бюро економічної безпеки.
Рішення про припинення діяльності Ради громадського контролю оформлюєть-

ся відповідним актом Бюро економічної безпеки та підлягає оприлюдненню на офі-
ційному веб-сайті Бюро.

9. Повноваження члена Ради громадського контролю достроково припиняють-
ся у разі:

1) складення повноважень за власним бажанням;
2) неможливості члена Ради громадського контролю брати участь у її роботі за 

станом здоров’я;
3) смерті;
4) набрання законної сили рішенням суду про визнання його недієздатним або об-

межено дієздатним, визнання безвісно відсутнім чи оголошення померлим;
5) набрання законної сили обвинувальним вироком суду стосовно нього;
6) притягнення до адміністративної відповідальності за вчинення адміністратив-

ного правопорушення, пов’язаного з корупцією;
7) встановлення факту подання недостовірної інформації для участі у конкурсі з 

формування складу Ради громадського контролю;
8) встановлення обмежень щодо членства в Раді громадського контролю відпо-

відно до частини першої статті 34 Закону України «Про Бюро економічної безпе-
ки України»;

9) систематичної відсутності на засіданнях Ради громадського контролю без по-
важних причин (більш як два рази підряд).

Рішення про дострокове припинення повноважень члена Ради громадського 
контролю, крім дострокового припинення повноважень за власним бажанням, при-
ймається на найближчому засіданні Ради громадського контролю після встановлен-
ня відповідної підстави для дострокового припинення повноважень члена Ради гро-
мадського контролю.

Рішення про дострокове припинення повноважень члена Ради громадського 
контролю, який подав заяву про складення повноважень за власним бажанням, на 
засіданні Ради не розглядається, а повноваження такого члена вважаються достро-
ково припиненими з дня надходження відповідної заяви до Ради.

10. У разі дострокового припинення повноважень окремих членів Рада громад-
ського контролю вважається правоможною за умови наявності більше половини 
членів Ради громадського контролю від її загального складу.

11. Обрання нового члена Ради громадського контролю замість члена Ради гро-
мадського контролю, повноваження якого достроково припинені, здійснюється в 
установленому порядку на конкурсній основі на строк до закінчення повноважень ді-
ючого складу Ради громадського контролю.

12. Голова Ради громадського контролю:
1) організовує діяльність Ради громадського контролю та затверджує за її рішен-

ням регламент Ради громадського контролю;
2) скликає засідання Ради громадського контролю, організовує їх підготовку і 

проведення, формує попередній порядок денний засідань Ради громадського контр-
олю, головує на них;

3) представляє Раду громадського контролю у відносинах з Бюро економічної 
безпеки, іншими державними органами, органами місцевого самоврядування, під-
приємствами, установами, організаціями, засобами масової інформації;

4) підписує протоколи засідань Ради громадського контролю та інші документи 
від імені Ради громадського контролю.

13. Заступник голови Ради громадського контролю виконує обов’язки головую-
чого на засіданні Ради та підписує протокол у разі відсутності голови Ради громад-
ського контролю.

14. Секретар Ради громадського контролю:
1) забезпечує інформування членів Ради громадського контролю про час і місце 

проведення засідання Ради та порядок денний;
2) узагальнює пропозиції членів Ради громадського контролю для включення до 

порядку денного та передає погоджений з головою Ради громадського контролю 
проект порядку денного засідання Ради для оприлюднення на офіційному веб-сайті 
Бюро економічної безпеки;

3) веде протокол засідань Ради громадського контролю;
4) інформує членів Ради громадського контролю про результати виконання при-

йнятих на засіданні рішень;
5) готує документи до засідання Ради громадського контролю та документи, не-

обхідні для виконання її рішень;
6) готує проект щорічного звіту про діяльність Ради громадського контролю, по-

дає його на затвердження Ради громадського контролю та вживає заходів до за-
безпечення його оприлюднення на офіційному веб-сайті Бюро економічної безпеки.

У разі відсутності секретаря на засіданні Ради громадського контролю виконан-
ня його функції за поданням голови Ради покладається шляхом голосування на од-
ного із членів Ради.

15. Члени Ради громадського контролю зобов’язані:
1) брати участь у засіданнях Ради громадського контролю та підготовці матері-

алів до них;
2) забезпечувати виконання покладених на них обов’язків;
3) своєчасно інформувати про причини відсутності на засіданні Ради громадсько-

го контролю.
16. Основною формою роботи Ради громадського контролю є засідання, що про-

водяться відкрито. За рішенням Ради громадського контролю у виняткових випад-
ках може бути проведено закрите засідання Ради.

Засідання Ради громадського контролю є правоможним, якщо на ньому присут-
ні більше половини членів Ради громадського контролю від її загального складу.

Рішення Ради громадського контролю приймається шляхом відкритого голосу-
вання більшістю голосів присутніх на засіданні членів Ради громадського контро-
лю. У разі рівного розподілу голосів голос головуючого на засіданні є вирішальним.

Засідання Ради громадського контролю проводяться у разі потреби за ініціати-
вою голови або більшості членів Ради громадського контролю або за зверненням 
Директора Бюро економічної безпеки, але не рідше одного разу на квартал.

Інформація про дату, час і місце проведення засідання Ради громадського контр-
олю, а також про проект порядку денного засідання, крім випадків, передбачених 
окремими рішеннями Ради громадського контролю, оприлюднюється на офіційно-
му веб-сайті Бюро економічної безпеки та доводиться до відома членів Ради не піз-
ніше ніж за три робочих дні до початку засідання, якщо інше не визначено регламен-
том Ради громадського контролю.

За наявності технічної можливості за рішенням Ради громадського контролю на 
її засіданні може проводитися відео- та аудіозапис або вестися онлайн-трансляція 
засідання.

Рішення Ради громадського контролю мають рекомендаційний характер та є 
обов’язковими для розгляду Бюро економічної безпеки, крім випадків, визначених 
Законом України «Про Бюро економічної безпеки України».

17. Члени Ради громадського контролю не мають права делегувати свої повнова-
ження щодо участі у засіданнях Ради будь-яким іншим особам.

У разі відсутності члена Ради громадського контролю на засіданні Ради він має 
право висловити свою позицію у письмовій формі (зокрема в електронному доку-
менті з кваліфікованим електронним підписом), яка оголошується головою Ради на 
засіданні Ради громадського контролю перед голосуванням.

18. За наявності технічної можливості члени Ради громадського контролю мо-
жуть брати участь у засіданні в режимі відеоконференції. Про свою участь у засідан-
ні в режимі відеоконференції члени Ради громадського контролю повідомляють се-
кретареві Ради до початку засідання.

19. На запрошення голови Ради громадського контролю в засіданнях Ради мо-
жуть брати участь Директор Бюро економічної безпеки, його перший заступник та 
заступники, керівники територіальних управлінь і структурних підрозділів централь-
ного апарату Бюро економічної безпеки та їх заступники, посадові особи державних 
органів, органів місцевого самоврядування, експерти, члени громадських рад, утво-
рених при державних органах, інші особи.

20. За результатами засідання Ради громадського контролю оформлюється про-
токол, який підписується головою та секретарем Ради, а в разі відсутності голови — 
його заступником.

Протокол може складатися як електронний документ з кваліфікованими електро-
нними підписами голови та секретаря Ради громадського контролю, а в разі відсут-
ності голови — його заступника.

21. Оприлюднення актів Бюро економічної безпеки про затвердження складу Ра-
ди громадського контролю, припинення її діяльності, в тому числі дострокове, рі-
шень Ради громадського контролю про дострокове припинення повноважень окре-
мого члена Ради, а також протоколів засідань Ради громадського контролю, щоріч-
ного звіту про діяльність Ради, прийнятих нею рішень та інформації про хід їх вико-
нання, інших відомостей про діяльність Ради здійснюється на офіційному веб-сайті 
Бюро економічної безпеки в рубриці «Рада громадського контролю».

22. Забезпечення діяльності Ради громадського контролю, в тому числі матері-
ально-технічне, здійснюється Бюро економічної безпеки.

23. Рада громадського контролю використовує бланк із своїм найменуванням. 
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 18 серпня 2021 р. № 872

ПОРЯДОК 
формування Ради громадського контролю при Бюро економічної безпеки 

1. Цей Порядок визначає процедуру формування складу Ради громадського 
контролю при Бюро економічної безпеки (далі — Рада громадського контролю) на 
засадах відкритого та прозорого конкурсу.

2. Рада громадського контролю формується у складі 15 осіб, відібраних за ре-
зультатами конкурсу, що проводиться шляхом рейтингового інтернет-голосування 
громадян України на офіційному веб-сайті Бюро економічної безпеки.

3. До складу Ради громадського контролю згідно із Законом України »Про Бюро 
економічної безпеки України» не може входити:

1) особа, уповноважена на виконання функцій держави або місцевого самовря-
дування;

2) особа, яка була працівником правоохоронних органів протягом попередніх 
двох років;

3) особа, яка не має вищої освіти;
4) близька особа Директора, його першого заступника та заступників, керівників 

підрозділів центрального апарату, керівників територіальних органів, їх заступників, 
інших працівників Бюро економічної безпеки;

5) особа, в якої у разі включення її до складу Ради громадського контролю виник-
не реальний та/або потенційний конфлікт інтересів.

4. Для проведення конкурсу з формування складу Ради громадського контролю 
(далі — конкурс) згідно з рішенням Директора Бюро економічної безпеки на офіцій-
ному веб-сайті зазначеного Бюро розміщується оголошення про проведення конкур-
су (далі — оголошення), яке містить:

1) умови і строки (не менше ніж п’ять робочих днів) подання пропозицій щодо 
кандидатур для участі в конкурсі та відповідних документів на конкурс;

2) перелік документів, які подаються для участі в конкурсі;
3) дату та час проведення рейтингового інтернет-голосування;
4) адресу електронної пошти, на яку надсилаються документи для участі в кон-

курсі, та контактну інформацію щодо уповноваженої особи з проведення конкурсу.
5. Оголошення оприлюднюється не пізніше ніж за три робочих дні до початку по-

дання пропозицій щодо кандидатур для участі у конкурсі.
6. Пропозиції щодо кандидатур для участі в конкурсі подаються громадськими 

об’єднаннями, що діють відповідно до Закону України «Про громадські об’єднання» 
та протягом не менше двох років до дня подання документів для участі в конкурсі 
провадять свою діяльність у сфері, пов’язаній з правозахисною та/або антикорупцій-
ною діяльністю, зокрема у сфері економіки (далі — громадські об’єднання), що під-
тверджується звітом громадського об’єднання щодо результатів його діяльності за 
останніх два роки, складеним у довільній формі. Цілі і завдання діяльності громад-
ського об’єднання повинні бути підтверджені його установчими документами.

7. Громадське об’єднання може подати не більше трьох пропозицій щодо кан-
дидатур для участі в конкурсі, які повинні відповідати вимогам, зазначеним у пунк-
ті 3 цього Порядку.

8. Для участі в конкурсі громадські об’єднання подають шляхом надсилання на 
зазначену в оголошенні адресу електронної пошти:

1) рішення керівного органу громадського об’єднання про подання пропозицій 
щодо кандидатур для участі в конкурсі;

2) засвідченої в установленому порядку копії статуту громадського об’єднання;
3) звіту громадського об’єднання щодо досвіду роботи у сфері, пов’язаній з пра-

возахисною та/або антикорупційною діяльністю, зокрема у сфері економіки, за 
останніх два роки, складеного у довільній формі;

4) заяви кандидата про згоду на участь у роботі Ради громадського контролю з 
повідомленням про відсутність визначених Законом України «Про Бюро економічної 
безпеки України» обмежень щодо включення до складу Ради громадського контр-
олю;

5) копії документа, що посвідчує особу кандидата;
6) автобіографії  кандидата, що обов’язково повинна містити прізвище, ім’я та 

по батькові (за наявності), число, місяць, рік і місце народження, громадянство, ві-
домості про освіту, трудову діяльність, посаду (заняття), місце роботи, громадську 
роботу (в тому числі на виборних посадах), членство у політичних партіях, у тому 
числі в минулому, наявність чи відсутність судимості, досвід та досягнення в робо-
ті, пов’язаній з правозахисною та/або антикорупційною діяльністю, зокрема у сфе-
рі економіки;

7) мотиваційного листа кандидата, в якому викладаються мотиви щодо обрання 
його до складу Ради громадського контролю;

8) відомостей про контактний номер телефону та адресу електронної пошти кан-
дидата.

Відповідальними за достовірність поданих відомостей є громадське об’єднання 
і кандидат.

Подані громадськими об’єднаннями документи (крім документів, зазначених у 
підпунктах 5 і 8 цього пункту) розміщуються протягом доби на офіційному веб-сайті 
Бюро економічної безпеки з урахуванням обмежень, визначених Законом України 
«Про захист персональних даних».

9. Уповноваженими на прийом і розгляд поданих для участі в конкурсі документів 
особами є працівники Бюро економічної безпеки, визначені Директором Бюро, або 
за зверненням Директора Бюро працівники інших державних органів влади (за зго-
дою їх керівників) (далі — уповноважені особи).

Уповноважені особи:
забезпечують оприлюднення відповідно до цього Порядку рішення Директора 

Бюро економічної безпеки про проведення конкурсу, оголошення, надісланих гро-
мадськими об’єднаннями документів та відомостей;

проводять аналіз поданих документів та відомостей щодо їх відповідності перед-
баченим цим Порядком вимогам. У разі виявлення невідповідності поданих доку-
ментів та/або відомостей передбаченим цим Порядком вимогам уповноважені осо-
би у день виявлення таких невідповідностей в електронній формі інформують про 
це відповідне громадське об’єднання з пропозицією щодо їх усунення протягом двох 
робочих днів;

за результатами аналізу поданих громадськими об’єднаннями документів та ві-
домостей протягом п’яти робочих днів з останнього дня подання громадськими 

об’єднаннями пропозицій щодо кандидатур для участі в конкурсі складають та пода-
ють Директору Бюро економічної безпеки звіт, який повинен містити:

- список кандидатів до складу Ради громадського контролю, які допускаються до 
участі в рейтинговому інтернет-голосуванні;

- список кандидатів до складу Ради громадського контролю, які не допускають-
ся до участі в рейтинговому інтернет-голосуванні, з обґрунтуванням причин недопу-
щення та зазначенням відомостей та/або додаванням документів, що підтверджують 
обставини, наведені в обґрунтуванні.

Звіт уповноважених осіб погоджується з Директором Бюро економічної безпеки 
та оприлюднюється на офіційному веб-сайті Бюро протягом семи робочих днів піс-
ля його складення.

10. У разі коли громадським об’єднанням подано документи та/або відомості не 
в повному обсязі та/або після визначеного в оголошенні строку не усунуто виявле-
ні невідповідності поданих ним документів та/або відомостей передбаченим цим По-
рядком вимогам запропонований ним кандидат до участі в конкурсі не допускається. 

11. Якщо подано менше ніж 15 пропозицій щодо кандидатур для участі в конкур-
сі, за відповідним рішенням Директора Бюро економічної безпеки строк подання та-
ких пропозицій та відповідних документів подовжується, переноситься дата та час 
проведення рейтингового інтернет-голосування. Відповідне рішення розміщується 
на офіційному веб-сайті Бюро економічної безпеки не пізніше ніж за п’ять робочих 
днів до проведення рейтингового інтернет-голосування.

12. Рейтингове інтернет-голосування проводиться протягом визначеного строку 
(не менше трьох діб без перерви) шляхом поставлення відмітки в графі «за» навпро-
ти прізвища кандидата.

13. У рейтинговому інтернет-голосуванні може взяти участь будь-який громадя-
нин України.

Під час участі в рейтинговому інтернет-голосуванні громадянин України може 
проголосувати «за» не більше ніж за 15 кандидатів, а у разі проведення рейтингово-
го інтернет-голосування для обрання члена Ради громадського контролю замість то-
го, повноваження якого достроково припинені, — за одного кандидата. Громадянин 
України має право проголосувати лише один раз за кожного з кандидатів.

14. Під час проведення рейтингового інтернет-голосування забезпечується:
1) безоплатність доступу та використання інформаційно-телекомунікаційної сис-

теми, за допомогою якої здійснюється голосування;
2) електронна реєстрація громадян для участі в голосуванні з використанням 

можливостей інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій за умови забез-
печення надійної автентифікації;

3) можливість перевірки програмного коду інформаційно-телекомунікаційної 
системи, що відповідає за реєстрацію громадянина та обраних ним кандидатів;

4) неможливість автоматичного введення інформації, в тому числі голосування, 
без участі громадянина;

5) фіксація дати та часу голосування, можливість ознайомлення з перебігом го-
лосування та зарахуванням голосів (без розголошення персональних даних осіб, які 
проголосували).

15. Підрахунок голосів та формування рейтингу кандидатів здійснюється в авто-
матичному режимі.

Обраними до складу Ради громадського контролю за результатами рейтингового 
інтернет-голосування вважаються 15 кандидатів, які набрали найбільшу кількість го-
лосів, а у разі проведення рейтингового інтернет-голосування для обрання члена Ра-
ди громадського контролю замість того, повноваження якого достроково припинені, 
— кандидат, який зайняв перше місце в рейтингу голосів «за».

16. Якщо за результатами рейтингового інтернет-голосування голосів «за» отри-
мало менше 15 кандидатів, за рішенням Директора Бюро економічної безпеки  ого-
лошується додатковий конкурс для обрання відповідної кількості кандидатів до 
складу Ради громадського контролю відповідно до цього Порядку.

Кандидати, які за результатами рейтингового інтернет-голосування не отримали 
жодного голосу «за», для участі в додатковому конкурсі не допускаються.

17. Не пізніше наступного робочого дня після закінчення рейтингового інтернет-
голосування з формування складу Ради громадського контролю на офіційному веб-
сайті Бюро економічної безпеки розміщується оголошення про результати прове-
дення конкурсу із зазначенням кількості отриманих голосів «за» кожним кандида-
том, а також оприлюднюється склад Ради громадського контролю, а у разі прове-
дення конкурсу для обрання члена Ради громадського контролю замість того, по-
вноваження якого достроково припинені, — зазначається прізвище, ім’я та по бать-
кові (у разі наявності) кандидата, обраного членом Ради громадського контролю.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 18 серпня 2021 р. № 874 
Київ

Про внесення змін до Статуту  
приватного акціонерного товариства  

«Експортно-кредитне агентство» 
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести зміни до Статуту приватного акціонерного товариства «Експортно-кредит-

не агентство», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 7 лютого 
2018 р. № 65 «Питання утворення Експортно-кредитного агентства» (Офіційний ві-
сник України, 2018 р., № 16, ст. 556; 2021 р., № 44, ст. 2694), виклавши його в ре-
дакції, що додається.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО  

постановою Кабінету Міністрів України  
від 7 лютого 2018 р. № 65  

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України  
від 18 серпня 2021 р. № 874)

СТАТУТ  
приватного акціонерного товариства «Експортно-кредитне агентство»

Загальні положення
1. Приватне акціонерне товариство «Експортно-кредитне агентство» (далі — то-

вариство) утворене відповідно до Закону України «Про забезпечення масштабної 
експансії експорту товарів (робіт, послуг) українського походження шляхом страху-
вання, гарантування та здешевлення кредитування експорту».

2. Найменування товариства:
українською мовою:
повне найменування — приватне акціонерне товариство «Експортно-кредитне 

агентство»;
скорочене найменування — ПрАТ «Експортно-кредитне агентство»;
англійською мовою:
повне найменування — private joint-stock company «Export-credit agency»;
скорочене найменування — «PJSC ЕСА» .
3. Товариство у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, 

указами Президента України та постановами Верховної Ради України, прийнятими 
відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, нор-
мативно-правовими актами, які видаються міністерствами, іншими державними ор-
ганами, а також цим Статутом.

4. Місцезнаходження товариства: Україна, 01103, м. Київ, бульв. Дружби Наро-
дів, 28.

Мета та предмет діяльності товариства
5. Основною метою діяльності товариства є стимулювання масштабної експансії 

експорту товарів (робіт, послуг) українського походження.
6. Товариство на добровільних засадах здійснює страхування, перестрахуван-

ня, надає гарантії за договорами, які забезпечують розвиток експорту, а також бе-
ре участь у виконанні програми часткової компенсації відсоткової ставки за експорт-
ними кредитами.

7. Товариство є уповноваженим Кабінетом Міністрів України на виконання функ-
цій, забезпечення фінансових зобов’язань та здійснення прав, що випливають з дво-
сторонніх угод України про сприяння та взаємний захист інвестицій, а також багато-
сторонніх міжнародно-правових актів України.

Акти товариства, видані на забезпечення виконання угод, зазначених в абзаці пер-
шому цього пункту, не підлягають тимчасовим обмеженням та спеціальним припи-
сам, що запроваджуються центральними органами виконавчої влади у кризовий пе-
ріод.

8. Основними завданнями товариства є:
захист українських експортерів від ризику неплатежів та фінансових втрат, 

пов’язаних з виконанням зовнішньоекономічних договорів (контрактів), шляхом 
страхування, перестрахування та гарантування;

впровадження сучасних фінансових технологій у зовнішній торгівлі та механізму 
підтримки експорту шляхом страхування, перестрахування та гарантування;

забезпечення розвитку експорту товарів (робіт, послуг) українського походжен-
ня, підвищення конкурентоспроможності товарів (робіт, послуг) українського похо-
дження на світовому ринку;

участь у виконанні програм часткової компенсації відсоткової ставки за експорт-
ними кредитами;

співпраця з міжнародними та іноземними фінансовими організаціями, в тому 
числі для акумуляції міжнародної фінансової допомоги, для забезпечення зростання 
експорту та національної економіки.

9. Предметом діяльності товариства є:
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ДОКУМЕНТИ
1) страхування та перестрахування:
експортних кредитів, наданих банками-кредиторами українському експортеру 

для забезпечення виконання умов зовнішньоекономічного договору (контракту), у 
тому числі на стадії виробництва товарів (робіт, послуг), від комерційних та некомер-
ційних ризиків для забезпечення відшкодування коштів у разі невиконання україн-
ським експортером зобов’язань за наданими кредитами;

зовнішньоекономічних договорів (контрактів) українських експортерів, у тому 
числі на стадії виробництва товарів (робіт, послуг), від комерційних або некомерцій-
них ризиків для забезпечення відшкодування коштів у разі невиконання іноземним 
покупцем зобов’язань за зовнішньоекономічним договором (контрактом);

експортних кредитів, наданих іноземному покупцю або банку іноземного покуп-
ця банками-кредиторами, у тому числі на стадії виробництва товарів (робіт, послуг), 
від комерційних та некомерційних ризиків для забезпечення відшкодування коштів у 
разі невиконання іноземним покупцем (банком іноземного покупця) зобов’язань за 
кредитами, наданими йому під зобов’язання закупівлі товарів (робіт, послуг) укра-
їнського походження;

прямих інвестицій з України, що вкладаються в об’єкти підприємницької діяль-
ності, від некомерційних ризиків для забезпечення відшкодування коштів у разі втра-
ти інвестицій або їх частини;

акредитивів, підтверджених банком українського експортера, від комерційних та 
некомерційних ризиків для забезпечення відшкодування коштів у разі невиконання 
банком іноземного покупця зобов’язань з оплати коштів за поставлені товари (робо-
ти, послуги) українського походження;

договірних банківських гарантій;
2) надання:
сек’юритизаційних гарантій банкам-кредиторам для забезпечення відшкодуван-

ня отриманих ними коштів рефінансування експортних кредитів, застрахованих то-
вариством;

зустрічних гарантій банкам українських експортерів з метою відшкодування ко-
штів у разі використання наданих ними договірних гарантій, застрахованих товари-
ством;

тендерних гарантій (гарантій виконання зобов’язань українськими експортерами 
під час участі в міжнародних тендерах);

3) участь у виконанні програм часткової компенсації відсоткової ставки за екс-
портними кредитами;

4) консультаційна діяльність;
5) інші види діяльності, які передбачені законодавством та не суперечать меті ді-

яльності товариства.
10. Діяльність товариства щодо страхування, перестрахування та надання гаран-

тій не потребує ліцензування.
Для провадження інших видів господарської діяльності товариство отримує необ-

хідні дозволи та ліцензії у випадках та порядку, передбачених законами.
Юридичний статус товариства

11. Товариство є юридичною особою. Тип товариства — приватне акціонерне то-
вариство.

Права та обов’язки юридичної особи товариство набуває з дня його державної ре-
єстрації в установленому законом порядку.

12. Товариство провадить свою діяльність відповідно до законодавства, міжна-
родних договорів України, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою 
України, та цього Статуту.

У разі коли міжнародним договором, згода на обов’язковість якого надана Верхо-
вною Радою України, визначено інші правила, ніж ті, що передбачені Законом Укра-
їни «Про забезпечення масштабної експансії експорту товарів (робіт, послуг) україн-
ського походження шляхом страхування, гарантування та здешевлення кредитуван-
ня експорту», застосовуються правила міжнародного договору.

13. Товариство має самостійний баланс, рахунки в банках, печатку, кутові штампи 
із своїм найменуванням, фірмові бланки та власний офіційний веб-сайт.

14. Товариство має право від свого імені вчиняти будь-які правочини, набувати 
майнові та немайнові права, нести обов’язки, виступати позивачем та відповідачем у 
суді, крім випадків, передбачених законодавством та цим Статутом.

15. Товариство має право в установленому порядку виступати засновником та/або 
учасником юридичних осіб як на території України, так і за її межами.

16. Товариство створює філії, представництва, інші відокремлені підрозділи без 
статусу юридичної особи як на території України, так і за її межами, які діють на під-
ставі положень.

Створення, реорганізація та ліквідація юридичних осіб, засновником або учасни-
ком яких є товариство, здійснюються відповідно до законодавства та цього Статуту.

Товариство не відповідає за зобов’язаннями юридичних осіб, засновником або 
учасником яких воно є, а вони — не відповідають за зобов’язаннями товариства, 
крім випадків, передбачених законодавством чи договором.

17. Товариство має право відкривати рахунки в банках у національній та іноземній 
валюті, в тому числі в іноземних банках.

18. Товариство відповідає за своїми зобов’язаннями в межах належного йому 
майна.

19. Фінансово-господарська діяльність товариства провадиться відповідно до фі-
нансового плану, який складається товариством згідно із законодавством та затвер-
джується загальними зборами акціонерів товариства, крім випадків, визначених за-
коном.

20. Товариство не несе відповідальності за зобов’язаннями акціонерів. Акціонери 
не відповідають за зобов’язаннями товариства і несуть ризик збитків, пов’язаних з 
діяльністю товариства, у межах вартості належних їм акцій товариства.

Майно товариства
21. Майно товариства складається з основних фондів, обігових коштів, а також 

фінансових та інших активів, відображених у самостійному балансі товариства.
22. Майно товариства формується за рахунок:
майна, коштів та нематеріальних активів, переданих йому засновником як вклади 

(внески) до статутного капіталу;
власних коштів;
коштів, залучених від державних та приватних інвесторів на поворотній або без-

поворотній основі;
коштів, наданих міжнародними організаціями на поворотній або безповоротній 

основі;
бюджетних коштів в разі передбачення їх законом про Державний бюджет Укра-

їни на відповідний рік;
інших джерел, не заборонених законодавством.
23. Товариство володіє, користується та розпоряджається належним йому май-

ном, вчиняючи стосовно нього будь-які дії, що відповідають визначеним цим Стату-
том меті та предмету діяльності товариства і не суперечать законодавству.

Статутний капітал товариства
24. Статутний капітал товариства становить 2000000000 (два мільярди) гривень.
25. Статутний капітал поділяється на 2000000 (два мільйони) простих іменних ак-

цій номінальною вартістю 1000 (одна тисяча) гривень кожна.
26. Засновнику товариства в особі Кабінету Міністрів України належить 2000000 

(два мільйони) простих іменних акцій загальною номінальною вартістю 2000000000 
(два мільярди) гривень, що становить 100 відсотків статутного капіталу товариства.

27. Товариство має право змінювати (збільшувати або зменшувати) розмір ста-
тутного капіталу в порядку, визначеному законодавством. Рішення про зміну (збіль-
шення або зменшення) розміру статутного капіталу товариства приймається загаль-
ними зборами акціонерів.

28. Статутний капітал товариства збільшується шляхом підвищення номінальної 
вартості акцій або додаткової емісії акцій існуючої номінальної вартості у порядку, 
встановленому НКЦПФР.

29. Товариство має право збільшувати статутний капітал після реєстрації звітів 
про результати емісії всіх попередніх випусків акцій.

30. Збільшення статутного капіталу товариства із залученням додаткових внесків 
здійснюється шляхом розміщення додаткових акцій.

31. Збільшення статутного капіталу товариства без залучення додаткових внесків 
здійснюється шляхом підвищення номінальної вартості акцій.

32. Товариство не має права приймати рішення про збільшення статутного капі-
талу шляхом розміщення акцій, якщо розмір власного капіталу є меншим, ніж роз-
мір його статутного капіталу.

33. Збільшення статутного капіталу товариства для покриття збитків не допуска-
ється, крім випадків, установлених законом.

34. Статутний капітал товариства зменшується в порядку, установленому 
НКЦПФР, шляхом зменшення номінальної вартості акцій або шляхом анулювання 
раніше викуплених товариством акцій та зменшення їх загальної кількості.

35. Після прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства прав-
ління товариства протягом 30 днів повинно письмово повідомити кожному кредито-
ру, вимоги якого до товариства не забезпечені заставою, гарантією чи порукою, про 
таке рішення. Кредитор, вимоги якого до товариства не забезпечені договорами за-
стави чи поруки, протягом 30 днів після надходження йому повідомлення може звер-
нутися до товариства з письмовою вимогою про здійснення протягом 45 днів одно-
го з таких заходів на вибір товариства: забезпечення виконання зобов’язань шля-
хом укладення договору застави чи поруки, дострокового припинення або виконан-
ня зобов’язань перед кредитором, якщо інше не передбачено договором між това-
риством та кредитором.

36. У разі коли кредитор не звернувся у строк, визначений пунктом 35 цього Ста-
туту, до товариства з письмовою вимогою, вважається, що він не вимагає від това-
риства вчинення додаткових дій щодо зобов’язань перед ним.

37. Товариство в установленому НКЦПФР порядку має право анулювати викупле-
ні ним акції та зменшити статутний капітал або підвищити номінальну вартість решти 
акцій, не змінюючи при цьому розмір статутного капіталу.

Цінні папери товариства
38. Акції товариства посвідчують корпоративні права акціонера щодо товариства.
39. Товариство випускає акції на весь розмір статутного капіталу та проводить ре-

єстрацію їх випуску в установленому законодавством порядку.
40. Акції товариства існують виключно в бездокументарній формі.
41. Прості акції товариства не підлягають конвертації у привілейовані акції або ін-

ші цінні папери товариства.
42. Товариство здійснює емісію простих іменних акцій в порядку, встановлено-

му законодавством.
43. Товариство може здійснювати розміщення інших цінних паперів відповідно до 

законодавства. Рішення про емісію цінних паперів на суму, що перевищує 25 відсо-
тків вартості активів товариства, приймається загальними зборами.

44. Обслуговування випуску акцій товариства, облік та підтвердження права влас-
ності на такі акції здійснюються відповідно до законодавства про депозитарну сис-
тему.

45. Стосовно акцій товариства, що належать державі, у розмірі 50 відсотків ста-
тутного капіталу товариства плюс одна акція не можуть вчинятися дії, наслідком яких 
може бути їх відчуження з державної власності.

46. Відчуження акцій товариства в розмірі 50 відсотків статутного капіталу това-
риства мінус одна акція здійснюється відповідно до законодавства з питань привати-
зації після прийняття в установленому порядку відповідного рішення.

Прибуток та покриття збитків
47. Порядок розподілу прибутку і покриття збитків товариства визначається рі-

шенням загальних зборів акціонерів відповідно до законодавства та цього Статуту.
48. Чистий прибуток, що належить державі відповідно до державної частки у ста-

тутному капіталі товариства, спрямовується на поповнення статутного капіталу то-
вариства.

49. Виконання боргових зобов’язань товариства може забезпечуватися держав-
ними гарантіями.

50. Для забезпечення майбутніх виплат страхових сум і страхового відшкодуван-
ня залежно від видів страхування (перестрахування) товариство формує страхові ре-
зерви.

51. Кошти страхових резервів використовуються товариством виключно для здій-
снення товариством страхових виплат, пов’язаних з виконанням своїх зобов’язань.

52. Дивіденди виплачуються на акції, звіт про результати емісії яких зареєстрова-
но в установленому законодавством порядку.

53. Рішення про виплату дивідендів та їх розмір приймається загальними збора-
ми акціонерів товариства.

54. Товариство не має права приймати рішення про виплату дивідендів та здій-
снювати виплату дивідендів за простими акціями у разі, коли:

звіт про результати емісії акцій не зареєстровано в установленому законодав-
ством порядку;

власний капітал товариства менший, ніж сума його статутного та резервного ка-
піталу.

55. Товариство веде первинний (оперативний) облік результатів своєї діяльності, 
надає фінансову звітність і статистичну інформацію згідно із законодавством.

Органи та посадові особи органів товариства
56. Управління діяльністю товариства здійснюють його органи, склад і порядок 

обрання (призначення) яких визначається цим Статутом та законодавством.
57. Органами товариства є:
загальні збори акціонерів;
наглядова рада;
правління;
ревізійна комісія.
58. Органи товариства діють у межах повноважень та компетенції, що визначаєть-

ся цим Статутом, внутрішніми документами товариства та законодавством.
59. Посадовими особами органів товариства є фізичні особи — голова та члени 

наглядової ради, ревізійної комісії та правління.
60. Обрання та припинення повноважень посадових осіб органів товариства здій-

снюється відповідно до цього Статуту та законодавства.
61. Посадові особи органів товариства несуть відповідальність перед товариством 

за збитки, завдані товариству своїми діями (бездіяльністю), згідно із законом.
62. Посадові особи органів товариства та їх афілійовані особи не можуть бути 

представниками інших акціонерів товариства на загальних зборах акціонерів.
Засновники та акціонери товариства

63. Засновником та акціонером товариства, якому належить 100 відсотків акцій 
товариства, є держава в особі Кабінету Міністрів України.

Акціонерами товариства можуть бути:
держава в особі органу, уповноваженого управляти корпоративними правами 

держави у статутному капіталі товариства;
фізичні та юридичні особи.
64. До прийняття в установленому порядку рішення про приватизацію акцій, що 

належать державі у статутному капіталі товариства, функції з управління корпора-
тивними правами держави здійснює Кабінет Міністрів України через уповноважений 
ним орган управління — Мінекономіки (далі — уповноважений орган управління).

65. Кожною простою акцією товариства акціонеру надається однакова сукупність 
прав, включаючи права на:

1) участь в управлінні товариства;
2) отримання дивідендів;
3) отримання у разі ліквідації товариства частини його майна або вартості;
4) отримання частини майна товариства, пропорційної вартості належних йому 

акцій товариства, у разі ліквідації товариства;
5) отримання інформації про господарську діяльність товариства, якщо вона не 

становить державну таємницю. Доступ до відомостей, що становлять державну та-
ємницю, здійснюється на підставі законодавчих актів про захист державної таємниці;

6) призначення представників на загальні збори акціонерів товариства та їх від-
кликання.

66. Акціонери мають інші права, передбачені законодавством та цим Статутом.
67. На вимогу акціонерів товариство зобов’язане надавати їм для ознайомлення 

документи та інформацію відповідно до законодавства.
68. Акціонери зобов’язані:
1) дотримуватися вимог цього Статуту, інших внутрішніх документів товариства;
2) виконувати рішення загальних зборів акціонерів, інших органів товариства;
3) виконувати свої зобов’язання перед товариством, зокрема ті, що пов’язані з 

майновою участю;
4) оплачувати акції у розмірі, порядку та засобами, що передбачені законодав-

ством і цим Статутом;
5) не розголошувати комерційної таємниці та конфіденційної інформації про ді-

яльність товариства;
6) не втручатися в оперативно-господарську діяльність товариства.
69. Акціонери виконують інші обов’язки, передбачені законодавством.

Загальні збори акціонерів
70. Загальні збори акціонерів є вищим органом товариства. Функції загальних 

зборів акціонерів здійснює уповноважений орган управління.
З питань, передбачених підпунктами 1 та 9 пункту 72 цього Статуту, рішення при-

ймає Кабінет Міністрів України за поданням уповноваженого органу управління в 
установленому порядку.

71. Загальні збори акціонерів можуть вирішувати будь-які питання діяльності то-
вариства, крім тих, що віднесені до виключної компетенції наглядової ради товари-
ства законом або цим Статутом.

Наглядова рада товариства має право включити до порядку денного загальних 
зборів акціонерів товариства будь-яке питання, що віднесено до її виключної ком-
петенції законом або цим Статутом, для його вирішення загальними зборами акці-
онерів товариства.

72. До виключної компетенції загальних зборів акціонерів належить:
1) внесення змін до Статуту;
2) прийняття рішення про анулювання викуплених акцій;
3) прийняття рішення про зміну типу товариства;
4) прийняття рішення про емісію акцій;
5) прийняття рішення про емісію цінних паперів, які можуть бути конвертовані 

в акції;
6) прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства;
7) прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства;
8) прийняття рішення про дроблення або консолідацію акцій;
9) затвердження положень про наглядову раду, правління,  ревізійну комісію та 

Порядку проведення конкурсного відбору кандидатів на посаду члена наглядової ра-
ди;

10) затвердження положення про винагороду членів наглядової ради відповідно 
до вимог, встановлених НКЦПФР;

11) затвердження звіту про винагороду членів наглядової ради відповідно до ви-
мог, встановлених НКЦПФР;

12) затвердження річного звіту товариства;
13) розгляд звіту наглядової ради та затвердження заходів за результатами йо-

го розгляду;
14) призначення аудитора (аудиторської фірми) товариства, обраного наглядо-

вою радою для проведення аудиторської перевірки за результатами поточного та/
або минулого (минулих) року (років), розгляд висновків зовнішнього аудиту та за-
твердження заходів за результатами його розгляду;

15) розподіл прибутку і збитків товариства з урахуванням вимог, передбачених 
законом;

16) прийняття рішення про викуп товариством розміщених ним акцій, крім випад-
ків обов’язкового викупу акцій;

17) затвердження стратегічного плану розвитку товариства;
18) затвердження розміру річних дивідендів з урахуванням вимог, передбачених 

законом;
19) встановлення кількісного складу наглядової ради, обрання членів наглядової 

ради, затвердження умов цивільно-правових договорів, трудових договорів (контр-
актів), що укладатимуться з ними, встановлення розміру їх винагороди, обрання осо-
би, яка уповноважується на підписання договорів (контрактів) з членами наглядо-
вої ради;

20) прийняття рішення про припинення повноважень членів наглядової ради, за 
винятком випадків, установлених законом;

21) обрання членів ревізійної комісії (ревізора), прийняття рішення про достроко-
ве припинення їх повноважень;

22) затвердження звіту та висновків ревізійної комісії (ревізора);
23) прийняття рішення про надання згоди на вчинення значного правочину, якщо 

ринкова вартість майна, робіт або послуг, що є предметом такого правочину, пере-
вищує 25 (двадцять п’ять) відсотків вартості активів за даними останньої річної фі-
нансової звітності товариства, або про попереднє надання згоди на вчинення тако-
го правочину;

24) прийняття рішення про надання згоди на вчинення правочину із заінтересо-
ваністю, якщо всі члени наглядової ради є заінтересованими у вчиненні правочину, 
або якщо ринкова вартість майна або послуг чи сума коштів, що є його предметом, 
перевищує 10 (десять) відсотків вартості активів за даними останньої річної фінан-
сової звітності товариства;

25) прийняття рішення про надання згоди на вчинення правочину із заінтересо-
ваністю, якщо наглядова рада прийняла рішення про відхилення правочину із заін-
тересованістю або не прийняла жодного рішення протягом 30 (тридцяти) днів з дня 
отримання необхідної інформації;

26) прийняття рішення про виділ та припинення товариства, крім випадку, перед-
баченого частиною четвертою статті 84 Закону України «Про акціонерні товариства»;

27) прийняття рішення за наслідками розгляду звіту наглядової ради, звіту прав-
ління, звіту ревізійної комісії;

28) затвердження принципів (кодексу) корпоративного управління товариства;
29) обрання комісії з припинення товариства;
30) затвердження порядку та строків ліквідації, порядку розподілу між акціонера-

ми майна, що залишається після задоволення вимог кредиторів, і затвердження лік-
відаційного балансу;

31) вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції загальних 
зборів акціонерів згідно із законом та/або цим Статутом.

73. Повноваження з вирішення питань, що належать до виключної компетенції 
загальних зборів акціонерів, не можуть бути передані іншим органам товариства.

74. До порядку денного річних загальних зборів акціонерів обов’язково вносяться 
питання, передбачені підпунктами 12, 15 і 27 пункту 72 цього Статуту.

75. Положення статей 33—48 Закону України «Про акціонерні товариства» щодо 
порядку скликання та проведення загальних зборів акціонерів не застосовуються у 
разі, коли товариство має одного акціонера.

Наглядова рада
76. Наглядова рада є органом, що здійснює захист прав акціонерів товариства і 

в межах компетенції, визначеної законом і цим Статутом, контролює та регулює ді-
яльність правління.

77. Наглядова рада діє на підставі цього Статуту та Положення про неї.
78. Член наглядової ради не може бути одночасно членом правління та/або ін-

ших органів товариства.
79. Член наглядової ради діє в інтересах товариства, а не особи або органу, що ви-

сунув, затвердив або обрав відповідного члена наглядової ради товариства.
80. Кількісний склад наглядової ради становить сім осіб.
81. Члени наглядової ради повинні відповідати критеріям незалежності, встанов-

леним Положенням про наглядову раду.
82. Персональний склад наглядової ради визначається на конкурсних засадах у 

порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України, а у разі появи в товаристві ін-
ших акціонерів, крім держави, — загальними зборами акціонерів.

83. Голова та заступник голови наглядової ради обираються членами наглядової 
ради з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу наглядової ради.

84. Члени наглядової ради обираються з числа фізичних осіб, які мають повну ци-
вільну дієздатність. Одна і та сама особа може обиратися до складу наглядової ра-
ди неодноразово.

85. Строк повноважень членів наглядової ради товариства становить п’ять років.
86. Повноваження члена наглядової ради, обраного кумулятивним голосуванням, 

за рішенням загальних зборів акціонерів можуть бути припинені достроково лише за 
умови одночасного припинення повноважень усього складу наглядової ради.

87. Повноваження члена наглядової ради дійсні з моменту його обрання.
88. У період виконання членами наглядової ради своїх функцій їм виплачується 

винагорода у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України, цим Статутом, а 
також цивільно-правовим договором, що укладається з кожним членом наглядової 
ради. Такий договір від імені товариства підписує голова правління чи інша уповно-
важена загальними зборами акціонерів особа на умовах, затверджених рішенням за-
гальних зборів акціонерів. З припиненням повноважень члена наглядової ради одно-
часно припиняється дія договору, укладеного з ним.

Компенсація витрат, пов’язаних з виконанням членами наглядової ради своїх 
функцій (на відрядження, телефонні, поштові, канцелярські, транспортні витрати то-
що), здійснюється за рахунок товариства.

89. Без рішення загальних зборів акціонерів на підставі рішення наглядової ради 
повноваження члена наглядової ради припиняються:

1) за його бажанням за умови письмового повідомлення про це товариству за 
два тижні;

2) у разі неможливості виконання обов’язків члена наглядової ради за станом 
здоров’я;

3) у разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено 
до покарання, що виключає можливість виконання обов’язків члена наглядової ради;

4) у разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно від-
сутнім, померлим.

У разі коли член наглядової ради протягом строку своїх повноважень перестає 
відповідати вимогам, визначеним Положенням про наглядову раду, він повинен 
скласти свої повноваження шляхом подання відповідного письмового повідомлен-
ня товариству.

90. До компетенції наглядової ради належить вирішення питань, передбачених за-
коном і цим Статутом.

91. До виключної компетенції наглядової ради належить:
1) затвердження внутрішніх положень, якими регулюється діяльність товариства, 

крім тих, що віднесені законом до виключної компетенції загальних зборів акціо-
нерів, та тих, що рішенням наглядової ради передані для затвердження правлінню;

2) розгляд та затвердження звітів про результати діяльності товариства;
3) погодження правил провадження діяльності товариства із страхування від ко-

мерційних та некомерційних ризиків, перестрахування та надання гарантій, які за-
тверджуються Кабінетом Міністрів України, та часткової компенсації відсоткової 
ставки за експортними кредитами;

4) затвердження положень про правила страхування, перестрахування та надан-
ня гарантій;

5) затвердження положень про страхові тарифи, склад страхових резервів, пра-
вил їх формування та використання;

6) затвердження стратегії та політики управління ризиками, процедури управлін-
ня ними, а також переліку ризиків, їх граничних розмірів;

7) затвердження складу та форм звітності про діяльність товариства;
8) затвердження положення про винагороду членів правління, вимоги до якого 

встановлюються НКЦПФР;
9) затвердження звіту про винагороду членів правління, вимоги до якого вста-

новлюються НКЦПФР;
10) прийняття рішення про проведення чергових або позачергових загальних збо-

рів акціонерів відповідно до цього Статуту та у випадках, встановлених законом;
11) прийняття рішення про емісію товариством інших цінних паперів, крім акцій;
12) прийняття рішення про викуп розміщених товариством інших, крім акцій, цін-

них паперів;
13) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених законом;
14) обрання та припинення повноважень голови і членів правління;
15) затвердження умов контрактів, які укладатимуться з членами правління, вста-

новлення розміру їх винагороди;
16) прийняття рішення про відсторонення голови або члена правління від здій-

снення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здійснюватиме повноважен-
ня голови правління;

17) обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів товари-
ства;

18) призначення і звільнення керівника підрозділу внутрішнього аудиту (внутріш-
нього аудитора);

19) затвердження умов трудових договорів, що укладаються з працівниками під-
розділу внутрішнього аудиту (з внутрішнім аудитором), встановлення розміру їх ви-
нагороди, у тому числі заохочувальних та компенсаційних виплат;

20) здійснення контролю за своєчасністю надання (опублікування) товариством 
достовірної інформації про його діяльність відповідно до законодавства, опубліку-
вання товариством інформації про принципи (кодекс) корпоративного управління 
товариства;

21) затвердження за поданням правління основних напрямів діяльності товари-
ства, у тому числі з урахуванням стратегічних та програмних документів, що форму-
ють державну політику у сфері розвитку експорту;
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22) розгляд звіту правління та затвердження заходів за результатами його роз-

гляду;
23) обрання аудитора (аудиторської фірми) товариства для проведення аудитор-

ської перевірки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (років); 
визначення умов договору, що укладатиметься з аудитором (аудиторською фірмою) 
товариства, встановлення розміру оплати його (її) послуг;

24) затвердження рекомендацій загальним зборам акціонерів за результатами 
розгляду висновку зовнішнього незалежного аудитора (аудиторської фірми) това-
риства для прийняття рішення щодо нього;

25) вирішення питань про участь товариства в об’єднаннях підприємств;
26) вирішення питань про створення та/або участь в юридичних особах, їх реор-

ганізацію та ліквідацію;
27) вирішення питань про створення, реорганізацію та/або ліквідацію структурних 

та/або відокремлених підрозділів товариства;
28) вирішення питань, що належать до компетенції наглядової ради згідно з роз-

ділом XVI Закону України «Про акціонерні товариства», у разі злиття, приєднання, 
поділу, виділу або перетворення товариства;

29) прийняття рішення про вчинення значного правочину або про попереднє на-
дання згоди на вчинення такого правочину, якщо ринкова вартість майна або послуг, 
що є його предметом, становить від 10 (десяти) до 25 (двадцяти п’яти) відсотків вар-
тості активів за даними останньої річної фінансової звітності товариства;

30) прийняття рішення про надання згоди на вчинення правочину із заінтересова-
ністю, якщо ринкова вартість майна або послуг чи сума коштів, що є предметом пра-
вочину із заінтересованістю, перевищує 1 (один) відсоток вартості активів за даними 
останньої річної фінансової звітності товариства;

31) визначення ймовірності визнання товариства неплатоспроможним внаслідок 
прийняття ним на себе зобов’язань або їх виконання, у тому числі внаслідок випла-
ти дивідендів або викупу акцій;

32) прийняття рішення про обрання оцінювача майна товариства та затвердження 
умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;

33) прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної установи, яка надає то-
вариству послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встанов-
лення розміру оплати її послуг;

34) затвердження положення про корпоративного секретаря;
35) прийняття рішення про передачу виконання окремих функцій або бізнес-про-

цесів спеціалізованим компаніям на договірних умовах;
36) вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції наглядової 

ради згідно із законом та цим Статутом.
92. Наглядова рада має право приймати рішення (крім тих, що належать до ви-

ключної компетенції загальних зборів акціонерів), які можуть бути необхідними для 
ефективного виконання покладених на неї завдань та оперативного вирішення пи-
тань забезпечення діяльності товариства.

Питання, що належать до компетенції наглядової ради, не можуть вирішуватися 
іншими органами товариства, крім загальних зборів акціонерів, за винятком випад-
ків, встановлених законом.

93. Член наглядової ради має право:
отримувати будь-яку інформацію та документацію про товариство, якщо така ін-

формація (документація) йому необхідна для виконання функцій члена наглядової 
ради;

вносити на розгляд наглядової ради викладену в письмовій формі позицію щодо 
незгоди з рішеннями, прийнятими головою правління та правлінням. У разі підтри-
мання наглядовою радою зазначеної позиції члена наглядової ради відповідні рішен-
ня, прийняті головою правління та правлінням, підлягають перегляду.

Посадові особи органів товариства зобов’язані у п’ятиденний строк з моменту 
отримання товариством письмової вимоги члена наглядової ради забезпечити йо-
го доступ до відповідної інформації (документації).

94. Голова наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання наглядової 
ради та головує на них, здійснює інші повноваження, передбачені цим Статутом та 
Положенням про наглядову раду.

95. У разі неможливості виконання головою наглядової ради своїх повноважень їх 
здійснює один із членів наглядової ради, уповноважений головою наглядової ради.

96. Засідання наглядової ради скликаються за ініціативою голови наглядової ра-
ди або на вимогу члена наглядової ради.

Засідання наглядової ради також скликаються на вимогу акціонерів, ревізійної 
комісії, правління чи його члена.

Засідання наглядової ради проводяться не рідше ніж один раз на квартал.
97. Засідання наглядової ради є правоможним за наявності не менш як двох тре-

тин її членів.
У разі дострокового припинення повноважень одного чи кількох членів нагля-

дової ради і до обрання всього складу наглядової ради засідання наглядової ради є 
правоможними для вирішення питань відповідно до її компетенції за умови, що кіль-
кість членів наглядової ради, повноваження яких є чинними, становить більше по-
ловини її складу.

98. Рішення наглядової ради приймається простою більшістю голосів від загаль-
ної кількості присутніх на засіданні членів наглядової ради.

99. Наглядова рада не може втручатися в оперативну діяльність товариства.
100. Наглядова рада за пропозицією голови наглядової ради в установленому по-

рядку обирає корпоративного секретаря. Корпоративний секретар є особою, яка від-
повідає за взаємодію між товариством та акціонерами та/або інвесторами.

101. Наглядова рада може утворювати постійні чи тимчасові комітети з числа її 
членів для вивчення і підготовки питань, що належать до її компетенції. Порядок їх 
утворення і діяльності, а також формування складу встановлюється в Положенні про 
наглядову раду та відповідний комітет.

У складі наглядової ради обов’язково утворюються комітет з питань аудиту, ко-
мітет з питань визначення винагороди посадовим особам товариства і комітет з пи-
тань призначень.

Правління
102. Правління є постійно діючим колегіальним виконавчим органом товариства, 

що здійснює керівництво поточною діяльністю та несе відповідальність за ефектив-
ність його роботи згідно із законодавством та цим Статутом. Кількісний склад прав-
ління — п’ять осіб. Правління обирається строком на три роки. До складу правління 
входять голова правління, його заступники та інші члени правління.

103. Правління діє на підставі цього Статуту та Положення про нього.
104. До компетенції правління належить вирішення всіх питань, пов’язаних з ке-

рівництвом поточною діяльністю товариства, крім питань, що належать до виключ-
ної компетенції загальних зборів акціонерів та наглядової ради.

105. Голова та члени правління підзвітні загальним зборам акціонерів та нагля-
довій раді і організовують виконання їх рішень. Голова та члени правління діють від 
імені товариства у межах, встановлених цим Статутом і законодавством.

106. Голова та члени правління обираються наглядовою радою на підставі подан-
ня комітету наглядової ради з питань призначень.

107. Членом правління може бути будь-яка фізична особа, яка має повну цивіль-
ну дієздатність і не є членом ревізійної комісії або наглядової ради.

108. Права та обов’язки членів правління визначаються законодавством, цим Ста-
тутом та Положенням про правління товариства, а також умовами контракту, що 
укладається з кожним членом правління. Від імені товариства контракт з ними підпи-
сує голова наглядової ради або інша особа, уповноважена на те наглядовою радою.

109. Правління на вимогу органів та посадових осіб товариства зобов’язане на-
дати можливість ознайомитися з інформацією про діяльність товариства в межах, 
встановлених законом, цим Статутом та внутрішніми положеннями товариства.

110. Порядок скликання та проведення засідань правління визначається Поло-
женням про правління.

111. Кожний член правління має право вимагати проведення засідання правління 
та вносити питання до порядку денного засідання.

112. Повноваження голови та членів правління припиняються за рішенням нагля-
дової ради. Підстави припинення повноважень голови та членів правління встанов-
люються законом та відповідним контрактом, що укладається між товариством та 
кожним з членів правління.

113. До виключної компетенції правління належить:
1) вирішення питань поточної діяльності товариства, які винесені на розгляд прав-

ління наглядовою радою, головою правління, заступником голови правління;
2) організація господарської діяльності товариства, фінансування, ведення облі-

ку та звітності, виконання роботи з цінними паперами, придбання акцій інших акці-
онерних товариств тощо;

3) здійснення загального управлінського контролю, планування та координація 
господарської діяльності філій та представництв товариства, а також дочірніх під-
приємств та координація загальних планів роботи товариства з ними з метою забез-
печення виконання затверджених виробничих та фінансових планів;

4) підготовка та подання на затвердження загальних зборів акціонерів проекту 
стратегічного плану розвитку товариства, розроблення річного фінансового та інвес-
тиційних планів товариства, затвердження оперативних планів роботи та здійснення 
контролю за їх виконанням, затвердження річних бізнес-планів;

5) попередній розгляд питань, що належать до компетенції загальних зборів ак-
ціонерів, наглядової ради, підготовка матеріалів для розгляду таких питань зазначе-
ними органами;

6) організація виконання рішень загальних зборів акціонерів та наглядової ради;
7) підготовка річної фінансової звітності товариства;
8) забезпечення дотримання товариством, його дочірніми підприємствами, філі-

ями, представництвами та іншими відокремленими підрозділами вимог законодав-
ства та цього Статуту;

9) розгляд матеріалів, складених за результатами ревізій та перевірок фінансо-
во-господарської діяльності товариства, звітів керівників його дочірніх підприємств, 

філій, представництв та інших відокремлених підрозділів з прийняттям відповідних 
рішень;

10) проведення аналізу і подання на розгляд загальних зборів акціонерів та нагля-
дової ради річного звіту і балансу товариства, інформації про діяльність його дочір-
ніх підприємств, філій, представництв та інших відокремлених підрозділів;

11) вирішення інших питань, за винятком тих, що належать до виключної компе-
тенції загальних зборів акціонерів, наглядової ради та ревізійної комісії.

114. Засідання правління проводяться не рідше ніж один раз на місяць і вважа-
ються правоможними, якщо на них присутні не менше трьох його членів. Рішення 
правління приймається більшістю голосів. У разі рівного розподілу голосів голос го-
лови правління є вирішальним.

115. Голова правління очолює правління, здійснює загальне керівництво та 
контроль за поточною господарською діяльністю товариства.

Голова правління організовує роботу правління, скликає засідання, забезпечує 
ведення протоколів засідань.

116. Голова правління має право:
1) без довіреності представляти товариство у відносинах з юридичними та фі-

зичними особами, установами, організаціями, у тому числі міжнародними, органами 
державної влади та органами місцевого самоврядування, у судових органах в Украї-
ні та за її межами, проводить переговори від імені товариства;

2) вчиняти правочини, якщо ринкова вартість майна, робіт або послуг, що є пред-
метом такого правочину, становить до 10 відсотків вартості активів за даними остан-
ньої річної фінансової звітності товариства;

3) організовувати розроблення основних напрямів та планів діяльності товари-
ства, фінансового плану товариства, підготовку звітів про їх виконання, пропозицій 
щодо порядку розподілу прибутку або покриття збитків;

4) видавати у межах компетенції накази та інші розпорядчі документи з питань ді-
яльності та в інтересах товариства;

5) відкривати та закривати рахунки в банках;
6) розпоряджатися відповідно до законодавства та цього Статуту майном і ко-

штами товариства;
7) затверджувати організаційну структуру за погодженням з наглядовою радою та 

штатний розпис товариства, посадові інструкції, умови оплати праці та преміюван-
ня працівників товариства;

8) призначати на посаду та звільняти з посади директорів дочірніх підприємств 
товариства, керівників філій, представництв та інших відокремлених підрозділів то-
вариства, визначати умови оплати їх праці та матеріального забезпечення;

9) притягувати до передбаченої законом відповідальності директорів дочірніх під-
приємств, філій, представництв та інших відокремлених підрозділів товариства;

10) укладати колективний договір;
11) вирішувати питання добору, підготовки та підвищення кваліфікації кадрів, 

призначати на посаду та звільняти з посади працівників товариства;
12) приймати відповідно до законодавства рішення щодо притягнення до матері-

альної відповідальності працівників товариства;
13) установлювати розпорядок робочого дня, обирати форму і систему оплати 

праці, установлювати працівникам конкретні розміри тарифних ставок, відрядних 
розцінок, посадових окладів на умовах, передбачених законодавством та колектив-
ним договором;

14) здійснювати матеріальне заохочення (преміювання) працівників товариства;
15) розподіляти обов’язки між членами правління та делегувати їм частину своїх 

повноважень, якщо інше не встановлено законодавством та цим Статутом;
16) виконувати інші функції відповідно до законодавства та цього Статуту.
117. У разі неможливості виконання головою правління своїх повноважень, що 

пов’язано з його тимчасовою відсутністю, повноваження голови правління здійснює 
один з членів правління за рішенням голови правління.

118. У разі зміни голови правління обов’язковим є проведення позапланової пе-
ревірки фінансово-господарської діяльності товариства в порядку, передбаченому 
законом.

119. Повноваження голови правління припиняються за рішенням наглядової ра-
ди. Підстави припинення повноважень голови правління встановлюються законом, а 
також контрактом, укладеним з ним.

Інші органи та служби товариства
120. У товаристві також утворюється (призначається на посаду):
1) ревізійна комісія;
2) корпоративний секретар;
3) підрозділ з питань управління ризиками.

Ревізійна комісія
121. Ревізійна комісія проводить   перевірку фінансово-господарської діяльнос-

ті товариства.
Ревізійна комісія підзвітна загальним зборам акціонерів та наглядовій раді.
122. Ревізійна комісія обирається загальними зборами акціонерів.
123. Порядок формування ревізійної комісії, її кількісний склад, а також вимо-

ги до кандидатів та членів ревізійної комісії встановлюються у Положенні про ре-
візійну комісію.

124. Строк повноважень членів ревізійної комісії визначається загальними збора-
ми акціонерів, але не може становити більш як п’ять років.

125. Не можуть бути членами ревізійної комісії:
1) член наглядової ради;
2) член правління;
3) корпоративний секретар;
4) члени інших органів та служб товариства;
5) особа, яка не має повної цивільної дієздатності.
126. Права та обов’язки членів ревізійної комісії визначаються законодавством, 

цим Статутом, а також договором, що укладається з кожним членом ревізійної ко-
місії.

127. Член ревізійної комісії може бути відкликаний за наявності для цього під-
став до закінчення строку повноважень ревізійної комісії за рішенням загальних збо-
рів акціонерів.

128. Ревізійна комісія відповідно до покладених на неї завдань проводить пла-
нові та позапланові перевірки фінансово-господарської діяльності товариства, йо-
го філій, представництв та інших відокремлених підрозділів. Порядок проведення 
перевірок і організація роботи ревізійної комісії регулюються Положенням про ре-
візійну комісію.

129. За підсумками перевірки фінансово-господарської діяльності товариства за 
результатами фінансового року ревізійна комісія готує висновок, у якому містить-
ся інформація про:

підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповід-
ний період;

факти порушення законодавства під час провадження фінансово-господарської 
діяльності, а також установленого порядку ведення бухгалтерського обліку та по-
дання звітності.

130. Ревізійна комісія вирішує питання, пов’язані з проведенням перевірок та ор-
ганізацією роботи, на своїх засіданнях. Засідання проводяться у разі потреби, але не 
менш як один раз на три місяці, а також перед початком перевірок та за їх резуль-
татами. Ревізійна комісія є правоможною приймати рішення, якщо в засіданні бере 
участь не менше половини її членів. Рішення ревізійної комісії вважається прийня-
тим, якщо за нього проголосувало більше половини членів ревізійної комісії, які бе-
руть участь у засіданні.

Корпоративний секретар
131. У товаристві призначається на посаду корпоративний секретар, який обира-

ється наглядовою радою. Корпоративний секретар діє відповідно до цього Статуту та 
положення про корпоративного секретаря, яке затверджується наглядовою радою.

Порядок призначення корпоративного секретаря визначається у положенні про 
корпоративного секретаря.

132. Корпоративний секретар:
1) відповідає за взаємодію органів товариства між собою, з акціонерами та ін-

весторами, а також з юридичними особами, акціонером (засновником, учасником) 
яких є товариство;

2) забезпечує дотримання органами та посадовими особами товариства проце-
дурних вимог до корпоративного управління, встановлених законодавством та вну-
трішніми документами товариства;

3) проводить моніторинг відповідності цього Статуту та внутрішніх положень то-
вариства вимогам законодавства та їх взаємної узгодженості, здійснює підготовку 
пропозицій щодо внесення змін до цього Статуту та внутрішніх положень товари-
ства;

4) забезпечує підготовку та проведення загальних зборів акціонерів, засідань на-
глядової ради та її комітетів;

5) виконує завдання, пов’язані з організацією засідань наглядової ради та коміте-
тів наглядової ради (розсилає повідомлення про засідання та їх порядок денний; ко-
ординує підготовку та розсилання документів, пов’язаних з роботою наглядової ра-
ди та її комітетів);

6) забезпечує своєчасне надання достовірної інформації про товариство  органам 
товариства та акціонерам, консультує посадових осіб органів товариства з питань 
корпоративного управління;

7) організовує розкриття інформації про товариство як емітента, що підлягає 
обов’язковому розкриттю відповідно до вимог законодавства;

8) веде та зберігає протоколи загальних зборів акціонерів, засідань наглядової 
ради та її комітетів;

9) забезпечує зв’язок з акціонерами, у тому числі роз’яснення акціонерам їх прав, 
розгляд звернень акціонерів щодо порушення їх прав;

10) здійснює нагляд за виконанням рішень наглядової ради;
11) готує щорічний план роботи наглядової ради;

12) взаємодіє з іншими органами товариства;
13) забезпечує організацію прийняття рішень органами товариства щодо юридич-

них осіб, акціонером (засновником, учасником) яких є товариство;
14) забезпечує ефективну участь уповноважених представників товариства у за-

сіданнях органів управління юридичних осіб, акціонером (засновником, учасником) 
яких є товариство;

15) виконує інші завдання, визначені положенням про корпоративного секретаря.
Підрозділ з питань управління ризиками

133. Для забезпечення фінансової стійкості товариство створює підрозділ з 
управління ризиками, що підзвітний наглядовій раді.

Повноваження підрозділу з управління ризиками та порядок його діяльності ви-
значаються положенням про нього, що затверджується наглядовою радою.

134. Наглядова рада призначає керівника підрозділу з питань управління ризи-
ками.

Облік та звітність товариства
135. Товариство у межах своїх повноважень провадить фінансово-господарську 

діяльність відповідно до планів, що затверджуються органами товариства.
136. Річна фінансова звітність товариства підлягає обов’язковій перевірці неза-

лежним аудитором.
137. Посадові особи товариства зобов’язані забезпечити доступ незалежного ау-

дитора до всіх документів, необхідних для перевірки результатів фінансово-госпо-
дарської діяльності товариства.

138. Висновок аудитора, крім даних, передбачених законодавством про аудитор-
ську діяльність, повинен містити інформацію про:

підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповід-
ний період;

факти порушення законодавства під час провадження фінансово-господарської 
діяльності, а також установленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подан-
ня звітності, оцінку повноти та достовірності відображення фінансово-господарсько-
го стану товариства в його бухгалтерській звітності.

139. Товариство та уповноважений орган управління на своїх офіційних веб-сайтах 
оприлюднюють щокварталу інформацію про діяльність товариства, обов’язковість 
оприлюднення якої визначено законодавством.

140. Товариство готує та оприлюднює щороку на своєму офіційному веб-сайті 
звіт про результати діяльності.

Трудовий колектив товариства
141. Трудовий колектив товариства становлять усі працівники, які своєю пра-

цею беруть участь в його діяльності на основі трудового договору (контракту, уго-
ди), а також інших форм, що регулюють трудові відносини працівника з товари-
ством.

142. Повноваження трудового колективу товариства реалізуються загальними 
зборами (конференцією) трудового колективу через виборні органи. Для представ-
ництва інтересів трудового колективу на загальних зборах (конференції) трудовий 
колектив може обирати органи колективного самоврядування, до складу яких не мо-
жуть обиратися члени правління, або делегувати такі повноваження профспілково-
му органу, що діє в товаристві.

143. Відносини між адміністрацією товариства та трудовим колективом регулю-
ються колективним договором.

144. Товариство самостійно встановлює форми та системи оплати праці, розмір 
заробітної плати, а також інших видів винагороди працівників відповідно до законо-
давства та цього Статуту.

145. Соціальні та трудові права працівників гарантуються законодавством.
146. Внутрішніми положеннями товариство може встановлювати додаткові (крім 

передбачених законодавством) трудові та соціально-побутові пільги для всіх праців-
ників або їх окремих категорій.

Припинення товариства
147. Товариство може бути припинено шляхом реорганізації або ліквідації відпо-

відно до законодавства.
148. Рішення про реорганізацію, ліквідацію, виділ товариства приймається за-

гальними зборами акціонерів, а у випадках, передбачених законом, - за рішенням 
суду або відповідних органів державної влади.

149. Порядок припинення товариства визначається законодавством.
150. З моменту обрання ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження на-

глядової ради та правління товариства. Ліквідаційний баланс, складений ліквідацій-
ною комісією, підлягає затвердженню загальними зборами акціонерів.

151. У разі ліквідації товариства всі кошти, що залишилися після задоволення ви-
мог кредиторів, розподіляються між акціонерами — власниками простих акцій това-
риства пропорційно кількості належних їм акцій. Кошти, що належать державі, спря-
мовуються до державного бюджету.

152. Товариство вважається таким, що припинилося, з дати внесення до Єди-
ного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців та гро-
мадських формувань запису про проведення державної реєстрації припинення то-
вариства.

Внесення змін до Статуту товариства
153. Зміни до Статуту товариства затверджуються Кабінетом Міністрів України.
154. У разі прийняття рішення про внесення змін до Статуту товариства прово-

диться їх державна реєстрація відповідно до законодавства.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 11 серпня 2021 р. № 883 
Київ

Питання надання субвенції з державного бюджету 
місцевим бюджетам на розвиток комунальної 

інфраструктури, у тому числі на придбання 
комунальної техніки

Відповідно до пункту 16 статті 14 Закону України «Про Державний бюджет Укра-
їни на 2021 рік» та частини другої статті 97 Бюджетного кодексу України Кабінет Мі-
ністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Установити, що кошти, отримані до спеціального фонду державного бюджету 
за рахунок джерел, визначених пунктом 7 статті 12 Закону України «Про Державний 
бюджет України на 2021 рік», спрямовуються у 2021 році в розмірі 100 000 тис. гри-
вень Міністерству розвитку громад та територій для надання субвенції з державного 
бюджету місцевим бюджетам на розвиток комунальної інфраструктури, у тому чис-
лі на придбання комунальної техніки, шляхом встановлення за спеціальним фондом 
державного бюджету обсягу видатків розвитку (загальнодержавні видатки та креди-
тування) за новою бюджетною програмою.

2. Затвердити Порядок та умови надання субвенції з державного бюджету місце-
вим бюджетам на розвиток комунальної інфраструктури, у тому числі на придбання 
комунальної техніки, що додаються.

3. Забезпечити:
Міністерству розвитку громад та територій — погодження надання субвенції, перед-

баченої пунктом 1 цієї постанови, з Комітетом Верховної Ради України з питань бюджету;
Міністерству фінансів — після зазначеного погодження відкриття нової бюджет-

ної програми та внесення відповідних змін до розпису державного бюджету.
Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 11 серпня 2021 р. № 883
ПОРЯДОК ТА УМОВИ 

надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на розвиток 
комунальної інфраструктури, у тому числі на придбання комунальної техніки

1. Ці Порядок та умови визначають механізм надання субвенції з державного бю-
джету місцевим бюджетам на розвиток комунальної інфраструктури (далі — суб-
венція), передбаченої законом про Державний бюджет України на відповідний рік.

2. Головним розпорядником субвенції є Мінрегіон.
3. Розпорядники субвенції за місцевими бюджетами визначаються рішенням 

сільської, селищної, міської ради про такі бюджети відповідно до законодавства.
У разі відсутності сільської, селищної, міської ради розпорядники субвенції ви-

значаються рішенням військово-цивільної адміністрації населеного пункту.
4. Субвенція надається для розвитку комунальної інфраструктури, у тому чис-

лі для придбання комунальної техніки, та спрямовується комунальним підприєм-
ствам на здійснення авансового платежу за договором фінансового лізингу, дозвіл 
на укладення якого надано відповідним органом місцевого самоврядування та пред-
метом якого є майно, яке визначене індивідуальними ознаками, відповідає критері-
ям основних засобів відповідно до законодавства та призначене для здійснення за-
ходів благоустрою населеного пункту (далі — договір фінансового лізингу).

5. Умовами надання субвенції є:
1) спрямування субвенції для комунальних підприємств на здійснення авансового 

платежу за договором фінансового лізингу; 
2) обсяг субвенції, що надається окремому місцевому бюджету, не повинен пере-

вищувати 30 000 тис. гривень протягом бюджетного періоду;
3) спроможність комунальних підприємств на подальше здійснення лізингових 

платежів за договором фінансового лізингу за рахунок коштів місцевого бюджету.
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6. Комунальні підприємства укладають договори фінансового лізингу з держав-

ними банками або банками, у статутному капіталі яких 75 і більше відсотків акцій на-
лежить державі (далі — уповноважені банки).

7. Клопотання для отримання субвенції (далі — клопотання) та матеріали пода-
ються до Мінрегіону виконавчими органами сільських, селищних, міських рад, а в 
разі їх відсутності — військово-цивільними адміністраціями населених пунктів (далі 
— заявники) через Єдиний державний веб-портал електронних послуг або інтегро-
вану з ним інформаційну систему в електронній формі за наявності технічної мож-
ливості. Ідентифікація особи здійснюється з використанням кваліфікованого елек-
тронного підпису.

У разі відсутності технологічного забезпечення клопотання та матеріали подають-
ся до Мінрегіону в паперовому вигляді.

8. У клопотанні в довільній формі зазначаються:
1) обсяг субвенції у формі розрахунку необхідного авансового платежу за дого-

вором фінансового лізингу;
2) обґрунтування потреби комунальних підприємств у придбанні майна, яке ви-

значене індивідуальними ознаками, відповідає критеріям основних засобів відповід-
но до законодавства та призначене для здійснення заходів благоустрою населено-
го пункту.

9. До клопотання додаються такі матеріали:
1) гарантійний лист щодо забезпечення співфінансування з місцевого бюджету 

лізингових платежів відповідно до умов та в порядку, встановленому договором фі-
нансового лізингу;

2) затверджена в установленому порядку програма розвитку житлово-комуналь-
ного господарства, строк дії якої становить не менше трьох років від дати подан-
ня клопотання;

3) перелік обладнання та транспортних засобів, зокрема спеціального призначен-
ня, із специфікацією та зазначенням загальної вартості;

4) комерційна пропозиція уповноваженого банку щодо можливості фінансуван-
ня комунального підприємства;

5) рішення органу місцевого самоврядування про надання дозволу на укладення 
договору фінансового лізингу;

6) оголошення про проведення відкритих торгів на послуги у сфері фінансово-
го лізингу;

7) рішення органу місцевого самоврядування про повернення субвенції до дер-
жавного бюджету в разі настання випадку, передбаченого пунктом 14 цих Порядку 
та умов, з відповідним проектом договору.

10. Клопотання та матеріали приймаються протягом 30 робочих днів з дня оголо-
шення Мінрегіону про початок прийому відповідних клопотань та матеріалів.

Клопотання та матеріали, в яких виявлено помилки, вважаються прийнятими у 
разі усунення зазначених помилок протягом п’яти робочих днів з дня отримання за-
явниками повідомлення про наявність таких помилок та їх суть.

11. Мінрегіон вносить в установленому порядку Кабінетові Міністрів України про-
ект акта щодо розподілу субвенції між місцевими бюджетами.

12. Надання субвенції здійснюється в обсягах, передбачених Законом про Дер-
жавний бюджет України на відповідний рік.

13. Розподіл субвенції між місцевими бюджетами затверджується Кабінетом Мі-
ністрів України за погодженням з Комітетом Верховної Ради України з питань бюдже-
ту за поданням Мінрегіону.

14. У разі розірвання уповноваженим банком договору фінансового лізингу на 
підставі несплати комунальним підприємством лізингових платежів, передбачених 
договором фінансового лізингу, субвенція підлягає поверненню заявником до дер-
жавного бюджету в повному обсязі протягом трьох місяців з моменту розірвання до-
говору фінансового лізингу.

15. Казначейство:
перераховує субвенцію відповідно до Порядку перерахування міжбюджетних 

трансфертів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15 грудня 
2010 р. № 1132 (Офіційний вісник України, 2010 р., № 96, ст. 3399; 2015 р., № 7, ст. 
161);

інформує щомісяця до 15 числа Мінрегіон і Мінфін про обсяги перерахування 
субвенції та касові видатки в розрізі місцевих бюджетів.

16. Закупівля товарів, робіт і послуг за рахунок субвенції здійснюється в установ-
леному законом порядку.

17. Відображення у первинному та бухгалтерському обліку інформації про отри-
мані (створені) оборотні і необоротні активи, а також відкриття рахунків, реєстрація, 
облік зобов’язань в органах Казначейства та операції, пов’язані з використанням суб-
венції, здійснюються в установленому законодавством порядку.

18. Розпорядники субвенції подають щомісяця до 5 числа Мінрегіону інформацію 
про використання субвенції.

19. Мінрегіон подає Мінфіну до 25 січня року, що настає за звітним, інформацію 
про використання субвенції.

20. Складення і подання фінансової та бюджетної звітності про використання суб-
венції, а також контроль за її цільовим та ефективним витрачанням здійснюються в 
установленому законодавством порядку.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 11 серпня 2021 р. № 885 
Київ

Про затвердження Порядку використання коштів, 
передбачених у державному бюджеті  

для відшкодовування втрат  
від пошкодження посівів сільськогосподарських 

культур внаслідок надзвичайних ситуацій 
техногенного та природного характеру

Відповідно до частини сьомої статті 20 Бюджетного кодексу України Кабінет Міні-
стрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

Затвердити Порядок використання коштів, передбачених у державному бюдже-
ті для відшкодовування втрат від пошкодження посівів сільськогосподарських куль-
тур внаслідок надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, що до-
дається.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 11 серпня 2021 р. № 885

ПОРЯДОК 
використання коштів, передбачених у державному бюджеті для відшкодування 

втрат від пошкодження посівів сільськогосподарських культур внаслідок 
надзвичайних  ситуацій техногенного та природного характеру

1. Цей Порядок визначає механізм використання коштів, передбачених Мінагро-
політики у державному бюджеті за програмою «Фінансова підтримка сільгосптова-
ровиробників», які спрямовуються сільськогосподарським товаровиробникам для 
відшкодування втрат від повністю втрачених (загиблих) посівів сільськогосподар-
ських культур внаслідок надзвичайних ситуацій техногенного та природного харак-
теру (далі — бюджетні кошти).

Бюджетні кошти використовуються з метою надання підтримки сільськогоспо-
дарським товаровиробникам, у яких внаслідок надзвичайних ситуацій техногенно-
го та природного характеру повністю втрачено (загинули) посіви сільськогосподар-
ських культур, для стабілізації валового виробництва сільськогосподарських куль-
тур та забезпечення продовольчої безпеки держави.

2. Головним розпорядником бюджетних коштів та відповідальним виконавцем 
бюджетної програми є Мінагрополітики.

Розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня є структурні підрозділи об-
лдержадміністрацій, що забезпечують виконання функцій з питань агропромисло-
вого розвитку.

3. Відшкодування втрат від повністю втрачених (загиблих) посівів сільськогоспо-
дарських культур внаслідок надзвичайних ситуацій техногенного та природного ха-
рактеру за рахунок бюджетних коштів надається шляхом виплати дотації на одини-
цю угідь, на яких повністю втрачені (загинули) посіви сільськогосподарських куль-
тур (далі — дотація).

Для надання дотації:
Мінагрополітики утворює комісію, яка є постійно діючим органом (далі — комісія 

Мінагрополітики), затверджує наказом її склад, положення про неї, форми заявки на 
отримання дотації, акта обстеження посівів, акта на списання посівів сільськогоспо-
дарських культур, зведеної відомості отримувачів дотації, що формуються відповід-
но до цього Порядку, та форми звітності, передбачені цим Порядком; 

структурні підрозділи облдержадміністрацій, що забезпечують виконання функ-
цій з питань агропромислового розвитку, утворюють обласні комісії з прийняття рі-
шень щодо виплати дотації, затверджують їх положення та склад (далі — облас-
ні комісії). До складу обласних комісій входять відповідальні спеціалісти структур-
них підрозділів облдержадміністрацій, представники обласних територіальних орга-
нів Укргідрометцентру, Держстату, представники органів місцевого самоврядування 
(за згодою), громадських об’єднань та асоціацій (за згодою).

4. Дотація надається сільськогосподарським товаровиробникам — юридичним 
особам незалежно від організаційно-правової форми та форми власності та фізич-
ним особам — підприємцям (далі — отримувачі): 

стосовно яких не порушено справ про банкрутство та/або яких не визнано банкру-
тами, та/або які не перебувають на стадії ліквідації; 

які не мають на 1 число місяця, в якому приймається рішення про включення до 
зведеної відомості отримувачів дотації, прострочену більш як шість місяців заборго-
ваність з платежів, контроль за справлянням яких покладено на органи ДПС;

які не отримали страхове відшкодування щодо повністю втрачених (загиблих) по-
сівів;

які включені до переліку суб’єктів господарювання, що постраждали, відповідно 
до рішення Експертної комісії з визначення рівнів та класів надзвичайних ситуацій 
ДСНС щодо визначення рівня та класу надзвичайних ситуацій природного характеру, 
які сталися на території регіону.

Перевірка на відповідність отримувача вимогам, зазначеним в абзаці другому 
цього пункту, здійснюється шляхом отримання обласними комісіями відомостей з 
Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громад-
ських формувань перед формуванням зведених відомостей отримувачів дотації.

Перевірка на відповідність отримувача вимогам, зазначеним в абзаці третьому 
цього пункту, здійснюється обласними комісіями шляхом надсилання відповідного 
запиту до ДПС перед формуванням зведених відомостей отримувачів дотації.

5. Дотація надається на безповоротній основі в розмірі до 4700 гривень на 1 гек-
тар повністю втрачених (загиблих) посівів, але не більше 50 гектарів посівів на одно-
го отримувача (для кожного випадку надзвичайної ситуації).

Дотація виплачується один раз на рік.
Дотація надається отримувачам, які є власниками зазначених посівів сільсько-

господарських культур. 
Отримувачу надається дотація за повністю втрачені (загиблі) посіви, якщо пошко-

дження мало місце в період з 1 жовтня попереднього року до 30 вересня поточно-
го року. 

У 2021 році дотація надається за повністю втрачені (загиблі) посіви починаючи з 
1 січня 2020 року.

6. Сума дотації, що надається з урахуванням пункту 5 цього Порядку протягом од-
ного бюджетного року отримувачу та пов’язаним із ним особам у розумінні підпунк-
ту 14.1.159 пункту 14.1 статті 14 Податкового кодексу України, не може перевищу-
вати більше ніж 10 тис. розмірів мінімальної заробітної плати, встановленої на 1 січ-
ня відповідного року.

Отримувач, що претендує на отримання дотації з урахуванням пункту 5 цього По-
рядку, зобов’язаний подати разом з документами для отримання дотації інформацію 
про всіх пов’язаних із ним осіб, які протягом бюджетного року є отримувачами такої 
дотації, а також про зміни стосовно таких пов’язаних осіб.

7. Площі посівів сільськогосподарських культур, на які виділено бюджетну дота-
цію новоствореним фермерським господарствам за рахунок коштів бюджетної про-
грами «Фінансова підтримка сільгосптоваровиробників» за напрямом «Фінансо-
ва підтримка розвитку фермерських господарств», не підлягають виділенню дота-
цій з розрахунку на одиницю оброблюваних угідь за напрямом «Відшкодовування 
втрат від пошкодження посівів сільськогосподарських культур внаслідок надзвичай-
них ситуацій техногенного та природного характеру».

8. Отримувачі подають для отримання дотації до 15 жовтня поточного року до об-
ласних комісій у паперовому вигляді такі документи:

заявку на отримання дотації;
довідку про відкриття поточного рахунка, видану банком; 
довідку про посів озимих культур на зерно та зелений корм під урожай наступно-

го року (із форми державного статистичного спостереження № 29-сг) або про посів-
ні площі сільськогосподарських культур за їх видами (із форми державного статис-
тичного спостереження № 4-сг);

довідку Укргідрометцентру про надзвичайну ситуацію техногенного або природ-
ного характеру, внаслідок якої повністю втрачено (загинули) посіви сільськогоспо-
дарських культур;

акт обстеження посівів сільськогосподарських культур; 
акт на списання посівів сільськогосподарських культур;
довідку від отримувача про відсутність страхових відшкодувань за втрачені (заги-

блі) посіви сільськогосподарських культур на зазначеній площі.
9. Обласна комісія: 
розглядає подані згідно з пунктом 8 цього Порядку документи;
встановлює достовірність наведених у поданих документах даних;
перевіряє факт включення отримувача до переліку суб’єктів господарювання, що 

постраждали, відповідно до рішення Експертної комісії з визначення рівнів та класів 
надзвичайних ситуацій ДСНС щодо визначення рівня та класу надзвичайних ситуацій 
природного характеру, які сталися на території регіону;

перевіряє відповідність отримувача вимогам, визначеним абзацами другим і тре-
тім пункту 4 цього Порядку;

затверджує зведену відомість отримувачів дотації.
До 1 листопада обласні комісії подають у паперовому вигляді зведену відомість 

отримувачів дотації до Мінагрополітики та копію рішення Експертної комісії з визна-
чення рівнів та класів надзвичайних ситуацій ДСНС щодо визначення рівня та кла-
су надзвичайних ситуацій природного характеру, які сталися на території регіону.

Зведена відомість отримувачів дотації разом із документами зберігається протя-
гом трьох років в обласній комісії.

У разі відмови включення отримувача до зведеної відомості обласна комісія на-
дає (надсилає) в десятиденний строк після прийняття такого рішення обґрунтова-
ну відповідь.

Вчасно поданими вважаються документи, які надійшли до Мінагрополітики та за-
реєстровані в системі електронного документообігу до 1 листопада включно.

Документи, що надійшли після закінчення строку їх подання, не розглядаються.
10. Комісія Мінагрополітики опрацьовує документи, які надійшли від обласних 

комісій, і здійснює до 15 листопада з урахуванням наявних бюджетних асигнувань 
за відповідним напрямом пропорційний розподіл бюджетних коштів для надання до-
тації в розрізі кожного отримувача, який затверджується наказом Мінагрополітики.

На підставі затвердженого розподілу коштів Мінагрополітики спрямовує бюджет-
ні кошти з рахунка, відкритого в Казначействі, структурним підрозділам облдержад-
міністрацій, що забезпечують виконання функцій з питань агропромислового роз-
витку.

Структурні підрозділи облдержадміністрацій, що забезпечують виконання функ-
цій з питань агропромислового розвитку, здійснюють їх розподіл між отримувачами 
в межах отриманих бюджетних коштів та подають органам Казначейства зведену ві-
домість отримувачів дотації і платіжні доручення на виплату дотацій шляхом пере-
рахування їх з рахунків, відкритих в органах Казначейства, на поточні рахунки отри-
мувачів, відкриті в банках.

11. В разі встановлення контролюючими органами факту незаконного отримання 
та/або нецільового використання дотації отримувач повертає отримані бюджетні ко-
шти до державного бюджету і позбавляється протягом трьох років від дати виявлен-
ня такого порушення права на отримання фінансової підтримки.

12. Відображення в первинному та бухгалтерському обліку інформації про отри-
мані (створені) оборотні і необоротні активи, а також реєстрація, облік бюджетних 
зобов’язань в органах Казначейства та проведення операцій, пов’язаних із викорис-
танням бюджетних коштів, здійснюються в установленому законодавством порядку.

13. Погашення бюджетної кредиторської заборгованості, зареєстрованої в орга-
нах Казначейства, здійснюється в установленому законодавством порядку.

14. Структурні підрозділи облдержадміністрацій, що забезпечують виконання 
функцій з питань агропромислового розвитку, надсилають щороку до 1 лютого на-
ступного бюджетного періоду до Мінагрополітики узагальнену інформацію про ви-
користання коштів для виплати дотації в розрізі отримувачів. 

15. Мінагрополітики подає після закінчення бюджетного періоду до Мінфіну ін-
формацію про стан виконання результативних показників із результатами аналізу, 
поясненнями, висновками щодо їх виконання у строки, визначені законодавством. 

16. Складення та подання фінансової і бюджетної звітності про використання бю-
джетних коштів, а також контроль за їх цільовим та ефективним використанням 
здійснюються в установленому законодавством порядку.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 11 серпня 2021 р. № 886 
Київ

Про затвердження Порядку використання коштів, 
передбачених у державному бюджеті для державної 
підтримки сільськогосподарських товаровиробників 
шляхом виділення бюджетних субсидій з розрахунку 

на одиницю оброблюваних угідь
Відповідно до частини сьомої статті 20 Бюджетного кодексу України Кабінет Міні-

стрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Затвердити Порядок використання коштів, передбачених у державному бюджеті 

для державної підтримки сільськогосподарських товаровиробників шляхом виділен-
ня бюджетних субсидій з розрахунку на одиницю оброблюваних угідь, що додається.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 11 серпня 2021 р. № 886
ПОРЯДОК  

використання коштів, передбачених у державному бюджеті для державної 
підтримки сільськогосподарських товаровиробників шляхом виділення бюджетних 

субсидій з розрахунку на одиницю оброблюваних угідь
1. Цей Порядок визначає механізм використання коштів, передбачених Мінагро-

політики у державному бюджеті за програмою «Фінансова підтримка сільгосптова-
ровиробників», які спрямовуються для державної підтримки сільськогосподарських 
товаровиробників шляхом виділення бюджетних субсидій з розрахунку на одиницю 
оброблюваних угідь (далі — бюджетні кошти).

2. Головним розпорядником бюджетних коштів і відповідальним виконавцем бю-
джетної програми є Мінагрополітики.

Розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня є структурні підрозділи об-
лдержадміністрацій, що забезпечують виконання функцій з питань агропромисло-
вого розвитку.

3. Державна підтримка сільськогосподарських товаровиробників шляхом виді-
лення бюджетних субсидій з розрахунку на одиницю оброблюваних угідь за раху-
нок бюджетних коштів (далі — субсидія) надається сільськогосподарським товаро-
виробникам — юридичним особам незалежно від організаційно-правової форми і 
форми власності та фізичним особам — підприємцям (далі — отримувачі): 

стосовно яких не порушено справ про банкрутство та/або яких не визнано банкру-
тами, та/або які не перебувають на стадії ліквідації; 

які не мають на 1 число місяця, в якому приймається рішення про включення 
до зведеної відомості отримувачів субсидії, прострочену більш як шість місяців за-
боргованість з платежів, контроль за справлянням яких покладено на органи ДПС.

4. Субсидії надаються отримувачам на безповоротній основі в межах бюджетних 
призначень, передбачених у державному бюджеті на поточний рік, у розрахунку на 
один гектар оброблюваних угідь, на яких вирощувались гречка, жито, просо та овес 
(за винятком післяукісних культур), у розмірі до 5000 гривень на один гектар, але не 
більше ніж на 300 гектарів оброблюваних угідь одним отримувачем.

5. Сума субсидії, що надається протягом одного бюджетного року отримувачу та 
пов’язаним із ним особам у розумінні підпункту 14.1.159 пункту 14.1 статті 14 Подат-
кового кодексу України за культурами, передбаченими пунктом 4 цього Порядку, не 
може перевищувати більше ніж 10 тис. розмірів мінімальної заробітної плати, вста-
новленої на 1 січня відповідного року.

Отримувач, що претендує на отримання державної підтримки за видами культур, 
передбаченими пунктом 4 цього Порядку, зобов’язаний подати разом з документа-
ми для отримання субсидії інформацію про всіх пов’язаних із ним осіб, які протя-
гом бюджетного періоду є отримувачами субсидії, а також про зміни стосовно та-
ких пов’язаних осіб.

6. Види культур, які субсидуються у поточному році, розмір субсидії та розпо-
діл бюджетних коштів за культурами, їх перерозподіл протягом року з урахуванням 
фактичного подання документів для отримання субсидії затверджуються наказом 
Мінагрополітики.

Площі посівів сільськогосподарських культур, на які виділено субсидію новоство-
реним фермерським господарствам за рахунок коштів бюджетної програми «Фінан-
сова підтримка сільгосптоваровиробників» за напрямом «фінансова підтримка роз-
витку фермерських господарств», не підлягають виділенню субсидій з розрахунку на 
одиницю оброблюваних угідь за напрямом «державна підтримка сільськогосподар-
ських товаровиробників шляхом виділення субсидій з розрахунку на одиницю обро-
блюваних угідь».

7. Для надання субсидії:
Мінагрополітики утворює комісію, яка є постійно діючим органом (далі — ко-

місія Мінагрополітики), затверджує її склад, положення про неї, форми заявки на 
отримання субсидії, акта про висів насіння, акта про збір врожаю, зведеної відомості 
про виплату субсидії отримувачам, що формуються відповідно до цього Порядку, та 
форми звітності, передбачені цим Порядком; 

структурні підрозділи облдержадміністрацій, що забезпечують виконання функ-
цій з питань агропромислового розвитку, утворюють обласні комісії з прийняття рі-
шень щодо виплати субсидії, затверджують їх положення та склад (далі — облас-
ні комісії).

Перевірка на відповідність отримувача вимогам, зазначеним в абзаці другому 
пункту 3 цього Порядку, здійснюється шляхом отримання обласними комісіями ві-
домостей з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб — підпри-
ємців та громадських формувань перед формуванням зведеної відомості отриму-
вачів субсидії.

Перевірка на відповідність отримувача вимогам, зазначеним в абзаці третьому 
пункту 3 цього Порядку, здійснюється обласними комісіями шляхом надсилання від-
повідного запиту до ДПС перед формуванням зведеної відомості отримувачів суб-
сидії.

8. Отримувачі для отримання субсидії подають до 15 листопада до обласних комі-
сій у паперовому вигляді такі документи: 

заявку на отримання субсидії;
довідку про відкриття поточного рахунка, видану банком;
письмове підтвердження, що отримувачу в поточному році не виділялася субси-

дія новоствореним фермерським господарствам за рахунок коштів бюджетної про-
грами «Фінансова підтримка сільгосптоваровиробників» за напрямом «фінансова 
підтримка розвитку фермерських господарств» на площі посівів сільськогосподар-
ських культур, на які надається субсидія;

письмове зобов’язання повернути до державного бюджету в місячний строк бю-
джетні кошти в разі встановлення контролюючими органами факту їх незаконного 
отримання та/або нецільового використання;

акт про висів насіння;
заключний звіт про підсумки сівби під урожай поточного року (форма № 4 с/г);
акт про збір врожаю.
Обласні комісії перевіряють: 
наявність повного пакета документів;
достовірність наведених у поданих документах даних;
відповідність отримувача вимогам, визначеним абзацами другим і третім пунк-

ту 3 цього Порядку.
Документи, подані не в повному обсязі або оформлені неналежним чином, повер-

таються обласною комісією отримувачу в десятиденний строк.
Заявка та документи, що додаються до неї, зберігаються у структурних підрозді-

лах облдержадміністрацій, що забезпечують виконання функцій з питань агропро-
мислового розвитку, протягом трьох років.

9. Обласні комісії незалежно від результатів розгляду документів забезпечують 
надходження до Мінагрополітики до 1 грудня зведених відомостей отримувачів суб-
сидії, висновків за результатами аналізу отриманих документів та актів, а в разі над-
ходження відповідного запиту Мінагрополітики — інших підтвердних документів. 

Вчасно поданими вважаються документи, які надійшли до Мінагрополітики та за-
реєстровані в системі електронного документообігу до 1 грудня включно.

Документи, що надійшли після закінчення строку їх подання, не розглядаються.
10. Комісія Мінагрополітики опрацьовує документи, які надійшли від обласних 

комісій, і здійснює до 10 грудня з урахуванням наявних бюджетних асигнувань за 
відповідним напрямом пропорційний розподіл бюджетних коштів для надання суб-
сидії в розрізі кожного отримувача, який затверджується наказом Мінагрополітики, 
та інформує їх про прийняте рішення.

На підставі затвердженого розподілу коштів Мінагрополітики спрямовує бюджет-
ні кошти з рахунка, відкритого в Казначействі, структурним підрозділам облдержад-
міністрацій, що забезпечують виконання функцій з питань агропромислового роз-
витку.

Структурні підрозділи облдержадміністрацій, що забезпечують виконання функ-
цій з питань агропромислового розвитку, протягом трьох банківських днів з дати 
отримання бюджетних коштів від Мінагрополітики здійснюють їх розподіл між отри-
мувачами в межах отриманих бюджетних коштів та подають органам Казначейства 
зведену відомість отримувачів субсидії і платіжні доручення на виплату субсидії шля-
хом перерахування їх з рахунків, відкритих в органах Казначейства, на поточні рахун-
ки отримувачів, відкриті в банках.

11. У разі встановлення контролюючими органами факту незаконного отриман-
ня та/або нецільового використання бюджетних коштів отримувач повертає отри-
мані бюджетні кошти до державного бюджету і позбавляється протягом трьох ро-
ків від дати виявлення такого порушення права на отримання фінансової підтримки.

12. Відображення в первинному та бухгалтерському обліку інформації про отри-
мані (створені) оборотні і необоротні активи, а також реєстрація, облік бюджетних 
зобов’язань в органах Казначейства та проведення операцій, пов’язаних із викорис-
танням бюджетних коштів, здійснюються в установленому законодавством порядку.

13. Погашення бюджетної кредиторської заборгованості, зареєстрованої в орга-
нах Казначейства, здійснюється в установленому законодавством порядку.

14. Структурні підрозділи облдержадміністрацій, що забезпечують виконання 
функцій з питань агропромислового розвитку, надсилають щороку до 1 лютого на-
ступного бюджетного періоду до Мінагрополітики узагальнену інформацію в розрізі 
отримувачів про використання коштів для виплати субсидії. 

15. Мінагрополітики подає після закінчення бюджетного періоду до Мінфіну ін-
формацію про стан виконання результативних показників із результатами аналізу, 
поясненнями, висновками щодо їх виконання у строки, визначені законодавством. 

16. Складення та подання фінансової і бюджетної звітності про використання бю-
джетних коштів, а також контроль за їх цільовим та ефективним використанням 
здійснюються в установленому законодавством порядку.
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ПОСТАНОВА 

від 11 серпня 2021 р. № 864 
Київ

Питання організації моніторингу якості  
надання адміністративних послуг

Відповідно до абзаців першого та п’ятого частини четвертої статті 7 Закону Украї-
ни «Про адміністративні послуги» Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Затвердити Порядок проведення моніторингу якості надання адміністративних 
послуг та оприлюднення інформації про результати моніторингу якості надання ад-
міністративних послуг (далі — Порядок), що додається:

2. Міністерству цифрової трансформації:
1) забезпечити інформаційну взаємодію між системою онлайн-моніторингу та 

оцінки якості послуг Єдиного державного вебпорталу електронних послуг (далі — 
система моніторингу) і електронними інформаційними ресурсами суб’єктів моніто-
рингу якості надання адміністративних послуг (далі — моніторинг) та органів, які бе-
руть участь у проведенні моніторингу, зокрема шляхом:

до 1 листопада 2021 р. — підключення до системи моніторингу електронних ін-
формаційних ресурсів, які використовуються центрами надання адміністративних 
послуг, безперебійної передачі до системи моніторингу даних, визначених відповід-
но до порядку інформаційної взаємодії, а також надання посадовим особам центрів 
доступу до зазначеної системи;

протягом 2021 і 2022 років — поступового підключення електронних інформацій-
них ресурсів інших суб’єктів моніторингу та органів, які беруть участь у проведенні 
моніторингу, безперебійної передачі до системи моніторингу даних, визначених від-
повідно до порядку інформаційної взаємодії, а також надання доступу посадовим 
особам таких суб’єктів та органів до зазначеної системи.

Інформаційна взаємодія між системою моніторингу та електронними інформа-
ційними ресурсами суб’єктів моніторингу та органів, які беруть участь у проведен-
ні моніторингу, а також надання доступу відповідним посадовим особам до зазна-
ченої системи здійснюються відповідно до Положення про Єдиний державний веб-
портал електронних послуг, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 4 грудня 2019 р. № 1137 «Питання Єдиного державного вебпорталу електронних 
послуг та Реєстру адміністративних послуг» (Офіційний вісник України, 2020 р., № 3, 
ст. 136; 2021 р., № 43, ст. 2625);

2) протягом 2021 року разом із зазначеними у підпунктах 2—5 пункту 6 та пункті 
7 Порядку іншими суб’єктами моніторингу та органами, які беруть участь у проведен-
ні моніторингу, провести роботу з виявлення проблем, які виникають у зв’язку із за-
провадженням моніторингу, розроблення та вжиття заходів з їх розв’язання, поши-
рення досвіду розв’язання проблем серед суб’єктів моніторингу та органів, які беруть 
участь у проведенні моніторингу;

3) до 1 жовтня 2021 р. розробити та затвердити Основні вимоги до якості обслу-
говування суб’єктів звернення;

4) до 1 листопада 2021 р. розробити та затвердити Методику проведення моніто-
рингу якості надання адміністративних послуг;

5) до 30 грудня 2021 р.:
забезпечити доопрацювання системи моніторингу відповідно до вимог Порядку;
провести пробну зовнішню оцінку рівня задоволеності суб’єктів звернення;
6) до 30 грудня 2022 р. запровадити моніторинг з використанням системи моні-

торингу в повному обсязі;
7) забезпечити захист інформації в системі моніторингу із застосуванням комп-

лексної системи захисту інформації з підтвердженою відповідністю. 
3. Іншим суб’єктам моніторингу та органам, які беруть участь у проведенні моніто-

рингу (підпункти 2—5 пункту 6 та пункт 7 Порядку):
1) до 1 жовтня 2021 р.:
вжити відповідно до компетенції заходів для підключення до системи моніторингу 

електронних інформаційних ресурсів, які використовуються центрами надання адмі-
ністративних послуг, безперебійної передачі до неї даних, визначених відповідно до 
порядку інформаційної взаємодії, а також надання доступу до системи  моніторин-
гу адміністраторам центру та іншим посадовим особам, залученим до його роботи;

спланувати та розпочати запровадження моніторингу (суб’єкти моніторингу, які 
не підключені до системи моніторингу, запроваджують та проводять його з викорис-
танням власних технічних та програмних засобів без розміщення звітності про ре-
зультати моніторингу у зазначеній системі);

повідомити Міністерству цифрової трансформації про запровадження моніторин-
гу (у довільній формі);

2) протягом 2021 року взяти участь у роботі, передбаченій підпунктом 2 пунк-
ту 2 цієї постанови;

3) протягом 2021 і 2022 років: 
підключити свої електронні інформаційні ресурси до системи моніторингу, забез-

печити безперебійну передачу до неї даних, визначених відповідно до порядку ін-
формаційної взаємодії, а також визначити посадових осіб та забезпечити надання 
їм доступу до зазначеної системи (з урахуванням вимог абзацу другого підпункту 1 
цього пункту);

повідомити Міністерству цифрової трансформації про запровадження моніторин-
гу з використанням системи моніторингу (у довільній формі);

4) до 30 грудня 2022 р. подати звітність про результати моніторингу з використан-
ням системи моніторингу відповідно до Порядку. 

4. Рекомендувати суб’єктам моніторингу та органам, які беруть участь у прове-
денні моніторингу, враховувати результати моніторингу, зокрема рейтинг суб’єктів 
надання  адміністративних послуг та центрів надання адміністративних послуг, під 
час визначення розміру премій, надбавок та доплат працівникам зазначених суб’єктів 
та центрів.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 11 серпня 2021 р. № 864

ПОРЯДОК 
проведення моніторингу якості надання адміністративних послуг та оприлюднення 

інформації про результати моніторингу якості надання адміністративних послуг
Загальна частина

1. Цей Порядок визначає процедуру проведення моніторингу якості надання ад-
міністративних послуг (далі — моніторинг), показники моніторингу, дані, які збира-
ються, обробляються та аналізуються для оцінки досягнення зазначених показни-
ків, функції і завдання суб’єктів моніторингу та органів, які беруть участь у проведен-
ні моніторингу, а також процедуру оприлюднення інформації про результати моніто-
рингу та заходи, вжиті для підвищення рівня якості надання адміністративних послуг 
(далі — інформація про результати моніторингу).

2. У цьому Порядку терміни вживаються в такому значенні:
1) відповідальний центральний орган виконавчої влади — центральний орган ви-

конавчої влади, що виконує окремі функції з реалізації державної політики у сфері 
надання відповідної адміністративної послуги, а за відсутності такого органу — цен-
тральний орган виконавчої влади, що забезпечує формування та реалізує державну 
політику у зазначеній сфері;

2) моніторинг — збір, обробка та аналіз оціночних даних, зокрема шляхом їх по-
рівняння з показниками моніторингу;

3) оціночні дані — дані, які збираються, обробляються і аналізуються для оцінки 
досягнення показників (їх складових) та поділяються на:

динамічні оціночні дані — дані, які послідовно накопичуються протягом звітного 
періоду та застосовуються для оцінки в узагальненому вигляді;

статичні оціночні дані — дані, які збираються протягом звітного періоду та засто-
совуються для проведення оцінки одноразово;

4) онлайн-фронт-офіс — електронна інформаційно-телекомунікаційна систе-
ма, розпорядником (держателем) якої є орган державної влади або орган місцево-
го самоврядування, яка через Інтернет забезпечує інформування та консультування 
суб’єктів звернення, прийняття від них заяв та документів, видачу результатів надан-
ня адміністративних послуг, а у випадках, визначених законодавством, — також без-
посереднє надання адміністративних послуг зазначеним суб’єктам;

5) офлайн-фронт-офіс — орган, установа, структурний підрозділ, робоче місце, 
призначені для прийому, інформування та консультування суб’єктів звернення, при-
йняття від них заяв та документів, видачу результатів надання адміністративних по-
слуг, а у випадках, визначених законодавством, — також безпосереднє надання ад-
міністративних послуг зазначеним суб’єктам;

6) профіль центру надання адміністративних послуг — сукупність даних про центр 
надання адміністративних послуг, зокрема щодо його утворення, статусу, структури, 
розташування, контактної інформації, персоналу, основних функцій та завдань, об-
лаштування/обладнання та інфраструктури;

7) показник моніторингу (далі — показник) — сукупність вимог нормативно-пра-
вових актів, що регулюють відносини у сфері надання адміністративних послуг;

8) рейтинг — класифікація суб’єктів моніторингу на основі оцінювання їх діяль-
ності на відповідність показникам та визначення місця, яке вони посідають серед со-
бі подібних за результатами проведеного моніторингу;

9) система онлайн-моніторингу та оцінки якості послуг (далі — система моніто-
рингу) — підсистема (модуль) Єдиного державного вебпорталу електронних послуг 
(далі — Портал Дія), яка призначена для збору та обробки оціночних даних, розмі-
щення результатів моніторингу, а також ведення профілів центрів надання адміні-
стративних послуг;

10) складова показника — вимога нормативно-правового акта, що регулює від-
носини у сфері надання адміністративних послуг, або рівень задоволеності суб’єктів 
звернення додержанням такої вимоги суб’єктами надання адміністративних послуг та 
центрами надання адміністративних послуг;

11) суттєве порушення умов надання адміністративних послуг — порушення за-
гальних правил етичної поведінки державних службовців та посадових осіб місцево-
го самоврядування, передбачених Законом України «Про запобігання корупції», під 
час надання адміністративних послуг, вимог санітарних норм щодо утримання примі-
щень офлайн фронт-офісів, безпідставна відмова у наданні адміністративної послу-
ги, порушення строків її надання, відсутність або ненадання інформації щодо отри-
мання адміністративних послуг;

12) удаваний суб’єкт звернення — особа, яка під час отримання адміністративної 
послуги збирає в установленому порядку оціночні дані без відома суб’єкта надання 
адміністративних послуг та центру надання адміністративних послуг;

13) якість надання адміністративних послуг — рівень відповідності процедури 
(процесу) та умов надання адміністративних послуг установленим законодавством 
вимогам, зокрема Основним вимогам до якості обслуговування суб’єктів звернення, 
затвердженим Мінцифри, а також принципам, на яких базується державна політика 
у сфері надання адміністративних послуг.

Інші терміни вживаються у значенні, наведеному в Законі України «Про адміні-
стративні послуги» та інших нормативно-правових актах, що регулюють відносини у 
сфері надання адміністративних послуг.

3. Основними завданнями моніторингу є визначення:
стану підготовленості онлайн-фронт-офісу та офлайн-фронт-офісу щодо обслу-

говування суб’єктів звернення;
процедур надання адміністративних послуг, які підлягають оптимізації;
стану дотримання процедур надання адміністративних послуг;
рівня задоволеності суб’єктів звернення якістю надання адміністративних послуг.
4. Результати моніторингу використовуються для визначення та вжиття заходів до 

підвищення рівня якості надання адміністративних послуг, зокрема підвищення рівня 
кваліфікації персоналу, який залучений до процесу надання зазначених послуг, запо-
бігання та протидії дискримінації, забезпечення гендерної рівності.

5. Обробка, збір, передача та аналіз оціночних даних, що містять персональні да-
ні, здійснюється виключно з метою аналізу показників задоволеності суб’єктів звер-
нення та оцінки якості надання адміністративних послуг із дотриманням вимог Зако-
ну України «Про захист персональних даних».

Суб’єкти моніторингу та органи, які беруть участь  
у проведенні моніторингу, їх функції та завдання

6. Суб’єктами моніторингу є:
1) Мінцифри;
2) Київська, Севастопольська міська, районні у мм. Києві та Севастополі держад-

міністрації;
3) органи місцевого самоврядування;
4) суб’єкти надання адміністративних послуг;
5) центри надання адміністративних послуг.
	 Також суб’єктами моніторингу можуть бути військово-цивільні адміні-

страції населеного пункту (населених пунктів) у разі їх утворення.
7. Органами, які беруть участь у проведенні моніторингу, є:
1) відповідальні центральні органи виконавчої влади;
2) обласні держадміністрації.
Також органами, які беруть участь у проведенні моніторингу, можуть бути облас-

ні військово-цивільні адміністрації у разі їх утворення.
8. Мінцифри:
1) забезпечує проведення моніторингу, зокрема координує діяльність суб’єктів 

моніторингу та органів, які беруть участь у проведенні моніторингу;
2) затверджує Методику проведення моніторингу якості надання адміністратив-

них послуг (далі — Методика проведення моніторингу), а також Основні вимоги до 
якості обслуговування суб’єктів звернення;

3) забезпечує підключення до системи моніторингу суб’єктів моніторингу та орга-
нів, які беруть участь у проведенні моніторингу, а також формування та ведення у за-
значеній системі профілів центрів надання адміністративних послуг;

4) збирає в межах компетенції оціночні дані та передає їх або надає доступ до 
них з використанням системи моніторингу відповідним суб’єктам моніторингу для 
обробки, аналізу та складення звітності про результати моніторингу (далі — звіт-
ність про моніторинг); за необхідності має право запитувати оціночні дані у зазна-
чених суб’єктів;

5) у разі отримання оціночних даних, які свідчать про суттєве порушення умов 
надання адміністративних послуг, негайно передає їх суб’єкту моніторингу, органу, 
який бере участь у проведенні моніторингу, іншому державному органові, зокрема 
правоохоронному, до повноважень яких належить припинення порушення, усунення 
його наслідків, причин та умов, поновлення прав суб’єктів звернення, притягнення до 
відповідальності винних осіб, позбавлення їх винагороди;

6) отримує з використанням системи моніторингу звітність про моніторинг, обро-
бляє та аналізує її, ідентифікує проблеми, які є поширеними, мають системний ха-
рактер та не можуть бути розв’язані суб’єктами моніторингу самостійно, вживає за-
ходів до розв’язання зазначених проблем;

7) ідентифікує проблеми, які не можуть бути розв’язані Мінцифри самостійно, го-
тує та подає відповідному міністерству або Кабінетові Міністрів України пропозиції 
щодо їх розв’язання;

8) узагальнює подану звітність про моніторинг; складає на її підставі рейтинг 
суб’єктів надання адміністративних послуг та центрів надання адміністративних по-
слуг; оприлюднює звітність та рейтинг на Національній веб-платформі центрів надан-
ня адміністративних послуг (Платформі Центрів Дія).

9. Відповідальний центральний орган виконавчої влади:
1) бере участь у проведенні моніторингу у сфері, в якій він реалізує державну по-

літику, зокрема координує суб’єктів, які надають адміністративні послуги у зазначе-
ній сфері, з питань проведення моніторингу;

2) підключається в установленому порядку до системи моніторингу; забезпечує 
підключення до неї суб’єктів надання адміністративних послуг, які зазначеним орга-
ном координуються;

3) збирає в межах компетенції оціночні дані та передає їх суб’єктам надання адмі-
ністративних послуг, які зазначеним органом координуються, для обробки, аналізу 
та складення звітності про моніторинг;

4) у разі отримання оціночних даних, які свідчать про суттєве порушення умов на-
дання адміністративних послуг:

суб’єктом надання адміністративних послуг, що підпорядкований зазначеному ор-
гану, — в межах своїх повноважень негайно вживає заходів до припинення пору-
шення, усунення його наслідків, причин та умов, поновлення прав суб’єктів звернен-
ня, притягнення до відповідальності винних осіб, позбавлення їх винагороди, повідо-
млення відповідного правоохоронного органу про скоєне правопорушення;

іншими суб’єктами надання адміністративних послуг, а також центрами надання 
адміністративних послуг — негайно передає їх суб’єкту моніторингу, органу, який бе-
ре участь у проведенні моніторингу, іншому державному органу, зокрема правоохо-
ронному, до повноважень яких належить припинення порушення, усунення його на-
слідків, причин та умов, поновлення прав суб’єктів звернення, притягнення до відпо-
відальності винних осіб, позбавлення їх винагороди;

5) складає звітність про моніторинг за показником відповідності нормативно-пра-
вових актів принципам державної політики або визначає одного із суб’єктів надан-
ня адміністративних послуг, який зазначеним органом координується, для складен-
ня такої звітності;

6) отримує з використанням системи моніторингу звітність про моніторинг від 
суб’єктів надання адміністративних послуг, які зазначеним органом координуються, 
обробляє та аналізує її, ідентифікує проблеми, які є поширеними, мають системний 
характер та не можуть бути розв’язані зазначеними суб’єктами самостійно, вживає 
заходів до розв’язання зазначених проблем;

7) пропонує суб’єкту надання адміністративних послуг, який зазначеним органом 
координується, внести уточнення до звітності про моніторинг у разі виявлення у ній 
помилок та розбіжностей між оціночними даними, отриманими з інших джерел, або 
робить таке уточнення самостійно та повідомляє про це зазначеного суб’єкта з на-
данням обґрунтувань;

8) погоджує та узагальнює звітність про моніторинг, подану суб’єктами надан-
ня адміністративних послуг, які зазначеним органом координуються; оприлюднює 
її або надає гіпертекстове посилання та QR-код на звітність на власному офіційно-
му вебсайті;

9) ідентифікує проблеми, які не можуть бути розв’язані зазначеним органом са-
мостійно, та подає у відповідному розділі звітності про моніторинг пропозиції що-
до їх розв’язання;

10) виконує додатково функції та завдання, передбачені пунктом 12 цього Поряд-
ку, якщо він є суб’єктом надання адміністративних послуг.

10. Київська, Севастопольська міська, обласна держадміністрація (обласна вій-
ськово-цивільна адміністрація у разі її утворення) (далі — держадміністрація):

1) бере участь у проведенні моніторингу в межах адміністративно-територіальної 
одиниці, на яку поширюються повноваження держадміністрації;

2) підключається в установленому порядку до системи моніторингу;
3) збирає в межах компетенції оціночні дані та передає їх центрам надання ад-

міністративних послуг для обробки, аналізу та складення звітності про моніторинг;
4) у разі отримання оціночних даних, які свідчать про суттєве порушення умов 

надання адміністративних послуг, негайно передає їх суб’єкту моніторингу, органу, 
який бере участь у проведенні моніторингу, іншому державному органу, зокрема 
правоохоронному, до повноважень якого належить припинення порушення, усунен-
ня його наслідків, причин та умов, поновлення прав суб’єктів звернення, притягнен-
ня до відповідальності винних осіб, позбавлення їх винагороди.

 ��КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
Київська та Севастопольська міські держадміністрації щодо центрів надання ад-

міністративних послуг, які утворені зазначеними адміністраціями, — в межах влас-
них повноважень негайно вживають заходів до припинення порушення, усунення йо-
го наслідків, причин та умов, поновлення прав суб’єктів звернення, притягнення до 
відповідальності винних осіб, позбавлення їх винагороди, повідомлення відповідно-
го правоохоронного органу про скоєне правопорушення;

5) отримує з використанням системи моніторингу звітність про моніторинг від 
центрів надання адміністративних послуг, обробляє та аналізує її, ідентифікує про-
блеми, які є поширеними, мають системний характер та не можуть бути розв’язані 
зазначеними центрами самостійно, вживає заходів до розв’язання зазначених про-
блем;

6) пропонує центру надання адміністративних послуг внести уточнення до звітнос-
ті про моніторинг у разі виявлення у ній помилок та розбіжностей між оціночними да-
ними, отриманими з інших джерел, або робить таке уточнення самостійно та повідо-
мляє про це центр з наданням обґрунтувань;

7) погоджує та узагальнює звітність про моніторинг, подану центрами надання ад-
міністративних послуг; оприлюднює її або надає гіпертекстове посилання та QR-код 
на звітність на власному офіційному веб-сайті;

8) ідентифікує проблеми, які не можуть бути розв’язані держадміністрацією са-
мостійно, та подає у відповідному розділі звітності про моніторинг пропозиції що-
до їх розв’язання;

9) виконує додатково функції та завдання, передбачені пунктом 12 цього Порядку, 
якщо держадміністрація є суб’єктом надання адміністративних послуг.

11. Орган місцевого самоврядування (військово-цивільна адміністрація):
1) здійснює моніторинг у межах адміністративно-територіальної одиниці, на яку 

поширюються повноваження зазначеного органу (адміністрації);
2) підключається в установленому порядку до системи моніторингу;
3) збирає в межах компетенції оціночні дані та передає їх центрам надання ад-

міністративних послуг для обробки, аналізу та складення звітності про моніторинг;
4) у разі отримання оціночних даних, які свідчать про суттєве порушення умов на-

дання адміністративних послуг:
центром надання адміністративних послуг, що утворений зазначеним органом 

(адміністрацією), — в межах власних повноважень негайно вживає заходів до при-
пинення порушення, усунення його наслідків, причин та умов, поновлення прав 
суб’єктів звернення, притягнення до відповідальності винних осіб, позбавлення їх ви-
нагороди, повідомлення відповідного правоохоронного органу про скоєне правопо-
рушення;

іншими центрами надання адміністративних послуг, а також суб’єктами надання 
адміністративних послуг — негайно передає їх суб’єкту моніторингу, органу, який бе-
ре участь у проведенні моніторингу, іншому державному органу, зокрема правоохо-
ронному, до повноважень якого належить припинення порушення, усунення його на-
слідків, причин та умов, поновлення прав суб’єктів звернення, притягнення до відпо-
відальності винних осіб, позбавлення їх винагороди;

5) ідентифікує проблеми у сфері надання адміністративних послуг, які є пошире-
ними, мають системний характер та не можуть бути розв’язані центром надання ад-
міністративних послуг самостійно, вживає заходів до розв’язання зазначених про-
блем;

6) затверджує за потреби план заходів щодо підвищення рівня якості надання ад-
міністративних послуг та забезпечує його виконання;

7) подає пропозиції щодо підвищення рівня якості надання адміністративних по-
слуг суб’єктам, які їх надають у межах адміністративно-територіальної одиниці, на 
яку поширюються повноваження зазначеного органу (адміністрації).

12. Суб’єкт надання адміністративної послуги:
1) здійснює моніторинг щодо адміністративної послуги, яку він уповноважений 

надавати;
2) підключається в установленому порядку до системи моніторингу та забезпе-

чує безперебійну передачу до неї (у тому числі в режимі реального часу) оціноч-
них даних;

3) збирає, обробляє та аналізує оціночні дані, зокрема з’ясовує причини недо-
сягнення показників (їх складових) та розбіжностей між оціночними даними, отри-
маними з різних джерел; планує та вживає заходів до усунення зазначених причин;

4) у разі отримання оціночних даних, які свідчать про суттєве порушення умов на-
дання адміністративних послуг, в межах власних повноважень негайно вживає захо-
дів до припинення порушення, усунення його наслідків, причин та умов, поновлен-
ня прав суб’єктів звернення, притягнення до відповідальності винних осіб, позбав-
лення їх винагороди, повідомлення відповідного правоохоронного органу про скоє-
не правопорушення. У разі коли для вжиття зазначених заходів власних повноважень 
суб’єкта недостатньо, такий суб’єкт негайно звертається з відповідними пропозиція-
ми до іншого суб’єкту моніторингу, органу, який бере участь у проведенні моніторин-
гу, іншого державного органу, до повноважень яких належить вжиття таких заходів;

5) ідентифікує проблеми, які не можуть бути розв’язані зазначеним суб’єктом са-
мостійно, та подає у відповідному розділі звітності про моніторинг пропозиції що-
до їх розв’язання;

6) збирає та подає до центрів надання адміністративних послуг оціночні дані сто-
совно адміністративних послуг, які зазначений суб’єкт надає через такі центри;

7) складає та подає з використанням системи моніторингу звітність про моні-
торинг за показниками відповідності офлайн-фронт-офісу, відповідності онлайн-
фронт-офісу (за наявності), дотримання процедури надання адміністративної послу-
ги, задоволеності суб’єктів звернення (за винятком послуг, які надаються зазначеним 
суб’єктом через центри надання адміністративних послуг), а також у випадку, перед-
баченому підпунктом 5 пункту 9 цього Порядку, — за показником відповідності нор-
мативно-правових актів принципам державної політики;

8) оприлюднює звітність про моніторинг або надає гіпертекстове посилання та 
QR-код на звітність на власному офіційному веб-сайті.

13. Центр надання адміністративних послуг:
1) здійснює моніторинг щодо адміністративних послуг, які надаються у центрі або 

через центр;
2) підключається в установленому порядку до системи моніторингу та забезпечує 

безперебійну передачу до неї (у тому числі в режимі реального часу) оціночних да-
них; формує та веде у зазначеній системі профіль центру надання адміністративних 
послуг за формою та переліком даних, що визначаються Мінцифри;

3) збирає оціночні дані, зокрема отримує їх від суб’єкта надання адміністративних 
послуг стосовно адміністративних послуг, які зазначений суб’єкт надає через центр;

4) у разі отримання оціночних даних, які свідчать про суттєве порушення умов на-
дання адміністративних послуг, у межах власних повноважень негайно вживає захо-
дів до припинення порушення, усунення його наслідків, причин та умов, поновлення 
прав суб’єктів звернення, притягнення до відповідальності винних осіб, позбавлен-
ня винагороди, повідомлення відповідного правоохоронного органу про скоєне пра-
вопорушення. У разі коли для вжиття зазначених заходів власних повноважень цен-
тру надання адміністративних послуг недостатньо, такий центр негайно звертаєть-
ся з відповідними пропозиціями до іншого суб’єкта моніторингу, органу, який бере 
участь у проведенні моніторингу, іншого державного органу, до повноважень яких 
належить вжиття таких заходів;

5) обробляє та аналізує оціночні дані, зокрема з’ясовує причини недосягнення по-
казників (їх складових) та причини розбіжностей між оціночними даними, отримани-
ми з різних джерел; планує та вживає заходів до усунення зазначених причин;

6) складає та подає з використанням системи моніторингу звітність про моніто-
ринг за показниками відповідності офлайн-фронт-офісу, дотримання процедури на-
дання адміністративної послуги, задоволеності суб’єктів звернення (у тому числі що-
до адміністративних послуг, які надаються через центр суб’єктами надання адміні-
стративних послуг);

7) ідентифікує проблеми, які не можуть бути розв’язані зазначеним центром са-
мостійно, та подає у відповідному розділі звітності про моніторинг пропозиції що-
до їх розв’язання;

8) оприлюднює звітність про моніторинг або надає гіпертекстове посилання та 
QR-код на таку звітність на власному офіційному веб-сайті або на веб-сайті орга-
ну, що утворив центр.

Показники
14. Відповідно до завдань моніторингу встановлюються такі показники:
1) показник відповідності офлайн-фронт-офісу, який застосовується незалежно 

від виду та кількості адміністративних послуг для оцінки офлайн-фронт-офісу що-
до відповідності встановленим вимогам у частині його облаштування, доступності до 
нього, рівня обслуговування в ньому.

Показниками облаштування офлайн-фронт-офісу є: наявність автоматизованої 
системи попереднього запису; наявність можливості попереднього запису на при-
йом; наявність місця для бланків заяв з вільним доступом до них; наявність можли-
вості зворотного зв’язку з відвідувачами; наявність інформаційного стенду чи інфор-
маційного термінала; наявність сервісу оплати адміністративних послуг; можливість 
отримання у приміщенні офлайн-фронт-офісу супутніх послуг; наявність у примі-
щенні офлайн-фронт-офісу місць для самообслуговування.

Показниками доступності офлайн-фронт-офісу є: наявність зупинок громадсько-
го транспорту в радіусі 100 метрів; наявність безоплатної стоянки автотранспорту, 
безоплатної стоянки автотранспорту для осіб з інвалідністю та інших маломобільних 
груп населення; наявність пандусу та сходів з поручнями; наявність санітарної кімна-
ти, спеціально обладнаної санітарної кімнати для осіб з інвалідністю та інших мало-
мобільних груп населення; наявність місць для тимчасового розміщення дитячих ко-
лясок; наявність ігрового простору; наявність необхідної кількості працівників для 
обслуговування суб’єктів звернення.

Показниками рівня обслуговування офлайн-фронт-офісу є: наявність секто-
ру прийому, сектору інформування; наявність необхідної кількості місць для очіку-
вання; наявність сектору обслуговування; розподіл офлайн-фронт-офісу за прин-
ципом прийому і видачі документів; наявність можливості отримати консультацію 
суб’єктами звернення; інформування заявника про хід розгляду заяви; інформування 
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заявника про готовність результату; наявність надрукованих шрифтом Брайля мате-
ріалів; наявність технічних рішень для обслуговування осіб з порушенням слуху; на-
явність у вільному доступі інформації щодо послуг офлайн-фронт-офісу; дотриман-
ня середнього часу очікування, що становить менш як 15 хвилин.

Складові показника формуються на підставі вимог Примірного положення про 
центр надання адміністративних послуг, затвердженого постановою Кабінету Міні-
стрів України від 20 лютого 2013 р. № 118 (Офіційний вісник України, 2013 р., № 16, 
ст. 557), Примірного регламенту центру надання адміністративних послуг, затвер-
дженого постановою Кабінету Міністрів України від 1 серпня 2013 р. № 588 (Офіцій-
ний вісник України, 2013 р., № 66, ст. 2396), та Основних вимог до якості обслугову-
вання суб’єктів звернення, затверджених Мінцифри;

2) показник відповідності онлайн-фронт-офісу, який застосовується незалежно 
від виду та кількості адміністративних послуг для оцінки онлайн-фронт-офісу щодо 
відповідності встановленим вимогам у частині його функціональних можливостей.

Показниками облаштування онлайн-фронт-офісу є: відображення під час пошу-
ку в Інтернеті сайта, на якому можна отримати послугу, на першій сторінці пошукової 
системи; адаптація сайта для роботи на комп’ютері, смартфоні та планшеті; доступ-
ність сайта для осіб з інвалідністю (наявність спеціального відображення для осіб з 
порушеннями зору, руху, слуху); наявність можливості зворотного зв’язку з відвід-
увачами; наявність можливості прикріпити копії необхідних для отримання послуги 
документів за допомогою мобільного додатка Порталу Дія (Дія).

Показниками доступності онлайн-фронт-офісу є: наявність цілодобової мож-
ливості отримати послугу; доступність мови та термінології сайта для зрозуміння 
суб’єктами звернення; наявність на кожному етапі отримання послуги для користу-
вачів підказок та рекомендацій; забезпечення доступності інформації щодо послуг, 
необхідних документів та процедури надання.

Показниками рівня обслуговування онлайн-фронт-офісу є: наявність на сайті роз-
ділу «запитання — відповіді» на типові запити суб’єктів звернення; наявність на сайті 
служби підтримки користувачів з можливістю залишити запитання для служби під-
тримки в позаробочий час; проведення заходів з підвищення кваліфікації персона-
лу; наявність можливості формувати документи; інформування заявника про готов-
ність результату.

Складові показника формуються на підставі вимог Положення про Єдиний дер-
жавний вебпортал електронних послуг, затвердженого постановою Кабінету Міні-
стрів України від 4 грудня 2019 р. № 1137 «Питання Єдиного державного вебпорталу 
електронних послуг та Реєстру адміністративних послуг» (Офіційний вісник України, 
2020 р., № 3, ст. 136; 2021 р., № 43, ст. 2625);

3) показник відповідності нормативно-правових актів принципам державної полі-
тики, який застосовується для оцінки нормативно-правових актів, якими встановлені 
процедури надання адміністративних послуг, щодо відповідності принципам держав-
ної політики у сфері надання адміністративних послуг.

Показниками відповідності нормативно-правових актів принципам державної по-
літики є: можливість попереднього запису на прийом на визначену дату та час; на-
явність можливості подання заяви в усній формі; наявність можливості подання до-
кументів онлайн, поштою, через центри надання адміністративних послуг; складен-
ня на вимогу суб’єкта звернення працівником офлайн-фронт-офісу заяви в електро-
нній формі, її друк та надання суб’єкту звернення для перевірки та підписання; наяв-
ність вичерпного переліку документів, необхідних для надання послуги; встановлен-
ня вимог до документів, необхідних для надання послуги; встановлення строку на-
дання послуги (кількість днів); документи або відомості, що перебувають у володінні 
суб’єкта надання адміністративних послуг або у володінні інших органів, не подають-
ся; встановлення вичерпного переліку підстав для відмови у наданні послуги; інфор-
мування про хід надання послуги; встановлення способу отримання результату по-
слуги; можливість надання послуги в автоматичному режимі; встановлення платнос-
ті або безоплатності надання послуги.

Складові показника формуються на підставі вимог Закону України «Про адміні-
стративні послуги», інших нормативно-правових актів, якими визначаються єдині 
(загальні) вимоги щодо надання адміністративних послуг;

4) показник дотримання процедури надання адміністративної послуги, який засто-
совується для оцінки дій (рішень) працівників суб’єктів надання адміністративних по-
слуг та адміністраторів центрів надання адміністративних послуг щодо відповідності 
встановленим процедурам надання адміністративних послуг.

Показниками дотримання процедури надання адміністративної послуги є: своє-
часність надання послуги; документи вимагаються згідно з переліком, відповідно до 
законодавства; внесення плати за послугу відповідно до вимог законодавства; відмо-
ва у наданні послуги з підстав, визначених законодавством.

Складові показника формуються на підставі вимог нормативно-правових актів, 
які регулюють процедури надання адміністративних послуг;

5) показник рівня задоволеності суб’єктів звернення для офлайн-фронт-офісу, 
який застосовується для оцінки суб’єктами звернення рівня якості надання адміні-
стративних послуг суб’єктами надання адміністративних послуг та центрами надання 
адміністративних послуг через офлайн-фронт-офіси.

Показниками рівня задоволеності суб’єктів звернення для офлайн-фронт-офісу 
є: рівень задоволеності місцем надання адміністративної послуги; рівень задоволе-
ності загальним процесом надання адміністративної послуги; рівень задоволеності 
персоналом офлайн-фронт-офісу, який надавав адміністративну послугу; рівень за-
доволеності повнотою переліку послуг, які можна отримати в офлайн-фронт-офісі.

Складові показника формуються відповідно до рівня задоволеності суб’єктів 
звернення умовами надання адміністративних послуг та додержанням вимог законо-
давства у сфері надання адміністративних послуг (зокрема Основних вимог до якості 
обслуговування суб’єктів звернення, затверджених Мінцифри), суб’єктами надання 
адміністративних послуг і центрами надання адміністративних послуг;

6) показник рівня задоволеності суб’єктів звернення для онлайн-фронт-офісу, 
який застосовується для оцінки суб’єктами звернення рівня якості надання адміні-
стративних послуг суб’єктами надання адміністративних послуг через онлайн-фронт-
офіс.

Показниками рівня задоволеності суб’єктів звернення для онлайн-фронт-офісу є: 
рівень задоволеності зручністю сайта; рівень задоволеності процесом отримання по-
слуги через сайт; рівень задоволеності якістю інформації, розміщеної на сайті, або 
наданої службою підтримки консультації; рівень задоволеності повнотою переліку 
послуг; рівень задоволеності станом усунення корупційних чинників.

Складові показника формуються відповідно до рівня задоволеності суб’єктів 
звернення умовами надання адміністративних послуг та додержанням вимог законо-
давства у сфері надання адміністративних послуг, суб’єктами надання адміністратив-
них послуг з використанням онлайн-фронт-офісів.

15. Показники та їх складові вимірюються у балах.
Сума балів усіх складових показника дорівнює 100 балам.
16. Перелік основних (зовнішніх) складових показників та величина балів, яки-

ми вони вимірюються, визначаються Методикою проведення моніторингу, затвер-
дженою Мінцифри.

17. Суб’єкти надання адміністративних послуг та органи, що утворили центри на-
дання адміністративних послуг, можуть визначати додаткові (внутрішні) показники 
та складові показників, зокрема для моніторингу встановлених власних вимог щодо 
якості надання адміністративних послуг.

Оціночні дані
18. Оціночні дані підтверджують або спростовують досягнення певної складової 

показника, зокрема з урахуванням гендерних та інших відмінностей у складі насе-
лення.

19. Оцінка досягнення показника та його складових проводиться відповідно до 
Методики проведення моніторингу, затвердженої Мінцифри.

20. Джерелами отримання оціночних даних є:
1) інформаційна та технологічна картки адміністративної послуги, у тому числі 

типові;
2) положення нормативно-правових актів, якими визначаються процедури надан-

ня адміністративних послуг;
3) дані, створені у процесі документування управлінської інформації;
4) дані онлайн-фронт-офісів щодо електронних послуг, які надаються з викорис-

танням таких онлайн-фронт-офісів;
5) дані системи моніторингу;
6) результати перевірки удаваним суб’єктом звернення;
7) дані опитування суб’єктів звернення.
Форма анкет з питаннями щодо оцінки рівня задоволеності суб’єктів звернення 

якістю надання адміністративних послуг визначається Методикою проведення моні-
торингу, затвердженою Мінцифри;

8) пропозиції (зауваження), заяви (клопотання) і скарги суб’єктів звернення, у то-
му числі отримані як відгуки через засоби зворотного зв’язку.

21. Збір, обробка та проведення аналізу оціночних даних протягом звітного пері-
оду здійснюються з відповідною деталізацією за гендерними та іншими відмінностя-
ми у складі населення виходячи з того, що:

1) динамічні оціночні дані збираються протягом робочого часу та передаються 
в автоматичному режимі до системи моніторингу в порядку інформаційної взаємо-
дії між зазначеною системою та відповідними електронними інформаційними ресур-
сами;

2) у разі коли поточні динамічні оціночні дані порівняно з попередніми даними, 
отриманими з того ж самого джерела, або порівняно з оціночними даними, отрима-
ними з інших джерел, свідчать про погіршення якості надання адміністративних по-
слуг, зокрема про суттєве порушення умов їх надання:

з’ясовуються причини погіршення якості надання адміністративних послуг, а за 
наявності розбіжностей між оціночними даними — невідкладно з’ясовуються при-
чини таких розбіжностей;

невідкладно вживаються заходи до усунення зазначених причин, а в разі 
об’єктивної неможливості невідкладного вжиття заходів — у найкоротший строк;

якщо вжиття заходів належить до компетенції іншого органу, відповідні пропози-
ції невідкладно подаються такому органу, а в разі об’єктивної неможливості невід-
кладного подання пропозицій — у найкоротший строк;

3) статичні оціночні дані збираються протягом звітного періоду одноразово з ви-
значеного для відповідних цілей джерела. Якщо протягом звітного періоду отримано 
оціночні дані, зокрема з іншого джерела, які свідчать про погіршення якості надан-
ня адміністративних послуг, зокрема про суттєве порушення умов їх надання, прово-
диться робота, визначена підпунктом 2 цього пункту;

4) збір оціночних даних щодо досягнення показників рівня задоволеності суб’єктів 
звернення здійснюється не рідше одного разу на квартал.

Оцінка рівня задоволеності суб’єктів звернення
22. Оцінка рівня задоволеності суб’єктів звернення включає:
оцінку досягнення показника рівня задоволеності суб’єктів звернення та його 

складових;
оцінку рівня задоволеності суб’єктів звернення станом додержання вимог зако-

нодавства у сфері надання адміністративних послуг (зокрема Основними вимогами 
до якості обслуговування суб’єктів звернення, затвердженими Мінцифри), які не уві-
йшли до показників задоволеності суб’єктів звернення.

23. Оцінка рівня задоволеності суб’єктів звернення може проводитися внутріш-
ньо або зовнішньо.

24. Внутрішня оцінка рівня задоволеності суб’єктів звернення проводиться 
суб’єктами надання адміністративних послуг та центрами надання адміністративних 
послуг.

25. Зовнішня оцінка рівня задоволеності суб’єктів звернення проводиться стосов-
но суб’єктів надання адміністративних послуг та центрів надання адміністративних 
послуг суб’єктами моніторингу, визначеними підпунктами 1—3 пункту 6 цього По-
рядку, технічним адміністратором Порталу Дія та органами, які беруть участь у про-
веденні моніторингу безпосередньо або шляхом проведення закупівлі таких послуг.

26. Збір даних для оцінки рівня задоволеності суб’єктів звернення може проводи-
тися суб’єктами моніторингу, визначеними підпунктами 1—3 пункту 6 цього Поряд-
ку, та органами, які беруть участь у проведенні моніторингу, визначеними пунктом 7 
цього Порядку, одним або декількома з таких способів:

1) опитування суб’єктів звернення за допомогою смс-повідомлення або електро-
нних засобів зв’язку (за наявності), модуля оцінки системи моніторингу та інших ін-
формаційно-телекомунікаційних систем (зокрема шляхом розсилання суб’єктам 
звернення повідомлень із гіпертекстовим посиланням на анкету або в інший зручний 
для суб’єктів звернення спосіб);

2) одержання від суб’єктів звернення відгуків і пропозицій з використанням анке-
ти, яка розміщується у приміщеннях офлайн-фронт-офісів, зокрема на комп’ютерній 
техніці, на терміналах, інших технічних засобах, а також на відповідних веб-сайтах;

3) проведення перевірки удаваним суб’єктом звернення в ході замовлених соці-
ологічних або маркетингових досліджень відповідно до договорів, якими, зокрема, 
визначаються:

показники (складові показників), щодо яких збираються оціночні дані;
план перевірки із зазначенням за необхідності сценаріїв перевірок;
питання відбору та підготовки (навчання, тренування) удаваного суб’єкта звер-

нення;
вартість послуг перевірки удаваним суб’єктом звернення;
періодичність та форма звітування за результатами перевірки.
Перевірку удаваним суб’єктом звернення рекомендується проводити для офлайн-

фронт-офісів, у зоні обслуговування яких проживає більше ніж 30 тис. осіб, а також 
для онлайн-фронт-офісів.

Працівники суб’єкта надання адміністративних послуг та центру надання адміні-
стративних послуг не можуть бути удаваними суб’єктами звернення та проводити 
підготовку (навчання, тренування) удаваних суб’єктів звернення.

27. Суб’єкти надання адміністративних послуг та центри надання адміністратив-
них послуг зобов’язані розміщувати інформацію, що містить гіпертекстові посилан-
ня та QR-коди на форми-опитувальники (анкети) з питаннями щодо оцінки рівня за-
доволеності суб’єктів звернення якістю надання адміністративних послуг. Зазначе-
на інформація розміщується у приміщеннях офлайн-фронт-офісів окремо в секто-
рах (зонах) прийому, інформування, очікування та обслуговування. У разі проведен-
ня зовнішньої оцінки рівня задоволеності суб’єктів звернення така інформація на-
дається для розміщення в офлайн-фронт-офісі суб’єктами моніторингу (органами, 
які беруть участь у проведенні моніторингу), що проводять таку оцінку або замови-
ли її проведення.

28. Закупівля послуг з опитування суб’єктів звернення, збору їх відгуків і пропо-
зицій та перевірки удаваним суб’єктом звернення може здійснюватися суб’єктами 
моніторингу, визначеними підпунктами 1—3 пункту 6 цього Порядку, та органами, 
які беруть участь у проведенні моніторингу, визначеними пунктом 7 цього Порядку, 
а також технічним адміністратором Порталу Дія в установленому законом порядку.

Звітність про моніторинг
29. Звітність про моніторинг складається щодо кожного показника за формами, 

в яких зазначаються:
1) складові показника та кількість балів, з використанням яких зазначені складо-

ві вимірюються;
2) кількість балів, отриманих за результатами оцінки досягнення складових по-

казника з відповідною деталізацією їх за гендерними та іншими відмінностями у 
складі населення;

3) джерела отримання оціночних даних;
4) обґрунтування застосування одних та відхилення інших оціночних даних у разі 

розбіжностей між ними; причини розбіжностей та заходи щодо усунення зазначених 
причин, вжиті протягом звітного періоду;

5) причини недосягнення складових показника та заходи щодо усунення зазначе-
них причин, вжиті протягом звітного періоду;

6) результати виконання плану заходів щодо підвищення рівня якості надання ад-
міністративних послуг за минулий звітний період;

7) план заходів щодо підвищення рівня якості надання адміністративних послуг на 
наступний звітний період з визначенням виконавців, строків здійснення заходів, а та-
кож необхідних людських, матеріальних та фінансових ресурсів;

8) перелік проблем, які не можуть бути розв’язані суб’єктами моніторингу та ор-
ганами, які беруть участь у проведенні моніторингу, самостійно, та пропозиції що-
до їх розв’язання;

9) пропозиції щодо підвищення рівня якості надання адміністративних послуг, зо-
крема з урахуванням кращих практик (пропозиції щодо удосконалення (поліпшення) 
показника та його складових).

30. Звітність про моніторинг складається, подається, погоджується та узагальню-
ється виключно з використанням системи моніторингу у такі строки:

1) за показником відповідності офлайн-фронт-офісу:
складається центрами надання адміністративних послуг та суб’єктами надання ад-

міністративних послуг — один раз на квартал;
подається центрами надання адміністративних послуг та суб’єктами надання адмі-

ністративних послуг — до 10 числа місяця, наступного за звітним кварталом;
погоджується та узагальнюється держадміністраціями щодо звітності центрів на-

дання адміністративних послуг та відповідальними центральними органами виконав-
чої влади щодо звітності суб’єктів надання адміністративних послуг, які координу-
ються зазначеними органами, — до 15 числа місяця, наступного за звітним квар-
талом;

узагальнюється Мінцифри — до 20 числа місяця, наступного за звітним квар-
талом;

2) за іншими показниками:
складається центрами надання адміністративних послуг та суб’єктами надання ад-

міністративних послуг (відповідальними центральними органами виконавчої влади у 
випадку, передбаченому підпунктом 5 пункту 9 цього Порядку, якщо не визначено 
суб’єкта надання адміністративних послуг) — один раз на рік;

подається центрами надання адміністративних послуг та суб’єктами надання адмі-
ністративних послуг — до 20 грудня поточного року;

погоджується та узагальнюється держадміністраціями щодо звітності центрів на-
дання адміністративних послуг та відповідальними центральними органами виконав-
чої влади щодо звітності суб’єктів надання адміністративних послуг, які координу-
ються зазначеними органами (подається відповідальними центральними органами 
виконавчої влади у випадку, передбаченому підпунктом 5 пункту 9 цього Порядку, 
якщо не визначено суб’єкта надання адміністративних послуг), — до 30 грудня по-
точного року;

узагальнюється Мінцифри — до 15 січня наступного року.
31. Форма та порядок складення і подання звітності про моніторинг, рекомендації 

щодо організації роботи з підвищення рівня якості надання адміністративних послуг, 
а також інші питання щодо проведення моніторингу визначаються Методикою про-
ведення моніторингу, затвердженою Мінцифри.

Оприлюднення інформації про результати моніторингу
32. Оприлюднення інформації про результати моніторингу здійснюється з метою 

забезпечення прозорості процесу надання адміністративних послуг, залучення гро-
мадян та інститутів громадянського суспільства до розв’язання проблем у сфері на-
дання адміністративних послуг.

33. Оприлюднення інформації про результати моніторингу здійснюється в елек-
тронній формі у вигляді звітності про моніторинг за відповідним показником шля-
хом її розміщення:

1) на Національній веб-платформі центрів надання адміністративних послуг 
(Платформі Центрів Дія);

2) на офіційних веб-сайтах суб’єктів моніторингу.
У разі офіційного розміщення інформації про результати моніторингу на інших 

електронних ресурсах допускається замість оприлюднення інформації у зазначений 
спосіб надавати гіпертекстове посилання та QR-код на таку інформацію.

За рішенням суб’єкта моніторингу інформація про результати моніторингу мо-
же додатково оприлюднюватися у друкованих та електронних засобах масової ін-
формації.

34. Інформація про результати моніторингу оприлюднюється:
1) за показником відповідності офлайн-фронт-офісу — щокварталу до 25 числа 

місяця, наступного за звітним кварталом;
2) за іншими показниками — щороку до 1 лютого року.
35. Офіційні веб-сайти, на яких розміщується інформація про результати моніто-

рингу або надається гіпертекстове посилання та QR-код на зазначену інформацію, 
повинні забезпечувати зворотний зв’язок з користувачами, зокрема для інформу-
вання про випадки оприлюднення недостовірних відомостей про результати моні-
торингу, подання пропозицій щодо підвищення рівня якості надання адміністратив-
них послуг.

36. Доступ до офіційних веб-сайтів, на яких розміщується інформація про резуль-
тати моніторингу, є цілодобовим і безоплатним.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 11 серпня 2021 р. № 926-р 
Київ

Про продовження виконання  
обов’язків заступника міністра 

У зв’язку з перейменуванням Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сіль-
ського господарства України вважати Дядюру Ігоря Григоровича таким, що продо-
вжує працювати на посаді заступника Міністра економіки України з питань цифрово-
го розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 5 серпня 2021 р. № 927-р 
Київ

Про внесення пропозиції щодо внесення змін  
до персональних спеціальних економічних  
та інших обмежувальних заходів (санкцій)

З метою уточнення ідентифікаційних даних стосовно фізичної особи, щодо якої 
запроваджено спеціальні економічні та інші обмежувальні заходи (санкції), відповід-
но до частини першої статті 5 Закону України «Про санкції» схвалити та внести на 
розгляд Ради національної безпеки і оборони України пропозиції щодо викладення 
пункту 85 додатка 1 до рішення Ради національної безпеки і оборони України від 18 
червня 2021 р. «Про застосування персональних спеціальних економічних та інших 
обмежувальних заходів (санкцій)», уведеного в дію Указом Президента України від 
24 червня 2021 р. № 265, в редакції, що додається.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
Додаток  

до розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 5 серпня 2021 р. № 927-р

№ 
з/п

Прізвище, ім’я, по батькові, 
ідентифікаційні дані (дата на-
родження, громадянство), по-

сада/професійна діяльність

Вид обмежувального захо-
ду (відповідно до Закону 
України «Про санкції»)

Строк  
застосування

85.  Калініна Ольга Миколаїв-
на (Калинина Ольга Никола-
евна), народилася 8 лютого 
1977 р., Автономна Республіка 
Крим, смт Первомайське, ін-
дивідуальний податковий но-
мер 2816307964, місце прожи-
вання: Автономна Республіка 
Крим, Первомайський район, 
смт Первомайське,  
вул. Жовтнева, буд. 102, кв. 20

1) блокування активів — 
тимчасове обмеження 
права особи користувати-
ся та розпоряджатися на-
лежним їй майном 
2) запобігання виведенню 
капіталів за межі України 
3) інші санкції, що відпо-
відають принципам їх за-
стосування, встановленим 
Законом

Три роки

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 11 серпня 2021 р. № 931-р 
Київ

Про схвалення Стратегії розвитку акціонерного  
товариства комерційний банк «ПриватБанк» 

Схвалити Стратегію розвитку акціонерного товариства комерційний банк «При-
ватБанк» до 2024 року, що додається до оригіналу.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 11 серпня 2021 р. № 933-р 
Київ

Питання викупу облігацій державного 
підприємства «Національна атомна  

енергогенеруюча компанія «Енергоатом»
Державному підприємству «Національна атомна енергогенеруюча компанія 

«Енергоатом» у разі подання власниками облігацій або належним чином уповнова-
женими ними особами повідомлення з наміром пред’явлення облігацій до викупу 
здійснювати викуп іменних відсоткових звичайних (незабезпечених) облігацій згід-
но з графіком викупу облігацій відповідно до пункту 3.6.2 проспекту емісії облігацій 
державного підприємства «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енерго-
атом».

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 16 серпня 2021 р. № 935-р 
Київ

Про звільнення Назарова І. В.  з посади заступника 
голови Національного агентства із забезпечення 

якості вищої освіти
Звільнити Назарова Івана Володимировича з посади заступника голови Націо-

нального агентства із забезпечення якості вищої освіти за угодою сторін (пункт 1 
частини першої статті 36 Кодексу законів про працю України).

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 16 серпня 2021 р. № 936-р 
Київ

Про призначення Носова О. Г. заступником  
Міністра оборони України 

Призначити Носова Олександра Григоровича заступником Міністра оборони 
України.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
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РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
від 11 серпня 2021 р. № 922-р 

Київ

Про оголошення повторного конкурсу  
на зайняття посади заступника Голови Державного 

агентства резерву
Відповідно до пункту 2 частини першої статті 30 Закону України «Про державну 

службу» оголосити з 12 серпня 2021 р. повторний конкурс на зайняття посади за-
ступника Голови Державного агентства резерву з визначенням умов проведення кон-
курсу згідно з додатком.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

Додаток  
до розпорядження Кабінету Міністрів України 

від 11 серпня 2021 р. № 922-р

УМОВИ  
проведення повторного конкурсу на зайняття посади 

заступника Голови Державного агентства резерву

Загальні умови
1. Посадові обов’язки: 
1) здійснення повноважень відповідно до розподілу обов’язків, визначених Голо-

вою Держрезерву;
2) забезпечення реалізації державної політики у сфері державного матеріально-

го резерву;
3) здійснення інших повноважень, визначених законом.
2. Умови оплати праці:
1) посадовий оклад — 26 500 гривень;
2) надбавка до посадового окладу за ранг — відповідно до постанови Кабінету Мі-

ністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 «Питання оплати праці працівників держав-
них органів» (Офіційний вісник України, 2017 р., № 9, ст. 284);

3) інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про 
державну службу»;

4) додаткові стимулюючі виплати відповідно до Положення про застосування сти-
мулюючих виплат державним службовцям, затвердженого постановою Кабінету Мі-
ністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 (Офіційний вісник України, 2017 р., № 9, 
ст. 284).

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду — при-
значення на посаду строком на п’ять років, якщо інше не передбачено законом, з 
правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу на ще один 
строк або переведення на рівнозначну чи нижчу посаду до іншого державного ор-
гану.

Строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік із пра-
вом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку.

4. Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання:
1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття по-

сади державної служби за формою згідно з додатком 2  до Порядку проведення кон-
курсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Мі-
ністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 
28, ст. 1116; 2020 р., № 17, ст. 676);

2) резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку проведення конкурсу на 
зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28, ст. 
1116; 2020 р., № 17, ст. 676), в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я та по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи 

на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній у цих умовах, та на керівних 
посадах (за наявності відповідних вимог);

3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначе-
ні частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», 
та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно 
неї відповідно до зазначеного Закону.

Подача додатків до заяви не є обов’язковою;
31) копія Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг 

з реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що під-
тверджує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі 
стандартів державної мови;

4) підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій 
держави або місцевого самоврядування, за минулий рік;

5������������������������������������������������������������������������) ����������������������������������������������������������������������заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з до-
датком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, за-
твердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 
(Офіційний вісник України, 2016 р., № 28,  ст. 1116; 2019 р., № 47, ст. 1604). Заява 
подається в разі потреби особою, яка має інвалідність;

6) інформація приймається до 17 години 25 серпня 2021 р. виключно через Єди-
ний портал вакансій державної служби за посиланням: https://career.gov.ua/.

5. Дата і час початку проведення тестування кандидатів — 2 вересня 2021 р., 9 
година.

Місце проведення тестування — м. Київ, вул. Прорізна, 15.
Місце проведення співбесіди — м. Київ, вул. Прорізна, 15. 
Місце проведення співбесіди з метою визначення суб’єктом призначення пере-

можця (переможців) конкурсу — м. Київ, вул. Грушевського, 12/2.
6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону і адреса електронної пошти осо-

би, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу, — Колч Олек-
сандр Павлович (044) 256-00-97, kolch@nads.gov.ua).

Кваліфікаційні вимоги
  1.     Освіта                           - ступінь вищої освіти — не нижче магістра
  2.     Досвід роботи             �- загальний стаж роботи — не менше семи років; 

- досвід роботи на посадах державної служби категорії 
«А» чи «Б» або на посадах не нижче керівників струк-
турних підрозділів в органах місцевого самоврядування 
чи досвід роботи на керівних посадах у сфері держав-
ного матеріального резерву — не менше трьох років

   3.   �Володіння                     - вільне володіння державною мовою 
державною мовою

   4.   �Володіння                      - володіння іноземною мовою, яка є однією 
іноземною мовою         з офіційних мов Ради Європи (англійська або фран-
цузька)

Вимоги до компетентності
Вимога Компоненти вимоги

1. Лідерство - вміння та досвід у визначенні стратегії, напрямів ді-
яльності і розвитку організації та встановлення її чіт-
ких цілей і завдань;
- вміння розвивати професійні компетентності спів-
робітників;
- здатність надихати команду та мотивувати людей на 
самовіддану роботу, досягнення індивідуального та 
командного результату;
- вміння ефективно делегувати задачі та управляти 
результативністю команди;
- створення культури відкритості та відповідальності

2. Комунікація та  
взаємодія

- вміння правильно визначати заінтересовані та впли-
вові сторони, розбудовувати партнерські відносини;
- здатність ефективно взаємодіяти — дослухатися, 
сприймати та викладати думку;
- вміння публічно виступати, презентувати матеріал 
на аудиторію;
- здатність впливати на думку інших, використовуючи 
переконливі аргументи та послідовну комунікацію

3. Розуміння сфери дер-
жавної політики

- розуміння актуальних проблем та викликів у відпо-
відній сфері державної політики;
- бачення необхідних змін у формуванні та реалізації 
державної політики у відповідній сфері;
- бачення шляхів розв’язання поточних проблем у 
відповідній сфері;
- розуміння кола заінтересованих сторін та шляхів їх 
залучення до формування/реалізації політики у від-
повідній сфері

4. Стратегічне бачення - бачення загальної картини у сфері своєї відпо-
відальності, розуміння середньо- та довгостроко-
вих цілей;
- здатність визначати напрями розвитку та покращень 
у сфері своєї відповідальності;
- уміння перетворювати довгострокові цілі та концеп-
туальне бачення на конкретні задачі та показники їх 
виконання, чіткі та послідовні плани дій;
- вміння здійснювати оцінку гендерного впливу під 
час формування, впровадження та оцінювання дер-
жавної політики

5. Управління змінами та 
інновації

- рішучість і наполегливість у впровадженні змін;
- вміння планувати, оцінювати ефективність і кори-
гувати плани;
- здатність формувати концептуальні пропозиції, ін-
новаційні ідеї та підходи

6. Доброчесність та до-
тримання правил етич-
ної поведінки

- здатність застосовувати принцип доброчесності та 
правила етичної поведінки державних службовців;
- недопущення поведінки, яка свідчить про нечесність 
та/або небезсторонність кандидата;
- недопущення поведінки, через яку призначення кан-
дидата негативно вплине на суспільну довіру до дер-
жавної служби;
- здатність розуміти вимоги щодо конфлікту інтер-
есів та інші обмеження, встановлені Законом Укра-
їни «Про запобігання корупції», та утримуватися від 
їх порушення

7. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення;
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

Професійні знання
Вимога Компоненти вимоги

Знання  
законодавства

знання:
- Конституції України;
- Закону України «Про державну службу»;
- Закону України «Про запобігання корупції»;
- іншого законодавства

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 11 серпня 2021 р. № 923-р 
Київ

Про оголошення повторного конкурсу на зайняття 
посади заступника Голови Державного агентства  

з питань мистецтв та мистецької освіти
Відповідно до пункту 2 частини першої статті 30 Закону України «Про державну служ-

бу» оголосити з 12 серпня 2021 р. повторний конкурс на зайняття посади заступника Го-
лови Державного агентства з питань мистецтв та мистецької освіти з визначенням умов 
проведення конкурсу згідно з додатком.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
Додаток  

до розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 11 серпня 2021 р. № 923-р

УМОВИ  
проведення повторного конкурсу на зайняття посади заступника 

Голови Державного агентства з питань мистецтв та мистецької освіти
Загальні умови

1. Посадові обов’язки: 
1) здійснення повноважень відповідно до розподілу обов’язків, визначених Головою 

Держмистецтв;
2) виконання обов’язків Голови Держмистецтв у разі його відсутності та відсутності 

першого заступника Голови Держмистецтв;
3)  забезпечення реалізації державної політики у сфері мистецтв та спеціалізованої 

мистецької освіти;
4) здійснення інших повноважень, визначених законом.
2. Умови оплати праці:
1) посадовий оклад — 26 500 гривень;
2) надбавка до посадового окладу за ранг — відповідно до постанови Кабінету Міні-

стрів України від 18 січня 2017 р. № 15 «Питання оплати праці працівників державних ор-
ганів» (Офіційний вісник України, 2017 р., № 9, ст. 284);

3) інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про дер-
жавну службу»;

4) додаткові стимулюючі виплати відповідно до Положення про застосування сти-
мулюючих виплат державним службовцям, затвердженого постановою Кабінету Мі-
ністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 (Офіційний вісник України, 2017 р., № 9, 
ст. 284).

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду — призна-
чення на посаду строком на п’ять років, якщо інше не передбачено законом, з правом по-
вторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу на ще один строк або пе-
реведення на рівнозначну або нижчу посаду до іншого державного органу.

Строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік з правом 
повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку.

4. Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання:
1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття поса-

ди державної служби за формою згідно з додатком 2  до Порядку проведення конкур-
су на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28, ст. 1116; 
2020 р., № 17, ст. 676);

2) резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку проведення конкурсу на за-
йняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28, ст. 1116; 2020 р., 
№ 17, ст. 676), в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я та по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на 

відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній у цих умовах, та на керівних посадах 
(за наявності відповідних вимог);

3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені 
частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та на-
дає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відпо-
відно до зазначеного Закону.

Подача додатків до заяви не є обов’язковою;
31) копія Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з 

реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтвер-
джує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стан-
дартів державної мови;

4)  підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій 
держави або місцевого самоврядування, за минулий рік;

5) заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 
3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затверджено-
го постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник 
України, 2016 р., № 28,  ст. 1116; 2019 р., № 47, ст. 1604). Заява подається в разі потреби 
особою, яка має інвалідність;

6) інформація приймається до 17 години 25 серпня 2021 р. виключно через Єдиний 
портал вакансій державної служби за посиланням: https://career.gov.ua/.

5. Дата і час початку проведення тестування кандидатів — 1 вересня 2021 р., 9 година.
Місце проведення тестування — м. Київ, вул. Прорізна, 15.
Місце проведення співбесіди — м. Київ, вул. Прорізна, 15. 
Місце проведення співбесіди з метою визначення суб’єктом призначення переможця 

(переможців) конкурсу — м. Київ, вул. І. Франка, 19.
6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону і адреса електронної пошти особи, 

яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу, — Колч Олександр Пав-
лович (044) 256-00-97, kolch@nads.gov.ua).

Кваліфікаційні вимоги
   1.  Освіта                               - ступінь вищої освіти — не нижче магістра
   2.  Досвід роботи                  - загальний стаж роботи — не менше семи років;
                                                  �- досвід роботи на посадах державної служби кате-

горії «А» чи «Б» або на посадах не нижче керівників 
структурних підрозділів в органах місцевого самовря-
дування чи досвід роботи 
на керівних посадах у сфері культури та мистецтв — 
не менше трьох років

   3.  �Володіння                         - вільне володіння державною мовою 
державною мовою

   4.  �Володіння                         - володіння іноземною мовою, яка є однією 
іноземною мовою            з офіційних мов Ради Європи (англійська або фран-
цузька)

 ��КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
Вимоги до компетентності

Вимога Компоненти вимоги
1. Лідерство - вміння та досвід у визначенні стратегії, напрямів ді-

яльності і розвитку організації та встановлення її чіт-
ких цілей і завдань;
- вміння розвивати професійні компетентності спів-
робітників;
- здатність надихати команду та мотивувати людей 
на самовіддану роботу, досягнення індивідуального 
та командного результату;
- вміння ефективно делегувати задачі та управляти 
результативністю команди;
- створення культури відкритості та відповідальності

2. Комунікація та  
взаємодія

- вміння правильно визначати заінтересовані та 
впливові сторони, розбудовувати партнерські від-
носини;
- здатність ефективно взаємодіяти — дослухатися, 
сприймати та викладати думку;
- вміння публічно виступати, презентувати матері-
ал на аудиторію;
- здатність впливати на думку інших, використовую-
чи переконливі аргументи та послідовну комунікацію

3. Розуміння сфери дер-
жавної політики

- розуміння актуальних проблем та викликів у відпо-
відній сфері державної політики;
- бачення необхідних змін у формуванні та реалізації 
державної політики у відповідній сфері;
- бачення шляхів розв’язання поточних проблем у 
відповідній сфері;
- розуміння кола заінтересованих сторін та шляхів їх 
залучення до формування/реалізації політики у від-
повідній сфері

4. Стратегічне бачення - бачення загальної картини у сфері своєї відпо-
відальності, розуміння середньо- та довгостроко-
вих цілей;
- здатність визначати напрями розвитку та покра-
щень у сфері своєї відповідальності;
- уміння перетворювати довгострокові цілі та кон-
цептуальне бачення на конкретні задачі та показники 
їх виконання, чіткі та послідовні плани дій;
- вміння здійснювати оцінку гендерного впливу під 
час формування, впровадження та оцінювання дер-
жавної політики

5. Управління змінами та 
інновації

- рішучість і наполегливість у впровадженні змін;
- вміння планувати, оцінювати ефективність і кори-
гувати плани;
- здатність формувати концептуальні пропозиції, ін-
новаційні ідеї та підходи

6. Доброчесність та дотри-
мання правил етичної 
поведінки

- здатність застосовувати принцип доброчесності та 
правила етичної поведінки державних службовців;
- недопущення поведінки, яка свідчить про нечес-
ність та/або небезсторонність кандидата;
- недопущення поведінки, через яку призначення 
кандидата негативно вплине на суспільну довіру до 
державної служби;
- здатність розуміти вимоги щодо конфлікту інтер-
есів та інші обмеження, встановлені Законом Укра-
їни «Про запобігання корупції», та утримуватися від 
їх порушення

7. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення;
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

Професійні знання
Вимога Компоненти вимоги

Знання  
законодавства

знання:
- Конституції України;
- Закону України «Про державну службу»;
- Закону України «Про запобігання корупції»;
- іншого законодавства

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 11 серпня 2021 р. № 924-р 
Київ

Про оголошення повторного конкурсу на зайняття 
посадизаступника Голови Державної служби 

статистики з питань цифрового розвитку, цифрових 
трансформацій і цифровізації

Відповідно до пункту 2 частини першої статті 30 Закону України 
«Про державну службу» оголосити з 12 серпня 2021 р. повторний конкурс на зайнят-
тя посади заступника Голови Державної служби статистики з питань цифрового роз-
витку, цифрових трансформацій і цифровізації з визначенням умов проведення кон-
курсу згідно з додатком.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
Додаток  

до розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 11 серпня 2021 р. № 924-р

УМОВИ  
проведення повторного конкурсу на зайняття посади заступника 

Голови Державної служби статистики з питань цифрового 
розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації

Загальні умови
1. Посадові обов’язки: 
1) здійснення повноважень відповідно до розподілу обов’язків, визначених Голо-

вою Держстату;
2)  забезпечення реалізації державної політики цифрового розвитку, цифрової 

трансформації адміністративних процесів та інформаційної реінтеграції, запроваджен-
ня цифрових технологій при реалізації державної політики у сфері статистики;

3) здійснення інших повноважень, визначених законом.
2. Умови оплати праці:
1) посадовий оклад — 26 500 гривень;
2) надбавка до посадового окладу за ранг — відповідно до постанови Кабінету Мі-

ністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 «Питання оплати праці працівників державних 
органів» (Офіційний вісник України, 2017 р., № 9, ст. 284);

3) інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про дер-
жавну службу»;

4) додаткові стимулюючі виплати відповідно до Положення про застосування сти-
мулюючих виплат державним службовцям, затвердженого постановою Кабінету Міні-
стрів України від 18 січня 2017 р. № 15 (Офіційний вісник України, 2017 р., № 9, ст. 284).

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду — призна-
чення на посаду строком на п’ять років, якщо інше не передбачено законом, з правом 
повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу на ще один строк або 
переведення на рівнозначну чи нижчу посаду до іншого державного органу.

Строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік із правом 
повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку.

4. Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання:
1)  заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайнят-

тя посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведен-
ня конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабіне-
ту Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р.,  
№ 28, ст. 1116; 2020 р., № 17, ст. 676);

2)  резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку проведення конкур-
су на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міні-
стрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28,  
ст. 1116; 2020 р., № 17, ст. 676), в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я та по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на 

відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній у цих умовах, та на керівних поса-
дах (за наявності відповідних вимог);

3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені 
частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та на-
дає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї від-
повідно до зазначеного Закону.

Подача додатків до заяви не є обов’язковою;
31) копія Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з 

реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтвер-
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ДОКУМЕНТИ
джує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стан-
дартів державної мови;

4)  підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій 
держави або місцевого самоврядування, за минулий рік;

5) заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 
3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затверджено-
го постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник 
України, 2016 р., № 28,  ст. 1116; 2019 р., № 47, ст. 1604). Заява подається в разі потреби 
особою, яка має інвалідність;

6) інформація приймається до 17 години 25 серпня 2021 р. виключно через Єдиний 
портал вакансій державної служби за посиланням: https://career.gov.ua/.

5.  Дата і час початку проведення тестування кандидатів — 1 вересня 2021 р.,  
9 година.

Місце проведення тестування — м. Київ, вул. Прорізна, 15.
Місце проведення співбесіди — м. Київ, вул. Прорізна, 15. 
Спосіб проведення співбесіди з метою визначення суб’єктом призначення перемож-

ця (переможців) конкурсу — дистанційно в режимі відеоконференції (з використанням 
електронної платформи Cisco Webex).

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону і адреса електронної пошти особи, 
яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу, — Рора Аліна Олексан-
дрівна (044) 256-00-94, rora@nads.gov.ua).

Кваліфікаційні вимоги
  1.  Освіта                                 - ступінь вищої освіти — не нижче магістра  
  2.  Досвід роботи                    �- загальний стаж роботи — не менше семи років; 

- досвід роботи на посадах державної служби кате-
горії «А» чи «Б» або на посадах не нижче керівни-
ків структурних підрозділів в органах місцевого са-
моврядування чи досвід роботи на керівних поса-
дах у сфері інформаційних технологій — не менше 
трьох років

  3.  �Володіння                          - вільне володіння державною мовою 
державною мовою

  4.  �Володіння                          - володіння іноземною мовою, яка є однією 
іноземною мовою            �з офіційних мов Ради Європи (англійська або фран-

цузька)

Вимоги до компетентності
Вимога Компоненти вимоги

1. Лідерство - вміння та досвід у визначенні стратегії, напрямів ді-
яльності і розвитку організації та встановлення її чіт-
ких цілей і завдань;
- вміння розвивати професійні компетентності спів-
робітників;
- здатність надихати команду та мотивувати людей на 
самовіддану роботу, досягнення індивідуального та 
командного результату;
- вміння ефективно делегувати задачі та управляти 
результативністю команди;
- створення культури відкритості та відповідальності

2. Комунікація та  
взаємодія

- вміння правильно визначати заінтересовані та 
впливові сторони, розбудовувати партнерські від-
носини;
- здатність ефективно взаємодіяти — дослухатися, 
сприймати та викладати думку;
- вміння публічно виступати, презентувати матеріал 
на аудиторію;
- здатність впливати на думку інших, використовую-
чи переконливі аргументи та послідовну комунікацію

3. Розуміння сфери дер-
жавної політики

- розуміння актуальних проблем та викликів у відпо-
відній сфері державної політики;
- бачення необхідних змін у формуванні та реалізації 
державної політики у відповідній сфері;
- бачення шляхів розв’язання поточних проблем у 
відповідній сфері;
- розуміння кола заінтересованих сторін та шляхів їх 
залучення до формування/реалізації політики у від-
повідній сфері

4. Стратегічне бачення - бачення загальної картини у сфері своєї відпо-
відальності, розуміння середньо- та довгостроко-
вих цілей;

- здатність визначати напрями розвитку та покра-
щень у сфері своєї відповідальності;
- уміння перетворювати довгострокові цілі та концеп-
туальне бачення на конкретні задачі та показники їх 
виконання, чіткі та послідовні плани дій;
- вміння здійснювати оцінку гендерного впливу під 
час формування, впровадження та оцінювання дер-
жавної політики

5. Управління змінами та 
інновації

- рішучість і наполегливість у впровадженні змін;
- вміння планувати, оцінювати ефективність і кори-
гувати плани;
- здатність формувати концептуальні пропозиції, ін-
новаційні ідеї та підходи

6. Доброчесність та дотри-
мання правил етичної 
поведінки

- здатність застосовувати принцип доброчесності та 
правила етичної поведінки державних службовців;
- недопущення поведінки, яка свідчить про нечес-
ність та/або небезсторонність кандидата;
- недопущення поведінки, через яку призначення 
кандидата негативно вплине на суспільну довіру до 
державної служби;
- здатність розуміти вимоги щодо конфлікту інтер-
есів та інші обмеження, встановлені Законом Укра-
їни «Про запобігання корупції», та утримуватися від 
їх порушення

7. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення;
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

Професійні знання
Вимога Компоненти вимоги

Знання  
законодавства

знання:
- Конституції України;
- Закону України «Про державну службу»;
- Закону України «Про запобігання корупції»;
- іншого законодавства

 

Повістки про виклик 
Громадянин України Аброчнов Микола Олександрович, 10.04.1985 р.н., уродженець м. Донецьк Донецької 

обл., зареєстрований за адресою: м. Донецьк, вул. Малахова, буд. 7 кв. 32, на підставі ст. ст. 133, 135 КПКУ Вам 
необхідно з’явитись у період часу з 24 по 28 серпня включно 2021р. о 09 год. до начальника відділу СУ ГУНП в До-
нецькій області Буряка І.М., за адресою: м. Маріуполь, вул. Грецька, 11, каб. № 8 для вручення зміни раніше пові-
домленої підозри та проведення слідчих/процесуальних дій в якості підозрюваного за ч. 3 ст. 258-3, ч. 1 ст. 260, 
ч. 4 ст. 28, ч. 1 ст. 438, ч. 4 ст. 28, ч.1 ст. 149, ч. 1 ст. 255 ККУ (у редакції від 27.04.2014) у кримінальному прова-
дженні № 12014100080007021 від 13.08.2014 р.

Громадянин України Слєпньов Станіслав Олександрович, 21.08.1971 р.н., уродженець м. Харцизьк Донецької 
обл., зареєстрований за адресою: м. Харцизьк, смт Зуївка, вул. Первомайська, буд. 26, на підставі ст. ст. 133, 135 
КПКУ Вам необхідно з’явитись у період часу з 24 по 28 серпня включно 2021р. о 10 год. до начальника відділу СУ 
ГУНП в Донецькій області Буряка І.М., за адресою: м. Маріуполь, вул. Грецька, 11, каб. № 8 для вручення зміни 
раніше повідомленої підозри та проведення слідчих/процесуальних дій в якості підозрюваного за ч. 1 ст. 260, ч. 1 
ст. 255, ч. 4 ст. 28, ч. 1 ст. 438, ч. 4 ст. 28, ч. 1 ст. 149 ККУ (у редакції від 27.04.2014) у кримінальному проваджен-
ні № 12014100080007021 від 13.08.2014 р.

Громадянин України Кривонос Юрій Сергійович, 26.12.1978 р.н., уродженець м. Бахмут Донецької обл., заре-
єстрований за адресою: м. Бахмут, вул. Оборони, буд. 40, кв. 14, на підставі ст. ст. 133, 135 КПКУ Вам необхідно 
з’явитись у період часу з 24 по 28 серпня 2021р. включно об 11 год. до начальника відділу СУ ГУНП в Донецькій 
області  Буряка І.М., за адресою: м. Маріуполь, вул. Грецька, 11 каб. № 8 для вручення зміни раніше повідомле-
ної підозри та проведення слідчих/процесуальних дій в якості підозрюваного за ч. 3 ст. 258-3, ч. 1 ст. 260, ч. 4 ст. 
28, ч. 1 ст. 438, ч. 4 ст. 28, ч.1 ст. 149, ч. 1 ст. 255 ККУ (у редакції від 27.04.2014) у кримінальному провадженні 
№ 12014100080007021 від 13.08.2014 р.

Громадянин України Бутенко Володимир Володимирович, 17.05.1980 р.н., уродженець м. Бахмут Донецької 
обл., зареєстрований за адресою: м. Бахмут, вул. Чайковського, буд. 15 кв. 21, на підставі ст. ст. 133, 135 КПКУ 
Вам необхідно з’явитись у період часу з 24 по 28 серпня 2021р. включно о 12 год. до начальника відділу СУ ГУНП 
в Донецькій області  Буряка І.М., за адресою: м. Маріуполь, вул. Грецька, 11, каб. № 8 для вручення зміни рані-
ше повідомленої підозри та проведення слідчих/процесуальних дій в якості підозрюваного за ч. 3 ст. 258-3, ч. 1 
ст. 260, ч. 4 ст. 28, ч. 1 ст. 438, ч. 4 ст. 28, ч.1 ст. 149, ч. 1 ст. 255 ККУ (у редакції від 27.04.2014) у кримінальному 
провадженні № 12014100080007021 від 13.08.2014 р.

Громадянин України Євдокимов Василь Вікторович, 08.02.1973 р.н., уродженець м. Дебальцево Донецької 
обл., зареєстрований за адресою: м. Дебальцево, вул. Красна, буд. 118 на підставі ст. ст. 133, 135 КПКУ Вам не-
обхідно з’явитись з 24 по 28 серпня 2021р. включно о 14 год. до начальника відділу СУ ГУНП в Донецькій області  
Буряка І.М., за адресою: м. Маріуполь, вул. Грецька, 11, каб. № 8 для вручення зміни раніше повідомленої підо-
зри та проведення слідчих/процесуальних дій в якості підозрюваного за ч. 1 ст. 260, ч. 1 ст. 255, ч. 4 ст. 28, ч. 1 ст. 
438, ч. 4 ст. 28, ч. 1 ст. 149 ККУ (у редакції від 27.04.2014) у кримінальному провадженні № 12014100080007021 
від 13.08.2014 р.

Громадянин України Кулініч Михайло Володимирович, 25.08.1987 р.н., уродженець м. Донецьк Донецької обл., 
зареєстрований за адресою: м. Донецьк, вул. Лісна, буд. 11, кв. 2, на підставі ст. ст. 133, 135 КПКУ Вам необхід-
но з’явитись у період часу з 24 по 28 серпня 2021р. включно о 15 год. до начальника відділу СУ ГУНП в Донецькій 
області  Буряка І.М., за адресою: м. Маріуполь, вул. Грецька, 11, каб. № 8 для вручення зміни раніше повідомле-
ної підозри та проведення слідчих/процесуальних дій в якості підозрюваного за ч. 3 ст. 258-3,  ч. 1 ст. 260, ч. 4 
ст. 28, ч. 1 ст. 438, ч. 4 ст. 28, ч.1 ст. 149, ч. 1 ст. 255 ККУ (у редакції від 27.04.2014) у кримінальному проваджен-
ні № 12014100080007021 від 13.08.2014 р.

Громадянин України Єрьомичев Руслан Володимирович, 15.07.1979 р.н., уродженець м. Макіївка Донецької 
обл., зареєстрований за адресою: м. Макіївка, вул. Макарова, буд. 81, кв. 9, на підставі ст. ст. 133, 135 КПКУ Вам 
необхідно з’явитись у період часу з 24 по 28 серпня 2021р. включно о 16 год. до начальника відділу СУ ГУНП в До-
нецькій області  Буряка І.М., за адресою: м. Маріуполь, вул. Грецька, 11, каб. № 8 для вручення зміни раніше по-
відомленої підозри та проведення слідчих/процесуальних дій в якості підозрюваного за ч. 3 ст. 258-3, ч. 1 ст. 260, 
ч. 4 ст. 28, ч. 1 ст. 438, ч. 4 ст. 28, ч.1 ст. 149, ч. 1 ст. 255 ККУ (у редакції від 27.04.2014) у кримінальному прова-
дженні № 12014100080007021 від 13.08.2014 р.

Громадянин України Бредихін Андрій Васильович, 06.08.1970 р.н., уродженець м. Маріуполь Донецької обл., 
зареєстрований за адресою: м. Маріуполь, вул. Київська, буд. 92,  кв. 52, на підставі ст. ст. 133, 135 КПКУ Вам не-
обхідно з’явитись у період часу з 24 по 28 серпня 2021р. включно о 17 год. до начальника відділу СУ ГУНП в До-
нецькій області  Буряка І.М., за адресою: м. Маріуполь, вул. Грецька, 11, каб. № 8 для вручення зміни раніше пові-
домленої підозри та проведення слідчих/процесуальних дій в якості підозрюваного за ч. 3 ст. 258-3,  ч. 1 ст. 260, 
ч. 4 ст. 28, ч. 1 ст. 438, ч. 4 ст. 28, ч.1 ст. 149, ч. 1 ст. 255 ККУ (у редакції від 27.04.2014) у кримінальному прова-
дженні № 12014100080007021 від 13.08.2014 р.

ОГОЛОШЕННЯ 
щодо продажу активів (дебіторська заборгованість, права вимоги за кредитами) АТ «РОДОВІД БАНК» 

Номера лотів: 1) GL44N120563; 2) GL3N020561, GL6N020562
Короткий опис активів (майна) в лотах:   �1) Пул активів, що складається з дебіторської заборгованості суб’єктів господарювання 

за договорами  про постачання електроенергії та за судову експертизу за 10 позиціям;  
2) Права вимоги за кредитними договорами №15.3/ІЖ-158.06.1 від  08.11.2006, №48.1/
АА-003.08.2 від 27.03.2008, укладеними з фізичними особами

Електронна адреса для доступу до відкритих торгів (аукціонів)/електронних аукціонів: www.prozorro.sale
Дата проведення відкритих торгів (аукціонів)/електронних аукціонів: 08.09.2021
Час проведення відкритих торгів (аук-
ціону)/електронного аукціону

Точний час початку проведення відкритих торгів (аукціону)/електронного аукціону по 
кожному лоту вказується на веб-сайті www.prozorro.sale 

Детальна інформація щодо лотів https://www.fg.gov.ua/passport/50215; 2) https://www.fg.gov.ua/passport/50217

Повістка про виклик підозрюваного при здійсненні спеціального досудового розслідування

Підозрюваний Буцькой Олег Костянтинович, 13.03.1966 р.н., уродженець м. Маріуполь, зареєстрований за адре-

сою: Донецька область, м. Маріуполь, вул. Городня, буд. 42, відповідно до вимог ст. ст. 42, 133, 135, 297-5 КПК Укра-

їни Вам необхідно з’явитися в каб. № 289/15 до ст. слідчого в ОВС СВ УСБУ в Одеській обл. Тригубенка Т.В., за адре-

сою: м. Одеса, вул. Єврейська, 43, тел. 0487222208, для проведення наступних слідчих та процесуальних дій у кримі-

нальному провадженні № 22021160000000109:

-   26.08.2021 о 10 год. 00 хв. для допиту як підозрюваного;

- 26.08.2021 о 12 год. 00 хв. для ознайомлення з матеріалами кримінального провадження № 22021160000000109.

Поважні причини неприбуття та наслідки неприбуття зазначені у статтях 138-139 КПК України.

При собі необхідно мати документи, що посвідчують особу.

Дарницький районний суд м. Києва викликає Тіткова Сергія Яковича, 15.03.1952 р.н., (який зареєстрований за адресою: 
Україна, АР Крим, м. Сімферополь, вул. О. Невського/Річна, 29/11) обвинуваченого у вчиненні кримінального правопору-
шення, передбаченого ч. 1 ст. 111 КК України, у підготовче судове засідання, призначене 27 серпня 2021 року о 12 год. 30 хв.

Явка до суду є обов’язковою. При собі необхідно мати документ, що посвідчує особу.
Судове засідання у кримінальному провадженні відбудеться в приміщення Дарницького районного суду м. Києва за адре-

сою: м. Київ, вул. Севастопольська, 7/13.
У разі неявки обвинуваченого до суду дане оголошення вважається належним повідомленням, а кримінальне проваджен-

ня буде здійснюватись за відсутності обвинуваченого в порядку спеціального судового провадження. 
Суддя П. Л. Коляденко

Дарницький районний суд м. Києва викликає Шапортова Станіслава Володимировича, 16.02.1967 року народження, (який 
зареєстрований за адресою: м. Київ, вул. Харківське шосе, 49, кв. 202, на даний час проживає за адресою: АР Крим, м. Ялта, 
вул. Щорса, 20, кв. 2), обвинуваченого у вчиненні кримінального правопорушення, передбаченого ч. 1 ст. 111 КК України, у 
підготовче судове засідання, призначене на 30.08.2021 року о 15 год. 00 хв.

Явка до суду є обов’язковою. При собі необхідно мати паспорт або документ, що посвідчує особу.
Підготовче судове засідання у кримінальному провадженні відбудеться в приміщення Дарницького районного суду м. Ки-

єва за адресою: м. Київ, вул. Севастопольська, 7/13.  
Суддя П.Л. Коляденко

Оболонський районний суд м. Києва викликає Костарнову О.В., обвинувачену у вчиненні кримінальних правопорушень, 
передбачених ч. 1 ст. 111, ч. 1 ст. 408 КК України у підготовче судове засідання яке відбудеться 30.08.2021, 11:15 год. в при-
міщенні Оболонського районного суду м. Києва, за адресою: м. Київ, вул. М. Тимошенка, 2-Є,15 кабінет.

Наслідки неприбуття підозрюваного, обвинуваченого, свідка, потерпілого, цивільного відповідача передбачені статтею 
139 КПК України, а також наслідки неприбуття обвинуваченого передбачені статтею 323 КПК України, прокурора та захисни-
ка - статтею 324 КПК України, потерпілого - статтею 325 КПК України, цивільного позивача, цивільного відповідача та їх пред-
ставників - статтею 326 КПК України, свідка, спеціаліста, перекладача і експерта - статтею 327 КПК України. 

Суддя С.О.Родіонов 

Південно-західне міжобласне територіальне відділення Антимонопольного комітету України повідомляє, що ад-

міністративною колегією відділення 04 червня 2021 року розпорядженням №72/46-рп/к розпочато розгляд справи 

№ 72/41-21 відносно товариства з обмеженою відповідальністю «Іврус» (ідентифікаційний код юридичної особи - 

37521780)

13.08.2021 Національний банк України прийняв рішення про виключення з Державного реєстру фінансо-

вих установ ТОВ «ФК «БРАВО» (код за ЄДРПОУ 40638313), ТОВ «ФК «ЛАБОРАТОРІЯ ФІНАНСІВ»  

(код за ЄДРПОУ 39289289) та ПТ «ЛОМБАРД «ХМЕЛЬНИЦЬКИЙ» ЯЦИШИН І КОМПАНІЯ»  

(код за ЄДРПОУ 36326186) на підставі поданих ними заяв.

Приазовський  районний суд Запорізької області (Запорізька область, смт Приазовське, вул. Пушкіна, 5, тел. (06133) 
22160), викликає Баландіна Олександра Івановича, 12.02.1963 р.н., зареєстрованого за адресою Донецька область, м. 
Новоазовськ, вул. 60 років СРСР, буд. 104, як обвинуваченого у підготовче судове засідання, призначене на 08 вересня 
2021 року о 14-00 год., по кримінальному провадженню № 22019050000000231 з обвинувальним актом відносно Ба-
ландіна О.І., який обвинувачується у вчиненні кримінального правопорушення (злочину), передбаченого ч.2 ст. 110 КК 
України, в якому Ваша участь є обов’язковою. Головуючий суддя Діденко Є.В.

Приазовський  районний суд Запорізької області (Запорізька область, смт Приазовське, вул. Пушкіна, 5, тел. (06133) 
22160), викликає Тихонова Владислава Володимировича, 14.08.1987 р.н., зареєстрованого за адресою Донецька область, м. 
Маріуполь, вул. Котляревського, 50/а, як обвинуваченого у підготовче судове засідання, призначене на 08 вересня 2021 року 
о 14-30 год., по кримінальному провадженню № 22019050000000029 з обвинувальним актом відносно Тихонова В.В., який 
обвинувачується у вчиненні кримінальних правопорушень (злочинів), передбачених ч. 1 ст. 258-3, ч.2 ст. 110, ч. 2 ст. 260 КК 
України, в якому Ваша участь є обов’язковою. Головуючий суддя Діденко Є.В.

виклики до суду ✦ оголошення ✦ виклики до суду ✦ оголошення ✦ виклики до суду ✦ оголошення ✦ виклики до суду

Приватний нотаріус Антропов О.Ю. (м. Київ, б-р Вацлава Гавела, 6,  літ. «з») запрошує спадкоємців  

померлого 30.04.2021 року Жуваго Федора Федоровича, 1941 р.н.

 Втрачене посвідчення ліквідатора аварії на Чорнобильській АЕС 2А № 006634, видане на ім’я Мазурова 

Миколи Миколайовича, вважати недійсним. 
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Укргiдрометцентр

У провадженні Вищого антикорупційного суду перебувають матері-
али кримінального провадження, внесеного до Єдиного реєстру досу-
дових розслідувань № 52018000000000215 від 14 березня 2018 року за 
обвинуваченням Голобородька Ігоря Валентиновича у вчиненні кримі-
нального правопорушення, передбаченого ч. 5 ст. 191 КК України, Ве-
дути Ігоря Володимировича у вчиненні кримінального правопорушен-
ня, передбаченого ч. 5 ст. 191 КК України. Ухвалою Вищого антикоруп-
ційного суду від 2 лютого 2021 року постановлено здійснювати спеці-
альне судове провадження у кримінальному провадженні за обвинува-
ченням Голобородька Ігоря Валентиновича у вчиненні кримінального 
правопорушення, передбаченого ч. 5 ст. 191 КК України, Ведути Ігоря 
Володимировича у вчиненні кримінального правопорушення, передба-
ченого ч. 5 ст. 191 КК України. 

У зв’язку з чим Голобородько Ігор Валентинович, громадянин Укра-
їни, 26.06.1975 року народження, уродженець м. Жовті Води Дніпро-
петровської області, зареєстрований та останнє відоме місце прожи-
вання: вул. Потапова, буд. 30, м. Жовті Води, Дніпропетровська обл., 
52210, який обвинувачується у вчиненні кримінального правопору-
шення, передбаченого ч. 5 ст. 191 КК України, викликається в судо-
ве засідання, яке відбудеться 7 вересня 2021 року о 16 годині 00 хви-
лин у приміщенні Вищого антикорупційного суду (місто Київ, проспект 
Перемоги, 41, телефон: +380-44-585-59-51), та Ведута Ігор Володими-
рович, громадянин України, 29.10.1963 року народження, уродженець 
м. Жовті Води Дніпропетровської області, зареєстрований та останнє 
відоме місце  проживання: вул. Хмельницького, 21, кв. 23А, м. Жовті 
Води, Дніпропетровська обл., 52210, який обвинувачується у вчиненні 
кримінального правопорушення, передбаченого ч. 5 ст. 191 КК Укра-
їни, викликається в судове засідання, яке відбудеться 7 вересня 2021 
року о 16 годині 00 хвилин у приміщенні Вищого антикорупційного су-
ду (місто Київ, проспект Перемоги, 41, телефон: +380-44-585-59-51), 
головуючий суддя: Крук Є.В., Кравчук О.О., Білоус І.О. 

З моменту опублікування повістки про виклик у засобах масової ін-
формації загальнодержавної сфери розповсюдження обвинувачені 
вважаються належним чином ознайомленими з її змістом.

ПОВІДОМЛЕННЯ 
про постановлення слідчим суддею ухвали про здійснення  

спеціального досудового розслідування стосовно  
підозрюваного Петровича В.Ю.

Ухвалою Приморського районного суду м. Маріуполя Донець
кої області від 16.08.2021 надано дозвіл на здійснення спеціаль-
ного досудового розслідування у кримінальному провадженні 
№  12015050000000964 від 09.10.2015 стосовно Петровича Віктора 
Юрійовича, 20.06.1957 р.н, громадянина України, останнє відоме міс-
це реєстрації та проживання: Дніпропетровська область, м. Дніпро, 
вул. Тополя-2, 22/5к к. 21, підозрюваного у вчиненні злочинів, перед-
бачених ч. 2 ст. 110, ч. 1 ст. 258-3 КК України.

ПОВІСТКА 
про виклик підозрюваного Петровича В.Ю.

при здійсненні спеціального досудового розслідування
Підозрюваний Петрович Віктор Юрійович, 20.06.1957 р.н., громадя-

нин України, останнє відоме місце реєстрації та проживання: Дніпро-
петровська область, м. Дніпро, вул. Тополя-2, 22/5к к. 21, у відповід-
ності до ст.ст. 133, 135, 297-5 КПК України, Вам необхідно з’явитися 
25.08.2021 у період часу з 09:00 до 14:00 до службового кабінету  
№ 7 слідчого відділу 2 управління (з дислокацією у м. Маріуполь До-
нецької області) Головного управління Служби безпеки України в До-
нецькій та Луганській областях, до старшого слідчого в ОВС слідчо-
го відділу 2 управління (з дислокацією у м. Маріуполь Донецької об-
ласті) ГУ СБУ в Донецькій та Луганській областях майора юстиції За-
їки Вадима Васильовича, за адресою: Донецька обл., м. Маріуполь, 
вул. Морських Десантників, буд. 20, для повідомлення про завершен-
ня досудового розслідування, відкриття й ознайомлення з матеріала-
ми досудового розслідування, а також вручення обвинувального ак-
та та реєстру матеріалів досудового розслідування у кримінальному 
провадженні № 12015050000000964, внесеному до Єдиного реєстру 
досудових розслідувань 09.10.2015, в якому Ви є підозрюваним у вчи-
ненні злочинів, передбачених ч. 2 ст. 110, ч. 1 ст. 258-3 КК України.

Разом з цим повідомляємо, що у разі неприбуття на виклик слідчо-
го без поважних причин, перелік яких наведений у ст. 138 КПК Украї-
ни, настають наслідки, передбачені ст. 139 КПК України.

До уваги:
товариства з обмеженою відповідальністю «ДНІПРОХІМАЛЬЯНС» 

(м. Кам’янське, Дніпропетровська обл., ідентифікаційний код юри-
дичної особи 33855130), товариства з обмеженою відповідальністю  
«ФАРКАН» (м. Київ, ідентифікаційний код юридичної особи 42033176).

У зв’язку з відсутністю зазначених юридичних осіб за їх місцезнахо-
дженням, Антимонопольний комітет України не має можливості вручи-
ти вимогу про надання інформації від 09.06.2021 № 126-26.13/07-8707 
«ДНІПРОХІМАЛЬЯНС» (м. Кам’янське, Дніпропетровська обл., іденти-
фікаційний код юридичної особи 33855130), вимогу про надання ін-
формації від 09.06.2021 № 126-26.13/07-8722 товариству з обмеже-
ною відповідальністю «ФАРКАН» (м. Київ, ідентифікаційний код юри-
дичної особи 42033176) за місцезнаходженням зазначених юридич-
них осіб.

На підставі пункту 23 Правил розгляду заяв і справ про порушення 
законодавства про захист економічної конкуренції, затверджених роз-
порядженням Антимонопольного комітету України від 19 квітня 1994 
року № 5, зареєстрованих у Міністерстві юстиції України 6 травня 1994 
року за № 90/299 (у редакції розпорядження Антимонопольного комі-
тету України від 29 червня 1998 року № 169-р) (із змінами), вищезаз-
начені вимоги про надання інформації розміщені на офіційному веб-
сайті Антимонопольного комітету України (http://www.amcu.gov.ua) в 
розділі «Розгляд справ».

ПОВІСТКА 
про виклик обвинуваченого

Рубіжанський міський суд Луганської області при здійсненні спеці-
ального судового провадження на підставі ухвали суду від 08.08.2017 
року, викликає в якості обвинуваченого Цибенка Романа Євгеновича, 
24.04.1980 року народження, зареєстрованого за адресою: Луганська 
область, м. Рубіжне, пр. Переможців, 25/57, за матеріалами криміналь-
ного провадження № 425/2550/16-к, 1-кп/425/204/21, на підставі обви-
нувального акта відносно Цибенка Р.Є. за ч. 2 ст. 146, ч. 3 ст. 185, ч. 2, 
3 ст. 187, ч. 1 ст. 258-3, ч. 3 ст. 262, ч. 3 ст. 289, ч. 4 ст. 296 КК України.

Обвинуваченому Цибенку Р.Є. необхідно прибути до судового засі-
дання, яке відбудеться 1 вересня 2021 року о 09 год. 00 хв. у приміщен-
ні Рубіжанського міського суду за адресою: Луганська область, м. Ру-
біжне, вул. Миру, 34.

Після опублікування оголошення в пресі обвинувачений вважається 
повідомленим про дату, час та місце розгляду справи. У разі неявки об-
винуваченого справу буде розглянуто за його відсутності.

Суддя В.В. Козюменська

Ухвалою слідчого судді Шевченківського районного суду м. Києва 
від 19.07.2021 (справа №761/24852/21) надано дозвіл на здійснення 
спеціального досудового розслідування у межах кримінального прова-
дження № 22020000000000070 стосовно підозрюваного Коржова Юрія 
Володимировича

Повістка про виклик

Коржов Юрій Володимирович, відповідно до вимог ст.ст. 133, 135, 
138, 139, 297-5 КПК України викликається на 10 год. 00 хв. 25 серп-
ня 2021 року до старшого слідчого в ОВС ГСУ СБУ Петращука Ю.О. 
у каб. 452 за адресою: м. Київ, пров. Аскольдів, буд. 3-А (тел. 044-
281-51-60), для допиту як підозрюваного, для вручення повідомлен-
ня про завершення досудового розслідування, надання доступу до 
матеріалів досудового розслідування у кримінальному провадженні 
№  22020000000000070, вручення копії обвинувального акта та копії 
реєстру матеріалів досудового розслідування.

Оголошення про виклик обвинуваченої
Ухвалою Біловодського районного суду Луганської області від 7 вересня 

2018 року прийнято до провадження обвинувальний акт, внесений до Єди-
ного державного реєстру досудових розслідувань за № 22018130000000142 
за обвинуваченням Терещенко Марини Миколаївни у вчиненні криміналь-
них правопорушень, передбачених ч. 1 ст. 109, ч. 2 ст. 110, ч. 1 ст. 258-3 
КК України.

У підготовче судове засідання на 10 годину 30 хвилин 3 вересня 2021 ро-
ку до Біловодського районного суду Луганської області як обвинувачена ви-
кликається Терещенко Марина Миколаївна.

Підготовче слухання справи відбудеться у приміщенні суду за адресою: 
Луганська область, смт Біловодськ, вул. Луганська, 30.

З дня опублікування оголошення обвинувачена вважається повідомле-
ною про дату, час та місце слухання справи.

Наслідки неявки передбачені ст. 323 КПК України.
У разі неявки обвинуваченого до суду оголошення вважається належним 

повідомленням, а кримінальне провадження буде здійснюватись за відсут-
ністю обвинуваченого в порядку спеціального судового провадження. 

Суддя Є.О. Соболєв

Повістка про виклик обвинуваченого в підготовче судове  
засідання по якому здійснюється спеціальне досудове розслідування

Обвинувачені: Романенко Олексій Борисович, обвинувачений у 
вчиненні кримінального правопорушення по кримінальній справі  
№ 417/1704/15-к, передбаченого п.п. 6.12 ч. 2 ст. 115, ч. 1 ст. 185, ч. 
4 ст. 187 КК України, Іванюк Андрій Миколайович, обвинувачений у 
вчиненні кримінального правопорушення, передбаченого ст. 187 ч. 4,  
ст. 115 ч. 2, п.п. 6,12 КК України, відповідно до вимог ст.ст. 297-5, 323 
КПК України викликаються в судове засідання в порядку спеціального 
судового провадження, яке відбудеться 2 вересня 2021 року о 16 го-
дині 00 хвилин у приміщенні Біловодського районного суду Луганської 
області за адресою: вул. Луганська, 30, смт Біловодськ Луганської об-
ласті, для участі в судовому засіданні як обвинувачені.

Поважні причини неприбуття особи на виклик до суду передбачені 
ст. 138 КПК України.

Наслідки неприбуття обвинуваченого передбачені ст.ст. 139, 323 
КПК України.

Суддя Г.В. Булгакова

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ВИКЛИК ДО СУДУ
В провадженні Попаснянського районного суду Луганської об-

ласті перебуває кримінальне провадження №423/647/21, внесене до 
Єдиного реєстру досудових розслідувань №12020130000000158 від 
18.05.2020 стосовно Максаєва Олександра Анатолійовича, 08.05.1962 
року народження, обвинуваченого у вчиненні злочину, передбачено-
го ч. 3 ст. 191 КК України, по якому здійснювалось спеціальне досудо-
ве розслідування в порядку, передбаченому ч. 2 ст. 297-1 КПК України.

На підставі ст.ст. 297-5, 323 КПК України Попаснянський районний 
суд Луганської області викликає Максаєва О.А. в судове засідання, що 
відбудеться 3 вересня 2021 року о 09 год. 30 хвилин у залі судових 
засідань № 1 Попаснянського районного суду Луганської області за 
адресою: Луганська область, м. Попасна, вул. Суворова, 6.

Кримінальне провадження розглядається суддею Лизенко І.В.
Відповідно до вимог ст. 323 КПК України з моменту опублікування 

оголошення, обвинувачений вважається належним чином ознайомле-
ним з його змістом.

Святошинський районний суд міста Києва викликає у якості обвинува-
ченого ЧЕРНІКОВА Юрія Вікторовича для розгляду кримінального прова-
дження, внесеного до ЄРДР 03.02.2020 за № 22020011000000012 відносно  
ЧЕРНІКОВА Юрія Вікторовича, обвинуваченого у вчиненні злочину, передба-
ченого ч. 1 ст. 111 КК України та повідомляє, що підготовче судове засідан-
ня відбудеться 31.08.2021 року о 09 год. 00 хв. у приміщенні Святошинсько-
го районного суду міста Києва за адресою: м. Київ, вул. Якуба Коласа, 27-А,  
каб. 401-402.

У разі неявки обвинуваченого до суду дане оголошення вважається на-
лежним повідомленням, а кримінальне провадження буде здійснюватись за 
відсутністю обвинуваченого в порядку спеціального судового провадження. 

Суддя В.О. Жмудь

Адміністративною колегією Південного міжобласного територі-

ального відділення Антимонопольного комітету України 24.06.2021 

прийнято рішення № 65/32-р/к по справі № 22-02/2021 відносно TOB  

«ПАТЧЕР» (ідентифікаційний код юридичної особи — 42713177). 

Докладна інформація про прийняте рішення розміще-

на на офіційному веб-сайті Антимонопольного комітету України  

(http://www.amcu.gov.ua). 

Адміністративною колегією Південного міжобласного територіаль-

ного відділення Антимонопольного комітету України 24.06.2021 при-

йнято рішення № 65/31-р/к по справі № 21-02/2021 відносно TOB 

«МІСТДОРБУД» (ідентифікаційний код юридичної особи — 41782014). 

Докладна інформація про прийняте рішення розміще-

на на офіційному веб-сайті Антимонопольного комітету України  

(http://www.amcu.gov.ua). 

Розшукуються спадкоємці ОРЛЯНСЬКОЇ СВІТЛАНИ АНДРІЇВНИ, яка по-
мерла 10 лютого 2021 року. Звертатися протягом місяця з дня публіка-
ції оголошення за адресою: 61121, м. Харків, пр. Тракторобудівників, 142,  
кв. 219; тел. (057) 364-45-96, нотаріус Харченко Л. Л.


	20_p1
	20_p2
	20_p3
	20_p4
	20_p5
	20_P6
	20_P7-11
	20_P12-13
	20_P14-15
	20_p16

