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 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Про відзначення державними нагородами 
України з нагоди Дня Соборності України

За значний особистий внесок у державне будівництво, соціально-економічний, 
науково-технічний, культурно-освітній розвиток Української держави, зміцнення 
міжнародного авторитету України, вагомі трудові досягнення, багаторічну сумлінну 
працю ПОСТАНОВЛЯЮ:

Нагородити орденом князя Ярослава Мудрого ІІІ ступеня
ЧУПРИНУ Петра Яковича — генерального директора — художнього керівника 

державного підприємства «Національний академічний театр опери та балету Укра-
їни імені Т.Г.Шевченка», м.Київ

Нагородити орденом князя Ярослава Мудрого V ступеня
ВІКОВАНА Івана Петровича — директора комунального закладу Київської облас-

ної ради «Національний музей-заповідник «Битва за Київ у 1943 році»
ДЗЮБУ Івана Михайловича — письменника, громадсько-політичного діяча, рад-

ника Президії Національної академії наук України, академіка НАН України
РОМАНІВА Стефана Ільковича — першого віце-президента Світового конгресу 

Українців, громадянина Австралії
Нагородити орденом «За заслуги» І ступеня

БІЛЯ Богдана Назаровича — завідувача відділення Київської міської клінічної лі-
карні № 9

ДУМУ Ігоря Михайловича — президента Львівської обласної організації робото-
давців транспорту

КАРВАЦЬКОГО Юрія Михайловича — президента корпорації будівельних підпри-
ємств «Карпатбуд», м.Львів

КОЖАНА Володимира Дмитровича — директора товариства «Краківський ринок», 
м. Львів

НІЖНІКОВА Михайла Леонідовича — радника Голови Верховної Ради України
РОМАНОВСЬКОГО Олександра Олексійовича — ректора вищого навчального за-

кладу-інституту «Українсько-американський університет «Конкордія», м.Київ
СУХАНЯ Олександра Яковича — голову наглядової ради акціонерного товариства 

«Гадяцьке бурякогосподарство», Полтавська область
ФУТЕЯ Богдана — громадського діяча, члена Українсько-Американської спілки 

адвокатів, колишнього суддю Федерального суду претензій США
Нагородити орденом «За заслуги» ІІ ступеня

КОСТРУБА Олександра Олексійовича — завідувача відділу державної установи 
«Інститут травматології та ортопедії Національної академії медичних наук України»

МАЄВСЬКОГО Валерія Євгеновича — директора підрозділу державного підприєм-
ства «АНТОНОВ», м.Київ

МЕЛЬНИЧУКА Степана Васильовича — професора кафедри Чернівецького націо-
нального університету імені Юрія Федьковича

ПЛІНСЬКОГО Миколу Михайловича — директора товариства «Адамівка Агро», 
Хмельницька область

Нагородити орденом «За заслуги» ІІІ ступеня
АРТЕМЮКА Андрія — заступника голови Союзу українців Підляшшя, громадяни-

на Республіки Польща
ВЕРЕШУ Романа Вікторовича — завідувача кафедри товариства «Академія адво-

катури України», м.Київ
ВЛАДИЧАНСЬКОГО Анатолія Анатолійовича — голову громадської організації 

«БУСЕЛ», м.Київ
ГУСИНІНА Валерія Павловича — завідувача відділу Інституту теоретичної фізики 

імені М.М.Боголюбова Національної академії наук України
ДЖОГАНИКА Ярослава — директора Словацького національного музею — Музею 

української культури в м.Свидник
ІВАНЬКА Олександра Вікторовича — директора комунального некомерційного 

підприємства «Київська міська клінічна лікарня № 1»
КАЗАРЯНА Генріха Генріховича — голову Асоціації протезно-ортопедичних під-

приємств «Ортонет», м.Одеса
КАРПЕНКА Юрія Павловича — викладача-методиста комунального закладу позашкіль-

ної мистецької освіти «Чернігівська музична школа № 2 імені Євгена Богословського»
КОРНІЄНКА Владислава Вікторовича — професора кафедри Київського націо-

нального університету театру, кіно і телебачення імені І.К.Карпенка-Карого
ЛІФІНЦЕВА Анатолія Сергійовича — тракториста-машиніста сільськогосподар-

ського виробництва товариства «Торговий дім «Долинське», Херсонська область
ЛОШАКА Юрія Михайловича — пенсіонера, м.Київ
МАКСИМЧУКА Богдана Васильовича — завідувача кафедри Львівського націо-

нального університету імені Івана Франка
МЕШКА Івана Михайловича — заступника голови комітету Організації ветеранів 

України, Закарпатська область
МІНАЄВА Бориса Пилиповича — завідувача кафедри Черкаського національного 

університету імені Богдана Хмельницького
ОБУШНОГО Миколу Івановича — професора кафедри, директора Центру украї-

нознавства Київського національного університету імені Тараса Шевченка
ЧАБАНА Миколу Павловича (посмертно) — члена Спілки українців у Португалії
ЩАЩЕНКО Раїсу Іванівну — волонтера, Запорізька область

Нагородити орденом княгині Ольги І ступеня
ПОЛЬСЬКУ Ларису Михайлівну — голову правління благодійної організації «Фонд 

громади міста Херсон «Захист»
Нагородити орденом княгині Ольги ІІ ступеня

ДОЦЕНКО Юлію Юріївну — заступника Керівника Департаменту — керівника 
управління Офісу Президента України

РУДЕНКО Надію Миколаївну — заступника директора державної установи «Нау-
ково-практичний медичний центр дитячої кардіології та кардіохірургії Міністерства 
охорони здоров’я України»

Нагородити орденом княгині Ольги ІІІ ступеня
БУСЛАЄВУ Людмилу Михайлівну — директора закладу «Будинок сестринського 

догляду», Житомирська область
ЗВАНЕВЕЛД Віру — голову фундації «Українці в Нідерландах»
КАРАБАН Любов Михайлівну — голову ради громадської організації «Члени ро-

дин загиблих в АТО «Надія», м.Луцьк
КАСЬЯНОВУ Вікторію Вікторівну — голову громадської організації «Кіровоград-

ська обласна «Громадська варта»
КРЯЧОК Ірину Анатоліївну — завідувача відділення Національного інституту раку 

Міністерства охорони здоров’я України
ЛЮЛЬЧАК Зореславу Стефанівну — директора комунальної реабілітаційної уста-

нови змішаного типу «Львівський міський центр реабілітації «Джерело»
МАЛУ Тетяну Вікторівну — заступника директора комунального закладу «Херсон-

ська обласна універсальна наукова бібліотека імені Олеся Гончара» Херсонської об-
ласної ради

МАМАЛИГУ Наталію Георгіївну — учительку Новоукраїнського ліцею № 6 Новоу-
країнської міської ради, Кіровоградська область

Нагородити орденом Данила Галицького
КОВАЛЬЧУКА Віктора Івановича - завідувача сектору Міністерства інфраструкту-

ри України
Нагородити медаллю «За працю і звитягу»

ГЕРАСИМЕНКА Костянтина Євгеновича — заступника директора акціонерного то-
вариства «Сєвєродонецьке науково-виробниче об’єднання «Імпульс», Луганська об-
ласть

КОРНІЄНКА Сергія Валерійовича — слюсаря-електрика виробничого структурно-
го підрозділу «Вагонне депо станції Каховка» філії «Пасажирська компанія», Хер-
сонська область

ПРИХОДЬКА Миколу Петровича — старшого диспетчера відділу державного під-
приємства «Миколаївський бронетанковий завод»

Присвоїти почесні звання:
«НАРОДНИЙ АРТИСТ УКРАЇНИ»

БРОДСЬКІЙ Ірині Володимирівні — репетиторові з балету державного підприємства 
«Національний академічний театр опери та балету України імені Т.Г.Шевченка», м.Київ
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ГУРБІ Віктору Тихоновичу — солістові-вокалісту, доцентові кафедри Херсонсько-
го державного університету

ЗАЙЦЕВІЙ Аіді Набіївні — диригентові комунального закладу «Концертний заклад 
культури «Муніципальна академічна чоловіча хорова капела імені Л.М.Ревуцького», 
м.Київ

ОЛЕКСІЄНКУ Олександру Васильовичу — деканові факультету Національної му-
зичної академії України імені П.І.Чайковського, м.Київ

ШЕРЕМЕТУ Олегу Олександровичу — провідному майстрові сцени, артисту Пол-
тавського академічного обласного українського музично-драматичного театру іме-
ні М.В.Гоголя

«НАРОДНИЙ ХУДОЖНИК УКРАЇНИ»
ДОВГАНЮ Михайлу Васильовичу — художникові, голові громадської організації 

«Музей просто неба «Козацька левада», Вінницька область
ЧЕПУРНІЙ Оксані Володимирівні — художниці-керамістці, м.Львів

«ЗАСЛУЖЕНИЙ АРТИСТ УКРАЇНИ»
БЛАГОМУ Володимиру Григоровичу — акторові Луганського обласного академіч-

ного українського музично-драматичного театру
БОНДАРЮ Кирилу Олександровичу — артистові-солісту-інструменталістові Наці-

онального ансамблю солістів «Київська камерата»
ГАВРИШУ Роману Івановичу — артистові державного підприємства «Національ-

ний академічний український драматичний театр імені Марії Заньковецької», м.Львів
ГОЛОВКО Наталії Михайлівні — педагогові-хореографу, викладачеві коледжу хо-

реографічного мистецтва «Київська муніципальна академія танцю імені Сержа Ли-
фаря»

ІГНАТЕНКО Олені Анатоліївні — артистці академічного симфонічного оркестру 
комунального закладу «Запорізька обласна філармонія» Запорізької обласної ради

ОМЕЛЬЧЕНКУ Олександру Сергійовичу — артистові балету, провідному майстру 
сцени Львівського національного академічного театру опери та балету імені Соло-
мії Крушельницької

ТИЩУКУ Євгену Віталійовичу — головному режисерові Мукачівського драматич-
ного театру, Закарпатська область

ТКАЧУК Наталії Юріївні — солістці-вокалістці Одеського академічного театру му-
зичної драми імені М.Водяного

ФЕДОРЕНКО Ользі Сергіївні — артистці-вокалістці театрально-видовищного за-
кладу культури «Київський національний академічний театр оперети»

ЧЕПІ Зінаїді Ігорівні — артистці-солістці-вокалістці комунального підприємства 
«Дніпропетровський будинок органної та камерної музики» Дніпропетровської об-
ласної ради

«ЗАСЛУЖЕНИЙ БУДІВЕЛЬНИК УКРАЇНИ»
БУСЬКУ Анатолію Федоровичу — дирекорові товариства «ДОФ Арбо», Волинська 

область
ВОЛОВИКУ Борису Борисовичу — начальникові Служби автомобільних доріг у За-

карпатській області
«ЗАСЛУЖЕНИЙ ВИНАХІДНИК УКРАЇНИ»

СТОЯНОВУ Олександру Миколайовичу — професорові кафедри Одеського націо-
нального медичного університету

ЯНЦАЛОВСЬКОМУ Олександру Йосифовичу — старшому викладачеві Хмельниць-
кого національного університету

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ВЧИТЕЛЬ УКРАЇНИ»
ДЕХТЯРЕНКО Ларисі Семенівні — виховательці групи подовженого дня школи I—

III ступенів № 286 міста Києва
КУЦОМУ Петру Петровичу — керівникові фізичного виховання державного про-

фесійно-технічного навчального закладу «Чернівецький професійний машинобудів-
ний ліцей»

МИРОНЦЮ Олександру Анатолійовичу — учителеві, заступнику директора ліцею 
«Інтелект» Дарницького району м.Києва

САВЕНКУ Сергію Івановичу — учителеві комунального закладу «Навчально-ви-
ховне об’єднання «Загальноосвітній навчальний заклад I—III ступенів № 16 — дитя-
чий юнацький центр «Лідер» Кіровоградської міської ради Кіровоградської області»

СКОРОМЦЮ Василю Григоровичу — учителеві комунального закладу загальної 
середньої освіти I—III ступенів «Варвинський ліцей № 1» Варвинської селищної ради 
Прилуцького району, Чернігівська область

УСТІЛОВСЬКІЙ Тетяні Олексіївні — учительці-методистові Гребінківської гімназії 
Гребінківської міської ради, Полтавська область

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ДІЯЧ НАУКИ І ТЕХНІКИ УКРАЇНИ»
ГЛУШКОВІЙ Діані Борисівні — завідувачеві кафедри Харківського національного 

автомобільно-дорожнього університету
ГРИНЗОВСЬКОМУ Анатолію Михайловичу — завідувачеві кафедри Національного 

медичного університету імені О.О.Богомольця, м.Київ
КРАКУ Юрію Васильовичу — завідувачеві кафедри Київського національного уні-

верситету імені Тараса Шевченка
МАЛИХІНУ Олександру Володимировичу — завідувачеві відділу Інституту педаго-

гіки Національної академії педагогічних наук України
ОЖОГАНУ Зіновію Романовичу — завідувачеві кафедри Івано-Франківського на-

ціонального медичного університету
РОГАТИНСЬКОМУ Роману Михайловичу — професорові кафедри Тернопільсько-

го національного технічного університету імені Івана Пулюя
ШОСТАКОВИЧ-КОРЕЦЬКІЙ Людмилі Романівні — професорові кафедри Дніпров-

ського державного медичного університету
«ЗАСЛУЖЕНИЙ ДІЯЧ МИСТЕЦТВ УКРАЇНИ»

ДРАГАНУ Олександру Васильовичу — художньому керівникові — головному ди-
ригенту камерного оркестру, директорові Хмельницької обласної філармонії

КИРИЛЬЧУКУ Андрію Володимировичу — артистові Івано-Франківського націо-
нального академічного драматичного театру імені Івана Франка

МИХАЙЛОВІЙ Світлані Миколаївні — директорові — художньому керівнику кому-
нального підприємства «Криворізький міський театр ляльок» Криворізької міської 
ради, Дніпропетровська область

ПЕЧЕНЕНКУ Максиму Валерійовичу — художньому керівникові народного хо-
реографічного колективу «Світанок» комунального закладу «Навчально-виховне 
об’єднання № 25 «Загальноосвітня школа I—III ступенів, природничо-математичний 
ліцей, центр позашкільного виховання «Ліра» Кіровоградської міської ради Кірово-
градської області»

СТРІЛЬЦЮ Андрію Миколайовичу — старшому викладачеві кафедри Харківсько-
го національного університету мистецтв імені І.П.Котляревського

ШТЕЦЮ Віктору Олексійовичу — доцентові кафедри Інституту архітектури та ди-
зайну Національного університету «Львівська політехніка»

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ДОНОР УКРАЇНИ»
БУЗАНУ Юрію Олександровичу — донорові, робітнику з обслуговування та ремон-

ту шкільних приміщень гімназії № 1 міста Ківерці, Волинська область
ГІКОВУ Леоніду Вікторовичу — донорові, доценту кафедри Чернівецького націо-

нального університету імені Юрія Федьковича
ЛЄБЄДЄВУ Олександру Вікторовичу — донорові, водію тролейбуса комунально-

го підприємства «Кременчуцьке тролейбусне управління імені Л.Я.Левітана», Пол-
тавська область

ПОНОМАРЕНКУ Олександру Миколайовичу — донорові, слюсарю-ремонтнику це-
ху акціонерного товариства «Сумихімпром»

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ЛІКАР УКРАЇНИ»
АЗАРОВІЙ Олені Петрівні — заступникові директора комунального некомерційно-

го підприємства Сумської обласної ради «Сумська обласна клінічна лікарня»
ВОЛКОВІЙ Ользі Миколаївні —  медичному директорові комунального некомер-

ційного підприємства «Чорноморська лікарня» Чорноморської міської ради, Одесь-
ка область

ГОРАВСЬКІЙ Ірині Іванівні — генеральному директорові комунального підприєм-
ства «Волинське обласне територіальне медичне об’єднання захисту материнства і 
дитинства» Волинської обласної ради

ГРАНКІНІЙ Наталії Вячеславівні — лікареві відділення комунального підприємства 
«Дніпропетровське обласне клінічне лікувально-профілактичне об’єднання «Фтизіа-
трія» Дніпропетровської обласної ради»

ГРЕБЕНИКУ Мар’яну Васильовичу — завідувачеві кафедри навчально-наукового 
інституту післядипломної освіти Тернопільського національного медичного універси-
тету імені І.Я.Горбачевського

ДУБІНІНУ Ігорю Сергійовичу — завідувачеві відділення комунального некомер-
ційного підприємства «Клінічна лікарня «Психіатрія» виконавчого органу Київської 
міської ради

ЖЕЛЕЗНЯКУ Василю Дмитровичу — начальникові комунальної установи «Інфор-
маційно-аналітичний центр медичної статистики» Вінницької області

КАДУБЕЦЬ Оксані Ярославівні — завідувачеві відділення комунального некомер-
ційного підприємства «Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги»

КАЛИНИЧУ Михайлу Пантелеймоновичу — лікареві, голові Хустської районної ме-
дико-соціальної експертної комісії Обласного центру медико-соціальної експертизи 
Закарпатської області

КОСОВЕЦЬ Олександрі Володимирівні — директорові комунального некомерцій-
ного підприємства «Городенківська багатопрофільна лікарня інтенсивного лікуван-
ня» Городенківської міської ради, Івано-Франківська область

КРАВЦЮ Олегу Володимировичу — старшому науковому співробітникові відді-
лення Національного інституту раку Міністерства охорони здоров’я України

КУРКЕВИЧУ Андрію Казимировичу — завідувачеві відділу державної установи 
«Науково-практичний медичний центр дитячої кардіології та кардіохірургії Міністер-
ства охорони здоров’я України»

КУЧИНУ Юрію Леонідовичу — ректорові Національного медичного університету 
імені О.О.Богомольця, м.Київ

ЛІННИКУ Андрію Олександровичу — медичному директорові комунального неко-
мерційного підприємства «Чернігівська обласна лікарня» Чернігівської обласної ра-
ди

МАКСИМЕНКУ Андрію Віталійовичу — головному лікареві державної установи 
«Науково-практичний медичний центр дитячої кардіології та кардіохірургії Міністер-
ства охорони здоров’я України»

МАЛОНОЗІ Світлані Олександрівні — начальникові служби комунального неко-
мерційного підприємства «Одеський обласний центр екстреної медичної допомоги і 
медицини катастроф» Одеської обласної ради

МАМЕДОВУ Шолату Мейданалі огли — завідувачеві відділу комунального закла-
ду «Дніпропетровське обласне бюро судово-медичної експертизи» Дніпропетров-
ської обласної ради»

ОДАРЧЕНКУ Сергію Петровичу — головному лікареві товариства «Медичний 
центр імені академіка Ю.П.Спіженка», Київська область

ОЛІЙНИКУ Олександру Григоровичу — заступникові головного лікаря комуналь-
ного підприємства «Полтавська обласна клінічна лікарня імені М.В.Скліфосовського 
Полтавської обласної ради»

ПІДДУБНІЙ Оксані Вікторівні — директорові комунального підприємства «Хмель-
ницька інфекційна лікарня» Хмельницької міської ради

ПОЛЯКОВУ Євгену Олександровичу — заступникові директора комунального не-
комерційного підприємства «Консультативно-діагностичний центр» Святошинсько-
го району м.Києва

РИБАЛЬЧЕНКУ Василю Федоровичу — професорові кафедри Національного уні-
верситету охорони здоров’я України імені П.Л.Шупика

РОМАНЕНКО Людмилі Василівні — завідувачеві відділення комунального неко-
мерційного підприємства Київської обласної ради «Київський обласний онкологіч-
ний диспансер»

РОПОТАНУ Андрію Григоровичу — директорові комунального підприємства 
«Хмельницький міський перинатальний центр»

РУДНИЦЬКІЙ Надії Дмитрівні — завідувачеві відділення комунального некомер-
ційного підприємства Львівської обласної ради «Львівський регіональний фтизіо-
пульмонологічний клінічний лікувально-діагностичний центр»

СОЛОДЯННИКОВІЙ Оксані Іванівні — завідувачеві відділення Національного ін-
ституту раку Міністерства охорони здоров’я України

СТОЛЯРОВІЙ Оксані Юріївні — завідувачеві відділення Національного інституту 
раку Міністерства охорони здоров’я України

СУДАКЕВИЧУ Миколі Петровичу — лікареві станції швидкої медичної допомоги 
державної наукової установи «Науково-практичний центр профілактичної та клініч-
ної медицини» Державного управління справами

ХОХЛОВУ Андрію Валерійовичу — завідувачеві відділення державної установи 
«Інститут серця Міністерства охорони здоров’я України»

ШАПОВАЛОВУ Дмитру Володимировичу — завідувачеві відділення комунального 
некомерційного підприємства Харківської обласної ради «Обласний клінічний спеці-
алізований диспансер радіаційного захисту населення»

«ЗАСЛУЖЕНИЙ МАЙСТЕР НАРОДНОЇ ТВОРЧОСТІ УКРАЇНИ»
ГРИНБОКОМУ Леоніду Петровичу — художникові-керамісту, викладачеві кому-

нального закладу «Рівненська державна дитяча художня школа імені А.І.Мартиненка» 
Рівненської міської ради

ДОБРОВОЛЬСЬКІЙ Валентині Яківні — майстрині килимарства, керівникові гурт-
ка Центру естетичного виховання «Натхнення» комунального закладу «Навчально-
виховне об’єднання № 6 «Спеціалізована загальноосвітня школа I—III ступенів Кіро-
воградської міської ради»

«ЗАСЛУЖЕНИЙ МАШИНОБУДІВНИК УКРАЇНИ»
ЛЕТЮКУ Івану Олексійовичу — фрезерувальникові цеху акціонерного товариства 

«Турбоатом», м.Харків
ПРОНЧАКОВУ Івану Івановичу — токарю цеху товариства «Корум Дружківський 

машинобудівний завод», Донецька область
ХУСТОЧЦІ Олександру Миколайовичу — заступникові головного конструктора 

державного підприємства «Запорізьке машинобудівне конструкторське бюро «Про-
грес» імені академіка О.Г.Івченка

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ПРАЦІВНИК КУЛЬТУРИ УКРАЇНИ»
БАБЯК Єлізаветі Яношівні — викладачеві комунального закладу вищої освіти 

«Ужгородський інститут культури і мистецтв» Закарпатської обласної ради
ДМИТРУКУ Володимиру Івановичу — старшому науковому співробітникові Інсти-

туту історії України Національної академії наук України
КОНДРАТЕНКО Ніні Михайлівні — завідувачеві художньо-постановочної части-

ни державної організації «Національний будинок органної та камерної музики Укра-
їни», м.Київ

КРАСОВСЬКОМУ Івану Станіславовичу — керівникові народного аматорського 
ансамблю пісні і танцю «Криниченька» Андрушівського міського Будинку культури, 
Житомирська область

МИЦИКУ Сергію Васильовичу — директорові Миколаївського фахового коледжу 
культури і мистецтв Миколаївської обласної ради

САЛІЖЕНКУ Ігорю Юрійовичу — заступникові начальника костюмерного цеху На-
ціонального заслуженого академічного ансамблю танцю України імені Павла Вір-
ського, м.Київ

СІЛІНУ Євгенію Олександровичу — заступникові директора комунального закла-
ду «Черкаський академічний обласний український музично-драматичний театр іме-
ні Т.Г.Шевченка Черкаської обласної ради»

СОБУЦЬКОМУ Богдану Григоровичу — заступникові директора — художньому ке-
рівнику Київського муніципального академічного театру опери і балету для дітей та 
юнацтва

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ПРАЦІВНИК ОСВІТИ УКРАЇНИ»
БЕРЕЖНІЙ Тамілі Іванівні — вченому секретареві державної наукової установи 

«Інститут модернізації змісту освіти», м.Київ
ГЕВКУ Ігорю Васильовичу — проректорові Тернопільського національного педа-

гогічного університету імені Володимира Гнатюка
ДЕНИСЕНКУ Віктору Юрійовичу — директорові спеціалізованої школи I—III  сту-

пенів № 57 з поглибленим вивченням англійської мови Шевченківського району міс-
та Києва

ЄРШОВІЙ Валентині Омелянівні — директорові комунального закладу «Запорізь-
ка спеціалізована школа-інтернат II—III  ступенів «Січовий колегіум» Запорізької об-
ласної ради

КОЧАН Ірині Миколаївні — завідувачеві кафедри Львівського національного уні-
верситету імені Івана Франка

ЛИСОМУ Олександру Пилиповичу — директорові Азовського морського інституту 
Національного університету «Одеська морська академія», Донецька область

ЛОСЄВІЙ Наталії Миколаївні — професорові кафедри Ніжинського державного 
університету  імені Миколи Гоголя, Чернігівська область

НЕТЕЦЬКІЙ Світлані Миколаївні — директорові спеціалізованої школи № 47 імені 
А.С.Макаренка з поглибленим вивченням іноземних мов Печерського району м.Києва

РІЗНИКУ Сергію Михайловичу — доцентові кафедри Інституту філології Київсько-
го національного університету імені Тараса Шевченка

РОМАНУ Сергію Івановичу — директорові Класичної гімназії Ужгородської місь-
кої ради, Закарпатська область

СТАСЮК Світлані Михайлівні — директорові закладу дошкільної освіти (ясел-сад-
ка) № 52 фізкультурно-оздоровчого напряму Рівненської міської ради
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ДОКУМЕНТИ
ШИМОН Світлані Іванівні — завідувачеві кафедри державного вищого навчаль-

ного закладу «Київський національний економічний університет імені Вадима Геть-
мана»

ЩОДРІ Ользі Михайлівні — завідувачеві кафедри Львівського національного 
університету імені Івана Франка

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ПРАЦІВНИК ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ»
КРИВКУ Юрію Ярославовичу — ректорові вищого навчального комунального 

закладу Львівської обласної ради «Львівська медична академія імені Андрея Кру-
пинського»

МАКУШЕНКО Зінаїді Іванівні — сестрі медичній старшій відділення комуналь-
ного некомерційного підприємства «Черкаська обласна дитяча лікарня Черкась-
кої обласної ради»

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ПРАЦІВНИК ТРАНСПОРТУ УКРАЇНИ»
АРТЕМ’ЄВУ Олександру Володимировичу — водієві державної організації «Ав-

тобаза Державного управління справами»
КРИВОРУЧКУ Олексію Івановичу — машиністові тепловозів, слюсарю залізнич-

ного цеху акціонерного товариства «Запорізький завод феросплавів»
МАЗУРЕНКУ Анатолію Прокоповичу — генеральному директорові державного 

авіаційного підприємства «Україна», м.Київ
РЕВЕНКУ Віталію Юрійовичу  — капітанові суден далекого плавання, викладаче-

ві Фахового коледжу морського транспорту, м.Одеса
«ЗАСЛУЖЕНИЙ ПРАЦІВНИК СІЛЬСЬКОГО ГОСПОДАРСТВА УКРАЇНИ»

КІЯШКУ Сергію Степановичу — трактористові-машиністу акціонерного товари-
ства «Радсад», Миколаївська область

ЯКИМОВИЧУ Петру Івановичу — головному агрономові фермерського госпо-
дарства «Перлина Турії», Волинська область

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ПРАЦІВНИК СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ УКРАЇНИ»
БАРАНОВІЙ Тетяні Андріївні — першому заступникові начальника Головного 

управління Пенсійного фонду України в Донецькій області
ГОБОД Оксані Михайлівні — заступникові директора департаменту Волинської 

обласної державної адміністрації
КУКУРУДЗІ Галині Іванівні — голові Борщівської районної організації Товари-

ства Червоного Хреста України, Тернопільська область
ЧАПЛІ Галині Теодорівні — начальникові управління Дрогобицької районної 

державної адміністрації, Львівська область
«ЗАСЛУЖЕНИЙ ПРАЦІВНИК СФЕРИ ПОСЛУГ УКРАЇНИ»

ЛЕВЧЕНКУ Юрію Олександровичу — директорові Житомирської філії товари-
ства «Фрінет»

ОГІБОВСЬКОМУ Андрію Володимировичу — завідувачеві спецкомплексу дер-
жавного підприємства Державного управління справами «Гарант-сервіс»

РЯБОКОЖУШНОМУ Степану Петровичу — машиністові крана автомобільного 
комунального підприємства по ремонту і утриманню мостів і шляхів м.Києва «Ки-
ївавтошляхміст»

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ЮРИСТ УКРАЇНИ»
ГОТІНУ Олександру Миколайовичу — адвокатові, Луганська область
ДУЛЬСЬКОМУ Олександру Леонідовичу — адвокатові, Черкаська область
ЗБІНСЬКОМУ Євгену Федоровичу — юристові-консультанту Федерації робото-

давців України, м.Київ
КИСЛОМУ Анатолію Михайловичу — директорові Навчально-наукового інсти-

туту права імені князя Володимира Великого Міжрегіональної академії управлін-
ня персоналом, м.Київ

МАДЗЯНОВСЬКОМУ Андрію Івановичу — віце-президентові товариства «Фут-
больний клуб «Динамо» Київ»

НЕУГОДНІКОВУ Андрію Олександровичу — деканові факультету Національного 
університету «Одеська юридична академія»

ОСЕТИНСЬКІЙ Ганні Анатоліївні — адвокатові, м.Київ
ПРАВЕДНІЙ Людмилі Миколаївні — адвокатові, м.Одеса
ТКАЧЕНКО Наталії Миколаївні — директорові Департаменту Міністерства юс-

тиції України
УЛЮТІНІЙ Олені Анатоліївні — провідному співробітникові відділу громадської 

організації «Академія адміністративно-правових наук», м.Київ
ЯРЕМЕНКУ Олександру Івановичу — завідувачеві кафедри Вінницького держав-

ного педагогічного університету імені М.Коцюбинського
«ЗАСЛУЖЕНИЙ ПРАЦІВНИК ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ І СПОРТУ УКРАЇНИ»

АВРАМЕНКУ Василю Григоровичу — першому заступникові голови громадської 
організації «Волинська обласна організація фізкультурно-спортивного товариства 
«Динамо «України»

ВОЛОДЧЕНКУ Олександру Анатолійовичу — тренерові-викладачу комунально-
го закладу «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа № 6 Харківської місь-
кої ради»

ДРАГУЛЯНУ Георгію Васильовичу — старшому тренерові штатної команди наці-
ональної збірної України з триатлону

ЛЕВЧЕНКУ Григорію Федоровичу — тренерові-викладачу Сумської міської дитя-
чо-юнацької спортивної школи «Спартак»

ФУЧЕДЖИ Івану Івановичу — тренерові-викладачу відділення Донецької облас-
ної школи вищої спортивної майстерності

«ЗАСЛУЖЕНИЙ ХУДОЖНИК УКРАЇНИ»
ЗБРУЦЬКІЙ Оксані Андріївні — художникові-живописцю, м.Київ
МАКУШИНУ Віктору Юрійовичу — художникові, скульптору, м.Миколаїв
ПОПОВУ Вячеславу Васильовичу — художникові, скульптору-медальєру, Кірово-

градська область.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
22 січня 2022 року
№ 27/2022

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Про делегацію України для участі  

в переговорах у рамках Форуму ОБСЄ  
зі співробітництва в галузі безпеки, Спільної 
консультативної групи та Консультативної 

комісії з відкритого неба
1. Утворити делегацію України для участі в переговорах у рамках Форуму ОБСЄ зі 

співробітництва в галузі безпеки, Спільної консультативної групи, створеної відповід-
но до Договору про звичайні збройні сили в Європі, та Консультативної комісії з від-
критого неба, створеної відповідно до Договору з відкритого неба (січень — грудень 
2022 року, м.Відень, Республіка Австрія), у такому складі:

ЦИМБАЛЮК Євгеній Вікторович — Постійний представник України при міжнарод-
них організаціях у Відні, глава делегації

КОСТЕНКО Наталія Валентинівна — заступник Постійного представника України 
при міжнародних організаціях у Відні, заступник глави делегації

БУДАРІН Максим Петрович — перший заступник Керівника Апарату Ради націо-
нальної безпеки і оборони України, член делегації

ГЕРАСИМЕНКО Ігор Леонідович — народний депутат України, член делегації, (за 
згодою)

ГОРБАЧ Анатолій Іванович — заступник директора Департаменту, начальник 
Управління з питань оборони Департаменту з питань безпеки, оборони, діяльнос-
ті органів юстиції та запобігання корупції Секретаріату Кабінету Міністрів України, 
член делегації

ЛЕВЧЕНКО Сергій Михайлович — експерт Служби безпеки України, експерт де-
легації

МАРТИНЮК Віталій Леонідович — завідувач відділу стратегічного аналізу питань 
національної безпеки та оборони Департаменту з питань національної безпеки та 
оборони Офісу Президента України, член делегації

ПОНОМАРЬОВ Владислав Сергійович — начальник відділу міжнародних догово-
рів у сфері контролю над звичайним озброєнням — заступник начальника управ-
ління верифікації Головного управління військового співробітництва і верифікації 
Збройних Сил України, член делегації

РИЖАК Віктор Станіславович — начальник відділу реалізації Договору «Відкри-
те небо» управління верифікації Головного управління військового співробітництва і 
верифікації Збройних Сил України, член делегації

СОБОРА Володимир Анатолійович — начальник управління верифікації — за-
ступник начальника Головного управління військового співробітництва і верифіка-
ції Збройних Сил України, член делегації.

Дозволити Міністрові закордонних справ України залучати для забезпечення ро-
боти делегації радників, експертів, технічних представників.

2. Міністрові закордонних справ України затвердити вказівки делегації України на 
переговори у рамках Форуму ОБСЄ зі співробітництва в галузі безпеки, Спільної кон-
сультативної групи та Консультативної комісії з відкритого неба.

3. Главі делегації України забезпечити подання Міністерству закордонних справ 
України звітів про результати участі делегації України в переговорах у рамках Фору-
му ОБСЄ зі співробітництва в галузі безпеки, Спільної консультативної групи та Кон-
сультативної комісії з відкритого неба.

4. Кабінету Міністрів України вирішити питання щодо фінансового забезпечен-
ня участі в переговорах у рамках Форуму ОБСЄ зі співробітництва в галузі безпе-

ки, Спільної консультативної групи та Консультативної комісії з відкритого неба 
М.Бударіна, А.Горбача, С.Левченка, В.Мартинюка, В.Собори.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
7 лютого 2022 року
№ 39/2022

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Про символіку Державної інспекції 

енергетичного нагляду України
1. Заснувати емблему і прапор Державної інспекції енергетичного нагляду Укра-

їни.
2. Затвердити такі, що додаються:
Опис емблеми Державної інспекції енергетичного нагляду України;
Малюнок емблеми Державної інспекції енергетичного нагляду України;
Опис прапора Державної інспекції енергетичного нагляду України;
Малюнок прапора Державної інспекції енергетичного нагляду України;
Порядок використання емблеми та прапора Державної інспекції енергетичного на-

гляду України.
3. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
7 лютого 2022 року
№ 40/2022

ЗАТВЕРДЖЕНО 
Указом Президента України 

від 7 лютого 2022 року № 40/2022
ОПИС 

емблеми Державної інспекції енергетичного нагляду України
Емблемою Державної інспекції енергетичного нагляду України є рівносторонній 

срібний хрест, сторони якого мають вигляд розбіжних двогранних променів різної 
довжини. У центрі хреста зображено малий Державний Герб України, накладений на 
жовтогарячий солярний знак з вісьмома прямими двогранними та вісьмома хвиляс-
тими променями через один. Між сторонами хреста двогранні промені тонкої срібної 
чотирипроменевої «троянди вітрів», з обох боків яких — золоті блискавки.

Хрест вміщений на круглий щит синього кольору із тонкою золотою облямівкою.
Допускається використання емблеми без щита.

Керівник Офісу Президента України А. ЄРМАК
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Указом Президента України 
від 7 лютого 2022 року № 40/2022

МАЛЮНОК 
емблеми Державної інспекції енергетичного нагляду України

Керівник Офісу Президента України А. ЄРМАК
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Указом Президента України 
від 7 лютого 2022 року № 40/2022

ОПИС 
прапора Державної інспекції енергетичного нагляду  України

Прапором Державної інспекції енергетичного нагляду України є прямокутне по-
лотнище темно-синього кольору зі співвідношенням ширини до довжини 2:3.

У верхній лівій чверті прапора дві рівновеликі горизонтальні смуги синього та 
жовтого кольорів, у центрі вільного краю полотнища — емблема Державної інспек-
ції енергетичного нагляду України без щита. Зображення емблеми становить 1/2 ши-
рини полотнища.

Обидві сторони полотнища прапора дзеркально ідентичні.
Керівник Офісу Президента України А.ЄРМАК

ЗАТВЕРДЖЕНО 
Указом Президента України 

від 7 лютого 2022 року № 40/2022
МАЛЮНОК 

прапора Державної інспекції енергетичного нагляду України

Керівник Офісу Президента України А. ЄРМАК
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Указом Президента України 
від 7 лютого 2022 року № 40/2022

ПОРЯДОК 
використання емблеми та прапора Державної інспекції енергетичного нагляду 

України
1. Емблема та прапор Державної інспекції енергетичного нагляду України є офі-

ційними відмітними символами Державної інспекції енергетичного нагляду України 
(далі — Держенергонагляд України), що вказують на належність до Держенергона-
гляду України.

2. Емблема Держенергонагляду України розміщується у службовому кабінеті Го-
лови Державної інспекції енергетичного нагляду України, у залі засідань Держенер-
гонагляду України, використовується на прапорі Держенергонагляду України, може 
відтворюватися на відомчих заохочувальних відзнаках, транспортних засобах Дер-
женергонагляду України, а також адміністративних будинках і спорудах, де розміщу-
ється Держенергонагляд України. 

3. Прапор Держенергонагляду України встановлюється у службовому кабінеті Го-
лови Державної інспекції енергетичного нагляду України, у залі засідань Держенер-
гонагляду України, може встановлюватися на адміністративних будинках і спорудах, 
де розміщується Держенергонагляд України, та використовуватися під час проведен-
ня офіційних заходів за участю Держенергонагляду України.

4. Відтворення зображень емблеми та прапора Держенергонагляду України може 
бути виконано в одноколірному варіанті і допускається в розмірах, що відповідають 
меті їх застосування, із додержанням встановлених пропорцій.

5. Зображення емблеми і прапора Держенергонагляду України може відтворюва-
тися на друкованій рекламно-інформаційній та сувенірній продукції, у кіно-, відео- і 
фотоматеріалах, що видаються (виготовляються) Держенергонаглядом України або 
на його замовлення.

6. В інших випадках порядок використання емблеми та прапора Держенергона-
гляду України визначається Головою Державної інспекції енергетичного нагляду 
України.

Керівник Офісу Президента України А. ЄРМАК

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Питання національних пріоритетів 

трансформації продовольчих систем  
в Україні

З метою сталого економічного розвитку України, забезпечення національних ін-
тересів у сфері продовольчої безпеки та подальшого утвердження нашої держави як 
одного зі світових лідерів постачання окремих видів сільськогосподарської продукції 
та продовольчих товарів ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Кабінету Міністрів України забезпечити у двомісячний строк розроблення за 
участю провідних вітчизняних і міжнародних експертів та з урахуванням Цілей ста-
лого розвитку України на період до 2030 року, визначених Указом Президента Укра-
їни від 30 вересня 2019 року № 722, та затвердити план заходів щодо трансформа-
ції продовольчих систем в Україні на період до 2030 року, передбачивши, зокрема:

1) визначення національних пріоритетів трансформації продовольчих систем в 
Україні на період до 2030 року, у тому числі за такими напрямами, як здорове харчу-
вання, дружнє до довкілля виробництво, стійкість до ринкової нестабільності та до-
ступність харчових продуктів для всіх груп населення;

2) забезпечення реалізації національних пріоритетів трансформації продовольчих 
систем в Україні на період до 2030 року, зокрема, під час розроблення проектів про-
гнозних і програмних документів та проектів нормативно-правових актів, насампе-
ред у сферах сільського господарства, з питань продовольчої безпеки, безпечнос-
ті та якості харчових продуктів;

3) запровадження системи моніторингу реалізації національних пріоритетів транс-
формації продовольчих систем в Україні на період до 2030 року з обов’язковим 
оприлюдненням результатів такого моніторингу щороку до 1 березня року, який на-
стає за звітним.

2. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЗЕЛЕНСКИЙ

м. Київ
7 лютого 2022 року
№ 41/2022

 �РОЗПОРЯДЖЕННЯ ПРЕЗИДЕНТА 
УКРАЇНИ
Про уповноваження Ю. Свириденко  

на підписання Листа-угоди про Грант  
№ TF0B6630 Проекту «Програма підтримки 

управління державними фінансами в Україні» 
між Україною та Міжнародним банком 

реконструкції та розвитку
Уповноважити Першого віце-прем’єр-міністра України — Міністра економіки 

України СВИРИДЕНКО Юлію Анатоліївну на підписання Листа-угоди про Грант № 
ТF0В6630 Проекту «Програма підтримки управління державними фінансами в Украї-
ні» між Україною та Міжнародним банком реконструкції та розвитку.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
7 лютого 2022 року
№ 18/2022-рп

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 7 лютого 2022 р. № 90 
Київ

Про затвердження Порядку проведення  
опитування щодо ініціатив, спрямованих  

на вирішення питань державного 
управління у різних сферах суспільного 

життя, на Єдиному державному вебпорталі 
електронних послуг 

Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Затвердити Порядок проведення опитування щодо ініціатив, спрямованих на 

вирішення питань державного управління у різних сферах суспільного життя, на 
Єдиному державному вебпорталі електронних послуг, що додається.

2. Міністерству цифрової трансформації забезпечити у тримісячний строк техніч-
ну можливість проведення опитування на Єдиному державному вебпорталі електро-
нних послуг, зокрема з використанням мобільного додатка Єдиного державного веб-
порталу електронних послуг (Дія).

3. Пункт 4 Положення про Міністерство цифрової трансформації України, затвер-
дженого постановою Кабінету Міністрів України від 18 вересня 2019 р. № 856 «Пи-
тання Міністерства цифрової трансформації» (Офіційний вісник України, 2019 р.,  
№ 80, ст. 2736), доповнити підпунктом 112 такого змісту:

«112) проводить засобами Єдиного державного вебпорталу електронних послуг, 
зокрема з використанням мобільного додатка Єдиного державного вебпорталу елек-
тронних послуг (Дія), опитування щодо ініціатив, спрямованих на вирішення питань 
державного управління у різних сферах суспільного життя;».

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 7 лютого 2022 р. № 90

ПОРЯДОК 
проведення опитування щодо ініціатив, спрямованих на вирішення питань 

державного управління у різних сферах суспільного життя, на Єдиному державному 
вебпорталі електронних послуг

1. Цей Порядок визначає механізм проведення опитування щодо ініціатив, спря-
мованих на вирішення питань державного управління у різних сферах суспільного 
життя (далі — опитування), на Єдиному державному вебпорталі електронних по-
слуг (далі — Портал Дія).

Дія цього Порядку поширюється на технічного адміністратора та держателя 
Порталу Дія, який є організатором опитування (далі — організатор), а також на іні-
ціаторів та учасників опитування.

2. У цьому Порядку терміни вживаються в такому значенні: 
анкета для опитування (далі — анкета) — сформований технічним адміністрато-

ром перелік питань, на які учасник надає відповідь;
замовлення на проведення опитування (далі — замовлення) — викладене в 

електронній формі звернення ініціатора опитування до організатора стосовно про-
ведення опитування;

ініціатор опитування (далі — ініціатор) — міністерство, інший центральний або 
місцевий орган виконавчої влади, що подали до Мінцифри замовлення на прове-
дення опитування;

результати опитування — загальна кількість відповідей учасників за кожним із 
запропонованих в анкеті варіантів;

учасники опитування (далі — учасники) — користувачі Порталу Дія, а також мо-
більного додатка Порталу Дія (Дія), яким виповнилося 14 років та які виявили ба-
жання пройти опитування на Порталі Дія.

Інші терміни вживаються у значенні, наведеному в Положенні про Єдиний дер-
жавний вебпортал електронних послуг, затвердженому постановою Кабінету Міні-
стрів України від 4 грудня 2019 р. № 1137 (Офіційний вісник України, 2020 р., № 3, 
ст. 136; 2021 р., № 43, ст. 2625), Положенні про електронну взаємодію електронних 
інформаційних ресурсів, затвердженому постановою Кабінету Міністрів України

від 8 вересня 2016 р. № 606 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 73, ст. 2455; 
2021 р., № 52, ст. 3216).

3. Опитування є збором інформації, що проводиться з метою дослідження за-
гальної думки (позиції) населення щодо ініціатив, спрямованих на вирішення пи-
тань державного управління у різних сферах суспільного життя. 

Опитування не є голосуванням, передбаченим Законом України «Про всеукраїн-
ський референдум», та не є виборами, передбаченими Виборчим кодексом Укра-
їни.

Опитування не є формою публічного громадського обговорення та/або електро-
нних консультацій з громадськістю, передбачених Порядком проведення консуль-
тацій з громадськістю з питань формування та реалізації державної політики, за-
твердженим постановою Кабінету Міністрів України від 3 листопада 2010 р. № 996 
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 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 7 лютого 2022 р. № 91 
Київ

Про затвердження Порядку використання 
коштів, передбачених у державному бюджеті 

Міністерству культури та інформаційної 
політики для розвитку закладів 
загальнодержавного значення,  

в тому числі їх будівництво
Відповідно до частини сьомої статті 20 Бюджетного кодексу України Кабінет Міні-

стрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Затвердити Порядок використання коштів, передбачених у державному бюдже-

ті Міністерству культури та інформаційної політики для розвитку закладів загально-
державного значення, в тому числі їх будівництво, що додається.

2. Внести до Порядку використання коштів, передбачених у державному бюдже-
ті для здійснення загальнодержавних заходів у сферах культури та мистецтв, охо-
рони культурної спадщини, вивезення, ввезення і повернення культурних цінностей, 
державної мовної політики, міжнаціональних відносин, релігії та захисту прав націо-
нальних меншин, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 18 квіт-
ня 2018 р. № 338 (Офіційний вісник України, 2018 р., № 39, ст. 1373; 2020 р., № 39, 
ст. 1277), такі зміни:

1) абзац п’ятий пункту 2, підпункт 6 пункту 3, пункт 8 та пункт 11 виключити;
2) у пункті 15 цифру «, 6» виключити.
3. Визнати такими, що втратили чинність, постанови Кабінету Міністрів України 

згідно з переліком, що додається.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 7 лютого 2022р. № 91
ПОРЯДОК 

використання коштів, передбачених у державному бюджеті Міністерству культури 
та інформаційної політики для розвитку закладів загальнодержавного значення,  

в тому числі їх будівництво

1. Цей Порядок визначає механізм використання коштів, передбачених у держав-
ному бюджеті за програмою «Фонд розвитку закладів загальнодержавного значен-
ня, в тому числі їх будівництво» (далі — бюджетні кошти).

Джерелом формування бюджетних коштів за спеціальним фондом є надходжен-
ня до державного бюджету плати за ліцензії на провадження діяльності у сфері ор-
ганізації та проведення азартних ігор і за ліцензії на випуск та проведення лотерей.

Одержувачі та/або розпорядники бюджетних коштів нижчого рівня беруть бю-
джетні зобов’язання за спеціальним фондом державного бюджету виключно в меж-
ах відповідних фактичних надходжень спеціального фонду державного бюджету.

2. Головним розпорядником бюджетних коштів та відповідальним виконавцем 
бюджетної програми є МКІП.

За напрямами, визначеним підпунктами 1 та 2 пункту 3 цього Порядку, розпо-
рядниками бюджетних коштів нижчого рівня та/або одержувачами бюджетних ко-
штів є державні підприємства, установи і організації, що належать до сфери управ-
ління МКІП.

За напрямом, визначеним підпунктом 3 пункту 3 цього Порядку, розпорядником 
бюджетних коштів нижчого рівня є державний заклад «Національний меморіальний 
комплекс Героїв Небесної Сотні — Музей Революції Гідності».

3. Бюджетні кошти спрямовуються на:
1) реалізацію проектів робіт з реставрації, консервації, ремонту  пам’яток куль-

турної спадщини, у тому числі замків, інших фортифікаційних, оборонних, палацо-
во-паркових комплексів, реконструкції, капітального ремонту, будівництва, благоу-
строю об’єктів культурного призначення та інших об’єктів державної форми влас-
ності, які будуть реалізовані в рамках програми «Велике будівництво», розроблен-
ня відповідної проектної документації (далі — проекти) та придбання основних за-
собів підприємствами, установами і організаціями (далі — заходи), що належать до 
сфери управління МКІП;

2) реконструкцію першої черги Меморіального комплексу пам’яті жертв Голодо-
морів в Україні з будівництвом другої черги Національного музею «Меморіал жертв 
Голодомору» Меморіального комплексу пам’яті жертв Голодомору в Україні;

3) проектування та будівництво Національного меморіального комплексу Героїв 
Небесної Сотні — Музею Революції Гідності.

4. Замовниками робіт і заходів, визначених:
підпунктом 1 пункту 3 цього Порядку, є державні підприємства, установи і органі-

зації, що належать до сфери управління МКІП;
підпунктом 2 пункту 3 цього Порядку, — державне унітарне підприємство «Дирек-

ція з будівництва другої черги Національного музею «Меморіал жертв Голодомору», 
що є одержувачем бюджетних коштів, — у частині реконструкції першої черги Мемо-
ріального комплексу пам’яті жертв Голодоморів в Україні з будівництвом другої чер-
ги Національного музею «Меморіал жертв Голодомору» Меморіального комплексу 
пам’яті жертв Голодомору в Україні;

підпунктом 3 пункту 3 цього Порядку, є державний заклад «Національний мемо-
ріальний комплекс Героїв Небесної Сотні — Музей Революції Гідності» — в частині 
проектування та будівництва Національного меморіального комплексу Героїв Небес-
ної Сотні — Музею Революції Гідності».

5. За напрямом, визначеним підпунктом 1 пункту 3 цього Порядку, бюджетні ко-
шти використовуються згідно із затвердженим МКІП переліком проектів і заходів.

«Про забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації державної по-
літики» (Офіційний вісник України, 2010 р., № 84, ст. 2945).

4. Опитування проводиться в електронній формі засобами Порталу Дія, зокрема 
з використанням мобільного додатка Порталу Дія (Дія).

5. Опитування проводиться за рішенням організатора з власної ініціативи або 
відповідно до замовлень, поданих ініціаторами за формою згідно з додатком.

6. Замовлення подаються організатору за підписом керівника відповідного ор-
гану або заступника керівника з питань цифрового розвитку, цифрових трансфор-
мацій і цифровізації (CDTO) в електронній формі з використанням системи елек-
тронної взаємодії органів виконавчої влади.

Замовлення подаються не частіше ніж один раз на місяць.
Замовлення подаються не пізніше ніж за один місяць до запланованого почат-

ку проведення опитування.
7. У замовленні зазначаються відомості про наявність додаткових матеріалів, 

зокрема аудіовізуальних матеріалів, та інформація щодо їх розміщення на веб-
ресурсах та доступу до них.

8. Організатор перевіряє подане замовлення на відповідність вимогам, встанов-
леним цим Порядком. 

Якщо замовлення подане із порушенням вимог, встановлених цим Порядком, 
організатор може відмовити у проведенні опитування. 

У разі прийняття рішення про надання відмови у проведенні опитування орга-
нізатор не пізніше ніж протягом трьох робочих днів після надходження замовлен-
ня повертає його ініціатору разом із супровідним листом із зазначенням причини.

9. Одночасно можуть проводитися кілька опитувань з різних питань.
10. Опитування проводиться у строки, встановлені технічним адміністратором, 

з урахуванням замовлення.

11. Опитування може проводитися для всіх користувачів мобільного додатка 
Порталу Дія (Дія) або для окремих категорій користувачів відповідно до замов-
лення.

12. Для проведення опитування серед окремих категорій осіб можуть збирати-
ся і зберігатися знеособлені персональні дані таких осіб протягом часу, визначе-
ного цим Порядком.

13. Опитування проводиться шляхом заповнення учасником анкети, сформова-
ної засобами Порталу Дія, зокрема мобільного додатка Порталу Дія (Дія).

14. Питання в анкеті можуть бути відображені у текстовій, графічній та аудіові-
зуальній формі.

Анкета може містити одночасно до 10 варіантів відповідей на одне питання.
Анкета не може містити питання та варіанти відповідей:
що суперечать положенням Конституції України, загальновизнаним принци-

пам і нормам міжнародного права, закріпленим Загальною декларацією прав лю-
дини, Конвенцією про захист прав людини і основоположних свобод, протокола-
ми до неї; 

що скасовують чи обмежують конституційні права і свободи людини і громадя-
нина та гарантії їх реалізації; 

спрямованих на ліквідацію незалежності України, порушення державного суве-
ренітету, територіальної цілісності України, створення загрози національній безпе-
ці, розпалювання міжетнічної, расової, релігійної ворожнечі; 

щодо питань податків, бюджету, амністії; 
віднесених Конституцією і законами України до відання органів правопорядку, 

прокуратури чи суду.
15. Технічний адміністратор може вносити до питань та варіантів відповідей по-

правки, які в разі потреби узгоджує з ініціатором.

Поправки не можуть змінювати суть питання або варіантів відповідей чи їх окре-
мих положень.

16. Учасник може пройти опитування лише один раз.
Відповідь, надана учасником, є остаточною та не може бути змінена чи відкли-

кана.
17. Організатор може достроково припинити опитування у разі втрати актуаль-

ності, виявлення технічної помилки або за зверненням ініціатора. 
Організатор інформує ініціатора про припинення опитування не пізніше ніж про-

тягом двох робочих днів з моменту такого припинення шляхом надіслання листа із 
зазначенням причини припинення.

Організатор інформує учасників про припинення опитування за допомогою мо-
більного додатка Порталу Дія (Дія).

18. Після завершення опитування організатор протягом трьох днів інформує іні-
ціатора про його результати.

Результати відображаються знеособлено у формі загальних даних та надсила-
ються разом із супровідним листом з використанням системи електронної інфор-
маційної взаємодії органів виконавчої влади, а також на електронну пошту, визна-
чену ініціатором.

19. Ініціатор є володільцем результатів опитування та може використовувати їх 
на власний розсуд.

20. Результати опитування можуть відображатися в мобільному додатку Порта-
лу Дія (Дія) за погодженням з ініціатором.

21. Результати опитування зберігаються технічним адміністратором Порталу Дія 
протягом трьох років з моменту його завершення.

Результати опитування не зберігаються у разі, коли опитування було достро-
ково припинено.

Додаток 
до Порядку

ЗАМОВЛЕННЯ 
________________________________________________________________________________________

(найменування міністерства, іншого центрального або місцевого органу виконавчої влади, що подає пропозиції)
на проведення опитування щодо ініціатив, спрямованих на вирішення питань державного управління у різних сферах суспільного життя, на Єдиному державному вебпорталі електронних послуг 

Питання, що пропонується 
для опитування (з варіантами 

відповідей)

Категорія осіб, яких пропонується 
 опитати

Населений пункт, місто, регіон,  
де пропонується провести опитування

Дата початку та закінчення 
проведення опитування

Доступність результатів  
опитування*

Посилання, за яким розміщено додаткові матеріали щодо  
опитування, зокрема аудіовізуальні матеріали на відповідному 

веб-ресурсі із зазначенням пароля (у разі наявності)

Контактні дані особи, відповідальної 
за проведення опитування

____________________
*Слід обрати один із варіантів:
відразу після надання учасником відповіді;
після завершення опитування;
опитування не передбачає розголошення результатів.

У переліку проектів і заходів зазначаються найменування робіт і заходів, найме-
нування замовника робіт і заходів, найменування об’єкта, на якому проводитимуться 
роботи, строки їх виконання, місце реалізації проектів/проведення заходів, суми від-
повідних витрат та джерела фінансування (загальний та/або спеціальний фонд бю-
джету). 	

Перелік проектів і заходів формується виходячи з обсягу бюджетних асигнувань, 
передбачених МКІП на відповідний рік.

У разі потреби до переліку проектів і заходів вносяться зміни.
6. З метою проведення відбору проектів і заходів, визначених підпунктом 1 пунк-

ту 3 цього Порядку, та подальшого моніторингу їх виконання МКІП утворює комісію з 
його представників. Комісія утворюється наказом МКІП у складі не менше семи осіб.

7. Комісія діє на громадських засадах.
8. Регламент роботи комісії затверджується на її першому засіданні відкритим го-

лосуванням простою більшістю голосів присутніх на засіданні.
9. Оголошення про початок відбору проектів і заходів, визначених підпунктом 1 

пункту 3 цього Порядку, оприлюднюється на офіційному веб-сайті МКІП.
В оголошенні зазначається:
перелік документів для участі у відборі проектів і заходів;
строк приймання та спосіб подання документів;
контактна інформація для подання документів.
10. Документи приймаються протягом визначеного в оголошенні строку, але не 

менше 15 календарних днів з дня оприлюднення оголошення.
Документи, подані після завершення зазначеного в оголошенні строку прийман-

ня документів, не розглядаються.
11. До участі у відборі проектів, визначених підпунктом 1 пункту 3 цього Порядку, 

допускаються проекти, які відповідають таким умовам:
включають роботи з реставрації, консервації, ремонту пам’яток культурної спад-

щини державної форми власності, у тому числі роботи з розроблення науково-про-
ектної документації;

включають роботи з будівництва, реконструкції, капітального ремонту, благоу-
строю об’єктів державної форми власності, у тому числі з розроблення проектної 
документації;

дотримання власником пам’ятки культурної спадщини, уповноваженим ним орга-
ном законодавства про охорону культурної спадщини;

відповідність проекту встановленим режимам використання пам’ятки культурної 
спадщини та призначеним органами охорони культурної спадщини охоронним за-
ходам;

пам’ятка культурної спадщини/ об’єкт будівництва не перебуває в обтяженні 
(арешт, іпотека, застава).

12. Для участі у відборі проектів підприємства, установи та організації, що нале-
жать до сфери управління МКІП, подають:

заявку на участь у відборі проектів відповідно до форми, що міститься в оголо-
шенні про початок відбору;

письмову згоду суб’єкта, в якого пам’ятка культурної спадщини/ об’єкт будівни-
цтва перебуває на праві господарського відання чи на праві оперативного управлін-
ня, на проведення робіт, зазначених у заявці;

науково-проектну документацію на реставрацію, консервацію, ремонт пам’ятки 
культурної спадщини (за наявності);

проектно-кошторисну документацію на будівництво, реконструкцію, капітальний 
ремонт, благоустрій об’єкта будівництва (за наявності);

копію охоронного договору на пам’ятку культурної спадщини;
інформацію з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно;
витяг з Державного реєстру нерухомих пам’яток України (для пам’яток культур-

ної спадщини);
лист органу охорони культурної спадщини про відсутність притягнення до відпо-

відальності балансоутримувача за порушення законодавства у сфері охорони куль-
турної спадщини (для пам’яток культурної спадщини);

інформаційну довідку щодо соціальної і економічної ефективності реалізації про-
екту;

інші документи за бажанням.
Документи надсилаються на зазначену в оголошенні електронну адресу одним 

листом у сканованому вигляді (формат PDF, кожен документ окремим файлом).
13. Під час формування переліку проектів, визначених підпунктом 1 пункту 3 цьо-

го Порядку, перевага надається об’єктам:
роботи на яких було розпочато у попередні роки;
що перебувають в аварійному стані;
включеним до Списку всесвітньої спадщини ЮНЕСКО (для пам’яток культурної 

спадщини).
14. Видатки, пов’язані з фінансуванням проектування та будівництва Національ-

ного меморіального комплексу Героїв Небесної Сотні — Музею Революції Гідності та 
реконструкцією першої черги Меморіального комплексу пам’яті жертв Голодоморів в 
Україні з будівництвом другої черги Національного музею «Меморіал жертв Голодо-
мору» Меморіального комплексу пам’яті жертв Голодомору в Україні, здійснюються 
відповідно до Порядку державного фінансування капітального будівництва, затвер-
дженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2001 р. № 1764 (Офі-
ційний вісник України, 2001 р., № 52, ст. 2374).	

15. Розпорядники бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачі бюджетних ко-
штів за результатами проведення процедури закупівлі укладають в установленому 
порядку з переможцем процедури (далі — виконавець) закупівлі договір про заку-
півлю товарів, робіт і послуг (далі — договір), в якому, зокрема, передбачаються 
умови щодо:

недопущення включення до собівартості робіт витрат, які безпосередньо не 
пов’язані з виконанням таких робіт, або витрат щодо необґрунтованого збільшен-
ня їх вартості;

відповідальність виконавця за порушення строків виконання умов договору;
можливість коригування визначеної в ньому суми у разі зменшення бюджетних 

призначень;
застосування штрафних санкцій за невиконання або несвоєчасне виконання ви-

конавцем своїх зобов’язань.

Невід’ємною частиною договору є кошторис витрат з необхідними розрахунка-
ми і обґрунтуваннями.

16. У разі недотримання виконавцем умов договору виконавець повертає суму ко-
штів, спрямовану на виконання робіт до загального 

та/або спеціального фонду державного бюджету.
17. Не допускається спрямування бюджетних коштів на:
придбання товарів, виконання робіт, надання послуг, які безпосередньо не 

пов’язані з виконанням робіт;
фінансування робіт за рахунок коштів, передбачених на виконання інших бюджет-

них програм;
оплату посередницьких послуг;
здійснення робіт та заходів, метою яких є отримання прибутку.
18. Використання бюджетних коштів здійснюється з урахуванням виконання бю-

джетних зобов’язань минулих років, узятих на облік в органах Казначейства, у разі їх 
відповідності паспорту бюджетної програми.

19. Закупівля товарів, робіт і послуг за бюджетні кошти здійснюється в установ-
леному законом порядку.

Попередня оплата таких товарів, робіт і послуг проводиться з урахуванням поло-
жень бюджетного законодавства.

Остаточні розрахунки за товари, роботи і послуги здійснюються згідно з умовами 
договору на підставі актів приймання-передачі поставлених товарів, виконання ро-
біт, наданих послуг.

20. Відображення у первинному та бухгалтерському обліку інформації про отри-
мані (створені) оборотні і необоротні активи, а також відкриття рахунків, реєстра-
ція, облік бюджетних зобов’язань в органах Казначейства та проведення операцій, 
пов’язаних з використанням бюджетних коштів, здійснюються в установленому за-
конодавством порядку.

21. Розпорядники бюджетних коштів нижчого рівня, одержувачі бюджетних ко-
штів подають щомісяця до 10 числа МКІП інформацію про стан виконання робіт та 
використання бюджетних коштів.

Звіт про використання бюджетних коштів МКІП подає щокварталу 
до 25 числа наступного місяця Мінфіну.
22. Складення та подання фінансової і бюджетної звітності про використання бю-

джетних коштів, а також контроль за їх цільовим та ефективним витрачанням здій-
снюються в установленому законодавством порядку.

ЗАТВЕРДЖЕНО  
постановою Кабінету Міністрів України 

від 7 лютого 2022 р. № 91

ПЕРЕЛІК 
постанов Кабінету Міністрів України, що втратили чинність

1. Постанова Кабінету Міністрів України від 21 лютого 2018 р. № 147 «Про затвер-
дження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для бу-
дівництва об’єктів загальнодержавного значення у сфері культури» (Офіційний ві-
сник України, 2018 р., № 23, ст. 776).

2. Постанова Кабінету Міністрів України від 16 травня 2018 р. № 431 «Про внесен-
ня змін до Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для 
будівництва об’єктів загальнодержавного значення у сфері культури» (Офіційний ві-
сник України, 2018 р., № 46, ст. 1607).

3. Пункт 6 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України, затвердже-
ного постановою Кабінету Міністрів України від 19 лютого 2020 р. № 136 (Офіційний 
вісник України, 2020 р., № 22, ст. 804).

4. Пункт 9 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України, затвердже-
ного постановою Кабінету Міністрів України від 6 травня 2020 р. № 335 (Офіційний 
вісник України, 2020 р., № 39, ст. 1277).

5. Постанова Кабінету Міністрів України від 9 грудня 2020 р. № 1214 «Про затвер-
дження Порядку відбору проектів, які будуть реалізовані в рамках програми «Велике 
будівництво» (Офіційний вісник України, 2020 р., № 101, ст. 3275).

6. Постанова Кабінету Міністрів України від 28 квітня 2021 р. № 452 «Про внесен-
ня змін до постанови Кабінету Міністрів України від 9 грудня 2020 р. № 1214» (Офі-
ційний вісник України, 2021 р., № 39, ст. 2327).

7. Постанова Кабінету Міністрів України від 28 квітня 2021 р. № 473 «Про затвер-
дження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті Мініс-
терству культури та інформаційної політики для розвитку закладів загальнодержав-
ного значення» (Офіційний вісник України, 2021 р., № 40, ст. 2365).

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 7 лютого 2022 р. № 92 
Київ

Про внесення зміни до пункту 3  
постанови Кабінету Міністрів України  

від 18 квітня 2012 р. № 606
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до пункту 3 постанови Кабінету Міністрів України від 18 квітня 2012 р.  

№ 606 «Про затвердження рекомендаційних переліків структурних підрозділів облас-
ної, Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та Севас-
тополі державних адміністрацій» (Офіційний вісник України, 2012 р., № 50, ст. 1984; 
2019 р., № 92, ст. 3045) зміну, доповнивши його абзацом такого змісту:

«обласної, Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві 
та Севастополі державної адміністрації.».

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
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 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 2 лютого 2022 р. № 87 
Київ

Про внесення змін до Порядку залучення 
радників для підготовки проекту,  

що здійснюється на умовах концесії
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до Порядку залучення радників для підготовки проекту, що здійснюється 

на умовах концесії, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 9 жов-
тня 2020 р. № 950 (Офіційний вісник України, 2020 р., № 84, ст. 2716), зміни, що до-
даються.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 2 лютого 2022 р. № 87

ЗМІНИ, 
що вносяться до Порядку залучення радників  

для підготовки проекту, що здійснюється на умовах концесії
1. У пункті 4:
1) у підпункті 4 слово «особи» замінити словами «фізичні особи»;
2) доповнити пункт абзацом такого змісту:
«Радники, залучені для підготовки проекту, не можуть надавати консультаційні 

послуги заявнику та/або учаснику концесійного конкурсу щодо питань, пов’язаних з 
підготовкою та участю такого заявника та/або учасника в такому концесійному кон-
курсі.».

2. У пункті 12:
1) абзаци п’ятнадцятий і шістнадцятий замінити абзацами такого змісту:
«Замовник в тендерній документації визначає коефіцієнт оцінки кожного праців-

ника, який не може бути меншим 10 відсотків та більшим 35 відсотків. Сума коефіці-
єнтів оцінки всіх працівників повинна становити 100 відсотків.

Оцінка за зазначеним критерієм проводиться щодо досвіду працівників окремої 
кваліфікації (юристів, економістів, фінансистів, менеджерів, технічних спеціалістів 
тощо), яких передбачається залучити до виконання договору про надання послуг 
радника.

Оцінка досвіду відповідного працівника учасника та/або його субпідрядників/спів-
виконавців окремої кваліфікації, якого передбачається залучити до виконання дого-
вору про надання послуг радника відповідно до пропозиції учасника, може проводи-
тися за такими підкритеріями:

загальна кількість успішно реалізованих проектів (відбулось укладення догово-
рів) у відповідній галузі в Україні або інших країнах світу;

кількість успішно реалізованих проектів (відбулось укладення договорів) у відпо-
відній галузі в Україні;

кількість успішно реалізованих проектів (відбулось укладення договорів) у відпо-
відній галузі в інших країнах світу;

кількість років досвіду надання послуг з підготовки пропозицій здійснення дер-
жавно-приватного партнерства, зокрема у формі концесії, та концептуальної запис-
ки здійснення державно-приватного партнерства в Україні або інших країнах світу 
(обов’язковий підкритерій за наявності відповідних послуг в технічних вимогах для 
надання послуг радника);

кількість успішно реалізованих проектів у відповідній галузі в Україні або інших 
країнах світу, в яких працівник був залучений в частині підготовки пропозицій здій-
снення державно-приватного партнерства (в тому числі з підготовки концептуаль-
ної записки здійснення державно-приватного партнерства, зокрема у формі концесії, 
на підставі якої за результатами аналізу було прийнято рішення про доцільність під-
готовки техніко-економічного обґрунтування здійснення державно-приватного парт-
нерства, або на підставі аналогічних документів компетентним органом іноземної 
держави прийнято аналогічне рішення про доцільність підготовки техніко-економіч-
ного обґрунтування здійснення державно-приватного партнерства або концесії згід-
но із законодавством такої іноземної держави) (обов’язковий підкритерій за наяв-
ності відповідних послуг в технічних вимогах для надання послуг радника);

кількість успішно реалізованих проектів у відповідній галузі в Україні або інших 
країнах світу, в яких працівник був залучений в частині підготовки пропозицій здій-
снення державно-приватного партнерства (в тому числі з підготовки техніко-еконо-
мічного обґрунтування здійснення державно-приватного партнерства (та/або його 
частин) (крім фінансової моделі), зокрема у формі концесії, на підставі якого за ре-
зультатами аналізу ефективності здійснення державно-приватного партнерства бу-
ло складено висновок про доцільність прийняття рішення про здійснення держав-
но-приватного партнерства, або щодо яких у випадках, передбачених законодав-
ством, Мінекономіки було погоджено висновок про доцільність прийняття рішення 
про здійснення державно-приватного партнерства, або на підставі аналогічних доку-
ментів компетентним органом іноземної держави прийнято аналогічне рішення про 
здійснення державно-приватного партнерства або концесії згідно із законодавством 
такої іноземної держави) (обов’язковий підкритерій за наявності відповідних послуг 
в технічних вимогах для надання послуг радника);

кількість років досвіду у наданні послуг з фінансового моделювання проектів в 
Україні або інших країнах світу (обов’язковий підкритерій за наявності відповідних 
послуг в технічних вимогах для надання послуг радника);

кількість успішно реалізованих проектів у відповідній галузі в Україні або інших 
країнах світу, в яких працівник був залучений в частині фінансового моделювання, як 
невід’ємної частини техніко-економічного обґрунтування здійснення державно-при-
ватного партнерства, зокрема у формі концесії, на підставі якого за результатами 
аналізу ефективності здійснення державно-приватного партнерства було складено 
висновок про доцільність прийняття рішення про здійснення державно-приватного 
партнерства, або щодо яких у випадках, передбачених законодавством, Мінекономі-
ки було погоджено висновок про доцільність прийняття рішення про здійснення дер-
жавно-приватного партнерства, або на підставі аналогічних документів компетент-
ним органом іноземної держави прийнято аналогічне рішення про здійснення дер-
жавно-приватного партнерства або концесії згідно із законодавством такої іноземної 
держави (обов’язковий підкритерій за наявності відповідних послуг в технічних ви-
могах для надання послуг радника);

кількість років досвіду надання консультаційних послуг з підготовки конкурсної 
документації та/або організації, та/або проведення конкурсу з визначення приватного 
партнера або концесійного конкурсу в Україні або інших країнах світу (обов’язковий 
підкритерій за наявності відповідних послуг в технічних вимогах для надання послуг 
радника);

кількість успішно реалізованих проектів у відповідній галузі в Україні або інших 
країнах світу, в яких працівник був залучений в частині підготовки конкурсної доку-
ментації, на підставі якої було прийнято рішення про проведення конкурсу з визна-
чення приватного партнера або концесійного конкурсу в Україні, або інше аналогіч-
не рішення компетентного органу іноземної держави згідно із законодавством та-
кої іноземної держави та/або організації, та/або проведення конкурсу з визначення 
приватного партнера для здійснення державно-приватного партнерства, на підставі 
якого був затверджений відповідний протокол про визначення переможця конкурсу 
(обов’язковий підкритерій за наявності відповідних послуг в технічних вимогах для 
надання послуг радника);

кількість сертифікатів, що підтверджують успішне проходження навчальних кур-
сів, організованих акредитованими організаціями, у тому числі міжнародними, які 
стосуються підготовки та/або управління проектами.

Загальна кількість підкритеріїв, обраних для оцінки досвіду відповідного праців-
ника учасника та/або його субпідрядників/співвиконавців окремої кваліфікації, якого 
передбачається залучити до виконання договору про надання послуг радника відпо-
відно до пропозиції учасника, не може бути менше п’яти.

Замовник в тендерній документації зазначає обрані підкритерії, вагу кожного під-
критерію та мінімальні вимоги за підкритеріями до кожного експерта.

Значення тендерної пропозиції учасника, яка оцінюється за зазначеним критерієм, 
визначається за такою формулою:

де R2 — тендерна пропозиція учасника, яка оцінюється (значення тендерної про-
позиції учасника за критерієм якості надання послуг, а саме наявності відповідного 
рівня професійної і технічної кваліфікації працівників учасника у відсотках як част-
ка питомої ваги критерію);

h — працівник окремої кваліфікації, якого передбачається залучити до виконан-
ня договору про надання послуг радника відповідно до тендерної документації за-
мовника;

k — кількість працівників окремої кваліфікації, яких передбачається залучити до 
виконання договору про надання послуг радника, яких оцінює замовник відповідно 
до переліку, визначеного у його тендерній документації;

Vh — сумарна оцінка досвіду відповідного працівника окремої кваліфікації, якого 
передбачається залучити до виконання договору про надання послуг радника відпо-
відно до пропозиції учасника;

Th — кількість днів, які відповідний працівник витратить на виконання договору 
про надання послуг радника відповідно до пропозиції учасника;

Wh — коефіцієнт оцінки кожного працівника відповідно до тендерної докумен-
тації замовника.

Значення сумарної оцінки досвіду відповідного працівника окремої кваліфікації, 
якого передбачається залучити до виконання договору, визначається за такою фор-
мулою:

де Vh — сумарна оцінка досвіду відповідного працівника окремої кваліфікації, 
якого передбачається залучити до виконання договору про надання послуг радни-
ка відповідно до пропозиції учасника, за всіма підкритеріями, які визначив замовник 
в тендерній документації;

Qhp — кваліфікація відповідного працівника за відповідним підкритерієм;
Qhp min — мінімальні вимоги щодо кваліфікації відповідного працівника за відпо-

відним підкритерієм, що встановлені замовником в тендерній документації;
Wp — питома вага відповідного підкритерію;
p — підкритерій.
Учасник під час подання тендерної пропозиції надає розрахунок значення Vh за на-

веденим критерієм відповідно до методології, визначеної замовником у складі тен-
дерної документації.

Оцінка кожного обраного підкритерію проводиться шляхом застосування такої 
формули:

,
де Vhn — оцінка досвіду відповідного працівника окремої кваліфікації за підкрите-

рієм, якого передбачається залучити до виконання договору про надання послуг рад-
ника відповідно до пропозиції учасника;

Qhp — кваліфікація відповідного працівника за відповідним підкритерієм;
Qhp min — мінімальні вимоги щодо кваліфікації відповідного працівника за відпо-

відним підкритерієм, що встановлені замовником в тендерній документації;
Wp — питома вага відповідного підкритерію;
p — підкритерій.
Максимальна питома вага зазначеного критерію не може перевищувати 50 відсо-

тків сумарної питомої ваги критеріїв якості надання послуг;».
У зв’язку з цим абзаци сімнадцятий — двадцять дев’ятий вважати відповідно аб-

зацами п’ятдесят другим — шістдесят четвертим;
2) в абзаці шістдесят третьому: 
у першому реченні слова «щодо наявності» замінити словами «про наявність»;
у другому реченні слова «, мають представництво в Україні» замінити словами 

«або мають представництво в Україні (для нерезидентів)».
3. У другому реченні пункту 13 слова і цифри «у пунктах 14 і» замінити слова-

ми «у пункті».
4. Пункт 14 виключити.
5. Пункт 15 викласти в такій редакції:
«15. Оцінка тендерних пропозицій учасників за критеріями якості надання послуг, 

зазначеними в підпунктах 1—4 пункту 12 цього Порядку, визначається за такою фор-
мулою:

,
де Fn — оцінка тендерної пропозиції учасника за відповідним критерієм у відсо-

тках як частка питомої ваги критерію;
Pn — оцінка критерію якості надання послуг; 
n — критерії якості надання послуг, зазначені в підпунктах 1—4 пункту 12 цьо-

го Порядку;
Fn макс — максимальна питома вага критерію у відсотках.
Оцінка критерію якості надання послуг визначається за такою формулою:

де K1 ... Kn — коефіцієнти окремих підкритеріїв;
V1 ... Vn — нормалізовані значення відповідей на підкритерій.
Нормалізовані значення відповідей на підкритерій визначаються за такою фор-

мулою:

,
де R1 — відповідь учасника на вимогу критерія;
Rmax — максимальна відповідь серед учасників або максимальне значення, наве-

дене замовником;
Rmin — мінімальна відповідь серед учасників або мінімальне значення, наведе-

не замовником.
Під час оцінки тендерних пропозицій за критерієм, що визначений в підпункті 4 

пункту 12 цього Порядку, після визначення V4 значення необхідно інвертувати.».
6. Пункт 20 викласти в такій редакції:
«20. Приведена ціна — ціна, визначена учасником у тендерній пропозиції та пе-

рерахована з урахуванням показників інших критеріїв оцінки за такою формулою:

,
де ЦП — ціна пропозиції;
PV — коефіцієнт впливу критеріїв якості надання послуг (PV = -0,3 під час прове-

дення процедур закупівлі, що зазначені в пункті 10 цього Порядку, PV = -0,7 під час 
проведення конкурентного діалогу);

F1 ... F5 — значення окремих критеріїв, отриманих за результатами оцінки.».
7. Пункт 22 після слів «такого договору» доповнити словами «, в тому числі пое-

тапного виконання, визначеного таким договором,».
8. У пункті 23:
1) в абзаці першому слова «розмір змінної частини» замінити словами «змінна 

частина», а слова «визначається замовником» — словами «визначається замовни-
ком, її розмір фіксується у договорі»;

2) підпункт 1 викласти в такій редакції:
«1) 2 відсотків обсягу всіх інвестицій приватного партнера/концесіонера протягом 

строку дії договору відповідно до фінансової моделі проекту, що відображається в 
техніко-економічному обґрунтуванні проекту; або».

9. У пункті 24 після слів «що передбачені договором» доповнити словами «про на-
дання послуг радника», а слово «такого» виключити.

10. Пункт 25 викласти в такій редакції:
«25. Загальний розмір винагороди, визначеної відповідно до пункту 22 цього По-

рядку, для оплати послуг радників, залучених до виконання усіх видів завдань, ви-
значених у частині третій статті 23 Закону України «Про концесію», в рамках одного 
проекту, сумарно не може становити більше 5 відсотків обсягу всіх інвестицій при-
ватного партнера/концесіонера протягом строку дії договору відповідно до фінансо-
вої моделі проекту, що відображається в техніко-економічному обґрунтуванні проек-
ту та зазначається в договорі про надання послуг радника.».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 2 лютого 2022 р. № 102-р 
Київ

Про підписання Рамкової угоди між Урядом 
України та Урядом Турецької Республіки  

про співробітництво в сфері високих 
технологій, авіаційній та космічній галузях
Схвалити проект Рамкової угоди між Урядом України та Урядом Турецької Рес-

публіки про співробітництво в сфері високих технологій, авіаційній та космічній га-
лузях.

Уповноважити Міністра оборони Резнікова Олексія Юрійовича підписати зазна-
чену Рамкову угоду.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 2 лютого 2022 р. № 110-р 
Київ

Про передачу цілісного майнового 
комплексу державного підприємства  

«Готель «Україна» до сфери управління 
Міністерства інфраструктури

Передати цілісний майновий комплекс державного підприємства «Готель «Украї-
на» (код згідно з ЄДРПОУ 22926100) з управління Державного управління справами 
до сфери управління Міністерства інфраструктури.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 02 лютого 2022 р. № 113-р 
Київ

Про внесення зміни в додаток  
до розпорядження Кабінету Міністрів 
України від 14 лютого 2018 р. № 94

Внести зміну в додаток до розпорядження Кабінету Міністрів України від 14 люто-
го 2018 р. № 94 «Про участь України у Всесвітній виставці «Експо — 2020» — із змі-
нами, внесеними розпорядженнями Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2018 р. 
№ 1066, від 27 листопада 2019 р. № 1159, від 4 листопада 2020 р. № 1377 та від 18 
серпня 2021 р. № 959, замінивши позицію 

«Заступник Міністра економіки, перший заступник голови Координаційного комітету» 
такою позицією:
«Заступник Міністра економіки — Торговий представник України, перший заступ-

ник голови Координаційного комітету».
Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 2 лютого 2022 р. № 114-р 
Київ

Про призначення Ю. Кузьменка 
представником у Міжнародному комітеті 

законодавчої метрології
Призначити Кузьменка Юрія Володимировича — заступника генерального дирек-

тора з метрології, оцінки відповідності засобів вимірювальної техніки та наукової ді-
яльності державного підприємства «Всеукраїнський державний науково-виробничий 
центр стандартизації, метрології, сертифікації та захисту прав споживачів» представ-
ником у Міжнародному комітеті законодавчої метрології.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 2 лютого 2022 р. № 115-р 
Київ

Про передачу об’єктів державної власності 
до сфери управління  

Міністерства інфраструктури
Передати єдиний майновий комплекс державного авіаційного підприємства 

«Україна» (код згідно з ЄДРПОУ 25196197), об’єкт незавершеного будівництва — 
термінальний комплекс (реєстраційний номер 2514057832040) по вул. Київський 
Шлях, 2/1-А, у м. Борисполі Бориспільського району Київської області та окреме ін-
дивідуально визначене майно за переліком, що додається до оригіналу, з управління 
Державного управління справами до сфери управління Міністерства інфраструктури.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 2 лютого 2022 р. № 116-р 
Київ

Про внесення зміни в додаток до розпорядження  
Кабінету Міністрів України  

від 23 жовтня 2013 р. № 902 
Внести зміну в додаток до розпорядження Кабінету Міністрів України від 23 жов-

тня 2013 р. № 902 «Про віднесення підприємств, установ та організацій до сфери 
управління Міністерства молоді та спорту» (Офіційний вісник України, 2013 р., № 91, 
ст. 3352), виключивши у розділі «м. Київ» таку позицію:

«03768003	 Республіканський науково-методичний кабінет».
Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 2 лютого 2022 р. № 118-р 
Київ

Про внесення змін у додаток до постанови 
Кабінету Міністрів України  
від 26 січня 2015 р. № 18

Внести у додаток до постанови Кабінету Міністрів України від 26 січня 2015 р.  
№ 18 «Про Державну комісію з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичай-
них ситуацій» (Офіційний вісник України, 2015 р., № 8, ст. 191) — із змінами, внесе-
ними розпорядженням Кабінету Міністрів України від 25 березня 2020 р. № 336 (Офі-
ційний вісник України, 2020 р., № 30, ст. 1062), зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО  

розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 2 лютого 2022 р. № 118-р

ЗМІНИ, 
що вносяться у додаток до постанови Кабінету Міністрів України  

від 26 січня 2015 р. № 18
1. Після позиції 
«Міністр соціальної політики» 
доповнити такою позицією:
«Міністр аграрної політики та продовольства».
2. Позицію 
«Міністр розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства» 
замінити такою позицією:
«Заступник Міністра економіки».
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