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ЦИТАТА ДНЯ

ЦИФРА ДНЯ

ОЛЕКСІЙ ЧЕРНИШОВ:
«Оптимальна 

температура в оселі має 
коливатися  

в межах 18—20 градусів, 
але в жодному разі не 

нижче  
16 градусів». 

Агресора треба 
позбавити 
фінансових потоків

ТИСК. Міжнародна робоча група щодо санкцій проти росії (гру-
па Єрмака — Макфола) представила дорожню карту фінансових 
санкцій. Документ містить аналіз впливу раніше запроваджених 
обмежень на фінансову систему рф, перелік рекомендацій для 
посилення тиску на державу-агресора та карту ризиків щодо реа-
лізації санкційної політики, повідомляє Офіс Президента.

Розроблені пропозиції базуються на залежності рф від захід-
них резервних валют, ринків і банків зокрема в торгівлі. Мета за-
пропонованих обмежень — позбавити росію фінансових пото-
ків, які агресор спрямовує на спонсорування війни.

Для цього необхідно зробити три кроки: накласти повні блоку-
вальні санкції на весь фінансовий сектор рф; цілком відмовити-
ся від надання послуг та співпраці з агресором у фінансовій га-
лузі; досягти інституціональної ізоляції, розпочавши перехід до 
нової економічної політики без участі росії.

Ці заходи відповідають трьом рівням нових фінансових об-
межень щодо рф, які можна реалізовувати поетапно впродовж 
найближчих місяців. 

152 об’єкти 
культури повністю або частково 
зруйновано в Україні з початку 

російської агресії, за даними ЮНЕСКО 

РЕЗОЛЮЦІЯ ПАРЄ. Поточні потреби українських біженців 
колосальні. Вони матимуть довгострокові наслідки для всієї 
Європи 

Агресія росії спричинила 
гуманітарну кризу  
з тяжкими наслідками

Міністр розвитку громад та територій про майбутній 
опалювальний сезон, який буде надскладним
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3 У бібліотеках Черкащини 
триває ревізія фондів, 
частину книжок вилучають 
із вжитку як шкідливі та 
застарілі

ІНФОРМАЦІЙНИЙ ФРОНТ

7 
ДОКУМЕНТИ

Постанова Кабінету 
Міністрів України «Про 
затвердження Порядку 
надання допомоги по 
частковому безробіттю»

Жіночі батальйони наближають перемогу
МИ ЄДИНІ! Від початку війни Рівне стало величезним конвеєром безкорисливості та добра

Інна ОМЕЛЯНЧУК, 
«Урядовий кур’єр»

«Галю, треба на фронт термі-
ново виготовити три муль-

тиками», — з Острога зателефо-
нувала сестра Ольга Шевчук, 
яка ще 2014-го створила волон-
терський рух «Покрова» для до-

помоги нашим захисникам. Га-
лина Конькова й близько не зна-
ла, що це таке, тож пішла у вій-
ськовий магазин на продуктово-
му ринку. Його власник Павло 
Полюхович розказав  і показав. 
Це тканина, з якої шиють маску-
вальні костюми. А ще може бу-
ти піксель, пісок, олива, пусте-

ля… і маса інших. Отож із 24 лю-
того пані Галина не розлучаєть-
ся з військовою тематикою. 

Обставини неначе самі під-
вели до цього. Вона, як і Ната-
лія Сайкевич, яка давно орен-
дує під офіс великого косме-
тичного бренда приміщення в 
центрі міста, залишилися фак-

тично без роботи — склади ці-
єї фірми під Києвом потрапили 
під ворожі обстріли. Ось і вирі-
шили разом спрямувати зусил-
ля на створення захисного об-
мундирування для снайперів, 
розвідників, диверсійних груп, 
що працюють у ворожому ти-
лу. Розповіли про це знайомим, 

а ще через сторінку у фейсбу-
ці «Покрови» звернулися до не-
байдужих. 

Зголосилося чимало жінок. А 
керівник структури, якій нале-
жить приміщення, дозволив їм 
працювати безплатно в 
найпросторішому примі-
щенні. 

Асамблея закликає країни-члени РЄ зробити все можливе, щоб наші діти почувалися комфортно за межами  
рідної землі
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НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ
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Як зареєструвати електронний кабінет вступника  
на основі 9 класів (базової середньої освіти)

РОЗ’ЯСНЕННЯ. Розпоча-
лася реєстрація електронних 
кабінетів вступників на осно-
ві 9 класів на фахового мо-
лодшого бакалавра. Вступ-
ники на основі базової серед-
ньої освіти (тобто після завер-
шення 9 класу) вперше пода-
ватимуть заяви через особис-
ті електронні кабінети. Реє-
страція особистих електро-
нних кабінетів здійснюєть-
ся на  сайті https://vstup.edbo.
gov.ua. 

Для створення кабінету 
треба зазначити:

1. Серію та номер докумен-
та про освіту.

2. Номер (без серії) доку-
мента, що посвідчує особу: 
паспорт громадянина Укра-
їни, паспорт громадянина 
України для виїзду за кордон, 
свідоцтво про народження. 

Також потрібно вказати 
електронну пошту, до якої 
вступник має доступ і яка не 
заборонена на території Укра-
їни, і створити пароль для по-
дальшого входу в кабінет. 

Зверніть увагу:  зазначе-
на електронна пошта надалі 
використовуватиметься для 
активації кабінету та в заяві 
вступника, тому важливо вка-
зувати її назву без помилок.

У самому кабінеті необ-
хідно завантажити фото 
вступника та за наявнос-
ті довідку, що підтверджує 
реєстрацію в селі (додаток 
13 або витяг з реєстру тери-
торіальної громади, зокре-
ма сформований на порталі 
«Дія»). Така можливість до-
ступна тільки тим вступни-

кам, які закінчили школу в 
селі в 2022 році.

Зверніть увагу:  додане 
в кабінет фото заклад осві-
ти може використовувати 
для замовлення студентсько-
го (учнівського) квитка. Тому 
селфі чи некоректне фото не 
варто використовувати.

Редагувати внесену інфор-
мацію можна до моменту по-
дання першої електронної 
заяви. Можливість подання 
електронних заяв буде від-
крито 30 червня та триватиме 
до 18-ї години 13 липня.

Докладні інструкції в  тек-
стовому  та  відеоформа-
тах  доступні також на  https://
vstup.edbo.gov.ua. 

Зверніть увагу: 
✓ конкурсний бал  вступ-

ника на бюджет цього року 

складається з результатів ін-
дивідуальної усної співбесі-
ди або творчого конкурсу і 
може бути розглянутий  мо-
тиваційний лист. Текст мо-
тиваційного листа необхід-
но буде заповнювати в кабі-
неті під час подання заяви. 
За необхідності копії мате-
ріалів (дипломи, нагороди), 
що підтверджують викладе-
ну в листі інформацію, тре-
ба надсилати на електронні 
скриньки приймальних комі-
сій закладів освіти, що вка-
зані в конкурсних пропози-
ціях;

✓ вступник може викорис-
тати  сільський коефіцієнт 
(СК), на який збільшується 
конкурсний бал. СК дорів-
нює 1,05. Він доступний для 
осіб, зареєстрованих у селі, 

які в рік вступу здобули ба-
зову середню освіту в закла-
ді освіти на території села. 
Для підтвердження СК по-
трібно завантажити в елек-
тронний кабінет сканкопію 
відповідної довідки, про що 
було вказано вище.

Вступити на фахового мо-
лодшого бакалавра можна 
як з документом про базову 
середню освіту, так і про по-
вну загальну (профільну) се-
редню освіту та навіть про 
професійну або вищу освіту. 
Окрім винятків, усім вступ-
никам треба реєструвати 
електронні кабінети та по-
давати заяви в електронній 
формі.

Міністерство освіти  
і науки України

Агресія росії спричинила гуманітарну 
кризу з тяжкими наслідками

Вікторія ВЛАСЕНКО, 
«Урядовий кур’єр»

Війна росії проти України ста-
ла причиною глобальної гу-

манітарної трагедії та спричини-
ла найбільше переміщення лю-
дей з часів Другої світової війни. 
Під час сесії ПАРЄ у Страсбур-
зі депутати ухвалили пакет ре-
золюцій, присвячений способам 
розв’язання гуманітарних про-
блем, що виникли через воєнну 
агресію рф.

«Поточні потреби для того, щоб 
забезпечити гідне та перспектив-
не життя внутрішньо переміще-
ним особам і біженцям з України, 
колосальні та набагато переви-
щують наявні ресурси. А довго-
строкові наслідки цієї гуманітар-
ної кризи незаперечні», — кон-
статують депутати ПАРЄ.

Дилема біженця: 
повернутися  
чи залишитися?

Рятуючись від війни, у країни 
Європи з України виїхало понад 
6 мільйонів людей, понад 7 міль-
йонів стали внутрішньо пере-
міщеними особами, кожна дру-
га українська дитина — біже-
нець. Ці цифри — доказ безпре-
цедентної гуманітарної кризи, з 
якою зіткнулася не лише Укра-
їна, що «докладає неймовірних 
зусиль, захищаючи свій сувере-
нітет та демократичні цінності», 
а й уся Європа. У резолюції про 
наслідки міграції відзначено «ве-

личезну солідарність» європей-
ських країн, які надають допомо-
гу та підтримку мільйонам укра-
їнських біженців.

Українці, які виїхали, «зіткну-
лися зі складною дилемою: з од-
ного боку, повернутися додому 
якнайшвидше, а з іншого, — ін-
тегруватися в суспільство краї-
ни, де вони знайшли тимчасовий 
захист». У цій ситуації ПАРЄ ре-
комендує біженцям докласти зу-
силь, щоб знайти собі хоч і тимча-
сове, але «гідне становище в сус-
пільстві країни, де вони перебу-
вають». Асамблея закликає краї-
ни-члени РЄ зробити все можли-
ве, щоб діти з України, які пере-
бувають на їхній території, змо-

гли у вересні розпочати новий 
навчальний рік. Але в резолюції 
наголошено, що коли діти повер-
нуться додому, українська освіт-
ня система має визнати докумен-
ти про здобуті за кордоном зна-
ння.

Легкі жертви  
для торгівців людьми

Ще однією гострою пробле-
мою для українських біженців 
став пошук роботи, оскільки для 
працевлаштування у європей-
ських країнах необхідно надати 
офіційне підтвердження укра-
їнських дипломів та докумен-
тів про професійну кваліфіка-

цію. У резолюції йдеться, що си-
туацію може змінити Європей-
ський паспорт кваліфікацій для 
біженців (EQPR), розроблений 
РЄ ще у 2017 році. EQPR за до-
помогою спеціальної методології 
оцінює освіту та професійний рі-
вень людини. І хоч цей документ 
не є формальним визнанням ква-
ліфікацій, достовірна інформа-
ція, зібрана в ньому, значно спро-
щує процес пошуку роботи у кра-
їнах-членах РЄ, зазначено в до-
кументі.

Серед біженців особливо не-
захищена група — діти без су-
проводу дорослих. Це викли-
кає серйозне занепокоєння  
ПАРЄ, оскільки діти, які опи-
нилися в чужій країні без опіки 
рідних та близьких, стають лег-
кими жертвами експлуатації та 
торгівлі людьми, йдеться у резо-
люції, присвяченій цій проблемі.  
ПАРЄ рекомендує країнам-чле-
нам РЄ вдосконалити меха-
нізм ідентифікації та реєстра-
ції дітей-біженців без супроводу, 
«щоб вони одразу ж потрапля-
ли під захист та опіку держав-
них органів доти, доки зможуть 
возз’єднатися із членами своєї 
сім’ї», йдеться у резолюції.

Українських дітей 
силоміць вивозять  
до рф

«Те, що відбувається зараз в 
Україні, — воєнні злочини, зло-
чини проти людяності, масова мі-
грація — це масштабна трагедія. 

Тож треба віддати належне геро-
їзму українців, які борються в та-
ких умовах», — заявив під час де-
батів, які передували голосуван-
ню, депутат-соціаліст зі Швей-
царії П’єр-Алан Фріде. Він наго-
лосив на готовності Європи до-
помагати українським біженцям. 
За інформацією політика, Поль-
ща прийняла близько 4 мільйонів 
українців, Угорщина — 750 ти-
сяч, Молдова — 500 тисяч. 

Французький депутат від Єв-
ропейської народної партії Бер-
нар Фурньє закликав уряди кра-
їн-членів ЄС зробити все можли-
ве для інтеграції біженців. Нині, 
за його словами, «хоч ринок праці 
для українців і відкритий у Євро-
пі, вони все ще стикаються з від-
чутними бар’єрами».

За даними міністерства обо-
рони рф, російські військові де-
портували до росії 1,9 мільйо-
на українців, серед яких 300 ти-
сяч — діти. Ці цифри у залі  
ПАРЄ оприлюднив депутат-кон-
серватор від України Дмитро На-
талуха.

«Українських дітей силоміць 
вивозять до росії. росія краде 
наше майбутнє», — заявив по-
літик. Він закликав ПАРЄ ство-
рити спеціальний моніторин-
говий механізм, який дає змогу 
відстежувати місцеперебуван-
ня депортованих в рф українців. 
«За моєю інформацією, багатьох 
із них вивезли до Сибіру. Якщо 
ми втратимо слід цих людей, то 
отримаємо ГУЛАГ третього ти-
сячоліття», — застеріг Дмитро 
Наталуха.

Депутат-соціаліст зі Швейцарії П’єр-Алан Фріде наголосив  
на готовності Європи й надалі допомагати українським біженцям

Водень має замінити 
нафтову економіку

Відділ новин 
«Урядового кур’єра»

ПЕРСПЕКТИВА. Розвиток водневої економіки має 
сприяти розвитку національної промисловості у всіх 
секторах, де використання водню може дати можливос-
ті для заміщення імпортованих енергоресурсів, підви-
щення рівня енергетичної безпеки та декарбонізації. На 
цьому наголосив голова Держенергоефективності Ва-
лерій Безус, відкриваючи разом з Energy Club дискусію, 
присвячену використанню водню в різних галузях еко-
номіки України.

«Україна відома зокрема потужними хімічною та мета-
лургійною індустріями. Наприклад, технології прямого від-
новлення заліза, де використовується водень, мають со-
лідну перспективу. Адже вони дають змогу не тільки за-
містити газ і вугілля, а й досягти максимально високої 
енергоефективності й декарбонізації виробництва заліза 
і сталі. 

Є великий потенціал використання водню в хімічній про-
мисловості, промисловому транспорті тощо», — підкрес-
лив Валерій Безус.

Посадовець переконаний, що доцільний розвиток вод-
невої економіки на базі розбудови системних кластерів.

«З огляду на все це я хотів би знову підкреслити, що для 
України розвиток водневої енергетики — це виклик пози-
ціонування у новітній світовій економіці та отримання по-
тужного імпульсу для розбудови власної економіки на но-
вітній технологічній базі з новим видом енергоносія. Ідеть-
ся про можливий перехід від нафтової економіки на на-
ступний етап цивілізаційного розвитку», — додав Вале-
рій Безус.

Розвиток водневої економіки потребує координації на 
національному рівні. Держенергоефективності як крос-
секторальний орган влади у галузі готовий реалізовувати 
відповідну національну політику.

Перспективні напрями застосування водню обговори-
ли представники Міненерго, Мінінфраструктури, УСПП, 
Союзу хіміків України, ПрАТ «Азот», ТОВ «Укрєврокон-
салтинг», Інституту газу, Інституту технічної теплофізики  
та Інституту чорної металургії ім. З.І. Некрасова НАН 
України.

«Маємо врахувати питання розвитку водневої економі-
ки й у програмах відновлення країни, які розробляємо і 
якими сподіваємося предметно зайнятися після перемоги 
над ворогом», — підсумував Валерій Безус.
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Чорна стрічка для російської книжки 
КОЛО ЧИТАННЯ. У бібліотеках Черкащини триває ревізія фондів, частину з яких вилучають  
із вжитку як шкідливі та застарілі

Роман КИРЕЙ,  
«Урядовий кур’єр»

Чомусь пригадалася давня 
розмова з одним із колиш­

ніх секретарів райкомів кому­
ністичної партії. Ішлося про ра­
дянські часи та тодішні принци­
пи добору керівних кадрів. Як він 
стверджував, певний час політи­
ка в Україні була такою, що од­
ним із трьох секретарів райкому 
обов’язково мав бути росіянин чи 
росіянка, аби неухильно забезпе­
чувати інтереси росії. І це у то­
дішній Українській республіці, 
яка нібито була в союзі держав 
рівною серед рівних і вільною се­
ред вільних.

Чим це закінчилося, знаємо, 
але ще й нині імперський спадок 
проявляється то в пам’ятниках і 
назвах вулиць, то в «рускагава­
рящих» родом із Драбова чи Кри­
вих Колін або у вивісках на вхо­
ді до тих чи інших установ та ор­
ганізацій. Ось нарешті дійшла 
черга й до літератури, яку купу­
ємо, приносимо з бібліотек. До­
бре, що українські мережі книга­
рень припинили співпрацю з во­
рогом і вилучають із продажу ро­
сійські книжки. Уже з наступ­
ного року літературу в Украї­
ні мають видавати українською 
мовою, європейськими та мова­
ми корінних народів України. А 
бібліотеки вже зараз підготува­
ли чимало чорних стрічок, яки­
ми перев’язують вилучену воро­
жу літературу.

Пропагандистські російські 
твори нині ретельно вилучають 
з бібліотечних фондів та мають 
замінити їх якісною українсько­
мовною літературою і продук­
цією українських видавництв. 
Рекомендації для цього вже на­
працювала та схвалила Рада з 
розвитку бібліотечної справи.

Небезпечна зброя 
рашистської 
пропаганди

Як повідомила пресслужба Мі­
ністерства культури та інфор­
маційної політики, насамперед 
прибирають видання, зміст яких 
спрямований на ліквідацію не­
залежності України, пропаганду 
насильства, розпалювання між­
етнічної, расової, релігійної во­
рожнечі, вчинення терактів, по­
сягання на права та свободи лю­
дини. Потрапляють до стосів, 
перев’язаних чорною стрічкою, 
й ті книжки, в яких пропагуєть­
ся війна, національна та релігій­
на ворожнеча, зміни шляхом на­
сильницького повалення консти­

туційного ладу або територіаль­
ної цілісності України. Також ті, 
які виправдовують чи запере­
чують факти агресії росії про­
ти України чи тимчасову окупа­
цію територій, прославляють ро­
сійських військових. Продукція 
видавництв, авторів, до яких бу­
ло застосовано обмежувальні за­
ходи відповідно до Закону «Про 
санкції». Зазнають відповідних 
санкцій і автори, які публічно 
підтримали агресію проти Украї­
ни, інформація про що є у відкри­
тому доступі.

Важко не погодитися із заступ­
ницею міністра культури та ін­
формаційної політики Ларисою 
Петасюк, яка, підкреслюючи, що 
пропаганда — дуже небезпечна 
зброя, зауважила: «Нині росій­
ська брехня отруює все навкру­
ги. Маємо всіма способами боро­
тися із цим явищем. Міністерство 
визначило чіткі критерії, за яки­
ми російську літературу вилуча­
тимуть з українських бібліотеч­
них фондів. Ми підходимо до цьо­
го питання ретельно й виваже­
но. Сподіваємося, що все це пози­
тивно позначиться на розвитку 
українського книговидавництва». 

Попит на українські 
твори зростає

Як розповіли в деяких кни­
гозбірнях Черкащини, тут уже 
припинили поповнювати бібліо­
течні фонди російськими видан­
нями, зокрема такими, що ма­
ють походження або виготовле­
ні чи ввезені з території держа­
ви-агресора, тимчасово окупо­
ваної території України. Уже не 
один місяць бібліотеки поповню­
ють фонди українськими сучас­

ними виданнями або українськи­
ми перекладами іноземних тво­
рів, оминаючи увагою російську 
літературу.

Однак за словами заступни­
ці директора Черкаської облас­
ної бібліотеки для дітей Ната­
лії Мошенець, у фондах бібліо­
тек області для дітей ще залиша­
ється близько 30% російськомов­
них видань, хоч щороку відсо­
ток зменшується. Досі за рік тут 
списували до 10 тисяч примір­
ників, майже всі російськомовні. 
Натомість поповнюють бібліоте­
ку тільки українськими видання­
ми. Вони надходять здебільшого 
з «Української книги» та «Укра­
їномовної книги». Допомагають і 
деякі інші видавництва, самі ав­
тори та спонсори. 

Програму поповнення бібліо­
течних фондів, яку обласна рада 
ухвалила чотири роки тому, фі­
нансували лише три роки, а тоді 
почались епідемія коронавірусу 
та повномасштабна війна, й через 
нестачу коштів процес загальму­
вав. За час існування програми, 
приміром, обласна дитяча біб­
ліотека закупила близько 3 ти­
сяч книжок. Серед юних читачів 
попит на сучасні українські тво­
ри значно зріс. Торік читачам ви­
давали здебільшого українсько­
мовні твори. 

Однак і нині дехто просить 
російськомовні. Якщо досі во­
ни були в бібліотеці у відкри­
тому доступі, то після рекомен­
дацій Міністерства культури та 
інформаційної політики, а та­
кож листа від Держкомтелера­
діо ворожі книжки почали ви­
лучати. І хоч відверто ворожих 
творів у фондах немає, твори 
російських дитячих письмен­
ників нині вилучено з відкрито­
го доступу. Ця література пере­
буває у сховищі, і з нею працю­
ють: виявляють, що мають пер­
шочергово списувати. Російські 
ж переклади іноземних творів 
поки що залишаються у відкри­
тому доступі.

Чи варто 
шкодувати  
за вилученими 
творами?

У Черкаській обласній бібліо­
теці для юнацтва імені Василя 
Симоненка читачам пропонують 
український аналог російсько­
мовних книжок, якщо такий є. Як 
розповів директор бібліотеки Фе­
дір Пилипенко, більшість відвід­
увачів ставиться до нових реалій 
з розумінням. 

Вилучати ж російськомовні 
книжки з фондів цієї книгозбірні 
почали ще раніше з огляду на во­
єнно-політичну ситуацію у краї­
ні. Також на списання відправля­
ють застарілі за змістом та зно­
шені книжки. Російські видан­
ня, які підлягають вилученню, 
бібліотекарі перев’язують чор­
ними стрічками і здають на ма­
кулатуру. Для деяких російсько­
мовних книжок, переміщених із 
відкритого доступу, переваж­
но галузевих  і яким нема анало­
гів, уже приготували вільне місце 
на поличках у відділі книгозбере­
ження.

Та й нічого шкодувати за вилу­
ченням російських книжок, вва­
жає Федір Пилипенко. Згадай­
те лишень, каже він, як росіяни 
знищували Бібліотеку україн­
ської літератури в Москві. Час­
тину фондів відправили в бібліо­
теку іноземної літератури, реш­
ту викинули. На сьогодні там на­
віть вивіски немає, а директора 
бібліотеки Наталію Шаріну зви­
нуватили в розповсюдженні екс­
тремістської літератури, «яка за­
кликає до ненависті і ворожне­
чі». У тій книгозбірні були багаті 
фонди, рідкісні видання.

А як бути з російськими кла­
сиками, такими, як Пушкін, Тол­
стой? Школа привчила з повагою 
ставитися до їхньої творчості, 
хоч нерідко з тими чи іншими по­
глядами можна й потрібно спере­
чатися. Як стверджують праців­
ники бібліотеки, про вилучення 
творів російських класиків, яких 
вивчають у школі, нині не йдеть­
ся. Але згодом і ці книжки пере­
глядатимуть і списуватимуть, 
коли буде розроблено оновлений 
перелік творів іноземних авторів, 
які вивчатимуть у курсі навчаль­
них програм. Із відкритого досту­
пу поки що не вилучають росій­
ськомовну літературу, яка міс­
тить наукові знання.

У цій бібліотеці відзначають 
поступове збільшення попиту на 
краєзнавчу та історичну літера­
туру. Молоді та й людям стар­
шого покоління цікаво глибше ді­
знатися про своє коріння, вони 
хочуть досконаліше вивчити іс­
торію, яку дехто вже призабув зі 
шкільної парти.

Долучаймося  
до світових 
шедеврів!

Черкаська обласна універсаль­
на наукова бібліотека імені Тара­
са Шевченка російські книжки 
не закуповує вже два роки. Про­
те неактуальної та навіть шкід­
ливої літератури, про яку йдеть­
ся в згаданих вище рекомендаці­
ях Міністерства культури та ін­
формаційної політики, ще чима­
ло. Зберігати ж її в умовах вій­
ни, вважає в.о. директора бібліо­
теки Людмила Дядик, неприпус­
тимо, тому неактуальну літера­
туру вилучають. Торік уже поча­
ли списувати деяку науково-тех­
нічну. Проте необхідні для науко­
вих та навчальних цілей публіка­

ції, аналогів яких немає, повніс­
тю не вилучають. Це, наприклад, 
книжки з ядерної енергетики, хі­
мії високомолекулярних сполук, 
ремонту двигунів, технічна, при­
роднича література тощо.

Погляд на російську класику, 
яку раніше вважали вершиною 
світового письменства, нині змі­
нюється. Можливо, через те, що 
ми досить поверхово знали сві­
тову літературу, багато хто вва­
жав, що без літератури північ­
ного сусіда неможливо розвину­
ти інтелект і естетичні відчуття, 
стати освіченою людиною. На­
справді це далеко не так. Адже 
й британська, і французька, й 
німецька літератури, письмен­
ники США і східних народів да­
ли світові набагато більше ше­
деврів, ніж росіяни. Принаймні 
у цьому переконані працівники 
обласної універсальної наукової 
бібліотеки. До того ж за останні 
роки, як зазначають тут, бібліо­
теки України поповнили фон­
ди високоякісною літературою 
та перекладами світової літера­
тури за державною програмою 
«Поповнення фондів публічних 
бібліотек» від Українського ін­
ституту книги. Нині тут шука­
ють нові можливості, залуча­
ють світову спільноту, додатко­
ві джерела фінансування.

Однак проблема поповнення 
фондів високоякісною сучасною 
українською чи іноземною літе­
ратурою з гарним перекладом, як 
зазначають бібліотекарі, зали­
шається гострою. Тут можуть до­
помогти й самі читачі, віддаючи 
власні  цікаві прочитані книжки 
в читацький обіг. Така практика 
в Черкасах давно існує. Черкась­
ка міська бібліотека імені Лесі 
Українки ще на початку квітня 
оголосила про збирання україн­
ських книжок для внутрішньо 
переміщених громадян. Збирали 
насамперед літературу україн­
ською мовою для дітей, але чер­
касці жертвували й книжки для 
дорослих.

Недавно переселенці отримали 
книжкові подарунки в гуманітар­
ному центрі міської ради, облас­
ному центрі соціально-психоло­
гічної реабілітації дітей «Теплий 
дім», гуртожитках міста та інших 
місцях. Бібліотека продовжує 
збирати українськомовні книжки 
та закликає містян приєднатися.

Для можливого поповнення 
книжкових фондів бібліотекарі 
Шевченкового краю подали від­
повідні документи на «Стипендію 
солідарності у збереженні куль­
турної спадщини України». Як­
що пощастить, виграють кошти 
на придбання нової літератури.

«Читати важливо в будь-який 
час, адже читання дає відчуття 
безпеки, затишку та спокою. На 
наш заклик відгукнулося чима­
ло небайдужих черкасців. Дехто 
з них люб’язно погодився проре­
кламувати нашу акцію. Сподіває­
мося, що читання книжок на мить 
поверне кожного читача додому, 
стане джерелом знань та гарного 
настрою», — наголошують чер­
каські бібліотекарі.

Людмила Дядик, як і її колеги, ретельно вивчає й аналізує бібліотечні 
фонди
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Ця література, за висновком 
відповідної комісії, підлягає списанню

Насамкінець. Попит на українську книжку зростає, однак поповнення 
фондів бібліотек потребує підтримки державного плеча, переконані бібліо­
текарі. Із ними важко не погодитися. Надто, як заявила директорка Україн­
ського інституту книги Олександра Коваль,  з публічних бібліотек Украї­
ни планують вилучити понад 100 мільйонів пропагандистських книжок. Це 
стосується і деяких творів російської класики. За її словами, до кінця цього 
року хочуть вилучити хоч би ідеологічно шкідливу літературу, видану за ра­
дянських часів, а також російську літературу антиукраїнського змісту. Три­
ває підготовка необхідних нормативних документів.
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ПОДІЇ ТА КОМЕНТАРІ
ДОКУМЕНТИ

 � �ЗАКОН УКРАЇНИ
Про ратифікацію Конвенції Ради Європи  

про запобігання насильству стосовно жінок  
i домашньому насильству та боротьбу  

із цими явищами
Верховна Рада України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Конвенцію Ради Європи про запобігання насильству стосовно жінок i до-

машньому насильству та боротьбу із цими явищами, вчинену 11 травня 2011 
року в м. Стамбулі (далі - Конвенція), яка набирає чинності для України з пер-
шого дня місяця, що настає після закінчення тримісячного строку з дати пере-
дання Україною на зберігання її ратифікаційної грамоти, ратифікувати з таки-
ми заявами:

«Відповідно до пункту 3 статті 62 Конвенція є правовою підставою для спів-
робітництва з питань надання взаємної правової допомоги в кримінальних 
справах, екстрадиції або виконання судових рішень у цивільних або криміналь-
них справах у разі надходження запиту від держави - учасниці Конвенції, з якою 
Україна не має договору про надання взаємної правової допомоги у криміналь-
них справах, екстрадицію або виконання судових рішень у цивільних або кри-
мінальних справах.

Україна визнає, що метою Конвенції є захист жінок від ycix форм насиль-
ства, недопущення, кримінальне переслідування та ліквідація насильства сто-
совно жінок і домашнього насильства, яке вчинено також стосовно чоловіків та 
дітей (хлопців та дівчат).

Україна не розглядає жодне з положень Конвенції як таке, що зобов’язує її 
до зміни Конституції України та Сімейного кодексу України, інших законів Укра-
їни щодо інститутів шлюбу, ciм’ї та усиновлення, а також таке, що втручаєть-
ся в право батьків виховувати своїх дітей відповідно до власних переконань.

Україна зазначає, що відповідно до Конституції України жодна ідеологія не 
визнається державою як обов’язкова i не підлягає впровадженню.

Україна заявляє, що застосовуватиме Конвенцію відповідно до цінностей, 
принципів і норм, визначених Конституцією України, зокрема щодо захисту 
прав людини та основних свобод, рівності прав та можливостей жінок i чолові-
ків, гендерної ідентичності, формування відповідального материнства та бать-
ківства, підтримки сiм’ї та охорони дитинства.

Україна заявляє, що внаслідок широкомасштабної збройної агресії Росій-
ської Федерації виконання Україною зобов’язань, передбачених Конвенцією, на 
тимчасово окупованих територіях, в Автономній Республіці Крим та місті Се-
вастополі не гарантується до повного відновлення конституційного ладу Укра-
їни на цих територіях. Будь-які органи, їхнi посадові та службові особи на тим-
часово окупованих територіях, в Автономній Республіці Крим та місті Севасто-
полі є нелегітимними та їхня діяльність є незаконною, якщо ці органи створені 
або особи обранi чи призначені в порядку, не передбаченому Конституцією та 
законами України, а будь-які прийняті ними акти (рішення, документи) є недій-
сними i не створюють жодних правових наслідків»

і застереженням:
«Відповідно до пункту 2 статті 78 Конвенції Україна залишає за собою пра-

во не застосовувати положення пункту 2 статті 30 Конвенції до приведення на-
ціонального законодавства у відповідність із зазначеними положеннями Кон-
венції».

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
20 червня 2022 року
№ 2319-IX

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 21 червня 2022 р. № 705 
Київ

Про внесення зміни до пункту 2  
Положення про порядок передачі  

об’єктів права державної власності
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести зміну до пункту 2 Положення про порядок передачі об’єктів права 

державної власності, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 
21 вересня 1998 р. № 1482 «Про передачу об’єктів права державної та кому-
нальної власності» (Офіційний вісник України, 1998 р., № 38, ст. 1405; 2011 р., 
№ 30, ст. 1309; 2016 р., № 68, ст. 2290; 2019 р., № 24, ст. 854; 2021 р., № 99, ст. 
6487; 2022 р., № 16, ст. 859), замінивши в абзаці другому підпункту «a» сло-
ва «яке використовується для розміщення апарату державного органу» сло-
вами «яке було передано або передається для розміщення апарату державно-
го органу».

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 21 червня 2022 р. № 706 
Київ

Про внесення змін до переліку позашкільних 
навчальних закладів та заходів  

з позашкільної роботи з дітьми, а також  
закладів та заходів у галузі освіти, 

що забезпечують виконання 
загальнодержавних функцій, видатки  

на які здійснюються з державного бюджету
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до переліку позашкільних навчальних закладів та заходів з по-

зашкільної роботи з дітьми, а також закладів та заходів у галузі осві-
ти, що забезпечують виконання загальнодержавних функцій, видатки на 
які здійснюються з державного бюджету, затвердженого постановою Ка-
бінету Міністрів України від 17 серпня 2002 р. № 1133 (Офіційний вісник 
України, 2002 р., № 34, ст. 1573; 2018 р., №  29, ст. 1030; 2019 р., № 24,  
ст. 842, № 69, ст. 2429), зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету  Міністрів України 
від 21 червня 2022 р. № 706

ЗМІНИ, 
що вносяться до переліку позашкільних навчальних закладів  
та заходів з позашкільної роботи з дітьми, а також закладів  

та заходів у галузі освіти, що забезпечують виконання загальнодержавних  
функцій, видатки на які здійснюються з державного бюджету

1. У підрозділі «Мінкультури» розділу 3 позицію «Київське державне хорео-
графічне училище» замінити позицією «Київський державний фаховий хорео-
графічний коледж (м. Київ)».

2. У підрозділі «Мінкультури» розділу 4 позицію «Забезпечення учнів та сту-
дентів навчальних закладів у галузі культури і мистецтв підручниками і посіб-
никами» замінити позицією «Забезпечення учнів та студентів закладів спеціалі-
зованої мистецької освіти підручниками і посібниками».

3. У тексті переліку слово «Мінкультури» замінити словом «МКІП».

Підвали й поверхи майбутнього 
РИНОК. До відбудови країни долучать широке коло 
архітекторів та проєктувальників, а основними грошима 
стануть заарештовані й конфісковані урядами розвинених 
країн активи рф 

Олег ГРОМОВ, 
«Урядовий кур’єр»

Після закінчення ві-
йни, в якій Україна 

обов’язково переможе, ви-
моги до споруджуваних бу-
динків можуть значно змі-
нитися. Це цілком зрозумі-
ло: тепер знадобиться чи-
мало бункерів або підзем-
них паркінгів у самих бу-
динках, які можуть бути й 
укриттями.

«Урядовий кур’єр» зібрав 
думки експертів про те, 
якими мають бути споруди, 
де брати кошти на відбудо-
ву та які нормотворчі зміни 
потрібні. 

Відкориговані 
норми

Олександр Горбань, го-
ловний архітектор проєк-
тів, засновник архітектур-
ного бюро ARHO зазначає, 
що норми для зведення та-
ких будівель потрібно від-
коригувати. «Я особливо 
звернув би увагу на рекон-
струкцію застарілого жит-
лового фонду чи його повну 
заміну. Адже більшість су-
часних будівель, а також 
ті, що зводять, обладна-
но підземними паркінгами, 
які вже можуть слугува-
ти сховищами.   Може, по-
трібно зробити цю норму 
обов’язковою для всіх бу-
дівель та прописати певні 
конструктивні вимоги (під-
силені перекриття, колони, 
стіни)», — розмірковує він.

А голова правління гро-
мадської організації «Асо-
ціація представників ма-
лого та середнього бізне-
су міста Києва» Максим 
Тютюнников упевнений, 
що  захисні укриття мають 
бути комфортними для пе-
ребування протягом трива-
лого часу та містити: систе-
ми освітлення, вентиляції, 
опалення, водопостачання, 
каналізації, зв’язку, резер-
вуари з питною водою, міс-
ця для зберігання харчів, 
медичні пункти. 

Додамо до цього, що на-
явність у житлових будин-
ках обладнаних усім необ-
хідним бомбосховищ чи ін-
ших захисних споруд слід 
прописати у Державних 
будівельних нормах. За та-
ких обставин проєктуваль-
ники не зможуть ігнорува-
ти нові норми, адже у цьо-
му разі проєкт не пройде 
експертизу й забудовник 
не зможе розпочати буді-
вельні роботи.

Крім забезпечення бу-
динків укриттями, слід 
удосконалити безпеко-
вий чинник самих будин-
ків та квартир: передба-
чити захист від розбиван-
ня вікон, вогнезахист кон-
струкцій, упровадити ви-
моги до міцніших дверей 
та додаткові вимоги до 
конструктивних особли-
востей будинків: пріори-
тетні каркасні конструк-
ції з наявністю додатко-
вих повністю залізобетон-
них східців тощо.

Не лише Ізраїль  
до прикладу

Який досвід Україна може 
перейняти в Ізраїлю, країни, 
яка фактично постійно пере-
буває у стані війни із сусіда-
ми? Чи можуть брати най-
активнішу участь у зведен-
ні таких будівель ізраїль-
ські архітектори та проєкту-
вальники чи інші, приміром, 
західні фахівці?

Справді, наша держа-
ва може перейняти прак-
тику Ізраїлю, адже він жи-
ве у режимі постійної загро-
зи обстрілів. У вимогах до 
житлових та інших новобу-
дов у цій державі прописано 
обов’язкову наявність бом-
босховищ або укріплених 
підземних паркінгів. Вони є в 

усіх будинках, зведених піс-
ля 2004 року. Для старих бу-
динків укриття споруджу-
ють окремо. 

Ще один ізраїльський ва-
ріант створення укриттів — 
введення у проєкти квартир 
окремих спеціальних кім-
нат, обладнаних як укриття, 
що мають витримати вибу-
хи, уламки звичайної зброї, 
застосування хімічної та біо-
логічної зброї. Поза тим, сті-
ни і перекриття цього примі-
щення мають бути з міцно-
го армованого бетону, пло-
ща — мінімум 9 квадратних 
метрів, вікна — із захисни-
ми сталевими віконницями. 
Зазвичай ця кімната має по-
двійне призначення, в мир-
ний час її використовують 
як кабінет, гардеробну тощо, 
що  надзвичайно зручно.

Як зазначає пан Тютюн-
ников, деякі країни, зокрема 
Швейцарія, Швеція та Фін-
ляндія, мають навіть розви-
ненішу систему укриттів, 
ніж Ізраїль. 

«Україна може також по-
вчитися в них. До прикладу, 
у Фінляндії чимало споруд 
торговельного, культурного 
і спортивного призначення 
розташовано під землею, й у 

разі необхідності (воєнні дії, 
природні катаклізми) вони 
автоматично стають надій-
ними укриттями для насе-
лення. Швеція має настіль-
ки великі укриття, що одне з 
них здатне розмістити 20 ти-
сяч осіб, а в мирний час його 
використовують як стоянку 
для пів тисячі автомобілів». 

Олександр Горбань    теж 
вважає обов’язковим залу-
чення не тільки ізраїльсько-
го досвіду, а й світового. На 
його переконання, що біль-
ше буде залучено досвід-
чених світових фахівців, то 
якіснішим буде результат.  
«Українськими потужнос-
тями (науковими і прак-
тичними) просто фізично не 
зможемо осилити такий ве-
ликий обсяг роботи. Не вар-
то забувати й про темпи 

відновлення. Без залучен-
ня іноземних консультан-
тів і досвідчених спеціаліс-
тів процес може розтягну-
тися на дуже тривалий тер-
мін. А нам потрібно швидко 
повертати людей і залуча-
ти їх до роботи і відновлен-
ня нашої економіки», —  пе-
реконаний архітектор. 

Зацікавить 
багатьох

Чи буде цікаво будівель-
ним, архітектурним та про-
єктувальним компаніям з-за 
кордону вкладати кошти у 
відбудову України?

Найімовірніше, буде за-
лучено і внутрішні ресурси, 
й іноземні кошти. Як відомо, 
в Офісі Президента Украї-
ни ще в квітні 2022 року по-
чали напрацьовувати план 
повоєнної відбудови, відпо-
відно до якого за відновлен-
ня кожного з регіонів відпо-
відатиме конкретна країна. 
Це стосується і фінансуван-
ня, і будівництва, і залучен-
ня архітекторів та дизайне-
рів. 

Архітектурним та іншим 
компаніям однозначно буде 
цікаво брати участь у відбу-

дові, оскільки в Україні зво-
дитимуть багато житла та 
промислових приміщень. У 
будівельних компаній та ар-
хітекторів буде такий собі 
золотий період, який дасть 
змогу виявити себе і че-
рез власні об’єкти показати, 
яким вони бачать розвиток 
архітектурної думки.  Крім 
того, міжнародних інвесто-
рів можуть зацікавити еко-
логічні й енергоощадні про-
єкти, нині дуже популярні  у 
світі, яких після закінчення 
війни в Україні буде чимало 
з огляду на масштаби будів-
ництва.

«Уже бачимо, що британ-
ці, данці, норвежці та шве-
ди зацікавилися відбудовою 
та хочуть узяти на себе ве-
ликий шматок роботи з від-
новлення таких міст, як Ки-
їв, Маріуполь, Харків, Ми-
колаїв. Кожна країна, отри-
мавши змогу відновити той 
чи той регіон, відчуватиме, 
що вона зробила великий 
внесок у відновлення та пе-
ремогу України», — зазна-
чає Максим Тютюнников.

Але зрозуміло, що фінан-
сові внески іноземних ком-
паній не можуть бути єди-
ним джерелом ресурсу для 
відбудови. Таким джере-
лом для відновлення наших 
міст і сіл після війни мають 
бути заарештовані й кон-
фісковані урядами розви-
нених країн активи рф, ро-
сійське майно, яке є в Укра-
їні або конфісковане у світі, 
державний бюджет і Фонд 
відновлення України, ро-
бота над створенням якого 
триває.   

Олександр Горбань вва-
жає, що така відбудова ста-
не цікавою, якщо буде вигід-
но інвестувати в Україну. 

«Нині будівельна галузь 
одна з найзарегульованіших 
і має численні корупційні 
ризики. Ми вже маємо ду-
мати, які реформи провести, 
щоб цей ринок став прозо-
рим, прогнозованим і прива-
бливим для іноземних ком-
паній. Тільки після того мо-
жемо бути впевненими у за-
лученні іноземних інвести-
цій та фахівців до повоєнної 
відбудови», — продовжує 
він думку. 

Отже, Україна неодмінно 
відбудується. У нас виста-
чить на це сил, і грошей, і на-
снаги. А поки що наближай-
мо нашу перемогу!
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У фахівців буде змога через власні об’єкти показати, яким вони бачать розвиток 
архітектурної думки 

Міжнародних інвесторів можуть 
зацікавити екологічні й енергоощадні 
проєкти, яких після закінчення війни 
в Україні буде чимало з огляду на 
масштаби будівництва.
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Жіночі батальйони наближають перемогу
(Закінчення.  

Початок на стор. 1)

Він і сам чудово розуміє: 
люди роблять це від серця і 
задля якнайшвидшої нашої 
перемоги. 

 «Ми не для преси 
— для перемоги 
працюємо»

Вихідних та свят тут не-
має: дівчата постійно змі-
нюють одна одну. Серед 
них Оксана Стрижоус та 
Катерина Стороженко, 
яких застала за роботою. 
Вони саме плели «кікімо-
ру» (так називається кос-
тюм для снайпера).

«А ви цікавилися, це ру-
хомий снайпер чи, може, 
нерухомий? Адже буває 
йому, повністю злитому з 
місцевістю, треба нерухо-
мо пролежати 8—9 годин», 
— уточнює пані Конькова. 
«Сказали, нерухомий». — 
«Тоді доплітайте аж до під-
логи».

Оксана, найвища на зріст 
серед усіх, приміряє верх-
ню, потім — нижню части-
ну «кікімори» на себе: зали-
шилося доплести якихось 
20 сантиметрів, і готово.

Чоловік Катеринин Дми-
тро Стороженко 2019-го 
втік із Криму на материк. 
Там залишив усе, що на-
жив. І пішов у ЗСУ захища-
ти Україну. Нині він на пе-
редовій. А Катерина зізна-
лася, що, працюючи тут, 
трохи відволікається від 
тривожних думок — ре-
месло допомагає. Яке ж во-
но безцінне!

«Я вже, мабуть, дис-
ертацію можу захисти-
ти про цих кікімор та лісо-
виків. Багато в чому інтер-
нет допоміг, щось засвої-

ли методом проб і помилок. 
Гадаю, це набуте ремесло 
вже не зникне. До нас і піс-
ля війни можуть звертати-
ся, приміром, орнітологи, 
які спостерігають за птаха-
ми, чи фотомисливці — за-
любки сплетемо їм костю-
ми. Ось, бачите, штани, ось 
шубка», — демонструє Га-
лина Конькова ще один ви-
твір умілих рук та фантазії 
майстринь.

Вони всього вчаться на 
марші. Основа кожного ви-
робу — сітка, яку переда-
вали рибалки. Однак ни-
ні знайти її дедалі складні-
ше. До речі, сітку розміром 
10 на 4 метри одна жінка, 
яка вже добре набила ру-
ку, плете дев’ять днів, що-
дня працюючи з 9 ранку до 
першої ночі. А якщо трохи 
менше, часу знадобиться 
значно більше. 

Тільки уявіть, яка це не-
легка ретельна праця! У 
кожне віконце сітки вплі-
тають попередньо розібра-
ну мішковину (мішки ма-
ють бути не нові й джуто-
ві), а ще додають смужки з 

натуральних тканин мас-
кувальних кольорів. Шука-
ють матеріал для роботи, де 
тільки можуть: щось пере-
дають волонтери чи прино-
сять із дому, щось купують 
у секонд хендах. І в цьому 
темпі та ритмі, які задали 
собі самі, дівчата крутяться 
з ранку до вечора незаба-
ром чотири місяці поспіль. 

«Але, зауважте, ми не для 
преси — для перемоги пра-
цюємо», — кажуть. Вони 
просто невтомні, як і наші 
захисники!

А діти заспівали 
«Червону калину»

Така сама і талановита 
рівнянка, членкиня одра-

зу двох творчих спілок — 
письменників та журналіс-
тів Тамара Бацмай. Вона і 
картини малює, й книжки 
для дітей пише та видає (до 
речі, «УК» розповідав про це 
раніше). А від початку війни 
плете маскувальний одяг та 
готує обіди для внутрішньо 
переміщених осіб в одному 
із соборів міста. Адже Рівне 
перетворилося на величез-
ний конвеєр безкорисливос-
ті та добра, яке тут на кож-
ному кроці. Питаю, чи не за-
тяжко їй (знаю, що пережи-
ла кілька складних опера-
цій, та й років нікому з нас 
зозуля не докує).

«Тяжко, втомлююся стра-
шенно, — не приховує пані 
Тамара. — Але як  трішечки 
відпочину, біжу на зустрічі 
з дітками — вони дарують 
мені крила.

Ось днями була дітво-
ра 5—10 років із Крама-
торська, Слов’янська, Хар-
кова, Донецька, Маріупо-
ля. Хтось із мамою прий-
шов, хтось із бабусею. Разом 
уголос читали книжку «Моя 
Україна», в якій я зібрала 

унікальні факти про нашу 
країну. А тоді питаю: яку ві-
дому українську пісню спі-
вають багатьма мовами сві-
ту? Я мала на думці «Ще-
дрик». А діти, не змовляю-
чись, одразу почали: «Ой, у 
лузі червона калина похи-
лилася…» 

Тобто маленьких патрі-
отів зі сходу тут, на захо-
ді, об’єднують наше слово 
і наша пісня. А ще вони де-
далі частіше приходять на 
такі зустрічі у вишиванках. 
Оце й спонукає мене до без-
корисливої праці заради на-
шої перемоги. Відчуваю мо-
ральний обов’язок, тому на-
віть і не думала десь їхати з 
рідного міста». 

Натхнена розмовою, не-
сподівано зустріла вико-
навчого директора Рівнен-
ського регіонального відді-
лення Асоціації міст Укра-
їни Тетяну Грещук з вели-
ченькою торбою: «Ось, на-
різала вчора смужок зі ста-
рого одягу та й несу їх до во-
лонтерського центру. Во-
ни для маскувального одягу 
потрібні. Отак щоразу: зве-
чора наріжу, а вранці зане-
су. Усе ж допомога. Адже в 
кожного з нас  стільки непо-
трібного одягу, ганчір’я — 
все згодиться для перемо-
ги». 

Вона запрошує долучи-
тися до доброї, як на мене, 
святої справи. Каже, ви-
кроївши у своєму графі-
ку годинку-другу, отрима-
єте моральне задоволен-
ня надовго. І від створеного 
власними руками, і від без-
корисливої допомоги на-
шим захисникам. І майдан-
чиків для цього дуже ба-
гато, треба тільки, як ка-
жуть, знати місця.  І я вже 
не можу дібрати слів у від-
повідь. А що тут скажеш? 
Ми незламні!       

А матері плетуть… Перемогу
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Рівнянка Тамара Бацмай презентує власні книжки дітям, яким Рівне стало другою домівкою

Банківська система:  
перший тест війною пройдено

Андрій НІКІТІН,  
директор Рейтингового 
агентства «Стандарт-

Рейтинг» (Україна)

ФІНАНСИ. Підсумки перших 
трьох місяців 2022 року вказують, 
що банківська система України при-
пинила зростання і негативними по-
казниками відреагувала на початок 
війни росії проти України. За перші 
три місяці 2022 року, або за один мі-
сяць війни, якість кредитних порт-
фелів банків майже не змінилася. 
Проте такі оцінки попередні і врахо-
вують лише трохи більш як 30 днів 
війни з понад 100. Тож агентство очі-
кує погіршення ситуації, але з опти-
мізмом дивиться в майбутнє і вва-
жає, що банківська система України 
завдяки державним банкам та бан-
кам з іноземним капіталом впевне-
но пройде кризу, спричинену війною.

Лідери рейтингу
Першу сходинку в рейтингу за-

йняв АТ «Кредобанк», який три мі-
сяці 2022 року завершив із чистим 
прибутком 39,624 млн грн та чистим 
процентним доходом 533,066 млн 
грн. Частка поганих кредитів банку 
на 01.04.2022 року становила всього 
7,12% і була майже вдвічі меншою за 
середнє значення показника в бан-

ках, які брали участь у рейтингу. На 
думку агентства, дуже сильні пози-
ції АТ «Кредобанк» у західному ре-
гіоні України та високий рівень під-
тримки зовнішніх акціонерів дали 
йому змогу зайняти лідерські позиції 
в рейтингу під час війни. 

За підсумками трьох місяців 2022 
року другу сходинку рейтингу очо-
лив Райффайзен Банк. За три мі-
сяці 2022 року він отримав чистий 
процентний дохід у сумі 2,4 млрд 
грн та незначний збиток. Станом на 
01.04.2022 року частка NPL у кре-
дитному портфелі банку становила 
всього 2,21%.

Уже традиційно до числа бан-
ків з найнадійнішим рівнем депози-
тів увійшов АТ «БАНК ФОРВАРД». 
За даними звітності банку, його чис-
тий процентний дохід за три міся-
ці 2022 року становив 161,547 млн 
грн, а чистий комісійний дохід — 
1,398 млн грн. Три місяці 2022 року 
АТ «БАНК ФОРВАРД» завершив із 
чистим прибутком 25,643 млн грн. На 
01.04.2022 року кошти клієнтів банку 
становили 1,638 млрд грн. Банк утри-
мував частку NPL у своєму кредит-
ному портфелі на рівні 17,26%, що 
значно менше, ніж середній показ-
ник по банківській системі. За оцін-
ками агентства, АТ «БАНК ФОР-
ВАРД» мав досить привабливі депо-
зитні програми.

Стабільно надійні 
держбанки

Як і раніше, всі чотири банки з 
державною часткою, які актив-
но працюють в роздрібному бізне-
сі, увійшли до групи банків з на-

дійними депозитами. Серед держ-
банків укотре найуспішнішим ви-
явився ПриватБанк, майже по-
стійний учасник рейтингу, що вхо-
дить до ТОП-10 банків з надійни-
ми депозитами. Перший квартал 
2022 року ПриватБанк завершив 

із прибутком у сумі 3,714 млрд грн. 
За перший квартал 2022 року банк 
знизив рівень NPL у своєму кре-
дитному портфелі на 1,9 п.п.

Непогані результати пока-
зав Укргазбанк. На 01.04.2022 ро-
ку частка NPL у його кредитному 
портфелі становила 11,72%. Банк, 
за даними звітності, яку опубліко-
вано на сайті НБУ, завершив три 
місяці 2022 року з чистим процент-
ним доходом 1,4 млрд грн.

Ощадбанк, як і раніше, показав 
скромніші, ніж інші державні бан-
ки, результати, але його діяльність 
теж була помітною. Частка про-
блемних кредитів у кредитному 
портфелі Ощадбанку на початок 
другого кварталу 2022 року стано-
вила 36,5%. Нагадаємо, що за 2019 
рік частка проблемних кредитів в 
Ощадбанку знизилася на 10,44 п.п., 
за 2020-й вона скоротилася ще на 
5,46 процентних пункти, а за пер-
ші три місяці 2022 року відбулося 
зниження ще на 0,15 п.п.

Укрексімбанк завершив три мі-
сяці 2022 року із чистим процент-
ним доходом на рівні 1,356 млрд 
грн та чистим комісійним дохо-
дом у розмірі 0,261 млн грн. Чис-
тий збиток банку після оподат-
кування за підсумками перших 
трьох місяців 2022 року становив 
2,02 млрд грн.

ТОП-12 БАНКІВ З НАЙВИЩИМ РІВНЕМ РЕЙТИНГУ НАДІЙНОСТІ ДЕПОЗИТІВ

№ п/п Назва банку Рівень рейтингу 
депозитів

Підсумкова  
рейтингова оцінка в балах

1 АТ «КРЕДОБАНК» rd.1 (pi) 10,0193
2 АТ «РАЙФФАЙЗЕН БАНК» rd.1 (pi) 9,9562
3 АТ «КРЕДІ АГРІКОЛЬ БАНК» rd.1 (pi) 9,8989
4 АТ «ПРАВЕКС БАНК» rd.1 (pi) 9,8790
5 АТ «УКРСИББАНК» rd.1 (pi) 9,6632
6 АТ КБ «ПРИВАТБАНК» rd.1 (pi) 9,5127
7 АТ «ПІРЕУС БАНК МКБ» rd.1 (pi) 9,4371
8 АТ «БАНК ФОРВАРД» rd.1 (pi) 9,0035
9 АБ «УКРГАЗБАНК» rd.1 (pi) 8,8667
10 АТ «ПРОКРЕДИТ БАНК» rd.1 (pi) 8,7084
11 АТ «УКРЕКСІМБАНК» rd.1 (pi) 8,4734
12 АТ «ОЩАДБАНК» rd.1 (pi) 8,2498

Джерело: дані Рейтингового агентства «Стандарт-Рейтинг»
Примітка: �Оцінку банківських депозитів слід сприймати як думку аналітиків РА «Стандарт-Рейтинг» (Україна) про 

надійність банківського депозиту. Ця думка не є рекомендацією до придбання банківських послуг або 
вкладення коштів у конкретні банки. Рейтинг розраховано на основі даних, які агентство вважає досто-
вірними. Диференціацію рейтингової оцінки проведено щодо середніх значень числових чинників, які 
брали до уваги під час оцінки. Рівень рейтингу визначається не місцем у таблиці, а рейтинговою оцін-
кою. У разі розбіжності даних НБУ і даних квартального (річного) звіту банку перевагу надавали квар-
тальним даним НБУ. Порівнюючи результати рейтингів за перший квартал та перше півріччя 2017 ро-
ку, дев’ять місяців 2017 року, за 2017 рік, а також за перший квартал та перше півріччя 2018 року, слід 
враховувати, що рейтинги розраховували за методикою, в яку вносили зміни в лютому і травні 2017 ро-
ку, змінювався формат надання банками публічних даних через вебсайт НБУ. Рейтинг розраховували 
за актуальними даними. Однак якщо агентству ставало відомо про будь-які важливі чинники, що впли-
вають на депозити банку до 13 червня 2022 року включно, ці чинники враховували під час оцінювання.
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ДОКУМЕНТИ
 �ЗАКОН УКРАЇНИ

Про внесення змін до деяких законодавчих актів 
України щодо функціонування національної 

системи кваліфікацій
Верховна Рада України ПОСТАНОВЛЯЄ:
I. Внести зміни до таких законодавчих актів України:
1. У Кодексі законів про працю України (Відомості Верховної Ради УРСР, 1971 

р., додаток до № 50, ст. 375):
1) доповнити статтями 41 і 42 такого змісту:
«Стаття 41. Професія (вид занять), кваліфікація, Реєстр кваліфікацій
Професія (вид занять) —  це сукупність близьких за трудовими функціями ви-

дів трудової діяльності, що можуть вимагати певної професійної та/або освітньої 
кваліфікації працівника.

Трудова функція —  це інтегрований, переважно автономний набір трудових 
дій, що визначається характерним для нього технологічним процесом та передба-
чає наявність певних компетентностей, необхідних для їх виконання.

Професійна кваліфікація (повна професійна кваліфікація) —  це визнана або 
присвоєна/підтверджена суб’єктом, уповноваженим на це законодавством, та за-
свідчена відповідним документом стандартизована сукупність здобутих особою 
компетентностей та/або результатів навчання, що дає змогу здійснювати всі тру-
дові функції, визначені відповідним професійним стандартом.

Часткова професійна кваліфікація —  це визнана або присвоєна/підтверджена 
суб’єктом, уповноваженим на це законодавством, та засвідчена відповідним доку-
ментом стандартизована сукупність здобутих особою компетентностей та/або ре-
зультатів навчання, що дає змогу здійснювати частину трудових функцій, визна-
чених відповідним професійним стандартом.

Перелік робіт, які не потребують наявності в особи професійної або часткової 
професійної кваліфікації, затверджується Кабінетом Міністрів України за подан-
ням Національного агентства кваліфікацій.

Реєстр кваліфікацій —  це автоматизована система збирання, верифікації, об-
роблення, зберігання та захисту інформації про кваліфікації.

Реєстр кваліфікацій містить інформацію про професію (вид занять), професій-
ні та часткові професійні кваліфікації, освітні кваліфікації, професійні стандарти з 
урахуванням рівнів Національної рамки кваліфікацій.

Національне агенство кваліфікацій забезпечує відкритий доступ до Реєстру 
кваліфікацій всім заінтересованим особам.

Порядок ведення Реєстру кваліфікацій затверджується Кабінетом Міністрів 
України за поданням Національного агентства кваліфікацій.

Стаття 42. Професійні стандарти
Професійний стандарт —  це затверджені в установленому порядку вимоги до 

компетентностей працівників, що слугують основою для формування професій-
них кваліфікацій.

Професійні стандарти можуть розроблятися роботодавцями, їх організаціями 
та об’єднаннями, органами державної влади, науковими установами, галузевими 
радами, громадськими об’єднаннями, іншими заінтересованими суб’єктами.

Професійні стандарти затверджуються їх розробниками.
У разі якщо розробником не є галузева рада з питань розроблення професій-

них стандартів, професійний стандарт затверджується після погодження з репре-
зентативним всеукраїнським об’єднанням професійних спілок на галузевому рів-
ні.

Порядок розроблення, введення в дію та перегляду професійних стандартів за-
тверджується Кабінетом Міністрів України за поданням Національного агентства 
кваліфікацій.

Порядок розроблення та затвердження кваліфікаційних характеристик затвер-
джується центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування 
державної політики у сфері праці, трудових відносин та зайнятості населення, за 
поданням Національного агентства кваліфікацій.

Вимоги до компетентностей, обов’язків та кваліфікацій працівників визнача-
ються професійними стандартами. За відсутності професійних стандартів такі ви-
моги можуть визначатися кваліфікаційними характеристиками.

Методичні рекомендації щодо розроблення професійних стандартів розробля-
ються Національним агентством кваліфікацій та оприлюднюються на його офі-
ційному веб-сайті»;

2) частину першу статті 21 доповнити реченням такого змісту: «Трудовим дого-
вором можуть встановлюватися умови щодо виконання робіт, які вимагають про-
фесійної та/або часткової професійної кваліфікації, а також умови щодо виконан-
ня робіт, які не потребують наявності у особи професійної або часткової профе-
сійної кваліфікації»;

3) статтю 96 викласти в такій редакції:
«Стаття 96. Системи оплати праці
Системами оплати праці є тарифна та інші системи, що формуються на оцінках 

складності виконуваних робіт і кваліфікації працівників.
Тарифна система оплати праці включає: тарифні сітки, тарифні ставки, схе-

ми посадових окладів, професійні стандарти та кваліфікаційні характеристики (за 
відсутності професійних стандартів).

Тарифна система оплати праці використовується при розподілі робіт залеж-
но від їх складності, а працівників —  залежно від кваліфікації та за розрядами 
тарифної сітки. Вона є основою для формування та диференціації розмірів за-
робітної плати.

Тарифна сітка (схема посадових окладів) формується на основі тарифної став-
ки робітника першого розряду та міжкваліфікаційних (міжпосадових) співвідно-
шень розмірів тарифних ставок (посадових окладів).

Схема посадових окладів (тарифних ставок) працівників установ, закладів та 
організацій, що фінансуються з бюджету, формується на основі:

мінімального посадового окладу (тарифної ставки), встановленого Кабінетом 
Міністрів України;

міжпосадових (міжкваліфікаційних) співвідношень розмірів посадових окладів 
(тарифних ставок) і тарифних коефіцієнтів.

Мінімальний посадовий оклад (тарифна ставка) встановлюється у розмірі, не 
меншому за прожитковий мінімум, встановлений для працездатних осіб на 1 січ-
ня календарного року.

Віднесення виконуваних робіт до певних тарифних розрядів і присвоєння ква-
ліфікаційних розрядів робітникам провадиться власником або органом, уповно-
важеним власником, згідно з професійними стандартами за погодженням із ви-
борним органом первинної профспілкової організації (профспілковим представ-
ником). За відсутності професійних стандартів таке віднесення може здійснюва-
тися згідно з кваліфікаційними характеристиками.

Колективним договором, а якщо договір не укладався —  наказом (розпоря-
дженням) власника або уповноваженого ним органу, виданим після погодження 
з виборним органом первинної профспілкової організації (профспілковим пред-
ставником), а в разі відсутності первинної профспілкової організації —  з вільно 
обраними та уповноваженими представниками (представником) працівників, мо-
жуть встановлюватися інші системи оплати праці».

2. Статтю 6 Закону України «Про оплату праці» (Відомості Верховної Ради Укра-
їни, 1995 р., № 17, ст. 121 із наступними змінами) викласти в такій редакції:

«Стаття 6. Системи оплати праці
Системами оплати праці є тарифна та інші системи, що формуються на оцінках 

складності виконуваних робіт і кваліфікації працівників.
Тарифна система оплати праці включає: тарифні сітки, тарифні ставки, схе-

ми посадових окладів, професійні стандарти та кваліфікаційні характеристики (за 
відсутності професійних стандартів).

Тарифна система оплати праці використовується при розподілі робіт залеж-
но від їх складності, а працівників —  залежно від кваліфікації та за розрядами 
тарифної сітки. Вона є основою для формування та диференціації розмірів за-
робітної плати.

Тарифна сітка (схема посадових окладів) формується на основі тарифної став-
ки робітника першого розряду та міжкваліфікаційних (міжпосадових) співвідно-
шень розмірів тарифних ставок (посадових окладів).

Схема посадових окладів (тарифних ставок) працівників установ, закладів та 
організацій, що фінансуються з бюджету, формується на основі:

мінімального посадового окладу (тарифної ставки), встановленого Кабінетом 
Міністрів України;

міжпосадових (міжкваліфікаційних) співвідношень розмірів посадових окладів 
(тарифних ставок) і тарифних коефіцієнтів.

Мінімальний посадовий оклад (тарифна ставка) встановлюється у розмірі, не 
меншому за прожитковий мінімум, встановлений для працездатних осіб на 1 січ-
ня календарного року.

Віднесення виконуваних робіт до певних тарифних розрядів і присвоєння ква-
ліфікаційних розрядів робітникам провадиться власником або органом, уповно-
важеним власником, згідно з професійними стандартами за погодженням із ви-
борним органом первинної профспілкової організації (профспілковим представ-
ником). За відсутності професійних стандартів таке віднесення може здійснюва-
тися згідно з кваліфікаційними характеристиками.

Колективним договором, а якщо договір не укладався —  наказом (розпоря-
дженням) власника або уповноваженого ним органу, виданим після погодження 
з виборним органом первинної профспілкової організації (профспілковим пред-
ставником), а в разі відсутності первинної профспілкової організації —  з вільно 
обраними та уповноваженими представниками (представником) працівників, мо-
жуть встановлюватися інші системи оплати праці».

3. У Законі України «Про зайнятість населення» (Відомості Верховної Ради 
України, 2013 р., № 24, ст. 243 із наступними змінами):

1) пункт 6 частини другої статті 22 викласти в такій редакції:
«6) організовують роботу з присвоєння/підтвердження професійних та част-

кових професійних кваліфікацій, визнання результатів неформального та інфор-
мального навчання для зареєстрованих безробітних»;

2) частину п’яту статті 35 викласти в такій редакції:
«5. Присвоєння/підтвердження професійних та часткових професійних квалі-

фікацій, визнання результатів неформального та інформального навчання для 
зареєстрованих безробітних здійснюються в акредитованих кваліфікаційних цен-
трах за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального 
страхування України на випадок безробіття».

4. У Законі України «Про освіту» (Відомості Верховної Ради України, 2017 р.,  
№ 38-39, ст. 380 із наступними змінами):

1) статті 34 і 38 викласти в такій редакції:
«Стаття 34. Кваліфікації
1. Кваліфікації за обсягом класифікуються на повні та часткові, за змістом —  

на освітні та професійні.
2. Кваліфікація вважається повною у разі здобуття особою повного переліку 

компетентностей відповідного рівня Національної рамки кваліфікацій, що визна-
чені відповідним стандартом.

3. Кваліфікація вважається частковою у разі здобуття особою частини компе-
тентностей відповідного рівня Національної рамки кваліфікацій, що визначені від-
повідним стандартом.

4. У цьому Законі, якщо не зазначено інше, під терміном «кваліфікація» розу-
міється повна кваліфікація.

5. Освітня кваліфікація —  це визнана закладом освіти чи іншим уповнова-
женим суб’єктом освітньої діяльності та засвідчена відповідним документом про 
освіту сукупність встановлених стандартом освіти та здобутих особою результатів 
навчання (компетентностей).

6. Професійна кваліфікація (повна професійна кваліфікація) —  це визнана або 
присвоєна/підтверджена суб’єктом, уповноваженим на це законодавством, та за-
свідчена відповідним документом стандартизована сукупність здобутих особою 
компетентностей та/або результатів навчання, що дає змогу здійснювати всі тру-
дові функції, визначені відповідним професійним стандартом.

7. Часткова професійна кваліфікація —  це визнана або присвоєна/підтвер-
джена суб’єктом, уповноваженим на це законодавством, та засвідчена відповід-
ним документом стандартизована сукупність здобутих особою компетентностей 
та/або результатів навчання, що дає змогу здійснювати частину трудових функ-
цій, визначених відповідним професійним стандартом.

8. Результати навчання та компетентності, необхідні для присудження освітніх 
та/або присвоєння професійних та часткових професійних кваліфікацій, можуть 
досягатися шляхом здобуття формальної, неформальної чи інформальної освіти.

9. Освітні кваліфікації присуджуються, визнаються і підтверджуються заклада-
ми освіти чи іншими суб’єктами освітньої діяльності.

Професійні та часткові професійні кваліфікації присвоюються/підтверджу-
ються і визнаються суб’єктами, уповноваженими на це законодавством, зокрема 
суб’єктами освітньої діяльності.

10. Кваліфікаційні центри —  це суб’єкти, уповноважені на оцінювання і визна-
ння результатів навчання осіб (зокрема, здобутих шляхом неформальної чи ін-
формальної освіти), присвоєння/підтвердження відповідних професійних та част-
кових професійних кваліфікацій, визнання в Україні професійних кваліфікацій, 
здобутих в інших країнах.

Порядок акредитації кваліфікаційних центрів затверджується Кабінетом Міні-
стрів України за поданням Національного агентства кваліфікацій.

11. Процедури присудження, присвоєння/підтвердження кваліфікацій, а також 
порядок утворення та діяльності і правовий статус суб’єктів, що здійснюють діяль-
ність з оцінювання і визнання освітніх та/або професійних кваліфікацій (повних та 
часткових), визначаються законодавством»;

«Стаття 38. Національне агентство кваліфікацій
1. Національне агентство кваліфікацій є постійно діючим колегіальним орга-

ном, що здійснює визначені цим Законом та іншими актами законодавства функ-
ції у сфері кваліфікацій.

Національне агентство кваліфікацій формується з представників центральних 
органів виконавчої влади у сфері освіти і науки, праці та зайнятості населення, 
спільного представницького органу всеукраїнських об’єднань організацій робо-
тодавців та спільного представницького органу репрезентативних всеукраїнських 
об’єднань профспілок.

Представники спільного представницького органу всеукраїнських об’єднань 
організацій роботодавців та спільного представницького органу репрезентативних 
всеукраїнських об’єднань профспілок мають рівне представництво у складі Націо-
нального агентства кваліфікацій, що становить половину його загального складу.

2. Національне агентство кваліфікацій:
бере участь у розробленні нормативно-правових актів у сфері кваліфікацій;
здійснює координацію діяльності заінтересованих сторін у сфері кваліфікацій;
здійснює супровід Національної рамки кваліфікацій, у тому числі з метою її гар-

монізації з аналогічними міжнародними документами;
здійснює міжнародне співробітництво у сфері кваліфікацій;
здійснює аналіз та оцінку ефективності державної політики у сфері кваліфі-

кацій;
бере участь у прогнозуванні потреб ринку праці у кваліфікаціях;
здійснює супровід інформаційного забезпечення Національної системи квалі-

фікацій;
створює і веде Реєстр кваліфікацій;
розробляє проект порядку розроблення, введення в дію та перегляду профе-

сійних стандартів і подає його на затвердження Кабінету Міністрів України;
реєструє професійні стандарти та забезпечує відкритий доступ до стандартів;
здійснює інформаційно-аналітичне та методичне забезпечення розроблення 

професійних стандартів;
бере участь у розробленні стандартів освіти та професійних стандартів;
здійснює акредитацію кваліфікаційних центрів;
розробляє критерії та процедури визнання професійних та часткових профе-

сійних кваліфікацій, здобутих в інших країнах;
розробляє проект порядку присвоєння/підтвердження професійних та частко-

вих професійних кваліфікацій, визнання результатів навчання осіб (зокрема, здо-
бутих шляхом неформальної чи інформальної освіти) кваліфікаційними центрами 
і подає його на затвердження Кабінету Міністрів України;

взаємодіє з органами та установами забезпечення якості освіти;
здійснює інші повноваження, передбачені цим Законом та іншими актами за-

конодавства.
3. Національне агентство кваліфікацій є юридичною особою публічного права, 

що утворюється Кабінетом Міністрів України та діє на основі статуту, затвердже-
ного Кабінетом Міністрів України.

4. Для забезпечення діяльності Національного агентства кваліфікацій утворю-
ється секретаріат.

Члени Національного агентства кваліфікацій можуть здійснювати свої повнова-
ження на постійній основі або на громадських засадах відповідно до статуту Наці-
онального агентства кваліфікацій.

Голова Національного агентства кваліфікацій та його заступники працюють на 
постійній основі.

Голова Національного агентства кваліфікацій, його заступники, члени Націо-
нального агентства кваліфікацій, які здійснюють свої повноваження на постійній 
основі, та працівники секретаріату не є державними службовцями»;

2) доповнити статтею 391 такого змісту:
«Стаття 391. Галузеві ради з розроблення професійних стандартів
1. Галузева рада з розроблення професійних стандартів є робочим органом, що 

утворюється за галузевою ознакою з метою розроблення професійних стандартів.
2. Склад галузевої ради з розроблення професійних стандартів формується та 

затверджується її засновником (засновниками).
До складу галузевої ради з розроблення професійних стандартів включають-

ся представники:
підприємств (роботодавців) відповідної галузі;
репрезентативних на національному чи галузевому рівні об’єднань професій-

них спілок (за наявності).
До складу галузевої ради з розроблення професійних стандартів можуть також 

включатися представники:
репрезентативних на національному чи галузевому рівні об’єднань організа-

цій роботодавців;
громадських об’єднань, основною метою діяльності яких відповідно до статуту 

є захист професійних інтересів, їх асоціацій;
органів державної влади та/або органів місцевого самоврядування;
закладів освіти тощо.

3. Галузева рада з розроблення професійних стандартів може здійснювати 
свою діяльність із статусом юридичної особи або без такого статусу.

4. До завдань галузевої ради з розроблення професійних стандартів належать:
організація, координація або безпосереднє розроблення професійних стандар-

тів;
участь у розробленні стандартів освіти;
участь у розробленні стандартів та інструментів оцінювання кваліфікацій і ре-

зультатів навчання;
аналіз і прогнозування розвитку професійних та часткових професійних квалі-

фікацій на галузевому чи міжгалузевому ринку праці;
проведення моніторингових досліджень та розроблення середньострокових 

прогнозів потреби певного виду економічної діяльності у кадрах в розрізі профе-
сійних та часткових професійних кваліфікацій.

5. Галузева рада з розроблення професійних стандартів має право:
створювати кваліфікаційні центри;
брати участь у розроблені стандартів освіти;
ініціювати обґрунтовані зміни до професійних стандартів та стандартів освіти;
взаємодіяти із закладами освіти, іншими суб’єктами освітньої діяльності у пи-

таннях освітніх і професійних та часткових професійних кваліфікацій;
брати участь у розробленні освітніх програм або проводити їх незалежну екс-

пертизу.
6. Фінансування діяльності галузевих рад з розроблення професійних стандар-

тів здійснюється за рахунок коштів їх засновників та з інших джерел, не заборо-
нених законом»;

3) абзац другий підпункту 3 пункту 6 розділу XII «Прикінцеві та перехідні поло-
ження» виключити.

II. Прикінцеві положення
1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опублікування.
2. Кабінету Міністрів України протягом одного місяця з дня набрання чиннос-

ті цим Законом:
прийняти нормативно-правові акти, необхідні для реалізації цього Закону;
привести свої нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом;
забезпечити приведення міністерствами та іншими центральними органами ви-

конавчої влади їх нормативно-правових актів у відповідність із цим Законом.
3. Кабінету Міністрів України у 2022 році поінформувати Верховну Раду Украї-

ни про стан виконання цього Закону.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
1 квітня 2022 року
№ 2179-IX

 �ЗАКОН УКРАЇНИ
Про внесення змін до розділу V  

«Прикінцеві положення» Закону України  
«Про Національне агентство України з питань 
виявлення, розшуку та управління активами, 

одержаними від корупційних та інших злочинів»  
щодо управління активами під час дії воєнного 

стану
Верховна Рада України ПОСТАНОВЛЯЄ:
I. Внести до розділу V «Прикінцеві положення» Закону України «Про Національ-

не агентство України з питань виявлення, розшуку та управління активами, одер-
жаними від корупційних та інших злочинів» (Відомості Верховної Ради України, 
2016 р., № 1, ст. 2, № 11, ст. 129) такі зміни:

назву викласти в такій редакції:
«Розділ V

ПРИКІНЦЕВІ ТА ПЕРЕХІДНІ ПОЛОЖЕННЯ»;
доповнити пунктом 22 такого змісту:
«22. Встановити, що тимчасово, з дня введення воєнного стану Указом Прези-

дента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану 
в Україні», затвердженим Законом України «Про затвердження Указу Президента 
України «Про введення воєнного стану в Україні» від 24 лютого 2022 року № 2102-
IX, на період до припинення або скасування воєнного стану, а також протягом од-
ного місяця з дня його припинення або скасування:

1) Національному агентству надається право на відкриття рахунків у депозитар-
них установах, 100 відсотків акцій (часток) яких належать державі;

2) Національне агентство може прийняти рішення про придбання за рахунок 
грошових коштів, розміщених на рахунках Національного агентства у національ-
ній валюті, облігацій внутрішньої державної позики «Військові облігації» в обся-
гах, погоджених Кабінетом Міністрів України, але не більше ніж у розмірі, що ста-
новить 80 відсотків коштів, що обліковуються на депозитних рахунках Національ-
ного агентства.

У разі надходження винесеного у межах наданих законом повноважень рішен-
ня прокурора або судового рішення, що набрало законної сили, яким скасовано 
арешт розміщених на рахунках Національного агентства грошових коштів, які бу-
ло спрямовано на придбання облігацій внутрішньої державної позики «Військо-
ві облігації», за умови наявності судового рішення у Єдиному державному реє-
стрі судових рішень, Національне агентство, за погодженням із законним власни-
ком грошових коштів, протягом десяти робочих днів приймає рішення про про-
даж облігацій внутрішньої державної позики «Військові облігації» або про пере-
дачу законному власнику грошових коштів облігацій внутрішньої державної пози-
ки «Військові облігації».

У разі прийняття Національним агентством, за погодженням із законним влас-
ником грошових коштів, рішення про продаж облігацій внутрішньої державної по-
зики «Військові облігації» законному власнику протягом 10 робочих днів з да-
ти такого продажу повертаються грошові кошти у розмірі, що відповідає розміру 
грошових коштів, на які був накладений арешт, а також дохід за облігаціями вну-
трішньої державної позики «Військові облігації» у розмірі, що не перевищує роз-
міру доходу за договором банківського вкладу, укладеним Національним агент-
ством з державним банком.

Якщо дохід за облігаціями внутрішньої державної позики «Військові облігації» 
є більшим, ніж дохід за договором банківського вкладу, укладеним Національ-
ним агентством з державним банком, різниця між ними перераховується Націо-
нальним агентством до Державного бюджету України протягом десяти робочих 
днів з дня, наступного за днем продажу облігацій внутрішньої державної позики.

Порядок розрахунку розміру доходу, який підлягає перерахуванню законному 
власнику грошових коштів, та частки доходу, яка підлягає перерахуванню до Дер-
жавного бюджету України, встановлюється центральним органом виконавчої вла-
ди, що забезпечує формування та реалізує державну фінансову та бюджетну по-
літику, за поданням Національного агентства.

Правочини щодо облігацій внутрішньої державної позики «Військові облігації», 
передбачені цим Законом, здійснюються із залученням юридичної особи - профе-
сійного учасника ринків капіталів та організованих товарних ринків, що отримала 
ліцензію на провадження відповідного виду професійної діяльності на ринках ка-
піталу та 100 відсотків акцій (часток) якого належать державі.

У разі прийняття Національним агентством за погодженням із законним влас-
ником грошових коштів рішення про передачу облігацій внутрішньої державної 
позики «Військові облігації» законному власнику грошових коштів такі облігації 
передаються йому протягом 10 робочих днів з дня прийняття відповідного рішен-
ня.

Правила, передбачені цим підпунктом, також застосовуються у випадку при-
дбання Національним агентством облігацій внутрішньої державної позики «Вій-
ськові облігації» за рахунок грошових коштів, отриманих в результаті реалізації 
активів, щодо яких було скасовано арешт, у встановленому цим Законом поряд-
ку».

II. Прикінцеві та перехідні положення
1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опублікування.
2. Встановити, що з дня припинення або скасування воєнного стану Національ-

не агентство України з питань виявлення, розшуку та управління активами, одер-
жаними від корупційних та інших злочинів, припиняє придбання облігацій вну-
трішньої державної позики «Військові облігації».

3. Кабінету Міністрів України у тримісячний строк з дня набрання чинності цим 
Законом:

привести свої нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом;
забезпечити приведення міністерствами, іншими центральними органами ви-

конавчої влади їх нормативно-правових актів у відповідність із цим Законом.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
31 травня 2022 року
№ 2293-IX
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ДОКУМЕНТИ
 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 21 червня 2022 р. № 702 

Київ

Про затвердження Порядку надання  
допомоги по частковому безробіттю

Відповідно до частини шостої статті 47 Закону України «Про зайнятість населен-
ня» Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Затвердити Порядок надання допомоги по частковому безробіттю, що дода-
ється.

2. Визнати такими, що втратили чинність, постанови Кабінету Міністрів України 
згідно з переліком, що додається.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 21 червня 2022 р. № 702

ПОРЯДОК 
надання допомоги по частковому безробіттю 

1. Цей Порядок визначає умови, механізм виплати застрахованим особам допо-
моги по частковому безробіттю, строки, розмір та критерії її надання, а також меха-
нізм повернення коштів, спрямованих на фінансування такої допомоги.

2. У цьому Порядку терміни вживаються в такому значенні:
регіональні центри зайнятості — обласні та Київський міський центри зайня-

тості;
центри зайнятості — міські, районні і міськрайонні центри зайнятості та філії ре-

гіональних центрів зайнятості;
допомога по частковому безробіттю — вид державної підтримки застрахованих 

осіб (працівників та фізичних осіб — підприємців) у разі втрати ними частини заро-
бітної плати (доходу) у зв’язку із зупиненням (скороченням) виробництва продукції 
(виконання робіт, надання послуг) з причин економічного, технологічного характе-
ру, виникнення надзвичайної ситуації, введення надзвичайного або воєнного ста-
ну, встановлення карантину;

зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання по-
слуг) — тимчасове зупинення (скорочення) господарської діяльності роботодав-
ця або фізичної особи — підприємця, яка є застрахованою особою, з причин еко-
номічного, технологічного характеру, виникнення надзвичайної ситуації, введення 
надзвичайного або воєнного стану, встановлення карантину, що призвело до част-
кового скорочення тривалості робочого часу його працівників або фізичної осо-
би — підприємця, яка є застрахованою особою, та втрати ними частини заробіт-
ної плати (доходу);

організаційно-виробничі причини — перепрофілювання, технічне переоснащен-
ня, зміна технології виробництва, перехід на інші види сировини з метою подолан-
ня причин, що призвели до зупинення (скорочення) виробництва (виконання ро-
біт, надання послуг) роботодавця або фізичної особи — підприємця, яка є застра-
хованою особою, та зокрема не пов’язані із припиненням трудових відносин із пра-
цівниками.

Термін «застрахована особа» вживається у значенні, наведеному в Законі Укра-
їни «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування», термін «роботодавець» — у значенні, наведеному в Законі України 
«Про організації роботодавців, їх об’єднання, права і гарантії їх діяльності».

3. Джерелами фінансування допомоги по частковому безробіттю є кошти Фонду 
загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття 
(далі — Фонд) та інших джерел, не заборонених законодавством.

4. Допомога по частковому безробіттю надається застрахованим особам (пра-
цівникам та фізичним особам — підприємцям) у разі втрати ними частини заро-
бітної плати (доходу) у зв’язку із зупиненням (скороченням) виробництва продукції 
(виконання робіт, надання послуг) з причин економічного, технологічного характе-
ру, виникнення надзвичайної ситуації, введення надзвичайного або воєнного ста-
ну, встановлення карантину.

Допомога по частковому безробіттю не надається працівникам органів держав-
ної влади, органів місцевого самоврядування або закладів, установ, організацій, 
утворених ними в установленому порядку, які повністю утримуються за рахунок 
державного чи місцевого бюджету.

5. Право на допомогу по частковому безробіттю мають застраховані особи, за-
значені в пункті 4 цього Порядку, за яких (які) протягом останніх шести місяців, що 
передують місяцю, в якому почалося зупинення (скорочення) виробництва продук-
ції (виконання робіт, надання послуг), що призвело до втрати ними частини заро-
бітної плати (доходу), сплачено (сплатили) єдиний внесок на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхування. У разі коли протягом останніх шести місяців до 
звернення про надання допомоги по частковому безробіттю законодавством нада-
но право окремим роботодавцям або фізичним особам — підприємцям, які є за-
страхованими особами, не сплачувати єдиний внесок на загальнообов’язкове дер-
жавне соціальне страхування, застосовуються попередні 180 календарних днів до 
такого періоду.

6. Критеріями для надання допомоги по частковому безробіттю є:
зупинення (скороченням) виробництва продукції (виконання робіт, надання по-

слуг) охопило не менш як 20 відсотків чисельності працівників роботодавця, в яких 
рівень скорочення тривалості робочого часу та заробітної плати становить 30 і 
більше відсотків на місяць;

рівень скорочення тривалості робочого часу та доходу фізичної особи — під-
приємця, яка є застрахованою особою, становить 30 і більше відсотків на місяць;

відсутність у роботодавця або фізичної особи — підприємця, яка є застрахова-
ною особою, заборгованості із виплати заробітної плати та/або сплати єдиного вне-
ску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, та/або сплати страхо-
вих внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування протягом шес-
ти місяців, що передують місяцю зупинення (скорочення) виробництва продукції 
(виконання робіт, надання послуг);

сплата роботодавцем за кожного працівника або фізичною особою — підприєм-
цем, яка є застрахованою особою, єдиного внеску на загальнообов’язкове держав-
не соціальне страхування протягом останніх шести місяців, що передують місяцю, 
в якому почалося зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, 
надання послуг), а в разі, коли протягом останніх шести місяців до звернення про 
надання допомоги по частковому безробіттю законодавством надано право окре-
мим роботодавцям або фізичним особам — підприємцям, які є застрахованими 
особами, не сплачувати єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціаль-
не страхування, застосовуються попередні 180 календарних днів до такого періоду;

роботодавець не є фондом соціального страхування.
7. Допомога по частковому безробіттю не надається в разі, коли:
зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання по-

слуг) має сезонний характер або виникає виключно з організаційно-виробничих 
причин;

працівник відмовився від працевлаштування (тимчасового переведення) на під-
ходящу роботу в роботодавця з повним робочим днем (тижнем) або працює в ро-
ботодавця за сумісництвом, або проходить альтернативну (невійськову) службу;

протягом шести місяців, що передують місяцю зупинення (скорочення) вироб-
ництва продукції (виконання робіт, надання послуг), у роботодавця або фізичної 
особи — підприємця, яка є застрахованою особою, наявна заборгованість із випла-
ти заробітної плати та/або сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове держав-
не соціальне страхування, та/або сплати страхових внесків на загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхування;

роботодавець або фізична особа — підприємець, яка є застрахованою особою, 
перебуває у процесі припинення юридичної особи, припинення підприємницької 
діяльності, визнаний (визнана) в установленому порядку банкрутом або стосовно 
нього (неї) порушено справу про банкрутство, перебуває у процесі санації;

роботодавець є органом державної влади, органом місцевого самоврядування 
або закладом, установою, організацією, що утворені зазначеними органами в уста-
новленому порядку та які повністю утримуються за рахунок державного чи місце-
вого бюджету.

8. Допомога по частковому безробіттю надається центром зайнятості за звер-
ненням роботодавця або фізичної особи — підприємця, яка є застрахованою осо-
бою, для її виплати працівникам або фізичній особі — підприємцю, яка є застрахо-
ваною особою та яка не отримує допомогу по частковому безробіттю як працівник.

Виплата працівникам допомоги по частковому безробіттю здійснюється робото-
давцем, з яким оформлено трудові відносини (крім осіб, які працюють у робото-
давця за сумісництвом).

Виплата допомоги по частковому безробіттю не здійснюється за період отри-
мання працівником оплати простою, перебування у відпустці без збереження заро-
бітної плати, призупинення трудових відносин.

Виплата допомоги по частковому безробіттю фізичним особам — підприємцям, 
які є застрахованими особами, здійснюється центром зайнятості.

9. Допомога по частковому безробіттю на умовах, визначених цим Порядком, 
надається щомісяця пропорційно робочому часу працівника або фізичної особи — 
підприємця, яка є застрахованою особою, який скорочено.

У разі скорочення тривалості робочого часу працівника або фізичної  
особи — підприємця, яка є застрахованою особою, розрахунок розміру допомо-
ги по частковому безробіттю такого працівника або фізичної особи — підприєм-
ця, яка є застрахованою особою, за відповідний місяць здійснюється за такою фор-
мулою:

де РДЧБК — розмір допомоги по частковому безробіттю конкретного працівника 
або фізичної особи — підприємця, яка є застрахованою особою, за відповідний мі-
сяць періоду зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, на-
дання послуг);

СРД:
- для найманих працівників — тарифна ставка (оклад), встановлена (встановле-

ний) працівникові за відповідний місяць, середня заробітна плата (у разі застосуван-
ня нетарифної системи оплати праці);

- для фізичних осіб — підприємців, які є застрахованими особами, — середній 
розмір місячної бази нарахування єдиного внеску на загальнообов’язкове держав-
не соціальне страхування за рік, що передує року звернення, відповідно до звіту про 
суми нарахованого доходу застрахованих осіб та суми нарахованого єдиного внеску 
відповідно до форм, затверджених наказами Мінфіну від 19 червня 2015 р. № 578 
«Про затвердження форм податкових декларацій платника єдиного податку» і від 2 
жовтня 2015 р. № 859 «Про затвердження форми податкової декларації про майно-
вий стан і доходи та Інструкції щодо заповнення податкової декларації про майно-
вий стан і доходи», за звітні періоди після 1 січня 2021 р.;

- для фізичних осіб — підприємців, які є застрахованими особами та в яких від-
сутня база нарахування єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціаль-
не страхування за рік, що передує року звернення, — середній розмір бази нараху-
вання єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за 
шість місяців, що передують даті зупинення (скорочення) діяльності та з яких фі-
зична особа — підприємець, яка є застрахованою особою, сплачувала єдиний вне-
сок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування;

НРЧ — кількість годин нормальної тривалості робочого часу за відповідний мі-
сяць;

СРЧ — кількість годин скороченого робочого часу за відповідний місяць.
Максимальний розмір допомоги по частковому безробіттю у розрахунку на од-

ного працівника або фізичну особу — підприємця, яка є застрахованою особою, не 
може перевищувати 50 відсотків розміру мінімальної заробітної плати, встановле-
ної законом.

10. Сума допомоги по частковому безробіттю надається роботодавцям для ви-
плати допомоги по частковому безробіттю працівникам, а також фізичним особам 
— підприємцям, які є застрахованими особами, на строк зупинення (скорочення) 
виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг), але не більш як 180 ка-
лендарних днів сумарно протягом 36 місяців з дня зупинення (скорочення) вироб-
ництва продукції (виконання робіт, надання послуг).

11. Фінансування допомоги по частковому безробіттю може здійснюватися в 
межах коштів, передбачених на такі цілі в бюджеті Фонду, а також за рахунок інших 
джерел, не заборонених законодавством.

12. Роботодавець або фізична особа — підприємець, яка є застрахованою осо-
бою, може звернутися за отриманням допомоги по частковому безробіттю протя-
гом 90 календарних днів з дня зупинення (скорочення) виробництва продукції (ви-
конання робіт, надання послуг).

У разі коли зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, на-
дання послуг) відбулося після введення воєнного стану в Україні до набрання чин-
ності Закону України від 21 квітня 2022 р. № 2220-IX «Про внесення змін до деяких 
законів України щодо функціонування сфер зайнятості та загальнообов’язкового 
державного соціального страхування на випадок безробіття під час дії воєнного ста-
ну» роботодавець або фізична особа — підприємець, яка є застрахованою особою, 
може звернутися за отриманням допомоги по частковому безробіттю протягом 90 
календарних днів з дня набрання чинності цим Законом.

13. Для отримання допомоги по частковому безробіттю роботодавець або фізич-
на особа — підприємець, яка є застрахованою особою, подає до центру зайнятості 
заяву про надання допомоги по частковому безробіттю (далі — заява):

в електронній формі з накладенням електронного підпису, що базується на ква-
ліфікованому сертифікаті електронного підпису, — на адресу офіційної електронної 
пошти відповідного центру зайнятості;

у паперовій формі — особисто до центру зайнятості.
Заява подається роботодавцем або фізичною особою — підприємцем, яка є за-

страхованою особою, до центру зайнятості за місцем провадження його (її) госпо-
дарської діяльності.

Форма заяви затверджується Державним центром зайнятості.
14. До заяви, поданої до центру зайнятості в паперовій або електронній формі, 

роботодавець або фізична особа — підприємець, яка є застрахованою особою, до-
дають:

роботодавець — відомості про працівників, у яких виникло право на допомогу 
по частковому безробіттю згідно з цим Порядком, за формою згідно з додатком 1;

фізична особа — підприємець, яка є застрахованою особою та звертається за 
отриманням допомоги, — відомості про себе за формою згідно з додатком 2.

У разі подання відомостей про себе та найманих працівників фізична особа — 
підприємець, яка є застрахованою особою, подає відомості за формами згідно з 
додатками 1 і 2. 

У разі подання заяви в електронній формі на заяву та додані до неї документи на-
кладається електронний підпис, що базується на кваліфікованому сертифікаті елек-
тронного підпису.

15. Підтвердження сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне со-
ціальне страхування роботодавцями та фізичними особами — підприємцями, які є 
застрахованими особами, здійснюється в порядку обміну інформацією між Держав-
ною службою зайнятості, ДПС та Пенсійним фондом України.

У разі відсутності необхідної інформації роботодавець або фізична особа — під-
приємець, яка є застрахованою особою, подає витяг з інформаційної системи орга-
нів ДПС щодо стану розрахунків платника з бюджетом та цільовими фондами (що-
до сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування).

16. Для визначення та підтвердження відомостей про застрахованих осіб, зазна-
чених роботодавцем та фізичною особою — підприємцем, яка є застрахованою осо-
бою, у заяві, використовуються відомості, подані Пенсійним фондом України.

ДПС протягом кожного робочого дня передає Пенсійному фонду України відо-
мості про страхувальників, які перебувають на обліку як платники єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування або звільнені від сплати за-
значеного внеску, у тому числі відомості про наявність у них  заборгованості із спла-
ти єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, сфор-
мовані ДПС станом на 1 число місяця.

Пенсійний фонд України на підставі відомостей, що обробляються в реєстрі за-
страхованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціаль-
ного страхування, про застрахованих осіб та на підставі інформації ДПС про стра-
хувальників, яка поновлюється щомісяця до 10 числа, формує та передає центру 
зайнятості інформацію про застрахованих осіб, працевлаштованих у відповідного 
страхувальника, фізичних осіб — підприємців, які є застрахованими особами, що 
містить актуальні відомості на дату і час подання заяви.

Порядок інформаційної взаємодії між ДПС, Пенсійним фондом України, структу-
ра та формат інформації, зазначеної в цьому пункті, що передається, визначаються 
в договорі інформаційної взаємодії.

17. Рішення про надання або відмову в наданні допомоги по частковому безро-
біттю приймається регіональним центром зайнятості протягом п’яти  робочих днів з 
дня подання роботодавцем або фізичною особою — підприємцем, яка є застрахова-
ною особою, документів, передбачених пунктами 13 і 14 цього Порядку.

Рішення про надання або відмову в наданні допомоги по частковому безробіттю 
оформляється наказом регіонального центру зайнятості.

У разі подання неповного пакета документів, передбачених пунктами 13 і 14 цьо-
го Порядку, або наявності в окремих документах помилок центр зайнятості у стро-
ки, передбачені цим пунктом, повідомляє про це роботодавцю або фізичній особі 
— підприємцю, яка є застрахованою особою. Після доповнення або доопрацювання 
таких документів роботодавець або фізична особа — підприємець, яка є застрахо-
ваною особою, має право повторно звернутися до центру зайнятості протягом п’яти 
робочих днів з дня отримання повідомлення центру зайнятості.

У разі повторного подання роботодавцем або фізичною особою — підприємцем, 
яка є застрахованою особою, документів, передбачених пунктами 13 і 14 цього По-
рядку, після їх доповнення або доопрацювання рішення про надання або відмову в 
наданні допомоги по частковому безробіттю приймається регіональним центром за-

йнятості протягом п’яти робочих днів з дня повторного подання роботодавцем/фі-
зичною особою — підприємцем, яка є застрахованою особою, документів відповід-
но до вимог цього Порядку.

18. Щодо рішення про надання або відмову в наданні допомоги по частковому 
безробіттю центр зайнятості протягом трьох робочих днів з дати його прийняття на-
правляє роботодавцю або фізичній особі — підприємцю, яка є застрахованою осо-
бою, на електронну адресу, зазначену в заяві, зазначеній у пункті 13 цього Порядку, 
відповідну інформацію, у тому числі з обґрунтуванням причин відмови відповідно 
до вимоги статті 47 Закону України «Про зайнятість населення» та цього Порядку.

У разі коли роботодавцю або фізичній особі — підприємцю, яка є застрахова-
ною особою, відмовлено в наданні допомоги по частковому безробіттю з незалеж-
них від нього (неї) причин, він (вона) має право повторно звернутися за отриман-
ням коштів для виплати працівникам допомоги по частковому безробіттю в меж-
ах строку зупиненням (скороченням) виробництва продукції (виконання робіт, на-
дання послуг).

19. Рішення регіонального центру зайнятості про відмову в наданні допомоги 
по частковому безробіттю може бути оскаржене до Державного центру зайнятос-
ті або суду.

Державний центр зайнятості має право переглянути рішення, скасувати його 
частково або повністю та зобов’язати регіональний центр зайнятості розглянути 
питання про надання допомоги по частковому безробіттю повторно.

20. Перерахування коштів на поточний рахунок фізичній особі — підприємцю, 
яка є застрахованою особою, або роботодавцю для виплати працівникам допомо-
ги по частковому безробіттю здійснюється центром зайнятості щомісяця протягом 
трьох робочих днів після зарахування відповідних коштів на рахунок центру зайня-
тості на підставі відомостей про осіб, наданих роботодавцем за формою згідно з 
додатком 3, а фізичною особою — підприємцем, яка є застрахованою особою, — 
за формою згідно з додатком 4.

Роботодавець щомісяця до 10 числа за попередній місяць подає центру зайня-
тості відомості за формою згідно з додатком 3, а фізична особа — підприємець, 
яка є застрахованою особою, — за формою згідно з додатком 4.

У разі виявлення в поданих відомостях невідповідностей із даними реє-
стру страхувальників та/або реєстру застрахованих осіб Державного реєстру 
загальнообов’язкового державного соціального страхування строк перерахування 
коштів фізичній особі — підприємцю, яка є застрахованою особою, або роботодав-
цю для виплати працівникам допомоги по частковому безробіттю може бути про-
довжено з метою усунення невідповідностей фізичною особою — підприємцем, 
яка є застрахованою особою, або роботодавцем до п’яти робочих днів з дня отри-
мання відповідного повідомлення центру зайнятості.

21. Роботодавець виплачує допомогу по частковому безробіттю працівникам у 
строк не більш як три робочі дні після надходження коштів на рахунок роботодавця 
за окремою платіжною відомістю для виплати допомоги по частковому безробіт-
тю (відомістю на виплату грошей). Копія зазначеної відомості (відомості на виплату 
грошей) з підтвердженням перерахування коштів на рахунок працівника в безготів-
ковій формі подається центру зайнятості не пізніше ніж протягом п’яти календар-
них днів після виплати працівникам допомоги по частковому безробіттю.

У разі скорочення тривалості робочого часу у зв’язку із зупиненням (скорочен-
ням) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг) у працівників, фізич-
ної особи — підприємця, яка є застрахованою особою, які не включені до відомостей 
про осіб, щодо яких вже прийнято рішення про надання допомоги по частковому без-
робіттю, роботодавець або фізична особа — підприємець, яка є застрахованою осо-
бою, додатково подає центру зайнятості на розгляд відомості про таких осіб. Регіо-
нальний центр зайнятості опрацьовує подані відомості на предмет відповідності за-
значених осіб вимогам цього Порядку та приймає відповідне рішення.

У разі припинення трудових відносин між роботодавцем і працівником, щодо 
якого роботодавцем були подані відомості, передбачені пунктом 20 цього Поряд-
ку, виплата такій особі допомоги по частковому безробіттю здійснюється робото-
давцем, з яким така особа перебувала у трудових відносинах, відповідно до пода-
них відомостей, передбачених пунктом 20 цього Порядку, до припинення трудо-
вих відносин.

У разі припинення державної реєстрації фізичної особи — підприємця, яка є за-
страхованою особою, щодо якої подані відомості, передбачені пунктом 20  цього 
Порядку, виплата допомоги по частковому безробіттю здійснюється центром за-
йнятості відповідно до поданих відомостей, передбачених пунктом 20 цього По-
рядку, до припинення державної реєстрації фізичної особи — підприємця, яка є 
застрахованою особою.

22. Протягом 180 календарних днів виплата допомоги по частковому безробіттю 
(якщо допомога виплачувалася менше ніж 180 календарних днів — протягом пері-
оду, що дорівнює періоду виплати допомоги) та протягом відповідного строку піс-
ля завершення виплати такої допомоги роботодавець або фізична особа — підпри-
ємець, яка є застрахованою особою та отримувала допомогу по частковому безро-
біттю, має забезпечити збереження гарантій зайнятості працівників, яким виплачу-
валася допомога по частковому безробіттю/ведення підприємницької діяльності.

У разі порушення гарантій зайнятості осіб, яким виплачувалася допомога по 
частковому безробіттю (розірвання трудового договору з підстав, передбачених 
пунктом 1 статті 36, частиною третьою статті 38, пунктом 1 частини першої  статті 
40 Кодексу законів про працю України), протягом 180 календарних днів з дня закін-
чення виплати допомоги (якщо допомога виплачувалася менше ніж 180 календар-
них днів — протягом періоду, що дорівнює періоду виплати допомоги) кошти такої 
допомоги повертаються роботодавцем у повному обсязі до Фонду в розмірі випла-
ченої звільненій особі допомоги по частковому безробіттю. 

У разі припинення підприємницької діяльності фізичною особою — підприєм-
цем, яка є застрахованою особою та отримувала допомогу по частковому безробіт-
тю, протягом 180 календарних днів з дня закінчення виплати допомоги (якщо допо-
мога виплачувалася менше ніж 180 календарних днів — протягом періоду, що до-
рівнює періоду виплати допомоги) кошти такої допомоги повертаються отримува-
чем у повному обсязі до Фонду в розмірі виплаченої такій особі допомоги по част-
ковому безробіттю. 

У разі припинення трудових відносин між роботодавцем і працівником, щодо 
якого роботодавцем були подані відомості, передбачені пунктом 20  цього Поряд-
ку, у період між поданням зазначених відомостей і перерахуванням центром зайня-
тості роботодавцю коштів для виплати такому працівникові допомоги по частково-
му безробіттю кошти, отримані роботодавцем за період після припинення трудових 
відносин, повертаються до Фонду.

У разі припинення державної реєстрації фізичної особи — підприємця, яка є за-
страхованою особою, щодо якої подані відомості, передбачені пунктом 20  цього 
Порядку, у період між поданням зазначених відомостей і перерахуванням центром 
зайнятості коштів для виплати допомоги по частковому безробіттю зазначені ко-
шти не перераховуються, а кошти, отримані нею за період після припинення дер-
жавної реєстрації, повертаються до Фонду. 

За наявності підстав, передбачених цим пунктом, центр зайнятості вживає захо-
дів до повернення в повному обсязі коштів, наданих роботодавцю для виплати пра-
цівникам допомоги по частковому безробіттю та фізичній особі — підприємцю, яка 
є застрахованою особою, відповідно до законодавства.

23. Виплата працівникам допомоги по частковому безробіттю здійснюється ро-
ботодавцем, а фізичній особі — підприємцю, яка є застрахованою особою, — цен-
тром зайнятості з першого дня скорочення тривалості їх робочого часу в межах 
строку зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання 
послуг), але не більш як 180 календарних днів сумарно протягом 36 місяців з дня 
зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг).

У разі коли роботодавець або фізична особа — підприємець, яка є застрахова-
ною особою, звертається за отриманням допомоги по частковому безробіттю по-
вторно в межах 36 місяців з дня зупинення (скорочення) виробництва продукції 
(виконання робіт, надання послуг), допомога по частковому безробіттю надається 
працівникам або фізичній особі — підприємцю, яка є застрахованою особою, які 
(яка) отримували (отримувала) її менше строку, визначеного абзацом першим цьо-
го пункту. При цьому тривалість виплати допомоги по частковому безробіттю для 
таких (такої) працівників або фізичної особи — підприємця, яка є застрахованою 
особою, не може перевищувати строку, визначеного абзацом першим цього пункту.

24. Роботодавець та фізична особа — підприємець, яка є застрахованою особою, 
несе відповідальність за достовірність документів і відомостей, що є підставою для 
надання допомоги по частковому безробіттю, та цільове використання коштів Фон-
ду відповідно до законодавства.

25. У разі виявлення факту подання роботодавцем або фізичною особою — під-
приємцем, яка є застрахованою особою, недостовірних документів і відомостей, що 
є підставою для надання допомоги по частковому безробіттю, кошти, отримані ро-
ботодавцем або фізичною особою — підприємцем, яка є застрахованою особою, 
повертаються до Фонду в повному обсязі в розмірі виплаченої такій особі допомо-
ги по частковому безробіттю.

У разі подання недостовірних документів і відомостей, передбачених цим Поряд-
ком і пунктом 2 частини другої статті 35 Закону України «Про загальнообов’язкове 
державне соціальне страхування на випадок безробіття», нецільового використання 
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ДОКУМЕНТИ

Додаток 1 
до Порядку

Вих. № ________ від ____ ___________ 20__ р.
ВІДОМОСТІ  

про осіб, щодо яких виконуються вимоги частини четвертої статті 47 Закону України «Про зайнятість населення»
Найменування та місцезнаходження роботодавця _________________________________________________________

Прізвище, власне ім’я,  
по батькові  

(за наявності)

Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія  
(за наявності) та номер паспорта громадянина України (для фізичних осіб, 

які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття  
реєстраційного номера облікової картки платника податків  

та повідомили про це відповідному контролюючому органу і мають  
відмітку в паспорті громадянина України)

Тарифна ставка 
(оклад), гривень

Працівник перебуває  
у трудових відносинах  

(так/ні)

Працівник відмовився від працевла-
штування (тимчасового переведен-
ня) на підходящу роботу в робото-

давця з повним робочим днем  
(тижнем) (так/ні)

Працівник проходить  
альтернативну (невійськову) 

службу (так/ні)

Робота за сумісництвом 
(так/ні)

Зупинення (скороченням) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг) охопило _______ відсотків чисельності працівників, в яких рівень скорочення тривалості робочого часу та заробітної плати становить _______ відсотків на місяць

Дата зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг) __________________________
(число, місяць, рік)

Зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг) має сезонний характер або виникло виключно з організаційно-виробничих причин __________________________
(так/ні)

Відсутність заборгованості із виплати заробітної плати та/або сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, та/або сплати страхових внесків на загальнообов’язкове держав-
не пенсійне страхування протягом шести місяців, що передують місяцю зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг)

__________________________
(так/ні)

Наявна сплата за кожного зазначеного працівника єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування протягом останніх шести місяців, що передують місяцю, в якому почалося зупинен-
ня (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг) (а в разі коли протягом останніх шести місяців до звернення про надання допомоги по частковому безробіттю законодавством нада-
но право роботодавцю не сплачувати єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, застосовуються попередні 180 календарних днів до такого періоду)

__________________________
(так/ні)

Роботодавець перебуває у процесі припинення юридичної особи, визнаний в установленому порядку банкрутом або стосовно нього порушено справу про банкрутство, перебуває у процесі санації __________________________
(так/ні)

Роботодавець є органом державної влади, органом місцевого самоврядування або закладом, установою, організацією, що утворені зазначеними органами в установленому порядку та які повністю утриму-
ються за рахунок державного чи місцевого бюджету  

__________________________
(так/ні)

Роботодавець є фондом соціального страхування __________________________
(так/ні)

Керівник (фізична особа — підприємець) ____________  
(підпис)

__________________________________  
ініціали (ініціал) власного імені та прізвище

Головний бухгалтер (за наявності) ____________  
(підпис)

__________________________________  
ініціали (ініціал) власного імені та прізвище

Додаток 2  
до Порядку

Вих. № ________ від _____ ___________ 20__ р.
ВІДОМОСТІ  

про фізичну особу — підприємця, яка є застрахованою особою, 
щодо якої виконуються вимоги частини четвертої статті 47  

Закону України «Про зайнятість населення»
Прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності) фізичної особи — підприємця 

__________________________________________________________________________________
Реєстраційний номер облікової картки платника податків ______________________

__________________________________________________________________________________
Місцезнаходження фізичної особи — підприємця ______________________________

__________________________________________________________________________________
Поточний рахунок, найменування установи банку, МФО ________________________

__________________________________________________________________________________
Перебування у трудових відносинах (так/ні) ____________________________________

__________________________________________________________________________________
(найменування роботодавця, код згідно з ЄДРПОУ)

Рівень скорочення тривалості робочого часу становить ____ відсотків на місяць
__________________________________________________________________________________

Рівень скорочення доходу становить _____ відсотків на місяць _________________
__________________________________________________________________________________

Зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг) 
має сезонний характер або виникло виключно з організаційно-виробничих причин 
__________________________________________________________________________________

(так/ні)
Фізична особа — підприємець перебуває у процесі припинення підприємницької 

діяльності, визнана в установленому порядку банкрутом або стосовно неї порушено 
справу про банкрутство, перебуває у процесі санації ________________________________

                                                                                                 (так/ні)
Дата зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання 

послуг) __________________________________________________________________________
(число, місяць, рік)

Відсутність заборгованості із сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхування та/або із сплати страхових внесків на 
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування протягом шести місяців, що пе-

редують місяцю зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, на-
дання послуг) ___________________________________________________________________

(так/ні)

Наявна сплата єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування протягом останніх шести місяців, що передують місяцю, в якому по-
чалося зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання 
послуг) (а в разі коли протягом останніх шести місяців до звернення про надан-
ня допомоги по частковому безробіттю законодавством надано право фізичним 
особам – підприємцям не сплачувати єдиний внесок на загальнообов’язкове дер-
жавне соціальне страхування, застосовуються попередні 180 календарних днів до 
такого періоду) __________________________________________________________________

(так/ні)

Фізична особа — підприємець ____________ 
(підпис)

_____________________ 
ініціали (ініціал)  

власного імені та прізвище

Додаток 3 
до Порядку

Вих. № ________ від ___ _______ 20__ р.
ВІДОМОСТІ  

про осіб, щодо яких виконуються вимоги частини четвертої статті 47  
Закону України «Про зайнятість населення», за _______________ 20___ р. 

                                                             (місяць)

Найменування та місцезнаходження роботодавця _________________________________________________________

Прізвище, власне ім’я,  
по батькові  

(за наявності)

Реєстраційний номер облікової картки платника податків або 
серія (за наявності) та номер паспорта громадянина України 
(для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання від-
мовляються від прийняття реєстраційного номера облікової 
картки платника податків та повідомили про це відповідно-
му контролюючому органу і мають відмітку в паспорті гро-

мадянина України)

Тарифна  
ставка (оклад), 

гривень

Кількість годин 
нормальної  
тривалості  

робочого часу  
на місяць

Кількість годин  
скороченого  

робочого часу  
за відповідний  

місяць

Працівник відмовив-
ся від працевлашту-ван-
ня (тимчасового переве-
дення) на підходящу ро-
боту в роботодавця з по-
вним робочим днем (тиж-

нем) (так*/ні)

Працівник проходить 
альтернативну  

(невійськову) службу 
(так*/ні)

Робота  
за сумісництвом 

(так*/ні)

Працівник отримує 
оплату простою, пе-
ребуває у відпустці 
без збереження за-
робітної плати, при-
зупинено трудові 

відносини  
(так*/ні)

Сума допомоги, 
гривень

__________
* Зазначається період  (з _________________ до _________________)
                                            (число, місяць, рік)       (число, місяць, рік)

Зупинення (скорочення) виробництва продукції (виконання робіт, надання послуг) охопило _______ відсотків чисельності працівників, в яких рівень скорочення тривалості робочого часу та заробітної плати становить _______ відсотків на місяць
Роботодавець перебуває у процесі припинення юридичної особи, визнаний в установленому порядку банкрутом або стосовно нього порушено справу про банкрутство, перебуває у процесі санації __________________________

(так/ні)

Керівник (фізична особа – підприємець) ____________ 
(підпис)

_________________________________ 
ініціали (ініціал) власного імені та прізвище

Головний бухгалтер (за наявності) ____________ 
(підпис)

_________________________________ 
ініціали (ініціал) власного імені та прізвище

Додаток 4 
до Порядку

Вих. № ________ від _____ ___________ 20__ р.
ВІДОМОСТІ  

про фізичну особу–підприємця, яка є застрахованою особою, 
щодо якої виконуються вимоги частини четвертої статті 47  

Закону України «Про зайнятість населення», за ______________ 20__ р. 
                                                                 (місяць)

Прізвище, власне ім’я, по батькові (за наявності) фізичної особи–підприємця 
__________________________________________________________________________________

Реєстраційний номер облікової картки платника податків _______________________
__________________________________________________________________________________

Місцезнаходження фізичної особи – підприємця _______________________________
__________________________________________________________________________________

Поточний рахунок, найменування установи банку, МФО ________________________
__________________________________________________________________________________

Кількість годин нормальної тривалості робочого часу на місяць _________________
__________________________________________________________________________________

Кількість годин скороченого робочого часу за відповідний місяць 
__________________________________________________________________________________

Розмір бази нарахування єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соці-
альне страхування (гривень) ______________________________________________

Сума допомоги (гривень) ______________________________________________

Рівень скорочення тривалості робочого часу становить ____ відсотків на місяць
__________________________________________________________________________________

Рівень скорочення доходу становить __________ відсотків на місяць ____________
__________________________________________________________________________________

Фізична особа – підприємець перебуває у процесі припинення підприємницької 
діяльності, визнана в установленому порядку банкрутом або стосовно неї поруше-
но справу про банкрутство, перебуває у процесі санації _____________________________

                                                                                                      (так/ні)

Фізична особа – підприємець ____________ 
(підпис)

_____________________ 
ініціали (ініціал) власного імені 

та прізвище

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 21 червня 2022 р. № 702

ПЕРЕЛІК 
постанов Кабінету Міністрів України,  

що втратили чинність

1. Постанова Кабінету Міністрів України від 22 квітня 2020 р. № 306 «Про затвер-
дження Порядку надання та повернення коштів, спрямованих на фінансування до-
помоги по частковому безробіттю на період карантину та/або надзвичайної ситуа-
ції, встановлених Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню на те-

риторії України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом 
SARS-CoV-2» (Офіційний вісник України, 2020 р., № 36, ст. 1193).

2. Постанова Кабінету Міністрів України від 3 червня 2020 р. № 453 «Про внесен-
ня змін до Порядку надання та повернення коштів, спрямованих на фінансування до-
помоги по частковому безробіттю на період карантину, встановленого Кабінетом Мі-
ністрів України з метою запобігання поширенню на території України гострої респі-
раторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» (Офіційний ві-
сник України, 2020 p., № 47, ст. 1501).

3. Постанова Кабінету Міністрів України від 15 липня 2020 р. № 600 «Деякі питан-
ня надання та повернення коштів, спрямованих на фінансування допомоги по част-
ковому безробіттю на період карантину, встановленого Кабінетом Міністрів України 
з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хворо-
би COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» (Офіційний вісник України, 
2020 p., № 59, ст. 1868).

4. Постанова Кабінету Міністрів України від 3 лютого 2021 р. № 74 «Про затвер-
дження Порядку надання допомоги по частковому безробіттю» (Офіційний вісник 
України, 2021 p., № 13, ст. 540).

5. Пункт 6 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України, затвердже-
них постановою Кабінету Міністрів України від 10 березня 2021 р. № 191 (Офіційний 
вісник України, 2021 p., № 23, ст. 1074).

6. Пункт 2 змін, що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України від 19 ве-
ресня 2018 р. № 792 і від 22 квітня 2020 р. № 306, затверджених постановою Ка-
бінету Міністрів України від 16 червня 2021 р. № 635 (Офіційний вісник України,  
2021 p., № 51, ст. 3157).

роботодавцем коштів Фонду або використання їх з порушенням цього Порядку ро-
ботодавець та фізична особа — підприємець, яка є застрахованою особою, добро-
вільно чи на підставі рішення суду зобов’язаний (зобов’язана) повернути Фонду ко-
шти, отримані або використані з порушенням цього Порядку та зазначеного Закону.

26. Кошти для виплати допомоги по частковому безробіттю не надаються робо-
тодавцям та фізичним особам — підприємцям, які є застрахованими особами, яки-
ми не дотримано вимог статті 47 Закону України «Про зайнятість населення» та цьо-
го Порядку.

27. Центр зайнятості (у разі потреби із залученням представників територіальних 
органів Держпраці) має право перевіряти документи та відомості, подані роботодав-
цем та фізичною особою — підприємцем, яка є застрахованою особою, для при-
йняття рішення, отримання коштів Фонду, дотримання порядку використання робо-
тодавцем виділених йому коштів Фонду.

Центр зайнятості має право зупиняти перерахування роботодавцю та фізичній 
особі — підприємцю, яка є застрахованою особою, коштів Фонду для виплати пра-

цівникам та фізичній особі — підприємцю, яка є застрахованою особою, допомоги 
по частковому безробіттю:

на час проведення перевірки документів та відомостей, що стали підставою для 
прийняття рішення про надання такої допомоги, наданих роботодавцем або фізич-
ною особою — підприємцем, яка є застрахованою особою, але не більш як на 30 ка-
лендарних днів;

у разі відмови або перешкоджання роботодавцем або фізичною особою — під-
приємцем, яка є застрахованою особою, у проведенні такої перевірки — на період до 
фактичної дати її проведення.

Виплата допомоги по частковому безробіттю припиняється в разі відмови або пе-
решкоджання роботодавцем або фізичною особою — підприємцем, яка є застрахо-
ваною особою, у проведенні перевірки протягом 30 календарних днів.

Центр зайнятості контролює цільове використання коштів, що перераховуються 
роботодавцю для виплати працівникам допомоги по частковому безробіттю, шляхом 
проведення відповідної перевірки протягом періоду отримання таких виплат. Оста-

точна перевірка цільового використання коштів проводиться протягом 180 календар-
них днів після останньої виплати такої допомоги працівникам.

Під час проведення перевірки центр зайнятості має право отримувати від робо-
тодавця необхідні пояснення з відповідних питань, у тому числі в письмовій формі.

Перевірка може бути проведена за місцезнаходженням роботодавця, у приміщен-
ні центру зайнятості або дистанційно з використанням будь-яких засобів комунікації. 
Роботодавець зобов’язаний допустити працівників центру зайнятості до проведення 
перевірки, а в разі її проведення у приміщенні центру зайнятості або дистанційно — 
подати відповідні документи.

28. Спори, що виникають з питань надання та цільового використання коштів 
для виплати роботодавцем допомоги по частковому безробіттю працівникам, а та-
кож фізичним особам — підприємцям, які є застрахованими особами, розгляда-
ються Державним центром зайнятості або в установленому законодавством по-
рядку.
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ДОКУМЕНТИ
 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 21 червня 2022 р. № 703 

Київ

Деякі питання центрів колективного  
користування науковим обладнанням

Відповідно до частини п’ятої статті 13 Закону України «Про наукову і науково-тех-
нічну діяльність» Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. Затвердити Примірне положення про Центр колективного користування науко-
вим обладнанням, що додається.

2. Внести до постанов Кабінету Міністрів України зміни, що додаються.
	 Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 21 червня 2022 р. № 703

ПРИМІРНЕ ПОЛОЖЕННЯ 
про Центр колективного користування науковим обладнанням

Загальна частина
1. Це Примірне положення визначає основні засади Центру колективного користу-

вання науковим обладнанням (далі — Центр) щодо:
1) створення, провадження та припинення діяльності Центру;
2) передачі, придбання (в тому числі за договором лізингу), обміну наукового облад-

нання, інструментів, приладів, інвентаря (далі — наукове обладнання) Центром;
3) урегулювання фінансових та матеріально-технічних питань, пов’язаних з діяльніс-

тю Центру;
4) надання Центром таких видів послуг: 
надання доступу до наукового обладнання для проведення наукових досліджень і нау-

ково-технічних (експериментальних) розробок (далі — дослідження і розробки);
проведення досліджень і розробок з використанням наукового обладнання.
2. У цьому Примірному положенні терміни вживаються у значенні, наведеному у Гос-

подарському кодексі України, Законах України «Про наукову і науково-технічну діяль-
ність», «Про вищу освіту».

3. Центр створюється та діє відповідно до Господарського, Цивільного та Бюджетно-
го кодексів України, Законів України «Про наукову і науково-технічну діяльність», «Про 
вищу освіту», інших нормативно-правових актів, що регулюють відносини в науковій та 
науково-технічній сферах, з урахуванням особливостей, передбачених цим Примірним 
положенням.

4. Метою створення Центру є надання доступу до наукового обладнання для прове-
дення досліджень і розробок вітчизняними та іноземними вченими відповідно до умов, 
визначених у регламенті доступу до наукового обладнання та користування ним.

До суб’єктів наукової та науково-технічної діяльності, яким можуть надаватися послу-
ги Центру, належать наукові та науково-педагогічні працівники, студенти, магістри, аспі-
ранти, ад’юнкти і докторанти, інші вчені, а також наукові установи, заклади вищої освіти, 
музеї, інші юридичні особи незалежно від форми власності, що мають відповідні наукові 
підрозділи, та громадські наукові організації.

Учасниками Центру є наукові установи та заклади вищої освіти, які уклали договір про 
спільну діяльність без утворення юридичної особи та без об’єднання вкладів (далі — до-
говір про спільну діяльність)  з метою оптимального використання наукового обладнан-
ня для проведення досліджень і розробок.

Замовниками послуги з проведення досліджень і розробок з використанням науко-
вого обладнання можуть бути суб’єкти наукової та науково-технічної діяльності, які не є 
учасниками Центру та з якими укладено договір про надання такої послуги.

5. Завданнями Центру є:
1) сприяння реалізації державних цільових наукових і науково-технічних програм та 

наукових (науково-технічних) проектів за визначеними пріоритетними тематичними на-
прямами досліджень і розробок;

2) залучення студентів, магістрів, аспірантів та молодих вчених до виконання науково-
дослідних та дослідно-конструкторських робіт;

3) проведення спільних досліджень і розробок вітчизняними та іноземними наукови-
ми установами та закладами вищої освіти;

4) сприяння міжнародному науково-технічному співробітництву.
6. Центр відповідно до покладених на нього завдань забезпечує:
1) належне надання визначених у пункті 1 цього Примірного положення послуг;
2) наявність кваліфікованого та компетентного персоналу, який забезпечує технічне 

обслуговування наукового обладнання, проведення регламентних та інших робіт на на-
уковому обладнанні;

3) технічне обслуговування наукового обладнання, проведення регламентних та інших 
робіт на науковому обладнанні;

4) інформаційну, технічну, консультаційну, методичну, організаційну підтримку та су-
проводження регламентних та інших робіт на науковому обладнанні;

5) наявність плану проведення досліджень і розробок у Центрі та графіка його роботи 
(у разі наявності заявок на проведення досліджень і розробок); 

6) наявність і дотримання регламенту доступу до наукового обладнання та користу-
вання ним;

7) наявність інструкції щодо користування науковим обладнанням;
8) відкритий доступ до наукових даних, що отримані за рахунок державних коштів, та 

їх повторне використання, якщо це передбачено умовами відповідних договорів про на-
дання послуг Центром, крім обмежень щодо захисту персональних даних, інформації, 
прав інтелектуальної власності, національної безпеки;

9) належне управління даними досліджень і розробок (дані, що отримані під час про-
ведення досліджень і розробок, повинні зберігатися, архівуватися протягом визначеного 
періоду, а також бути доступними для перегляду та повторного використання);

10) дотримання правил етичної поведінки та академічної доброчесності учасниками 
Центру;

11) дотримання принципу гендерної рівності та принципу забезпечення рівних прав та 
можливостей жінок і чоловіків;

12) захист інформації, авторських та інших майнових і немайнових прав замовників 
послуг Центру на отримані результати, якщо це передбачено умовами відповідних дого-
ворів про надання послуг Центром на замовлення суб’єктів наукової та науково-технічної 
діяльності, органів державної влади та органів місцевого самоврядування, інших установ 
і організацій незалежно від форми власності.

Центр належить до суб’єктів дослідницької інфраструктури. Центр може надавати 
платні послуги в установленому законодавством порядку.

Утворення та організація діяльності Центру
7. Засновником Центру є наукова установа та (або) заклад вищої освіти незалеж-

но від підпорядкування та форми власності.
Центр може створюватися як:
юридична особа — відповідно до законодавства на підставі модельного статуту това-

риства з обмеженою відповідальністю;
структурний підрозділ юридичної особи — у порядку, встановленому засновником 

Центру.
У разі створення Центру як самостійної юридичної особи порядок реєстрації, струк-

тура Центру, призначення керівника та штатний розпис Центру визначаються відповід-
но до законодавства. 

Положення про Центр колективного користування науковим обладнанням (далі — 
Положення про Центр), регламент доступу до наукового обладнання та користування 
ним затверджуються засновником Центру.

У разі коли засновниками Центру є суб’єкти господарювання державної або комуналь-
ної форми власності, що провадять свою діяльність на основі права господарського ві-
дання або права оперативного управління, рішення про участь таких засновників в утво-
ренні Центру приймається за погодженням з відповідними органами, до сфери управлін-
ня яких належать суб’єкти господарювання.

8. Засновник Центру затверджує:
стратегію розвитку Центру;
структуру та штатний розпис Центру;
перелік наукового обладнання, що може використовуватися Центром під час виконан-

ня покладених на Центр завдань;
графік роботи Центру;
регламент доступу до наукового обладнання та користування ним.
9. Центр очолює керівник, який призначається на посаду шляхом укладення з ним тру-

дового договору та звільняється з посади засновником Центру. 
Керівник Центру:
здійснює керівництво роботою Центру, несе персональну відповідальність за органі-

зацію діяльності Центру;
організовує діяльність Центру, в тому числі щодо взаємодії із суб’єктами надання по-

слуг, вживає заходів до підвищення ефективності роботи Центру;
має право вносити засновнику Центру пропозиції щодо внесення змін до штатного 

розпису та структури Центру; 
координує діяльність працівників Центру, контролює якість та своєчасність виконан-

ня ними обов’язків;
організовує інформаційне забезпечення роботи Центру, роботу із засобами масової 

інформації, визначає зміст та час проведення інформаційних заходів;
сприяє створенню належних умов праці у Центрі, вносить засновнику Центру пропо-

зиції щодо матеріально-технічного забезпечення Центру;
забезпечує навчання працівників Центру;

здійснює інші повноваження, передбачені законодавством та Положенням про Центр.
Керівник Центру не має права розпоряджатися науковим обладнанням, яке викорис-

товується на підставі договору про спільну наукову діяльність учасниками Центру.
10. Працівники Центру у разі неналежного виконання своїх обов’язків, визначених по-

садовими інструкціями і Положенням про Центр, несуть відповідальність відповідно до 
закону.

Учасники Центру та порядок надання доступу до наукового  
обладнання для проведення досліджень і розробок

11. Учасники Центру укладають договір про спільну діяльність без утворення юридич-
ної особи та без об’єднання вкладів.

12. Договір про спільну діяльність може містити відомості про склад учасників, їх пра-
ва та обов’язки, пріоритетні напрями діяльності, їх повноваження та порядок прийняття 
ними рішень, порядок фінансування витрат за таким договором, порядок прийняття но-
вих учасників та виходу із складу учасників, порядок припинення дії договору. Договір 
про спільну діяльність встановлює види робіт та послуг і перелік наукового обладнання, 
яке використовуватимуть учасники, строк їх роботи у Центрі та кошторис витрат за по-
слуги з користування науковим обладнанням.  

13. Умови договору про спільну діяльність, у тому числі координація спільних дій 
учасників або ведення спільних справ, правовий статус виділеного для спільної діяльнос-
ті майна, покриття витрат та збитків учасників, їх участь у результатах спільних дій та інші 
умови визначаються за домовленістю сторін, якщо інше не встановлено законодавством.

14. Учасники Центру мають право на доступ до наукового обладнання та отримання 
послуг з використання наукового обладнання відповідно до договорів про спільну діяль-
ність та встановленого кошторису витрат за послуги з користування науковим обладнан-
ням, який повинен включати витрати на оплату комунальних послуг у приміщенні, в яко-
му розташований Центр, виплату заробітної плати працівникам Центру, які задіяні до ви-
конання робіт, витрати на амортизацію наукового обладнання. 

15. Доступ до роботи з науковим обладнанням надається працівникам Центру, які по-
передньо пройшли відповідне навчання та тренінги. Доступ до роботи з науковим облад-
нанням може надаватися учасникам Центру під наглядом фахівців з обслуговування на-
укового обладнання за умови їх безпосередньої участі у проведенні досліджень і розро-
бок та поінформованості учасника Центру щодо правил роботи з науковим обладнанням. 
Правила роботи з науковим обладнанням внесені до інструкції щодо користування науко-
вим обладнанням та встановлюються керівництвом Центру відповідно до технічного пас-
порта наукового обладнання. 

16. Учасники Центру зобов’язані дбайливо ставитися до наукового обладнання. Недо-
тримання учасниками Центру інструкції щодо користування науковим обладнанням може 
бути підставою для розірвання договору про спільну діяльність та виходу із складу учас-
ників Центру. У разі пошкодження або знищення наукового обладнання учасник Центру 
зобов’язаний відшкодувати збитки Центру. Учасники Центру зобов’язані в наукових пра-
цях, опублікованих із використанням даних, отриманих на науковому обладнанні, робити 
посилання на інформацію про Центр. 

17. Забезпечення доступу учасників Центру та замовників послуг з проведення дослі-
джень і розробок до відкритих дослідницьких даних та їх описів здійснюється шляхом їх 
розміщення в електронних депозитаріях Центру або на інших локальних і мережевих ін-
формаційних ресурсах.

18. Учасники Центру у разі неналежного виконання своїх обов’язків, визначених По-
ложенням про Центр, договором про спільну діяльність та вимогами законодавства, не-
суть відповідальність згідно із законом. 

19. Розмір заподіяної Центру матеріальної шкоди встановлюється:
у разі заподіяння Центру матеріальної шкоди за фактичними витратами — на підста-

ві даних бухгалтерського обліку виходячи з балансової вартості (собівартості) матеріаль-
них цінностей (наукового обладнання) та вирахування нормального зносу згідно з уста-
новленими нормами;

за ініціативою однієї із сторін — шляхом проведення експертизи. Обов’язок щодо 
сплати вартості експертизи покладається на сторону, що ініціювала її проведення.

Заподіяні збитки відшкодовуються у повному обсязі.
У разі недосягнення згоди щодо розміру чи порядку відшкодування заподіяної шкоди 

спори вирішуються у судовому порядку.
Порядок надання Центром послуг з проведення  

досліджень і розробок із використанням наукового  
обладнання замовнику послуги

20. Центр може надавати послуги з проведення досліджень і розробок з викорис-
танням наукового обладнання, яке перебуває в його розпорядженні, замовнику послуги.

21. Послуги з проведення досліджень і розробок з використанням наукового облад-
нання Центром надаються замовнику на платній основі відповідно до договору про про-
ведення досліджень і розробок з використанням наукового обладнання. Вартість послуг 
з проведення досліджень і розробок з використанням наукового обладнання визначаєть-
ся засновником Центру. 

22. Переважне право на користування науковим обладнанням надається учасникам 
Центру або замовникам послуг з проведення досліджень і розробок, які здійснюються 
на замовлення держави в межах пріоритетних напрямів науково-технічного та іннова-
ційного розвитку Центру.

Порядок придбання (у тому числі за договором лізингу),  
передачі, обміну, наукового обладнання 

23. Наукове обладнання передається, придбавається (у тому числі за договором лі-
зингу), обмінюється Центром відповідно до законодавства.

24. Центр має право відмовляти у наданні послуг у разі, коли заплановане досліджен-
ня або розробка заборонені законодавством або можуть призвести до виходу наукового 
обладнання із робочого стану, порушення правил користування науковим обладнанням 
або невиконання інших вимог, передбачених Положенням про Центр.

25. Суб’єкти наукової та науково-технічної діяльності можуть передавати наукове об-
ладнання для надання послуг Центрам, що є юридичними особами державної форми 
власності, у тимчасове безоплатне користування без права його відчуження.

Центри, що є юридичними особами незалежно від форми власності,  можуть при-
дбавати (в тому числі за договором лізингу) наукове обладнання  відповідно до зако-
нодавства.

26. Науковому обладнанню (складовій частині наукового обладнання) в установлено-
му порядку може бути надано статус наукового об’єкта, що становить національне над-
бання.

Фінансування, звітування та припинення діяльності Центру
27. Фінансове забезпечення діяльності Центру здійснюється за рахунок коштів, отри-

маних Центром як оплата за надання послуг з проведення досліджень і розробок з ви-
користанням наукового обладнання, та інших джерел, не заборонених законодавством.

28. У разі створення Центру як юридичної особи кошторис витрат на утримання Цен-
тру визначається щороку засновником Центру в установленому порядку.

29. Центр звітує про свою діяльність перед його засновником у порядку, встановлено-
му засновником, але не менше одного разу на рік. 

30. У разі незадовільної роботи Центру його засновник відповідно до Положення про 
Центр може порушити питання про звільнення керівника Центру або про припинення ді-
яльності Центру. Рішення про звільнення керівника Центру або припинення Центру опри-
люднюється на офіційному веб-сайті засновника Центру протягом п’яти робочих днів з 
дня його прийняття.

31. Припинення діяльності Центру здійснюється відповідно до законодавства та за-
твердженого його засновником Положення про Центр.

32. Інформація про Центр, що розміщується на офіційних веб-сайтах Центру (у разі 
його створення як самостійної юридичної особи) та засновника Центру, повинна містити:

перелік, основні характеристики (тип/марка/параметри/рік випуску/інше) наукового 
обладнання, найменування балансоутримувача;

перелік досліджень і розробок, що можуть бути проведені на науковому обладнанні;
графік роботи Центру та розподіл часу використання наукового обладнання між за-

мовниками та учасниками Центру;
контактні дані осіб, на яких покладено обов’язки з координації надання Центром по-

слуг з проведення досліджень і розробок;
регламент доступу до наукового обладнання та користування ним;
електронну форму заявки для проведення досліджень і розробок на науковому об-

ладнанні; 
електронний репозитарій відкритих наукових (дослідницьких) даних;
умови надання Центром послуг з проведення досліджень і розробок з використання 

наукового обладнання на платній основі;
відомості про використання наукового обладнання, зокрема про установи, заклади 

вищої освіти, організації, які користувалися послугами Центру, дослідження і розробки, 
які проводилися (крім досліджень і розробок з обмеженим доступом), тривалість корис-
тування (днів або годин).

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 21 червня 2022 р. № 703

ЗМІНИ, 
що вносяться до постанов Кабінету Міністрів України 

1. Перелік платних послуг, які можуть надаватися бюджетними  науковими уста-
новами, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 28 липня 2003 р.  
№ 1180 (Офіційний вісник України, 2003 р., № 31, ст. 1629), доповнити пунктом 11 
такого змісту:

«11. Надання послуг з доступу до унікального обладнання для проведення науко-
вих досліджень і науково-технічних (експериментальних) розробок та послуг з про-
ведення наукових досліджень з використанням наукового обладнання.».

2. Пункт 2 переліку платних послуг, які можуть надаватися закладами освіти, ін-
шими установами та закладами системи освіти, що належать до державної та кому-
нальної форми власності, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

27 серпня 2010 р. № 796 (Офіційний вісник України, 2010 р., № 67, ст. 2410; 2015 р., 
№ 42, ст. 1303), доповнити підпунктом 21 такого змісту:

«21) надання послуг з доступу до наукового обладнання для проведення наукових 
досліджень і науково-технічних (експериментальних) розробок та послуг з проведен-
ня наукових досліджень з використанням наукового обладнання.».

3. Пункт 1 Порядку укладення державними підприємствами, установами, орга-
нізаціями, а також господарськими товариствами, у статутному капіталі яких част-
ка держави перевищує 50 відсотків, договорів про спільну діяльність, договорів ко-
місії, доручення та управління майном, затвердженого постановою Кабінету Міні-
стрів України від 11 квітня 2012 р. № 296 (Офіційний вісник України, 2012 р., № 30,  
ст. 1105), доповнити абзацом такого змісту:

«Дія цього Порядку не поширюється на договори про спільну діяльність учасни-
ків Центру колективного користування науковим обладнанням, які укладаються без 
утворення юридичної особи та без об’єднання вкладів.».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 21 червня 2022 р. № 704 
Київ

Про внесення змін до критеріїв, за якими оцінюється 
ступінь ризику від провадження господарської 

діяльності у сфері освітньої діяльності, що підлягає 
ліцензуванню, та визначається періодичність 

здійснення планових заходів державного нагляду 
(контролю) Міністерством освіти і науки, обласними, 

Київською міською державними адміністраціями
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
Внести до критеріїв, за якими оцінюється ступінь ризику від провадження госпо-

дарської діяльності у сфері освітньої діяльності, що підлягає ліцензуванню, та ви-
значається періодичність здійснення планових заходів державного нагляду (контр-
олю) Міністерством освіти і науки, обласними, Київською міською державними ад-
міністраціями, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 31 жовтня 
2018 р. № 902 (Офіційний вісник України, 2018 р., № 88, ст.   2922), зміни, що до-
даються.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 
від 21 червня 2022 р. № 704

ЗМІНИ, 
що вносяться до критеріїв, за якими оцінюється ступінь ризику від провадження 
господарської діяльності у сфері освітньої діяльності, що підлягає ліцензуванню, 
та визначається періодичність здійснення планових заходів державного нагляду 

(контролю) Міністерством освіти і науки, обласними, Київською міською  
державними адміністраціями

1. Пункт 1 доповнити абзацом такого змісту: 
«провадження освітньої діяльності за спеціальностями, що передбачають присво-

єння професійної кваліфікації з професій, для яких запроваджено додаткове регу-
лювання.». 

2. У додатку 1 до критеріїв пункт  1 у графі «Критерії, за якими оцінюється сту-
пінь ризику від провадження господарської діяльності та визначається періодичність 
проведення планових заходів державного нагляду (контролю)» доповнити абзацом 
такого змісту:

«провадження освітньої діяльності за спеціальностями, що передбачають присво-
єння професійної кваліфікації з професій, для яких запроваджено додаткове регу-
лювання».

3. У додатку 2 до критеріїв:
1) пункт 2 викласти в такій редакції: 

«2. Дотримання 
суб’єктом госпо-
дарювання вимог 
ліцензійних умов 
провадження освіт-
ньої діяльності

наявність порушення вимог ліцензійних умов прова-
дження освітньої діяльності, виявленого протягом 
останніх трьох років, що передують плановому

20

наявність порушення вимог ліцензійних умов прова-
дження освітньої діяльності, виявленого в період від 
трьох до п’яти останніх років, що передують плановому

13

відсутність порушень вимог ліцензійних умов прова-
дження освітньої діяльності

0»;

2) у пункті 3 цифри «20» замінити цифрами «10»;
3) абзац третій пункту 4 у графі «Показники критеріїв*» викласти в такій редакції:
«повна загальна середня освіта, дошкільна освіта та позашкільна освіта»;
4) доповнити додаток пунктом  41 такого змісту:

«41. Провадження 
освітньої діяльнос-
ті за спеціальнос-
тями, що передба-
чають присвоєння 
професійної квалі-
фікації з професій, 
для яких запрова-
джено додаткове 
регулювання

вища освіта 10
фахова передвища освіта 5»;

5) пункт 6 викласти в такій редакції:

«6. Навчання (ви-
ховання) в закла-
ді освіти іноземців 
та осіб без грома-
дянства

вища освіта та фахова передвища освіта 10
післядипломна освіта та професійна (професійно-
технічна) освіта

5

повна загальна середня освіта, дошкільна освіта та 
позашкільна освіта

0».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 495-р 
Київ

Про виділення коштів з резервного фонду 
державного бюджету для забезпечення розвитку  

та модернізації системи кіберзахисту, мереж 
державної системи урядового зв’язку  

та Національної телекомунікаційної мережі, 
безперервної роботи, захисту та розвитку об’єктів 

критичної інформаційної інфраструктури
1. З метою підвищення обороноздатності держави в умовах воєнного стану, вве-

деного в дію Указом Президента України від 24 лютого 2022 р. № 64 «Про введення 
воєнного стану в Україні», виділити:

Адміністрації Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації  
1 281 661 тис. гривень за програмою 6641020 «Розвиток і модернізація державної 
системи спеціального зв’язку та захисту інформації» для забезпечення розвитку та 
модернізації системи кіберзахисту, мереж державної системи урядового зв’язку та 
Національної телекомунікаційної мережі;

Міністерству цифрової трансформації 496 600 тис. гривень за програмою 
2911040 «Національна програма інформатизації» для забезпечення безперервної ро-
боти, захисту та розвитку об’єктів критичної інформаційної інфраструктури — наці-
ональних електронних інформаційних ресурсів та державних інформаційно-комуні-
каційних систем.

Міністерству фінансів здійснити зазначені видатки за рахунок коштів резервного 
фонду державного бюджету.

2. Міністерству цифрової трансформації та Адміністрації Державної служби спе-
ціального зв’язку та захисту інформації подати до 30 грудня 2022 р. Міністерству фі-
нансів, Міністерству економіки та Державній казначейській службі звіт про викорис-
тання коштів, виділених згідно з цим розпорядженням.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ
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 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 21 червня 2022 р. № 707 
Київ

Деякі питання виготовлення та оформлення 
паспорта громадянина України  

в умовах воєнного стану
Відповідно до статті 121 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», 

Указу Президента України від 24 лютого 2022 р. № 64 «Про введення воєнного стану 
в Україні» Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

Установити, що:
у період дії воєнного стану та протягом трьох місяців з дня його припинен-

ня або скасування виготовлення бланка паспорта громадянина України, зразок 
і технічний опис якого затверджені постановою Кабінету Міністрів України від 
25 березня 2015 р. № 302 «Про затвердження зразка бланка, технічного опи-
су та Порядку оформлення, видачі, обміну, пересилання, вилучення, повернення 
державі, визнання недійсним та знищення паспорта громадянина України» (Офі-
ційний вісник України, 2015 р., № 40, ст. 1188, № 101, ст. 3477; 2016 р., № 87,  
ст. 2829), здійснюється без внесення засобів кваліфікованого електронного під-
пису до безконтактного електронного носія, що міститься в паспорті громадя-
нина України;

видача паспорта громадянина України, оформленого з використанням бланка 
паспорта громадянина України, виготовленого відповідно до абзацу другого цієї по-
станови, здійснюється без внесення до безконтактного електронного носія, що міс-
титься у паспорті громадянина України, засобів кваліфікованого електронного підпи-
су та засобів шифрування;

паспорт громадянина України, оформлений та виданий з використанням блан-
ка паспорта громадянина України, виготовленого відповідно до абзацу другого ці-
єї постанови, є чинним протягом строку, на який його було видано, та не підлягає 
обов’язковому обміну.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 496-р 
Київ

Про залучення гранту на бюджетну підтримку  
від Цільового фонду багатьох донорів 

зі співфінансування Проекту «Підтримка 
державних видатків для забезпечення стійкого 

державного управління в Україні»
Схвалити залучення гранту на бюджетну підтримку від Цільового фонду ба-

гатьох донорів зі співфінансування Проекту «Підтримка державних видатків для 
забезпечення стійкого державного управління в Україні», створеного Міжнарод-
ним банком реконструкції та розвитку і Міжнародною асоціацією розвитку (що діє 
як адміністратор Цільового фонду багатьох донорів зі співфінансування Проекту 
«Підтримка державних видатків для забезпечення стійкого державного управлін-
ня в Україні»).

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 497-р 
Київ

Про залучення гранту на бюджетну підтримку  
від Федеративної Республіки Німеччина

1. Схвалити залучення гранту на бюджетну підтримку від Федеративної Республі-
ки Німеччина в обсязі 1 млрд. євро.

2. Схвалити проект Угоди між Кабінетом Міністрів України та Урядом Федератив-
ної Республіки Німеччина щодо гранту Федеративної Республіки Німеччина на ко-
ристь України для задоволення її бюджетних потреб з метою стабілізації економіки 
України відповідно до інструменту, створеного Міжнародним валютним фондом для 
адміністративного рахунка для України.

Уповноважити Міністра фінансів Марченка Сергія Михайловича на підписання за-
значеної Угоди.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 498-р 
Київ

Про уповноваження Міністра фінансів  
на підписання векселів у національній валюті  
на користь Міжнародного банку реконструкції  

та розвитку
Уповноважити Міністра фінансів Марченка Сергія Михайловича підписувати непе-

реказні, безпроцентні векселі у національній валюті на користь Міжнародного банку 
реконструкції та розвитку відповідно до статей II, V Статей Угоди Міжнародного бан-
ку реконструкції та розвитку.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 499-р 
Київ

Про звільнення Шевченка Т. С. з посади 
заступника Міністра культури  та інформаційної 

політики України
Звільнити Шевченка Тараса Сергійовича з посади заступника Міністра культури 

та інформаційної політики України у зв’язку з переходом на іншу роботу. 
Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 501-р 
Київ

Про звільнення Чуєвої К. Є. з посади заступника 
Міністра культури та інформаційної політики 

України з питань європейської інтеграції
Звільнити Чуєву Катерину Євгенівну з посади заступника Міністра культури та ін-

формаційної політики України з питань європейської інтеграції у зв’язку з перехо-
дом на іншу роботу.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 502-р 
Київ

Про призначення Чуєвої К. Є.  
заступником Міністра культури та інформаційної 

політики України
Призначити Чуєву Катерину Євгенівну заступником Міністра культури та інфор-

маційної політики України.
Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 503-р 
Київ

Про звільнення Яременка І. О. з посади 
заступника Міністра з питань реінтеграції 
тимчасово окупованих територій України  

з питань європейської інтеграції 
Звільнити Яременка Ігоря Олександровича з посади заступника Міністра з питань 

реінтеграції тимчасово окупованих територій України з питань європейської інтегра-
ції у зв’язку з переходом на іншу роботу.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 504-р 
Київ

Про призначення Яременка І. О.  
заступником Міністра у справах ветеранів 
України з питань європейської інтеграції 

Призначити Яременка Ігоря Олександровича заступником Міністра у справах ве-
теранів України з питань європейської інтеграції.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 505-р 
Київ

Про призначення Власенка С. Г. заступником 
Міністра захисту довкілля та природних 

ресурсів України з питань цифрового розвитку, 
цифрових трансформацій і цифровізації

Призначити Власенка Сергія Геннадійовича заступником Міністра захисту довкіл-
ля та природних ресурсів України з питань цифрового розвитку, цифрових транс-
формацій і цифровізації.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 21 червня 2022 р. № 506-р 
Київ

Про призначення Гури К. Ю. Головою Державного 
агентства інфраструктурних проектів України 

Призначити Гуру Костянтина Юрійовича Головою Державного агентства інфраструк-
турних проектів України з дати початку фактичного виконання ним посадових обов’язків 
на строк не більше 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану з оплатою 
праці відповідно до законодавства, встановивши випробування строком на три місяці.

Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ

ЄВРОПЕЙСЬКИЙ СУД З ПРАВ ЛЮДИНИ ТА УКРАЇНА
СПРАВА «КОВАЛЬ ПРОТИ УКРАЇНИ» 

(CASE OF KOVAL v. UKRAINE)
(Заяви № 36508/19 та №53077/19)

Стислий виклад рішення від 10 лютого 2022 року
Заявник тримався під вартою у Державній установі «Дніпровська установа виконання по-

карань (№4)». 
До Європейського суду з прав людини (далі – Європейський суд) заявник скаржився за 

статтями 3 та 13 Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод (далі – Кон-
венція) на неналежні умови тримання його під вартою та відсутність у національному зако-
нодавстві ефективного засобу юридичного захисту у зв’язку з цим. Заявник також висував 
інші скарги за Конвенцією.

Розглянувши скарги заявника за статтями 3 та 13 Конвенції, Європейський суд нагадав, 
що під час встановлення, чи є умови тримання такими, «що принижують гідність» у розумін-
ні статті 3 Конвенції, серйозний брак простору у в’язничних камерах вважається дуже впли-
вовим чинником та може становити порушення як сам собою, так і в сукупності з іншими не-
доліками. Посилаючись на свою попередню практику, Європейський суд дійшов висновку, 
що умови тримання заявника під вартою були неналежними, і заявник не мав у своєму роз-
порядженні ефективного засобу юридичного захисту у зв’язку з його скаргами, та констату-
вав порушення статей 3 та 13 Конвенції.

Стосовно поданих скарг, які також порушували питання за Конвенцією з огляду на від-
повідну усталену практику, Європейський суд, беручи до уваги всі наявні у нього матеріали, 
дійшов висновку, що ці скарги також свідчать про порушення Конвенції і констатував пору-
шення пунктів 3 та 5 статті 5, а також пункту 1 статті 6 Конвенції.

ЗА ЦИХ ПІДСТАВ СУД ОДНОГОЛОСНО
 «1. Вирішує об’єднати заяви;
2. Оголошує прийнятними скарги на неналежні умови тримання під вартою, відсут-

ність у національному законодавстві ефективного засобу юридичного захисту та інші скар-
ги за усталеною практикою Суду, як зазначено в таблиці у додатку, а решту скарг у заяві № 
53077/19 – неприйнятними;

3. Постановляє, що ці заяви свідчать про порушення статей 3 та 13 Конвенції у зв’язку з 
неналежними умовами тримання під вартою та відсутністю у національному законодавстві 
ефективного засобу юридичного захисту;

4. Постановляє, що було порушено Конвенцію у зв’язку з іншими скаргами, поданими за 
усталеною практикою Суду (див. таблицю у додатку);

5. Постановляє, що:
(a) упродовж трьох місяців держава-відповідач повинна сплатити заявнику суми, зазна-

чені у таблиці в додатку, які мають бути конвертована в національну валюту держави-відпо-
відача за курсом на день здійснення платежу;

(b) із закінченням зазначеного тримісячного строку до остаточного розрахунку на зазна-
чені суми нараховуватиметься простий відсоток (simple interest) у розмірі граничної позич-
кової ставки Європейського центрального банку, яка діятиме в період несплати, до якої має 
бути додано три відсоткові пункти». 

СПРАВА «КОНОНОВ ТА ІНШІ ПРОТИ УКРАЇНИ» 
(CASE OF KONONOV AND OTHERS v. UKRAINE)

(Заява № 39108/18 та 3 інші заяви)
Стислий виклад рішення від 10 лютого 2022 року

Заявники тримались під вартою у різних установах Державної кримінально-виконавчої 
служби України.  Деякі із заявників продовжують утримуватися під вартою. 

До Європейського суду з прав людини (далі – Європейський суд) заявники скаржилися 
за статтями 3 та 13 Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод (далі – Кон-
венція) на неналежні умови тримання їх під вартою та відсутність у національному законо-
давстві ефективного засобу юридичного захисту у зв’язку з цим. Заявники також подали ін-
ші скарги, які, з огляду на відповідну усталену практику Європейського суду, порушували пи-
тання за пунктами 3 та 5 статті 5 Конвенції, а також пунктом 1 статті 6 та статтею 13 Конвенції. 

Розглянувши скарги заявників за статтями 3 та 13 Конвенції, Європейський суд нагадав, 
що під час встановлення, чи є умови тримання такими, «що принижують гідність» у розумін-
ні статті 3 Конвенції, серйозний брак простору у в’язничних камерах вважається дуже впливо-
вим чинником та може становити порушення як сам собою, так і в сукупності з іншими недо-
ліками. Посилаючись на свою попередню практику, Європейський суд дійшов висновку, що 
умови тримання заявників під вартою були неналежними і у них не було ефективного засобу 
юридичного захисту у зв’язку з їх скаргами, та констатував порушення статей 3 та 13 Конвенції.

ЗА ЦИХ ПІДСТАВ СУД ОДНОГОЛОСНО
«1. Вирішує об’єднати заяви;
2. Оголошує заяви прийнятними;
3. Постановляє, що ці заяви свідчать про порушення статей 3 та 13 Конвенції у зв’язку з 

неналежними умовами тримання під вартою та відсутністю у національному законодавстві 
ефективного засобу юридичного захисту;

4. Постановляє, що було порушено Конвенцію у зв’язку з іншими скаргами, висунутими 
за усталеною практикою Суду (див. таблицю у додатку);

5. Постановляє, що:
(a) упродовж трьох місяців держава-відповідач повинна сплатити заявникам суми, зазна-

чені у таблиці в додатку, які мають бути конвертовані в національну валюту держави-відпові-
дача за курсом на день здійснення платежу;

(b) із закінченням зазначеного тримісячного строку до остаточного розрахунку на зазна-
чені суми нараховуватиметься простий відсоток (simple interest) у розмірі граничної позич-
кової ставки Європейського центрального банку, яка діятиме в період несплати, до якої має 
бути додано три відсоткові пункти».

Інформацію надано Урядовим уповноваженим  
у справах Європейського суду з прав людини

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО УХВАЛЕННЯ СЛІДЧИМ СУДДЕЮ СУДОВОГО  
РІШЕННЯ ПРО ЗДІЙСНЕННЯ СПЕЦІАЛЬНОГО ДОСУДОВОГО  

РОЗСЛІДУВАННЯ
Ухвалою слідчого судді Новомосковського міськрайонно-

го суду Дніпропетровської області від 21.06.2022 (судова справа  
№ 183/2751/22) надано дозвіл на здійснення спеціального досудового 
розслідування у кримінальному провадженні № 42022132580000023 
від 07.04.2022 стосовно підозрюваної Таран Оксани Василівни, 
26.05.1985 року народження, у вчиненні кримінального правопору-
шення, передбаченого ч. 7 ст. 111-1 КК України. 

Прокурор у кримінальному провадженні – керівник Старобільської 
окружної прокуратури Луганської обласної прокуратури 

Сергій ПОПОВ

ПОВІДОМЛЕННЯ
Янукович Віктор Федорович, 09.07.1950 р.н., підозрюваний у кри-

мінальному провадженні № 42017000000003538 від 07.11.2017 за  
ч. 1 ст. 109 КК України, за дорученням прокурора, відповідно до вимог 
ст. ст. 133, 135, 290 КПК України, повідомляєтесь про завершення до-
судового розслідування та надання доступу до матеріалів досудового 
розслідування, у зв’язку з чим стороні захисту з 29.06.2022 надається 
можливість ознайомитись з матеріалами кримінального провадження 
в робочий час у приміщенні Державного бюро розслідувань за адре-
сою: м. Київ, вул. Симона Петлюри 15, кабінет № 324.

Слідчий ДБР В. Луценко 
тел. 365-40-00 (вн. 2122)

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК  
під час здійснення досудового розслідування

Громадянин України Золотоверх Володимир Дорофійович, 
30.01.1956 року народження, уродженець смт. Марківка Старобіль-
ського району Луганської області, зареєстрований та проживаючий 
за адресою: Луганська область, Старобільський район, смт. Марків-
ка, вул. Центральна, буд. 22, відповідно до вимог ст. ст. 133, 135, 137 
Кримінального процесуального кодексу України викликається у кри-
мінальному провадженні № 42022132580000076 від 06.06.2022 до 
Старобільської окружної прокуратури Луганської обласної прокура-
тури, за фактичним місцем розташуванням за адресою: Кіровоград-
ська область, м. Кропивницький, вул. Дарвіна, 34 на 27.06.2022 об 
11:00, на 28.06.2022 об 11:00, на 29.06.2022 об 11:00, для отримання 
письмового повідомлення про підозру у скоєнні кримінального пра-
вопорушення, передбаченого ч. 7 ст. 111-1 КК України, для  допиту в 
якості підозрюваного, для проведення інших слідчих та процесуаль-
них дій у зазначеному кримінальному провадженні.

Поважні причини неприбуття та наслідки неприбуття вказані у  
ст. ст. 138, 139 КПК України, у тому числі: накладення грошового 
стягнення, можливість застосування приводу, здійснення спеціаль-
ного досудового розслідування, здійснення спеціального судового 
розгляду.

Телефон для зв’язку: 0504029553
Прокурор у кримінальному провадженні – керівник Старобіль-

ської окружної прокуратури Луганської області
Сергій ПОПОВ

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК
Підозрювана Мармій Наталя Сергіївна, 31.01.1994 р.н., уродженка смт. 

Козацьке Бериславського району Херсонської області, зареєстрована та 
фактично проживаюча за адресою: Херсонська область, Бериславський 
район, смт. Козацьке, провулок Степовий, 2А, відповідно до вимог ст.ст. 
133, 135, 290, 297-5 КПК України, Вам необхідно з’явитися 04, 07 та 11 лип-
ня 2022 року о 10 год. 00 хв. до слідчого УСБУ у Львівській області Коно-
ненка Д.Л. (м. Львів, вул. С. Бандери, 1, каб. № 103) для вручення Вам по-
відомлення про підозру та проведення Вашого допиту в якості підозрю-
ваної у кримінальному провадженні № 22022140000000072 від 05.05.2022 
за ознаками вчинення кримінального правопорушення, передбаченого ч. 7  
ст. 111-1 та ч. 5 ст. 111-1 КК України.

Поважні причини неприбуття зазначені в ст.138 КПК України. Наслідки 
неприбуття вказані в ст.139 КПК України.

ПОВІДОМЛЕННЯ
Богатир Володимир Вікторович, 23.11.1977 р.н., підозрюваний у 

кримінальному провадженні № 42017000000003538 від 07.11.2017 за 
ч. 5  ст. 27, ч. 1 ст. 109 КК України, за дорученням прокурора, від-
повідно до вимог ст. ст. 133, 135, 290 КПК України, повідомляєтесь 
про завершення досудового розслідування та надання доступу до ма-
теріалів досудового розслідування, у зв’язку з чим стороні захисту з 
29.06.2022 надається можливість ознайомитись з матеріалами кримі-
нального провадження в робочий час у приміщенні Державного бю-
ро розслідувань за адресою: м. Київ, вул. Симона Петлюри 15, кабі-
нет № 324.

Слідчий ДБР В. Луценко
тел. 365-40-00 (вн. 2122)
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Телефони відділу реклами: (44) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
Слідчий Першого слідчого відділу (з дислокацією 

у м. Миколаєві) Територіального управління Держав-
ного бюро розслідувань, розташованого у місті Мико-
лаєві, Матвієнко Сергій Андрійович за погодженням із 
прокурором Миколаївської спеціалізованої прокурату-
ри у військовій та оборонній сфері Південного регіо-
ну Маковецьким Євгеном Валентиновичем, відповідно 
до ст.ст. 40, 42, 111, 135, 276-278 КПК України, повідо-
мляє про зміну раніше повідомленої підозри та пові-
домлення про нову підозру Павлову Юрію Вікторови-
чу, 02.06.1983 р.н., який народився в м. Севастопіль, 
АР Крим, громадянину України, раніше не судимому, 
проживаючому за адресою – вул. Жовтневої револю-
ції, 37, кв. 55, м. Севастополь, АР Крим, Україна, у кри-
мінальному провадженні № 42015150410001243 від 
23.02.2015 про те, що він підозрюється у вчинені кри-
мінальних правопорушень, передбачених ч. 1 ст. 408 
КК України (Дезертирство – нез’явлення на службу у 
разі переведення, з метою ухилитися від військової 
служби) та ч. 1 ст. 111 КК України (Державна зрада – 
діяння, умисно вчинене громадянином України на шко-
ду суверенітетові, територіальній цілісності та недотор-
канності, обороноздатності, державній, економічній та 
інформаційній безпеці України: перехід на бік ворога в 
період збройного конфлікту).

Повний текст повідомлення про зміну раніше по-
відомленої підозри та повідомлення про нову підо-
зру розміщуватиметься на веб-сайті Офісу Генераль-
ного прокурора у рубриці «Повістки про виклик та ві-
домості про здійснення спеціального досудового 
розслідування» за посиланням (https://www.gp.gov.
ua/ua/categories/povistki-pro-viklik-ta-vidomosti-pro-
zdijsnennya-specialnogo-dosudovogo-rozsliduvannya).

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК
Відповідно до вимог ст.ст. 40, 133, 135, 297-5 КПК 

України, ч. 3 ст. 12 Закону України «Про забезпечення 
прав і свобод громадян та правовий режим на тимчасо-
во окупованій території України» Павлову Юрію Вікто-
ровичу, 02.06.1983 р.н. (останнє відоме місце прожи-
вання: вул. Жовтневої революції, 37, кв. 55, м. Севасто-
поль, АР Крим, Україна) необхідно прибути до Терито-
ріального управління Державного бюро розслідувань, 
розташованого у місті Миколаєві, (м. Миколаїв, вул. 
Спаська, 18; к.т. +38(0512)37-97-99) 11.07.2022 о 10:00 
год., 12.07.2022 о 10:00 год. та 13.07.2022  о 10:00 
год. для отримання у кримінальному провадженні  
№ 42015150410001243 від 23.02.2015 письмового по-
відомлення про зміну раніше повідомленої підозри та 
повідомлення про нову підозру у скоєнні кримінальних 
правопорушень, передбачених ч. 1 ст. 408, ч. 1 ст. 111 
КК України, допиту в якості підозрюваного, проведення 
інших слідчих та процесуальних дій у зазначеному кри-
мінальному провадженні.

Слідчий Першого слідчого відділу (з дислокацією  
у м. Миколаєві ТУ ДБР, розташованого  

у місті Миколаєві Сергій МАТВІЄНКО

Повістка про виклик підозрюваного при здійсненні 
судового засідання в порядку спеціального  

судового провадження.
Обвинувачена Шестопалова Наталія Валеріївна, 

28.11.1973 р.н., зареєстрована за адресою: м. Донецьк, 
Сіверська 19, кв. 33 відповідно до вимог 297-5,323 КПК 
України викликається у судове засідання, що відбудуть-
ся 5 липня 2022 о 14.00 годині в залі судових засідань 
№ 130 Приморського районного суду м. Одеси за адре-
сою: м. Одеса, вул. Балківська, 33, для участі в судових 
засіданнях в якості обвинуваченого.

Поважні причини неприбуття особи на виклик суду 
згідно зі статтею 138 КПК України. Наслідки неприбут-
тя обвинуваченого, передбачені статтями 139, 323 КПК 
України

Крім того обвинуваченій Шестопаловій Н.В. 
роз’яснюється, що відповідно до ч.2 ст. 31 КПК України 
кримінальне провадження в суді першої інстанції що-
до злочинів, за вчинення яких передбачено покарання 
у вигляді позбавлення волі на строк більше десяти ро-
ків, здійснюється колегіально судом у складі трьох суд-
дів лише за клопотанням обвинуваченого.

Кримінальне провадження стосовно кількох обвину-
вачених здійснюється колегіально судом у складі трьох 
суддів стосовно всіх обвинувачених, якщо хоча б один 
із них заявив клопотання про такий розгляд.

Суддя Осіік Д.В.

Оголошення про виклик у судове засідання 
обвинуваченого  

Олійник Олександра Олександровича
Справа № 496/1064/17

Провадження № 1-кп/496/116/22
Біляївський районний суд Одеської області викли-

кає обвинуваченого Олійник Олександра Олександро-
вича, 26.12.1978 року народження (останнє відоме міс-
це проживання: м. Одеса, вул. Радужна, 12 кв. 4) у вчи-
ненні кримінальних правопорушень, передбачених ч. 1 
ст. 258-3, ч.5 ст. 27, ч.2 ст. 258 КК України, у підготов-
че судове засідання, яке відбудеться об 11 год. 30 хв.  
07 липня 2022 року.

Явка до суду обов’язкова. При собі необхідно мати 
паспорт, або документ, який посвідчує особу. Підготовче 
судове засідання відбудеться у приміщенні Біляївсько-
го районного суду Одеської області за адресою: Одесь-
ка область, м. Біляївка, вул. Кіпенко, 1.

Відповідно до вимог ст. 323 КПК України, з моменту 
опублікування даного оголошення обвинувачений вва-
жається належним чином ознайомленим з його змістом.

У разі неявки обвинуваченого до суду, кримінальне 
провадження буде здійснюватися за відсутності обвину-
ваченого в порядку спеціального судового провадження.

Для отримання інформації про стан розгляду справи 
звертайтесь до канцелярії суду за тел.: (063) 323-97-30, 
тел. 099-112-16-55.

Суддя Марина Пасечник

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
Старший слідчий в ОВС слідчого відділу УСБУ 

у Львівській області Гнідь А.Ю., за погодженням 
із прокурором відділу Львівської обласної про-
куратури Ковальчуком Т.О., відповідно до ст.ст. 
40, 42, 111, 135, 276, 277, 278 КПК України пові-
домляє про підозру Сімініхіну Миколі Миколайо-
вичу, 11.07.1965 р.н., уродженцю м. Старобіль-
ська Луганської області, громадянину України, 
українцю, раніше несудимому, зареєстрованому 
за адресою: Луганська обл., м. Старобільськ, вул. 
Ленгемака, буд. 83, у кримінальному проваджен-
ні №22022140000000044 від 04.04.2022 у вчинен-
ні кримінального правопорушення, передбачено-
го ч. 2 ст. 111 КК України (у діянні, умисно вчи-
неному громадянином України на шкоду сувере-
нітетові, територіальній цілісності та недоторкан-
ності, обороноздатності, державній безпеці Украї-
ни, а саме у переході на бік ворога в умовах воєн-
ного стану). Повний текст повідомлення про підо-
зру розміщується на веб-сайті Офісу Генерально-
го прокурора у рубриці «Повістки про виклик та ві-
домості про здійснення спеціального досудового 
розслідування».

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
Старший слідчий в ОВС слідчого відділу УС-

БУ у Львівській області Гнідь А.Ю., за погоджен-
ням із прокурором відділу Львівської обласної 
прокуратури Никеруєм А.С., відповідно до ст.ст. 
40, 42, 111, 135, 276, 277, 278 КПК України пові-
домляє про підозру Старцеву Геннадію Івановичу, 
03.05.1970 р.н., уродженцю м. Алчевська Луган-
ської області, громадянину України, українцю, ра-
ніше не судимому, зареєстрованому за адресою: 
Луганська обл., м. Алчевськ, вул. Інтернаціональ-
на, буд. 9, кв. 16, у кримінальному проваджен-
ні №42022140000000136 від 07.06.2022 у вчинен-
ні кримінального правопорушення, передбачено-
го ч. 7 ст. 111-1 КК України (у добровільному за-
йнятті громадянами України посад в незаконних 
правоохоронних органах, створених на тимчасово 
окупованій території). Повний текст повідомлення 
про підозру розміщується на веб-сайті Офісу Ге-
нерального прокурора у рубриці «Повістки про ви-
клик та відомості про здійснення спеціального до-
судового розслідування».

Корольовський районний суд м. Житомира 
викликає Звольського Вадима Володимирови-
ча, 1964 р.н. як обвинуваченого у кримінальному 
провадженні № 296/4949/18 по обвинуваченню у 
вчиненні кримінального правопорушення за ч. 1  
ст. 258-3, ч. 2 ст. 260 КК України, під головуван-
ням судді Покатілова О.Б. у судове засідання, що 
відбудеться 01 липня 2022 року о 15.00 год. в при-
міщенні Корольовського районного суду м. Жито-
мира за адресою: м. Житомир, майдан Соборний 
1, зал № 301-1.

Явка обвинуваченого в судове засідання 
обов’язкова.

Повістка про виклик обвинувачених при здійсненні 
судового засідання в порядку спеціального  

судового провадження
 Обвинувачені Бойцов Семен Юрійович 31.12.1996 

року народження та Тютєрєв Олександр Миколайо-
вич 16.04.1980 року народження, відповідно до ви-
мог ст.ст. 297-5, 323 КПК України викликаються в 
судове засідання, що відбудеться 06.07.2022 року о 
12 годині 00хв.,в залі судових засідань № 233 При-
морського районного суду м. Одеси за адресою:  
м. Одеса, вул. Балківська, 33, для участі в судовому 
засіданні в якості обвинувачених .

Суддя С.М. Кічмаренко

Корольовський районний суд м. Житомира викли-
кає Толкачова Андрія Олександровича, 14.08.1997 
р.н. як обвинуваченого у кримінальному проваджен-
ні № 296/8733/18 по обвинуваченню у вчиненні кри-
мінального правопорушення за ч. 1 ст. 258-3, ч. 2  
ст. 260 КК України, під головуванням судді Покаті-
лова О.Б. у судове засідання, що відбудеться 01 лип-
ня 2022 року о 14.00 год. в приміщенні Корольов-
ського районного суду м. Житомира за адресою:  
м. Житомир, майдан Соборний 1, зал № 301-1.

Явка обвинуваченого в судове засідання 
обов’язкова.

Повістка про виклик обвинуваченого  
при здійсненні судового засідання в порядку  

спеціального судового провадження
Обвинувачений Бабенко Олег Володимирович, 

28.08.1959 року народження, зареєстрований за адре-
сою: м. Одеса, вул. Адмірала Лазарєва, 47, кв. 20, від-
повідно до вимог ст. ст. 297-5, 323 КПК України ви-
кликається в судове засідання, що відбудеться 05 
липня 2022 року о 13 годині 00 хвилин в залі судо-
вих засідань № 233 Приморського районного суду  
м. Одеси за адресою: м. Одеса, вул. Балківська, 33, для 
участі в судовому засіданні в якості обвинуваченого.

Суддя  С.М. Кічмаренко

Повістка про ВИКЛИК обвинувачених при здійсненні судового 
засідання в порядку спеціального  судового провадження.
Обвинувачені Дябов Володимир Анатолійович, 30.01.1970 

року народження, зареєстрований за адресою: м. Одеса, вул. 
Академіка Сахарова, 38, кв. 66, Кравченко Андрій Сергійо-
вич, 16.07.1977 року народження, зареєстрований за адресою:  
м. Одеса, вул. Балківська, 22-а/1, кв. 51, Шалунов Олександр 
Миколайович, 13.09.1984 року народження, зареєстрований за 
адресою: Одеська область, Красноокнянський район, с. Дігори, 
відповідно до вимог ст. ст. 297- 5, 323 КПК України виклика-
ються в судове засідання, що відбудеться 30.06.2022 року о 12 
год. 45 хв., в залі судових засідань № 233 Приморського район-
ного суду м. Одеси за адресою: м. Одеса, вул. Балківська, 33, 
для участі в судовому засіданні в якості обвинувачених.

Суддя С.М. Кічмаренко

Корольовський районний суд м. Житоми-
ра викликає Удовіченка Олексія Олексійовича, 
26.08.1981 р.н. як обвинуваченого у криміналь-
ному провадженні № 296/2603/20 по обвинува-
ченню у вчиненні кримінального правопорушен-
ня за ч. 1 ст. 258-3, ч. 2 ст. 260 КК України, під го-
ловуванням судді Покатілова О.Б. в судове засі-
дання, що відбудеться 05 липня 2022 року о 16-
00 год. в приміщенні Корольовського районного 
суду м. Житомира за адресою: м. Житомир, май-
дан Соборний 1, зал № 301-1.

Явка обвинуваченого в судове засідання 
обов’язкова.

Корольовський районний суд м. Житоми-
ра викликає Наточеєва Олексія Миколайови-
ча, 23.12.1973 р.н. як обвинуваченого у кримі-
нальному провадженні № 296/8814/19 по обви-
нуваченню у вчиненні кримінального правопору-
шення за ч. 1 ст. 258-3. ч. 2 ст. 260 КК України, 
під головуванням судді Покатілова О.Б.  у судо-
ве засідання, що відбудеться 05 липня 2022 ро-
ку о 15.00 год. в приміщенні Корольовського ра-
йонного суду м. Житомира за адресою: м. Жито-
мир, майдан Соборний 1, зал № 301-1 (каб. 300).

Явка обвинуваченого в судове засідання 
обов’язкова.

Корольовський районний суд м. Житоми-
ра викликає Петрова Владислава Антоновича, 
30.10.1959 р.н., уродженця м. Білозерське До-
нецької області, проживаючого за адресою вул. 
Менжинського,58, смт Ясна Поляна, м. Крама-
торськ, Донецької області, як обвинуваченого у 
кримінальному провадженні №296/2604/20 за  
ч. 1 ст. 258-3 КК України, в підготовче судове за-
сідання під головуванням судді Аксьонова В.Є.,  
яке призначено на 05 липня 2022 року на 12 год. 
30 хв., в приміщенні Корольовського районного 
суду м. Житомира за адресою м. Житомир, май-
дан Соборний, 1, каб.106.

Корольовський районний суд м. Житомира викликає Бокіна Ві-
талія Сергійовича, 06.05.1972 р.н., уродженця м. Костянтинівка До-
нецької області, як обвинуваченого у кримінальному провадженні  
№ 296/6247/19 1-кп/296/198/22 за ч. 1 ст. 258-3, ч.2 ст. 260 КК України, 
в судове засідання під головуванням судді Аксьонова В.Є., яке призна-
чено на 30 червня 2022 року на 10 год. 30 хв., в приміщенні Корольов-
ського районного суду м.Житомира за адресою м. Житомир, майдан 
Соборний, 1, каб.106.

Корольовський районний суд м. Житомира викликає Жогу Ар-

тема Володимировича, за вчинення кримінальних правопорушень 

за ч.1 ст.258-3, ч. 2 ст. 260 КК України, під головуванням судді Л.С. 

Шимон в судове засідання , що відбудеться 01 липня 2022 року о 

10 год. 00 хв. в приміщенні Корольовського районного суду м. Жи-

томира за адресою: м. Житомир, майдан Соборний 1, зал №5-к.

Явка обвинуваченого в судове засідання обов’язкова.

Корольовський районний суд м. Житомира викликає Хрустальо-
ва Сергія Сергійовича, 07.02.1985 р.н., уродженця м. Маріуполь Доне-
цької обл., зареєстрованого за адресою м. Маріуполь, пр. Перемоги,94, 
кв.61, як обвинуваченого у кримінальному провадженні №296/9651/16-к 
1-кп/296/161/22 по обвинуваченню його у вчиненні кримінальних пра-
вопорушень за ч. 1 ст. 258-3, ч.2 ст. 260 КК України, під головуванням 
судді Аксьонова В.Є. в судове засідання, що призначено на 30 червня 
2022р. на 16 год. 00 хв. в приміщенні Корольовського районного суду 
м. Житомира за адресою м. Житомир, майдан Соборний,1, каб. №106.

Явка обвинуваченого в судове засідання є обов’язковою.

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
Громадянин України Скляр Іван Володимирович, 11.09.1999 

року народження, у відповідності до вимог ст.ст. 111, 135, 278 
КПК України вам повідомляється про підозру у кримінально-
му провадженні за № 42022131610000027 від 07.03.2022 у вчи-
ненні кримінального правопорушення, передбаченого: ч. 4  
ст. 408 КК України – дезертирстві, тобто нез’явлення на місця 
служби з метою ухилитися від військової служби, вчинене в умо-
вах воєнного стану.

ПОВІСТКИ ПРО ВИКЛИК
Громадянин України Скляр Іван Володимирович, 11.09.1999 ро-

ку народження, відповідно до вимог ст.ст. 133, 135 Вам необхідно 
з’явитися 27, 28 та 29 червня 2022 року на 10:00 год. до Другого 
слідчого відділу (з дислокацією у місті Сєвєродонецьку) Територі-
ального управління Державного бюро розслідувань, розташовано-
го у місті Краматорську (м. Дніпро, проспект Гагаріна, буд. 26) тел. 
(099)-35-24-122 для вручення вам повідомлення про підозру у вчи-
ненні кримінального правопорушення, передбаченого ч. 4 ст. 408 
КК України та здійснення інших процесуальних дій у криміналь-
ному провадженні № 42022131610000027 від 07.03.2022 в якос-
ті підозрюваного. Поважні причини та наслідки неприбуття особи 
на виклик викладені у ст.ст. 138, 139 Кримінального процесуаль-
ного кодексу України. 

 Старший слідчий 2 СВ (з дислокацією у м. Сєвєродонецьку)  
ТУ ДБР, розташованого у м. Краматорську 

Олександр ЗАВАДСЬКИЙ

Повідомлення про підозру
Кузьмін Василь Васильович, 24.12.1976 року народження, грома-

дянин України, відповідно до ст. ст; 111, 133, 135, 278 КПК України, 
Вам в рамках кримінального провадження внесеного 06.06.2022 до 
ЄРДР за №42022102070000209 повідомляється про підозру у вчи-
ненні публічних закликах громадянином України до підтримки рі-
шень та дій держави-агресора, тобто у вчиненні кримінального пра-
вопорушення, передбаченого ч.1 ст. 111-1 КК України.

Повідомлення про підозру підписано заступником Подільської 
окружної прокуратури м. Києва Дмитром КУТОВИМ.

Права, обов’язки та гарантії підозрюваного, обвинуваченого ви-
значені зокрема ст. 42 КПК України, ст. ст. 28, 29, 55, 56, 59, 62, 63 
Конституції України.

Повістка про виклик
Кузьміну Василю Васильовичу, 24.12.1976 року народження, гро-

мадянину України, зареєстрованому за адресою: Донецька область, 
м. Маріуполь, вул. Пейзажна, 40, кв.41. Відповідно до вимог ст. ст. 
133, 135 КПК України Вам необхідно з’явитися 28, 29, 30 червня 2022 
року в період часу з 09 год. 00 хв. по 17 год. 00 хв. до Подільської 
окружної прокуратури міста Києва для допиту в якості підозрювано-
го в межах кримінального провадження №42022102070000209 за 
ч.1 ст. 111-1 КК України. Поважні причини та наслідки неприбуття 
особи на виклик, викладені у ст. ст. 138, 139 КПК України.

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
Громадянин України Махортов Олег Юрійович, 16.08.1991 року на-

родження, у відповідності до вимог ст.ст. 111, 135, 278 КПК України 
вам повідомляється про підозру у кримінальному провадженні за № 
42022130000000056 від 08.03.2022  у вчиненні кримінального право-
порушення,  передбаченого: 

- ч. 2 ст. 111 КК України – тобто у державній зраді, а саме у діянні, 
умисно вчиненому громадянином України на шкоду суверенітетові, те-
риторіальній цілісності та недоторканості, обороноздатності, держав-
ній, економічній та інформаційній безпеці України шляхом переходу на 
бік ворога в умовах воєнного стану.

ПОВІСТКИ ПРО ВИКЛИК
Громадянин України Махортов Олег Юрійович, 16.08.1991 року на-

родження, відповідно до вимог ст.ст. 133, 135 Вам необхідно з’явитися 
28, 29 та 30 червня 2022 року на 10:00 год. до Другого слідчого відділу 
(з дислокацією у місті Сєвєродонецьку) Територіального управління 
Державного бюро розслідувань, розташованого у місті Краматорську 
(м. Дніпро, проспект Гагаріна, буд.26) тел. (099)-15-15-100 для вручен-
ня вам повідомлення про підозру у вчиненні кримінального правопору-
шення, передбаченого ч. 2 ст. 111 КК України та здійснення інших про-
цесуальних дій у кримінальному провадженні № 42022130000000056 
від 08.03.2022 в якості підозрюваного. Поважні причини та наслідки 
неприбуття особи на виклик викладені у ст.ст. 138, 139 Кримінального 
процесуального кодексу України.  

 Слідчий 2 СВ (з дислокацією у м. Сєвєродонецьку) ТУ ДБР,  
розташованого у м. Краматорську   

Анатолій ЧАПЛАНОВ
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ТЕМПЕРAТУРA ПO OБЛAСТЯХ УКРAЇНИ 
НA 25 ЧЕРВНЯ

Oбласть Нiч День Oбласть Нiч День

Київська +11 +16 +23 +28 Черкаська +11 +16 +22 +27
Житомирська +11 +16 +24 +29 Кіровоградська +11 +16 +22 +27
Чернігівська +11 +16 +23 +28 Полтавська +11 +16 +22 +27
Сумська +11 +16 +22 +27 Дніпропетровська +12 +17 +22 +27
Закарпатська +11 +16 +29 +34 Одеська +14 +19 +23 +28
Рівненська +10 +15 +24 +29 Миколаївська +12 +17 +23 +28
Львівська +10 +15 +26 +31 Херсонська +12 +17 +22 +27
Івано-Франківська +9 +14 +25 +30 Запорізька +12 +17 +22 +27
Волинська +10 +15 +25 +30 Харківська +12 +17 +22 +27
Хмельницька +10 +15 +24 +29 Донецька +13 +18 +22 +27
Чернівецька +10 +15 +25 +30 Луганська +12 +17 +23 +28
Тернопільська +10 +15 +25 +30 Крим +12 +17 +20 +25
Вінницька +11 +16 +23 +28 Київ +14 +16 +25 +27

Укргiдрометцентр

ПОГОДА НА ЗАВТРА
ВДЕНЬ

ВНОЧІ

23..28
11..16

22..27
12..17

22..27
11..16

23..28
13..18

25..30
10..15

температура
ПІВНІЧ

ПІВДЕНЬ

ЦЕНТР СХІД

ЗАХІД

напрям 
вітру

сонячно

мінлива 
хмарність

хмарно

дощ гроза

ПОВІДОМЛЕННЯ 
про завершення досудового розслідування та про відкриття  

сторонами матеріалів кримінального провадження   
Відповідно до ч. 7 ст. 290 КПК України та за дорученням процесу-

ального керівника – прокурора відділу процесуального керівництва 
у кримінальних провадженнях слідчих територіального управління 
Державного бюро розслідувань Луганської обласної прокуратури 
повідомляю, що 22.06.2022 досудове розслідування у кримінально-
му проваджені, внесеному до Єдиного реєстру досудових розсліду-
вань за  № 62022050020000043 від 10.03.2022 року за ознаками кри-
мінального правопорушення, передбаченого ч. 2 ст. 111 КК України, 
за підозрою Романчук Юлії Сергіївни, 14.01.1980 р.н. —  завершено.

Сторонами кримінального провадження відкрито його матеріали.
На підставі ст.ст. 283, 290 КПК України Ви маєте право на озна-

йомлення з цими матеріалами за правилами цієї статті 27.06.2022 у 
приміщенні Територіального управління Державного бюро розслі-
дувань, розташованого у місті Краматорську за адресою: м. Дніпро, 
проспект Гагаріна, буд.26. 

Також відповідно до вимог ч. 6 ст. 290 КПК України прошу на-
дати доступ та можливість скопіювати або відобразити відповідним 
чином будь-які речові докази або їх частини, документи або копії з 
них, а також надати доступ до житла чи іншого володіння, якщо во-
ни знаходяться у Вашому володінні або під Вашим контролем, якщо 
Ви маєте намір використати відомості, що містяться в них, як докази 
у суді у кримінальному провадженні, внесеному до Єдиного реєстру 
досудових розслідувань за № 62022050020000043 від 10.03.2022 
року  за ознаками кримінального правопорушення, передбаченого 
ч. 2 ст. 111 КК України.

ПОВІСТКИ ПРО ВИКЛИК
Громадянка України Романчук Юлія Сергіївна, 14.01.1980 р.н., від-

повідно до вимог ст.ст. 133, 135 Вам необхідно з’явитися 27 черв-
ня 2022  року о 10:00 год. до Другого слідчого відділу (з дисло-
кацією у місті Сєвєродонецьку) Територіального управління Дер-
жавного бюро розслідувань, розташованого у місті Краматорську 
(м. Дніпро, проспект Гагаріна, буд. 26) тел. роб. (099)-35-24-122 
для ознайомлення з матеріалами кримінального провадження   
№ 62022050020000043 від 10.03.2022 у якості підозрюваної. По-
важні причини та наслідки неприбуття особи на виклик, викладе-
ні у ст.ст. 138, 139 Кримінального процесуального кодексу України.

 Старший слідчий 2 СВ (з дислокацією у м. Сєвєродонецьку)  
ТУ ДБР, розташованого у м. Краматорську 

Олександр ЗАВАДСЬКИЙ 

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
Відповідно до ст. ст. 111, 112, 276-278 та глави 11 КПК України 

повідомляю, що 23 червня 2022 року в кримінальному проваджен-
ні провадженні №  22022220000001299 від 14.05.2022 складено пись-
мове повідомлення про підозру, згідно з яким громадянину України 
Стрижку Андрію Миколайовичу, який підозрюється у колабораційній 
діяльності, тобто у добровільному зайнятті громадянином України по-
сади, пов’язаної з виконанням організаційно-розпорядчих або адміні-
стративно-господарських функцій, у незаконних органах влади, ство-
рених на тимчасово окупованій території, у тому числі в окупаційній 
адміністрації держави-агресора, тобто у вчиненні кримінального пра-
вопорушення, передбаченого ч. 5 ст. 111-1 КК України.

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК
Громадянин України Стрижку Андрію Миколайовичу, 27.06.1975  

року народження, відповідно до вимог ст. ст. 133, 135, 137 Кримі-
нального процесуального кодексу України, 28, 29 та 30 червня 2022 
року о 10 годині 00 хвилин Вам необхідно з’явитися  до Харківської 
обласної прокуратури за адресою: м. Харків, вул. Богдана Хмельниць-
кого, 4, для вручення Вам повідомлення про підозру у вчиненні кримі-
нального правопорушення, допиту Вас в якості підозрюваного, а та-
кож вручення клопотання про обрання запобіжного заходу у вигляді 
тримання під вартою з додатками до нього у рамках кримінального 
провадження, внесеного до Єдиного реєстру досудових розслідувань 
за № 22022220000001299 від 14.05.2022 за ознаками вчинення кримі-
нального правопорушення, передбаченого ч. 3 ст. 5 ст. 111-1 КК України.

Поважні причини та наслідки неприбуття особи на виклик викла-
дені у ст.ст. 138, 139 Кримінального процесуального кодексу України

Процесуальний керівник у кримінальному провадженні  
Олександр Сіренко

ІНФОРМАЦІЯ ПРО ПІДОЗРУ У ВЧИНЕННІ ЗЛОЧИНУ
Слідчий слідчого відділу Управління Служби безпеки України в Сумській 

області Шевченко Ольга Олегівна, за погодженням із прокурором відді-
лу Сумської обласної прокуратури Северином Михайлом Володимирови-
чем, відповідно до ст.ст. 40, 42, 111, 135, 276, 277, 278 КПК України пові-
домляє про підозру Судакову Олександру Володимировичу, 24.12.1977 ро-
ку народження; уродженцю м. Урень, Нижньогородської області (до 1990 
р. Горьківська область), Російської Федерації (СРСР від 1922 до 1991 ро-
ку); мешканцю  м. Нижній Новгород, Нижньогородської області, Російської 
Федерації, вул. Дьяконова, буд. 43 кв. 33; громадянину Російської Феде-
рації, у кримінальному провадженні №22022200000000029 від 17.05.2022 
про те, що він підозрюється у вчиненні кримінального правопорушення, 
передбаченого ч. 2 ст. 28, ч. 1 ст. 438 КК України (в іншому порушенні за-
конів і звичаїв війни, що передбачені міжнародними договорами, згода на 
обов’язковість яких надана Верховною Радою України, вчиненому за попе-
редньою змовою групою осіб).

Повний текст повідомлення про підозру Судакову О.В. розміщувати-
меться на веб-сайті Офісу Генерального прокурора у рубриці «Повістки 
про виклик та відомості про здійснення спеціального досудового розсліду-
вання» за посиланням: https://www.gp.gov.ua/ua/posts/povidomlennya-pro-
pidozru-ta-povistka-pro-viklik-serebrovu-iyu-ta-sudakovu-ov-na-04072022-
05072022-ta-06072022-z-perekladom-na-rosiisku-movu

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК
Судакова Олександра Володимировича, 24 грудня 1977 року народжен-

ня, відповідно до вимог ст.ст. 133, 135, 137 Кримінального процесуально-
го кодексу України (далі — КПК України) викликається на «10» год. «00» 
хв. «04», «05», «06» липня 2022 року до слідчого слідчого відділу Управ-
ління Служби безпеки України в Сумській області за адресою: м. Суми, 
вул. Герасима Кондратьєва, 32, кабінет 14, для участі у проведенні допи-
ту як підозрюваного у вчиненні кримінального правопорушення, передба-
ченого ч. 2 ст. 28 ч. 1 ст. 438 КК України, а також проведенні інших проце-
суальних дій у межах кримінального провадження № 22022200000000029 
від 17.05.2022.

Відповідно до вимог п. 1 ч. 7 ст. 42 КПК України підозрюваний 
зобов’язаний прибути за викликом до слідчого, прокурора, слідчого судді, 
суду, а в разі неможливості прибути за викликом у призначений строк — 
заздалегідь повідомити про це зазначених осіб.

Поважні причини неприбуття та наслідки неприбуття вказані в статтях 
138, 139 КПК України, у тому числі, можливість застосування приводу та 
здійснення спеціального досудового розслідування. 

Слідчий слідчого відділу Управління СБ України в Сумській області  
ст. лейтенант юстиції Ольга ШЕВЧЕНКО

ІНФОРМАЦІЯ ПРО ПІДОЗРУ У ВЧИНЕННІ ЗЛОЧИНУ
Слідчий слідчого відділу Управління Служби безпеки України в Сум-

ській області Шевченко Ольга Олегівна, за погодженням із прокурором 
відділу Сумської обласної прокуратури Северином Михайлом Володими-
ровичем, відповідно до ст.ст. 40, 42, 111, 135, 276, 277, 278 КПК України 
повідомляє про підозру Сереброву Івану Юрійовичу, 23.12.1988 року на-
родження; уродженцю с. Мулино, Нижньогородської області (до 1990 р. 
Горьківська область), Російської Федерації (СРСР від 1922 до 1991 року); 
мешканцю м. Тарко-Сале, Ямало-Ненецького автономного округу, Росій-
ської Федерації, вул. Праці, буд. 11, кв. 10; громадянину Російської Феде-
рації, у кримінальному провадженні №22022200000000029 від 17.05.2022 
про те, що він підозрюється у вчиненні кримінального правопорушення, 
передбаченого ч. 2 ст. 28, ч. 1 ст. 438 КК України (в іншому порушенні за-
конів і звичаїв війни, що передбачені міжнародними договорами, згода на 
обов’язковість яких надана Верховною Радою України, вчиненому за по-
передньою змовою групою осіб).

Повний текст повідомлення про підозру Сереброву І.Ю. розміщувати-
меться на веб-сайті Офісу Генерального прокурора у рубриці «Повістки 
про виклик та відомості про здійснення спеціального досудового розсліду-
вання» за посиланням: https://www.gp.gov.ua/ua/posts/povidomlennya-pro-
pidozru-ta-povistka-pro-viklik-serebrovu-iyu-ta-sudakovu-ov-na-04072022-
05072022-ta-06072022-z-perekladom-na-rosiisku-movu

ПОВІСТКА ПРО ВИКЛИК
Сереброва Івана Юрійовича, 23 грудня 1988 року народження, відпо-

відно до вимог ст.ст. 133, 135, 137 Кримінального процесуального кодек-
су України (далі — КПК України) викликається на «15» год. «00» хв. «04», 
«05», «06» липня 2022 року до слідчого слідчого відділу Управління Служ-
би безпеки України в Сумській області за адресою: м. Суми, вул. Гераси-
ма Кондратьєва, 32, кабінет 14, для участі у проведенні допиту як підо-
зрюваного у вчиненні кримінального правопорушення, передбаченого ч. 2  
ст. 28 ч. 1 ст. 438 КК України, а також проведенні інших процесуаль-
них дій у межах кримінального провадження № 22022200000000029 від 
17.05.2022.

Відповідно до вимог п. 1 ч. 7 ст. 42 КПК України підозрюваний 
зобов’язаний прибути за викликом до слідчого, прокурора, слідчого судді, 
суду, а в разі неможливості прибути за викликом у призначений строк — 
заздалегідь повідомити про це зазначених осіб.

Поважні причини неприбуття та наслідки неприбуття вказані в статтях 
138, 139 КПК України, у тому числі, можливість застосування приводу та 
здійснення спеціального досудового розслідування. 

Слідчий слідчого відділу Управління СБ України в Сумській області  
ст. лейтенант юстиції Ольга ШЕВЧЕНКО

Посвідчення особи учасни-
ка ліквідації наслідків аварії на 
ЧАЕС категорії 2 серія А номер 
060921 на ім’я Костюшко Віта-
лій Миколайович, виданий Ки-
ївською облдержадміністраці-
єю 16.12.1992 р.  
вважати недійсним.

Втрачені атестат про повну загальну середню освіту 
КХ №38220922 та додаток 12АС №693329, видані Броварською за-
гальноосвітньою школою І-ІІІ ступенів №2 Броварської міської ради 
Київської області на ім’я Сома Павла Андрійовича, 
вважати недійсними.

Втрачене посвідчення дити-
ни, яка постраждала від Чор-
нобильської катастрофи се-
рії Д №235009 H на ім’я Сіроша 
Єгора Борисовича, видане Ки-
ївською обласною державною 
адміністрацією від 24.07.2007 
року, 
вважати недійсним.

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
Громадянин України Роменський Микола Миколайович, 

12.09.1981 р.н., у відповідності до вимог ст.ст. 111, 135, 278 КПК 
України Вам повідомляється про підозру у кримінальному прова-
дженні за №62022050010000135 від 19.05.2022, у вчиненні кримі-
нального правопорушення, передбаченого ч. 2 ст. 111 Кримінально-
го кодексу України, тобто у державній зраді, а саме у діянні, умис-
но вчиненому громадянином України на шкоду суверенітетові, тери-
торіальній цілісності та недоторканності, обороноздатності, держав-
ній, економічній та інформаційній безпеці України шляхом переходу 
на бік ворога в період збройного конфлікту в умовах воєнного стану.

ПОВІСТКИ ПРО ВИКЛИК
Громадянин України Роменський Микола Миколайович, 12.09.1981 

р.н., відповідно до вимог ст.ст. 133, 135 Вам необхідно з’явитися  
27, 28 та 29 червня 2022 року на 10:00 год. до Першого слідчого від-
ділу (з дислокацією у місті Краматорську) Територіального управлін-
ня Державного бюро розслідувань, розташованого у місті Краматор-
ську (м. Дніпро, вул. Старокозацька, 52) тел. роб. (050)-92-06-999 для 
вручення вам повідомлення про підозру у вчиненні кримінально-
го правопорушення, передбаченого ч. 2 ст. 111 КК України та здій-
снення інших процесуальних дій у кримінальному провадженні  
№ 62022050010000135 від 19.05.2022 в якості підозрюваного. По-
важні причини та наслідки неприбуття особи на виклик викладені у 
ст.ст. 138, 139 Кримінального процесуального кодексу України.

Старший слідчий 1 СВ (з дислокацією у м. Краматорську) ТУ ДБР, 
розташованого у м. Краматорську С.В. Захаров

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
Громадянин України Марков Ігор Олегович, 18.01.1973 р.н., 

у відповідності до вимог ст.ст. 111, 135, 278 КПК України Вам по-
відомляється про підозру у кримінальному провадженні за  
№ 12022100000000322 від 02.06.2022, у вчиненні кримінального пра-
вопорушення, передбаченого ч. 6 ст. 111-1 Кримінального кодексу 
України, тобто у колабораційній співпраці з державою-агресором та 
її окупаційною адміністрацією, діяльності, а саме у здійсненні інфор-
маційної діяльності у спрямованої на підтримку держави-агресора, 
її окупаційної адміністрації та збройних формувань та на уникнен-
ня нею відповідальності за збройну агресію проти України, активній 
участі в таких заходах. 

ПОВІСТКИ ПРО ВИКЛИК
Громадянин України Марков Ігор Олегович, 18.01.1973 р.н., відпо-

відно до вимог ст.ст. 133, 135 Вам необхідно з’явитися 27, 29 червня 
2022 року та 01 липня 2022 року о 10:00 год. до слідчого управління 
Головного управління Національної поліції у м. Києві (вул. Володи-
мирська, б. 15, м. Київ) для проведення слідчих та процесуальних дій 
у кримінальному провадженні № 12022100000000322 від 02.06.2022 
у якості підозрюваного. Поважні причини та наслідки неприбуття 
особи на виклик, викладені у ст.ст. 138, 139 Кримінального процесу-
ального кодексу України. 

Слідчий слідчого управління Головного управління Національної 
поліції у м. Києві старший лейтенант поліції  

Едуард КРІШТОФ-БОРОВСКІ

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПІДОЗРУ
місто Кропивницький	 22 червня 2022 року  

Лещеок Володимир Борисович, 27.05.1972 р.н., громадянин Укра-
їни, на підставі ст. ст. 111, 133, 135, 278 КПК України, Вам у кримі-
нальному провадженні № 22022130000000156 від 14.05.2022 повідо-
мляється про підозру у добровільному зайнятті громадянином Укра-
їни посади, пов’язаної з виконанням організаційно-розпорядчих або 
адміністративно-господарських функцій, у незаконних органах вла-
ди, створених на тимчасово окупованій території, у тому числі в оку-
паційній адміністрації держави-агресора, тобто у вчиненні криміналь-
ного правопорушення, передбаченого ч. 5 ст. 111-1 КК України. 

Права, обов’язки та гарантії підозрюваного, обвинуваченого визна-
чені зокрема ст. 42 КПК України, ст.ст. 28, 29, 55, 56, 59, 62, 63 Кон-
ституції України.

На підставі ст.ст. 133, 135, 278 КПК України викликається громадя-
нин України Лещеок Володимир Борисович, 27.05.1972 р.н., о 10 го-
дині 00 хвилин, 28, 29, 30 червня 2022 до Луганської обласної проку-
ратури за адресою: Кіровоградська область, м. Кропивницький, вул. 
Соборна, 5-а, у кримінальному провадженні №22022130000000156 
від 14.05.2022, для допиту у якості підозрюваної, а також проведен-
ня інших слідчих та процесуальних дій у зазначеному кримінальному 
провадженні. Поважні причини та наслідки неприбуття особи на ви-
клик вказані у ст.ст. 138, 139 Кримінального процесуального кодек-
су України.
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