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ГАЗЕТА ЦЕНТРАЛЬНИХ ОРГАНІВ ВИКОНАВЧОЇ ВЛАДИ УКРАЇНИ

Серед білкових продуктів
яйця засвоюються
найкраще — майже 100%.
Також вони відновлюють
клітини нервової системи

ЦИТАТА ДНЯ

СЕРГІЙ АРБУЗОВ: «Наша
позиція незмінна:

важливі 
питання

життєдіяльності
країни 

ми можемо
вирішувати

тільки спільно».
перший віце-прем’єр-міністр про професійний підхід 
до розгляду у верховній Раді урядових законопроектів

Золота осінь 
триває

ПРОГНОЗ. До кінця жовтня в Україні збережеться тепла по-
года, істотних опадів не очікується. Про це під час традиційного
брифінгу повідомив директор Українського гідрометеорологіч-
ного центру Микола Кульбіда. 

«Температура повітря прогріється до 10—22 градусів тепла в
південних областях. Короткочасне похолодання очікується про-
тягом 23—24 жовтня. Воно торкнеться Східної України, де мож-
ливе зниження нічної температури до 1—4 градусів морозу і
денної температури до 4—9 тепла. Але це похолодання буде ко-
роткочасним, і вже з 25 жовтня температура повітря знову під-
вищиться. Можна зробити висновок, що до кінця місяця
переважатиме тепла суха погода», — зазначив синоптик. Він
наголосив, що температура повітря в жовтні на 7—8 градусів
перевищуватиме норму, повідомляє УНІАН.

Говорячи про гідрологічну ситуацію, Микола Кульбіда поін-
формував, що на річках України все спокійно: сильні дощі, які
пройшли, сформували зовсім незначний паводок.

БУДЬТЕ ОБЕРЕЖНІ! «Урядовий кур’єр» на життєвих прикладах
розповідає, до якої халепи можуть призвести 
споживчі кредити

8,17

ЦИФРА ДНЯ

42,8 млрд грн
становило на 1 жовтня відшкодування

підприємствам ПДВ за заявки 
39 мільярдів гривень  

Гроші напрокат

«Оформлення та видача паспорта громадянина України. 
Все про закордонні паспорти для громадян України.
Реєстрація місця проживання» — тема наступної «прямої
лінії». Гостями редакції будуть голова Державної
міграційної служби України Микола Миколайович
КОВальчУК та директор департаменту паспортної
роботи та громадянства Діна Вікторівна ПіМахОВа.
Поставити свої запитання ви зможете 23 жовтня 
з 12.00 до 13.00 за телефоном 230-06-90.
Крім того, їх можна надсилати завчасно 
на електронну скриньку: imrich@ukcc.com.ua

споживач

РОЗПОЧАЛАСЯ
ПЕРЕДПЛАТА

НА 
2014 РІК

ПЕРЕДПЛАТУ
ПРИЙМАЮТЬ

УСІ
ВІДДІЛЕННЯ

ЗВ’ЯЗКУ
УКРПОШТИ

ОБ’ЄКТИВНО
висвітлюємо діяльність глави
держави, роботу Кабінету
Міністрів, органів виконавчої
влади в центрі та на місцях

ОПЕРАТИВНО 
друкуємо закони України, укази і розпорядження 
Президента, постанови уряду, адже більшість 
із цих документів набирають чинності саме 
з дня опублікування в «Урядовому кур’єрі»

КОМПЕТЕНТНО 
на запитання читачів
відповідають авторитетні  
спеціалісти: урядовці, 
юристи, учені, лікарі
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для ветеранів 
війни, пенсіонерів,

чорнобильців, 
студентів

для інших
передплатників
та підприємств

і організацій

ПЕРЕДПЛАТНА ЦІНА

Соціальний передплатний 
індекс 40227

Передплатний
індекс 61035

на 1 місяць . . . . . . . 14 грн . . . . . . . . . . . . . 36 грн
на 3 місяці . . . . . . . . 42 грн . . . . . . . . . . . 108 грн
на 6 місяців. . . . . . . 84 грн . . . . . . . . . . . 216 грн
на рік . . . . . . . . . . . 168 грн . . . . . . . . . . . 432 грн
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Відділ новин 
«Урядового кур’єра»

Із наближенням Вільню-
ського саміту «Східного

партнерства», на якому
Україна планує підписати
Угоду про асоціацію з ЄС,
що включає всеосяжну зо-
ну вільної торгівлі, від дея-
ких експертів та політиків
лунають перестороги, мов-
ляв, до нашої країни одра-
зу рине потік дешевого та
якісного імпорту. А це мо-
же негативно вплинути на
розвиток деяких галузей
вітчизняної промисловості.
У цьому питанні є ризики,
однак існує й багато пере-
більшень. Про це заявив
Прем’єр-міністр Микола
Азаров в ефірі телепрогра-
ми «Іспит для влади».

Перехідний 
період нам 
на користь

За його словами, в угоді з
ЄС передбачено довгочас-
ний перехідний період, що
триватиме 10 років. На-
приклад, Україна зменшу-
ватиме ставки митного за-
хисту для своїх товарів уд-
вічі протягом 5 років. Нато-
мість Євросоюз відкриває
для нас ринок майже від-
разу з моменту підписання
угоди. «Протягом першого
півріччя рівень митного за-
хисту на ринку ЄС для на-
ших товарів, що нині стано-
вить близько 8%, знизиться
до 0,5%, а за більшістю та-
рифних позицій — до ну-

ля», — зазначив глава уря-
ду.  

Говорячи про ризики на-
пливу імпорту з ЄС, Мико-
ла Азаров зауважив, що
прихід товарів зумовлю-
ється купівельною спро-
можністю населення, яка
найближчими роками не
збільшиться в рази: «Ніхто
не завозитиме товари, які
не купуватимуть».

Він також укотре наголо-
сив, що і російській стороні
не варто хвилюватися че-
рез можливий наплив єв-
ропейських товарів через

наш кордон. Існує поняття
«сертифікат походження
товару», що не дасть змоги
європейським товарам по-
трапити під режим вільної
торгівлі між Україною та
Росією. 

Реальні ризики для ук-
раїнської промисловості іс-
нують у сфері технічних
стандартів. Так, за словами
глави уряду, ми взяли зо-
бов’язання протягом 10 ро-
ків перейти на значну кіль-
кість чинних у ЄС  стандар-
тів у галузях машинобуду-
вання, сільського господар-

ства тощо. «Ризики поляга-
ють у тому, що це не просто
ухвалення якогось доку-
мента, який визначає тех-
нічні параметри виробу.
Потрібно, щоб його вироб-
ляли на підприємстві, яке б
за технологіями, технічним
обслуговуванням, рівнем
кваліфікації персоналу,
рівнем контролю за якістю
відповідало європейським
стандартам», — зазначив
Прем’єр. І додав, що за-
лежно від масштабів мо-
дернізації капіталовкла-
дення протягом 10 років
становитимуть від 100 до
160 мільярдів євро. За сло-
вами Миколи Азарова,
десь держава допоможе, а
десь змусить підприємства
модернізуватися.

Знайти баланс
Однією з головних про-

блем для економіки зали-
шається занадто висока
вартість російського газу.
Саме тому Україна активно
почала вирішувати питан-
ня диверсифікації джерел
постачання енергоносіїв,
розроблення нових і тих,
що вже існують, родовищ
вуглеводнів. Однак це мас-
штабна робота, що потре-
бує часу та значних коштів.
«Неможливо миттєво добу-
ти 10 мільярдів кубометрів
газу. Потрібно 5—10 років
для освоєння родовищ, по-
трібні колосальні капіта-
ловкладення — 1 мільярд
доларів, щоб отримати 1 мі-
льярд кубів газу», — за-
значив Прем’єр. 

Водночас Росія не бажає
перегляду газового кон-
тракту, що, за словами гла-
ви уряду, рано чи пізно мо-
же змусити Україну відмо-
витися від російського бла-
китного палива. А в умовах
стагнації світової економі-
ки від цього конфлікту ніх-
то не виграє. 

Висока ціна на газ так чи
інакше негативно впливає
на стратегічні галузі еконо-
міки, зокрема на хімічну
промисловість. «Проаналі-
зуємо 9 місяців. На преве-
ликий жаль, є спад у хіміч-
ній галузі. Тому що за такої
вартості газу не вигідно ви-
робляти добрива, адже во-
ни неконкурентоспромож-
ні. Отож завдання номер
один — забезпечити під-
приємства хімічної про-
мисловості відносно деше-
вим газом, який дасть змо-
гу їм працювати, і забезпе-
чить, скажімо, нормальну
конкурентну ціну продук-
ції», — зазначив Микола
Азаров.   

Ще одна нагальна про-
блема — необхідність за-
безпечити оптимальне ви-
користання банківських
ресурсів для кредитування
реального сектору економі-
ки. За словами глави уря-
ду, слід знизити ставки з
фінансування та кредиту-
вання промисловості. Від-
повідне завдання Прези-
дент поставив Кабінетові
Міністрів і Національному
банку.

Торкаючись питання
бюджетного процесу, Ми-

кола Азаров наголосив, що
головний кошторис дер-
жави на наступний рік по-
винен знайти оптималь-
ний баланс, що дасть змо-
гу розв’язати соціальні
проблеми, наприклад під-
вищення зарплат, і забез-
печити розвиток держави
в плані збільшення дохо-
дів бюджету. Нині уряд
докладно аналізує всі мо-
менти та розробляє цілий
комплекс заходів, переду-
сім у напрямі посилення
роботи з реалізації про-
грами активізації економі-
ки для виходу на опти-
мальний бюджет 2014 ро-
ку. Глава уряду зазначив,
що орієнтовно у другій по-
ловині листопада цю робо-
ту буде завершено, а на-
прикінці листопада уряд
буде готовий представити
бюджет у Верховній Раді,
повідомляє департамент
інформації та комунікацій
з громадськістю Секрета-
ріату Кабміну.    

«Вважаю, що всі ці про-
блеми можна розв’язати. У
мене абсолютно немає пе-
симізму. Не применшую
труднощів, які стоять пе-
ред країною, бачу їх реаль-
но. Тому, коли мені розпо-
відають, що «ви там щось
підпишете — і у вас буде
крах, катастрофа», — не
буде катастрофи, не доче-
каєтеся. Так, нам буде важ-
ко, але ми пройдемо через
ці труднощі, і вважаю,
справимося», — висловив
упевненість Прем’єр-мі-
ністр.         

«Ми пройдемо через труднощі і справимося»
ПОЗИЦІЯ. Прем’єр-міністр переконаний, що Україна подолає всі проблеми: і внутрішні, 
й ті, що пов’язані з підписанням Угоди про асоціацію з Євросоюзом 

НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ

Стоси паперів залишаються
у минулому 
РІШЕННЯ. Кабмін переводить у практичне русло створення
«електронного уряду»

Відділ новин
«Урядового кур’єра» 

На останньому засіданні
Кабміну затверджено

План заходів щодо ство-
рення автоматизованої
системи «Єдине вікно по-
дання електронної звітнос-
ті». Як пояснюють експер-
ти Мінекономрозвитку, до-
кумент розроблено на ос-
нові Концепції створення
та функціонування авто-
матизованої системи «Єди-
не вікно подання електрон-
ної звітності», затвердже-
ної урядом у серпні. 

Реалізація розробленого
плану дасть змогу істотно
просунутися в напрямку
створення «електронного
уряду». Експерти розра-
ховують, що вже на почат-
ку весни 2015 року «Єдине
вікно подання електронної
звітності» повністю запра-
цює і створить єдину ін-
тегровану базу даних про
всі процеси, які відбува-
ються у країні. Це виведе
аналіз, прогнозування та
планування соціально-
економічного розвитку

України на якісно новий
рівень.

Формування «Єдиного
вікна подання електронної
звітності» — важливий
елемент створення умов
для відкритого і прозорого
державного управління,
якісного поліпшення біз-
нес-середовища та інвес-
тиційного клімату в дер-
жаві, зазначають експер-
ти Міндоходів. На сьогодні
недостатнє використання
сучасних інформаційних
технологій у процесі звіт-
ності призводить до появи
великих обсягів докумен-
тів у паперовому вигляді.
А це зайві операційні й ча-
сові витрати на підготов-
ку, подання, прийняття та
оброблення звітності, не-
виправдані матеріальні
витрати, пов’язані із за-
стосуванням паперових
носіїв, «територіальною
прив’язкою» подання до-
кументів. 

Створення ж «єдиного
вікна» кардинально скоро-
тить витрати фізичних і
юридичних осіб на підго-
товку обов’язкових звітів,

повідомляє Інформаційно-
аналітичний бюлетень
КМУ. Нині підприємці
змушені здавати велику
кількість фактично іден-
тичних даних різним
конт ролюючим органам.
Натомість з’явиться  змога
подання в одному місці
всіх необхідних звітів. Ни-
ні виник парадокс, коли
Україна, маючи високий
рівень програмних про-
дуктів, розроблених на-
шими програмістами, іс-
тотно відстає у впровад-
женні сучасних електрон-
них систем від європей-
ських країн.

Перехід до електронного
управління докорінно змі-
нить підходи держави у
ставленні до громадян і
бізнесу. Електронне уп-
равління також сприяти-
ме мінімізації фізичного
контакту одержувача по-
слуги та державного
службовця. Воно підви-
щить результативність та
ефективність виконавчих
функцій держави. 

Водночас «електронний
уряд» не обмежується від-

носинами держави з гро-
мадянами чи бізнесом. Він
також має забезпечувати
їх усередині системи вла-
ди різних рівнів і різних її
гілок. Функціонування
«електронного уряду» в
сучасному світі відобра-
жає рівень розвитку демо-
кратії у країні. 

Тож робота «Єдиного
вікна подання електронної
звітності» сприятиме
створенню умов для мак-
симальної відкритості та
прозорості діяльності ор-
ганів влади. Важливо, щоб
електронні мережеві уря-
дові сервіси мали зворот-
ний зв’язок, тобто опера-
тивно реагували на потре-
би людей. Центральні й
місцеві органи влади по-
винні використовувати от-
риману інформацію для
формування рішень, які
стосуються правильності
надання послуг. В Україні
процес формування еле-
ментів «електронного уря-
ду» має певну позитивну
історію. Вже є приклади
такого досвіду Вінниці,
Донецька, інших міст.

Держава захищає
трудові права

Відділ новин
«Урядового кур’єра» 

СОЦПОЛІТИКА. Державна служба зайнятості й Державна
інспекція з питань праці поглиблять співпрацю для захисту тру-
дових прав українців та ефективного обслуговування шукачів
роботи. Відповідне рішення ухвалено на всеукраїнській нараді
з питань зайнятості, яка відбулася під головуванням міністра
соціальної політики Наталії Королевської.

«Чекати офіційного об’єднання Служби зайнятості та Держ -
праці не варто. Тісну співпрацю цих двох структур потрібно почи-
нати вже зараз. Адже йдеться про захист прав понад 20 мільйо-
нів тих, хто працює, та ефективне обслуговування понад півтора
мільйона шукачів роботи», — сказала Наталія Королевська. 

За останні місяці було активізовано роботу Держінспекції
праці, покликаної захищати трудові права працівників. Особ-
ливо слід відзначити результати боротьби із заборгованістю із
заробітної плати, повідомляє прес-служба Мінсоцполітики. 

Так, на вимогу державних інспекторів з питань праці підпри-
ємства повністю або частково погасили заборгованість із ви-
плати заробітної плати 273,2 тисячі працівникам на суму 636,6
мільйона гривень.

У рамках налагодження співпраці між відомствами міністр
доручила Службі зайнятості та Держпраці як на центральному
рівні, так і на місцях, налагодити дієвий механізм обміну інфор-
мацією. Передусім це має стосуватися питань порушення зако-
нодавства про зайнятість і працю, порушення строку реєстра-
ції трудових договорів між фізичною особою — роботодавцем
і найманим працівником та одержання інформації про заплано-
ване масове вивільнення.

Також Наталія Королевська наголосила на необхідності ко-
ординувати проведення перевірок та інших заходів, що нале-
жать до компетенції двох органів, і спільно використовувати
бази даних обох структур.

«Результатом має стати нова якість захисту працівників і но-
вий рівень взаємодії обох органів з роботодавцями. Мінсоцпо-
літики підготувало проект указу Президента про об’єднання
Держслужби зайнятості й Держпраці та створення Державної
служби України з питань праці та зайнятості. Цей орган має за-
пропонувати працівникам нову якість послуг і захисту та стати
своєрідним будинком праці і для робітників, і для роботодав-
ців», — резюмувала міністр.

Українська техніка знайде покупця і в зоні вільної 
торгівлі з ЄС
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Прошу слова!

Привіт 
із Шанхая

Вікторія КОВАЛЬОВА, 
«Урядовий кур’єр» 

Живу в Шанхаї. Так називають жителі провулок Глінки, що в
Ірпені на Київщині. Назва ця причепилася, очевидно, з укра-

їнського словника сленгу, що означає «самовільно забудована ок-
раїна міста» і мало стосується іншого значення цього слова —
«місто в Китаї». І хоч майже всі жителі мого провулку — законос-
лухняні громадяни і самовільно територію не окупували, місцева
влада ставиться до нас чомусь як до людей другого сорту. 

У рейтингу місцевих таксистів провулок Глінки займає за жахли-
вим станом доріг в Ірпені друге місце після вулиці Єсеніна. Тому, ви-
кликавши таксі, можна іноді довго очікувати на нього, бо таксистське
братство довго вирішує, кому ж їхати у нашу тьмутаракань. І доро-
гою дивуються: «І як ви тут ходите»? 

Ліхтарного освітлення у провулку немає. І лише промінь надії в не-
далеке найкраще зігріває щоразу, коли йду темними вечорами напо-
мацки рідним провулком. Хоч, наприклад, у сусідньому місті Буча ос-
вітлено майже 100% вулиць. Здавалося би, можна перейняти досвід,
адже далеко ходити не потрібно… Враження, що ми живемо в місці,
забутому Богом і людьми, склалося не лише у мене. Понад 120 жи-
телів провулка Глінки та сусідніх із ним вулиць Київської й Глінки у
квітні цього року поставили свої підписи під зверненням до міського
голови Володимира Скаржинського та депутата нашого району Пет-
ра Короля. Але то тільки в пісні співається, що «все можуть королі».
Ми і досі чекаємо відповіді від представників влади, які мали б опіку-
ватися проблемами ірпінців навіть «шанхайського» походження. 

«Відтинок вулиці Київської перебуває в жахливому стані. Тротуари
не відремонтовано, ями такі, що не можна ні проїхати, ні пройти, ре-
монт цієї дороги не проводили, мабуть, років із 15. А чого варте «озе-
ро» за санаторієм «Ластівка»! Треба мати неабиякі таланти, щоб
обійти перепони у вигляді піску, коріння дерев, які проросли поверх
ґрунту та ям, до того ж у цілковитій темряві. А серед населення на-
шого закутка — пенсіонери, малюки, школярі, люди, які працюють. Із
наближенням зими нас знову очікують снігові замети, яких ніхто не
чиститиме», — написали ірпінці у весняному зверненні.

Справедливості заради потрібно визнати, що на умови проживан-
ня скаржаться не лише жителі маленьких містечок, а й найбільших
міст України. Вони зокрема вважають, що головні проблеми цих міст
— стан автомобільних доріг, сміття і бруд на вулицях, а також парку-
вання на тротуарах і газонах. Про це свідчать результати досліджен-
ня, проведеного компанією GFK Ukraine. Дослідження проводили ме-
тодом комп’ютеризованого телефонного інтерв’ю в шести містах Ук-
раїни: Дніпропетровську, Донецьку, Києві, Львові, Одесі, Харкові. У
кожному місті опитали сто жителів, старших 18 років.

Головною проблемою свого міста вважають стан автомобільних
доріг 32,8% опитаних, санітарний стан вулиць, бруд і сміття — 14,7%,
паркування автомобілів на тротуарах і газонах — 13,5%. 9,9% рес-
пондентів заявили, що найголовніша проблема — стан тротуарів,
майже 5,4% занепокоєні безпритульними тваринами (собаки, коти),
5,3% — прибиранням льоду і снігу з доріг і тротуарів узимку.

Серед проблем великих міст респонденти відзначали також малу
кількість зелених насаджень, парків, зелених зон відпочинку, освіт-
леність вулиць у темну пору доби, кількість дитячих та спортивних
майданчиків, боротьбу з бурульками на дахах будинків узимку, наяв-
ність і стан велосипедних доріжок, вуличну злочинність, кількість об-
ладнаних місць для паркування автомобілів, стихійну торгівлю і зов-
нішню рекламу на вулицях. Учасники опитування назвали три най-
більші проблеми, які потребують негайного розв’язання: 54,6% ска-
зали, що поліпшення потребує стан автомобільних доріг, 27,4% ак-
центували на санітарному стані вулиць, прибиранні бруду і сміття, а
23,4 % — на проблемі паркування автомобілів на тротуарах і газо-
нах. Хіба це ні про що не говорить нашим «батькам міст»?! 

Відділ новин 
«Урядового кур’єра»

Ці переговори мають ве-
личезне значення для

пожвавлення торговельно-
економічних, культурно-гу-
манітарних, традиційних,
міжособистісних відносин
між Україною та Чехією. Та-
кими словами Президент
Віктор Янукович привітав
Президента Республіки Че-
хія Мілоша Земана, який пе-
ребував в Україні з офіцій-
ним дводенним візитом.

Опісля зустрічі у форматі
«віч-на-віч» глава Україн-
ської держави заявив у ході
українсько-чеських перего-
ворів, що цей візит сприяти-
ме посиленню міжпарла-
ментських зв’язків. «Споді-
ваюся, вибори, які відбу-
дуться 25—26 жовтня, да-
дуть змогу найближчим ча-
сом сформувати чеський
уряд, і співпраця між уря-
дами наших країн також
значно пожвавиться», — до-
дав він.

У свою чергу Мілош Земан
зауважив, що його країна
прагне лібералізувати візо-
вий режим з Україною та ба-
жає збільшити кількість
працюючих в Україні гене-
ральних консулів Республі-
ки. «Ми хотіли б вести пере-
мовини про купівлю об’єкта
нерухомості, де колись була
резиденція першого Прези-
дента Чеської Республіки
Томаша Масарика, — зазна-
чив він. — Я не приїхав сам,
а привіз із собою дуже вели-
ку делегацію, яка вивчатиме
можливості здійснення ціка-
вих проектів, зокрема інвес-
тиційних». У зв’язку з цим
Президент Чехії висловив
задоволення роботою укра-
їнського уряду в напрямі по-
ліпшення інвестиційного
клімату.

За результатами перего-
ворів глави держав підписа-
ли Спільну заяву. А в їх при-
сутності підписано міжуря-

дову угоду про військові по-
ховання; угоду між міністер-
ствами оборони про взаєм-
ний контроль якості продук-
ції оборонного призначення
під час здійснення військо-
во-технічного співробітниц-
тва; протокол до міжурядо-
вої Конвенції про уникнення
подвійного оподаткування та
запобігання податковим
ухиленням стосовно подат-
ків на доходи і майно; міжу-
рядовий Імплементаційний
протокол до угоди між Ук-
раїною та Європейським
Співтовариством про реад-
місію осіб.

Уже під час спілкування із
представниками ЗМІ Віктор
Янукович побачив симво-
лізм у тому, що візит Мілоша
Земана відбувається напе-
редодні Вільнюського саміту
«Східного партнерства» і за-
явив: «Україна високо цінує
підтримку Чехії в усіх клю-
чових питаннях діалогу з
Європейським Союзом. Че-
ська Республіка — наш на-
дійний партнер у процесі єв-
ропейської інтеграції. Поря-
док денний нинішніх перего-

ворів охоплював широке ко-
ло актуальних питань роз-
витку відносин, а також їх
взаємодії у рамках міжна-
родних організацій. Ми до-
мовилися докласти спіль-
них зусиль для активізації
українсько-чеської торгівлі
та інвестиційної співпраці,
які мають значний невико-
ристаний потенціал».

Підписані документи про
співпрацю в податковій, вій-
ськово-технічній та мігра-
ційній сферах, передає по-
зицію глави держави прес-
служба Президента, пози-
тивно позначаться на роз-
ширенні договірно-правової
бази двосторонніх відносин.

Окрім цього, Віктор Яну-
кович висловив упевненість,
що проведення в рамках ві-
зиту двох українсько-че-
ських бізнес-форумів у
Києві та Донецьку відкриє
нові можливості для спів-
праці представників діло-
вих кіл. А для України не
менш важлива робота,
спрямована на задоволення
мовних і культурних потреб
та підтримку української

громади в Чехії й чеської
громади України.

У свою чергу Президент
Чехії відзначив зацікавле-
ність у співпраці чеських і
українських підприємців:
«Це свідчить про велику за-
цікавленість такими сфера-
ми, як машинобудування,
енергетика, транспорт, а та-
кож поштове обслуговуван-
ня». Потім він запросив Вік-
тора Януковича відвідати
Чехію з офіційними візитом.

На зустрічі із журналіста-
ми йшлося й про питання ко-
лишнього Прем’єр-міністра
Юлії Тимошенко. Президент
України вкотре зазначив,
що воно має вирішуватися
виключно у правовій площи-
ні. «Наше законодавство по-
требує ухвалення окремого
закону, який би давав змогу
громадянам України в разі
необхідності мати можли-
вість лікуватися за кордо-
ном», — резюмував він, до-
давши, що такий законоп-
роект розглядають полі-
тичні сили, і найближчим
часом його буде внесено на
розгляд парламенту.

Шенген: зміна правил
Оксана ГОЛОВКО, 
«Урядовий кур’єр»

НОВА СХЕМА. У Євросоюзі змінилися правила підрахунку днів за
шенгенською візою. Нововведення стосуються також терміну корот-
кочасного перебування туристів поза межами ЄС, яким не потрібна
віза для в’їзду в Шенгенську зону.

Так, якщо раніше в країнах зони Шенгена можна було провести
максимум дев’яносто днів на півріччя, то тепер цей термін становить
90 днів у будь-який період протягом 180 діб.

Поїхати в країни Шенгенської угоди можна і за двома візами, якщо
пізніша починається одразу після закінчення попередньої. Виїжджа-
ти за межі зони не потрібно. У такому разі строк перебування буде
розраховуватися за новою схемою. Перебування за посвідкою на
проживання або національною візою однієї з шенгенських країн не
вважається короткочасним, тому нововведення його не стосується.
Підраховуючи, також не враховуватимуть днів, проведених у країнах
ЄС, що не входять до Шенгенської зони.

Зазначимо також, що з набуттям чинності змін до Шенгенського
прикордонного кодексу українці, які мають подовжені закордонні па-
спорти, тобто видані понад 10 років тому, не зможуть потрапити у
країни Шенгенської зони і вільно пересуватися там. В’їзд буде до-
зволено лише у країну, що видавала візу. Решту держав можна
буде перетинати виключно транзитом. 

Відділ новин 
«Урядового кур’єра» 

АКЦІЯ. Дніпропетровський
національний музей імені 
Д. І. Яворницького збагатився
новими експонатами часів Вели-
кої Вітчизняної війни. Ініціативу
виявили віце-прем’єр-міністр
Олександр Вілкул і актор Воло-
димир Талашко. Одними з го-
ловних серед них стали фраг-
менти легендарного літака Ла-5.

Фрагменти машини знайшли
під час розкопок на одному із
плацдармів річки Дніпро. Літак
входив до складу 302-ї винищу-
вально-авіаційної дивізії. Саме у
цій дивізії служив тричі Герой
Радянського Союзу українець
льотчик Іван Кожедуб, якого
вважають найкращим асом
авіації союзників.

«Виповнюється 70 років Бит-
ви за Дніпро, однієї з найкро-

вопролитніших за всю історію
людства. Наступного відзнача-
тимемо 70 років із дня визво-
лення України. І 2015-го випов-
ниться 70-річчя перемоги у Ве-
ликій Вітчизняній війні. Наш
синівський обов’язок — збе-
регти правдиву історію нашого
народу», — сказав Олександр
Вілкул.

До музею також передано
фрагменти важкої військової
техніки та озброєння, особисті
речі солдатів, гільзи та побуто-
ву воєнну атрибутику. Всі ці екс-
понати знайшли пошуковці на
місцях боїв. «Ми передаємо по-
над півтори тисячі знахідок по-
шуковців, які дістали із землі
рештки зброї, снарядів, що, як
осколки війни, досі перебува-
ють у тілі нашої землі», — за-
значив урядовець.

У рамках святкування 70-річ-
чя визволення Дніпропетров-

ська в місті  відбулася зустріч
ветеранів війни з відомим укра-
їнським актором, виконавцем
однієї з головних ролей у зна-
менитій кінострічці «В бій ідуть
одні старики» Володимиром Та-
лашком.

А незабаром тут буде пре-
зентовано новий документаль-
ний фільм «Серце України»,
який розповідає про п’ять ви-
звольних операцій Другої світо-
вої війни.

Перебуваючи на Дніпропет-
ровщині, Олександр Вілкул узяв
участь у відкритті нового сучас-
ного залізничного вокзалу стан-
ції Рокувата у Кривому Розі.

«Тут здійснюється висадка та
посадка у потяги пасажирів, які
проживають у Тернівському та
Жовтневому районах міста. Бу-
дівництво таких сучасних об’єк-
тів, як станція Рокувата дає
змогу збільшувати пасажиро-

потік, створює сучасні комфор-
тні умови для пасажирів і робіт-
ників станції», — цитує слова
урядовця його прес-служба.

Станція Рокувата у Кривому
Розі через велику протяжність
міста (134 км)  друга основна
станція після Головної пасажир-
ської. Новий вокзал відповідає
всім сучасним вимогам. Зокре-
ма, він обладнаний пандусами
для людей з обмеженими мож-
ливостями. Також у ході будів-
ництва нового вокзалу заміне-
но дорожнє полотно прилеглої
вулиці 23-го Лютого, тротуари,
відремонтовано фасади житло-
вих будинків, облаштовано су-
сідній сквер. Для комфорту па-
сажирів облаштовано під’їзд
громадського транспорту. 

Новий вокзал на станції Ро-
кувата зведено за рахунок Укр -
залізниці, без залучення коштів
бюджету міста. 

Експонати зберігають пам’ять 

Бізнес порозуміється
швидше за політиків 
ОФІЦІЙНИЙ ВІЗИТ. Чехія прагне поліпшення інвестиційного
клімату, а Україна — мати прогнозованого європейського
партнера

У позиціях обох президентів є дуже багато спільного
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Події та коментарі

докУменти

Працівникам 
целюлозно-паперової
промисловості 

Шановні друзі!
Щиро вітаю Вас з професійним святом — Днем працівників

целюлозно-паперової промисловості України!
Складові успіху підприємств галузі — самовіддана праця і

високий професіоналізм кожного, завдяки чому Ваша продук-
ція з кожним роком займає все більший сегмент на вітчизняно-
му ринку та реалізується у багатьох державах світу.

Бажаю Вам не зупинятись в інноваційному поступі, активно
впроваджувати останні досягнення науки і техніки та новітні
технології, у чому уряд активно сприятиме.

Переконаний, що вітчизняна целюлозно-паперова промис-
ловість і надалі динамічно розвиватиметься, посилюючи еко-
номічний потенціал нашої держави.

Зичу Вам міцного здоров’я, щастя, добробуту та нових тру-
дових здобутків в ім’я України.

З повагою
Прем’єр-міністр України Микола АЗАРОВ

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 9 жовтня 2013 р. № 786-р
Київ

про перерозподіл деяких видатків
державного бюджету, передбачених
державному управлінню справами

на 2013 рік, та внесення зміни в додаток 2
до розпорядження кабінету міністрів

України від 3 липня 2013 р. № 472
1. Відповідно до частини восьмої статті 23 Бюджетного кодексу України

здійснити в межах загального обсягу бюджетних призначень, передбаче-
них Державному управлінню справами на 2013 рік у загальному фонді
державного бюджету, перерозподіл видатків шляхом:

1) зменшення обсягу видатків споживання за програмами:
0301130 «Підготовка кадрів, підвищення кваліфікації керівних праців-

ників, спеціалістів державного управління, підготовка науково-педагогіч-
них і наукових кадрів з питань стратегічних проблем внутрішньої і зовніш-
ньої політики» — на 227 тис. гривень;

0301460 «Виплата Державних премій України» — на 520 тис. гривень;
2) збільшення обсягу видатків споживання за програмами:
0301140 «Збереження природно-заповідного фонду в національних

природних парках та заповідниках» — на 668,3 тис. гривень (комунальні
послуги та енергоносії);

0301170 «Надання медичних послуг медичними закладами» — на 78,7
тис. гривень;

3) зменшення обсягу видатків споживання на суму 2431 тис. гривень та
збільшення обсягу видатків розвитку на таку ж суму за програмою
0301380 «Забезпечення перевезень вищих посадових осіб держави авіа-
ційним транспортом».

2. Внести зміну в додаток 2 до розпорядження Кабінету Міністрів Украї-
ни від 3 липня 2013 р. № 472 «Про перерозподіл деяких видатків та пере-
дачу бюджетних призначень, передбачених у 2013 році Міністерству фі-
нансів», виклавши позицію «Державне управління справами» в такій ре-
дакції:
«Державне управління справами усього 30000 тис. гривень, у тому числі:

26268 тис. — для здійснення видатків
з утримання закладів;
3732 тис. — для капітального ремонту
повітряного судна (гелікоптера)».

3. Забезпечити:
Державному управлінню справами — погодження перерозподілу ви-

датків державного бюджету, передбаченого пунктом 1 цього розпоряд-
ження, з Комітетом Верховної Ради України з питань бюджету;

Міністерству фінансів — внесення після зазначеного погодження від-
повідних змін до розпису державного бюджету.

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ

З нагоди 
Дня працівників харчової
промисловості

Шановні друзі!
Від імені уряду та від себе особисто щиро вітаю Вас із про-

фесійним святом – Днем працівників харчової промисловості.
Завдяки Вашій невтомній та наполегливій праці харчова

промисловість – одна із найважливіших галузей господарсько-
го комплексу держави – динамічно розвивається і тримає пе-
редові позиції на вітчизняному ринку, зберігаючи при цьому
експортний потенціал.

За останні роки в галузі відбуваються суттєві зміни: підвищу-
ється технічний рівень виробництва та ступінь застосування
сучасних технологій, з’являються нові організаційні форми ро-
боти, збільшується кількість мобільних та ефективних підпри-
ємств.

Переконаний, що вміле поєднання новітніх технологій та пе-
редового досвіду з давніми українськими традиціями забезпе-
чить високу конкурентоздатність наших продуктів.

Тож прийміть теплі побажання міцного здоров’я, щастя, до-
бробуту Вам і Вашим родинам, успіхів у праці та втілення усіх
Ваших задумів та мрій!

З повагою
Прем’єр-міністр України Микола АЗАРОВ

вітання

Любомира КОВАЛЬ,
«Урядовий кур’єр»

На сьогодні питання без-
робіття, працевлашту-

вання та зайнятості дуже
актуальні. Як повідомили
«УК» в управлінні взаємодії
з громадськістю Урядового
контактного центру, з по-
чатку року на урядову теле-
фонну «гарячу лінію» та че-
рез Інтернет надійшло дві
тисячі звернень щодо цих
питань.

Проблема безробіття від-
чутно торкнулася людей,
старших 40 років. Так, на
урядову телефону «гарячу
лінію» звернулася 42-річна
жителька Борислава Львів-
ської області. Вона поскар-
жилася, що перебуваючи на
обліку в центрі зайнятості,
тривалий час не могла знай-
ти роботу саме через свій
вік, хоч пройшла професій-
ну підготовку та здобула
фах кухаря. Жінку запроси-
ли на зустріч до міського
центру зайнятості, під час
якої запропонували роботу
та направили до ВАТ «Спе-
цодяг», де згодом її прийня-
ли на роботу.

Зверталися також і грома-
дяни, звільнені після відбут-
тя покарання. Наприклад,
житель одного із сіл Амвро-
сіївського району Донеччини
тривалий час не міг знайти
роботу, бо роботодавці дізна-
валися, що він свого часу пе-
ребував у місцях позбавлен-
ня волі. Після звернення на
урядову телефону «гарячу
лінію» його працевлаштува-
ли на великому підприємстві
у Донецьку.

Чимало звернень надійш-
ло від громадян, які вихову-

ють дитину без одного з по-
дружжя, зокрема дитину-
інваліда. Вони скаржилися
на упереджене ставлення
роботодавців: їх не бажали
брати на роботу через по-
тенційні часті лікарняні для
догляду за малюком. Саме
для таких осіб на підприєм-
ствах, в установах та орга-
нізаціях з чисельністю
штатних працівників понад
20 осіб встановлюється кво-
та у розмірі 5% середньооб-
лікової чисельності штат-
них працівників за попе-

редній календарний рік.
Людям надавали цю інфор-
мацію та направляли саме
до таких підприємств для
працевлаштування.

Серед інших соціально
вразливих категорій, які
мають проблеми з пошуком
роботи, — громадяни з інва-
лідністю. Так, після повтор-
ного звернення на урядову
«гарячу лінію» жителя Хар-
ківщини, який мав групу ін-
валідності, за сприянням
служби зайнятості, врахо-
вуючи професійний досвід
та освіту заявника, а також
рекомендації медико-соці-
альної експертної комісії,
йому знайшли гідне робоче
місце.

Загалом за період 14—21
жовтня на урядову телефон-
ну «гарячу лінію» та через
Інтернет звернулися 20 314
заявників.

Знайти роботу — 
справа непроста
CОЦІАЛЬНИЙ ПРОЕКТ. Що робить влада для громади

Урядова телефонна «гаряча лінія»
працює, крім неділі та святкових 
днів, за таким графіком:
понеділок–п’ятниця — 
 з 8:00 до 21:00 ,
субота — з 8:00 до 19:00 .
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Юрій ВАСИЛЕНКО 
для «Урядового кур’єра»

Не секрет, що головний
показник ефективності

роботи державних фінан-
сових інспекторів, чи, як їх
за звичкою називають, ре-
візорів, — сума повернутих
у державну власність неза-
конно привласнених гро-
шей чи майна. Адже ні дер-
жава, ні громадськість не
відчувають полегшення від
того, що ревізори лише ви-
являють факти крадіжки
багатомільйонних сум, дав-
но виведених за кордон. Та
й самих фінансових інспек-
торів роль статистів не ду-
же тішить…

Інша річ, коли за резуль-
татами ревізій поцуплені
гроші повертаються у дер-
жавну скарбницю, а неза-
конно привласнене майно
— державі чи територіаль-
ній громаді. І саме цей на-
прям став основним у робо-
ті фінансових інспекторів.
Про це свідчать передусім
результати Держфінін-
спекції за минулі три квар-
тали цього року. 

Отже, протягом дев’яти
місяців завдяки ефективній
роботі працівників  кон-
трольно-ревізійного органу
забезпечено відшкодуван-
ня і поновлення втрат фі-
нансових та матеріальних

ресурсів держави на суму
понад 1,2 мільярда гривень.
При цьому сума відшкоду-
вання втрат, виявлених у
попередні роки, становить
467 мільйонів гривень.

Загальна ж сума — це
кошти, які в результаті
контрольних дій надійшли
до бюджетів, бюджетних
установ і організацій та під-
приємств (322,6 мільйона
гривень), а також відшко-
дування і поновлення неза-
конних, нецільових витрат
та недостач ресурсів (май-
же 908 мільйонів гривень).

Тож є підстави ствер-
джувати, що завдяки сис-
темній роботі органів
Держ фінінспекції стан фі-
нансово-бюджетної дис-
ципліни в державі цього ро-
ку значно поліпшився:
зменшилася питома вага
підприємств, установ та ор-
ганізацій, які допустили фі-
нансові порушення. Так,

питома вага втрат щодо
охоплених контролем ре-
сурсів становить 0,5 %. То-
рік у січні — вересні цей по-
казник був майже 1,4 %.

Проте в роботі фінансо-
вих інспекторів є ще один
показник результативнос-
ті: сума порушень, яким
вдалося запобігти. Адже
народна мудрість ствер-
джує, що ліпше лихові за-
побігти, ніж потім його ви-
правляти.

Так, торік для дерегуля-
ції та зменшення фіскаль-
ного тиску на суб’єктів
господарювання Держфі-
нінспекція задекларувала
перехід від кількості кон-
трольних заходів до їхньої
якості. Для цього було за-
проваджено підхід до пла-
нування контрольно-реві-
зійної роботи та відбору
об’єктів контролю на під-
ставі оцінки ризиків допу-
щення фінансових пору-

шень, моніторингу ризи-
кових операцій, інформа-
ції зі ЗМІ, звернень грома-
дян та телефону довіри
Держфінінспекції Украї-
ни. Завдяки цьому значно
зменшилася кількість
контрольних заходів: як-
що за 9 місяців 2012 року
державні фінансові ін-
спектори перевірили май-
же 7,3 тисячі підприємств,
установ і організацій, то за
той самий період 2013-го
— понад 4,7.

Крім того, застосування
нових підходів надало
можливість фінінспекто-
рам за три квартали 2013
року запобігти зайвим ви-
тратам у сфері державних
закупівель на суму понад
1,3 мільярда гривень.
Зроблено це було без вихо-
ду фінансових інспекторів
на об’єкт шляхом запиту
документів. Зокрема, че-
рез виявлені фінансові по-
рушення було скасовано
конкурсні торги на загаль-
ну суму 567,4 мільйона
гривень та розірвано укла-
дені договори загалом на
760,6 мільйона гривень.

Найзначніші результати
роботи із запобігання втрат
у держфінінспекцій у До-
нецькій, Львівській, Луган-
ській, Дніпропетровській,
Одеській, Черкаській об-
ластях та Києві.

Роль статистів 
не для фінінспекторів
РЕЗУЛЬТАТ. Держфінінспекція забезпечила відшкодування
втрат коштів і не допустила порушень у держзакупівлях

Протягом 2012 року органи Держфінінспекції України забез-
печили відшкодування втрат державних ресурсів на суму 1,9
мільярда гривень і  перевірили понад 8,9 тисячі підприємств,
установ і організацій.

А за результатами моніторингу державних закупівель торік
запобігли втратам під час закупівлі товарів, робіт і послуг за
державні кошти на суму майже 1,7 мільярда гривень. Зокрема,
за рахунок скасування конкурсних торгів — на суму 956,2 мі-
льйона гривень та шляхом розірвання укладених договорів —
на суму 704,3 мільйона гривень.

довідка «Ук»

Працевлаштуватися, коли тобі за 40, складно, 
та за допомогою фахівців — реально

Урядовий контактний центр повідомляє
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Тетяна МОІСЕЄВА,
«Урядовий кур’єр»

Через півтора тижні
починається реєстра-

ція учасників пробного зов-
нішнього незалежного оці-
нювання, яка триватиме
упродовж місяця — з 1 до
30 листопада. Потренува-
тися складати ЗНО май-
бутні абітурієнти зможуть
22 та 29 березня наступного
року, за одне тестування
треба буде заплатити 89
гривень. Як попереджають
в Українському центрі оці-
нювання якості освіти,
якщо учасник з будь-якої
причини не з’явився на
пробне тестування, сплаче-
ні кошти йому не поверта-
тимуть. Пробне тестування,
як і ЗНО-2014, проводити-
муть із одинадцяти пред-
метів. Утім, майбутні абіту-
рієнти зможуть узяти
участь лише в одному із
запропонованих у той чи
той день тестувань.

Аби потрапити на пункт
тестування, треба мати з
собою квитанцію про спла-
ту вартості послуг за про-
ведення пробного тесту-
вання, паспорт або свідоц-
тво про народження,
запрошення (реєстрацій-
ну картку).

Виконавши всі завдан-
ня, учасники пробного
ЗНО самостійно визнача-
тимуть свої результати.
Після того, як спливе час,
відведений на виконання
тестів, майбутнім абітурі-
єнтам роздадуть інфор-
мацію з відповідями на
завдання та схемами
нарахування тестових
балів. 

Результати пробного
ЗНО можна буде визначи-
ти за шкалою 100—200
балів. Для цього майбут-
ньому абітурієнтові треба
буде зайти на сайт, де він
реєструвався, та у відпо-
відних розділах інформа-
ційної сторінки «Особис-
тий кабінет учасника

ПЗНО» внести відповіді зі
свого паперового бланка А.

Як наголошують в
Українському центрі оці-
нювання якості освіти,
реєстрація на пробне ЗНО
не означає, що абітурієнта
автоматично оформлять і
для участі в основній сесії
незалежного оцінювання.
Докладніше щодо поряд-
ку реєстрації майбутні
абітурієнти можуть діз-
натися на сайтах регіо-
нальних центрів оціню-
вання якості освіти, на
території обслуговування
яких вони проходитимуть
пробне ЗНО.

Гроші були, а зарплату 
не платили

Олена ІВАШКО, 
«Урядовий кур’єр»

БОРГ. Центральний районний суд Миколаєва оголосив вирок
директору місцевого підприємства, який умисно та безпідставно не
виплачував заробітну плату працівникам підприємства. За словами
прокурора Центрального району Миколаєва Сергія Луговського,
вироком суду посадовця визнано винним у вчиненні цього кримі-
нального правопорушення та призначено покарання у вигляді
виправних робіт терміном на шість місяців із відрахуванням 10% із
суми заробітку в дохід держави. Торік директор товариства впро-
довж восьми місяців безпідставно не виплачував 12 працівникам
заробітну плату, у зв’язку з чим на підприємстві утворилася забор-
гованість з виплати зарплати на загальну суму приблизно 80 тисяч
гривень. Як з’ясувалося, на банківських рахунках цього товариства
гроші були! Однак їх спрямовували на оплату інших потреб.

Генеральне тренування
відбудеться в березні
ОСВІТА. З 1 до 30 листопада триватиме реєстрація 
на пробне ЗНО

Потренуватися складати ЗНО майбутні
абітурієнти зможуть 22 та 29 березня
наступного року, за одне тестування
треба буде заплатити 89 гривень.

Перелік предметів, які увійшли до пробного ЗНО:
✔ 22 березня 2014 року: українська мова та література,

хімія, фізика, російська мова, всесвітня історія; одна з іно-
земних мов: англійська, німецька, французька або іспанська
(за вибором).

✔ 29 березня 2014 року: математика, історія України, біо-
логія, географія, світова література.

Василь ТУГЛУК,
«Урядовий кур’єр»

Мабуть, усім, хто подорожує
повітрям, знайома ситуа-

ція, коли після багатогодинного
перельоту пасажири оплесками
вітають приземлення літака.
Так вони висловлюють вдяч-
ність екіпажеві та радість від
зустрічі із землею. Але біль-
шість з тих, хто через лічені
хвилини покине борт повітряно-
го судна, навіть не замислюють-
ся, що такої самої вдячності
заслуговують люди, яких вони
не бачать і, можливо, ніколи не
зустрінуть. Проте від них, як і
від екіпажу літака, теж зале-
жить безпека зльоту, польоту і
посадки. Так, ідеться про авіа-
диспетчерів. 

З екіпажем — 
одне ціле

Про те, що ця професія  відпо-
відальна і вимагає максимальної
напруги та професіоналізму,
мало хто знає. Хіба що рідні тих,
хто повертається після чергової
зміни з авіадиспетчерського
центру настільки втомленим, що
інколи немає сил розмовляти з
батьками, дружиною чи дітьми. І
це не перебільшення.

Ось нарешті родини тих, хто
обрав професію авіадиспетчера,
змогли на власні очі побачити
роботу працівників цієї наземної
служби. З ініціативи керівниц-
тва Украероруху Київський
районний диспетчерський
центр, що знаходиться поблизу
Бориспільського аеропорту,
провів день відкритих дверей
напередодні  Міжнародного дня
авіадиспетчера. Тож минулої
суботи тут було як ніколи веле-
людно. Уперше за два десяти-
ліття допуск сюди одержали

сім’ї авіадиспетчерів та інших
працівників підприємства, які
змогли не лише почути, а й осо-
бисто переконатися, наскільки
цікаву й водночас відповідальну
та нелегку  професію обрали їх
рідні і колеги.

Не проминули нагоди побува-
ти тут і студенти першого курсу
Національного авіаційного уні-
верситету, і журналісти. Та
попри численні групи відвідува-
чів ніхто з авіадиспетчерів не
відривав погляду від  великого
монітора, на якому вправний
кресляр проклав відомі і зрозу-
мілі лише фахівцям хитроспле-
тіння різних ліній. 

На цих екранах відобража-
ються всі дані від радіолокацій-
них станцій про рух, параметри
польоту та маневри літаків.
Метеорологічні дані від диспет-
черів екіпажі повітряних суден
одержують автоматично.

Навушники й мікрофон дозво-
ляють безперешкодно спілкува-
тися зі «своїми» екіпажами, які
перебувають у повітрі.

По суті, й ті, хто за штурва-
лом літака тримають зв’язок із
землею, і диспетчер, який їх
веде, — одне ціле. Адже до того,
як повітряне судно відірветься
від землі, в екіпажу вже є план
польоту, де вказано аеродром,
виліт, посадку, запасні аеродро-
ми, маршрут, висоту польоту
тощо. Уся ця інформація є також
на робочих місцях диспетчерів.
Несподіванки можуть виникну-
ти лише тоді, коли екіпаж допо-
вість про технічні неполадки або
поганий стан когось з пасажирів
і запросить посадку на запасно-
му аеродромі.

Нещодавно малайзійський
літак був змушений незапла-
новано приземлитись в аеро-
порту Борисполя. Авіадиспет-

черська служба забезпечила
йому найкоротший маршрут,
підготувала все необхідне для
посадки, прибуття лікарів
тощо. Диспетчер завжди три-
має зв’язок із аварійно-ряту-
вальними службами, щоб міні-
мізувати наслідки і врятувати
життя людей.  

Випадкових людей
тут не буває

Щоб уявити, наскільки це
напружена робота, візьмімо до
прикладу сектор прибуття. Як
розповів начальник Київського
районного диспетчерського цен-
тру Віталій Єфімов, тут диспет-
чер забезпечує черговість поса-
док авіалайнерів в аеропорту
«Бориспіль», який має дві пара-
лельні злітно-посадкові смуги.
Він задає пілотам курс, висоту,
швидкість. Часто рух буває
настільки інтенсивним, що дис-
петчер, по суті, не вмовкає. При
цьому він повинен чітко розумі-
ти повітряну обстановку і не  має
права допустити найменшої
помилки. Адже неважко уявити,
що сталося б, якби на одну і ту
саму смугу одночасно зайшли на
посадку два чи більше повітря-
них суден із сотнями пасажирів
на борту. 

Диспетчер інколи працює з
таким навантаженням, що його
змінюють колеги раніше, ніж це
передбачено регламентом. Адже
безпека  — передусім. І з цим
завданням тут справляються на
відмінно. Це підтвердили і авто-
ритетні міжнародні експерти,
оцінюючи  роботу служби під
час проведення торік Євро-2012,
коли навантаження на праців-
ників Київського центру у зв’яз-
ку з додатковими авіарейсами з
уболівальниками зросли в
десятки разів. Тоді з вини дис-

петчерів не було ані найменшого
збою в роботі аеропорту.

До речі, хай нікого не вводить
в оману назва районний диспет-
черський центр. Насправді тут
контролюють повітряний про-
стір  Київської, Чернігівської,
Черкаської, Житомирської,
Кіровоградської і частково
Полтавської, Вінницької та ще
кількох областей.  А розгалуже-
на мережа радіолокаційних
станцій дає змогу підлеглим
Віталія Єфімова  бачити повіт-
ряні судна над усією Україною. 

Усього ж таких диспетчер-
ських центрів в Україні п’ять.
Київський, безумовно, найбіль-
ший, і тут з повітряними судна-
ми працює понад 190 осіб. 

Безперечно, для чіткої висо-
копрофесійної роботи потрібне
відповідне обладнання. Центр
обладнано автоматизованою
системою керування повітряним
рухом виробництва добре знаної
у світі італійської фірми. При
цьому тут постійно проводять
модернізацію, мета якої — під-
вищення комфортності праці
диспетчерів й підвищення рівня
повітряної безпеки. 

Та найбільше генеральний
директор Украероруху Юрій
Чередніченко  пишається здоро-
вою обстановкою в колективі
авіадиспетчерів. І це не просто
слова. Охочих потрапити пра-
цювати сюди хоч відбавляй.
Проте одержати роботу «по
блату» чи завдяки кумівству
неможливо. Оскільки від дис-
петчера залежить безпека
польотів та життя сотень людей,
за пульт управління можуть
потрапити лише ті, хто, здобув-
ши необхідну освіту, успішно
пройшов тривале стажування і
за всіма показниками, зокрема і
здоров’я, підходить для цієї
роботи. 

Без права на помилку
БЕЗПЕКА. Робота українських «регулювальників» повітряного руху ґрунтується 
на професіоналізмі та високій відповідальності 

Пам’яті Володимира Желіби
Кабінет Міністрів України висловив співчуття рідним і

близьким з приводу смерті радянського і українського полі-
тичного діяча та дипломата Володимира Желіби.

«Уряд із глибоким сумом сприйняв звістку про смерть
Володимира Івановича Желіби, — йдеться у співчутті. — Це
непоправне горе, коли з життя йде найближча, найдорожча і
найрідніша людина. Світла пам’ять про Володимира Іванови-
ча завжди буде в наших серцях».

Володимир Желіба був шанованою людиною і професіо-
налом своєї справи. Його трудова діяльність починалася від
простого агронома. Багато років очолював виконком Кіро-
воградської обласної ради, Кіровоградську обласну раду
народних депутатів. Володимир Іванович був народним
депутатом України першого скликання, Надзвичайним і
Повноважним Послом України в Білорусі. Нагороджений
двома орденами Трудового Червоного Прапора, Дружби
Народів, «Знак Пошани», медалями.

співчуття

Робота авіадиспетчера вимагає максимальної зосередженості 
і, звісно, високої фахової підготовки 
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Таємниці петровських травників
ФОРМУЛА УСПІХУ. Завдяки створенню сільськогосподарського фітокооперативу 
кримське село подолало бідність

Людмила ЩЕКУН,
«Урядовий кур’єр»

Уцьогорічній доповіді Вер-
ховного комісара ОБСЄ

Кнута Воллебека йшлося про
рівень бідності в Криму. Зокре-
ма на півострові 43% домогоспо-
дарств мають доходи, нижчі від
офіційного прожиткового міні-
муму. Але найгірше живеться в
селах, що розташовані у північ-
них регіонах півострова, де
майже 54% населення живе у
бідності порівняно з 30% місько-
го населення. Не краща ситуа-
ція і в тих населених пунктах,
яким не пощастило з близькістю
до Чорного моря — на всіх бере-
га не вистачить. Тому одні села
зникають з мапи півострова, а
інші намагаються виборювати
місце під сонцем. Зазвичай це
відбувається завдяки активнос-
ті людей, які там проживають, і
їхньому бажанню змінити
ситуацію на краще.

Не ридати, 
а здобувати…

Отак, власне, маючи бажання
подолати бідність і вижити,
жителі села Петрове Білогір-
ського району організували
кооператив з вирощування та
заготівлі лікарської і технічної
сировини, який отримав назву
«Умют», що в перекладі з крим-
ськотатарської означає «надія».
Головним генератором ідеї та
двигуном процесу стала зви-
чайна сільська жінка Есма
Халілова. «Створювати коопе-
ратив було нелегко, в селі люди
ще й досі думають, що прийде
пан і скаже, кому та що роби-
ти», — розповідає голова коопе-
ративу. — Надзвичайно тяжко
змінити те, що втовкмачували
роками. Постійно говориш:
«Люди, схаменіться, минув той
час, коли вам колгосп щось
робив! Вже давно треба навчи-
тися самому підніматися, ство-
рювати для себе робочі місця,
рухатися. Легше в цьому плані
з молодшим поколінням, вони
вже хоч щось прагнуть робити
самі». 

Звісно, позбутися старих зви-
чок, де за тебе все вирішували,
не так уже і просто. Адже селя-
нам є що пам’ятати: колгосп-
мільйонер «Росія», до складу
якого входило і Петрове, сади,
виноградники, велика ферма з
коровами. Але 1990-ті роки
внесли свої корективи — нічого
не лишилося. Ні тобі саду, ані
винограду, ані роботи.

«Саме в цей період ми повер-
талися з депортації,  — згадує
Есма Мамутівна.  — Для будів-
ництва житла нам запропону-
вали землю у Петровому, де не
було роботи і воно поступово
спустошувалося. Але ми розу-
міли, що вороття немає і треба
жити тут, підніматися, адже
все, що попереду, залежало
лише від нас». 

Якось Есма звернула увагу,
що селом їздить машина і при-
ймає за гроші у людей чебрець,
проте селян такі пропозиції не
зацікавили. А в родині, де гос-
тро стояла проблема безробіт-
тя, вибору не було, й вони
почали збирати цю рослину.
Спочатку сировину здавали до
лісгоспу, але 1995 року їх сис-
тема заготівлі занепала, й те, з
чого жила родина, виявилося
нікому не потрібним. Самостій-

но почали шукати ринок збуту
і випадково натрапили у Сім-
ферополі на станцію лікар-
ських рослин, де приймали
сировину. Почали співпрацю-
вати. Згодом й інші замовники
з’явилися. Тішилися недовго —
система закупівлі зруйнувала-
ся, на ринку трав почався хаос.
І знову почали з нуля, шукаю-
чи ринок збуту. 

Тим часом колгосп розвалив-
ся остаточно — роботи у людей
не стало. І вони, дивлячись на
родину Халілових, теж почали
збирати траву. «Хтось нам
носив здавати, а дехто само-
стійно шукав покупців. Перши-
ми членами кооперативу стали
рідні й друзі — близько 10 чоло-
вік. Потім почали підтягуватися
односельці, — згадує пані Есма.
— Кооператив почався з об’єд-
нання людей. У нас не було
жодної техніки, лише сировина,
серпи, сапки та невтомні люд-
ські руки.

Допомогли 
міжнародні фонди

Першу відчутну допомогу
селяни отримали 7 років тому,
коли голова кооперативу дізна-
лася про існування фонду
ПРІК ООН і про те, що вони
допомагають розвитку сіль-
ських територій. «У нас були
бажання розвиватися й купа
ідей, але бракувало на це
фінансів, — розповідає Есма
Мамутівна. — Тому написала
проект і захистила його». За
підтримки фонду придбали
пакувальну машинку, бо вже
тоді була ідея фасувати, аби не
просто здавати сировину, а й
виробляти товар. Також спіль-
но з фондом придбали різку
для лікарських трав. Проте
ручної роботи в кооперативі ще
дуже багато, майже 80%. І
виконують її переважно жінки,
які становлять більшу частину
сільгосппідприємства. 

Кооператив, аби розвиватися,
почав тісно співпрацювати з
Українським проектом розвит-
ку плодоовочівництва, Асоціа-
цією фермерів і землевласників
Криму, Асоціацією зеленого
туризму та сільськогосподар-
ських обслуговуючих коопера-
тивів. Така робота дала свої

позитивні результати: придбано
обладнання, яке забезпечує
високу якість кінцевого продук-
ту, отримано державні сертифі-
кати на фіточаї. «Спеціалісти
полтавської станції лікарських
рослин допомогли нам прописа-
ти правильну рецептуру чаїв з
дотриманням усіх необхідних
норм, адже, створюючи їх, ми
використовуємо рецепти своїх
предків, які за освітою не були
провізорами, та й ми теж», —
констатує пані Есма. Крім того,
налагоджено виробництво фіто-
бальзамів, варення з лісових
фруктів та плодів, пелюсток
троянди, заготівлю сухофруктів
та вироблення сувенірної про-

дукції: ароматні саше-магніти,
аромаподушки. Одне слово,
робота є всім — збирачам і твор-
чим особистостям. Також селя-
ни отримали змогу побувати у
своїх колег за кордоном, де
отримали цікаві знання. 

Село живе, 
бо «Надія» працює

«Коли 20 років тому ми все
починали, на нас дивилися як
на диваків, — згадує керівниця
сільгосппідприємства. —  Сьо-
годні ми даємо роботу всім
бажаючим безробітним селянам
не лише свого села, а й тих, що
поряд. Вони мають можливість
завдяки кооперативу годувати
свої родини. Те, що село отри-
мало друге дихання, — це прав-
да. Якби не було підприємства,
село поступово вимерло б».
Крім власного та навколишніх
сіл, кооператив створив у най-
віддаленіших куточках півос-
трова ще 30 осередків. Загалом
же в сільськогосподарській
структурі працюють 200 осіб по
всьому Криму.

Та й на цьому не зупиняються:
вже кілька років поспіль у трав-
ні проводять «Фестиваль трав»,
який збирає травників з різних

куточків України. Захід готують
власними силами, активно залу-
чаючи до процесу дітей, які
демонструють неабиякі актор-
ські здібності. Тепер уже малеча
виступає не лише на своєму
фестивалі, а й готує номери для
інших сільських свят.  Саме це і
спонукало кооператив долучи-
тися до відродження сільського
клубу — давали техніку, мате-
ріали, ремонтували всім селом.
Сьогодні в клубі з дітьми займа-
ються члени кооперативу, три-
мають його в належному стані
теж вони. 

Ідей у підприємства щодо
розвитку села та поліпшення
матеріального стану односель-

ців чимало. Зокрема приваблю-
вати туриста історичними
пам’ятками, джерелами, яким
по три-п’ять тисяч років, вели-
кою кількістю курганів, що не
один рік вже шматуються чор-
ними археологами, та й просто
гарними краєвидами. «Тут
можна було б задіяти всі при-
леглі до нас села, створити
фітоцентр, розвивати зелений
туризм. Ми цього прагнутиме-
мо, головне — щоб життя вис-
тачило», — зауважила керів-
ниця підприємства. 

Кооператив 
торує свою 
стежку

Та головна мета — створення
потужного підприємства, аби
дати можливість людям зароб-
ляти більше, але без фанатиз-
му. Розуміють травники, що

відбирати безжально у приро-
ди те, що вона дає, не в їхніх
інтересах, бо завтра брати буде
нічого. 

Бажаючих вирощувати
лікарські рослини у себе на
городі виявилося багато, проте
виникла проблема з посадковим
матеріалом. Тому перед підпри-
ємством постало завдання ство-
рити власний розсадник. Вті-
люючи ідею культивації рос-
лин, зіштовхнулися ще з однією
проблемою: хто навчить, як це
правильно робити? «Я звідки
знаю, як культивувати ту чи
іншу рослину, яка потрібна тех-
ніка для обробки та переробки?
— бідкається керівниця. —
Тому і виходить, що ми вчимося
на власних помилках. А це
забирає дорогоцінний час,
кошти, які нелегко даються.
Витрачаємося на те, що вже
давно відомо, а не можемо і не
знаємо, де ці знання отримати.
Напевно, комусь треба подбати
про надання кваліфікованих
безкоштовних консультацій». 

А поки що «Умют», як
маленький криголам, торує собі
шлях і, набиваючи гулі, вчить
інших, як обійти підводне
каміння. Адже приїздять до
них переймати досвід колеги з
Херсона, Запоріжжя, Дніпро-
петровська.

Звісно, хотілося б підприєм-
ству отримувати підтримку
держави, щоб скоріше розвива-
тися. «Нам би не завадили піль-
гові кредити та пільгова сплата
податків, а також фінансова
підтримка для розвитку коопе-
ративу. Ми працюємо на примі-
тивному обладнанні, яке не дає
можливості розфасовувати чаї
належним чином. Тому наша
продукція не може бути пред-
ставлена в кримських готелях і
стояти на поличках супермар-
кетів, хоч нічим не поступаєть-
ся іншим, може, й краща», —
зауважує пані Есма.

Селяни рук не опускають,
працюють і надіються на
краще. Благо, що є люди, які не
байдужі до їхніх проблем, що є
фонди, проекти, які дають
можливість триматися на
плаву і потроху ставати на
ноги. Та й місцева Білогірська
адміністрація їх шанує і якомо-
га підтримує. За підтримки її
керівника Олега Русецького
кооперативу нарешті вдалося
відсудити земельну ділянку
для будівництва бази.

«Я прожила в селі 25 років, а
з них 20 років ставлю на ноги
кооператив, мені звідси бігти
нікуди. І моїм дітям теж, та й
навіщо, адже і тут можна жити
і заробляти, — говорить Есма
Халілова. — Але ж хочу, щоб
вони жили краще за мене, роз-
вивали справу й не покинули
через нестачу підтримки те,
що я будувала півжиття. Хочу,
щоб у селі була цивілізація,
щоб ходили нормальними
дорогами, отримували воду не
раз на тиждень, щоб наші діти
мали змогу розвивати свої
таланти». 

Есма Халілова знайомить гостей кооперативу з можливостями вирощування 
лікарських трав на присадибних ділянках
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Першу відчутну допомогу селяни отримали 
7 років тому, коли голова кооперативу дізналася
про існування фонду ПРІК ООН і про те, що вони
допомагають розвитку сільських територій. 

У Криму росте 400 видів лікарських рослин, 50 видів можна культивува-
ти. Сьогодні ринку потрібні трави, але збирати їх за 20—30 кілометрів від
будинку ніхто не буде, бо потім ці мішки треба на собі тягти. Тому в коопе-
ративі вибрали 6 видів рослин, які мають найбільший попит, — м’яту, мелі-
су, ехінацею, шавлію, алтей, валеріану — і почали їх висаджувати та
обробляти на своїх присадибних ділянках. 

Що має найбільший попит
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Чужий серед своїх?
ТРЕнД. Експерти вважають, що західні банки згортають діяльність 
через незнання та несприйняття специфіки українських реалій

Уже понад рік в Україні
триває тенденція зни-

ження частки іноземного
капіталу у вітчизняній бан-
ківській системі. Також
залишають нашу країну
деякі установи, що мають у
своїх статутних фондах
100% закордонних коштів.
Тут слід зробити істотне
зауваження: залишають і
мають бажання залишити
наш ринок західноєвропей-
ські банки.

Водночас частка присут-
ності російського капіталу в
українській фінансово-бан-
ківській системі за останні
роки значно зросла. Проте
враховуючи суто політич-
ний чинник — європейські
прагнення України — деякі
експерти припускають, що
банкіри РФ також поступо-
во згортатимуть свою при-
сутність у нашій країні.
Однак це лише припущен-
ня. Та є аналітики, які
думають інакше. Так, як
зазначив кореспондентові
«УК» фінансовий експерт
Ерік Найман, Росія зали-
шиться і буде постійно при-
сутня в Україні, намагаю-
чись так впливати на нашу
фінансову систему.

Навіть 
трильйон 
не допоміг

У чому причина такого
тренду західного «відсту-
пу»? Спочатку кілька цифр.
Так, лише в серпні цього
року частка іноземного
капіталу в українській бан-
ківській системі знизилася
на 0,2%, за підсумками
січня-серпня 2013 року —
на 5,7% (до 33,8%). Нині в
Україні фінустанов, які
мають в своїх статутних
капіталах іноземні гроші,
налічується 51, а цілком
«закордонних» — 21. 

Те, що банки виводять
свої гроші з нашої країни,
підтверджують й урядовці,
які дивляться на ці проце-
си під іншим кутом зору.
Так, на їхню думку, фінус-

тановам єврозони, які є
великими інвесторами
української банківської
системи, не стало краще
навіть після квітня 2012
року, коли Європейський
центральний банк прокре-
дитував їх на надзвичайно
велику суму — 1 трильйон
євро. Саме тому, що покра-
щення не відбулося, захід-
ні банки, які працюють в
Україні, й виводять капіта-
ли назад, до материнських
структур.

Фактично українські
уря довці мають рацію, хоч
експерти зазначають, що
на цю проблему можна і
треба дивитися значно
ширше. Як зазначала зов-
сім недавно кореспонденто-
ві «УК» економіст Світового
банку Анастасія Головач,
доки не буде докорінно змі-
нено правила гри на цьому
ринку, зокрема й самою
державою, проблема зали-
шатиметься і дуже болісно
впливатиме на українську
економіку. 

«Тут треба згадати і
зависокі ставки комісій, і
невеликі ресурси для бан-

ків всередині самої Украї-
ни, а також вартість цих
ресурсів. Треба знімати
весь цей тягар. Якщо це
буде зроблено на загально-
державному рівні, то ми не
втрачатимемо іноземні бан-
ківські гроші», — додала
вона.

Кого немає, 
а хто ще 
роздумує…

Перше, що треба сказати
в цьому контексті, — масо-
во іноземні банки почали
приходити в Україну про-
тягом 2005—2006 років.
Проте з 2008-го по 2012-й
уже 15 таких фінустанов
згорнули свою діяльність у
нашій країні. А минулий рік
взагалі був «щедрим» на
відтік західних фінансових
капіталів: країну залишило
7 інобанків. Так, пішли з
нашої держави ING Bank
(Нідерланди), Home Credit
Bank (Чехія), Dresdner
Bank,  Bayerische Landes-
bank (Німеччина), Pekao
(Польща), Volksbank (Авс т -
рія) та інші.

Ще 10 таких установ роз-
думують, але мають велике
бажання повернутися до
«матері» назавжди. 

За словами Еріка Найма-
на, нині поширюються
чутки про те, що все-таки
нашу країну залишить
відома італійська група
UniCredit, яка поки що
володіє «Укрсоцбанком»,
також чекаємо на подібне
рішення від Райффайзен
Банк Інтернаціональ (пред-
ставлений в Україні Райф-
файзен Банк Аваль).

Президент Українського
аналітичного центру Олек-
сандр Охріменко вважає
однією з найбільших про-
блем іноземних банків спе-
цифіку ведення бізнесу в
нашій країні. Це справді
так, адже особливість
наших фінансових реалій
така, що, приміром, непо-
вернення кредитів стано-
вить 40—50%, що набагато
більше, ніж у Польщі, Сло-
ваччині, Угорщині, Румунії.
Цілком можливо, що нео-
бізнані західноєвропейці
вважали ринок України
подібним до ринків цих

держав, але поплатилися
за це.

Олександр Охріменко
колись казав, що західним
банкам не слід було дуже
прискіпливо вимагати
«чесні» довідки про доходи,
адже переважна кількість
наших людей отримує біль-
шу частину платні в «кон-
вертах».

Цей приклад нерозумін-
ня українських реалій,
який спричинив драму,
характерний приміром для
Сommerzbank. Цей один із
найстаріших банківських
концернів Німеччини, який
«збагатив» банк «Форум»,
рік тому пішов з україн-
ського ринку. Західні біз-
несмени, як відомо, вклали
в нашу фінустанову понад 1
мільярд доларів. Це була
нечувана цифра для Украї-
ни, однак дуже швидко
німці про це пошкодували і
торік перепродали україн-
ській банк за досить симво-
лічні гроші, зазнавши знач-
них фінансових втрат. 

Не всі рвуться 
на Захід

Серед основних причин,
чому німецькі інвестори
залишили  нашу країну,
колишній керівник устано-
ви Ярослав Колесник, який
фактично підтвердив дум -
ку Олександра Охріменка,
торік казав, що німецькі
акціонери лише деклару-
вали розуміння україн-
ського ринку, а насправді
цього зовсім не було. 

Хоча інші відомі банкіри,
такі як голова правління
банку «Хрещатик» Дмитро
Гриджук, висловили свій
жаль з приводу того, що
наш ринок покинув дуже
професійний оператор, у
якого можна було багато
чого повчитися всім банків-
ським установам України.

Проте не все так безна-
дійно з європейськими
капіталами, які розвивають
українську банківську сис-
тему. Приміром, голова

правління установи із 100%
іноземним капіталом Про-
КредитБанк Віктор Поно-
маренко зазначив, що всі
акціонери його фінустанови
готові й надалі інвестувати
в розвиток банку. «З огляду
на це можна стверджувати,
що планів залишити Украї-
ну в них немає. Приводів
думати, що ці плани змі-
няться, в мене також немає.
У нашій країні та державах
Східної Європи банк має
великий попит, тому ми
готові працювати й надалі,
попри всі складнощі», —
резюмував він.

Отже, можливо, не все
так і погано в цьому сегмен-
ті ринку. Що стосується
начебто наповнення інвес-
тиційного «вакууму» росій-
ськими банківськими гріш-
ми, то більшість експертів й
тут не бачить нічого загроз-
ливого, адже кошти північ-
но-східного сусіда все одно
працюють на Україну та її
жителів. Хочеться вірити в
те, що після Вільнюського
саміту, який ми всі з вели-
ким нетерпінням очікуємо,
ситуація щодо вливань
західних капіталів в укра-
їнську банківську систему
значно покращиться. 

Правила для іноземного легіона
А як у них. Проникнення зарубіжного капіталу в національні фінустанови світу 
відбувалося поступово

Історія лібералізації банківського
сектору різних країн та проник-

нення туди іноземних капіталів
неоднозначна та  строката.

Першими свої національні
ринки для експансії іноземних
коштів відкрили промислово роз-
винені країни, проте далеко не всі.
Так, якщо США це зробили ще на
початку 80-х років минулого сто-
ліття, то, приміром, Канада на це
пішла лише 1999-го. І донині в
останній  існують різні обмеження
на перебування іноземного капіта-
лу в банківській системі. Це дуже
дивно для такої цивілізованої дер-
жави. Та якщо вона так робить, то
має свої національні інтереси. 

До початку 1990-х років дуже
закритим був і банківський сектор
країн Латинської Америки. А з

середині 90-х років минулого сто-
ліття цим державам, які потерпали
від різних криз, конче потрібні
були кошти у вигляді залучення
іноземного банківського капіталу.
Отож уже через кілька років
структура власників установ
фінансового сектору цих країн
докорінно змінилася:місцевий
капітал Чилі, Колумбії, Мексики та
Перу відчутно потіснили вливання
коштів з інших розвинених країн. 

У Південно-Східній Азії інозем-
ні банки порівняно з Латинською
Америкою та Східною Європою
відіграють значно меншу роль. Це
здебільшого пов’язано з політикою
місцевої влади, яка обмежує
доступ іноземних учасників на
ринки роздрібних банківських
операцій. Цікаво, що такі дії щодо

закордонних грошей у місцевих
фінансових системах проводилися
і проводяться нині у відомих
фінансово-бізнесових центрах
Гонконзі й Сингапурі. Так тут
регулюють кількість іноземних
філій фінансових установ.

Звісно, що найцікавіший для нас
досвід країн Центральної та Схід-
ної Європи. Як зазначають міжна-
родні експерти, загалом у цих
регіонах (крім Росії) західноєвро-
пейські банки контролюють близь-
ко 80% всіх банківських активів. У
більшості держав їм вдалося захо-
пити більшість керівних висот у
системі. Якщо місцевий капітал у
цих країнах  і має якесь значення
на ринку, то йому доводиться
«стояти» лише на третьому місці
після іноземного та державного. 

У Східній Європі, зокрема й
Україні, прихід іноземних грошей
у систему відбувався і відбуваєть-
ся двома шляхами: за рахунок
зростання на власній базі та за
рахунок купівлі місцевого банку,
що працює.

Найбільшу активність щодо
скуповування національних 
фі н установ іноземні капітало вк -
лад н ики виявляли в Чехії, Угор-
щині, Польщі, Хорватії, Естонії,
Латвії, Болгарії тощо. Більшість
таких «покупок» було зроблено в
ході приватизації державних
банків та меншою мірою через
механізми фондового ринку.

Інтерес інобанків до активів у
«не своїх» країнах значно поси-
лився після вступу деяких країн
до ЄС. Місцеві банківські системи

почали сприймати як частину єди-
ного європейського ринку. 

Специфічний (як і в багатьох
інших питаннях) підхід до цього
аспекту в Росії. Там, як відомо,
дуже довго і дуже гостро дискуту-
вали це питання. Нині невиріше-
ним для інвесторів залишається,
по суті, одне питання: фактична
заборона на відкриття філій іно-
земних банків без утворення
дочірньої фінустанови. 

На тлі інших банківських ринків
Росію виокремлює досі ще дуже
низький ступінь проникнення іно-
земних гравців. Проте шаленими
темпами в РФ розвивається націо-
нальна система, якій  вже припало
до смаку «гостювання»  на банків-
ському рин ку України та інших
країн.

Сторінку підготував Олег ГРОМОВ,  «Урядовий кур’єр»

Чимало клієнтів поважають іноземні фінустанови за європейські підходи до роботи
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Гроші напрокат Кредитні відносини між фінан-
совою установою та отримува-
чем кредиту регулюються кре-
дитним договором, який визна-
чає всі умови отримання та
повернення кредиту. Згідно зі ст.
1054 Цивільного кодексу Украї-
ни, за кредитним договором банк
або інша фінансова установа
(кредитодавець) зобов’язується
надати грошові кошти (кредит)
позичальникові у розмірі та на
умовах, встановлених догово-
ром, а позичальник зобов’язуєть-
ся повернути кредит та сплатити
проценти. 

Кредитні договори укладають-
ся в письмовій формі і не можуть
змінюватися в односторонньому
порядку без згоди сторін. Відпо-
відно до ст. 526 Цивільного
кодексу зобов’язання має вико-
нуватися належним чином відпо-
відно до умов договору. Тобто
якщо людина оформила кредит,
вона повинна виконувати всі
умови, передбачені договором,
сплачуючи «тіло» кредиту, від-
сотки за користування кредитом
та визначені комісії фінансової
установи, а також — у разі про-
строчення термінів сплати — від-
повідні штрафи та інші фінансові
санкції, прописані в договорі.

У вас немає грошей, а треба? та не проблема — бери хоч цієї
секунди! реклама, де вам пропонують різні споживчі кредити, — на
кожному кроці! навіть з доставкою додому. Безумовно, в критичних
ситуаціях такі кредити справді виручають. однак люди не завжди беруть
їх від безвиході. інколи спонукає бажання, подекуди спонтанне, притьмом
отримати якусь «модну іграшку». і ось, буквально не відходячи від прилавка,
вже оформляєте кредит… та добре, коли все добре. Але трапляються й різні
несподівані і неприємні ситуації. тож ми вирішили проаналізувати кілька 
з них і порадитись із юристами — як не втрапити в кредитну халепу?

Аномальні явища у банках

Виконавчий директор 
БО «Всеукраїнська коаліція 

з надання правової допомоги»
Віталій МІСЯЦЬ 

Мабуть, найпривабливіші споживчі кредити —
ті, які називаються безвідсотковими. Справді,

вигода очевидна: скільки взяв, стільки й віддав.
Однак на практиці не все так просто. Про «підводні
камені» споживчого кредитування розмовляємо з
юристом, виконавчим директором БО «Всеукраїн-
ська коаліція з надання правової допомоги» Віталі-
єм Місяцем. 

Віталію Петровичу, кажуть, що безплатний
сир буває лише в мишоловці. Багато хто до
такого «сиру» відносить і безвідсоткові спо-
живчі кредити. Та все ж чимало людей вірять у
ці атракціони нечуваної щедрості…
— Необхідно раз і назавжди запам’ятати, що банк
чи інша фінансова установа — зовсім не дружній
вам благодійник, який хоче допомогти грошима у
скрутну хвилину. Банк — це свого роду магазин
або великий супермаркет, де продаються гроші. І
їх вартість дуже рідко буває меншою від 50% на
рік, тобто від половини тієї суми, яку ви взяли
«напрокат».

Насправді банкам не так уже й вигідно встанов-
лювати такі високі відсоткові ставки, але значний
розмір проблемного кредитного портфеля змушує
їх до цього. Значно вигідніше для них видати біль-
ше кредитів з меншими відсотками — так вони
більше зароблять на обороті. Якщо кожен пози-
чальник добросовісно виконуватиме умови дого-
вору, зрештою, споживче кредитування стане
більш доступним.

У такому разі, що ж таке безвідсоткові кре-
дити?
— Майте на увазі, що не існує ніяких безвідсотко-
вих кредитів! Ніколи! Вам же не продадуть безкош-
товно ковбасу в магазині? Чи бензин на заправці?

Те ж саме і з нульовими ставками кредитів. Тут
заробіток фінансової установи відшкодовується
або за рахунок страхування, або за рахунок підви-
щення ціни на сам товар. Особливо це стосується
купівлі в кредит різної побутової техніки. Порівняй-
те ціну на цей товар в різних магазинах, — і дуже
ймовірно, що там, де пропонують «вигідний»
нульовий кредит, ціна є завищеною якраз на суму
вартості кредиту. Плюс вас попросять заплатити
комісію за видачу кредиту, щомісячну комісію за
його обслуговування (близько 1% в місяць, але
вдумайтесь, це 12% протягом року).

Але не завжди позичальнику перед укла-
данням договору чітко повідомляють, скільки
реально він має заплатити...
— А тим часом банк зобов’язаний повідомити вам
перед видачею кредиту про повну вартість кредиту
в грошовому та процентному виразі з урахуванням
всіх можливих додаткових послуг (оцінки, послуг
нотаріуса, різних комісій тощо). Це обов’язок
фінансової установи згідно зі ст.11 Закону «Про
захист прав споживачів». Тобто перш ніж підписа-
ти кредитний договір, ви повинні чітко знати, скіль-
ки точно грошей вам потрібно буде повернути
банку та витратити на інші супутні послуги.

Якщо ж кредитний агент (експерт) не може вам
чітко цього сказати, мабуть, варто шукати іншого
кредитора.

Крім того, в договорі має бути чітко прописана
сукупна вартість кредиту з урахуванням відсотків
та всіх інших послуг, пов’язаних з одержанням,
обслуговуванням, погашенням кредиту. При цьому
забороняється ускладнювати прочитання спожива-
чем тексту розшифровки реальної вартості креди-
ту, в тому числі друкування його шрифтом, мен-
шим за шрифт основного тексту, злиття кольору
шрифту з кольором фону тощо.

А які умови не повинні бути прописані, але
інколи банки їх включають?
— Фінансові установи не мають права включати до
договорів так звані несправедливі умови. Наприк-
лад, у деяких випадках фінустанова зобов’язує вас
покласти всю або частину суми на депозит як
забезпечення виконання кредитного договору або
ж у договорі міститься вимога укласти інший пра-
вочин, який ніяк не пов’язаний з видачею та обслу-
говуванням кредиту. Чи коли в договорі передба-
чають можливість зміни відсоткової ставки в
односторонньому порядку, чи зміни вартості
обслуговування кредиту. Необхідно знати, що з

цих правил є винятки, але загалом такі несправед-
ливі умови можуть бути визнані недійсними.

Також не може бути в договорі і умови про забо-
рону дострокового погашення кредиту. Така
умова, згідно із законом, є нікчемною, тобто такою,
що не тягне за собою жодних юридичних наслідків,
навіть якщо вона і прописана в договорі великими
літерами.

Чи має право людина, яка, піддавшись
спонтанній спокусі, наприклад, у магазині,
взяла споживчий кредит, передумати і відмови-
тись від нього?
—Так, якщо ви взяли кредит, а через кілька днів
передумали, ви можете відмовитись від кредитно-
го договору, сплативши відсотки лише за час фак-
тичного користування позиченими грошима. Це
можна зробити протягом 14 днів з моменту вру-
чення вам примірника кредитного договору, абсо-
лютно не пояснюючи жодних причин такого рішен-
ня. Відкликання згоди оформляється письмовим
повідомленням, яке можна вручити уповноважено-
му представнику, але краще надіслати поштою,
щоб мати докази надсилання такого повідомлен-
ня. Зрозуміло, що при цьому все отримане за кре-
дитним договором ви маєте також повернути.
Жодних додаткових плат за це стягувати з вас не
можна.

Винятки тут складають іпотеки, кредити на при-
дбання житла і кредити на купівлю послуги вико-
нання, що сталося до відкликання вашої згоди на
кредит.

Справді, підводних каменів багато. Тож на
що б ви як юрист порадили звертати увагу, зва-
жуючись на таку позичку?
— Брати такий кредит чи ні, кожен має вирішити
для себе сам. Але загалом кредитування — це
можливість володіти омріяною річчю ще до того, як
ви на неї заробили. Крім того, щомісячний платіж
за кредитом буде менш обтяжливим для сімейного
бюджету, ніж одноразова виплата за якусь неде-
шеву річ. Тому моя думка: якщо потрібно, то брати.
Я й сам не раз користувався послугами споживчо-
го кредитування. Але завжди приймайте зважене
рішення. Поспіх тут поганий порадник. Перед тим,
як брати кредит, порівняйте умови кредитування в
різних банках.

Зауважу, що найбільшим ризиком для позичаль-
ника є ризик не впоратись із кредитним тягарем.
Перш ніж брати кредит у банку, треба дуже
ретельно проаналізувати всі «за» та «проти». Зва-
жити доходи на момент отримання кредиту та
доходи, які у вас будуть протягом дії кредитного
договору. І наостанок — будьте відповідальними і
своєчасно виконуйте свої зобов’язання, аби вбе-
регтися від можливих неприємностей.
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Денис ГРЕЧКО, 
керівник відділу управління 

проектами Павлоградського БФ
«Горєніє», член Всеукраїнської коаліції

з надання правової допомоги:
— Насамперед, надзвичайно важливо уважно читати

умови кредитного договору перед його укладанням. Якщо ви
не розумієте всіх положень договору, попросіть його копію та
проконсультуйтесь з юристом. Якщо ж ви уклали кредитний
договір та не вносили відповідних платежів за ним, можуть
бути неприємності. Спочатку позичальникові нагадують про
борг працівники банку телефонними дзвінками. Якщо немає
реакції, йому зазвичай висилають письмове повідомлення
про необхідність погасити борг за кредитом, де дають термін
для погашення близько 10–15 днів. Якщо й це не допомагає
— банк звертається до суду із заявою про розірвання кредит-
ного договору та стягнення заборгованості, відсотків і штраф-
них санкцій. 

Суд на підставі поданих банком документів виносить
рішення про стягнення грошей. Якщо боржник не оскаржить
рішення суду, через 10 днів воно набуде законної сили. А далі

вже державні виконавці його виконуватимуть. По-перше,
вони намагатимуться накласти арешт на майно боржника,
яке можна реалізувати, а виручені кошти державний викона-
вець направить банку. Тут варто врахувати, що арештоване
майно, швидше за все, оцінять дешевше за його реальну
вартість! Якщо ж таке майно у боржника відсутнє, але він має
офіційну роботу чи отримує пенсію, державний виконавець
звертатиме стягнення на зарплату чи пенсію боржника. До
речі, стягнення на зарплату, пенсію, стипендію та інші доходи
боржника звертається у разі відсутності у нього коштів на
рахунках у банках чи інших фінустановах, відсутності чи
недостатності майна для відшкодування в повному обсязі
належних до стягнення сум (ч. 1 ст. 68 Закону «Про виконав-
че провадження»).

Також, можливо, щодо боржника буде винесено заборону
на виїзд за межі країни — згідно з вимогами статті 6 Закону
«Про порядок виїзду з України і в’їзду в Україну громадян
України». Тоді боржник не зможе не тільки з’їздити на відпо-
чинок за кордон, а й не зможе відвідати родичів, що живуть у
ближньому зарубіжжі.

Якщо у громадянина-боржника немає майна для погашен-
ня кредиту і цей громадянин не починатиме жодних дій щодо
його погашення, банк направить заяву в правоохоронні орга-
ни для порушення кримінальної справи стосовно боржника.

Санкції за неповернення коштів

«Безвідсоткових кредитів не існує»

Тетяна ЯСІНСЬКА,  
адвокат: 

— Оформляючи кредит у банку, треба бути дуже обе-
режним і розраховуватися вчасно, а також завжди брати
довідку про відсутність заборгованості при погашенні
останнього платежу, оскільки банки навіть при повному
погашенні можуть додатково нараховувати кредитні
зобов’язання, попереджають юристи. Наприклад, часто

буває, що по одній і тій самій справі виноситься два вико-
навчих документи, або рішення і судовий наказ. 

Простіше кажучи, за кредитним договором у людини
накопичилася заборгованість. Банк звертається до суду,
який видає судовий наказ про стягнення, відправляючи його
на виконавчу службу. Людина борг погашає. Минає півроку,
банк знову за тими самими договорами подає ще один
позов, який теж задовольняється. Якщо підключається до
судового процесу правозахисник, людині вдається відстояти
свої права. Якщо приходить один, його, як правило, змушу-
ють платити повторно.

Важливо зауважити, що потрібно бути дуже уважними до
всіх судових і банківських документів, які приходять на вашу
адресу, і головне — вчасно реагувати в законному порядку.

Коли внучка 65-річної Віри Андріїв-
ни, приїхавши до бабусі в село на

канікули, привезла ілюстрований жур-
нал, бабуся почала з цікавістю його
розглядати. Побачила в ньому фото
ошатної, стильної веранди і втратила
спокій. «Хочу таку!» Прибудувати її до
приватного будинку — не проблема,
але де взяти кошти? Пенсія мінімаль-
на, хоч жінка й підторговує на базарі
огірками-помідорами з власного горо-
ду, але там дохід невеликий. Однак
знайшла вихід. Причому той же жур-
нал рекламою підказав: іди до банку,
дамо споживчий кредит! Пішла,
попросила позичку на ремонт будинку
п’ять тисяч гривень. Там пожаліли
стареньку, в якої хата розвалюється,
дали. Але ж цього  мало! А чи не спро-

бувати щастя в іншому? Спробувала
— вийшло, потім ще в одному… Зага-
лом набралось майже 20 тисяч… На
матеріали вистачило, а збудувати
мрію допомогли чоловіки-родичі
своєю працею. Коли спитали, звідки
гроші, відповіла, що на базарі натор-
гувала.

Кілька місяців бабуся гасила плате-
жі банкам, а потім перестала. Лише
милувалась новою верандою Та коли
працівники банків з різних боків поча-
ли «діставати» бабусю, правда випли-
ла. «А я не буду платити! Вони що, не
розуміють, що я жінка стара, живу
лише на пенсію і грошей у мене
немає? А банки — вони багаті, що їм,
шкода?» — каже Віра Андріївна і не
переймається, а її рідні дуже триво-

жаться, що це може призвести до
серйозних наслідків.

— На жаль, цей випадок не поодино-
кий, — коментує ситуацію юрист Денис
Гречко. — Часто люди переоцінюють
власні можливості й оформлюють кре-
дити одночасно в різних фінансових
установах. Вірі Андріївні можна поради-
ти: по-перше, якщо ви не можете спла-
чувати внески за кредитом в повному
обсязі, варто відносити в банк щомісяця
бодай по десять гривень. Тоді вас не
звинуватять у шахрайстві. Навпаки —
це лише зіграє на вашу користь у суді,
якщо до нього дійде. По-друге, не
ховатись від банку, а намагатись
домовитись щодо отримання роз-
строчення чи реструктуризації
залишку кредитного боргу.

Зате ж веранда яка гарна!

Нещодавно знайома розповіла
сумну «кредитну історію». Вона

отримує зарплату на банківську кар-
тку. 

Якось її дочка дуже захотіла при-
дбати новий мобільний телефон. Сту-
дентка мала невеликий підробіток, та
збирати гроші на недешевий гаджет
їй довелося б півроку. Ось і попроси-
ла маму взяти кредит у банку. Мари-
на Василівна довго не погоджувала-
ся, адже добре знає прислів’я: береш
чуже, а віддавати своє будеш. Та
Юлія переконала маму, що з власних
заробітків потихеньку віддасть усі
гроші. І материнське серце здалося
— вона оформила кредит на рік і
дочка отримала-таки омріяну «іграш-
ку» під чесне слово повернути гроші
банку вчасно і всі до копійчини.

З того часу минуло два роки. Аж
ось Марина Петрівна прийшла до
банкомату, щоб зняти зарплату. Та
з’ясувалося, що готівки на картці
немає. Здивована та обурена, вона
завітала до головного офісу банку. І
там їй пояснили, що гроші із її
зарплатної картки зняли… за невип-
лачений борг по кредиту. Пані Мари-
на дуже здивувалася. Й одразу

зв’язалася із дочкою. Був чималий
скандал, Юля зізналася, що спочатку
виплачувала кредит щомісяця. Та
потім підробіток закінчився і в неї не
стало грошей на виплату. 

Сказати про це мамі побоялася і не
придумала нічого кращого, ніж про-
сто перестати платити. Час спливав,
з банку її не турбували. Вона й поду-
мала, що все само минулося.

Та не так сталося, як гадалося. У
банку Марині Василівні пояснили, що
кредит був сплачений лише наполо-
вину. За рік же набігли відсотки. І ось
на цей час її борг становив 4 тисячі
гривень. Рівно стільки, скільки і її
зарплата за місяць. Тому всі гроші із
картки й зняли.

— Поки діє кредитний договір, банк
керується його умовами та нараховує
відповідні штрафні санкції за кожен
день прострочення оплати,  — комен-
тує ситацію юрист Денис Гречко. —
Однак повідомляти про виникнення
заборгованості — це право банку, а
не обов’язок. Банк може виставляти
вимоги щодо сплати простроченого
боргу, а може чекати, поки боржник
сам погасить прострочений платіж та
нараховані штрафні санкції. 

На жаль, у практиці трапляються
випадки, коли фінустанови трива-
лий час свідомо не повідомляють
про несплату кредиту та не стягу-
ють прострочену заборгованість для
збільшення нарахованих штрафних
санкцій та отримання, в підсумку,
додаткових коштів. Крім того, сто-
роною в договорі виступала Марина
Василівна, тобто банк надав гроші
саме їй. Той факт, що донька не
вносила платежів, не стосується від-
носин банку та боржника, адже
донька не є стороною кредитного
договору.

На запитання: чи мали право пра-
цівники банку без попередження
зняти гроші саме із зарплатної кар-
тки, відповім: на жаль, так. Відповід-
но до ст. 26.1 Закону «Про платіжні
системи та переказ коштів в Украї-
ні» платник при укладенні договорів
із банком має право передбачити
договірне списання грошей із своїх
рахунків на користь банку платника
та/або третіх осіб. Якщо в кредитно-
му договорі зазначено, що пози-
чальник надав банку відповідний
дозвіл, то банк правомірно здійс-
нив таке списання.

Телефон «з’їв» зарплату

суспільство

Будь-якою ціною, і навіть усупереч
законам, колектори готові домог-

тися повернення грошей від боржни-
ка. Є «м’які» колектори: приємний
голос дівчини по телефону запитує,
коли ви зможете повернути борг.
Практикують і жорсткіші методи:
переконують, пишуть листи, погрожу-
ють передачею справи до міліції. Все
це не дуже нормально, якщо борги
реальні. А от що робити, якщо колек-
тори вимагають від вас оплати боргу,
якого насправді не існує?

— Я працюю в Києві, а прописаний
у Тернопільській області, там живуть
мої батьки. На мою домашню адресу
прийшов лист від колекторського
департаменту одного з комерційних
банків, в якому говорилося, що я
повинен у найближчі терміни віддати
кредит і виплатити відсотки, інакше
фінансова установа вимушена звер-
нутися до правоохоронних органів і
проти мене можуть порушити кримі-
нальну справу за статтею Криміналь-
ного кодексу, — розповідає Володи-
мир Кравченко (прізвище змінено з
етичних міркувань). — Рідні, звичай-
но, були шоковані. Та і я теж. Тому що
договору не підписував і жодній
фінансовій установі нічого не забор-
гував. Як з’ясувалося пізніше, мене
звинувачували в тому, що я нібито
позичив гроші на купівлю мобільного
телефону.

Відшукавши в Інтернеті координа-
ти банку, Володимир передзвонив у
департамент кредитування фізичних
осіб, щоб прояснити ситуацію і спо-
кійно пояснити, що насправді бор-
жником не є. За його словами, кон-
сультант фінансової установи ввічли-
во його вислухала, навіть поспівчува-
ла: мовляв, ви не перший скаржите-
ся, у нас уже були проблеми з менед-
жером, яка оформляла документи.
Але вона звільнилася. Оскільки по
телефону дівчина відмовилася
розв’язувати цю проблему, Володи-
миру довелося відпрошуватися з
роботи, щоб відвідати найближче від-
ділення банку.

— Я прийшов у відділення, написав
заяву і віддав, — продовжує він. —
Мене запевнили, що вона дійде до
адресата і питання вирішиться. А
через кілька днів я ще раз передзво-
нив у департамент кредитування
фізичних осіб, дівчина знову була
ввічлива, але сказала, що моєї заяви
у них немає. І мені довелося її писати
ще раз, але в іншому відділенні.

Цього разу молодий чоловік зробив
собі ксерокопію зареєстрованої заяви.
І незабаром на домашню адресу йому

прийшов лист, в якому представники
фінустанови обіцяли, що проведуть
службове розслідування, а його зали-
шать у спокої. Здавалося б, на цьому
неприємний інцидент мав би бути
вичерпаний. Але не так сталося.

Розуміючи, що відбувається щось
недобре, чоловік знову вирушає в
банк і просить повідомити, чи вилучи-
ли його з бази боржників. І йому —
втретє, і так само ввічливо — кажуть,
що він все ще є в базі як людина, яка
зобов’язана повернути вже понад 14
тисяч гривень!

— Кілька років тому я купував
мобільний телефон, оформивши кре-
дит в одному з комерційних банків.

Але я давно його виплатив, — каже
чоловік. — Потім мені пояснили
знайомі, що існує практика, коли
менеджери змінюють роботу і своїх
«старих клієнтів» переписують у «нові
боржники». Можливо, зі мною стало-
ся саме так, не знаю. Але я з чужої
волі потрапив в історію, де страждала
моя репутація, оскільки саме я пови-
нен був доводити, що не є шахраєм.

Змучений цією ненормальною
стресовою ситуацією, чоловік відпра-
вився в департамент банку, від якого
йому приходили листи з вимогами
повернути кошти. Але там йому пока-
зати кредитний договір, який він ніби-
то укладав, відмовилися, пояснивши
тим, що його там нібито немає. Але й
знімати його з обліку як боржника
теж не схотіли, пояснивши тим, що в
електронній базі договір указано.
Перемовини, що називається, зайш-
ли в глухий кут.

Тому нічого не залишалося, як
подати позов до суду, зажадавши від
банку відшкодування моральної
шкоди. Тим паче, що Володимир втра-
тив немало часу на з’ясування відно-
син з банком, які коштували йому не
лише нервів, а й роботи. Роботодавці
не шанують співробітників, яким теле-
фонують на роботу клерки з банку,
обговорюючи фінансові зобов’язання.

А колекторський департамент
банку в свою чергу звернувся до мілі-
ції. Але правоохоронці відмовили у
порушенні кримінальної справи сто-
совно Володимира через відсутність
складу злочину, оскільки банк не міг
надати кредитну справу.

У відповідь на заяву самого потерпі-
лого правоохоронці повідомили, що в
магазині мобільного зв’язку менед-
жер банку внесла в базу заявку на
надання кредиту на ім’я Кравченка
Володимира без оформлення необхід-
ної документації і знову-таки кредит-
ної справи. Але оскільки ця особа вже
давно там не працює, а прописана в

Сумській області, опитати її не вдало-
ся...

Володимир кілька разів звертався
до банку із заявою, в якій просив
видати йому копії документів про
наявність або відсутність кредиту,
кредитного договору та додатків до
нього, якщо такі є. Однак у видачі
таких документів йому було відмовле-
но. Не вдалося ні Володі, ні його адво-
катові добитися і письмових роз’яс-
нень про суму боргу та за який період
ця заборгованість нарахована. Тому
молодий чоловік звернувся до суду
про визнання договору недійсним. У
позовній заяві він просив суд визнати,
що у нього немає ніяких фінансових
зобов’язань перед банком та стягнути
з фінансової установи 20 тисяч гри-
вень моральної шкоди. Коли в судово-
му порядку адвокат спробувала
витребувати оригінали документів, що
підтверджують, що Володимир брав у
банку кредит, представник фінансової
установи, нарешті, зізналася, що
такий договір не укладався.

Суд частково задовольнив позовні
вимоги. Згідно із судовим рішенням
Володимир Кравченко не мав і не має
жодних боргів і зобов’язань перед
банком, який, у свою чергу, повинен
виплатити йому 3 тисячі гривень за
моральну шкоду.

«Брати кредит на новий холодильник, чи, може, старим обійтися, 
поки грошей назбираю»?

довідкА «Ук»

вАрто пАм’ятАти 

Бліц-інтерв’ю 

Кредит без першого внеску дорожчий за кре-
дит із хоча би 10%-им внеском. Знову ж таки
через те, що такі кредити дуже часто виявляють-
ся неповернутими і, природно, ці затрати банку
лягають на ваші сумлінні та добросовісні плечі.

Кредит без довідки про доходи завжди
дорожчий, ніж з довідками, оскільки там доволі
великий відсоток неповернення. Сумлінно спла-
чуючи за таким кредитом, ви сплачуватимете
також за недобросовісних позичальників. Тому
відкладіть покупку на день-два та потурбуйтесь
про довідку про доходи.

компетентно

«Мені пояснили знайомі, що існує практика, коли
менеджери змінюють роботу, і своїх «старих клієн-
тів» переписують у «нові боржники». Можливо, зі
мною сталося саме так, не знаю. Але я з чужої волі
потрапив в історію, де страждала моя репутація,
оскільки саме я повинен був доводити, що не є шах-
раєм».
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Матеріали підготували Інна КОСЯНЧУК, Тетяна БОДНЯ, Любомира КОВАЛЬ, «Урядовий кур’єр»
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ЗАКОН УКРАЇНИ
Про внесення змін до деяких законів

України щодо виконання судових рішень
Верховна Рада України ПОСТАНОВЛЯЄ:
I. Внести зміни до таких законів України:
1. У Законі України «Про виконавче провадження» (Відомості Верховної

Ради України, 2011 р., № 19-20, ст. 142; 2012 р., № 32-33, ст. 413; 2013 р.,
№ 8, ст. 66; із змінами, внесеними Законом України від 2 жовтня 2012 року
№ 5411-VI):

1) частину другу статті 3 викласти в такій редакції:
«2. Рішення про стягнення коштів з державних органів, державного та

місцевих бюджетів або бюджетних установ виконуються органами, що
здійснюють казначейське обслуговування бюджетних коштів»;

2) частину другу статті 28 доповнити словами «а також у разі виконання
рішень у порядку, встановленому Законом України «Про гарантії держави
щодо виконання судових рішень»;

3) частину першу статті 37 доповнити пунктом 18 такого змісту:
«18) надіслання виконавчого документа до центрального органу вико-

навчої влади, що реалізує державну політику у сфері казначейського об-
слуговування бюджетних коштів, у випадку, передбаченому частиною тре-
тьою статті 4 Закону України «Про гарантії держави щодо виконання судо-
вих рішень»;

4) у статті 39:
друге речення частини першої викласти в такій редакції: «Постанову про

зупинення виконавчого провадження з підстав, передбачених пунктами 1-
17 частини першої статті 37 цього Закону, державний виконавець виносить
не пізніше наступного робочого дня, коли йому стало відомо про такі об-
ставини, а з підстави, передбаченої пунктом 18 частини першої статті 37
цього Закону, – у день надіслання виконавчого документа до центрального
органу виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері казначей-
ського обслуговування бюджетних коштів»;

частину другу доповнити абзацом сьомим такого змісту:
«пунктом 18 частини першої статті 37 цього Закону, – до надходження

повідомлення від центрального органу виконавчої влади, що реалізує дер-
жавну політику у сфері казначейського обслуговування бюджетних коштів,
про перерахування коштів на відповідний рахунок органу державної вико-
навчої служби або стягувачу»;

5) у частинах четвертій і сьомій статті 45 слова «Державним казначейс-
твом України» замінити словами «центральним органом виконавчої влади,
що забезпечує формування державної фінансової політики».

2. У Законі України «Про гарантії держави щодо виконання судових рі-
шень» (Відомості Верховної Ради України, 2013 р., № 17, ст. 158; із змінами,
внесеними Законом України від 15 травня 2013 року № 238-VII):

1) у статті 4:
частину третю після слова і цифр «пунктів 2-4» доповнити цифрою «9»;
у частинах четвертій і п’ятій слова «Державної виконавчої служби Ук-

раїни» замінити словами «органу державної виконавчої служби»;
2) у частинах третій і четвертій статті 5 слова «Державної виконавчої

служби України» замінити словами «органу державної виконавчої служби»;
3) у розділі II «Прикінцеві положення»:
назву викласти в такій редакції:

«Розділ II 
ПРИКІНЦЕВІ ТА ПЕРЕХІДНІ ПОЛОЖЕННЯ»;

після пункту 2 доповнити новим пунктом такого змісту:
«3. Виконавчі документи за рішеннями суду про стягнення коштів або

рішення суду, що набрали законної сили, боржниками за якими є визначені
частиною першою статті 2 цього Закону суб’єкти, які видані або ухвалені
до набрання чинності цим Законом, подаються до органу державної вико-
навчої служби протягом шести місяців з дня набрання чинності цим пунк-
том. Якщо рішення суду про стягнення коштів або виконавчі документи за
цими рішеннями, боржниками за якими є визначені частиною першою
статті 2 цього Закону суб’єкти, не було подано в строк, встановлений цим
пунктом, це не є підставою для відмови у виконанні даного судового рі-
шення.

Заборгованість погашається в такій черговості:
у першу чергу погашається заборгованість за рішеннями суду щодо пен-

сійних та соціальних виплат, про стягнення аліментів, відшкодування збит-
ків та шкоди, завданих внаслідок злочину або адміністративного правопо-
рушення, каліцтва або іншого ушкодження здоров’я, а також у зв’язку з
втратою годувальника;

у другу чергу погашається заборгованість за рішеннями суду, пов’яза-
ними з трудовими правовідносинами;

у третю чергу погашається заборгованість за всіма іншими рішеннями
суду.

Бюджетні асигнування на погашення заборгованості визначаються за-
коном про Державний бюджет України на відповідний рік».

У зв’язку з цим пункт 3 вважати пунктом 4;
4) у тексті Закону слова «Державна казначейська служба України» в усіх

відмінках замінити словами «центральний орган виконавчої влади, що реа-
лізує державну політику у сфері казначейського обслуговування бюджет-
них коштів» у відповідному відмінку.

II. Прикінцеві положення
1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опубліку-

вання.
2. Кабінету Міністрів України:
забезпечити проведення протягом одного року з дня набрання чинності

цим Законом інвентаризації заборгованості з виплат за рішеннями суду,
виконання яких гарантується державою, ухваленими на підставі правовід-
носин, що мали місце до набрання чинності цим Законом;

привести протягом трьох місяців з дня набрання чинності цим Законом
свої нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом.

Президент України В.ЯНУКОВИЧ
м. Київ 
19 вересня 2013 року 
№ 583-VII

ЗАКОН УКРАЇНИ
Про внесення змін до Закону України

«Про військовий обов’язок і військову
службу»

Верховна Рада України ПОСТАНОВЛЯЄ:
I. Внести до Закону України «Про військовий обов’язок і військову

службу» (Відомості Верховної Ради України, 2006 р., № 38, ст. 324; 2009
р., № 36-37, ст. 511; 2012 р., № 22, ст. 217; 2013 р., № 14, ст. 89; із змінами,
внесеними законами України від 2 жовтня 2012 року № 5404-VI, від 14
травня 2013 року № 224-VII та від 4 липня 2013 року № 406-VII) такі зміни:

1. Частину п’яту статті 5 після слів «спеціальні звання» доповнити сло-
вами «або класні чини».

2. Абзац сьомий частини сьомої статті 14 викласти в такій редакції:
«психолог відповідного державного (комунального) закладу, розташо-

ваного на території району (міста)».
3. У статті 16:
абзац восьмий частини першої викласти в такій редакції:

«психолог відповідного державного (комунального) закладу, розташо-
ваного на території району (міста)»;

абзац дев’ятий частини третьої виключити.
4. Пункт 4 частини другої статті 17 після слів «до трьох років або» до-

повнити словом «дитину».
5. Статтю 23 доповнити частинами сьомою і восьмою такого змісту:
«7. До строку військової служби не зараховується час відбування вій-

ськовослужбовцями покарання у виді тримання в дисциплінарному бата-
льйоні.

8. У разі настання особливого періоду для військовослужбовців, у яких
закінчився строк військової служби, встановлений цією статтею, військова
служба продовжується понад встановлені строки на період до оголошення
демобілізації, крім випадків, визначених частиною восьмою статті 26 цього
Закону».

6. У пункті 1 частини першої статті 24 слова «районного (міського) вій-
ськового комісаріату» замінити словами «обласного збірного пункту».

7. У статті 26:
частину другу доповнити пунктом «ґ» такого змісту:
«ґ) військовослужбовці, призвані на військову службу в особливий пе-

ріод, — у разі оголошення демобілізації у строки, встановлені Президентом
України»;

частину третю викласти в такій редакції:
«3. Військовослужбовці, які проходять військову службу за призовом,

звільняються із служби достроково:
1) військовослужбовці строкової військової служби:
а) за станом здоров’я — на підставі висновку (постанови) військово-лі-

карської комісії про непридатність до військової служби;
б) за сімейними обставинами — у разі виникнення в них права на від-

строчку внаслідок зміни сімейних обставин, а також у разі виникнення об-
ставин, передбачених абзацом четвертим частини першої статті 18 цього
Закону;

в) у зв’язку з набранням законної сили обвинувальним вироком суду,
яким призначено покарання у виді позбавлення волі;

2) особи офіцерського складу:
а) за станом здоров’я — на підставі висновку (постанови) військово-лі-

карської комісії про непридатність або обмежену придатність до військової
служби;

б) у зв’язку з набранням законної сили обвинувальним вироком суду,
яким призначено покарання у виді позбавлення волі, обмеження волі або
позбавлення військового звання;

в) через сімейні обставини або з інших поважних причин, перелік яких
встановлено Кабінетом Міністрів України;

г) у зв’язку з позбавленням військового звання в дисциплінарному по-
рядку»;

після частини сьомої доповнити новою частиною такого змісту:
«8. У разі настання особливого періоду з військової служби звільняються

військовослужбовці-жінки, які мають дітей віком до 16 років, якщо вони
не висловили бажання продовжувати військову службу, а також військо-
вослужбовці, визнані за станом здоров’я непридатними до військової
служби з виключенням з військового обліку».

У зв’язку з цим частини восьму і дев’яту вважати відповідно частинами
дев’ятою і десятою;

доповнити частиною одинадцятою такого змісту:
«11. Особи, звільнені з військової служби, зобов’язані у п’ятиденний

строк прибути до районних (міських) військових комісаріатів (військово-
зобов’язані Служби безпеки України — до Центрального управління або
регіональних органів Служби безпеки України) для взяття на військовий
облік».

8. У статті 37:
абзац третій пункту 2 частини першої викласти в такій редакції:
«які припинили альтернативну (невійськову) службу в разі закінчення

строку її проходження або достроково відповідно до Закону України «Про
альтернативну (невійськову) службу»;

пункт 1 частини п’ятої доповнити абзацом шостим такого змісту:
«які припинили альтернативну (невійськову) службу в разі закінчення

строку її проходження або достроково відповідно до Закону України «Про
альтернативну (невійськову) службу»;

у пункті 1 частини шостої слова «або направлені для проходження аль-
тернативної (невійськової) служби» виключити.

II. Прикінцеві положення
1. Цей Закон набирає чинності через шість місяців з дня його опубліку-

вання, крім пункту 2 цього розділу, який набирає чинності з дня, наступного
за днем опублікування цього Закону.

2. Кабінету Міністрів України у шестимісячний строк з дня опублікування
цього Закону:

привести свої нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом;
забезпечити перегляд і скасування міністерствами та іншими централь-

ними і місцевими органами виконавчої влади їх нормативно-правових актів,
що суперечать цьому Закону.

Президент України В.ЯНУКОВИЧ
м. Київ 
19 вересня 2013 року 
№ 589-VII

�ПОСТАНОВА 
ВЕРХОВНОЇ РАДИ УКРАЇНИ

Про відзначення 900-річчя 
з часу заснування селища міського типу

Клевань Рівненської області
У 2013 році виповнюється 900 років з часу заснування селища міського

типу Клевань Рівненського району Рівненської області.
Історія Клеваня бере початок у XII столітті, коли на правому березі річки

Стубли, по якій з 1793 року тривалий час проходив польсько-російський
кордон, утворилося невелике поселення. Відтоді поселення почало стрімко
розвиватися.

На сьогодні Клевань є селищем міського типу, яке має цікаву багаторічну
історію свого становлення. З ним нерозривно пов’язана історія княжого
роду Чарторийських, представники якого тривалий час були власниками
містечка та розбудовували його; Михайла Тиші, полковника Волинського
козацького полку, учасника штурму Клеванського замку під час визвольної
війни українського народу проти польських і українських магнатів у 1648
році; представниці «руської контрреформації» княгині Анастасії Заслав-
ської; видатного українського релігійного діяча Євсевія Марковського; ук-
раїнського поета та літературного критика Олекси Стефановича; письмен-
ника Ростислава Солоневського; космонавта, Героя Радянського Союзу
Муси Манарова.

Має Клевань і цікаву архітектурну історію. У 1561 році був побудований
Клеванський замок, який виконував роль захисної фортеці, а з 1817 року
використовувався як польська гімназія. До нашого часу зберігся Благові-
щенський костел XVII століття, побудований у стилі раннього бароко, з де-
корованим фасадом. Нині діючою залишається церква Різдва, побудована
у 1777 році в стилі «народної архітектури».

30 березня 1654 року польський король Ян Казимир надав Клеваню ста-
тус міста та наділив його Магдебурзьким правом. Символом міста став Свя-
тий Михаїл, якого почали зображати на офіційних гербі та печатці.

Під час Другої світової війни у 1941-1945 роках Клевань був центром
розгортання національно-визвольної боротьби, а українське населення на-
давало всеохоплюючу підтримку повстанському руху.

Враховуючи історичне значення селища міського типу Клевань Рівнен-
ської області та у зв’язку з його 900-річчям Верховна Рада України 
ПОСТАНОВЛЯЄ:

1. У 2013 році урочисто відзначити 900-річчя заснування селища мі-
ського типу Клевань Рівненської області.

2. Рекомендувати Кабінету Міністрів України:
у десятиденний термін з дня прийняття цієї Постанови утворити органі-

заційний комітет з підготовки та проведення заходів щодо відзначення 900-
річчя заснування селища міського типу Клевань Рівненської області;

у місячний термін з дня утворення зазначеного організаційного комітету
розробити та затвердити план заходів, пов’язаних з відзначенням 900-річчя
заснування селища міського типу Клевань Рівненської області, та вирішити
питання щодо фінансового і матеріально-технічного забезпечення цих за-
ходів.

3. Рекомендувати:
Державному комітету телебачення і радіомовлення України організувати

висвітлення в засобах масової інформації заходів, що проводитимуться у
зв’язку з відзначенням 900-річчя заснування селища міського типу Клевань
Рівненської області;

Національному банку України виготовити і ввести в обіг ювілейну монету,
присвячену 900-річчю заснування селища міського типу Клевань Рівнен-
ської області;

Українському державному підприємству поштового зв’язку «Укрпошта»
видати серію поштових марок, присвячених 900-річчю заснування селища
міського типу Клевань Рівненської області.

4. Рекомендувати Рівненській обласній державній адміністрації зверну-
тися до Президента України з пропозиціями щодо відзначення державними
нагородами мешканців і вихідців з селища міського типу Клевань Рівнен-
ської області, які зробили вагомий внесок у соціально-культурний розвиток
України.

5. Контроль за виконанням цієї Постанови покласти на Комітет Верховної
Ради України з питань культури і духовності та Комітет Верховної Ради Ук-
раїни з питань державного будівництва та місцевого самоврядування.

6. Ця Постанова набирає чинності з дня, наступного за днем її опубліку-
вання.

Голова Верховної Ради України В.РИБАК
м. Київ
19 вересня 2013 року
№ 613-VII

�УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Про внесення змін до Указу Президента

України від 17 липня 2006 року №619
1. Внести до Положення про проходження військової служби військо-

вослужбовцями Служби зовнішньої розвідки України, затвердженого Ука-
зом Президента України від 17 липня 2006 року №619 (зі змінами, внесе-
ними Указами від 2 жовтня 2006 року №804 та від 15 жовтня 2007 року
№974), такі зміни:

1) у пункті 10:
а) у підпункті «а»:
в абзаці третьому слова «або професійно-технічну» замінити словами

«професійно-технічну або повну загальну середню»;
в абзаці п’ятому слово «шести» замінити словом «трьох»;
доповнити підпункт абзацом такого змісту:
«особи рядового та молодшого начальницького складу органів внутріш-

ніх справ, органів та підрозділів цивільного захисту, Державної служби спе-
ціального зв’язку та захисту інформації України, Державної пенітенціарної
служби України, податкової міліції, які мають спеціальні звання, а також
особи з їх числа, які мають відповідні спеціальні звання, але на час при-
йняття на військову службу не працюють у зазначених органах»;

б) у підпункті «б»:
абзац другий після слів «кафедри військової підготовки» доповнити сло-

вами «відділення військової підготовки»;
доповнити підпункт абзацом такого змісту:
«особи середнього та старшого начальницького складу органів внутріш-

ніх справ, органів та підрозділів цивільного захисту, Державної служби спе-
ціального зв’язку та захисту інформації України, Державної пенітенціарної
служби України, податкової міліції, які мають спеціальні звання, а також
особи з їх числа, які мають відповідні спеціальні звання, але на час при-
йняття на військову службу не працюють у зазначених органах»;

2) пункт 14 викласти в такій редакції:
«14. Строк проходження військової служби може бути продовжено за

новим контрактом до досягнення граничного віку перебування на військо-
вій службі:

для військовослужбовців, які проходять військову службу на посадах
сержантського і старшинського складу, — на 5 років;

для осіб офіцерського складу — на строк від 5 до 10 років.
Для осіб офіцерського складу, які мають право на пенсію за вислугу

років, за їх бажанням строк проходження військової служби за новим кон-
трактом може бути продовжено на строк від 2 до 10 років, але не більше
ніж до досягнення граничного віку перебування на військовій службі.

Особам офіцерського складу, яким до досягнення граничного віку пе-
ребування на кадровій військовій службі залишилося менше 5 років, при
переході на військову службу за контрактом тривалість дії першого кон-
тракту визначається строком, який залишився до досягнення ними вста-
новленого граничного віку перебування на військовій службі.

Новий контракт понад граничний вік перебування на військовій службі
укладається на строк, що залишився до досягнення військовослужбовцем
граничного віку перебування в запасі.

Новий контракт укладається не пізніше ніж за 2 місяці до закінчення
строку чинного контракту і набирає чинності з дня, наступного за днем за-
кінчення дії попереднього контракту.

Право підписання нового контракту від імені Служби зовнішньої роз-
відки України мають посадові особи, зазначені у пункті 11 цього Поло-
ження»;

3) абзац другий пункту 17 виключити;
4) пункти 19 та 20 викласти в такій редакції:
«19. Військове звання молодшого сержанта присвоюється особам ря-

дового складу, жінкам, громадянам призовного віку, які мають вищу, про-
фесійно-технічну або повну загальну освіту і не проходили строкової вій-
ськової служби, одночасно з прийняттям на військову службу за контрак-
том осіб сержантського і старшинського складу.

20. Чергові військові звання сержантського і старшинського складу вій-
ськовослужбовцям, які проходять службу за контрактом, присвоюються у
послідовному порядку за умови відповідності чергового звання військо-
вому званню, передбаченому штатною посадою, та після закінчення вста-
новленого строку вислуги у попередньому військовому званні.

Чергове військове звання старшого прапорщика може бути присвоєно
Головою Служби зовнішньої розвідки України або його заступниками, яким
надано право видавати накази по особовому складу, прапорщикам у по-
рядку заохочення достроково за наявності підстав, передбачених статтею
41 Дисциплінарного статуту Збройних Сил України, після закінчення не
менше половини встановленого строку вислуги у попередньому військо-
вому званні і за умови проходження служби не менше одного року на по-

ДОКУМЕНТИ
www.ukurier.gov.ua22 жовтня 2013 року, вівторок, № 193 9



www.ukurier.gov.ua УРЯДОВИй КУР’ЄР10

ДОКУМЕНТИ
садах, штатно-посадова категорія яких відповідає військовому званню
старшого прапорщика.

Військове звання старшого прапорщика може бути присвоєно також
прапорщикам, які прослужили бездоганно і безперервно у військовому
званні прапорщика протягом 10 років, незалежно від займаної посади»;

5) у пункті 28:
а) доповнити пункт після слова «аспірантам» словами «та слухачам»;
б) слово «аспірантури» замінити словами «вищого військового навчаль-

ного закладу Служби зовнішньої розвідки України»;
6) у пункті 29:
а) в абзаці першому слово «офіцерських» замінити словом «військо-

вих»;
б) абзац другий виключити;
7) у пункті 31:
а) абзац перший викласти в такій редакції:
«31. У разі прийняття на військову службу осіб рядового та начальниць-

кого складу органів внутрішніх справ, органів та підрозділів цивільного за-
хисту, Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації Ук-
раїни, Державної пенітенціарної служби України, податкової міліції, які
мають спеціальні звання, працівників органів прокуратури, які мають класні
чини, а також осіб з їх числа, які мають відповідні спеціальні звання (класні
чини), але на час прийняття на військову службу не працюють у зазначених
органах, для заміщення військових посад зазначеним особам присвою-
ються військові звання в порядку переатестації з урахуванням їх спеціаль-
них звань та класних чинів»;

б) в абзаці другому:
у першому реченні слова «Особам офіцерського складу» замінити сло-

вом «Військовослужбовцям»;
у другому реченні слова «особам офіцерського складу» замінити словом

«військовослужбовцям»;
в) в абзаці третьому слова «особам офіцерського складу» замінити сло-

вом «військовослужбовцям», а слова «осіб офіцерського складу» виклю-
чити;

8) у пункті 32 слово «офіцеру» замінити словом «військовослужбовцю»;
9) пункт 33 викласти в такій редакції:
«33. Чергове військове звання не присвоюється військовослужбовцям:
а) на яких накладено дисциплінарне стягнення;
б) яких усунуто від виконання службових обов’язків відповідно до Дис-

циплінарного статуту Збройних Сил України;
в) стосовно яких складено протокол про адміністративне корупційне

правопорушення;
г) стосовно яких здійснюється кримінальне провадження;
д) яких засуджено до кримінального покарання. При цьому строк кри-

мінального покарання не зараховується до строку вислуги років для при-
своєння чергового військового звання.

У подальшому подання до присвоєння чергових військових звань таким
військовослужбовцям здійснюється залежно від результатів проведених
заходів та прийнятих рішень»;

10) у пункті 39:
а) у підпункті «в»:
у другому реченні слова «через два місяці з дня звільнення з посади»

замінити словами та цифрами «у строки, визначені пунктом 44 1»;
у третьому реченні слова «цей строк» замінити словами «ці строки»;
б) підпункти «д» та «е» після слова «висновку» доповнити словом «(до-

відки)»;
в) підпункт «є» викласти в такій редакції:
«є) військовослужбовцям, які є близькими особами відповідно до абзацу

третього частини першої статті 1 Закону України «Про засади запобігання
і протидії корупції», не дозволяється перебувати у відносинах прямої ор-
ганізаційної або правової залежності підлеглої особи від її керівника, в тому
числі через вирішення (участь у вирішенні) питань прийняття на службу,
звільнення зі служби, застосування заохочень, дисциплінарних стягнень,
надання вказівок, доручень, контролю за їх виконанням»;

г) доповнити пункт підпунктом «з» такого змісту:
«з) призначення військовослужбовців після закінчення вищого військо-

вого навчального закладу Служби зовнішньої розвідки України у підрозділи
Служби зовнішньої розвідки України на посади нижчі, ніж до направлення
їх на навчання, не дозволяється»;

11) у пункті 40:
а) підпункт «б» після слова «висновку» доповнити словом «(довідки)»;
б) підпункт «в» після слів «вищого військового навчального закладу»

доповнити словами «Служби зовнішньої розвідки України»;
12) доповнити Положення пунктом 41 1 такого змісту:
«41 1. Усунення військовослужбовців від виконання службових обов’язків

здійснюється відповідно до Дисциплінарного статуту Збройних Сил Ук-
раїни.

Військовослужбовець, стосовно якого складено протокол про адмініс-
тративне корупційне правопорушення, може бути відсторонений від вико-
нання службових повноважень за наказом начальника, який має право при-
значення на цю посаду, до закінчення розгляду справи судом.

Військовослужбовець, якому повідомлено про підозру у вчиненні ним
злочину у сфері службової діяльності, підлягає відстороненню від вико-
нання повноважень на посаді в порядку, визначеному законом.

Відсторонення військовослужбовців від посади як захід забезпечення
кримінального провадження здійснюється відповідно до Кримінального
процесуального кодексу України»;

13) абзац третій пункту 42 після слова «висновку» доповнити словом
«(довідки)»;

14) в абзаці третьому пункту 44 слова «в основній» замінити словами
«в щорічній основній»;

15) доповнити Положення пунктами 44 1 і 45 1 відповідно такого змісту:
«44 1. Зарахування військовослужбовців Служби зовнішньої розвідки Ук-

раїни у розпорядження відповідних начальників допускається:
а) за службовою потребою (після закінчення вищого навчального за-

кладу, в разі переведення військовослужбовців до нового місця служби, в
інших випадках за рішенням Голови Служби зовнішньої розвідки України)
— на строк до 2 місяців;

б) у разі скорочення штатів або проведення організаційних заходів —
на строк до 3 місяців;

в) після закінчення строку відрядження військовослужбовця до органів
виконавчої влади, підприємств і організацій, а також після повернення із
довготривалого закордонного службового відрядження — на строк до 2
місяців;

г) у разі відсутності відомостей про місце перебування військовослуж-
бовця понад один місяць — до його повернення в підрозділ (орган, заклад,
установу) або до дня виключення його зі списків особового складу Служби
зовнішньої розвідки України відповідно до пункту 71 цього Положення;

д) у разі скасування допуску до державної таємниці — на строк до 2 мі-
сяців;

е) у разі відсторонення військовослужбовця від посади в порядку кри-
мінального провадження — на строк відсторонення від посади, встанов-
лений Кримінальним процесуальним кодексом України.

Після закінчення строку перебування військовослужбовця у розпоряд-
женні відповідного начальника, а також у разі відсутності підстав для даль-
шого перебування у розпорядженні він призначається на посаду або в ус-
тановленому порядку звільняється з військової служби»;

«45 1. У зв’язку зі службовою необхідністю військовослужбовці можуть
бути тимчасово підпорядковані керівнику (начальнику) іншого підрозділу
Служби зовнішньої розвідки України без звільнення з посад, які вони зай-
мають, у порядку, визначеному Головою Служби зовнішньої розвідки Ук-
раїни»;

16) підпункт «б» пункту 45 викласти в такій редакції:

«б) зайнятою військовою посадою — у разі тимчасової відсутності вій-
ськовослужбовця, який її займає, або у разі якщо військовослужбовець,
який її займає, усунутий від виконання службових обов’язків чи відсторо-
нений від посади або від виконання повноважень на посаді (тимчасове ви-
конання обов’язків)»;

17) підпункт «д» пункту 50 доповнити абзацом такого змісту:
«у зв’язку з усиновленням дитини»;
18) у пункті 52:
а) абзац другий доповнити реченням такого змісту: «При цьому трива-

лість щорічної основної відпустки, частин щорічної основної відпустки об-
числюється на момент надання першої її частини»;

б) в абзаці четвертому слова «основна відпустка» замінити словами
«щорічна основна відпустка»;

19) у пункті 53:
а) у першому реченні абзацу першого слова «тривалість основної від-

пустки» замінити словами «тривалість щорічної основної відпустки»;
б) у першому реченні абзацу другого слова «основна відпустка» замінити

словами «щорічна основна відпустка»;
20) у другому реченні пункту 56 слова «як основна» замінити словами

«як щорічна основна»;
21) у першому реченні абзацу четвертого пункту 59 слова «Основна від-

пустка» замінити словами «Щорічна основна відпустка»;
22) у пункті 60:
а) в абзаці першому слова і цифру «тривалістю 7 календарних» замінити

словами і цифрами «тривалістю 10 календарних»;
б) в абзаці другому цифри «14» замінити цифрами «17»;
в) доповнити пункт абзацом такого змісту:
«Відпустка у зв’язку з усиновленням дитини надається відповідно до за-

кону»;
23) в абзаці п’ятому пункту 63 слова «особисті бесіди» замінити словом

«співбесіди»;
24) пункт 64 доповнити підпунктами «и» — «ї» такого змісту:
«и) у зв’язку з набранням законної сили судовим рішенням, відповідно

до якого військовослужбовця притягнуто до відповідальності за адмініс-
тративне корупційне правопорушення, пов’язане з порушенням обмежень,
передбачених Законом України «Про засади запобігання і протидії коруп-
ції»;

і) у разі неможливості переведення на іншу посаду у зв’язку з безпосе-
реднім підпорядкуванням близькій особі;

ї) у разі відмови у наданні допуску до державної таємниці або скасування
допуску до державної таємниці, якщо виконання покладених на військо-
вослужбовця обов’язків вимагає доступу до державної таємниці»;

25) пункт 65 доповнити підпунктами «е» — «ж» такого змісту:
«е) у зв’язку з набранням законної сили судовим рішенням, відповідно

до якого військовослужбовця притягнуто до відповідальності за адмініс-
тративне корупційне правопорушення, пов’язане з порушенням обмежень,
передбачених Законом України «Про засади запобігання і протидії коруп-
ції»;

є) у разі неможливості переведення на іншу посаду у зв’язку з безпосе-
реднім підпорядкуванням близькій особі;

ж) у разі відмови у наданні допуску до державної таємниці або скасу-
вання допуску до державної таємниці, якщо виконання покладених на вій-
ськовослужбовця обов’язків вимагає доступу до державної таємниці»;

26) пункт 66 доповнити підпунктами «ж» — «и» такого змісту:
«ж) у зв’язку з набранням законної сили судовим рішенням, відповідно

до якого військовослужбовця притягнуто до відповідальності за адмініс-
тративне корупційне правопорушення, пов’язане з порушенням обмежень,
передбачених Законом України «Про засади запобігання і протидії коруп-
ції»;

з) у разі неможливості переведення на іншу посаду у зв’язку з безпосе-
реднім підпорядкуванням близькій особі;

и) у разі відмови у наданні допуску до державної таємниці або скасу-
вання допуску до державної таємниці, якщо виконання покладених на вій-
ськовослужбовця обов’язків вимагає доступу до державної таємниці»;

27) пункт 67 доповнити підпунктами «д» — «є» такого змісту:
«д) у зв’язку з набранням законної сили судовим рішенням, відповідно

до якого військовослужбовця притягнуто до відповідальності за адмініс-
тративне корупційне правопорушення, пов’язане з порушенням обмежень,
передбачених Законом України «Про засади запобігання і протидії коруп-
ції»;

е) у разі неможливості переведення на іншу посаду у зв’язку з безпосе-
реднім підпорядкуванням близькій особі;

є) у разі відмови у наданні допуску до державної таємниці або скасу-
вання допуску до державної таємниці, якщо виконання покладених на вій-
ськовослужбовця обов’язків вимагає доступу до державної таємниці»;

28) останній абзац пункту 68 доповнити словами «та у попередньому
військовому званні»;

29) пункт 70 доповнити словами «або діяння військовослужбовців, щодо
яких складено протокол про адміністративне корупційне правопорушення,
до розгляду справи судом»;

30) у пункті 73 слова та цифри «за підпунктами «е», «є» та «з» пункту
64, підпунктами «в», «г» та «д» пункту 65, підпунктами «д», «е» пункту 66,
підпунктами «в», «г» пункту 67» замінити словами та цифрами «за під-
пунктами «е», «є», «з» та «и» пункту 64, підпунктами «в», «г», «д» та «е»
пункту 65, підпунктами «д», «е» та «ж» пункту 66, підпунктами «в», «г» та
«д» пункту 67»;

31) пункт 86 викласти в такій редакції:
«86. Військові звання сержантського і старшинського складу у воєнний

час присвоюються прямими начальниками від начальника структурного
підрозділу Служби зовнішньої розвідки України і вище (яким Головою цієї
Служби надано право видавати накази по особовому складу).

Присвоєння військових звань у порядку переатестації здійснюється від-
повідно до вимог, передбачених пунктом 31 цього Положення»;

32) підпункт «а» пункту 88 доповнити словами «яким Головою цієї
Служби надано право видавати накази по особовому складу»;

33) пункт 92 після слова «висновок» у всіх відмінках доповнити словом
«(постанова)» у відповідному відмінку.

2. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЯНУКОВИЧ

м. Київ
11 жовтня 2013 року
№ 553/2013

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА

від 14 серпня 2013 р. № 715
Київ

Про затвердження Порядку відбору,
схвалення і реєстрації інвестиційних проектів

у пріоритетних галузях економіки 
та вимог до таких проектів 

Відповідно до частини четвертої статті 4 Закону України «Про стимулю-
вання інвестиційної діяльності у пріоритетних галузях економіки з метою
створення нових робочих місць» Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:

Затвердити такі, що додаються:

Порядок відбору, схвалення і реєстрації інвестиційних проектів у пріо-
ритетних галузях економіки;

вимоги до інвестиційних проектів у пріоритетних галузях економіки.
Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 14 серпня 2013 р. № 715
ПОРЯДОК

відбору, схвалення і реєстрації інвестиційних проектів у пріоритетних
галузях економіки

1. Цей Порядок визначає загальну процедуру організації та проведення
відбору, схвалення та реєстрації інвестиційних проектів у пріоритетних га-
лузях економіки, для реалізації яких надається державна підтримка відпо-
відно до Закону України «Про стимулювання інвестиційної діяльності у
пріоритетних галузях економіки з метою створення нових робочих місць»
(далі — інвестиційні проекти).

2. Суб’єкти господарювання, що мають намір подати проекти для участі
у відборі інвестиційних проектів у пріоритетних галузях економіки (далі —
відбір) подають Раді міністрів Автономної Республіки Крим, обласним, Ки-
ївській та Севастопольській міським держадміністраціям заяву разом з та-
кими документами:

висновки незалежних експертних організацій (за наявності);
копія інвестиційного проекту, що прошита, пронумерована, засвідчена

підписом уповноваженої особи суб’єкта господарювання, а також скріплена
печаткою (для юридичної особи);

довідка про відсутність у суб’єкта господарювання простроченої забор-
гованості із сплати податків і зборів (обов’язкових платежів); 

документ про відсутність стосовно суб’єкта господарювання порушеної
справи про банкрутство;

довідка про відсутність у суб’єкта господарювання простроченої забор-
гованості із сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове, державне со-
ціальне страхування;

виписка з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб
— підприємців.

3. Для участі у відборі не допускаються інвестиційні проекти, якщо:
суб’єкти господарювання, які їх реалізують, визнані банкрутами, пере-

бувають у стадії припинення, мають прострочену заборгованість із сплати
податків і зборів (обов’язкових платежів), єдиного внеску на загальноо-
бов’язкове, державне соціальне страхування, а також із заробітної плати
або щодо яких порушено справу про банкрутство;

такі проекти не відповідають затвердженим Кабінетом Міністрів України
вимогам до інвестиційних проектів у пріоритетних галузях економіки (далі
— вимоги).

4. Форма заяви для участі у відборі, а також інструкція щодо її запов-
нення затверджуються Мінекономрозвитку.

Відповідальність за повноту і достовірність відомостей, зазначених у до-
кументах, покладається на суб’єктів господарювання.

5. Подані суб’єктами господарювання заяви разом з документами, пе-
редбаченими пунктом 2 цього Порядку, перевіряються Радою міністрів Ав-
тономної Республіки Крим, обласними, Київською та Севастопольською
міськими держадміністраціями протягом п’яти робочих днів з дати їх на-
дходження та у разі їх невідповідності пункту 2 і абзацу третьому пункту 3
цього Порядку повертаються суб’єкту господарювання.

Рада міністрів Автономної Республіки Крим, обласні, Київська та Севас-
топольська міські держадміністрації забезпечують нерозголошення ними
конфіденційної інформації, зазначеної в поданих суб’єктами господарю-
вання документах. 

6. Суб’єкт господарювання після доопрацювання повернутих документів
може повторно подати Раді міністрів Автономної Республіки Крим, облас-
ній, Київській та Севастопольській міській держадміністрації заяву разом
з документами, передбаченими пунктом 2 цього Порядку, зазначивши ре-
зультати попереднього розгляду і вжиті заходи.

7. Відбір здійснюється Радою міністрів Автономної Республіки Крим, об-
ласними, Київською та Севастопольською міськими держадміністраціями
з урахуванням вимог на регулярній основі, але не рідше одного разу в тиж-
день (у разі наявності відповідних пропозицій суб’єктів господарювання).

8. Інвестиційні проекти, відібрані для подання Кабінетові Міністрів Ук-
раїни з метою їх схвалення, подаються не пізніше ніж на третій календарний
день після проведення відбору Радою міністрів Автономної Республіки
Крим, обласними, Київською та Севастопольською міськими держадмініс-
траціями Мінекономрозвитку разом із заявами суб’єктів господарювання
та документами, які до них додаються.

9. Мінекономрозвитку у п’ятнадцятиденний строк з дня надходження від
Ради міністрів Автономної Республіки Крим, обласної, Київської та Севас-
топольської міських держадміністрацій відібраних інвестиційних проектів
та документів, передбачених пунктом 8 цього Порядку, розглядає їх та
подає в установленому порядку Кабінетові Міністрів України пропозиції
щодо схвалення інвестиційних проектів.

10. Після схвалення Кабінетом Міністрів України інвестиційних проектів
Мінекономрозвитку протягом п’яти робочих днів здійснює їх державну ре-
єстрацію шляхом внесення відповідних відомостей до Державного реєстру
інвестиційних проектів у пріоритетних галузях економіки (далі — Реєстр),
який розміщується на офіційному веб-сайті Мінекономрозвитку.

11. Внесення відомостей до Реєстру здійснюється шляхом заповнення
реєстраційної картки інвестиційного проекту за затвердженою Мінеконом-
розвитку формою, що містить:

загальні відомості про суб’єкта господарювання;
показники-індикатори інвестиційного проекту після реєстрації (загальна

кошторисна вартість проекту; кількість створених нових робочих місць для
працівників, які безпосередньо задіяні у виробничих процесах; середня за-
робітна плата працівників).

12. Після державної реєстрації інвестиційних проектів Мінекономроз-
витку повідомляє у дводенний строк Раду міністрів Автономної Республіки
Крим, обласні, Київську та Севастопольську міські держадміністрації про
схвалення Кабінетом Міністрів України зазначених проектів та їх державну
реєстрацію.

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 14 серпня 2013 р. № 715
ВИМОГИ 

до інвестиційних проектів у пріоритетних галузях економіки
Інвестиційні проекти у пріоритетних галузях економіки повинні відпові-

дати таким вимогам:
реалізація проекту передбачається:
— у пріоритетній галузі економіки, визначеній Кабінетом Міністрів Ук-

раїни;
— на новоствореному або діючому підприємстві, на якому буде прове-

дено реконструкцію або модернізацію;
реалізація проекту передбачає:
— виділення окремого структурного підрозділу, на якому планується

реалізація інвестиційного проекту;
— досягнення протягом двох років з дня державної реєстрації інвести-

ційного проекту у пріоритетній галузі економіки показників, установлених
частиною другою статті 4 Закону України «Про стимулювання інвестиційної
діяльності у пріоритетних галузях економіки з метою створення нових ро-
бочих місць».
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�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА

від 26 вересня 2013 р. № 717
Київ

Про затвердження Державної програми
забезпечення рівних прав та можливостей

жінок і чоловіків на період до 2016 року
Кабінет Міністрів України ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Затвердити Державну програму забезпечення рівних прав та можли-

востей жінок і чоловіків на період до 2016 року (далі — Програма), що до-
дається.

2. Міністерству соціальної політики, іншим заінтересованим  централь-
ним органам виконавчої влади передбачати під час складання проекту Дер-
жавного бюджету України на відповідний рік видатки, необхідні для вико-
нання завдань і заходів Програми, з урахуванням можливостей державного
бюджету. 

3. Рекомендувати Раді міністрів Автономної Республіки Крим, обласним,
Київській та Севастопольській міським державним адміністраціям перед-
бачати у місцевих бюджетах видатки, необхідні для виконання завдань і
заходів Програми. 

4. Міністерствам, іншим центральним органам виконавчої влади, які ви-
значені відповідальними за виконання Програми, Раді міністрів Автономної
Республіки Крим, обласним, Київській та Севастопольській міським дер-
жавним адміністраціям надсилати раз на півроку до 20 числа місяця, що
настає за звітним періодом, Міністерству соціальної політики інформацію
про стан виконання Програми для її узагальнення та подання до 1 березня
Кабінетові Міністрів України.

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ
ЗАТВЕРДЖЕНО

постановою Кабінету Міністрів України 
від 26 вересня 2013 р. № 717

ДЕРЖАВНА ПРОГРАМА 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків 

на період до 2016 року
Мета Програми

Метою Програми є впровадження гендерних підходів в усі сфери жит-
тєдіяльності суспільства.

Шляхи і способи розв’язання проблеми
Можливі три варіанти розв’язання проблеми забезпечення рівних прав

та можливостей жінок і чоловіків.
Перший варіант передбачає удосконалення законодавства з питань за-

безпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків шляхом приве-
дення його у відповідність з міжнародними стандартами та законодавством
Європейського Союзу, що не сприятиме належному розв’язанню проблеми.

Другий варіант передбачає формування у суспільстві культури гендерної
рівності шляхом заохочення роботодавців до запровадження європейських
стандартів рівності співробітників у сфері праці, навчання фахівців з ген-
дерних питань, впровадження гендерних підходів у систему освіти, прове-
дення інформаційних кампаній за участю засобів масової інформації, за-
кладів культури та навчальних закладів з метою запобігання формуванню
стереотипних уявлень про роль жінки і чоловіка.

Зазначений варіант потребує тривалого часу для реалізації.

Третій варіант, який пропонується реалізувати, є оптимальним і перед-
бачає комплексний підхід до розв’язання проблеми шляхом:

удосконалення законодавства з питань забезпечення рівних прав та
можливостей жінок і чоловіків, зокрема, шляхом приведення його у відпо-
відність з міжнародними стандартами та законодавством Європейського
Союзу;

здійснення заходів щодо виконання положень Декларації тисячоліття
Організації Об’єднаних Націй, зокрема, в частині забезпечення гендерної
рівності;

проведення серед роботодавців інформаційно-роз’яснювальної роботи
з питань запровадження європейських стандартів рівності працівників у
сфері праці;

здійснення заходів щодо скорочення гендерного розриву в рівні заро-
бітної плати жінок і чоловіків;

проведення інформаційних кампаній з метою висвітлення питань необ-
хідності рівного розподілу сімейних обов’язків та відповідальності між жін-
ками і чоловіками щодо виховання дитини;

здійснення заходів, спрямованих на розвиток у жінок лідерських навичок
для участі у прийнятті управлінських рішень та навичок провадження під-
приємницької діяльності. При цьому особливу увагу слід приділити жінкам
із сільської місцевості, представникам національних меншин та жінкам з
особливими потребами;

підвищення рівня компетенції фахівців з питань забезпечення рівних
прав та можливостей жінок і чоловіків;

виконання на постійній основі робіт із впровадження гендерних підходів
у систему освіти;

проведення інформаційних кампаній за участю засобів масової інфор-
мації, закладів культури та навчальних закладів з метою подолання сте-
реотипних уявлень про роль жінки і чоловіка;

розроблення механізму реалізації права на захист від дискримінації за
ознакою статі та вжиття необхідних заходів за результатами розгляду ви-
падків такої дискримінації;

виконання договірних та інших міжнародних зобов’язань у частині за-
безпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків;

залучення до виконання завдань, передбачених Програмою, міжнарод-
них організацій та громадських об’єднань, діяльність яких спрямована на
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків.

Прогнозні обсяги та джерела фінансування Програми наведені у до-
датку 1.

Завдання і заходи
Завдання і заходи з виконання Програми наведені у додатку 2.

Очікувані результати, ефективність Програми
Виконання Програми дасть змогу:
удосконалити нормативно-правову базу у сфері забезпечення рівних

прав та можливостей жінок і чоловіків, привести її у відповідність з міжна-
родними стандартами та законодавством Європейського Союзу;

створити умови та можливості для паритетної участі жінок і чоловіків у
прийнятті політичних, економічних та соціальних рішень;

підвищити рівень поінформованості роботодавців з питань запровад-
ження міжнародних стандартів рівності співробітників у сфері праці;

створити належні умови для забезпечення жінкам і чоловікам можли-
вості суміщати трудову діяльність із сімейними обов’язками;

підвищити рівень поінформованості населення з питань рівного розпо-
ділу сімейних обов’язків та відповідальності між жінками і чоловіками щодо
виховання дитини;

підвищити рівень компетенції фахівців з питань забезпечення рівних
прав та можливостей жінок і чоловіків;

забезпечити включення до навчальних програм стандартів гендерної ос-
віти;

забезпечити проведення інформаційних кампаній за участю засобів ма-
сової інформації, закладів культури та навчальних закладів з метою подо-
лання стереотипних уявлень про роль жінки і чоловіка;

удосконалити механізм реагування на факти дискримінації за ознакою
статі;

скоротити кількість випадків використання у рекламі, засобах масової
інформації та Інтернеті елементів, що закріплюють у свідомості населення
ідею нерівності жінок і чоловіків;

забезпечити подальшу співпрацю з міжнародними організаціями та гро-
мадськими об’єднаннями, діяльність яких спрямована на забезпечення рів-
них прав та можливостей жінок і чоловіків.

Очікувані результати виконання Програми наведено у додатку 3.
Обсяги та джерела фінансування

Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок коштів держав-
ного та місцевих бюджетів, а також інших джерел.

Орієнтовний обсяг фінансування Програми з державного бюджету ста-
новить у 2014 році — 430,36 тис. гривень, у 2015 році — 563,75 тис., у 2016
році — 274,4 тис. гривень.

Орієнтовний обсяг видатків з місцевих бюджетів у 2014 році становить
569,1 тис. гривень, у 2015 році — 593,59 тис., у 2016 році — 624,44 тис.
гривень.

Обсяг видатків з інших джерел протягом 2013—2016 років становить
2841,5 тис. гривень.

Обсяг видатків на виконання Програми уточнюється щороку під час
складання проектів державного та місцевих бюджетів на відповідний рік з
урахуванням їх реальних можливостей.

Додаток 1
до Програми

ПАСПОРТ
Державної програми забезпечення рівних прав та можливостей 

жінок і чоловіків на період до 2016 року 
1. Концепція Програми схвалена розпорядженням Кабінету Міністрів Ук-

раїни від 21 листопада 2012 р. № 1002 (Офіційний вісник України, 2012 р.,
№ 93, ст. 3796).

2. Програма затверджена постановою Кабінету Міністрів України від 26
вересня 2013 р. № 717.

3. Державний замовник-координатор — Мінсоцполітики. 
4. Керівник Програми — Міністр соціальної політики.
5. Виконавці заходів Програми — Мінсоцполітики, МОН, Мінкультури,

Держкомтелерадіо, Мінекономрозвитку, Нацдержслужба, Рада міністрів
Автономної Республіки Крим, обласні, Київська та Севастопольська міські
держадміністрації, а також за згодою міжнародні організації та громадські
об’єднання.

6. Строк виконання Програми — 2013—2016 роки.
7. Прогнозні обсяги та джерела фінансування. 

тис. гривень

Джерела 
фінансування 

Обсяг 
фінансування 

У тому числі за роками 
2013 2014 2015 2016 

Державний 
бюджет  

1268,51  430,36 563,75 274,4 

Місцеві бюджети 1787,13  569,1 593,59 624,44 
Інші джерела 2841,5 1495,12 1275,98 70,4  
Усього  5897,14 1495,12 2275,44 1227,74 898,84 
 

Додаток 2
до Програми 

ЗАВДАННЯ І ЗАХОДИ 
до Державної програми забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2016 року

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Найменування завдання Найменування показника 

Значення показника за роками 

Найменування заходу Відповідальний виконавець 

Джерела 
фінансування 
(державний, 
місцевий 

бюджет, інші) 

Прогнозний обсяг 
фінансових 
ресурсів для 
виконання 
завдання,  

тис. гривень 

У тому числі за роками  
 

усього 2013 2014 2015 2016 2013 2014 2015 2016 

II ..  УУддооссккооннааллеенннняя  ззааккооннооддааввссттвваа  зз  ппииттаанньь  ззааббееззппееччеенннняя  ррііввнниихх  ппрраавв  ттаа  ммоожжллииввооссттеейй  жжіінноокк  іі  ччооллооввііккіівв ,,  ззооккррееммаа ,,  шшлляяххоомм  ппррииввееддеенннняя  ййооггоо  уу  ввііддппооввііддннііссттьь  зз  ммііжжннааррооддннииммии  ссттааннддааррттааммии  ттаа  ззааккооннооддааввссттввоомм  
1. Створення 
нормативно-правових 
умов для забезпечення 
гендерної рівності 

кількість нормативно-
правових актів, одиниць 

3  1 1 1 1) приведення нормативно-
правових актів у сфері гендерної 
рівності у відповідність з 
вимогами Конвенції про 
ліквідацію всіх форм 
дискримінації щодо жінок 

Мінсоцполітики  
інші центральні органи 
виконавчої влади 

      

   1   1  2) приведення нормативно-
правових актів у сфері гендерної 
рівності у відповідність з 
Конвенцією про рівне 
винагородження чоловіків і жінок 
за працю рівної цінності № 100, 
Конвенцією про дискримінацію в 
галузі праці та занять № 111, 
Конвенцією про рівне ставлення й 
рівні можливості для трудящих 
чоловіків і жінок: трудящі із 
сімейними обов’ язками № 156 

—“ —       

 кількість проведених 
заходів, одиниць 

1  1   3) проведення аналізу 
економічної ефективності 
впровадження пріоритетів 
гендерної рівності  

Мінсоцполітики Мін’ юст  
громадські 
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

інші джерела 86,77 41,92 44,85   

 —” — 1  1   4) проведення гендерного аналізу 
державного та місцевих бюджетів 
і програм соціально-економічного 
розвитку 

Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

—” — 52,03 25,12 26,91   

Разом за завданням 1          138,8 67,04 71,76   
у тому числі         державний 

бюджет 
     

          інші джерела 138,8 67,04 71,76   
               
               
2. Приведення 
нормативно-правових 
актів за окремими 
галузями у відповідність 
із законодавством про 
забезпечення рівних 
прав і можливостей 
жінок і чоловіків 

кількість внесених змін 1 1    1) внесення змін до 
Національного класифікатора ДК 
003:2010 “Класифікатор 
професій”  для приведення його 
термінології у відповідність із 
законодавством про забезпечення 
рівних прав і можливостей жінок і 
чоловіків 

Мінсоцполітики 
Мінекономрозвитку 
Федерація роботодавців 
України (за згодою) 

      

кількість показників 
гендерної статистики, 
одиниць 

25  10 10 5 2) удосконалення системи 
показників гендерної статистики у 
формах державних статистичних 
спостережень та адміністративної 
звітності відповідно до 
міжнародних стандартів 

Мінсоцполітики Держстат 
інші центральні органи 
виконавчої влади 

      

  кількість рекомендацій, 
одиниць 

1   1  3) вивчення питання щодо 
запровадження права на 
двотижневу відпустку батька у 
зв’ язку з народженням дитини та 
підготовка відповідних 
пропозицій  

Мінсоцполітики Федерація 
роботодавців України (за 
згодою) 

      

Усього за розділом I          138,8 67,04 71,76   
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II II ..  ЗЗддііййссннеенннняя  ззааххооддіівв  щщооддоо  ввииккооннаанннняя  ппооллоожжеенньь  ДДееккллаарраацціі її  ттииссяяччооллііттттяя  ООррггааннііззаацціі її  ООбб ’’ єєддннаанниихх  ННаацціійй ,,  ззооккррееммаа ,,  вв  ччаассттиинніі  ззааббееззппееччеенннняя  ггееннддееррннооїї  ррііввннооссттіі  

1. Досягнення 
паритетної участі жінок і 
чоловіків у 
представницьких 
органах влади та на 
вищих керівних посадах 
у центральних та 
місцевих органах 
виконавчої влади 

кількість нормативно-
правових актів, одиниць 

3   3  внесення змін до виборчого 
законодавства щодо 
впровадження гендерних квот у 
представницьких органах влади і 
на вищих керівних посадах у 
центральних та місцевих органах 
виконавчої влади  

Мінсоцполітики Мін’ юст 
Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

      

2. Запровадження 
гендерних підходів під 
час виконання цілей 
розвитку, проголошених 
Декларацією 
тисячоліття ООН 

кількість доповідей, 
одиниць 

1   1  підготовка Державної доповіді 
про виконання цілей розвитку, 
проголошених Декларацією 
тисячоліття ООН, з урахуванням 
гендерних підходів у процесі їх 
досягнення 

Мінсоцполітики 
інші центральні органи 
виконавчої влади 

      

 

II II II ..  ППррооввееддеенннняя  ссеерреедд  ррооббооттооддааввцціівв  ііннффооррммааццііййнноо--рроозз ’’ яяссннююввааллььннооїї  ррооббооттии  іізз  ззааппрроовваадджжеенннняя  єєввррооппееййссььккиихх  ссттааннддааррттіівв  ррііввннооссттіі  ссппііввррооббііттннииккіівв  уу  ссффеерріі  ппрраацціі  
1. Здійснення заходів 
щодо досягнення 
економічної рівноваги з 
урахуванням гендерних 
підходів 

частка жінок, що 
працюють на керівних 
посадах на великих та 
середніх підприємствах, в 
установах та організаціях, 
відсотків 

30 15 20 25 30 1) застосування комплексного 
гендерного підходу в діяльності 
Державної служби зайнятості 
шляхом запровадження 
гендерних програм і надання  
послуг для шукачів роботи, 
роботодавців та молоді  

центральні органи 
виконавчої влади Рада 
міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

      

 кількість досліджень, 
одиниць 

1  1   2) проведення дослідження стану 
зв’ язків між пріоритетами 
гендерної рівності та 
пріоритетами,   
що визначені Програмою 
економічних реформ на  
2010—2014 роки “Заможне 
суспільство, 
конкурентоспроможна економіка, 
ефективна держава”  та 
галузевими соціально-
економічними програмами 

Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

інші джерела 89,7  89,7   

 —“ — 1 1    3) проведення дослідження  на 
тему “Ефективна гендерна 
політика — запорука сталого 
економічного розвитку країни”  

—“ — —“ — 83,84 83,84    

Разом за завданням 1          173,54 83,84 89,7   
у тому числі        державний 

бюджет 
     

         інші джерела 173,54 83,84 89,7   
2. Розширення 
можливостей жінок і 
чоловіків на ринку праці 

кількість рекомендацій, 
одиниць 

3 1 1 1  1) підготовка для роботодавців і 
профспілок рекомендацій щодо: 
запобігання дискримінації у сфері 
праці та забезпечення гнучких 
умов праці для працівників із 
сімейними обов’ язками 

Мінсоцполітики Федерація 
профспілок України (за 
згодою) Федерація 
роботодавців України (за 
згодою) 

      

       забезпечення рівного ставлення і 
рівних можливостей для 
трудящих чоловіків і жінок: 
трудящих із сімейними 
обов’ язками 

       

  3 1 1 1  забезпечення гнучких умов праці 
для жінок і чоловіків, що мають 
дітей віком до трьох років, та 
сприяння реалізації чоловіками 
права на відпустку по догляду за 
дитиною до досягнення нею 
трирічного віку та реалізації 
жінками можливостей кар’ єрного 
зростання  

Мінсоцполітики Федерація 
роботодавців України (за 
згодою)  громадські  
об’ єднання та міжнародні 
організації (за згодою) 

      

 кількість підприємств, 
одиниць 

15 5 5 5  2) розроблення моделі 
реінтеграції матерів і батьків до 
професійного життя після 
повернення з відпустки по 
догляду за дитиною до 
досягнення нею трирічного віку і 
проведення апробації такої моделі 
на пілотних підприємствах 

—” — —” — 222,3 138,5 13,4 70,4  

 кількість охоплених осіб 246  170 37 39 3) проведення семінарів-тренінгів 
для роботодавців з питань 
запровадження стандартів 
рівності жінок і чоловіків у сфері 
праці на основі міжнародних 
трудових стандартів та кращого 
європейського досвіду 

Мінсоцполітики Федерація 
профспілок України (за 
згодою) Федерація 
роботодавців України (за 
згодою) 

державний 
бюджет 

93,64  29,79 31,19 32,66 

       Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

інші джерела 134,56  134,56   

         Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

17,5  5,6 5,8 6,1 

Разом за завданням 2          468 138,5 183,35 107,39 38,76 
у тому числі        державний 

бюджет 
93,64  29,79 31,19 32,66 

         місцевий 
бюджет 

17,5  5,6 5,8 6,1 

         інші джерела 356,86 138,5 147,96 70,4  
Усього за розділом III         641,54 222,34 273,05 107,39 38,76 

IIVV..  ЗЗддііййссннеенннняя  ззааххооддіівв  щщооддоо  ссккооррооччеенннняя  ггееннддееррннооггоо  ррооззррииввуу  вв  ррііввнніі  ззааррооббііттннооїї  ппллааттии  жжіінноокк  іі  ччооллооввііккіівв  
1. Проведення аналізу 
стану оплати праці 
жінок і чоловіків для 
встановлення 
диспропорції та 
зменшення розриву в 
оплаті праці 

кількість моніторингів, 
одиниць 

4 1 1 1 1 1) проведення аналізу стану 
оплати праці жінок і чоловіків у 
різних галузях за останні десять 
років та запровадження 
щорічного моніторингу  

Мінсоцполітики Федерація 
профспілок України (за 
згодою) Федерація 
роботодавців України (за 
згодою) 

      

       Мінсоцполітики громадські 
об’ єднання та міжнародні 
організації (за згодою) 

інші джерела 41,92 41,92    

 кількість досліджень, 
одиниць 

1   1  2) проведення дослідження стану 
застосування роботодавцями 
практики у сфері зменшення 
розриву в оплаті праці  

Мінсоцполітики Федерація 
роботодавців України (за 
згодою) 

державний 
бюджет 

113,15   113,15  

  кількість кампаній, 
одиниць 

5 5    3) проведення інформаційних 
кампаній для роботодавців, 
спрямованих на забезпечення 
гендерної рівності на робочому 
місці 

Мінсоцполітики Федерація 
роботодавців України (за 
згодою)  громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

інші джерела 83,84 83,84    

  кількість співробітників, 
охоплених роз’ яснюваль-
ною роботою, осіб 

200 100 100   4) проведення для працівників 
Державної служби зайнятості та 
територіальних центрів зайнятості 
роз’ яснювальних кампаній з 
питань усунення стереотипів 
щодо жіночих та чоловічих 
професій для сприяння 
влаштуванню жінок на 
високооплачувані посади 

—” — —” — 43,38 20,96 22,42   

Разом за завданням 1           282,29 146,72 22,42 113,15  
у тому числі          державний 

бюджет 
113,15   113,15  

          інші джерела 169,14 146,72 22,42   
Усього за розділом IV          282,29 146,72 22,42 113,15  
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VV..  ППррооввееддеенннняя  ііннффооррммааццііййнниихх  ккааммппаанніійй  зз  ммееттооюю  ввииссввііттллеенннняя  ппииттаанньь  ррііввннооггоо  ррооззппооддііллуу  ссііммееййнниихх  ооббоовв ’’ яяззккіівв  ттаа  ввііддппооввііддааллььннооссттіі  ммііжж  жжііннккааммии  іі  ччооллооввііккааммии  щщооддоо  ввииххоовваанннняя  ддииттииннии  
1. Підтримка 
професійної активності 
працівників із 
сімейними обов’ язками 

кількість кампаній, 
одиниць 

50 25 25   1) проведення інформаційних 
кампаній, спрямованих на 
забезпечення рівного розподілу 
сімейних обов’ язків та 
відповідальності між жінками та 
чоловіками щодо виховання 
дитини 

Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

інші джерела 409,24 241,04 168,2   

 кількість учасників 
семінарів, осіб 

466  332 65 69 2) проведення семінарів для 
батьків, що спрямовані на 
забезпечення рівного розподілу 
сімейних обов’ язків та 
відповідальності між жінками і 
чоловіками  

Мінсоцполітики державний 
бюджет 

195,41  62,17 65,09 68,15 

         Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

інші джерела 269,12  269,12   

Разом за завданням 1          873,77 241,04 499,49 65,09 68,15 
у тому числі        державний 

бюджет 
195,41  62,17 65,09 68,15 

         місцевий 
бюджет 

     

         інші джерела 678,36 241,04 437,32   
Усього за розділом V         873,77 241,04 499,49 65,09 68,15 

VVII ..  ЗЗддііййссннеенннняя  ззааххооддіівв ,,  ссппрряяммоовваанниихх  ннаа  ррооззввииттоокк  уу  жжіінноокк  ллііддееррссььккиихх  ннааввииччоокк  ддлляя  ууччаассттіі  уу  ппррииййнняяттттіі  ууппррааввллііннссььккиихх  рріішшеенньь  ттаа  ннааввииччоокк  ппрроовваадджжеенннняя  ппііддппррииєєммннииццььккооїї  ддііяяллььннооссттіі  
1. Досягнення 
паритетної участі  
жінок і чоловіків  
у прийнятті суспільно 
важливих рішень 

кількість охоплених 
навчанням жінок, осіб 

600  200 200 200 проведення заходів, спрямованих 
на розвиток лідерських навичок  
жінок, розширення їх участі у 
прийнятті рішень в усіх сферах 
життя суспільства, залучення до 
провадження підприємницької 
діяльності 

Мінсоцполітики державний 
бюджет 

161,72  51,45 53,87 56,4 

 кількість проведених 
заходів, одиниць 

15  5 5 5  Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

383,9  122,1 127,9 133,9 

Разом за завданням 1          545,62  173,55 181,77 190,3 
у тому числі        державний 

бюджет 
161,72  51,45 53,87 56,4 

         місцевий 
бюджет 

383,9  122,1 127,9 133,9 

         інші джерела      
Усього за розділом VI         545,62  173,55 181,77 190,3 

VVII II ..  ППііддввиищщеенннняя  ррііввнняя  ккооммппееттееннцціі її  ффааххііввцціівв  зз  ппииттаанньь  ззааббееззппееччеенннняя  ррііввнниихх  ппрраавв  ттаа  ммоожжллииввооссттеейй  жжіінноокк  іі  ччооллооввііккіівв  
1. Підвищення рівня 
компетенції фахівців з 
питань забезпечення 
рівних прав та 
можливостей жінок і 
чоловіків 

кількість державних 
службовців та посадових 
осіб органів місцевого 
самоврядуван-ня, 
охоплених професійним 
навчанням, осіб 

4500  1500 1500 1500 1) розроблення програм 
професійної підготовки та 
підвищення кваліфікації 
представників органів державної 
влади, в яких передбачається 
використання навчальних модулів 
з основ гендерної рівності  

Мінсоцполітики 
Нацдержслужба 

      

 кількість учасників 
семінарів, осіб 

736  509 111 116 2) проведення щорічних 
семінарів-тренінгів для 
підвищення рівня обізнаності 
фахівців з питань забезпечення 
рівних прав та можливостей 
жінок і чоловіків 

Мінсоцполітики 
інші центральні органи 
виконавчої влади 

державний 
бюджет 

77,16  24,55 25,7 26,91 

       Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

253,7  80,7 84,5 88,5 

        Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні 
організації (за згодою) 

інші джерела 403,68  403,68   

 кількість учасників 
навчальних тренінгів, осіб 

25 25    3) проведення тренінгів для 
підвищення рівня компетенції  
співробітників Мінсоцполітики та 
Мінекономрозвитку щодо 
застосування підходів гендерної 
рівності під час розроблення 
програм соціально-економічного 
розвитку  

Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні 
організації (за згодою) 

інші джерела 41,92 41,92    

 кількість проведених 
заходів, одиниць 

12 5 6  1 4) проведення тренінгів для 
керівників громадських 
організацій з питань застосування 
підходів гендерної рівності  

—” — —” — 78,08 37,72 40,36   

         Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

4,7  2,2  2,5 

 кількість проведених 
кампаній, одиниць 

15 6 7 1 1 5) проведення серед фахівців 
різних сфер інформаційно-
роз’ яснювальної роботи з питань 
застосування підходів гендерної 
рівності 

Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

інші джерела 78,08 37,72 40,36   

         Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

14,1  4,5 4,7 4,9 

  кількість рекомендацій, 
одиниць 

1   1  6) розроблення рекомендацій 
щодо застосування гендерного 
підходу у процесі розроблення 
державних цільових та 
регіональних програм 

Мінсоцполітики 
Мінекономрозвитку інші 
центральні органи 
виконавчої влади, Рада 
міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

      

Разом за завданням 1          951,42 117,36 596,35 114,9 122,81 
у тому числі         державний 

бюджет 
77,16  24,55 25,7 26,91 

         місцевий 
бюджет 

272,5  87,4 89,2 95,9 

         інші джерела 601,76 117,36 484,4   
Усього за розділом VII         951,42 117,36 596,35 114,9 122,81 

VVII II II ..  ВВииккооннаанннняя  ннаа  ппооссттііййнніійй  ооссннооввіі  ррооббіітт  іізз  ззааппрроовваадджжеенннняя  ггееннддееррнниихх  ппііддххооддіівв  уу  ссииссттееммуу  ооссввііттии  
1. Запровадження 
підходів гендерної 
рівності в системі освіти  

кількість експертиз, 
одиниць 

3  1 1 1 1) розроблення та затвердження 
плану проведення гендерної 
експертизи підручників та 
навчальних планів 

МОН       

 кількість планів, одиниць 3  1 1 1 2) розроблення плану підвищення 
кваліфікації педагогічних 
працівників із включенням до 
нього програми або компоненти з 
питань гендерної рівності 

МОН  
Національна академія 
педагогічних наук 

      

 кількість навчальних 
закладів, одиниць 

30  10 10 10 3) розроблення навчальних планів 
для вищих навчальних закладів, 
закладів післядипломної освіти із 
включенням до них навчальних 
курсів, тематичних занять з 
питань гендерної рівності 

МОН       
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 кількість спеціалістів, 
охоплених навчанням, 
осіб 

120  40 40 40 4) проведення навчання для 
педагогічних працівників та 
науковців вищих навчальних 
закладів 

Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

19,39  6,17 6,46 6,76 

 кількість заходів, одиниць 9  3 3 3 5) проведення заходів щодо 
розв’ язання гендерних проблем в 
освіті 

Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

—” — 70,49  22,43 23,48 24,58 

         Мінсоцполітики громадські 
об’ єднання та міжнародні 
організації (за згодою) 

      

Разом за завданням 1          89,88  28,6 29,94 31,34 
у тому числі         державний 

бюджет 
     

         місцевий 
бюджет 

89,88  28,6 29,94 31,34 

         інші джерела      
2. Посилення 
інституційної 
спроможності 
механізму забезпечення 
рівних прав та 
можливостей жінок і 
чоловіків у сфері вищої 
освіти 

кількість проведених 
заходів, одиниць 

9 1 2 3 3 проведення аналізу стану 
утвердження гендерної рівності в 
українському суспільстві 

МОН       
     Рада міністрів Автономної 

Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

17,57  5,6 5,87 6,1 

Разом за завданням 2          17,57  5,6 5,87 6,1 
у тому числі         державний 

бюджет 
     

         місцевий 
бюджет 

17,57  5,6 5,87 6,1 

         інші джерела      
Усього за розділом VIII         107,45  34,2 35,81 37,44 

IIХХ ..  ППррооввееддеенннняя  ііннффооррммааццііййнниихх  ккааммппаанніійй  ззаа  ууччаассттюю  ззаассооббіівв  ммаассооввооїї  ііннффооррммаацціі її ,,  ззааккллааддіівв  ккууллььттууррии  ттаа   ннааввччааллььнниихх  ззааккллааддіівв  зз  ммееттооюю  ппооддооллаанннняя  ссттееррееооттииппнниихх  ууяяввллеенньь  ппрроо  рроолльь  жжііннккии  іі  ччооллооввііккаа  
1. Гармонізація 
поведінкових моделей 
суспільства у сфері 
відносин жінок і 
чоловіків 

кількість матеріалів, 
одиниць 

14 3 4 4 3 1) виготовлення для різних 
категорій населення 
просвітницьких матеріалів з 
метою подолання гендерних 
стереотипів та формування у 
суспільстві культури гендерної 
рівності 

Мінсоцполітики 
Мінкультури 

державний 
бюджет 

202, 28  98,82 103,46  

      Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

28  8,9 9,3 9,8 

         Мінсоцполітики громадські 
об’ єднання та міжнародні 
організації (за згодою) 

інші джерела 26,2 26,2    

 кількість охоплених 
навчанням осіб 

150  50 50 50 2) проведення для представників 
засобів масової інформації 
інформаційно- 

Мінсоцполітики МОН 
Мінкультури 

державний 
бюджет 

142,45  45,32 47,45 49,68 

       просвітницьких заходів з питань 
забезпечення рівних прав та 
можливостей жінок і чоловіків  

Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

48,58  15,3 16,08 17,2 

 кількість проведених 
кампаній, одиниць 

3 1 1 1  3) проведення інформаційних 
кампаній з питань формування в 
суспільстві культури гендерної 
рівності 

Мінсоцполітики МОН  
Мінкультури 
Держкомтелерадіо 

державний 
бюджет 

166,26  81,22 85,04  

        Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні 
організації (за згодою) 

інші джерела 5,24 5,24    

 кількість, одиниць 1  1   4) скорочення кількості випадків 
використання у рекламі, засобах 
масової інформації та Інтернеті 
елементів, що закріплюють у 
свідомості населення ідею 
нерівності жінок і чоловіків 

Мінсоцполітики 
Мінкультури Національна 
експертна комісія з питань 
захисту суспільної моралі 

      

  кількість проведених 
заходів, одиниць 

260 260    5) проведення інформаційно-
просвітницьких та освітніх заходів 
щодо подолання стереотипних 
уявлень про роль жінки і чоловіка 

Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

—” — 27,2 27,2    

Разом за завданням 1          646,21 58,64 249,56 261,33 76,68 
у тому числі        державний 

бюджет 
510,99  225,36 235,95 49,68 

         місцевий 
бюджет 

76,58  24,2 25,38 27 

         інші джерела 58,64 58,64    
Усього за розділом IХ         646,21 58,64 249,56 261,33 76,68 

XX..  РРооззррооббллеенннняя  ммееххааннііззммуу  ррееааллііззаацціі її  ппрраавваа  ннаа  ззааххиисстт  ввіідд  ддииссккррииммііннаацціі її  ззаа  ооззннааккооюю  ссттааттіі  ттаа  ввжжииттттяя  ннееооббххіідднниихх  ззааххооддіівв  ззаа  ррееззууллььттааттааммии  ррооззгглляяддуу  ввииппааддккіівв  ттааккооїї  ддииссккррииммііннаацціі її  
1. Забезпечення 
ефективного  
реагування на випадки 
дискримінації за 
ознакою статі 

кількість розглянутих 
скарг, одиниць 

40 10 10 10 10 1) проведення дослідження щодо 
рівня доступу до правосуддя 
жінок і чоловіків, які зазнали 
дискримінації та насильства за 
ознакою статі,  
і розроблення за його 
результатами відповідних 
рекомендацій 

Мінсоцполітики громадські  
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

      

 кількість моніторингових 
досліджень, одиниць 

3  1 1 1 2) проведення моніторингу 
соціальних послуг, що надаються 
особам, які зазнали дискримінації 
за ознакою статі  

—” —       

 кількість звернень, 
одиниць 

1000 1000    3) забезпечення ефективної 
діяльності телефонних  “ гарячих 
ліній”  та “ телефонів довіри”  
центрів соціальних служб для 
сім’ ї, дітей та молоді і 
громадських організацій для 
надання консультацій особам, які 
зазнали дискримінації за ознакою 
статі  

—” — інші джерела 57,2 57,2    

 кількість проведених 
заходів, одиниць 

52 4 16 16 16 4) проведення заходів, 
спрямованих на недопущення 
дискримінації за ознакою статі та 
гендерного насильства  

Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації 

місцевий 
бюджет 

929,2  295,6 309,5 324,1 

        Мінсоцполітики громадські 
об’ єднання та міжнародні  
організації (за згодою) 

інші джерела 10,48 10,48    

 кількість досліджень, 
одиниць 

1 1    5) проведення дослідження 
становища жінок похилого віку та 
розроблення за його 
результатами відповідних 
рекомендацій 

—” — —” — 553,34 553,34    

Разом за завданням 1          1550,22 621,02 295,6 309,5 324,1 
              
              
у тому числі         місцевий 

бюджет 
929,2  295,6 309,5 324,1 

         інші джерела 621,02 621,02    
Усього за розділом X         1550,22 621,02 295,6 309,5 324,1 
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XXII ..  ВВииккооннаанннняя  ддооггооввііррнниихх  ттаа  іінншшиихх  ммііжжннаарроодднниихх  ззооббоовв ’’ яяззаанньь  уу  ччаассттиинніі  ззааббееззппееччеенннняя  ррііввнниихх  ппрраавв  ттаа  ммоожжллииввооссттеейй  жжіінноокк  іі  ччооллооввііккіівв  
1. Забезпечення 
виконання Україною 
договірних та інших 
міжнародних 
зобов’ язань щодо 
забезпечення рівних 
прав та можливостей 
жінок і чоловіків  

кількість доповідей, 
одиниць 

1  1   1) підготовка восьмої Державної 
доповіді України про виконання 
Конвенції про ліквідацію всіх 
форм дискримінації щодо жінок  

Мінсоцполітики Національна 
академія наук  
інші центральні та місцеві 
органи виконавчої влади, 
громадські об’ єднання (за 
згодою) 

      

кількість звітів, доповідей 
та рекомендацій, одиниць 

20 5 5 5 5 2) підготовка звітів, доповідей та 
рекомендацій про виконання 
міжнародних зобов’ язань у сфері 
гендерної рівності 

Мінсоцполітики  
інші центральні та місцеві 
органи виконавчої влади, 
громадські об’ єднання (за 
згодою) 

      

XXII II ..  ЗЗааллууччеенннняя  ддоо  ввииккооннаанннняя  ззааввддаанньь ,,  ппееррееддббааччеенниихх  ДДеерржжааввннооюю  ппррооггррааммооюю  ззааббееззппееччеенннняя  ррііввнниихх  ппрраавв  ттаа  ммоожжллииввооссттеейй  жжіінноокк  іі  ччооллооввііккіівв  ннаа  ппееррііоодд  ддоо  22001166 ррооккуу ,,  ммііжжннаарроодднниихх  ооррггааннііззаацціійй  ттаа  ггррооммааддссььккиихх  ообб ’’ єєддннаанньь ,,  
ддііяяллььннііссттьь  яяккиихх  ссппрряяммооввааннаа  ннаа  ззааббееззппееччеенннняя  ррііввнниихх  ппрраавв  ттаа  ммоожжллииввооссттеейй  жжіінноокк  іі  ччооллооввііккіівв  

1. Забезпечення 
співпраці міжнародних 
організацій та 
громадських об’ єднань 
щодо забезпечення 
рівних прав та 
можливостей жінок і 
чоловіків у суспільстві 

      1) використання координаційного 
механізму утвердження гендерної 
рівності між Кабінетом Міністрів 
України, міжнародними 
організаціями та громадськими 
об’ єднаннями 

Мінсоцполітики       

кількість гендерних 
підходів, одиниць 

     2) застосування гендерних 
підходів у діяльності донорсько-
урядових робочих груп 

Мінсоцполітики громадські 
об’ єднання та міжнародні 
організації (за згодою) 

інші джерела 43,38 20,96 22,42   

               
               
               
  кількість проведених 

заходів, одиниць 
3  1 1 1 3) проведення всеукраїнської 

наради з питань забезпечення 
рівних прав та можливостей 
жінок і чоловіків  

Мінсоцполітики 
інші центральні органи 
виконавчої влади,  
Рада міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласні, 
Київська та 
Севастопольська міські 
держадміністрації, 
громадські об’ єднання 
(за згодою) 

державний 
бюджет 

116,44  37,04 38,8 40,6 

Разом за завданням 1          159,82 20,96 59,46 38,8 40,6 
у тому числі         державний 

бюджет 
116,44  37,04 38,8 40,6 

         інші джерела 43,38 20,96 22,42   
Усього за розділом XII         159,82 20,96 59,46 38,8 40,6 
 
Усього за Програмою 

         
5897,14 1495,12 2275,44 1227,74 898,84 

у тому числі          державний 
бюджет 

1268,51  430,36 563,75 274,4 

           місцевий 
бюджет 

1787,13  569,1 593,59 624,44 

           інші джерела 2841,5 1495,12 1275,98 70,4  
 

 
Найменування завдання Найменування показників виконання завдання Одиниця виміру Значення показника 

усього у тому числі за роками 
2013 2014 2015 2016 

1. Розширення можливостей жінок і чоловіків на ринку 
праці 

кількість підприємств одиниць 15 5 5 5  

2. Проведення аналізу стану оплати праці жінок і чоловіків 
для встановлення диспропорції та зменшення розриву в 
оплаті праці 

кількість досліджень —“ — 1   1  

3. Підтримка професійної активності працівників із 
сімейними обов’ язками 

кількість учасників семінарів осіб 466  332 65 69 

4. Досягнення паритетної участі жінок і чоловіків у 
прийнятті суспільно важливих рішень 

кількість охоплених навчанням жінок —“ — 600  200 200 200 
кількість проведених заходів одиниць 15  5 5 5 

5. Підвищення рівня компетенції фахівців з питань 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 
чоловіків 

кількість учасників семінарів осіб 736  509 111 116 
кількість проведених заходів одиниць 12 5 6  1 

6. Гармонізація поведінкових моделей  кількість матеріалів  одиниць 14 3 4 4 3 
суспільства у сфері відносин жінок і чоловіків кількість охоплених навчанням осіб осіб 150  50 50 50 
 кількість проведених заходів одиниць 263 261 1 1  
7. Забезпечення співпраці міжнародних організацій та 
громадських об’ єднань щодо забезпечення рівних прав та 
можливостей жінок і чоловіків у суспільстві 

—“ — —“ — 3  1 1 1 

8. Забезпечити ефективне реагування на випадки 
дискримінації за ознакою статі  

—“ — —“ — 52 4 16 16 16 

9. Запровадження підходів гендерної рівності в освіті кількість спеціалістів, охоплених навчанням осіб 120  40 40 40 
кількість заходів одиниць 9  3 3 3 

 

Додаток 3 
до Програми

ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ 
виконання Державної програми забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2016 року

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
від 14 серпня 2013 р. №  604-р

Київ

Про відчуження автомобілів 
військової частини А0515

Затвердити перелік автомобілів військової частини А0515, які можуть
бути відчужені, згідно з додатком.

Військовій частині А0515 здійснити відчуження зазначених у переліку
автомобілів відповідно до Положення про порядок відчуження та реалізації
військового майна Збройних Сил, затвердженого постановою Кабінету Мі-
ністрів України від 28 грудня 2000 р. № 1919 (Офіційний вісник України,
2001 р., № 1—2, ст. 26).

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ

Додаток
до розпорядження Кабінету Міністрів України 

від 14 серпня 2013 р. №  604-р

ПЕРЕЛІК
автомобілів військової частини А0515, які можуть бути відчужені

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 14 серпня 2013 р. № 687-р
Київ

Про затвердження додаткового переліку
військового майна Збройних Сил, 

яке може бути відчужено
1. Затвердити додатковий перелік військового майна Збройних Сил, яке

може бути відчужено, що додається.
2. Міністерству оборони:
здійснювати відчуження військового майна, зазначеного у затвердже-

ному цим розпорядженням додатковому переліку, відповідно до Поло-
ження про порядок відчуження та реалізації військового майна Збройних
Сил, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28 грудня
2000 р. № 1919 (Офіційний вісник України, 2001 p., № 1—2, ст. 26);

передбачати у договорах з підприємствами (організаціями), уповнова-
женими Кабінетом Міністрів України на реалізацію військового майна, ви-
могу щодо реалізації зазначеного в затвердженому цим розпорядженням
переліку військового майна на конкурентних засадах, крім майна, що реа-
лізується на зовнішньому ринку як товари військового призначення.

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ
Додатковий перелік військового майна — на сайті «УК».

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 4 вересня 2013 р. № 713-р
Київ

Про затвердження складу Ради підприємців
при Кабінеті Міністрів України

1. Затвердити склад Ради підприємців при Кабінеті Міністрів України
згідно з додатком.

2. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження Кабінету Мі-
ністрів України від 30 листопада 2011 р. № 1227 «Про затвердження складу
Ради підприємців при Кабінеті Міністрів України».

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ
Додаток

до розпорядження Кабінету Міністрів України
від 4 вересня 2013 р. № 713-р
СКЛАД

Ради підприємців при Кабінеті Міністрів України
КОЗАЧЕНКО Леонід Петрович  —  президент Української аграрної кон-

федерації, голова Ради
АДАМЧУК Ігор Іванович  —  голова регіональної ради підприємців у За-

карпатській області, директор ТОВ «Універсал—М»
АЛЄКСЄНЦЕВА Алла Ростиславівна  —  голова регіональної ради під-

приємців у Вінницькій області, голова Вінницького міського об’єднання
приватних підприємців «Центр»

АНДРЕЄВ Віталій Миколайович  —  заступник голови Всеукраїнської
професійної спілки працівників малого та середнього бізнесу «Єднання»

АНУФРІЄВ Максим Юрійович  —  голова регіональної ради підприємців
у Донецькій області, директор Центру розвитку малого і середнього під-
приємництва Донецької торгово-промислової палати

АРЕФ’ЄВ Сергій Сергійович  —  голова регіональної ради підприємців у
Київській області, голова федерації роботодавців Київського регіону «Ки-
ївщина»

БАГРІй Петро Іванович  —  президент асоціації «Виробники ліків Ук-
раїни»

БАЛДИНЮК Олександр Васильович  —  президент Об’єднання вироб-
ників кондитерської, харчоконцентратної та крохмалопатокової галузей
«Укр кондпром»

БАЛЕНКО Ігор Миколайович  —  президент Української торгівельної асо-
ціації

БЕРЕСТОВИй  Сергій Олексійович  —  голова регіональної ради підпри-
ємців у Чернігівській області, голова обласної організації роботодавців
«Асоціація роботодавців Чернігівщини»

БЖЕЗИЦЬКИй Ігор Володимирович  —  голова регіональної ради під-
приємців у Херсонській області, голова правління ВАТ «Каховський екс-
периментально-механічний завод»

БИКОВЕЦЬ Вячеслав Михайлович  —  перший віце-президент, генераль-
ний директор Спілки підприємців малих, середніх і приватизованих під-
приємств України
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ДОКУМЕНТИ
БІЛЕЦЬКА Алла Анатоліївна  —  член Всеукраїнської асоціації «Україна

— розвиток через Інтернет» 
БОРОДИНЯ Олександр Григорович  —  президент — голова правління

громадської організації «Ліга Українських промисловців — виробників
взуття, шкіргалантереї, хутрових  виробів і шкіряних товарів «Укршкірвзут-
тяпром»

БРИЧКО Олександр Сергійович  —  виконавчий директор Асоціації ук-
раїнських виробників лакофарбової продукції

БУНІНА Світлана Сергіївна  —  виконавчий директор Об’єднання органі-
зацій роботодавців медичної та мікробіологічної промисловості України

ВАРАГАШ Ірина Юріївна  —  член асоціації «Укрконсервмолоко», пре-
зидент ТОВ підприємство  з  іноземними інвестиціями  «Еконія»

ВИДОЛОБ Дмитро Вікторович  —  президент асоціації «Союз ювелірів
України»

ВОРКО Юрій Євгенович  —  голова регіональної ради підприємців у Тер-
нопільській області, генеральний директор ТОВ «Тернопільський міський
ринок ЛТД»

ГАКАЛО Вадим Володимирович  —  голова регіональної ради підприєм-
ців у м. Севастополі, директор ТОВ «Бікон плюс»

ГОРОХОВСЬКИй Ілля Леонідович  —  перший заступник голови «Укооп-
спілки»

ГУРІНОВ Сергій Іванович  —  голова Всеукраїнського громадського
об’єднання «Асоціація підприємців та працюючих інвалідів України»

ГУЦОЛ Олександр Петрович  —  президент Всеукраїнської асоціації
«УкрМ’ясоМолЕкспорт»

ДОЛІШНІй Олександр Дмитрович  —  голова регіональної ради підпри-
ємців в Івано-Франківській області, голова наглядової ради ЗАТ «Карпати-
Лада»

ДОН Володимир йосипович  —  голова регіональної ради підприємців у
Дніпропетровській області, голова галузевої ради підприємців з питань ор-
ганізації діяльності ринків

ДОРОТИЧ Сергій Іванович  —  голова регіональної ради підприємців у
м. Києві, голова Всеукраїнської громадської організації «Союз захисту під-
приємництва»

ЖМІНЬКО Віктор Миколайович  —  позаштатний радник президента На-
ціональної асоціації кредитних спілок

ЗЛИДЕНЬ Сергій Анатолійович  —  президент Асоціації спеціалістів з не-
рухомості (ріелторів) України

ІЗОВІТ Тетяна Леонідівна  —  виконавчий директор Української асоціації
підприємств легкої промисловості «Укрлегпром»

КАЛИТА Петро Якович  —  президент Української асоціації якості
КИРПУШКО Ярослав Васильович  —  голова регіональної ради підпри-

ємців у Чернівецькій області, директор Буковинського центру реконструкції
та розвитку

КЛИМЕНКО Володимир Георгійович  —  президент Української зернової
асоціації

КОЖЕВІНА Наталія Дмитрівна  —  президент Української асоціації біз-
нес-інкубаторів та інноваційних центрів

КОЛІНЬКО Володимир Васильович  —  віце-президент громадської ор-
ганізації «Київська ландшафтна ініціатива», директор ПрАТ «Візіком»

КОМАРОВ Андрій Анатолійович  —  директор аудиторської компанії
«Перспектива-К», член Асоціації митних брокерів України

КОРЕНЬКОВА Галина Миколаївна  —  генеральний директор Української
галузевої компанії по виробництву пива, безалкогольних напоїв та міне-
ральних вод «Укрпиво»

КОСТЮЧЕНКО Леонід Михайлович  —  президент Асоціації міжнародних
автомобільних перевізників України

КУЗНЄЦОВ Геннадій Дмитрович  —  директор Ліги виробників харчових
продуктів

ЛАВРЕНЮК Сергій Віталійович  —  віце-президент ТОВ «ТК «Мегаполіс-
Україна»

ЛАНДАР Алла Петрівна  —  президент міжнародної громадської органі-
зації «Міжнародна асоціація професіоналів похоронної справи»

ЛЕВІН Володимир Ілліч  —  голова ради асоціації «Асоціація інформа-
ційного бізнесу»

ЛЕХ Ірина Іванівна  —  голова регіональної ради підприємців у Запорізь-
кій області, президент асоціації громадських організацій Запорізької об-
ласті «Агенція регіонального розвитку «Пріоритет»

ЛЄСНІКОВ Андрій Володимирович  —  почесний голова ради асоціації
«Українське насіннєве товариство»

ЛИСИЦЬКИй Ігор Вікторович  —  голова Всеукраїнської громадської ор-
ганізації «Рада з конкурентоспроможності індустрії інформаційно-комуні-
каційних технологій України»

ЛІСНИЧА Вікторія Миколаївна  —  віце-президент Європейської еконо-
мічної палати

ЛОКАйЧУК Валерій Федорович  —  заступник голови Союзу юристів Ук-
раїни

МІРОШНИЧЕНКО Олексій Валентинович  —  виконавчий віце-президент
Конфедерації роботодавців України

МОРОЗОВ Геннадій Вікторович  —  голова регіональної ради підприєм-
ців у Луганській області, директор ТОВ «Вігос-ЛТД»

НАЗАРЕНКО Олександр Георгійович  —  президент асоціації «Укрринок»
НОВІКОВСЬКИй Олександр Миколайович  —  виконуючий обов’язки

президента Асоціації лідерів турбізнесу України
ОГОРОДНІКОВ  Андрій Опанасович  —  голова регіональної ради підпри-

ємців у Полтавській області, перший віце-президент Всеукраїнської асоціа-
ції «Укрринок»

ОЛІйНИК Дмитро Миколайович  —  голова Федерації роботодавців скля-
ної промисловості України

ОЛІФЕР Галина Іванівна  —  генеральний директор асоціації «Україн-
ський Кредитно-Банківський Союз»

ОНОПРІЄНКО Валерій Васильович  —  голова регіональної ради підпри-
ємців у Житомирській області, голова громадської організації «Рада керів-
ників підприємств та підприємців м. Житомира»

ОСТАПЮК Володимир Петрович  —  директор асоціації «Укрводка»
ПАНТЕЛЕЄНКО Віктор Михайлович  —  віце-президент Конфедерації ро-

ботодавців України
ПИЛИПЮК Петро Павлович  —  голова регіональної ради підприємців у

Волинській області, генеральний директор спільного українсько-по-
льського підприємства у формі ТОВ «Модерн-Експо»

ПЛАТОНОВ Олег Ісаакович  —  президент асоціації «Укрзовніштранс»,
президент АТ «Пласке»

ПОГРАНИЧНИй Святослав Леонідович  —  президент асоціації «Зіркових
готелів»

ПОГРЕБНЯК Анатолій Андрійович  —  голова регіональної ради підпри-
ємців у Черкаській області, голова правління ЗАТ «Коопзовнішторг»

ПОПИК Василь Іванович  —  голова Професійної спілки таксистів Ук-
раїни

ПОПОВА Тетяна Володимирівна  —  голова правління Інтернет Асоціації
України

ПРОХОРОВ Сергій Мефодійович  —  перший віце-президент Україн-
ського союзу промисловців і підприємців

РОМАНЧУК Ярослав Васильович  —  член ради Асоціації фахівців оцінки,
генеральний директор, керуючий партнер ТОВ «Міжнародний правовий
центр «ЄУКОН»

РУБАНЕНКО Леонід Іванович  —  президент Спілки податкових консуль-
тантів України

РУСАЛІНА Людмила Володимирівна  —  президент групи компаній «Пет-
рус»

СИДОРЕНКО Людмила Георгіївна  —  голова асоціації «Меморіал»
СНІХОВСЬКИй Олександр Олександрович  —  голова регіональної ради

підприємців у Хмельницькій області, виконавчий директор громадської ор-
ганізації «Асоціація Хмельницьких ринків»

СОЛОДКИй Роман Володимирович  —  президент громадської органі-
зації «Громадянський корпус»

СОРОКА Ростислав Юрійович  —  голова регіональної ради підприємців
у Львівській області, віце-президент Конфедерації ділових кіл Львівщини

СОРОКІН Валерій Євгенович  —  голова регіональної ради підприємців
у Сумській області, директор приватного підприємства «Синтекс»

ТАЛАЛА Сергій Миколайович  —  голова наглядової ради асоціації «Ук-
раїнська асоціація фумігації і захисту рослин»

ТИМОЩУК Тамара Ульянівна  —  голова регіональної ради підприємців
у Рівненській області, директор ТОВ «Каштан»

ТИМЧЕНКО Віктор Наумович  —  президент асоціації «Українська асо-
ціація виробників і переробників сої»

ТКАЧОВ Денис Станіславович  —  голова регіональної ради підприємців
у Харківській області, директор Харківського регіонального фонду під-
тримки підприємництва

ФІЛОНЮК Олександр Феодосійович  —  голова ради «Ліга страхових
організацій України»

ХОМЕНКО Валентина Олексіївна  —  генеральний директор Української
асоціації тютюнових виробів «Укртютюн»

ЧЕРЕВКО Геннадій Миколайович  —  голова громадської організації
«Правозахист»

ШЕМЯКІН Леонід Петрович  —  голова регіональної ради підприємців в
Одеській області, голова правління Об’єднання організацій роботодавців
Одеської області

ШПИЛЬ Олександр Олександрович  —  голова регіональної ради під-
приємців у Миколаївській області, голова Миколаївської обласної органі-
зації роботодавців «Промисловці та підприємці Миколаївщини»

ШУБІНА Людмила Володимирівна  —  голова регіональної ради підпри-
ємців у Кіровоградській області, директор ТОВ «Друкмашцентр»

ЩЕЛКУНОВ Володимир Ігорович  —  президент асоціації «Український
національний комітет Міжнародної торгової палати»

ЮЗБА Валерій Олександрович  —  віце-президент Київської міської асо-
ціації промисловості, будівництва, транспорту та зв’язку. Асоціації «Київ»

ЯКОВЕНКО Віталій Олександрович  —  голова Асоціації теплотехнічних
компаній України

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 11 вересня 2013 р. № 703-р
Київ

Про затвердження робочого проекту
«Будівництво автомобільної дороги 

Київ — Харків — Довжанський 
(на Ростов-на-Дону) в обхід м. Валки»

Затвердити поданий Державним агентством автомобільних доріг робо-
чий проект «Будівництво автомобільної дороги Київ — Харків — Довжан-
ський (на Ростов-на-Дону) в обхід м. Валки», розроблений Харківською
філією державного підприємства «Укрдіпродор», інститутом «Харківдіп-
рошлях» та рекомендований до затвердження державним підприємством
«Укрдержбудекспертиза» Міністерства регіонального розвитку, будівниц-
тва та житлово-комунального господарства, з такими основними техніко-
економічними показниками: 
категорія дороги — I-б
довжина дороги, кілометрів — 11,865
ширина земляного полотна, метрів — 2 х 7,5
ширина проїзної частини, метрів — 29
загальна кошторисна вартість будівництва, тис. гривень — 848 942,071
у тому числі:  
будівельно-монтажних робіт — 658 838,37
устатковання — 156,042
інші витрати — 189 947,659
тривалість будівництва, місяців — 20 

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 11 вересня 2013 р. № 704-р
Київ

Про затвердження скоригованого робочого
проекту «Капітальний ремонт автомобільної
дороги  Харків —  Сімферополь — Алушта —

Ялта, км 662 + 750 — км 680 + 200»
Затвердити поданий Державним агентством автомобільних доріг ско-

ригований робочий проект «Капітальний ремонт автомобільної дороги
Харків — Сімферополь — Алушта — Ялта, км 662 + 750 — км 680 + 200,
розроблений Кримською філією державного підприємства «Укрдіпродор»
та рекомендований до затвердження державним підприємством «Укрдер-
жбудекспертиза» Міністерства регіонального розвитку, будівництва та жит-
лово-комунального господарства, з такими основними техніко-економіч-
ними показниками: 
категорія дороги — селищна дорога
довжина дороги, кілометрів — 17,45
ширина земляного полотна, метрів — 16,25
ширина проїзної частини, метрів — 11,85—12,25
загальна кошторисна вартість капітального ремонту 
в поточних цінах станом на 30 травня 2013 р., 
тис. гривень — 175 794,145
у тому числі:  
будівельно-монтажних робіт — 139 934,172
інші витрати — 35 859,973
зворотні суми — 437,796
із загальної кошторисної вартості виконано станом 
на 30 травня 2013 р., тис. гривень — 2 493,882
у тому числі:   
інші витрати — 2 493,882
тривалість капітального ремонту, місяців — 24

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 18 вересня 2013 р. № 726-р
Київ

Про погодження передачі нерухомого майна
в м. Заліщиках у державну власність 

з віднесенням його до сфери управління
Міністерства екології та природних ресурсів

Погодитися з пропозицією Міністерства екології та природних ресурсів
і Заліщицької міської ради (Тернопільська область) щодо передачі нежит-
лових приміщень загальною площею 231,1 кв. метра (літер Г) та споруд
(літер ПдГ, Ж, К, Л, М, З; № 3) по вул. С. Бандери, 5, у м. Заліщиках у дер-
жавну власність з віднесенням їх до сфери управління зазначеного Мініс-
терства.

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 18 вересня 2013 р. № 729-р
Київ

Про затвердження робочого проекту
«Капітальний ремонт міжнародної

автомобільної дороги державного значення
М-01 Київ — Чернігів — Нові Яриловичі 
(на Гомель), км 84 + 000 — км 89 + 871,

Чернігівська область» 
Затвердити поданий Державним агентством автомобільних доріг робо-

чий проект «Капітальний ремонт міжнародної автомобільної дороги дер-
жавного значення М-01 Київ — Чернігів — Нові Яриловичі (на Гомель), км
84 + 000 — км 89 + 871, Чернігівська область», розроблений приватним
підприємством «Парк нових технологій» та рекомендований до затвер-
дження державним підприємством «Укрдержбудекспертиза» Міністерства
регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господар-
ства, з такими основними техніко-економічними показниками: 

довжина ділянки, кілометрів — 5,871
категорія дороги — I-б
ширина земляного полотна, метрів 
у тому числі: 

у населеному пункті — 25,4
польова ділянка — 27,65

ширина проїзної частини, метрів — 2 х 7,5
загальна кошторисна вартість у поточних цінах 
станом на 1 квітня 2013 р., тис. гривень — 154240,576
у тому числі:  

будівельно-монтажних робіт — 124068,287
устатковання — 125,847
інші витрати — 30046,442

тривалість капітального ремонту, місяців — 9
Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 18 вересня 2013 р. № 730-р
Київ

Про затвердження скоригованого робочого
проекту «Капітальний ремонт міжнародної

автомобільної дороги державного значення
М-01 Київ — Чернігів — Нові Яриловичі 
(на Гомель), км 80 + 500 — км 84 + 000,

Чернігівська область»
Затвердити поданий Державним агентством автомобільних доріг ско-

ригований робочий проект «Капітальний ремонт міжнародної автомобіль-
ної дороги державного значення М-01 Київ — Чернігів — Нові Яриловичі
(на Гомель), км 80 + 500 — км 84 + 000, Чернігівська область», розробле-
ний науково-виробничою фірмою «Мостопроект» та рекомендований до
затвердження державним підприємством «Укрдержбудекспертиза» Мініс-
терства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального гос-
подарства, з такими основними техніко-економічними показниками:

довжина ділянки, кілометрів — 3,5
у тому числі: 

у населених пунктах — 2,203
поза межами населених пунктів — 1,297

категорія дороги — I-б
ширина земляного полотна, метрів — 27,5—27,8
ширина проїзної частини, метрів — 2 х 7,5
міст на км 81 + 069 через р. Остер, метрів 

довжина — 54,96
габарит — (14,25 + 10,5) + 2 х 1,25

загальна кошторисна вартість 
у поточних цінах станом на 11 лютого 
2013 р., тис. гривень — 113376,755
у тому числі: 

будівельно-монтажних робіт — 90168,419
устатковання — 213,348
інші витрати — 22994,988

із загальної кошторисної вартості виконані 
роботи та понесені витрати станом 
на 1 січня 2012 р., тис. гривень — 929,612
у тому числі: 

інші витрати — 929,612
тривалість капітального ремонту, місяців — 12

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 18 вересня 2013 р. № 731-р
Київ

Про затвердження робочого проекту
«Капітальний ремонт міжнародної

автомобільної дороги державного значення
М-01 Київ — Чернігів — Нові Яриловичі 
(на Гомель), км 95 + 342 — км 98 + 800,

Чернігівська область» 
1. Затвердити поданий Державним агентством автомобільних доріг ро-

бочий проект «Капітальний ремонт міжнародної автомобільної дороги дер-
жавного значення М-01 Київ — Чернігів — Нові Яриловичі (на Гомель), км
95 + 342 — км 98 + 800, Чернігівська область», розроблений приватним
виробничо-комерційним підприємством «Транспроект» та рекомендований
до затвердження державним підприємством «Укрдержбудекспертиза» Мі-
ністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального
господарства, з такими основними техніко-економічними показниками:

довжина ділянки, кілометрів — 3,458
категорія дороги — I-б
ширина земляного полотна, метрів — 25,25; 27,5
ширина проїзної частини, метрів — 2х7,5
транспортна розв’язка у двох рівнях, одиниць — 1
шляхопровід на км 98+087,36, метрів:  
довжина — 85,58
габарит — Г-11,5 + 2х0,75
загальна кошторисна вартість у цінах 
станом на 1 квітня 2013 р., тис. гривень — 134626,031
у тому числі:  
будівельно-монтажних робіт  — 106055,941
устатковання — 1915,072
інші витрати  — 26655,018
тривалість капітального ремонту, місяців — 18

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ
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новини з україни

Владислав КИРЕЙ,  
«Урядовий кур’єр»

Кілька місяців тому
«УК» уже повідомляв,

що охороняти громад-
ський порядок на  Черка-
щині пішим правоохорон-
цям допомагають і вело-
патрулі. Однак ініціатива
громадян невичерпна.
Учасники добровільної
дружини велосипедистів
супроводжують тих, кому
ввечері необхідно дістати-
ся додому, і роблять це
безплатно. Як розповів
організатор патруля
Олексій Хоруженко, вони
за прикладом запоріжців
вирішили вп’ятьох у тем-
ний час доби супроводжу-
вати додому жінок, які
виявляють таке бажання. 

Загалом цю ідею україн-
ці запозичили в американ-
ців. Проводжати на вело-
сипедах дівчат додому
вигадав житель Брукліна
Джей Руес. Він вирішив,
що, якщо жінки — легка
здобич для зловмисника,
то хто краще зможе
захистити прекрасну

стать, якщо не лицар на
залізному коні?

Черкащани давно один
одного знають, не раз виру-
чали своїх друзів та знайо-
мих у скрутні хвилини. 

— А як ви знаходите
клієнтів?

— Дуже просто. Розмі-
щуємо свої фото в соціаль-
них мережах разом з
номером мобільного теле-
фону й описом району, де

працюємо. Я, приміром,
можу надавати послуги в
житлових масивах Каз-
бет, Центр, Південно-
Західний та Митниця, —
розповів Олексій. 

А ось і відгуки. Примі-
ром, Яна Тарасенко задо-
волена культурним став-
ленням до себе. Такої
самої думки й Ірина Нечи-
поренко та чимало інших
користувачів послуг. 

Є у хлопців поки що
неписаний кодекс: треба
мати власний велосипед,
не слід просити в дівчат
номер телефону, напро-
шуватися в гості чи роби-
ти інші пропозиції. На
цих умовах вони закли-
кають приєднуватися до
них й інших потенційних
громадських патрулів,
яким не менш як 18 років. 

— А як буде взимку? —
запитую. 

— Якщо погода буде
«нельотна», — відповів
ще один волонтер Артур
Титов, — доведеться суп-
роводжувати пішки. Та й
ситуації бувають різні.
Наприклад, несе пенсіо-
нер додому пенсію й
боїться, щоб хулігани не
відібрали — допоможемо
без проблем.  

— Просто хочеться
зробити щось корисне
для людей нашого міста,
— додав Вадим Солод-
кий.  

Хлопці сподіваються,
що їхню ініціативу під-
тримають чоловіки і в
інших містах України.

Супровід без поцілунків
ГРОМАДСЬКА ІНІЦІАТИВА. П’ятеро хлопців 
на велосипедах протягом місяця проводжають
черкащанок  увечері додому 

Олексій Хоруженко вважає, що вони з хлопцями 
започаткували добру справу

Приз 
за розумні 
енерговитрати

Олександр ВЕРТІЛЬ,
«Урядовий кур’єр»

ДОСЯГНЕННЯ. За підсумками конкурсу енергоефективних
проектів, що проходив за підтримки Європейського інвести-
ційного банку, проект СумДУ «Енергоефективний універси-
тет» визнано одним із переможців. Так слобожанський виш
виборов право серед трьох десятків ВНЗ, що брали участь у
конкурсі, на проведення масштабної роботи з енергозбере-
ження.

Як повідомив начальник науково-дослідної частини СумДУ
Денис Курбатов, реалізація наміченого розпочнеться з другої
половини наступного року і триватиме до середини 2017-го.
Мінімальний обсяг залучених інвестицій становитиме 5 мільйо-
нів євро.

На ці кошти планують звести нову котельню, капітально
полагодити приміщення гуртожитків і водночас модернізувати
водопровідну, каналізаційну, теплову мережі, облаштувати
теплові пункти, встановити сонячні батареї для гарячого водо-
постачання і опалення, удосконалити управління тепло-, водо-
електроспоживанням. У планах — організація науково-
навчального центру «Альтернативна енергетика та енергое-
фективні технології», що діятиме на базі вишу.

Найближчим часом до університету прибуде комісія для про-
ведення енергетичного аудиту, за результатами роботи якої й
затвердять поетапний графік реалізації проекту.

Діяльність Європейського інвестиційного банку спрямована
на підтримку енергоефективних заходів у країнах Європи, що
мають на меті зменшення негативного впливу на довкілля,
використання альтернативних та відновлюваних видів палива,
зниження використання природного газу тощо. 

У збиранні зерна
— історичний
рекорд

Світлана ІСАЧЕНКО,
«Урядовий кур’єр»

ЩЕДРА НИВА. Усе на агропромисловому ярмарку «Буко-
винська осінь-2013» було в радість. Особливо ціни, значно
нижчі за ринкові, на весь асортимент виставленої продукції.
Та ще в магазинах і не знайдеш таких ковбас, сирів й медів,
не кажучи про відбірні білі гриби і страусині яйця. Можна
було придбати й усіляку живність, а також сільськогосподар-
ську техніку для приватних господарств. 

Кожний район демонстрував свої здобутки й дякував Кіц-
манщині за гостинність, бо вже стає доброю традицією про-
водити підсумкове велелюдне ярмаркування з концертами і
виступами народних колективів у селі Реваківці, що на
Шипинській землі. 

«Наші люди вміють ґаздувати, нам є чим пишатися, —
каже голова Кіцманської райдержадміністрації Олег Унгурян.
— Адже 47% поголів’я великої рогатої худоби області виро-
щують на території нашого району, Кіцмань забезпечує
майже 60% загального обсягу виробництва в області моло-
ка, 48% — м’яса».

За останні три роки область збільшила валовий збір зерна
майже на 120 тисяч тонн. Урожай 2013-го — 630 тисяч тонн
валового збору зерна — обіцяє побити всі історичні рекорди
краю. Триває будівництво кількох тваринницьких комплексів.
До кінця року буде здано в експлуатацію ще три великих пло-
досховища, два зерноелеватори, інші агропромислові об’єк-
ти. А у високогірному Путильському районі запрацює на
повну потужність нова молочарня.

Не хочеш 
у Варшаву,
лети у Тбілісі

Світлана ГАЛАУР,
«Урядовий кур’єр»

НОВИЙ АВІАРЕЙС. До столиці Польщі можна тепер долеті-
ти і з Харкова. Авіарейси за новим маршрутом  виконують
двічі на тиждень: у вівторок і суботу. Про це повідомили в
аеропорту «Харків». За  інформацією аеропорту, перельоти
на маршруті виконує літак, який вміщує 180 пасажирів.

Квитки на новий напрямок можна придбати он-лайн за
ціною від 259 гривень в один бік, включаючи обов’язкові
податки і збори. «Вартість квитка вираховують для кожного
конкретного рейсу. У нас в літаку 180 місць. Із його заповнен-
ням зростають ціни на квитки. Приміром, якщо ви заздалегідь
забронюєте квитки на новорічні рейси, то вони будуть деше-
вими. Що ближче до дати подорожі бронювати квиток, то він,
можливо, буде дорожчий», — пояснила менеджер. Перші
пасажири нового авіарейсу Харків — Варшава піднялися на
борт літака в день його відкриття — 1 жовтня. Тоді ж відкрився
ще один рейс за маршрутом Харків — Кутаїсі. У це місто
можна літати у вівторок, четвер і суботу.

Олена ОСОБОВА,
«Урядовий кур’єр»

Останнім часом на офі-
ційно не судноплавно-

му Сіверському Дінці
можна побачити дедалі
більше різних суден: від
рибальських човнів, про-
гулянкових катерів до
тримаранів та фешене-
бельних яхт.

«Будь-який плавзасіб,
що виходить на воду,
згідно із законом має
бути приписаний до
бази-стоянки. У нас в
області вже понад 1700
човнів маломірного
флоту, що перебувають
на реєстрації, є й без
реєстрації, — каже голо-
ва кооперативу рибалок
«Танаїс» і водночас голо-
ва обласної громадської
організації «Громада
рибалок» Ми кола Арда-
льянов. — Баз-стоянок в
області немає. Ми буду-
ватимемо першу».

Варто уточнити: таких
баз-стоянок немає вздовж
усієї течії Сіверського
Дінця — у жодній із трьох
областей України й у Росії.
І хоч не так багато у
тутешніх жителів яхт,
тримаранів і катерів, за
даними Миколи Ардалья-
нова, до 5% «луганського
флоту», але й рибальські
гумові надувні та дюралю-
мінієві човни потребують
ремонту. З мотором такий
4-метровий човен важить
до 160 кг. Щоб провести
його техогляд, його треба
підняти спеціальними
засобами, що можливо
тільки на спеціальній гід-
ротехнічній споруді, яка
називається сліп. А те, що
техогляд проводити дове-
деться, тепер уже докона-
ний факт: на водоймах
створено спеціальну інс -
пекцію. Кожен човен пови-
нен мати номер. 

Ідея луганських рибалок
полягає в тому, щоб облад-

нати причали та стоянки
для плавзасобів. Проект
будівництва погодили із
профільними відомствами,
зокрема облдержадмініс-
трацією та лісівниками.
Укладено договір оренди
на 15 років земельної
ділянки вздовж річки пло-
щею майже 8 гектарів і
завдовжки близько кіло-
метра. За місяць роботи на
ділянці вже звели електро-
підстанцію та закінчують
будувати двотонний сліп.

Щоправда, метушня на
березі подобається не всім.
Група громадян із селища
Весела Гора, яке лежить
поряд, виступає проти вті-
лення ідеї в життя. Вони
побоюються, що територію
огородять, і земля стане
приватною власністю.

«Танаїсівці» всіляко
спростовують такі звину-
вачення й божаться, що
працюватимуть у межах
закону: мовляв, користу-
ватися базою зможуть без-

платно не тільки члени
клубу рибалок, а й звичай-
ні відпочивальники та міс-
цеві жителі. До того ж у
найближчі роки тут плану-
ють побудувати мале фут-
больне поле, волейбольний
та дитячий ігрові майдан-
чики, дитячий пляж. Чи це
погано?

До цих часів рибалки
вже доводили широту
душі: торік випустили в
річку 1650 кілограмів
малька. Це близько 85
тисяч штук плотви, коро-
па, сазана, білого амура й
товстолобика. Так, під
будівництво бази обрано
привабливу ділянку Сівер-
ського Дінця: тут у річку
впадають канал, який іде
від Щастинської теплое-
лектростанції та води
річки Старий Айдар. Вода
не замерзає взимку, а гли-
бина сягає п’яти з полови-
ною метрів, тоді як у бага-
тьох місцях річка обміліла
настільки, що її можна
перейти вбрід. Тутешні
«ями» любить риба і
рибалки, зокрема підводні
мисливці.

На будівництво бази-
стоянки мають дати кошти
інвестори. Щоправда, в
якому обсязі — таємниця.
Чи зможуть рибалки пору-
читися за інвесторів, що
вхід на територію зали-
шиться безплатним і
доступним? Час покаже.
Але чим Сіверський
Донець гірший за Дніпро,
де не одна й навіть не дві
такі бази? Може, нарешті,
й східну річку спільними
зусиллями почистять,
укріплять береги і повер-
нуть їй статус судноплав-
ної в повному обсязі.
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Яйця — не лише незамінний
білок, який людський орга-

нізм не може синтезувати, а всі
дев’ять незамінних амінокислот,
таких необхідних для життєді-
яльності людини. Проте незва-
жаючи на всі корисні властивос-
ті, у декого яйця можуть спрово-
кувати алергічну реакцію. Тож
кому потрібно, а кому не варто
споживати цей продукт, з’ясо-
вував «Урядовий кур’єр».

Інфаркту можна
уникнути 

На думку дієтологів, яйця —
один із найкорисніших продук-
тів, створених матінкою-приро-
дою. Адже одне яйце — це 6 гра-
мів високоякісного білка, що ста-
новить 13% денної норми.

— Яйця засвоюються найкра-
ще серед усіх білкових продук-
тів: майже стовідсотково, — за-
значає лікар-дієтолог віце-пре-
зидент Асоціації дієтологів Ук-
раїни Оксана Скиталінська. —
Для порівняння: засвоюваність
молока становить 83%, сиру —
75%, м’яса — приблизно 70%,
риби, зернових, бобових — 52—
66%. Саме тому яйця рекомен-
дують хворим, дітям та вагіт-
ним. Також вони відновлюють
клітини нервової системи, по-
ліпшують пам’ять. Адже яйце
містить приблизно 113 мілігра-
мів такої речовини, як холін, —
головного компонента клітин-
них мембран і забезпечує їхню
пластичність, цілісність, отже, і
здоров’я всіх органів. Особливо
багато холіну в нервових кліти-
нах та їхніх відростках, які пе-
редають нервовий сигнал від
клітини до клітини та від кліти-
ни до м’язів. Тому холін має
особливе значення для функціо-
нування мозку і периферійної
нервової системи. 

Яйця детоксикують організм.
Адже холін — гепатопротектор,
тобто він захищає клітини пе-
чінки від старіння, ушкоджень,
мутацій і відновлює їх, поліп-
шуючи роботу печінки загалом.
Загальновідомо, що печінка —
головна лабораторія організму,
через яку проходять усі речо-
вини, що надходять з їжею. І са-
ме у печінці знешкоджуються
всі токсичні речовини, які по-
трапляють в організм. Холін та
лецитин, що містяться у жов-
тку, запобігають відкладенню
жиру в клітинах печінки, так
званому жировому гепатозу,
або жировому переродженню
печінки, який трапляється май-
же у 80% людей, що мають на-

дмірну масу тіла та стражда-
ють на ожиріння. Холін також
захищає та відновлює клітини
нирок. 

Протизапальне 
від курки

Ще одна корисна властивість
яєць — протизапальний вплив
на організм.  

— У людей, в раціоні харчу-
вання яких достатня кількість
холіну і бетаїну, на 20% знижу-
ються запальні процеси в орга-
нізмі порівняно з тими, в кого
харчування бідне на холін. Про
це йшлося в американському
журналі клінічного харчування,
— розповідає Оксана Скиталін-
ська. — Також холін, крім яєч-
ного жовтка, є у соєвих бобах та
деяких інших продуктах, а бета-
їн — у буряках та шпинаті. 

Ще одна перевага яєць — вони
запобігають інфарктам, інсуль-
там і хворобі Альцгеймера. 

Науковці університету Айова
виявили, що понад 90% амери-
канців мають дефіцит холіну.
Зокрема це стосується підлітків,
чоловіків  та вагітних. При дефі-
циті холіну сповільнюється по-
діл клітин мозку плоду, і занад-
то багато мозкових клітин пе-
редчасно відмирають. Тому ва-
гітним дуже важливо отримува-

ти достатньо холіну, оскільки
він необхідний для розвитку
мозку і пам’яті плоду. Майже
однакові дослідження проводи-
ли науковці медичної школи
університету Північної Каролі-
ни та університету Дюк. В Ук-

раїні, на жаль, таких дослід-
жень не проводили.

Американська національна
академія наук рекомендує для
щоденного споживання холіну
вагітним і матерям, які годують
груддю, 550 мг і 450 мг відповід-
но. Джерела холіну в розрахун-
ку на 100 грамів: яловича печін-
ка — 355 міліграмів, сушені боби
сої — 116 міліграмів, зародки
пшениці — 152 міліграми, тріска
— 83 міліграми, курятина — 70
міліграмів, лососина — 65 міліг-
рамів. 

Крім того, яйця багаті на доко-
загексаєнову кислоту — речо-
вину, сконцентровану в тих ді-
лянках головного мозку, де від-
бувається найбільша актив-
ність: кора, сітківка, синопсиси
(місця передачі сигналу від клі-

тини до клітини). У кожному
грамі жовтка (домашні яйця)
міститься приблизно 6,6 міліг-
рама докозагексаєнової кисло-
ти, а у куплених в супермаркеті
цей показник дорівнює 1,09 мі-
ліграма. 

Яйця позитивно впливають і
на нашу шкіру — освіжаючи її, а
також нормалізують роботу реп-
родуктивної та імунної систем. А
все тому, що в них багато поліне-
насичених жирних кислот, які
відіграють провідну роль у про-
філактиці серцево-судинних і
нервових захворювань, а також
каротин і селен, антиоксидантні
властивості яких важливі для
поліпшення стану шкіри, пра-
вильної роботи репродуктивної
системи та запобігання раковим
захворюванням.  

Щойно знесені — 
не завжди доречні

Попри всю користь цього про-
дукту, є категорії людей, яким
його не варто вживати. Переду-

сім яйця не слід їсти тим, у кого
на них алергія. Найчастіше
алергічні реакції спричиняє бі-
лок. 

— Не варто вживати яйця лю-
дям, які мають порушення хо-
лестеринового обміну: це коли у
крові виявляють багато так зва-
ного поганого холестерину, —
переконує Оксана Скиталінська.
— Лікарі інколи його називають
ліпопротеїдами низької щіль-
ності. Людям із цукровим діабе-
том кількість яєць варто обме-
жити до трьох на тиждень. Зви-
чайна людина може з’їдати по
одному яйцю на день, тобто 7
штук на тиждень. Якщо йдеться
про спортсмена чи вагітну жінку
або людину, яка потребує від-
новлення після хвороби, то кіль-
кість можна збільшити до двох
на день. Але це стосується цілих
яєць. Білків може бути більше. А
ось людям похилого віку на день
бажано вживати не більше одно-
го цілого яйця і додатково ще од-
ного білка. 

Цікаво, що пити сирі яйця діє-
тологи не радять, оскільки в їх-
ньому білку міститься речовина
звідин, яка не перетравлюється
у шлунково-кишковому тракті
людини, натомість зв’язує біо-
тин (вітамін Н). Якщо система-
тично вживати сирі яйця, мож-
на спровокувати гіповітаміноз,
що виявляється сухістю шкіри,
випадінням волосся, порушен-
ням роботи серця, низьким тис-
ком крові, депресією, сонливіс-
тю. Єдине, що можна вживати у
сирому вигляді, — жовтки. Про-
те попередньо яйце варто ре-
тельно вимити в дуже теплій
воді з милом. 

Загалом яйця вважають сві-
жими протягом тижня, але тіль-
ки тоді, коли їх зберігали за тем-
ператури, не вищої за 20ОС, після
цього вони стають столовими,
тобто їх можна їсти за умови тер-
мічної обробки. 

— Звісно, домашні яйця ко-
рисніші, бо курка клювала все
що їй заманеться: зерно, овочі,
зелень, а не отримувала готові
корми, в які додають спеціальні
добавки, — зауважує Оксана
Скиталінська. — Зрозуміло,
що, живучи в місті, нелегко ку-
пити домашні яйця. Тому, якщо
хочеться отримати максималь-
ну користь від яєць, потрібно
знайти «свою» бабусю в селі й у
неї купувати яйця. Проте не
варто думати, що магазинні яй-
ця менш корисні: це повноцін-
ний продукт, адже в них також
багато цінних для організму ре-
човин.  

Цікаво, в магазинних яйцях також багато цінних для організму речовин?
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«Домашня» ковбаса зі… шкурок
ЕКСПЕРТИЗА. Хтось на-

зиває цю смажену ковбасу
«Домашня», хтось «Україн-
ська». Проте у всіх вона асо-
ціюється передовсім із якіс-
ним продуктом, виготовле-
ним виключно із м’яса з до-
даванням спецій. Однак у су-
часних реаліях виробники
примудрилися зіпсувати на-
віть цю старовинну рецепту-
ру. Як з’ясували фахівці цен-
тру споживчих експертиз
«Тест», у наші дні в продажу
є «домашня» ковбаса, до
складу якої входять дивні, не
зрозумілі для звичайного
споживача інгредієнти: гідро-
лізат свинячої шкурки, соя,

каррагінан, підсилювач сма-
ку глутамат натрію і навіть
ароматизатор м’яса. 

Щоб дослідити якість сма-
жених ковбас, фахівці заку-
пили зразки 10 марок смаже-
них ковбас: «Ятрань», «Гло-
бино», «Ковбасхарчпром»,
«Алан», «Родинна ковбаска»,
«Твін», «Тульчин», «Рогатин-
ський м’ясокомбінат», «Щи-
рий кум», а також ковбасу
«домашню смажену» від тор-
говельної мережі «Новус».

— Смажена ковбаса зде-
більшого асоціюється з на-
звою «Домашня», але в Ук-
раїні діє стандарт на «Україн-
ську» смажену ковбасу, —

розповідає президент центру
споживчих експертиз «Тест»
Валентин Безрукий. — У тесті
ми об’єднали ковбасу цих
двох найменувань. Головна
вимога, яку висували, — ков-
баса повинна бути смажена,
виготовлена зі свинини, мож-
ливо, з додаванням яловичи-
ни, але не курятини. У резуль-
таті до тестування потрапило
п’ять «Домашніх» ковбас, ви-
готовлених згідно з технічни-
ми умовами, та чотири «Укра-
їнські» — за Державними
стандартами. Марка «Родин-
на ковбаска» заявлена як
«Домашня», але вона варе-
но-копчена.

До упаковки м’ясних виро-
бів претензій у фахівців не
було. Щодо маркування за-
уважень небагато: наприк-
лад, у виробі «Ковбасхарч -
пром» частину інформації
нанесено дуже дрібним
шрифтом. У «Родинної ков-
баски» маркування й упа-
ковка залишились без оцін-
ки, оскільки її куплено у фір-
мовому кіоску і немає ети-
кетки.  

— Читаючи склад ковбас,
вказаний на етикетках, зму-
шений констатувати, що у
м’ясних виробах дедалі час-
тіше зустрічаються підсилю-
вач смаку й ароматизатори,

— зазначає Валентин Безру-
кий. — Звісно, розвиток су-
часних технологій дає змогу
замінити м’ясо майже на
будь-що. Проте найулюбле-
ніші у виробників — дешев-
ша курятина, соя та крох-
маль. 

Крохмалю в ковбасах не
знайшли, а ось курятина бу-
ла у виробах «Рогатинського
м’ясокомбінату» і «Щирий
кум». Сою виявили в ковбасі
марки «Твін».  

Перевірили фахівці лабо-
раторії мікробіологічні по-
казники. Кишкову паличку
знайдено в ковбасі «Твін» та
«Новус».

Із жирністю у ковбас теж
не все гаразд, проблеми
виявили у продукції торгових
марок «Алан», «Твін», «Ро-
ганський м’ясокомбінат» і
«Новус». 

За результатами дослід-
ження «учасники» отримали
за п’ятибальною системою
такі оцінки: «відмінно» у «Ят-
рань», «Родинна ковбаска».
«Добре» — «Алан», «Глоби-
но», «Ковбасхарчпром» і
«Тульчин». А ось «Новус» і
«Твін» заслужили «дуже по-
гано», оскільки мали заува-
ження за фізико-хімічними і
мікробіологічними показни-
ками. 

Чим відрізняються свіжі яйця від столових
РАЦІОН. Сирі яєчні жовтки корисні, а ось білки варто вживати дуже обережно 

Цей продукт позитивно впливає і на нашу шкіру
— освіжаючи її, а також нормалізує роботу
репродуктивної та імунної систем. 

Сторінку підготувала Ірина ПОЛІЩУК,  «Урядовий кур’єр»
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Олександр БІТТНЕР, 
«Урядовий кур’єр»

ПОЗА ЗАКОНОМ. Якщо ві-
рити знаменитій француженці
мадам де Сталь, азартний гра-
вець найтяжче переживає не
програш, а повну заборону гра-
ти. Не знаю, якою мірою цей ви-
слів проектується на організа-
торів містечкових «лас-вегасів»
у наших краях, але, судячи з
усього, санкції за незаконний
гральний бізнес у вигляді штра-
фів до 40 тисяч неоподаткову-
ваних мінімумів доходів грома-
дян разом із конфіскацією від-
повідного обладнання їх засму-
чують недостатньо. Інакше під-
пільні казино вже давно відійш-
ли б у минуле.

Не відходять. Приміром, ли-
ше за одні вихідні в окремо взя-
тому місті Луганську правоохо-
ронці ліквідували 11 підпільних
гральних залів у різних районах
обласного центру. За повідом-
ленням прес-служби департа-
менту державної служби бо-
ротьби з економічною злочин-
ністю МВС України, подібними
операціями можуть похвалити-
ся підрозділи ДДБЕЗ чи не у
всіх регіонах. Скажімо, не так
давно співробітники служби бо-
ротьби з економічною злочин-
ністю УМВС у Херсон ській об-
ласті викрили групу в складі ор-
ганізатора (керівника приватно-
го підприємства), оператора,
адміністратора підпільного ка-
зино, техніка з обслуговування
гральних автоматів та інкасато-

ра, які в містах Каховка та Нова
Каховка ледь не щодня з 18 го-
дини і до пізньої ночі «обслуго-
вували» охочих до азарту клієн-
тів. Справа була поставлена на
широку ногу: до закладів допус-
кали тільки перевірених, примі-
щення і прилегла територія бу-
ли обладнані камерами відеос-
постереження і охоронялися.

Аналогічний «бізнес» нала-
годили і троє мешканців Жито-
мирщини. Організатором став
раніше судимий приватний під-
приємець, який придбав необ-
хідне обладнання і підшукав
приміщення, де й встановив іг-

рові автомати. Він же контро-
лював виручку і видавав «зар -
плату», а його спільники підби-
рали персонал, вчили працю-
вати з клієнтами і контролюва-
ли процес… Нині досудове роз-
слідування за обома цими ви-
падками завершено і кримі-
нальні провадження направле-
но до суду.

Загалом же, за словами на-
чальника відділу ДДБЕЗ МВС
України Олександра Мельнико-
вича, на сьогодні розслідується
понад 1400 кримінальних про-
ваджень за зайняття підпільним
гральним бізнесом, відкритих

лише цього року. У правопо-
рушників вилучено близько 17
тисяч одиниць грального облад-
нання, зокрема гральні автома-
ти, ком п’ютерну техніку, спеці-
альні столи для гри в покер і ру-
летки. Скільки всього конфіско-
вано «одноруких бандитів» та
іншого подібного начиння за ро-
ки чинності закону про заборо-
ну грального бізнесу в Україні,
важко й сказати, але спритники
навіть після тотального табу на
азартні ігри продовжують різни-
ми способами наживатися на
хворобливій пристрасті бага-
тьох з нас до гри.

Світлана ГАЛАУР,
«Урядовий кур’єр»

Уселищі Комсомольське
Харківської області

безглузда смерть забрала
життя лейтенанта міліції, а
ще двох людей покалічило.
Такий сумний наслідок на-
дзвичайної події, яка стала-
ся на території одного з при-
ватних підприємств, де ви-
бухнула протитанкова ка-
сетна авіабомба повоєнних
років. Як вона сюди потра-
пила? Імовірно, разом з ме-
талобрухтом із військового
полігона «Шебелинка», роз-
ташованого неподалік. На
елементах пристрою, що ви-
бухнув, є військове марку-
вання.

Не обійшлося 
без жертв

За інформацією першого
заступника прокурора об-
ласті Володимира Суходу-
бова, трагедія розігралася о
12:30 на відкритому майдан-
чику з металобрухтом. Най-
більше від вибуху постраж-
дав 26-річний дільничний
інспектор районного відділу
міліції. Його з роздроблен-
ням правої руки і травма-
тичною ампутацією обох ніг
на рівні верхньої третини
гомілки доставили у Зміїв-
ську центральну районну
лікарню. Уже там медики
встановили, що у потерпіло-
го були пошкоджені ще й
внутрішні органи. На жаль,
врятувати міліціонера не
вдалося. О десятій годині ве-
чора він помер.

Крім нього під час того ви-
буху постраждали ще двоє
молодиків, один з яких без-
робітний, а інший — сторож,
товариш міліціонера. Із
травмами різної важкості їх
також доставили в лікарню.
В одного діагностували уш-
кодження стопи, і він уже
перебуває вдома, у другого
— гомілки, і поки що хло-
пець у лікарні.

За словами обох потерпі-
лих, вибух стався несподі-
вано. «У хлопця, який заги-
нув, у руці був вибуховий
пристрій. Нібито він ним ма-
ніпулював і об щось уда-
рив», — розповів Володи-
мир Суходубов.

Вивчають
обставини 

Чому дільничний інспек-
тор і ще двоє інших потерпі-
лих перебували на майдан-
чику, прокуратура ще не
встановила. Відомо лише,
що міліціонер на момент ви-

буху не був при виконанні
службових обов’язків. Та-
кож відомо, що місце траге-
дії не входило в межі ділян-
ки обслуговування правоо-
хоронця. «До події він пере-
бував на лікарняному і в
день трагедії мав підтверди-
ти його в поліклініці УМВС.
Причини перебування мілі-
ціонера на місці події не
встановлено. Він був у ци-

вільному одязі, без зброї»,
— сказав Володимир Сухо-
дубов.

У прокуратурі області та-
кож з’ясовують, яке було
призначення території, де
сталася надзвичайна подія:
нелегальний пункт прийому
металобрухту, склад чи
просто звалище. Працівни-
ки правоохоронних органів
ніде не виявили ваг, які за-
звичай мають бути на пунк-
ті прийому брухту, однак
поряд із майданчиком на
стовпі знайшли напис:
«Прийом металу — 50 мет-
рів».

Також за рішенням про-
куратури на Харківщині
перевірять усі пункти при-
йому металобрухту — нео-
фіційні й офіційні, щоб
з’ясувати, чи є там вибухо-
ві пристрої, й не допустити
їх потрапляння в печі для
переплавлення металу. Ад-
же тоді, на думку правоо-
хоронців, наслідки можуть
бути ще серйознішими.

Особливу увагу, за сло-
вами Володимира Суходу-
бова, під час проведення
перевірок звертатимуть на
пункти прийому брухту,
розташовані неподалік вій-
ськових частин, схожих на
«Шебелинку». Імовірно, са-
ме звідти й привезли сна-
ряд, що вибухнув. Вона
розташована за 15 кіломет-
рів від місця надзвичайної
події, її охороняють, на те-
риторії розташований ве-
ликий полігон з майданчи-
ком для знищення боєпри-
пасів. Там правоохоронці
виявили автомобіль, заван-
тажений металобрухтом.
Куди цей вантаж збирали-
ся вивезти, ще належить
з’ясувати.

На місці трагедії працює
слідчо-оперативна група,
яка перевірить також, чи
не залишилися на терито-
рії приватного підприєм-
ства ще якісь вибухонебез-
печні пристрої. Як кваліфі-
куватимуть саму подію, го-
ворити ще зарано, бо ви-
вчають усі її обставини. До-
судове розслідування про-
водять спільно із працівни-
ками військової прокура-
тури.

Зараз розслідується понад 1400 кримінальних проваджень за зайняття підпільним гральним
бізнесом, відкритих лише цього року
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Підпільні казино ставлять лише на чорне

Бомба в металобрухті
НадзвичайНа подія. На Харківщині вибух призвів до трагедії

У прокуратурі області з’ясовують, 
яке було призначення території, де сталася
надзвичайна подія: нелегальний пункт
прийому металобрухту, склад чи просто
звалище. Правоохоронці ніде не виявили
ваг, які зазвичай мають бути на пункті
прийому металобрухту, однак поряд 
з майданчиком на стовпі знайшли напис:
«Прийом металу — 50 метрів».

Як подати
звернення 
до міліції
Тривалий час на сайті Міністерства внутрішніх

справ України громадяни можуть отримати по-
ради, як діяти за різних життєвих обставин. А від-
недавна кваліфіковані поради від фахівців-правоо-
хоронців за найбільш типовими ситуаціями тут
об’єднали в новій рубриці «Допомога громадя-
нам». За словами начальника управління зв’язків з
громадськістю МВС України Сергія Бурлакова, до-
відкові матеріали рубрики підготовлено й розміще-
но так, щоб максимально спростити пошук необ-
хідної інформації людям, які опинилися у складних
ситуаціях.

— Безумовно, від лиха не застрахований жоден
із нас у будь-який неочікуваний момент. У склад-
них обставинах людину може охопити елементар-
на безпорадність та розгубленість, тому ми розра-
ховуємо, що, можливо, ці поради стануть для ко-
гось своєрідною першою невідкладною допомо-
гою, — зазначає керівник прес-служби міністер-
ства. Матеріали рубрики класифіковано за найти-
повішими ситуаціями і питаннями: як подати звер-
нення до міліції, як діяти в тих чи тих екстрених си-
туаціях, як не стати жертвою грабіжників або шах-
раїв тощо. Крім того, в рубриці вказано телефонні
номери «гарячої лінії» МВС України, що працюють
цілодобово.

«ГАРЯЧА ЛІНІЯ» МВС

У Лисянці 
без дурману 
не обійшлося

Владислав КИРЕЙ, 
«Урядовий кур’єр»

Трагічну ситуацію в Лисянці на Черкащині, де од-
ного вересневого вечора біля місцевого бару

«Корона» було вбито юнака, загострили незрозумі-
ла метушня та тяганина навколо скоєного злочину
з боку місцевої влади та правоохоронців, які, на
думку представників громади, зволікали зі слідчи-
ми діями. Під час конфлікту між двома місцевими
жителями один з них завдав потерпілому удару, як
виявилося, смертельного.

Ухвалою суду підозрюваним було обрано запо-
біжний захід у вигляді домашнього арешту. Це й
збурило багатьох жителів Лисянки, які добивалися
негайного та об’єктивного розслідування. Люди ви-
йшли на мітинг, хоч прокуратура на згадане рішен-
ня суду внесла апеляцію з вимогою обрання більш
суворого запобіжного заходу — тримання підозрю-
ваного під вартою. Суд нібито прислухався, і одно-
го підозрюваного було-таки взято під варту. Аби за-
безпечити об’єктивне досудове розслідування, йо-
го подальше проведення прокурор області доручив
спеціалізованому відділу слідчого управління
УМВС України в Черкаській області.

Нині слідство триває, але чутки навколо нього не
вщухають. Хтось натякає на «родинні зв’язки» од-
ного з підозрюваних з високими чиновниками, оли-
ви у вогонь додають і розмови про можливий про-
даж біля розважального закладу наркотиків.

Коментуючи під час спілкування із журналістами
ситуацію з убивством молодого хлопця, яке так
збурило громадськість, голова Черкаської
облдерж адміністрації Сергій Тулуб зазначив, що
нині у цій справі триває слідство і з’ясовують усі де-
талі інциденту. «Слідчий, який веде справу, подав
клопотання про взяття підозрюваного під варту, і
прокуратура підтримала це клопотання. А те, що
суддя за таких обставин обрала інший запобіжний
захід, ставить під сумнів її кваліфікацію», — зазна-
чив Сергій Тулуб. Він наголосив, що хід розсліду-
вання триматиме на особистому контролі.

Очільник області вже звернувся до Вищої ради
юстиції із проханням дати відповідну правову оцін-
ку діям судді.

— Загалом, — зауважив він, — ситуація насторо-
жує. Трагедія сталася під час розпиття спиртних на-
поїв, усі учасники перебували у стані алкогольного
сп’яніння. Можливо, на тверезу голову трагічного
випадку можна було б уникнути?

Цей випадок планують розглянути під час наради
з головами райдержадміністрацій і міськими голо-
вами. Пропонуватимуть прийняти рішення на міс-
цевому рівні про заборону продажу алкогольних
напоїв після 22-ї години та можливе обмеження ча-
су роботи подібних закладів до 23-ї години. Така
практика вже є в Черкасах, Львові та інших містах
і регіонах України.

СИТУАЦІЯ

правопорядок
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Валерій РЕКУНОВ,  
«Урядовий кур’єр»

Команда Мирона Маркевича
напрочуд упевнено почува-

ється в матчах на своєму полі. В
цьому мали змогу на власному
досвіді переконатися київські
динамівці: 15 вересня харків’яни
не залишили каменя на камені
від захисних лав бронзового при-
зера останньої першості — 3:0. У
нинішньому розіграші Марко Де-
вич та його партнери очок не
втрачали: шість виграшів по-
спіль із загальним рахунком —
16:3. Востаннє лідер Прем’єр-лі-
ги поступився на своєму полі
майже рік тому.

У 13 турі переможну серію хар-
ків’ян перервав «Чорноморець».
Господарі поля натрапили на пев-
ні кадрові труднощі через травми
Шав’єра, Марлоса і Вільягри. У
свою чергу моряки також не мог-
ли розраховувати на Олексія Ан-
тонова та Сіто Рієру. Втрата двох
виконавців, заточених на гру в
нападі, звісно, позначилася на
атакуючому потенціалі гостей:
основні події відбувалися на під-
ступах воріт Дмитра Безотосного.

Серед інших претендентів на
нагороди колектив Романа Гри-
горчука вирізняється надійною
обороною: в осінній частині пер-
шості моряки пропустили лише
вісім м’ячів. Зберегти свої ворота
недоторканими гості зуміли і в
Харкові. Одного разу їм відверто
усміхнулася доля: м’яч після уда-
ру найкращого бомбардира чем-
піонату Марка Девича влучив у
поперечку. Однак після фінально-
го свистка на табло стадіону світи-
лися сумні для господарів нулі.

Тепер харків’яни випереджа-
ють найближчих переслідувачів
— футболістів «Дніпра» і донець-
кого «Шахтаря» лише на одне
очко, а моряки зберегли позицію
у четвірці найкращих.

— Сьогодні ми досягли хоро-
шого результату, — усміхався на
післяматчевій прес-конференції
Роман Григорчук. — Нульова ні-
чия для нас — це нагорода. Та-
кож варто зазначити, що в очах у
своїх хлопців я бачив упевне-
ність, особливо наприкінці матчу.

Вони спокійно розігрували м’яч,
намагаючись звільнитися від
щільного пресингу суперників. У
матчах такого високого рівня по-
дібна впевненість у власних си-
лах і народжується.

— Проти четвертої команди
чемпіонату нам бракувало швид-
кості, — поскаржився головний
тренер господарів Мирон Марке-
вич. — Якби мали змогу випусти-
ти на поле Марлоса, хід поєдинку
міг розвиватися по-іншому. Слід
зазначити, що «Чорноморець»
напрочуд організована команда.
Особливо це стосується гри в
обороні. В запасі у нас були пере-
важно захисники і лише один
форвард Володимир Гоменюк.

У столичному дербі київське
«Динамо» обіграло «Арсенал»,
який на поле стадіону імені Вале-
рія Лобановського виводив вико-
нувач обов’язків головного тре-
нера Сергій Закарлюка — він
змінив Юрія Бакалова. Каноніри
і досі перебувають на краю фі-
нансової прірви.

Зазначимо подвійну невдачу
кримських клубів. Футболісти
луганської «Зорі» з великим ра-
хунком перемогли «Севасто-
поль» — 3:0, а донецький «Мета-
лург» завдав чергової поразки
відвертому аутсайдерові пер-
шості — сімферопольській «Тав-
рії» — 2:1. 

Дирекція Прем’єр-ліги затвер-
дила дати проведення матчів 1/8
фіналу розіграшу Кубка Украї-
ни. 29 жовтня у Миколаєві місце-
вий клуб першої ліги приймати-
ме чинного чемпіона країни та
володаря кришталевого призу —
донецький «Шахтар». Цього са-
мого дня тернопільська «Нива»
зіграє з київським «Арсеналом».

30 жовтня з’ясовуватимуть
стосунки такі пари: «Шахтар»
Свердловськ — «Динамо», «Дес-
на» Чернігів — «Металург» За-
поріжжя, «Славутич» Черкаси
— «Авангард» Краматорськ,
«Тернопіль» — «Ворскла», «Чор-
номорець» — «Дніпро», «Карпа-
ти» — «Металіст».

Чемпіонські амбіції «Металіста» під загрозою 
ПРЕМ’ЄР-ЛІГА. Лідер першості втратив перші очки на своєму полі 

Віктор КАЛІНІЧ 
для «Урядового кур’єра»

За своїми фізичними
можливостями стар-

ший інспектор зі службо-
вої підготовки управління
Державної служби охоро-
ни МВС України в місті
Києві Сергій Супрун не
поступається знаним єв-
ропейським бомбардирам.
Однак на відміну від біль-
шості власників захмар-
них гонорарів форвард-
аматор намагається в кож-
ному товариському матчі
свої вигідні моменти реа-
лізовувати. Минулої п’ят-
ниці трапилася слушна
нагода підтвердити свою
майстерність. 

У фіналі осіннього фут-
больного турніру, який
відбувся на заміській базі
столичного підрозділу мі-
ліції, бомбардир двічі роз-
писався у воротах коман-
ди телеканалу СТБ. Пере-
вагу господарів поля за-
кріпили влучні постріли
його партнерів — Вадима
Ромашевського й Олек-
сандра Ювка — 4:1. На

шляху до вирішальної
зустрічі підопічні тренер-
ського дуету Олександра
Зайця і Валентина Кома-
ровича з мінімальним ра-
хунком обіграли збірну
друзів київського «Дина-
мо» на чолі з працівником

прес-служби популярного
клубу Андрієм Лукаць-
ким. А телевізійники лише
в післяматчевій серії пе-
нальті довели свою пере-
вагу над командою держ -
охорони при МВС України
в Одеській області .

Компетентному журі, до
складу якого ввійшли голо-
ва Національної спілки
журналістів Олег Нали-
вайко, секретар творчої
організації, редактор газе-
ти «Експрес-об’ява» Вік-
тор Шпак, відомий спор-

тивний журналіст, книжки
якого прикрашають новос-
творений Музей історії
НСК «Олімпійський»,
Юрій Бондарь, перший за-
ступник начальника де-
партаменту Держохорони
при МВС України Олек-

сандр Крилач, непросто
було визначити володарів
індивідуальних призів.
Зрештою, симпатії поділи-
лися порівну. Кращим
футболістом став універ-
сальний гравець середини
поля симпатиків «Динамо»
Богдан Курпіта. Не зали-
шилися поза увагою екс-
пертів і дива, які творив на
останньому рубежі оборо-
ни господарів старший
сержант Голосіївського
ВДСО Василь Клочай. Він
отримав елегантну стату-
етку як кращий воротар
змагань.

— Журналістам довело-
ся зіграти з найсильніши-
ми — командами міліціоне-
рів охорони з Києва та
Одеси, переможцями цьо-
горічного чемпіонату ДСО,
в якому брали участь усі
підрозділи Державної
служби охорони, — зазна-
чив після нагородження
перший заступник очіль-
ника департаменту ДСО
Олександр Крилач. —
Проте майстри пера і мік -
рофона показали, що вони
теж не новачки у футболі.

ТАБЛО «УК»

Прем’єр-ліга,�13�тур�

Арсенал — Динамо — 0:2 
Голи: Ленс (17), Ярмоленко (31)
Ворскла — Металург З — 2:1 
Голи: Громов (11), Сахневич (64, автогол)
— Платон (28)
Зоря — Севастополь — 3:0
Голи: Любенович (20), Хомченовський
(23), Віценець (72, автогол)
Іллічівець — Шахтар — 1:3
Голи: Степаненко (38, автогол) — 
Срна (66, 73, обидва з пенальті), 
Адріано (85)
Металург Д — Таврія — 2:1 
Голи: Мораєс (52, 67) — Любичич (61)
Карпати — Дніпро — 0:4
Голи: Гама (16, 28), Матеус (60), 
Селезньов (63)
Металіст — Чорноморець — 0:0
Волинь — «Говерла» — 0:1 
Гол: Савич (82)

Турнірна�таблиця

                                 В     Н     П      М       О
  1  Металіст                9      3      0    26-7   30
  2  Шахтар                  9      2      2   34-12  29
  3  Дніпро                   9      2      1    25-9   29
  4  Чорноморець        7      4      2    13-8   25
  5  Динамо                  7      3      3   26-15  24
  6  Ворскла                 6      5      2   20-17  23
  7  Зоря                      5      4      4   18-11  19
  8  Металург Д           5      2      6   18-26  17
  9  Іллічівець              5      1      7   10-13  16
10  Карпати                 4      4      5   12-17  16
11  Говерла                 4      2      7   12-16  14
12  ФК Севастополь   3     4      6   15-23  13
13  Волинь                  3      4      6   10-20  13
14  Арсенал                 3      1      9   10-28  10
15  Металург З            1      3      9   14-23    6
16  Таврія                    1      0    12    7-25     3

Бомбардири :
Девич (Металіст)           —    13 м’ячів
Селезньов (Дніпро)       —     8
Зозуля (Дніпро)             —     6
Мбокані (Динамо)         —     6
Ярмоленко (Динамо)     —     6
Беланда (Динамо)         —     5
Адріано (Шахтар)          —     5
Штурко (Металург З)    —     5
Болі (Зоря)                     —     5

«Моряки» перервали домашню переможну серію харків’ян, яка налічувала 15 матчів

Українці зіграють 
з французами

Учора в штаб-квартирі ФІФА в
швейцарському Цюріху відбулося же-
ребкування європейського відбірного
раунду плей-оф. Збірна України  у
стикових іграх за право зіграти на
чемпіонаті світу-2014 в Бразилії зус-
трінеться з командою Франції. Пер-
ший матч підопічні Михайла Фоменка
зіграють на своєму полі 15 листопада.

Решта пар учасників цієї стадії ви-
глядають так: Португалія — Швеція,
Греція — Румунія, Ісландія — Хорватія.

Матчі плей-оф пройдуть 15 і 19
листопада.
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Ось вона — команда-переможець. Четвертий ліворуч — кращий бомбардир турніру Сергій Супрун

Справжній охоронець і на полі бомбардир
ЗАХОПЛЕННЯ. У Києві на Трухановому острові вирували футбольні пристрасті

ВАЖЛИВО
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ДОКУМЕНТИ

�УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ
Про рішення Ради національної безпеки 

і оборони України від 25 квітня 2013 року
«Про комплекс заходів щодо вдосконалення

проведення моніторингу довкілля 
та державного регулювання у сфері
поводження з відходами в Україні»

Відповідно до статті 107 Конституції України Постановляю:
1. Увести в дію рішення Ради національної безпеки і оборони України від 25

квітня 2013 року «Про комплекс заходів щодо вдосконалення проведення мо-
ніторингу довкілля та державного регулювання у сфері поводження з відходами
в Україні» (додається).

2. Контроль за виконанням рішення Ради національної безпеки і оборони Ук-
раїни, введеного в дію цим Указом, покласти на Секретаря Ради національної
безпеки і оборони України.

3. Визнати таким, що втратив чинність, Указ Президента України від 15 січня
2010 року №31 «Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від
15 січня 2010 року «Про державне регулювання у сфері поводження з відхо-
дами».

4. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.
Президент України В. ЯНУКОВИЧ

м. Київ
18 жовтня 2013 року
№ 572/2013

РаДа наЦІоналЬноЇ БЕЗПЕКИ І оБоРонИ УКРаЇнИ
РІШЕння

від 25 квітня 2013 року

Про комплекс заходів щодо вдосконалення
проведення моніторингу довкілля 

та державного регулювання у сфері
поводження з відходами в Україні

Розглянувши стан функціонування і розвитку державної системи моніторингу
довкілля та ситуацію, що склалася у сфері поводження з відходами, Рада на-
ціональної безпеки і оборони України відзначає відсутність в Україні дієвої дер-
жавної системи моніторингу довкілля та недосконалість державного регулю-
вання у сфері поводження з відходами.

Відсутні у повному обсязі дані про стан навколишнього природного середо-
вища, відбувається практично неконтрольоване та стрімке накопичення промис-
лових і побутових відходів, що становить загрозу довкіллю та здоров’ю насе-
лення, загрозу національним інтересам і національній безпеці України в еколо-
гічній сфері.

Ураховуючи викладене, з метою забезпечення конституційного права грома-
дян на безпечне для життя і здоров’я довкілля, створення екологічно і техно-
генно безпечних умов для життєдіяльності населення, збереження навколиш-
нього природного середовища та забезпечення раціонального використання
природних ресурсів, виходячи з нагальної потреби в удосконаленні формування
і реалізації державної екологічної політики з питань проведення моніторингу до-
вкілля та державної політики у сфері поводження з відходами, Рада національ-
ної безпеки і оборони України вИРІШИла:

1. Визнати недостатньо ефективною діяльність Кабінету Міністрів України із
забезпечення проведення державної політики у сфері поводження з відходами,
впровадження дієвих механізмів державного регулювання у цій сфері.

2. Визнати недостатньою роботу Міністерства екології та природних ресурсів
України щодо організаційної інтеграції суб’єктів державної системи моніторингу
довкілля, методологічного і метрологічного забезпечення об’єднання її складо-
вих частин і компонентів.

3. Кабінету Міністрів України:
3.1) з метою вдосконалення державної системи моніторингу довкілля:
1) у двомісячний строк:
а) ужити заходів щодо підвищення ефективності функціонування державної

системи моніторингу довкілля, зокрема актуалізувати перелік суб’єктів цієї сис-
теми, їх завдання, основні принципи організації державної системи моніторингу
довкілля та механізми взаємодії між її суб’єктами;

б) віднести до переліку видів діяльності, що належать до природоохоронних
заходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 17 вересня
1996 року №1147, діяльність із забезпечення проведення моніторингу довкілля,
зокрема, спрямовану на технічне переоснащення об’єктів, призначених для про-
ведення спостережень за станом довкілля, із проведення моніторингу морського
середовища (у тому числі щодо об’єктів і територій природно-заповідного
фонду), із ремонту призначених для проведення моніторингу довкілля спеці-
альних транспортних засобів (у тому числі плавучих), оснащення їх спеціальним
обладнанням;

в) ужити з урахуванням міжнародного досвіду заходів щодо вдосконалення
нормативно-правового забезпечення ведення спостережень та здійснення кон-
тролю за станом об’єктів навколишнього природного середовища;

г) розробити та забезпечити затвердження в установленому порядку:
положення про загальнодержавну екологічну автоматизовану інформаційно-

аналітичну систему забезпечення доступу до екологічної інформації;
положення про регіональні центри моніторингу довкілля;
порядок проведення моніторингу навколишнього природного середовища

підприємствами, установами та організаціями, діяльність яких призводить або
може призвести до погіршення стану навколишнього природного середовища;

д) опрацювати в установленому порядку питання щодо вдосконалення меха-
нізму придбання, використання і зберігання прекурсорів, які використовуються
для забезпечення проведення моніторингу довкілля організаціями та устано-
вами, що належать до сфери управління органів виконавчої влади — суб’єктів
державної системи моніторингу довкілля;

2) у тримісячний строк:
а) розробити за участю Національної академії наук України, Національної ака-

демії аграрних наук України, Національної академії медичних наук України та за-
твердити концепцію реформування державної системи моніторингу довкілля;

б) опрацювати разом із Радою міністрів Автономної Республіки Крим, облас-
ними, Київською та Севастопольською міськими державними адміністраціями
питання щодо реалізації пілотних проектів з упровадження автоматизованого
моніторингу довкілля;

3) у шестимісячний строк:
а) розробити та внести на розгляд Верховної Ради України проекти Законів

України:
про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо забезпечення

ефективного функціонування єдиної державної системи моніторингу довкілля,
передбачивши, зокрема, законодавче закріплення суб’єктів цієї системи та їх
повноважень, об’єктів моніторингу; законодавчого визначення охоронних зон
навколо постів (пунктів, станцій) спостережень за об’єктами моніторингу до-
вкілля; установлення обов’язку суб’єктів господарювання — власників лісів, лі-
сокористувачів щодо ведення моніторингу лісів; включення підприємств, уста-
нов, організацій національної гідрометеорологічної служби до переліку об’єктів
права державної власності, що не підлягають приватизації; установлення адмі-
ністративної відповідальності посадових осіб суб’єктів єдиної державної системи
моніторингу довкілля за порушення законодавства про моніторинг довкілля;

про затвердження загальнодержавної цільової екологічної програми розвитку
єдиної державної системи моніторингу довкілля, передбачивши, зокрема, зав-
дання щодо вдосконалення та забезпечення уніфікації науково-методичного і
технічного забезпечення єдиної державної системи моніторингу довкілля; удос-
коналення проведення спостережень за станом довкілля шляхом упровадження
новітніх геоінформаційних технологій, методик і обладнання відповідно до стан-
дартів Європейського Союзу; запровадження єдиних підходів до формування
суб’єктами єдиної державної системи моніторингу довкілля інформаційних ре-
сурсів про стан навколишнього природного середовища, забезпечення ство-
рення та ведення єдиної електронної бази даних про стан природних та при-
родно-антропогенних об’єктів, яка б передбачала автоматизований обмін да-
ними між суб’єктами єдиної державної системи моніторингу довкілля на основі
уніфікованого програмно-методичного забезпечення; удосконалення методики

комплексної оцінки та прогнозування змін стану навколишнього природного се-
редовища, у тому числі із застосуванням геоінформаційних технологій, техно-
логій дистанційного зондування Землі, геопросторового аналізу даних, тема-
тичного картографування і прогнозування;

б) ужити заходів щодо:
проведення інвентаризації належних суб’єктам державної системи моніто-

рингу довкілля постів (пунктів, станцій) спостережень за об’єктами довкілля та
за результатами інвентаризації — щодо оптимізації з урахуванням міжнародних
зобов’язань України кількості, місць розташування і технічного переоснащення
таких постів (пунктів, станцій), щодо перегляду програм проведення моніторингу
і показників моніторингу довкілля;

підвищення кваліфікації кадрів, які забезпечують проведення моніторингу
довкілля;

в) забезпечити розроблення з урахуванням міжнародного досвіду та затвер-
дження в установленому порядку наіональних стандартів у сфері проведення
моніторингу довкілля;

г) ужити заходів щодо проведення консультацій з міжнародними організа-
ціями стосовно залучення фінансових та інших ресурсів для проведення техніч-
ного і технологічного переоснащення мереж спостережень за станом довкілля;

4) передбачити під час підготовки законопроекту про внесення змін до Закону
України «Про Державний бюджет України на 2013 рік» видатки на фінансування
заходів щодо вдосконалення Державної системи гідрометеорологічних спосте-
режень та базової мережі спостережень за забрудненням навколишнього при-
родного середовища, передбачених Загальнодержавною цільовою програмою
захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та при-
родного характеру на 2013-2017 роки, затвердженою Законом України від 7 чер-
вня 2012 року №4909-VІ;

5) забезпечити створення реєстру постів (пунктів, станцій) спостережень за
об’єктами довкілля, для чого, зокрема, розробити та затвердити до 1 лютого
2014 року порядок формування і ведення такого реєстру;

6) передбачати під час підготовки проектів законів України про Державний
бюджет України на 2014 та наступні роки видатки у повному обсязі на фінансу-
вання заходів:

Загальнодержавної цільової програми захисту населення і територій від на-
дзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2013-2017 роки,
затвердженої Законом України від 7 червня 2012 року №4909-VІ;

Державної цільової програми «Ліси України» на 2010-2015 роки, затвердже-
ної постановою Кабінету Міністрів України від 16 вересня 2009 року №977;

3.2) з метою вдосконалення державного регулювання у сфері поводження з
відходами:

1) розробити та внести на розгляд Верховної Ради України проекти законів
України:

а) у місячний строк:
про затвердження Загальнодержавної програми поводження з відходами в

Україні на 2013-2020 роки;
про упаковку та відходи упаковки;
б) у шестимісячний строк:
про управління відходами як вторинними ресурсами, передбачивши, зокрема,

пріоритетність залучення у господарський обіг відходів як вторинної сировини,
вторинних матеріальних чи енергетичних ресурсів; запровадження механізмів
фінансово-економічного стимулювання діяльності зі збирання, заготівлі та ви-
користання відходів як вторинної сировини, вторинних матеріальних чи енерге-
тичних ресурсів; визначення порядку віднесення накопичень відходів видобутку,
збагачення та переробки мінеральної сировини до техногенних родовищ корис-
них копалин і порядку користування такими родовищами; встановлення відпові-
дальності за порушення вимог законодавства щодо розміщення, знешкодження,
утилізації відходів, накопичених у техногенних родовищах корисних копалин;

про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо вдосконалення
державного регулювання у сфері поводження з відходами, передбачивши, зокрема:

— адаптацію законодавчих актів про поводження з відходами до законодав-
ства Європейського Союзу, зокрема Директив Європейського Парламенту та
Ради від 20 грудня 1994 року №94/62/ЄС стосовно упаковки та відходів упаковки,
від 15 березня 2006 року №2006/21/ЄС щодо управління відходами видобувних
підприємств та внесення змін до Директиви №2004/35/ЄС, від 19 листопада 2008
року №2008/98/ЄС стосовно відходів та скасування деяких директив, Директиви
Ради від 26 квітня 1999 року №1999/31/ЄС щодо захоронення відходів;

— удосконалення механізму державного регулювання видачі документів до-
звільного характеру у сфері поводження з відходами;

— віднесення діяльності з перероблення, утилізації та захоронення відходів
до переліку сфер, в яких застосовується державно-приватне партнерство;

— запровадження обов’язкового екологічного аудиту в разі ліквідації або ви-
ведення з експлуатації підприємств, їх структурних підрозділів, які здійснюють
екологічно небезпечну діяльність;

— визначення механізму фінансування заходів із подолання негативних еко-
логічних наслідків діяльності підприємств, їх структурних підрозділів у разі ви-
ведення їх з експлуатації або ліквідації;

— запровадження механізмів стимулювання розвитку системи поводження
з твердими побутовими відходами, створення сприятливих умов для залучення
інвестицій у сферу поводження із твердими побутовими відходами;

2) у шестимісячний строк:
а) забезпечити розроблення з урахуванням міжнародного досвіду і вимог від-

повідних директив Європейського Союзу та впровадження в установленому по-
рядку системи поводження з пакувальними матеріалами і тарою, системи зби-
рання, видалення, знешкодження та утилізації відпрацьованих мастил (олив),
системи збирання, заготівлі та утилізації зношених шин, резинотехнічних виро-
бів і відходів резинотехнічного виробництва, системи заготівлі та утилізації не-
придатних до використання транспортних засобів, системи збирання та утилі-
зації електричного і електронного обладнання, системи збирання, видалення,
знешкодження, утилізації відходів, що утворюються у процесі медичного обслу-
говування, ветеринарної практики, пов’язаних з ними дослідних робіт, повод-
ження з відходами тваринного походження, з будівельними відходами, які пе-
редбачають запровадження дієвої системи обліку, подання звітності та контролю
за операціями з поводження з відходами, забезпечення умов для розвитку до-
бросовісної конкуренції та недопущення монополізації ринку послуг у сфері по-
водження з відходами;

б) ужити в установленому порядку заходів щодо:
удосконалення державного регулювання у сфері поводження з відходами з

урахуванням науково-технологічної, екологічної, економічної та інвестиційної
складових;

внесення змін до Порядку розроблення, затвердження і перегляду лімітів на
утворення та розміщення відходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів
України від 3 серпня 1998 року №1218, щодо подання суб’єктами господарю-
вання — власниками небезпечних відходів копій договорів (контрактів) на ути-
лізацію, видалення небезпечних відходів із підприємствами, які мають право
здійснювати таку діяльність;

розроблення та затвердження граничних показників утворення відходів у тех-
нологічних процесах, питомих показників утворення відходів, використання та
втрат сировини у технологічних процесах, інших передбачених законодавством
нормативів у сфері поводження з відходами, що утворюються під час виконання
робіт, надання послуг;

активізації роботи з інформаційного забезпечення сфери поводження з від-
ходами, у тому числі зі створення інформаційно-аналітичних систем і банків
даних про обсяги утворення та поводження з відходами, формування і ведення
державного банку даних щодо впроваджених в Україні технологій утилізації від-
ходів;

мінімізації обсягів утворення та максимально можливої утилізації відходів,
забезпечення остаточного видалення лише тих відходів, які не підлягають ути-
лізації, із застосуванням найкращих доступних технологій запобігання чи міні-
мізації обсягів утворення відходів на всіх стадіях технологічного процесу, ути-
лізації та безпечного видалення відходів, у тому числі шляхом запровадження
в установленому порядку відповідних механізмів фінансово-економічного сти-
мулювання;

забезпечення організаційно-економічних засад у сфері поводження з відхо-
дами, впровадження маловідходних, безвідходних технологій, стимулювання
роздільних збирання та утилізації відходів;

забезпечення гармонізації державної класифікації відходів із відповідними
стандартами Європейського Союзу;

реформування порядку державного обліку відходів, ведення державної ста-
тистичної звітності у сфері поводження з відходами;

розроблення на основі гармонізованої зі стандартами Європейського Союзу
державної класифікації відходів і затвердження методик віднесення відходів до
небезпечних, переліків відходів за ступенем їх небезпечності, вимог і правил
щодо поводження з відходами з урахуванням небезпечних властивостей відхо-
дів, методології оцінки ризиків впливу відходів на здоров’я людини та навко-
лишнє природне середовище;

3) опрацювати питання та внести в установленому порядку пропозиції щодо:
а) запровадження процедури підтвердження відповідності матеріально-тех-

нічної бази суб’єктів господарювання, які мають намір провадити господарську
діяльність у сфері поводження з небезпечними відходами, що підлягає ліцен-
зуванню;

б) забезпечення дієвого моніторингу обігу відходів, у тому числі шляхом за-
провадження щоквартального подання суб’єктами господарювання, які одер-
жали ліцензії на здійснення операцій у сфері поводження з небезпечними від-
ходами, інформації про таку господарську діяльність;

в) визначення напрямів удосконалення системи державного нагляду (кон-
тролю) за додержанням законодавства у сфері поводження з відходами;

г) можливості встановлення заборони на ввезення в Україну продукції, паку-
вальних матеріалів і тари, відходи яких не переробляються в Україні, імпорте-
рами, які не беруть участі у фінансуванні програм зі створення в Україні об’єктів
для перероблення таких відходів або не надали зобов’язання щодо дальшого
вивезення цих відходів з України;

д) установлення особливостей оподаткування податком на додану вартість
операцій з постачання переробним підприємствам окремих видів відходів як
вторинної сировини з метою створення передумов для зростання обсягів зби-
рання і заготівлі таких відходів, здійснення роздільного збирання твердих по-
бутових відходів;

е) установлення квот на ввезення в Україну відходів як вторинної сировини
(зокрема, макулатури), прогнозовані обсяги яких в Україні є достатніми для за-
безпечення потреб вітчизняних переробних підприємств у сировині.

4. Міністерству екології та природних ресурсів України, Міністерству аграрної
політики та продовольства України, Міністерству охорони здоров’я України, Мі-
ністерству регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального гос-
подарства України разом із іншими заінтересованими органами виконавчої
влади у дев’ятимісячний строк:

1) забезпечити у разі потреби актуалізацію угод про відносини з питань мо-
ніторингу довкілля, регламентів обміну екологічною інформацією між суб’єк-
тами моніторингу довкілля;

2) розробити та затвердити:
порядок формування, збереження та використання інформаційних ресурсів

про стан довкілля, його складових і компонентів;
план заходів зі створення комплексної системи захисту інформації в держав-

ній системі моніторингу довкілля та забезпечення підтвердження відповідності
зазначеної системи захисту;

3) ужити заходів щодо підготовки та видання науково-методичних посібників
з питань проведення моніторингу довкілля.

5. Раді міністрів Автономної Республіки Крим, обласним, Київській та Севас-
топольській міським державним адміністраціям вирішити у тримісячний строк
у встановленому порядку питання щодо утворення регіональних центрів моні-
торингу довкілля.

6. Запропонувати Генеральній прокуратурі України посилити нагляд за до-
держанням і застосуванням законів щодо моніторингу навколишнього природ-
ного середовища.

7. Скасувати рішення Ради національної безпеки і оборони України від 15
січня 2010 року «Про державне регулювання у сфері поводження з відходами»,
введене в дію Указом Президента України від 15 січня 2010 року №31, та запро-
понувати Президентові України визнати названий Указ таким, що втратив чин-
ність.

Голова Ради національної безпеки і оборони України В. ЯНУКОВИЧ
Секретар Ради національної безпеки і оборони України А. КЛЮЄВ

�КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

від 9 жовтня 2013 р. № 788-р
Київ

Про перерозподіл деяких видатків
державного бюджету, 

передбачених Державній судовій
адміністрації на 2013 рік 

1. Відповідно до частини восьмої статті 23 Бюджетного кодексу України здійс-
нити в межах загального обсягу бюджетних призначень, передбачених Держав-
ній судовій адміністрації на 2013 рік, перерозподіл видатків споживання та ви-
датків розвитку державного бюджету за загальним та спеціальним фондами
шляхом:

1) зменшення обсягу видатків споживання та встановлення видатків розвитку
за загальним фондом за програмами:

0501030 «Здійснення правосуддя апеляційними загальними судами» на 635
тис. гривень;

0501040 «Здійснення правосуддя місцевими загальними судами» на 800 тис.
гривень;

2) зменшення обсягу видатків споживання за спеціальним фондом за про-
грамами:

0501010 «Організаційне забезпечення діяльності судів та установ судової сис-
теми» на 1700 тис. гривень;

0501030 «Здійснення правосуддя апеляційними загальними судами» на 416,7
тис. гривень;

0501040 «Здійснення правосуддя місцевими загальними судами» на 3208,2
тис. гривень;

0501160 «Здійснення правосуддя апеляційними адміністративними судами»
на 5400 тис. гривень;

0501170 «Здійснення правосуддя місцевими адміністративними судами» на
746 тис. гривень;

3) зменшення обсягу видатків розвитку за спеціальним фондом за програ-
мами:

0501010 «Організаційне забезпечення діяльності судів та установ судової сис-
теми» на 4810 тис. гривень;

0501160 «Здійснення правосуддя апеляційними адміністративними судами»
на 451,3 тис. гривень;

4) збільшення обсягу видатків споживання за спеціальним фондом за про-
грамою 0501020 «Здійснення правосуддя місцевими господарськими судами»
на 740 тис. гривень;

5) збільшення обсягу видатків розвитку за спеціальним фондом за програ-
мами:

0501020 «Здійснення правосуддя місцевими господарськими судами» на
1492,4 тис. гривень;

0501030 «Здійснення правосуддя апеляційними загальними судами» на
1712,7 тис. гривень;

0501040 «Здійснення правосуддя місцевими загальними судами» на 5363,2
тис. гривень;

0501170 «Здійснення правосуддя місцевими адміністративними судами» на
7423,9 тис. гривень.

2. Міністерству фінансів після погодження Державною судовою адміністра-
цією з Комітетом Верховної Ради України з питань бюджету перерозподілу ви-
датків державного бюджету, передбаченого пунктом 1 цього розпорядження,
внести відповідні зміни до розпису державного бюджету.

Прем’єр-міністр України М. АЗАРОВ
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ЯПрАТ «СК «Залізничні шляхи» повідомляє Сікалову Геннадію Анатолі-

йовичу, що Договір добровільного страхування від нещасних випадків
№ 02/86 від 7 жовтня 2013 року, укладений між ПрАТ «СК «Залізничні
шляхи» та Сікаловим Геннадієм Анатолійовичем з 22 листопада 2013 року
буде вважатися таким, який припинив свою дію (достроково розірваним)
з наступної підстави.

При укладенні даного договору з Сікаловим Геннадієм Анатолійовичем
не було надано до нашої компанії інформації, яка має істотне значення
для оцінки страхового ризику.

Просимо Сікалова Геннадія Анатолійовича з’явитися до ПрАТ «СК «За-
лізничні шляхи» для отримання в касі товариства внесеного страхового
платежу, або повідомити банківські реквізити для перерахування суми
внесеного страхового платежу.
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Ліквідатор ПАТ «ІНПРОМБАНК» оголошує аукціон з продажу на товарній біржі 
«Універсальна товарно-сировинна біржа» (м. Київ) активів, що обліковуються на балансі банку
Лот № 1: нежиле приміщення загальною площею 125,3 кв. м., розташоване у цокольному поверсі

літери «А», за адресою: просп. Кірова/вул. Дзержинського/вул. Богдана Хмельницького, №66/1/7, м.
Сімферополь, Автономна Республіка Крим.

Відомості про активи: нежиле приміщення 125,3 кв. м. у цокольному поверсі 10-типоверхового
будинку 2006 року будівництва, водо- та електропостачання, каналізація від міських мереж. Вхід з
внутрішнього двору.

Початкова ціна лота №1: 787 560,00 грн (сімсот вісімдесят сім тисяч п’ятсот шістдесят гривень 00
копійок), з урахуванням ПДВ.

Лот № 2: нежиле приміщення загальною площею 64,3 кв. м., розташоване у житловому будинку
літ. «А», за адресою: вул. Перемоги, буд. 4, смт. Приморський, м. Феодосія, Автономна Республіка
Крим.

Відомості про активи: нежиле приміщення 64,3 кв. м., 1-й поверх у 5-типоверховому житловому
будинку 1964 року будівництва, водо- та електропостачання, каналізація від міських мереж. Примі-
щення має два входи з двох сторін будинку.

Початкова ціна лота №2: 210 720,00 грн (двісті десять тисяч сімсот двадцять гривень 00 копійок),
з урахуванням ПДВ.

Лот № 3: приміщення гаражу №6 загальною площею 32,6 кв. м., що знаходиться за адресою: вул.
Челнокова, 1а, м. Феодосія, Автономна Республіка Крим.

Відомості про активи: гараж 32,6 кв. м., одноповерховий, оснащений електропостачанням, забез-
печено автошляхами.

Початкова ціна лота №3: 38 400,00 грн (тридцять вісім тисяч чотириста гривень 00 копійок), з ура-
хуванням ПДВ.

Реєстраційний внесок за подання заяви на участь в аукціоні — 573,50 грн (п’ятсот сімдесят три
гривні 50 копійок), з урахуванням ПДВ.

Гарантійний внесок по кожному лоту: 10% (десять відсотків) від початкової ціни лота, без ПДВ.
Потенційні покупці в робочі дні з 09.00 до 18.00 (у п’ятницю — до 16.45) можуть отримати відомості

про активи у ПАТ «ІНПРОМБАНК» (м. Київ, вул. І. Федорова, 4, тел. (044) 528-81-20) та ознайомитись
з об’єктами нерухомості за їх місцезнаходженням, попередньо зателефонувавши контактній особі
банку за тел. (050) 397-15-42 (Сергій Вікторович).

Умови продажу:
1. Кожний учасник аукціону укладає договір з товарною біржею «Універсальна товарно-сировинна

біржа» про умови участі в аукціоні та зобов’язання сплатити біржі винагороду за проведення аукціону,
яка встановлюється біржею самостійно.

2. Реєстраційні та гарантійні внески вносяться на поточний рахунок товарної біржі «Універсальна
товарно-сировинна біржа» № 2600112649 у ПАТ «Український професійний банк» у м. Києві, МФО:
300205, код ЄДРПОУ: 32069037.

3. Засоби платежу — грошові кошти.
4. Крок аукціону — 10% (десять відсотків) від початкової ціни лота.
5. Проведення розрахунків у національній валюті України у безготівковій або готівковій формі про-

тягом 5 (п’яти) робочих днів з дати проведення аукціону.
6. Покупець майна не може бути кредитором банку та набувати прав кредитора банку до 100%

(ста відсотків) розрахунків з банком за майно.
7. Усі витрати, пов’язані з підготовкою документів до купівлі-продажу та з реєстрацією договору

купівлі-продажу, покладаються на покупця — переможця аукціону.
8. Передача майна та оформлення права власності здійснюватиметься за рахунок покупця після

надходження коштів у повному обсязі за продані активи на накопичувальний рахунок ліквідатора (або
в касу банку) та отримання всіх необхідних документів.

Аукціон відбудеться 05 листопада 2013 року об 11.00 на торговельному майданчику товарної біржі
«Універсальна товарно-сировинна біржа» за адресою: 01054, м. Київ, вул. Воровського, 51, офіс 11.

Прийом заяв на участь в аукціоні буде проводитись починаючи з дати публікації цього оголошення
в робочі дні з 09.00 до 18.00 (у п’ятницю до 17.00) за адресою: м. Київ, вул. Воровського, 51, офіс 11.

Кінцевий термін прийому заяв (за три календарні дні до дати проведення аукціону) — 01 листопада
2013 року, 17.00.

Бажаючим придбати активи банку звертатися до служби з організації аукціону за адресою: 01054,
м. Київ, вул. Воровського, 51, офіс 11, тел./факс: (044) 482-07-42.

Парамонов Євген Іванович повідомляє, що втрачені
документи на самохідне моторне прогулянкове судно
«UA 2021 KV» модель «RIO CABIN 660», рік побудови
2007, Італія, регістровий № 3-971184 на його ім’я: сві-
доцтво про право власності для прогулянкових суден
№ ПП 001143 від 08.08.2012 р.; свідоцтво про право
плавання під державним прапором України (судовий
патент) для прогулянкових суден № КП 000111 від
08.08.2012 р.; класифікаційне свідоцтво судна № 102-
1-5402-12 від 27.07.2012 р.; акт первісного огляду ма-
лого судна № 102-1-5401-12 від 27.07.2012 р.; технічний
формуляр малого судна № 102-1-5403-12 від
27.07.2012 р.; свідоцтво про придатність малого судна
до плавання № 004986 від 27.07.2012 р. та до нього тех-
нічний талон № 155433 про проведення технічного ог-
ляду малого судна від 27.07.2012 р.; свідоцтво про
присвоєння (підвищення) робітничої кваліфікації серія
СВН № 293197 від 28.05.2012 р. на ім’я Парамонова Єв-
гена Івановича вважати недійсними. 

Васильківський міськрайонний суд Київської об-
ласті викликає Данилюка Олександра Олександровича
у судове засідання як відповідача у справі за позовом
Орлова Дениса Владиславовича до Данилюка Олексан-
дра Олександровича про стягнення боргу за договором
позики, яке призначено на 18 листопада 2013 року на
11 год. 30 хв. і відбудеться за адресою: Київська об-
ласть, м. Васильків, вул. Шевченка, 8, кім. 202, суддя
Ковбель М. М.

Ви зобов’язані повідомити суд про причини неявки.
Роз’яснюємо, що у разі неявки у судове засідання

без поважних причин судове засідання буде проведено
у Вашу відсутність, а відповідно до ч. 9 статті 74 ЦПК
України з опублікуванням оголошення про виклик від-
повідач вважається повідомленим про час і місце роз-
гляду справи.

Шевченківський районний суд м. Чер-
нівців викликає Старцева Віталія Борисо-
вича, 01.07.1976 р. н. зареєстрованого в м.
Чернівці, вул. Чапаєва, 21 «а»/46, як від-
повідача по справі за позовом ПАТ КБ
«Приватбанк» до відповідача про стяг-
нення заборгованості.

Судове засідання відбудеться 11 листо-
пада 2013 року о 09-45 год. за адресою:
58001, м. Чернівці, вул. Кафедральна, 4,
кабінет № 19. Ваша явка обов’язкова і у
випадку неявки в судове засідання справа
буде розглянута у Вашу відсутність.

Суддя В. Г. Смотрицький 

Нотаріус Перцова М. Г. (86132, Донецька
обл., м. Макіївка, вул. Блюхера, буд. 6/17,
тел. (0623)220325) запрошує спадкоємців
померлого 25.05.2013 р. Костенко Ана-
толія Олександровича, 06.04.1940 р. н.
для оформлення спадщини.

Подільський районний суд м. Києва повідом-
ляє товариство з обмеженою відповідальністю
«ТРЕІ-Укравтоматизація» про те, що судове засі-
дання у справі за позовом Поліщука А.Є. до ТОВ
«ТРЕІ-Укравтоматизація» про стягнення заборго-
ваності по заробітній платі та відшкодування мо-
ральної шкоди, відбудеться у приміщенні
Подільського районного суду м. Києва (м. Київ,
вул. Хорива, 21, зал. с.з. № 6) під головуванням
судді Васильченка О.В. 07 листопада 2013 року
о 15 год. 30 хв.

Явка вашого представника обов’язкова. Пред-
ставник повинен мати при собі довіреність та до-
кумент, що посвідчує його особу.

У разі неявки у судове засідання без поважних
причин справа буде розглянута за вашої відсут-
ності на підставі наявних у справі доказів.

Господарським судом Одеської об-
ласті (65119, м. Одеса, пр-т Шевченка,
29) постановою  по справі №
916/2517/13 від 10.10.2013 р. визнав
банкрутом ТОВ «СТИЛСТАЙЛ»
(65009, м. Одеса, вул. Маршала Гово-
рова, буд. 1/2. Код ЄДРПОУ 38103886)
і відкрив ліквідаційну процедуру згідно
ст. 95 Закону України «Про віднов-
лення платоспроможності боржника
або визнання його банкрутом».

Ліквідатором ТОВ «СТИЛСТАЙЛ»
(65009, м. Одеса, вул. Маршала Гово-
рова, буд. 1/2. Код ЄДРПОУ 38103886)
призначено Кириленка Андрія Андрі-
йовича.

Претензії кредиторів приймаються
протягом місяця з дня публікації ого-
лошення за адресою: 65009, м. Одеса,
вул. Маршала Говорова, буд. 1/2.

Постановою Господарського суду АР
Крим (95000, АР Крим, м. Сімферополь,
вул. О.Невського/Річна,29/11) від 01
жовтня 2013 року по справі №5002-
12/4047-2012 відносно боржника 
Комунальне підприємство
«Кримсь корозівський сілько-
мунгосп» (97633, АР Крим, Білогір-
ський район, с. Кримська Роза, вул.
Павличенко, 4, р/р 26009220974001 в
Банк ПАТ «КБ Надра», м. Київ, МФО
380764, ЄДРПОУ 31181977) введена су-
дова процедура банкрутства – ліквідація.

Ліквідатором призначено арбітраж-
ного керуючого Мустафаєва Е.І. (свідоц-
тво №244 від 19.02.2013р.)

Кредиторські вимоги можуть бути за-
явлені протягом двох місяців з дня опри-
люднення оголошення згідно з
вимогами чинного законодавства. 

Голосіївський районний суд м. Києва викликає  як відповідача Дерепу
Антона Володимировича у цивільній справі №2601/20211/12, провад-
ження №2/752/658/13 за позовом Пронька Олександра Станіславовича до
Дерепи Антона Володимировича про стягнення боргу за договором по-
зики.

Судове засідання відбудеться 29 жовтня 2013 року о 12 год. 00 хв. в
приміщенні суду за адресою: м. Київ, вул. П. Потєхіна, 14-А, каб. 35.

Ви маєте право подати до суду письмові заперечення проти позову з
посиланням на докази чи повідомити про поважність причин неявки.

В разі неявки справу буде розглянуто за наявних доказів. Наслідки не-
явки в судове засідання особи, яка бере участь у справі, передбачені ст.ст.
169, 170 ЦПК України.

Суддя Плахотнюк К. Г.

Святошинський районний суд м. Києва повідомляє гр.

Гердзадзе Омарі Отаровичу, останнє відоме місце реєс-

трації якого: м. Київ, вул. Ак. Корольова, 2-а, кв. 143, що

судове засідання по цивільній справі № 2/759/2897/13 за

позовом ПАТ «ВіЕйБі Банк» до Гердзадзе О.О. про стяг-

нення боргу відбудеться 06 листопада 2013 року о 15 год.

30 хв. за адресою: Святошинський районний суд 

м. Києва, вул. Я.Коласа, 27 А, зал №1, суддя Заєць Т. О. 

Броварський міськрайонний суд Київської області викликає
Біляєва  Олега Владиславовича як відповідача у справі за позо-
вом Кушнаренко Віри Миколаївни до Біляєва Олега Владисла-
вовича, третя особа: Орган опіки та піклування Броварської
районної державної адміністрації про позбавлення батьківських
прав, судове засідання призначене на 14 листопада 2013 року о
14 год. 30 хв., яке відбудеться в приміщенні суду за адресою:
07400, м. Бровари, вул Незалежності, 4-А, каб. №9-А.

В разі вашої неявки справу буде розглянуто за наявними ма-
теріалами справи.

Суддя  Пухна О. М.

Четвертою Львівською дер-
жавною нотаріальною конто-
рою відкрито спадщину/
спадкову справу після смерті
Жминковської Йосифини-
Ганни Йосипівни, померлої
15 серпня 2013 року.

Спадкоємцям звертатись
до 15 січня 2014 року за адре-
сою: м. Львів, вул. Зелена, 2.

Святошинський районний суд м. Києва (вул.Жилян-

ська,142) у зв’язку з розглядом справи за позовом ПАТ

«Українська страхова компанія «ГАРАНТ-АВТО» до Хур-

шудова Арзу Огін огли про стягнення шкоди викликає

ХУРШУДОВА АРЗУ ОГІН огли в судове засідання на

11.11.2013 о 12.00 год. та повідомляє, що в разі неявки

справа буде розглянута у його відсутність.
Суддя Кириленко Т. В.

Личаківський районний суд м. Львова викликає Садловського
Андрія Анатолійовича, останнє відоме місце проживання якого:
м. Львів, вул. Голубця, 78А, як відповідача в судове засідання по
цивільній справі за позовом ПАТ «Укрсоцбанк» до Садловського
Андрія Анатолійовича про стягнення заборгованості за кредит-
ним договором, що відбудеться 30.10.2013р.  о 16.00 год. в при-
міщенні суду за адресою: 79007, м.Львів, вул.Б.Лепкого,16, зал
судових засідань №9.

У разі його неявки у вказане судове засідання, суд розгляда-
тиме справу без його участі на  підставі ст.169 ЦПК України.

Суддя Жовнір Г. Б.

Першотравневий районний суд м. Чернівці викликає
Гарбузова Олександра Олександровича, який зареєстро-
ваний за адресою: вул. Жванецька, 4-а, м. Чернівці, як
відповідача у судове засідання по цивільній справі за по-
зовом ПАТ «Родовід банк» до Гарбузова Олександра
Олександровича про стягнення заборгованості о 09 год.
00 хв. 04 листопада 2013 року за адресою: м. Чернівці,
вул. Головна, 105, каб. №8.

У разі вашої неявки в судове засідання, справу буде
розглянуто без вашої участі.

Суддя Вольська-Тонієвич О. В.

Втрачені суднові 
реєстраційні документи: 

CR 006114 
та CN 002172, 

на судно моделі 
«MANTA 21 Fisher»,

ідентифікаційний номер
корпуса ITSVRG0340C404,

зареєстрована назва
«ВИЛЕНА», власник ФОП

Шилович О.Ю.
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Суворовський районний суд м. Одеси викликає
в засідання відповідача Терещенко Романа Вале-
рійовича, по справі ПАТ КБ «ПриватБанк» про
стягнення кредитної заборгованості.

Слухання відбудеться 31.10.2013 року об 11.50
год. в приміщенні Суворовського районного суду
м. Одеси, за адресою: м. Одеса, вул. Чорномор-
ського козацтва, 68, зал №18.

В разі нез’явлення у судове засідання, цивільна
справа буде розглянута за відсутності відповідача,
на підставі наявних доказів.

Суддя О. С. Пепеляшков

Першотравневий районний суд м. Чернівці викликає
Шиндер Фелікса Володимировича (07.07.1970 року на-
родження), останнє місце проживання якого відоме за
адресою: м. Чернівці, вул. Кишинівська, 3, корп. 2, кв. 6,
як відповідача у судове засідання по цивільній справі
№725/5271/13-ц за позовною заявою ПАТ КБ «ПРИВАТ-
БАНК» до Шиндер Фелікса Володимировича про стяг-
нення заборгованості на 10 год. 00 хв. 5 листопада 2013
року за адресою: м. Чернівці, вул. Головна, 105, каб. №6.

У разі вашої неявки в судове засідання, справу буде
розглянуто без вашої участі.

Суддя ПІХАЛО Н. В.

Сімферопольський районний суд АР Крим викликає
Алексєєва Сергія Леонідовича, як відповідача по цивіль-
ній справі за позовом Ушакової Світлани Леонідівни до
Алексєєва Сергія Леонідовича, третя особа СГІРФО Сім-
феропольського РВ ГУ МВС України в АР Крим про ви-
знання особи такою, що втратила право користування
жилим приміщенням.

Судове засідання відбудеться 29 жовтня 2013 року о
09 годині 30 хвилин в приміщенні суду за адресою: м.
Сімферополь, вул. К. Маркса, 17, каб. 19.

У разі неявки відповідача справа буде розглянута у
його відсутність.

Суддя Биховець М. О.

Дарницький районний суд м. Києва повідомляє,

що слухання справи за позовом Русанової Р. А. до

Матюшенко В. А., Кириченко М. М. про визнання

права власності, відбудеться 11.11.2013 року о 09

год. 45 хв. в приміщенні за адресою: м. Київ, вул.

Кошиця, 5-А, каб. 223.

Суддя С. М. Сухомлінов

Житомирський районний суд викликає у судове

засідання ЛІЛІКА Андрія Євгеновича, як відпові-

дача у справі за позовом ПАТ «УкрСиббанк» до ПП

«Проспер», Ліліка А. Є., ТОВ «Прові» про стяг-

нення заборгованості.

Розгляд справи відбудеться в приміщенні суду

о 10 год. 00 хв. 25 листопада 2013 року за адре-

сою: м. Житомир, вул. Щорса, 92, каб. 9.
Суддя Є. О. Грубіян

Переяслав-Хмельницький міськрайонний суд Київ-
ської області викликає в судове засідання як відповідача
гр. Кохненка Сергія Яковича, 26.05.1959 р. н., останнє
відоме місце реєстрації проживання: Київська область,
Переяслав-Хмельницький район, с. Горбані, вул. Гага-
ріна 27, у справі за позовом публічного акціонерного то-
вариства «Родовід банк» до Кохненка Сергія Яковича
про стягнення заборгованості на 10:00 год. 01 листопада
2013 року. 

У разі неявки відповідача судове засідання суд роз-
гляне справу на підставі наявних у ній даних чи доказів.

Суддя Рева О. І.

Жовтневий районний суд м. Маріуполя Донець-
кої області (м. Маріуполь, пр. Металургів, 31) роз-
глядає цивільну справу за позовом AT «Дельта
Банк» до Єрмоленко Антона Леонідовича, Єрмо-
ленко Інни Вікторівни про стягнення заборгова-
ності за кредитним договором. Викликається
Єрмоленко А.Л. (06.03.1979 р. н., м. Маріуполь,
вул. Миколаївська, буд. 81, кв. 24) у судове засі-
дання на 04 листопада 2013 року на 10.00, каб. 22,
суддя Степанова С.В.

У разі неявки справу буде розглянуто за Вашої
відсутності за наявними у справі доказами.

Алуштинський міський суд повідомляє, що
05.11.2013 року о 09 год. 00 хв. у приміщенні Алуштин-
ського міського суду, за адресою: м. Алушта, вул. Ле-
ніна, 23, зал №4, відбудеться судове засідання по
цивільній справі №101/4247/13-ц за позовом Пунга
Ольги Євгеніївни, Нікітіна Євгена Васильовича до Нікітіна
Володимира Юрійовича, третя особа: Алуштинський МВ
ГУ МВС України в АР Крим про усунення перешкод в ко-
ристуванні будинком шляхом визнання особи такою, що
втратила право користування будинком.

Відповідно до ст. 74 ЦПК України з дня опублікування
оголошення про виклик відповідачі вважаються пові-
домленими про час і місце розгляду справи.

Суддя В. В. Хотянова

Лисичанський міський суд викликає як відповідачів
Ахмєднова Марсель Рафаізовича (м.Сєвєродонецьк Лу-
ганської обл., проспект Хіміків,11 кв.7), Ярмола Наталію
Миколаївну (м.Сєвєродонецьк Луганської обл., вул.Тан-
кістів, буд.11, кв.18) по цивільній справі за позовом ПАТ
«Райффайзен Банк Аваль» про звернення стягнення на
предмет іпотеки, в судове засідання на 30 жовтня 2013
року о 10-00 год.

Судове засідання відбудеться в приміщенні Лисичан-
ського міського суду за адресою: м. Лисичанськ, Луган-
ська область, вул.Радянська,38, каб.8.

У разі неявки в судове засідання справа буде розгля-
нута без вашої участі на підставі ст.169 ЦПК України.

Суддя Л. Б. Чернобривко

Вознесенський міськрайонний суд Миколаївської об-
ласті викликає як відповідача Андрушко Анну Адамівну
в судове засідання, яке відбудеться 28 жовтня 2013 року
об 11-00 годині у приміщенні Вознесенського міськрай-
онного суду Миколаївської області за адресою: Микола-
ївська область, м.Вознесенськ, вулиця Кібрика, будинок
11, кабінет 18, в якому відбудеться слухання цивільної
справи за позовом ПАТ КБ «ПриватБанк» до Андруш -
ко А. А.  про стягнення заборгованості.

У разі неявки відповідача, справа буде розглянута за
його відсутності.

Суддя Висоцька Г. А.

Кам’янобрідський районний суд м. Луганська викликає відповідача Ширкова Олександра Олексійовича в судове засідання по
цивільній справі № 436/1671/13-ц за позовом Публічного акціонерного товариства комерційний банк «Приват Банк» до Ширкова
Олександра Олексійовича про стягнення заборгованості за кредитним договором, що відбудеться 31.10.2013р. об 11-30 год. в
приміщенні суду за адресою: м. Луганськ, вул. К. Лібкнехта, 51, каб.11.

У разі неявки на вказане судове засідання суд розглядатиме справу без вашої участі на підставі ст.169 ЦПК України.
Суддя А . О. Темнікова

Корсунь-Шевченківськнй районний суд Черкаської області повідомляє, що о 09.00 год. 25 жовтня 2013 року призначено розгляд
цивільної справи за позовом ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «КОМЕРЦІЙНИЙ БАНК «ПРИВАТБАНК»  до МОДЛЕНКА
ОЛЕГА МИКОЛАЙОВИЧА про стягнення заборгованості.

МОДЛЕНКО ОЛЕГ МИКОЛАЙОВИЧ викликається в судове засідання як відповідач. У разі неявки останнього справу буде роз-
гляную в його відсутність.

Адреса суду: вул.Гагаріна, 59, м.Корсунь-Шевченківський, Черкаська область.
Суддя С. Л. Свитка
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ТЕМПЕРAТУРA ПO OБЛAСТЯХ УКРAЇНИ
НA 23 ЖОВТНЯ

Oбласть Нiч           День
Київська +3   +8       +9  +14
Житомирська +4   +9     +10  +15
Чернігівська +2   +7       +5  +10
Сумська 0   -5       +4    +9
Закарпатська +7+12     +17  +22
Рівненська +4   +9     +13  +18
Львівська +6+11     +16  +21
Івано-Франківська +5+10     +15  +20
Волинська +4   +9     +14  +19
Хмельницька +4   +9     +13  +18
Чернівецька +6+11     +14  +19
Тернопільська +4   +9     +14  +19
Вінницька +5+10     +12  +17

Oбласть Нiч            День
Черкаська                   +3     +8 +9 +14
Кіровоградська         +3     +8 +8 +13
Полтавська                  -1     +4 +4 +9
Дніпропетровська    +3     +8 +6 +11
Одеська                       +6   +11 +13 +18
Миколаївська            +5   +10 +10 +15
Херсонська                 +4     +9 +8 +13
Запорізька                  +3     +8 +6 +11
Харківська                  +2      -3 +4 +9
Донецька                     -1     +4 +4 +9
Луганська                   +2      -3 +4 +9
Крим                            +3     +8 +10 +15
Київ                       +6    +8 +12 +14

ВІСТІ ЗВІДУСІЛЬ

Завтра читайте в «Орієнтирі»:
✓ Розпорядження Кабінету Міністрів України

«Про затвердження плану заходів з реалізації
Національної стратегії розвитку освіти в
Україні на період до 2021 року»

✓ Розпорядження Кабінету Міністрів України
«Про схвалення Концепції розвитку державно-
приватного партнерства в Україні на
2013—2018 роки»

✓ Постанова НКРЕ «Про Порядок затвердження
та коригування інвестиційної складової в
тарифі на електричну енергію»

анонС

Євдокія ТЮТЮННИК, 
«Урядовий кур’єр» 

ФОТОФЕСТ. Пісня «Таких не
беруть в космонавти!» не для
цього заходу. Брали всіх, ще й
припрошували: «А хочете князем
побути? Чи стюардесою? Чи Го-
лохвастовим? А, може, панноч-
кою?» Уявіть, то був не заокеан-
ський Голлівуд, а звичайний се-
редньоєвропейський Чернігів. І
там цього разу не знімали кіно, а
просто знімалися всі охочі  — на
фотоапарати, мобільні телефо-
ни, планшети. Тим паче, що фо-
тостендів з отворами — тантама-
ресок було чи не з півсотні.  Ко-
жен міг обрати на власний смак
щось одне або влаштувати цілу
фотосесію. 

Найбільше прихильники весе-
лого дозвілля вподобали Ейн-
штейна з висунутим язиком. Йо-
му можна дражнитися, він давно

вже у зірковому ранзі. А ось сту-
денти технологічного університе-
ту, який представив цей стенд,
фотографувалися на удачу, щоб
між сесіями дивитися на світлину
і  нагадувати собі, що знання —
сила! Тим часом малеча цілу чер-
гу біля чернігівського тролейбуса
створила. Хлоп’ята прагнули по-
бути водіями, дівчатка — теж. А
неподалік дорослі тітоньки і на-
віть бабусі приміряли на себе об-
раз нареченої. А ще були козаки,
принцеси, герої мультфільмів і
багато кумедних сюжетів. Хто не
хотів фотографуватися — просто
спостерігав за тим, як це роблять
інші. Весело було усім. Тантама-
рески надали навчальні заклади,
трудові колективи, а також міста-
побратими. Важко сказати, чи
справді цей фестиваль — уні-
кальний і єдиний у світі. Але він
настільки позитивний, що реш-
та — не має значення.

Хочете побути Ейнштейном?

Кумедний тролейбус полюбився малюкам

На хвилинку — у блондинки

Скільки розумників, стільки й способів
витратити стипендію 

Олександр ВЕРТІЛЬ, 
«Урядовий кур’єр»

ПІДТРИМКА. Цими днями 40
студентів, які навчаються у 28

вищих навчальних закладах I—
IV рівнів акредитації Сумщини,
одержали іменні стипендії голо-
ви Сумської облдержадмініс-
трації. Цього навчального року

їх розмір становить 1200 і 1580
гривень (відповідно для студен-
тів вишів I—II та III—IV рівнів).

Вітаючи юнаків і дівчат із за-
служеним визнанням, заступ-

ник голови облдержадмініс-
трації Тамара Іщенко наголо-
сила, що матеріальні стимули
вони заробили власним інте-
лектом, наполегливістю, ак-
тивністю в громадському жит-
ті. Ці якості надзвичайно цінні й
неодмінно знадобляться й на-
далі.

Самі ж стипендіати по-різно-
му планують розпоряджатися
солідною матеріальною під-
тримкою. Одні хочуть стати фі-
нансово незалежними від
батьків, інші  — спрямувати
гроші на поглиблену наукову
діяльність, треті — придбати
щось із речей. 

А ось п’ятикурсниця Сум-
ського національного аграрно-
го університету Тетяна Бор-
тник частину коштів заощад-
жуватиме на новий ноутбук, а
10% віддаватиме на благодій-
ництво. Адже впродовж кіль-
кох останніх років вона бере
активну участь у волонтер-
ському русі й переконана:
ближньому треба допомагати
не тільки тоді, коли просять, а
коли є найменша можливість.
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Середино-Будський районний суд Сумської області викликає як від-
повідача Макуху Ірину Анатоліївну, 28 січня 1975 року народження (ос-
таннє місце проживання: вул. Юловська, 9, м. Середина-Буда, Сумська
область) у судове засідання на 25 жовтня 2013 року о 9 годині, яке від-
будеться в приміщенні Середино-Будського райсуду за адресою: м. Се-
редина-Буда, вул. Вокзальна, 26, Сумська область, у справі за позовом
ПАТ «Банк «Фінанси та кредит» про стягнення заборгованості по кре-
диту.

У разі неявки в судове засідання відповідача справа буде розглянута
за його відсутністю.

Суддя Швець І. Є.

Товариство з обмеженою відповідальністю «БАНКІВСЬКЕ ТЕЛЕБАЧЕН-
НЯ» інформує, що розцінки вартості одиниці (однієї секунди) ефірного
часу (аналогове ефірне та супутникове мовлення) для розміщення мате-
ріалів передвиборної агітації в період виборчого процесу з повторних ви-
борів народних депутатів України 15 грудня 2013 року в одномандатних
виборчих округах №№ 94, 132, 194, 197, 223, становлять:

Проміжки ефірного часу Вартість 1 секунди, грн (з урахуванням ПДВ)
09:00 — 11:00  86,21
11:00 — 17:00  120,70
17:00 — 19:00  169,96
19:00 — 21:00  238,93
21:00 — 23:00  346,08
01:20 — 06:00  36,95

Ціни вказано в грн з врахуванням ПДВ (20%)

Судновий білет серія МС № 023781, виданий інспекцією судноплав-
ного та портового нагляду в м. Києві 23.07.2003 року, на мото-човен
МК-480, реєстраційний номер «УКА-2547-К», власником і судновлас-
ником якого є Денисенко Анатолій Дмитрович, який був втрачений —
вважати недійсним.




