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АНДРІЙ ЗАГОРОДНЮК:
«Україна зробила значний 

прогрес у впровадженні 
стандартів НАТО  

 і вже відповідає 
військовим критеріям 

для приєднання до 
програми партнерства 

розширених 
можливостей Альянсу. 

Це абсолютний 
пріоритет  
для країни».

Банківська система —  
з рекордним прибутком

ФІНАНСИ. Банки України другий рік поспіль завершили ре-
кордним прибутком, отримавши за підсумками 2019-го пози-
тивний фінансовий результат на рівні 59,6 мільярда гривень.

За інформацією, розміщеною на сайті НБУ, порівняно з по-
казником за 2018-й прибуток українських банків зріс майже 
втричі. Згідно з наведеними даними, доходи банків за рік зрос-
ли на 19,5% — до 244,4 мільярда гривень, а витрати — на 1,4%, 
до 184,8 мільярда, повідомляє УНІАН.

Нагадаємо, що банки України у 2018 році отримали 22,3 мі-
льярда гривень чистого прибутку, що стало максимальним іс-
торичним показником. Цьому передували чотири неприбутко-
ві роки для банківської системи зі збитками 26,5 мільярда гри-
вень у 2017-му, 159,4 мільярда гривень — у 2016-му, 66,6 мі-
льярда — у 2015-му та 52,7 мільярда гривень — у 2014-му. 

38 млн тонн 
зернових експортували українські 

аграрії з початку 2019—2020 
маркетингового року. Експорт пшениці 

за цей період перевищив 16 млн тонн
ДЕЦЕНТРАЛІЗАЦІЯ. Рівненщина передала на розгляд уряду  
проєкт нового адміністративно-територіального устрою 

Міністр оборони про готовність України приєднатися  
до програми партнерства НАТО 

4 9 
ДОКУМЕНТИ

Як відбувається 
впровадження нової 
системи кримінально-
правового регулювання 
на Черкащині

ЗЛОЧИН І ПОКАРАННЯ

Постанова Кабінету Міністрів 
України «Про внесення змін 
до Порядку обслуговування 
громадян залізничним 
транспортом»
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ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Центральної виборчої комісії  

від 23 квітня 2012 року № 76  
(зі змінами, внесеними постановами Центральної виборчої комісії  

від 27 березня 2014 року № 93, від 27 серпня 2014 року № 818)
РОЗ’ЯСНЕННЯ 

Центральної виборчої комісії  
щодо заборони надання виборцям, закладам, установам, організаціям, а також виборчим комісіям 

та їх членам товарів (крім товарів, що містять візуальні зображення назви, символіки, прапора 
партії, за умови, що вартість таких товарів не перевищує три відсотки розміру мінімальної 

заробітної плати), послуг, робіт, цінних паперів, кредитів, лотерейних білетів, інших матеріальних 
цінностей (непрямого підкупу) під час проведення проміжних виборів народного депутата України 

15 березня 2020 року в одномандатному виборчому окрузі № 179 (Харківська область)
Центральна виборча комісія звертає увагу суб’єктів та інших учасників виборчого процесу з вибо-

рів народних депутатів України, що відповідно до Закону України «Про вибори народних депутатів 

України» передвиборна агітація може здійснюватися у будь-яких формах і будь-якими засобами, що 
не суперечать Конституції України та законам України. 

Разом з тим згідно з частиною чотирнадцятою статті 74 Закону України «Про вибори народних де-
путатів України» забороняється проводити передвиборну агітацію, що супроводжується наданням 
виборцям, закладам, установам, організаціям коштів або безоплатно чи на пільгових умовах товарів 
(крім товарів, що містять візуальні зображення назви, символіки, прапора партії, за умови, що вар-
тість таких товарів не перевищує три відсотки розміру мінімальної заробітної плати), послуг, робіт, 
цінних паперів, кредитів, лотерейних білетів, інших матеріальних цінностей. 

Центральна виборча комісія роз’яснює, що така передвиборна агітація або надання виборцям, за-
кладам, установам, організаціям, а також виборчим комісіям та їх членам коштів або безоплатно чи 
на пільгових умовах товарів, послуг, робіт, цінних паперів, кредитів, лотерейних білетів, інших мате-
ріальних цінностей, що супроводжується закликами або пропозиціями голосувати за або не голосу-
вати за певну політичну партію чи кандидата в народні депутати України або згадуванням назви пар-
тії чи імені кандидата, є непрямим підкупом виборців. 

Особи, винні в порушенні законодавства про вибори народних депутатів України, притягаються до 
кримінальної, адміністративної або іншої відповідальності в порядку, встановленому законом. 

Коефіцієнт 
спотикання



УРЯДОВИЙ КУР’ЄРwww.ukurier.gov.ua2 

НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ

Уряд підвищує ефективність видобувної галузі
РОЗВИТОК. Спрощено дозвільні процедури, запроваджено електронні аукціони, розроблено 
комплекс важливих законодавчих змін

Олександр ДАНИЛЕЦЬ, 
«Урядовий кур’єр»

Щоб українці плати-
ли менше за опален-

ня, уряд працює над збіль-
шенням власного видобут-
ку газу. На цьому Прем’єр-
міністр України Олексій 
Гончарук наголосив під час 
робочої поїздки у Полтав-
ську область. Він ознайо-
мився з роботою свердло-
вини №217 Опішненського 
родовища АТ «Укргазви-
добування», поспілкував-
ся з працівниками об’єкта, 
аби зрозуміти, що заважає 
галузі розвиватися.

«Полтавська область — 
один з головних нафто-
газовидобувних регіонів 
України. Понад 40% укра-
їнського газу і кожна п’ята 
тонна нафти й конденсату 
надходять з Полтавщини. 
Але цього мало. Україна 
повинна ефективніше роз-
поряджатися надрами. Без 
«смотрящіх» і груп впли-
ву», — цитує слова очіль-
ника уряду департамент 
комунікацій Секретаріату 
Кабінету Міністрів. 

Родовища  
не продаються

Прем’єр зауважив, що 
на центральному рівні 
уряд разом з Державною 

службою геології та надр 
уже зробили кроки для 
розвитку галузі. Спроще-
но дозвільні процедури та 
запроваджено електрон
ні аукціони. До підписан-
ня готують дев’ять угод з 
розподілу вуглеводневих 
надр. 

«Ми запустили інвес-
тиційний атлас надроко-
ристувача, на який на-
несли більш як 100 гото-
вих до надрокористування 
об’єктів, зокрема перспек-
тивні нафтогазові площі. 
У лютому вже стартують 
12 аукціонів по ділянках 
через електронні торги. 
Важливо, що ми продаємо 
не самі родовища, а лише 
дозволи на користування 
надрами», — констатував 
Олексій Гончарук. 

До слова, об’єкти на ін-
вестиційному атласі над-
рокористувача розподіле-
но в шість кошиків (за ви-
дами корисних копалин): 
вуглеводнева сировина; 
металічні корисні копали-
ни; неметалічні корисні ко-
палини; підземні води; го-
рючі тверді корисні копа-
лини; дорогоцінне і напів-
дорогоцінне каміння. 

Потенційний покупець 
може обрати об’єкт серед 
запропонованих й ініцію-
вати аукціон. Якщо бажа-
ної ділянки в переліку не-

має, її можна номінува-
ти на електронні торги. 
Графік, правила, а також 
зразки заяв щодо ініцію-
вання розміщено на сай-
ті Держгеонадр. Інвесто-
рам атлас пропонує дві ді-
лянки на Полтавщині для 
видобутку нафти й газу: 
Оболонську площу в Се-
менівському районі й пло-
щу Писарівська-2 у Вели-
кобагачанському та Реше-
тилівському. Площа пер-
шої — 496 кв. км, другої — 
221. Мінімальну початкову 
вартість цих лотів Держ-
геонадра ще обраховує. 

Під час робочої поїзд-
ки до Полтавської області 
Прем’єр говорив, що роз-
роблено комплекс важли-
вих законодавчих змін для 
пожвавлення українсько-
го газовидобутку: зміни до 
Кодексу України про над-
ра, до Закону «Про нафту і 
газ» та Закону «Про угоди 
про розподіл продукції», 
які має підтримати парла-
мент.

Наступ на ділків  
На Полтавщині відбула-

ся  розширена робоча на-

рада з питань розвитку об-
ласті. На заході Прем’єр 
наголосив, що  в області не 
може бути жодних натя-
ків на корупцію у цій га-
лузі. Адже на центрально-
му рівні повністю замінено 
менеджмент Держгеонадр.

Спілкуючись із жур-
налістами, Олексій Гон-
чарук зауважив, що 
для України надзвичай-
но важлива тема енерге-
тичної безпеки. «Потріб-
но максимально швидко 
збільшувати видобуван-
ня корисних копалин. Що-
року природним чином 
зменшується обсяг видо-
бутку нафтогазоносної 
суміші. І якщо інтенсив-
но не нарощувати видо-
бування, він буде падати. 
А це неприпустимо. Саме 
тому обговорили з місце-
вою владою, як створити 
для компаній, інвесторів 
максимально комфортні 
умови для збільшення ви-
добутку в цьому регіоні та 
й взагалі в Україні», — за-
значив очільник уряду. 

Він зауважив, що невдо-
взі мають ухвалити зако-
нопроєкт щодо стимулю-
вання видобування, який 
розв’яже проблему спля-
чих ліцензій. «Це той ви-
падок, коли дехто, корис-
туючись або своїми повно-
важеннями, або знайом-

ствами, отримував ліцен-
зії на видобування надр, а 
потім не видобував, шукав 
можливості перепродати і 
заробити. Такі ліцензії ро-
ками не використовують-
ся, користі державі не 
приносять. Принцип зако-
нопроєкту дуже простий: 
якщо маєш ліцензію і про-
тягом певного періоду ні-
чого не видобуваєш, то все 
одно повинен платити по-
датки. Тому буде невигід-
но утримувати ліцензію і 
не використовувати її», — 
каже Олексій Гончарук.

У контексті масштаб-
ного дорожнього будівни-
цтва, що розпочинаєть-
ся 1 березня, Прем’єр зу-
пинився на темі припи-
нення нелегального видо-
бутку корисних копалин. 
«Для будівництва доріг 
потрібні матеріали, в то-
му числі корисні копали-
ни. Може знову пошири-
тися практика видобуван-
ня корисних копалин в не-
легальних кар’єрах. Тим, 
хто продовжить висна-
жувати українські надра, 
правоохоронні органи да-
дуть відсіч», — пообіцяв 
очільник уряду. А чесно-
му бізнесу держава ство-
рить прозорі процедури, 
щоб компаніям працюва-
лося максимально ком-
фортно.
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Прем’єр-міністр відвідав Опішненське родовище (Полтавщина), 
аби зрозуміти, що заважає видобувній галузі розвиватися

Акцент на превенції та якісній допомозі 
ПРИБОРКАТИ РАК. Презентовано проєкт Національної стратегії контролю онкологічних 
захворювань до 2030 року

Відділ новин  
«Урядового кур’єра»

Запобігання онкологічним за-
хворюванням як один із діє-

вих способів знизити рівень за-
хворюваності. Промоція здоро-
вого способу життя: відмова від 
шкідливих звичок, активний 
відпочинок. Постійний доступ 
людей до інформації про ранні 
симптоми онкологічних захво-
рювань. Зменшення чи усунен-
ня специфічних чинників ри-
зику раку. Можливість введен-
ня імунізації проти вірусу па-
піломи людини на національно-
му рівні. Усе це — ключові заса-
ди презентованого проєкту На-
ціональної стратегії контролю 
онкологічних захворювань до  
2030 року. 

За словами міністра охоро-
ни здоров’я Зоряни Скалець-
кої, основна мета докумен-
та — зниження рівня захворю-
ваності на рак в Україні шля-
хом профілактики, раннього ви-
явлення, якісного лікування  
онкохворих, підвищення якості 
життя пацієнтів і зниження рів-
ня смертності.

Комплексний підхід 
Національна стратегія перед-

бачає кілька важливих напря-
мів роботи міністерства. Як по-
відомляє пресслужба відомства, 
йдеться про забезпечення пер-
винної профілактики онкологіч-
них захворювань через знижен-
ня впливу чинників ризику та по-
ліпшення поінформованості на-

селення із залученням до актив-
них дій; сприяння ранньому ви-
явленню онкологічних захворю-
вань; забезпечення рівноправно-
го та постійного доступу до спро-
можної мережі закладів охоро-
ни здоров’я для діагностики й лі-
кування. Розвиватиметься спро-
можна мережа надання високо-
якісного, скоординованого та до-
ступного лікування онкологіч-
них недуг у дітей на основі муль-
тидисциплінарного підходу із за-
безпеченням гідного догляду та 
підтримки хворих на рак та їх-
ніх родин. 

Буде забезпечено реабіліта-
цію, догляд і паліативну допомо-
гу онкохворим пацієнтам та під-
тримку їхнім доглядальникам на 
всіх рівнях; поліпшено інфор-
маційні системи реєстрації ра-
ку та спостереження за онколо-
гічними хворими для відстежен-
ня динаміки та оцінки результа-
тів заходів контролю онкологіч-
них захворювань. Підвищувати-
меться рівень професійної осві-
ти лікарів, середнього медично-
го персоналу та медичних пра-
цівників для збільшення кіль-
кості та якості кадрових ресур-
сів. Дослідження проводитимуть 
з подальшим використанням ре-
зультатів для контролю онколо-
гічних захворювань.

Частина стратегії, що стосу-
ється реабілітації, догляду, па-
ліативної допомоги передбачає 
забезпечення препаратами для 
зменшення болю та інших симп-
томів на всіх рівнях. Передба-
чено розробити та реалізувати 
програми підтримки людей, що 

пережили рак, спільно з грома-
дянським суспільством. Для ко-
ординації цих процесів та якіс-
ної допомоги буде створено ме-
режу між урядовими і неурядо-
вими організаціями.

Лікування дітей  
і дорослих  

В Україні щорічно приблиз-
но у 1000 дітей діагностують 
рак. Проте росту дитячої захво-
рюваності не спостерігають ні в 
Україні, ні у світі. Стратегію бу-
де спрямовано передовсім на ре-

організацію процесу надання по-
слуг для підвищення якості ліку-
вання. У цей процес буде введе-
но перебудову системи, створен-
ня нових ланок, що дадуть змогу 
підвищити якість надання допо-
моги онкохворим дітям. Ідеться 
про створення кількох центрів 
передового досвіду (Centers of 
Excellence); педіатричну паліа-
тивну допомогу; інтегровану ам-
булаторну педіатричну гемато-
логію/онкологію; запроваджен-
ня неродинних трансплантацій 
гемопоетичних стовбурових клі-
тин дітям на базі НДСЛ «Охмат-

дит», початок проведення ауто-
логічних трансплантацій ГСК ді-
тям у регіонах України.

У проєкті стратегії зазначено, 
що має відбутися кваліфікована 
підготовка лікарів та молодшого 
медичного персоналу. Це струк-
туроване навчання дитячих лі-
карів-гематологів-онкологів і 
медсестер з використанням між-
народних рекомендацій.

У 2018 році в Україні було за-
реєстровано приблизно 170 ти-
сяч нових випадків раку серед 
дорослих  та 98 тисяч смертей 
від цієї страшної недуги. Про-
єкт стратегії визначає необхід-
ність забезпечити постійний 
рівноправний доступ до спро-
можної мережі закладів охоро-
ни здоров’я для діагностики й 
лікування онкологічних захво-
рювань у дорослих; забезпечи-
ти рівний доступ до основних 
сучасних методів радіологічної, 
ендоскопічної, патоморфологіч-
ної діагностики. Буде створено 
маршрути пацієнта для комп-
лексного лікування раку в усій 
країні, а також забезпечено до-
ступність основних і допоміжних 
лікувальних лікарських засобів 
(хіміотерапія, гормональна та бі-
ологічна терапія). 

Загалом ідеться про підвищен-
ня якості лікування у спеціалі-
зованих центрах шляхом розви-
тку та підтримки мультидисци-
плінарного командного підходу 
до ведення пацієнтів із залучен-
ням хірургів, променевих тера-
певтів, клінічних онкологів, ди-
тячих онкологів, патологоанато-
мів та інших медичних фахівців.Профілактика — невід’ємний чинник зниження рівня захворюваності на рак
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НОВИНИ ТА КОМЕНТАРІ
ПРОШУ СЛОВА! 

Брати 
треба 
те, що 
зобов’язані 
віддавати

Олег ЧЕБАН, 
«Урядовий кур’єр»

Під час дискусій по телевізору можна почути, що для розв’язання 
соціальних чи економічних проблем треба просто взяти в олігар­

хів. Забрати у працедавців — справа дуже тонка. Наприклад, ре­
волюція 1917 року забрала у багатих, потім у заможних селян. Що 
отримали на виході? Втрачені десятиліття, руйнацію моралі й зре­
штою зубожіння і величезну за масштабами тіньову економіку.

Інша річ, що держава зобов’язана використати інструменти, яких 
у неї достатньо, щоб забезпечити виконання законів. Зокрема і що­
до сплати податків. Звідси не лише можливості, а й формування 
сумління. Тож справедливо і цивілізовано те, що тепер у всій країні 
тривають заходи із запобігання незаконному обігу пального.

Перші підсумки вражають масштабністю проблеми. Лише на Він­
ниччині приблизно за півтора місяця виявлено нелегальних 32 АЗС, 
нафтобазу та модулі заправки скрапленим газом. Застосовано фі­
нансових санкцій на суму понад 18 мільйонів гривень, демонтовано 
обладнання 10 АЗС, вилучено значну кількість пального.

Скільки часу вони працювали без ліцензії, за підробленими до­
кументами або без реєстрації платником акцизного податку? А хто 
точно скаже? У тіньової економіки пам’ять коротка. Цікаво таке: нині 
органи самоврядування — справжні господарі на своїй території чи і 
за децентралізації є двоякий підхід?

Справді, стане селянка на міській вулиці, скажімо, продати дві 
пляшки молока, то відразу виросте той (і не один), хто скаже, що за­
боронено. Правильно скаже, бо для цього є ринок. Але чому тоді не­
законні АЗС почувалися як риба у воді? В окремих громадах пере­
вірки виявили по кілька таких. Навряд чи голова сільради, керівник 
сільської чи міської ОТГ не знає, що відбувається на підпорядкованій 
території. Він не сам — є виконавчий апарат, депутатський корпус. 
Має бути і безпосередня зацікавленість у прозорій роботі суб’єктів 
господарювання. Плату за ліцензії з продажу паливно-мастильних 
матеріалів перераховують до місцевих бюджетів. Акциз із пального 
— основне джерело наповнення Державного дорожнього фонду, а 
потреба у ремонті доріг велика. Крім того, на незаконних АЗС пра­
цюють наймані працівники без належного оформлення — отриму­
ють зарплату в конвертах. І ні вони, ні роботодавці не сплачують по­
датку з доходів фізичних осіб до місцевого й державного бюджетів. 
Або таке: виявлено суб’єкти господарювання, які мають по три АЗС 
із режимом роботи цілодобово, але тільки два наймані працівники.

До речі, автозаправні станції — не оригінали з мінімізації подат­
ків. За публічно оприлюдненою інформацією, в області є підприємці 
й підприємства, які мають по сім торгових точок, територіально відо­
кремлених. Це стільки само касових апаратів з робочим днем з 8.00 
до 22.00, але на всі сім лише три наймані працівники. Буває, що на 
ресторан –— лише один найманий працівник. Лукавлять, кажучи, 
що треба просто забрати в олігархів. І робиться це для того, щоб зі­
грати на емоціях, бідності й завадити критично мислити. Боротися 
з мрією стати багатим — безглуздя. За мету ставимо, щоб кожний 
громадянин був заможним і країна загалом. А в досягненні цього ні­
як не обійтися без забезпечення ефективного збору податків.

Світовий банк допоможе 
спрогнозувати зміни 
клімату 

Відділ новин 
 «Урядового кур’єра»

ДО 2100 РОКУ. Як викиди парникових газів змінюють сільське 
та лісове господарства, впливають на здоров’я людей у нашій кра­
їні, вивчатимуть українські й міжнародні науковці під егідою Світо­
вого банку і Міністерства енергетики та захисту довкілля. Для оцін­
ки біофізичних впливів використовуватимуть сучасні методики про­
гнозів. Це дасть змогу передбачити ризики наслідків зміни клімату 
в Україні до 2030, 2050 і 2100 років за  трьома сценаріями ймовірно­
го збільшення викидів парникових газів і підвищення температури.

Мета спільного дослідження — використання детальних і сучас­
них прогнозів клімату для оцінки біофізичних впливів у цих секто­
рах. Наукова праця міститиме економічну оцінку витрат на зміну клі­
мату в різних частинах країни. Методологія та інструменти дослі­
дження будуть доступні для оновлення оцінок на пізніше, повідом­
ляє Міністерство енергетики та захисту довкілля. 

«Один з найважливіших заходів адаптації до зміни клімату — це 
скорочення викидів парникових газів, — зазначила заступниця міні­
стра Ірина Ставчук. — Це дасть змогу запобігти негативним наслід­
кам, які можуть виникнути в майбутньому».

Оцінку змін клімату в Україні проводитимуть консорціум двох 
провідних європейських інститутів, Баскський центр досліджень 
змін клімату та Metroeconomica у співпраці з національними екс­
пертами Українського гідрометеорологічного інституту, Українсько­
го науково-дослідного інституту лісового господарства та агролісо­
меліорації та Інституту громадського здоров’я імені О.М. Марзєєва.

Коронавірус не повинен 
вразити європейські 
цінності
ВИКЛИК. Спалах хвороби може загрожувати не лише життю 
та здоров’ю громадян, а й правам людини

Вікторія ВЛАСЕНКО, 
«Урядовий кур’єр»

Про це говорили депута­
ти Європарламенту під 

час сесійного засідання, яке 
завершилося вчора у Страс­
бурзі. Дебати на тему «Коро­
навірус: забезпечення фун­
даментальних прав і коор­
динація відповіді Європи» 
відкрила єврокомісар з пи­
тань рівності Гелена Даллі. 
Вона повідомила, що ЄС мо­
же протистояти небезпечно­
му спалаху хвороби, спри­
чиненої коронавірусом, ли­
ше завдяки тісній співпра­
ці країн-членів і наголоси­
ла, що Євросоюз уже мобілі­
зував зусилля Європейсько­
го центру контролю за роз­
повсюдженням хвороб, який 
відстежує ситуацію з коро­
навірусом за всіма можли­
вими напрямками. 

У межах діяльності цен­
тру створено систему обміну 
інформацією між країнами-
членами ЄС про ситуацію з 
розповсюдженням корона­
вірусу, спільний фонд, який 
працює над розробленням 
вакцини,  надають підтрим­
ку через спільний європей­
ський механізм цивільно­
го захисту. В Єврокомісії діє 
Комітет з координації криз, 
до участі в якому залучено 
структури з галузей охоро­
ни здоров’я, цивільного за­
хисту, транспорту та кому­
нікацій. Саме завдяки цьому 
комітету та ініціативі Фран­
ції й Німеччини за останні 
тижні з провінції Ухань бу­
ло евакуйовано сотні грома­
дян Євросоюзу. 

Єврокомісія  передбачила 
10 мільйонів євро на дослі­
дження коронавірусу і на­
правила до Китаю 12 тонн 
спеціального медичного ван­
тажу: захисних масок, хала­
тів, рукавиць тощо, повідо­
мила Гелена Даллі. 

Країни-члени ЄС вжи­
вають заходів на зовнішніх 
кордонах Євросоюзу.  Проте 
досі європейські столиці не 

виробили спільної позиції з 
цього питання, і кожна з них 
діє на власний розсуд. Про­
те у Брюсселі нагадують, що 
жорсткі заходи зовнішніх 
кордонів, зокрема  закриття 
аеропортів для рейсів з Ки­
таю, суперечать принципу 
свободи пересування осіб. 

Гелена Даллі  визнала, що  
системи охорони здоров’я не 
всіх країн-членів ЄС здатні 
належно протистояти спа­
лаху коронавірусу. Не  всі 
вони мають можливості за­
безпечення умов карантину 
та ізоляції для людей, котрі 
захворіли. Ідеться про наяв­
ність необхідної кількості за­
хисних матеріалів та устат­
кування.  Проте єврокомісар 
запевнила, що в умовах тіс­
ної співпраці, злагоджених 
дій і постійного обміну ін­
формацією Євросоюз здат­
ний зупинити поширення 
коронавірусу.

Та виступи деяких де­
путатів під час дебатів бу­
ли менш оптимістичними, 
ніж промова єврочиновни­
ці. Представниця соціаліс­
тів Ютте Гутеланд заяви­
ла, що «ми не можемо розу­
міти, чи робимо достатньо 

для запобігання поширенню 
коронавірусу, оскільки точ­
но не знаємо його походжен­
ня і того, як він передається». 
Вона висловила стурбова­
ність, що, згідно з офіційни­
ми даними, в Африці не за­
фіксовано жодного випадку 
зараження коронавірусом. 

«Це може свідчити про те, 
що там справді немає хво­
рих. Але в це важко повіри­
ти. Або про те, що ніхто не 
веде там жодних перевірок, 
а це небезпечно, адже Аф­
рика недалеко від кордонів 
ЄС», — зауважила євроде­
путат. 

Крім медичних і безпеко­
вих аспектів, чимало  депу­
татів говорили про те, що не­
прямими наслідками спала­
ху коронавірусу стало по­
силення у деяких країнах 
ЄС расизму та ксенофобії. 
Адже китайці й люди азіат­
ського походження потерпа­
ють від упередженого став­
лення навколишніх, які без­
підставно вважають їх по­
тенційним джерелом небез­
печної хвороби лише через 
їхню зовнішність.  

«У цій кризі ми вислов­
люємо нашу солідарність з 

народом Китаю і заявляє­
мо про неприйнятність будь-
яких проявів ксенофобії», — 
заявив представник групи 
зелених Рейнард Бутікофер. 
Він наголосив, що коронаві­
рус «не може вразити євро­
пейські цінності».

Депутат від групи «Оно­
вимо Європу» Каталіна Чек 
зауважила, що насправді 
загроза коронавірусу не та­
ка страшна, як те подають 
соціальні мережі й фейко­
ві новини. Вона переконана: 
комусь вигідно роздмухува­
ти страхи з приводу цієї хво­
роби, і наголосила, що вла­
да зобов’язана давати відсіч 
таким наступам дезінфор­
мації. Наприклад, за остан­
ній місяць в Угорщині було 
ув’язнено двох чоловіків, які 
через соціальні мережі по­
ширювали брехливі факти 
про коронавірус.

«Істерія та дезінформації 
можуть бути більш заразни­
ми, ніж хвороба, спричинена 
коронавірусом», — наголо­
сила Каталіна Чек. Вона пе­
реконана, що Євросоюз буде 
здатен протистояти цій хво­
робі лише тоді, коли зберіга­
тиме спокій та витримку.

Дорожню карту співпраці з Австрією готові 
запропонувати науковці

Василь БЕДЗІР, 
«Урядовий кур’єр»

БІЗНЕС-ПРОЄКТИ. Часті  
зустрічі з іноземними деле­
гаціями, які відбуваються на 
Закарпатті, завжди відкрива­
ють простір для нових ініці­
атив. На початку лютого ке­
рівники обласної державної 
адміністрації і обласної ради, 
очільники профільних депар­
таментів, а також наукових ін­
ституцій зустрічалися з тор­
говим радником Посольства 
Австрії в Україні Габріеле Га­
зельсбергер, представника­
ми австрійських підприємств 
і компаній.

Гості поділилися думками, 
чим цікавий для них край за 
Карпатами. Насамперед тим, 
що розташований на кордо­
ні з Євросоюзом і має зна­
чний науково-технічний по­
тенціал, великі можливос­
ті для розвитку туризму й ре­
креації. «А ще, — підкресли­
ла Габріеле Газельсбергер, 
— великі можливості відкри­
ває співпраця в науковій галу­
зі, оскільки в Ужгороді потуж­
ний університет».

— Сподіваюся, підсумком 
вашої роботи в регіоні й на­
шої зустрічі буде перезаван­
таження всієї системи еконо­
мічних контактів, відкриття ін­

новаційних проєктів у галу­
зях економіки знань, зеленої 
економіки, інфраструктури і 
туризму, сталого розвитку, 
співпраці територіальних гро­
мад, — зазначив виконувач 
обов’язків голови облдерж­
адміністрації Олексій Гетма­
ненко. 

— Австрійські регіони і наш 
край схожі за кліматом і ре­
льєфом. Пріоритет економіки 
Австрії — туризм, який може 
стати ключовим і в наших від­
носинах. Ми зацікавлені в за­
лученні австрійських інвести­
цій у деревообробну галузь 
нашої області, — висловив­
ся заступник голови Закар­

патської обласної ради Йосип 
Борто.

Про можливості залучення 
вчених Ужгородського націо­
нального університету до роз­
роблення дорожньої карти, що 
дасть змогу поглибити спів­
працю Австрії та Закарпаття, 
розповів директор Інституту 
регіонального розвитку УжНУ 
Володимир Приходько.

Олексій Гетманенко за­
пропонував провести спіль­
ний бізнес-форум. На ньому і 
представники влади, і підпри­
ємці обох сторін зможуть об­
говорити інвестиційні плани і 
перевести їх у практичну пло­
щину.

Європейський центр контролю за розповсюдженням хвороб відстежує ситуацію  
з коронавірусом за всіма можливими напрямками
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 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про визнання таким, що втратив чинність, 
Указу Президента України  

від 8 грудня 2008 року № 1149
1. Визнати таким, що втратив чинність, Указ Президента України від 8 грудня 2008 

року № 1149 «Про Всеукраїнський тиждень права».
2. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
5 лютого 2020 року
№ 39/2020

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про внесення зміни  
до Указу Президента України  

від 19 червня 2019 року № 414
1. На часткову зміну статті 1 Указу Президента України від 19 червня 2019 року  

№   414 «Питання забезпечення представництва України у Тристоронній контактній 
групі» (зі змінами, внесеними Указами від 9 липня 2019 року № 504, від 13 серпня 
2019 року № 596 та від 18 вересня 2019 року № 701) уповноважити КУЗНЄЦОВА Ген­
надія Івановича представляти Україну у робочій підгрупі з гуманітарних питань Три­
сторонньої контактної групи, увільнивши від виконання цих обов’язків В.Лутковську.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
11 лютого 2020 року
№ 51/2020

 �УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА УКРАЇНИ

Про зміни у складі Ради національної 
безпеки і оборони України

Відповідно до частини четвертої статті 107 Конституції України постановляю:
1. На часткову зміну статті 1 Указу Президента України від 15 грудня 2014 року  

№ 929 «Про склад Ради національної безпеки і оборони України» (зі змінами, вне­
сеними Указами від 16 лютого 2015 року № 86, від 10 липня 2015 року № 410, від 
22 квітня 2016 року № 166, від 16 травня 2016 року № 212, від 29 серпня 2016 року  
№ 372, від 13 вересня 2017 року № 274, від 19 січня 2018 року № 10, від 28 березня 
2018 року № 90, від 22 березня 2019 року № 86, від 31 травня 2019 року № 340, від 
15 липня 2019 року № 520, від 6 вересня 2019 року № 665, від 15 жовтня 2019 року 
№ 752 та від 21 листопада 2019 року № 862):

1) увести до персонального складу Ради національної безпеки і оборони України 
ЄРМАКА Андрія Борисовича — Керівника Офісу Президента України;

2) вивести зі складу Ради національної безпеки і оборони України А.Богдана.
2. Цей Указ набирає чинності з дня його опублікування.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ
12 лютого 2020 року
№ 52/2020

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 5 лютого 2020 р. № 68 
Київ

Про затвердження переліку призначених  
прикордонних інспекційних постів  

та призначених пунктів пропуску через 
державний кордон

Відповідно до частини другої статті 195 Митного кодексу України, частини пер­
шої статей 5 і 46 Закону України «Про державний контроль за дотриманням зако­
нодавства про харчові продукти, корми, побічні продукти тваринного походження, 
здоров’я та благополуччя тварин» Кабінет Міністрів України постановляє:

1. Затвердити перелік призначених прикордонних інспекційних постів та призна­
чених пунктів пропуску через державний кордон згідно з додатком.

2. Ця постанова набирає чинності з 5 липня 2022 року.
Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК

Додаток 
до постанови Кабінету Міністрів України 

від 5 лютого 2020 р. № 68
ПЕРЕЛІК 

призначених прикордонних інспекційних постів та призначених пунктів пропуску 
через державний кордон

1. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­
жавний кордон з Республікою Польща:

для автомобільного сполучення — Краківець, Ягодин;
для залізничного сполучення — Володимир-Волинський, Мостиська.
2. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­

жавний кордон із Словацькою Республікою:
для автомобільного сполучення — Ужгород;
для залізничного сполучення — Чоп (Страж).
3. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­

жавний кордон з Угорською Республікою:
для автомобільного сполучення — Чоп (Тиса);
для залізничного сполучення — Батєве — для пункту пропуску Саловка.
4. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­

жавний кордон з Румунією:
для автомобільного сполучення — Порубне;
для залізничного сполучення — Вадул-Сірет.
5. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­

жавний кордон з Республікою Молдова:
для автомобільного сполучення — Платонове, Кучурган, Рені, Мамалига, Старокозаче;
для залізничного сполучення — Могилів-Подільський.
6. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­

жавний кордон з Російською Федерацією:
для автомобільного сполучення — Бачівськ, Сеньківка, Грем’яч;
для залізничного сполучення — Зернове, Тополі.
7. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­

жавний кордон з Республікою Білорусь:
для автомобільного сполучення — Виступовичі, Нові Яриловичі;
для залізничного сполучення — Коростень — для пункту пропуску Виступовичі.
8. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­

жавний кордон  для повітряного сполучення — Бориспіль, Дніпро, Львів, Одеса, Харків.
9. Призначені прикордонні інспекційні пости та призначені пункти пропуску через дер­

жавний кордон  для морського сполучення — Бердянський морський торговельний порт, 
Чорноморський морський порт, Чорноморський рибний порт, Маріупольський морський 
торговельний порт, морський порт Південний, Одеський морський торговельний порт.

10. Призначений прикордонний інспекційний пост та призначений пункт пропуску через 
державний кордон  для паромного сполучення — Чорноморський морський порт.

11. Призначений прикордонний інспекційний пост та призначений пункт пропуску 
через державний кордон для річкового сполучення — Миколаївський річковий порт.

_________
Примітка. �Через призначені прикордонні інспекційні пости, зазначені у цьому пе­

реліку, переміщуються продукти, включені до переліку, затверджено­
го відповідно до частини четвертої статті 41 Закону України «Про дер­
жавний контроль за дотриманням законодавства про харчові продук­
ти, корми, побічні продукти тваринного походження, здоров’я та бла­
гополуччя тварин».

Нагляд без ізоляції:  
новий шанс для засуджених
ЗЛОЧИН І ПОКАРАННЯ. Як відбувається впровадження  
системи кримінально-правового регулювання на Черкащині

Роман КИРЕЙ,  
«Урядовий кур’єр»

Чи варто запроторюва-
ти у в’язницю люди-

ну, яка хоч і скоїла злочин, 
не завдала шкоди життю і 
здоров’ю інших? А з іншо-
го боку, чи є впевненість, 
що під час перебування у 
в’язниці правопорушник 
переосмислить своє став-
лення до навколишнього 
світу, компенсує збитки, 
завдані злочином? Але як-
що не ізолювати правопо-
рушника, як здійснювати 
покарання і наскільки без-
печно це для громади? 

Запитання, запитання… 
Знайти відповіді на них 
уже не одне століття нама-
гаються у різних країнах. 
Ось і дійшли до створення 
системи кримінально-пра-
вового регулювання, яка 
називається пробацією і, 
на думку багатьох фахів-
ців, це не тільки альтерна-
тива позбавленню волі, а й 
ефективніша дія з погляду 
реабілітації правопоруш-
ників та створення у них 
готовності жити, не вчиня-
ючи правопорушень.

Чи завжди 
доцільне 
тюремне 
ув’язнення

Кримінальним кодек-
сом України запровадже-
но нові альтернативні по-
збавленню волі види кримі-
нальних покарань, а також 
передбачено можливість 
звільнення засудженого від 
відбування покарання з ви-
пробуванням за умови га-
рантії його виправлення без 
відбування покарання. Тож 
важливу роль у здійснен-
ні цих завдань відіграють 
органи пробації. 

Суть такого виправлен-
ня полягає у встановлен-
ні нагляду за засудженим 
з покладенням на нього 
певних зобов’язань і об-
межень без ізоляції його 
від суспільства (відвіду-
вати органи пробації, по-
водитися законослухня-
но, брати участь в інфор-
маційно-виховних захо-
дах  тощо). 

Як розповів началь-
ник філії державної уста-
нови «Центр пробації» в 
Черкаській області Олек-
сандр Культенко, триває 
становлення й подальший 
розвиток системи проба-
ції в Україні на централь-
ному й регіональному рів-
нях. На Черкащині функ-
ціонують сім відділів і 15 
секторів пробації. Праців-
ники вже мають спеціаль-
ні знання й навички. Од-
нак розвиток системи по-
требує впровадження но-
вих прогресивних стан-
дартів у роботі персона-
лу, вдосконалення нави-
чок оволодіння новими ін-
струментами й методика-
ми. Тому одне із пріори-
тетних завдань — навчан-

ня персоналу. Торік кур-
си первинної підготовки 
й підвищення кваліфіка-
ції закінчили 14 праців-
ників підрозділів. Частина 
успішно пройшла онлайн-
підготовку. Поглиблюва-
тимуть знання праців-
ники пробації й цього ро-
ку, адже всім їм необхід-
но постійно вдосконалю-
вати підходи до людини, 
яка оступилася, допома-
гати їй стати законослух-
няним громадянином. 

Представники органів 
пробації західноєвропей-
ських країн, де ця служ-
ба працює протягом деся-
тиріч і набула авторитету 
в суспільстві та вироби-
ла досконалі методики ді-
яльності, діляться досві-
дом на семінарах із пра-
цівниками установи.

Органи пробації уже 
працюють із правопоруш-
ником ще на етапі, коли 
прокурор передає до суду 
обвинувальний акт і почи-
нається судовий розгляд 
— готують досудову до-
повідь. Це  абсолютна но-

вація для правової систе-
ми нашої держави, кри-
мінального процесу і всієї 
системи правосуддя. До-
повідь містить інформа-
цію, яка всебічно характе-
ризує особу обвинуваче-
ного, дає змогу суду поба-
чити більше, ніж містить-
ся в  обвинувальному акті 
про обставини правопору-
шення. 

Торік підготовлено та 
направлено до суду 964 
досудові доповіді та на-
дано 776 висновків про 
можливість виправлен-
ня без позбавлення во-
лі або обмеження волі на 
певний строк (серед них 
стосовно 37 неповноліт-
ніх). Протягом  року на-
дійшло на виконання 305 
судових рішень стосовно 
осіб, про яких підрозділи 
готували досудові допо-
віді. 264 рішення містили 
висновки про можливість 
виправлення без ізоля-
ції від суспільства. Зро-
зуміло, йдеться про зло-
чини невеликої, серед-
ньої тяжкості або й певні 
категорії тяжких злочи-
нів. Часто думка пробації 
й  суду щодо можливос-
ті застосування до люди-
ни покарання, альтерна-
тивного позбавленню волі, 
збігалася. 

До речі, в області чима-
ло прикладів співпраці су-
ду і пробації. Тобто вельми 
ефективно працюють і до-
судові доповіді, й інформу-
вання суддів про підсумки 
застосування пробації. 

Координатор  
і комунікатор

Коли вирок суду наби-
рає законної сили і право-
порушник потрапляє на 
облік у  пробацію, її пра-
цівники знов аналізують 
сфери життєдіяльності 
людини, враховують до-
даткову інформацію з  ін-
ших джерел, розробля-
ють план індивідуальної 
роботи. Окрім контролю 
за виконанням людиною 
обов’язків, покладених на 
неї рішенням суду, їй на-
дають консультації й  не-
обхідну допомогу в  тому, 
щоб вирішити проблемні 
питання життєдіяльнос-
ті, що впливають на мож-
ливий ризик вчинення по-
вторного правопорушення.

Очевидно, не варто при-
ховувати: робота пра-
цівників пробації вельми 
складна, а навантаження 
на одного працівника за-
раз велике.  Але очевидно, 
річ не в кількості клієнтів, 
а швидше в   партнерах — 
системі правосуддя, у якій 

нині пробація на кшталт 
світового та європейсько-
го досвіду прагне зайняти 
гідне місце.

Тим часом зміни в систе-
мі правосуддя, як свідчить 
практика, відбуваються 
не одразу. Дуже важливо, 
щоб кожен підопічний від-
чув у  працівникові проба-
ції не  представника  пра-
воохоронного органу, ме-
та якого — обмежити, по-
карати, а  людину, яка, 
контролюючи, допомагає. 

— Наш працівник, — ка-
же Олександр Миколайо-
вич, — це універсальний 
солдат. Він не представник 
соціальної служби, органу 
освіти чи служби зайня-
тості. Але він повинен ско-
ординувати свою діяль-
ність так, щоб допомогти 
клієнтові одержати необ-
хідні послуги цих фахівців.

Який критерій успіш-
ності пробації? Найзрозу-
міліший показник — кіль-
кість повторних порушень 
серед клієнтів. Як ствер-
джують у регіональній фі-
лії центру пробації, відсо-
ток вчинення повторних 
правопорушень  становить 
близько 2. Навіть за умо-
ви статистичної похиб-
ки це непоганий резуль-
тат. Це порівняно небага-
то, хоч, як вважає керів-
ник філії, слід  і далі пра-
цювати для зниження цьо-
го показника. 

Орієнтуючись на євро-
пейські та світові стандар-
ти, органи пробації області 
беруть участь у пілотних 

проєктах, зокрема в про-
єкті USAID Serving Life, 
місії «Валідації інструмен-
ту оцінки ризиків і потреб 
суб’єктів пробації», впро-
вадженні пенітенціарної 
пробації в органах і уста-
новах виконання покарань 
благодійною організацією 
Free zone та інших. Та-
ка активність дає позитив-
ні результати. Приміром, 
дуже корисні консульта-
ції з питань ВІЛ-інфекції/
СНІДУ, туберкульозу, ві-
русних гепатитів та заміс-
ної підтримувальної те-
рапії суб’єктів пробації, 
які перебувають на облі-
ку Черкаського, Придні-
провського, Соснівського 
районних та Смілянсько-
го міськрайонного відді-
лів. Проведено 350 скри-
нінгових анкетувань, се-
ред яких у 173 громадян 
виявлено підозру на ВІЛ-
інфекцію, у 90 — на ту-
беркульоз, у 136 — на ві-
русний гепатит С, а також 
проведено 350 консуль-
тувань суб’єктів пробації. 
Завдяки цьому 134 особи 
перенаправлено до закла-
дів охорони здоров’я. По-
стійно відстежують ефек-
тивність реалізації  проєк-
ту для вдосконалення по-
дальшої співпраці. 

Виклики 
сьогоднішні  
й завтрашні

Більшість органів міс-
цевої влади та самовря-
дування, на жаль, до-
сі вважають виконан-
ня кримінальних пока-
рань та адміністративних 
стягнень виключною пре-
рогативою загальнонаціо-
нальних структур, самоу-
суваючись від розв’язання 
наявних проблем.

Актуальним для Черка-
щини залишається визна-
чення органами місцево-
го самоврядування пере-
ліку об’єктів, на яких по-
рушники виконуватимуть 
суспільно корисні роботи, 
і видів таких робіт. Органи 
пробації вживають захо-
ди щодо своєчасного вирі-
шення цього питання, зо-
крема надсилають запити, 
листи, але окремі місце-
ві органи влади фактично 
усуваються від виконання 
вимог законодавства, що 
ускладнює роботу органів 
пробації під час виконання 
судових рішень. 

Отже, проходячи ста-
новлення, пробація роз-
вивається, переймає най-
кращий досвід розвине-
них країн і набуває нових 
ознак, притаманних демо-
кратичному суспільству. А 
ще методики служби ста-
ють сучаснішими, модер-
нізуються, тут упроваджу-
ють електронні сервіси, на 
часі — впровадження Єди-
ного реєстру засуджених 
та осіб, узятих під варту, і  
системи електронного до-
кументообігу «Мегаполіс».

Торік 264 рішення містили висновки  
про можливість виправлення без ізоляції 
від суспільства. Зрозуміло, йдеться про 
злочини невеликої, середньої тяжкості 
або певні категорії тяжких злочинів.
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МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ

Коефіцієнт спотикання
Інна ОМЕЛЯНЧУК, 

«Урядовий кур’єр»

60 об’єднаних терито-
ріальних громад — 

саме такий проєкт пер-
спективного плану адмі-
ністративно-територі-
ального розвитку облас-
ті схвалила робоча гру-
па.  У ньому максимально 

дали шанс на життя тим 
громадам, що утворилися 
раніше, щоб не нівелюва-
ти здобутків добровільно-
го етапу децентралізації, 
який тривав п’ять років.

— Ми керувалися по-
становою Кабінету Мі-
ністрів №34 від 24 січ-
ня цього року, в якій про-
писано методику форму-

вання спроможних ОТГ. 
А саме: утворення гро-
мад навколо міст облас-
ного чи районного значен-
ня; чисельність населен-
ня та учнів шкільного ві-
ку, площа території гро-
мади, індекс податкоспро-
можності та частка місце-
вих податків. І як підсу-
мок — коефіцієнт фінан-
сової спроможності гро-
мад, — пояснив заступник 
голови Рівненської ОДА 
Ігор Тимошенко.

Битва за новий перспек-
тивний план (інакше й не 
назвеш) тривала два тиж-
ні, адже на її початку Мін-
регіон запропонував утво-
рити на Рівненщині лише 
46 ОТГ. 

Однак навіть у фіна-
лі залишилися питання і, 
звісно, не задоволені від-
повідями на них. Примі-
ром, жителі Обарівської, 
Городоцької та Бронниць-
кої сільських рад, що при-
лягають до Рівного, хо-

чуть створити власну гро-
маду, аби не бути разом з 
обласним центром. Пере-
ваг від такого об’єднання 
не бачать. 

Рівненський міський го-
лова Володимир Хомко 
переконує: такого неда-
лекоглядного рішення нам 
не пробачать діти й ону-
ки. У жителів приміських 
сіл бракне аргументів, бо 
Хомко гарантує зафіксу-
вати суми надходжень від 
їхніх сільських рад окре-
мим рішенням міської й 
відповідно їх використо-
вувати. 

«А ось виборчого за-
конодавства не зміню, бо 
представництво депутатів 
визначається пропорцій-
но до кількості населен-
ня. Як на мене, тут спра-
цьовують не аргументи, 
а радше емоції», — каже 
міський голова. 

Емоції ініціативних груп 
і справді зашкалюють. Ро-
боча група на них не зва-

жає та ухвалює рішен-
ня про приєднання згада-
них сільських рад і Кваси-
лівської селищної до но-
воутвореної  Рівненської 
ОТГ з високим коефіці-
єнтом спроможності 4,1. І 
вкотре нагадує про втра-
чений шанс на добровіль-
не об’єднання п’ять років 
тому.   

Адже ті громади, які 
ним скористалися, про-
понують переважно збе-
регти. Тобто дати їм змогу 
попрацювати в нових еко-
номічних реаліях 2021-го, 
коли підтримка держа-
ви істотно зменшиться, і 
водночас у новому форма-
ті повноважень, що до них 
перейдуть. 

Приєднатися до по-
тужніших запропонова-
но хіба тим ОТГ, які ма-
ють низький коефіцієнт 
спроможності, як-от Піс-
ківська (1,7), яка в нових 
реаліях приєднається до 
значно потужнішої Кос-

топільської, що утворю-
ється навколо промисло-
во розвиненого райцен-
тру.

Є вже й перша ластів-
ка, яка добровільно роз-
почала укрупнення: рані-
ше створена Кричильська 
ОТГ сама вирішила при-
єднатися до новоутворе-
ної Сарненської.

Є райони, де буде аж по 
дев’ять ОТГ (Рівненський 
чи Дубенський). В інших 
— від шести до двох. А ось 
в Острозькому спрацюва-
ла така модель: один ра-
йон — одна громада. Що 
виявиться ефективнішим, 
покаже час, і не такий 
уже й далекий, варто ли-
ше законодавчо визначи-
ти вичерпний перелік но-
вих функцій та повнова-
жень ОТГ. Адже 25 жов-
тня — дата місцевих ви-
борів, що мають відбутися 
на новій адміністративно-
територіальній основі, не 
за горами. 
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Місто двох племен
ІСТОРІЯ. У державному архіві Житомирської області відкрито 
виставку унікальних документів до 1075-річчя Коростеня 

Віктор ШПАК, 
«Урядовий кур’єр»

Нинішній рік особливий 
для жителів Житомир-

щини і насамперед Коросте-
ня, які відзначають 1075-річ-
чя першої письмової згадки 
про одне із найстаріших міст 
України. У межах масштаб-
них заходів, запланованих до 
ювілею, у Державному архі-
ві Житомирської області від-
крито виставку документів, 
пов’язаних з історією міста.

За словами директора ар-
хіву Ігоря Слобожана, у фон-
дах установи найдавніша 
згадка про місто — фундуш 
(дарча) від 1795 року, яким 
поміщик генерал Любовидзь-
кий наділив землею і кошта-
ми новозасновану Сятопо-
кровську церкву в містечку 
Іскоростень. Цей документ 
представлено на виставці по-
ряд з ненабагато пізніши-
ми «ревізькими сказками» 
(списками населення), кліро-
вими відомостями коростен-
ських церков та метричними 
книгами.

Найбільший за обсягом ма-
сив документів, представ-
лених на виставці, стосуєть-
ся ХІХ—ХХ сторіч, ко-
ли завдяки перетворен-
ню Коростеня на вели-
кий залізничний вузол 
тут стрімко розвивала-
ся промисловість. Ко-
ростенці пишаються, 
що саме їхня мала бать-
ківщина — місце ухва-
лення урядом УНР істо-
ричних рішень про за-
провадження держав-
ним символом тризуба 
та перехід українських 
земель з юліанського на 
григоріанське літочис-
лення.

На урочисте відкрит-
тя виставки прибула де-
легація з Коростеня на 
чолі з міським головою 
Володимиром Моска-
ленком, якого земляки 
постійно переобирають 

на цю посаду ще з 1998 ро-
ку. Він не лише вмілий госпо-
дарник і талановитий управ-
лінець, а й фанат досліджень 
історії рідного міста, у яко-
му щорічно за фінансової під-
тримки місцевої влади нау-
ковці проводять археологічні 
розкопки.

Володимир Москаленко 
нагадав присутнім, що Ки-
їв та Іскоростень були сто-
лицями полян і древлян, які 
не завжди мирилися між со-
бою. Після описаного у літо-
писах спалення міста княги-
нею Ольгою вона навіть хо-
тіла зробити центром древ-
лянських земель Вручій (ни-
нішній Овруч). Однак одру-
ження її сина Святослава 
на Малуші — доньці корос-
тенського князя Мала, вия-
вилось ефективнішим засо-
бом примирення, ніж сило-
ві заходи. Саме династичне 
об’єднання двох племен по-
клало край давньому проти-
стоянню і стало основою мо-
гутності Київської Русі.

Навіть для освіченого у пи-
таннях історії Коростеня Во-
лодимира Москаленка чима-
ло представлених на вистав-
ці документів стали відкрит-

тям. Ідеться насампе-

ред про раніше засекрече-
ні слідчі справи, заведені на 
керівників міста і депута-
тів міськради у часи велико-
го терору 1937 року, і проєкт 
будинку окружного суду, де 
нині міська дитяча поліклі-
ніка, споруда якої — одна з 
архітектурних пам’яток Ко-
ростеня.

Мало кого залишили бай-
дужими вперше представ-
лені широкому загалу доку-
менти часів нацистської оку-
пації Житомирщини. Осо-
бливу увагу викликає де-
тальна топографічна кар-
та Коростенщини, видруку-
вана у Третьому рейху 1940 
року. Вона із грифом «Для 
службового користування» 
свідчить про агресивні плани 
Гітлера, який ще за рік до по-
чатку німецько-радянської 
війни потурбувався про за-
безпечення своєї армії мапа-
ми території України.

Отож є всі підстави ствер-
джувати, що підготовле-
на архіваріусами виставка 
— не рядовий захід. Він ці-
кавий для відвідувачів і до-
свідчених фахівців-істори-
ків. Віриться, що запрова-
джений нею початок захо-
дів з відзначення 1075-річчя 
Коростеня дасть ще не один 
аргумент проти імперських 
міфів та сприятиме віднов-
ленню і зміцненню пам’яті 
про те, хто ми і яких бать-
ків діти.

Податки 
розвивають громаду

Роман ПАНЧЕНКО 
для «Урядового кур’єра»

ПЕРСПЕКТИВА. Балаклеївській територіальній 
громаді Смілянського району на Черкащині в її но­
вому статусі об’єднаної трохи більш як рік. Однак і 
за такий невеликий термін децентралізація встигла 
значно змінити і центральне село, і Теклине та Ма­
ле Старосілля, які входять у громаду. Подобається 
селянам, що заасфальтували чотири дороги, зокре­
ма й до дитсадка у приєднаному селі, аби забезпе­
чити комфорт для дітей та їхніх батьків, з’явилося 
вуличне освітлення, у всіх селах встановлено дитя­
чі майданчики, відкрито центр надання соціальних 
послуг і ЦНАП. Щодня до ЦНАПу звертається май­
же півтора десятка людей, щоб вирішити важливі 
для них земельні або трудові питання. Тепер селя­
ни вже не мусять їхати для цього за десяток кіломе­
трів до Сміли.  

Соціальний центр також дуже важливий для кож­
ної громади, адже у наших селах багато пенсіоне­
рів, є чимало людей з особливими потребами. Як 
розповів голова громади Ростислав Ситник, тут 
значно розширили спектр надання їм послуг і вод­
ночас зменшили витрати на такі послуги, забезпе­
чивши раціональне управління та використовуючи 
всі можливості, які дає децентралізація. 

— Коли я тільки починав працювати головою се­
ла, — зауважив Ростислав Олексійович, — бюджет 
Балаклеї становив  лише 5 мільйонів гривень. Ни­
ні бюджет громади сягнув 46  мільйонів, половина з 
яких — власні надходження. 

На території Балаклеївської громади працює 
близько десятка фермерських господарств, півто­
ри сотні підприємців та великих підприємств. Тут 
розмістив виробничі потужності один з найбільших 
в Україні виробників карамелі — кондитерська фа­
брика «Меркурій», податки якої також розвивають 
не районний центр, а Балаклеївську громаду.  

Уже фактично готова до роботи сонячна електро­
станція, розташована на 20 гектарах, загальною 
потужністю 8,5 МВт. Лише за оренду землі інвестор 
сплачує щороку майже пів мільйона гривень і гото­
вий підтримувати соціальні проєкти громади. 

Але це, кажуть члени громади, тільки початок. Бо 
є наміри у найближчому майбутньому розробити ге­
неральний план розвитку сіл ОТГ, що дасть їй змо­
гу брати участь у серйозних проєктах на рівні все­
української та міжнародної співпраці.

Незабаром, згідно з планами балаклеївців, тут 
з’явиться єдиний на Черкащині парк з комплексом 
ролердромів для  дітей і дорослих, а ще — фонтан, 
квітники та мальовничі алеї. Роботи над створен­
ням затишного місця родинного дозвілля й відпо­
чинку  розпочнуться вже найближчим часом. У Ма­
лому Старосіллі активісти запланували  встановити 
біля клубу дитячий майданчик та облаштувати по­
ряд сквер із ліхтариками.

Ростислав Ситник розповідає про наміри відкри­
ти комунальне підприємство, щоб оновити села, 
тобто значно поліпшити благоустрій, самим, без 
підрядника, асфальтувати дороги. 

ПРЯМА МОВА 

 
 
 
 
 
 

Віталій КОВАЛЬ,  
голова Рівненської ОДА:

— Ми формуємо стратегічне бачення власного розвитку 
на найближчі 50 або й 100 років. Тож маємо бути свідомі то­
го, що адміністративно-територіальний устрій — це майбутнє 
держави. Тому подекуди ухвалюємо складні, але виважені й 
державницькі рішення. Тут маємо поставити інтереси України 
вище від власних амбіцій. 

Навіть для знавця історії Коростеня Володимира Москаленка 
архівна виставка — скарбниця нових фактів

Небагато міст Європи мають таку давню історію,  
як український Коростень
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НОВИНИ З УКРАЇНИ
У контрактники беруть  
досвідчених воїнів

Віктор ШПАК, 
«Урядовий кур’єр»

ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ. 
На відміну від 2014 року, 
коли, набираючи в армію, 
не дуже зважали на фізич­
ну і моральну придатність 
до військової служби, нині 
ситуація кардинально інша. 
За інформацією Житомир­
ського обласного центру 
зайнятості, за останні чо­
тири роки майже 2100 без­
робітних виявили бажан­
ня вступити до лав конт­
рактників, однак жорсткий 
добір пройшли тільки 580 
осіб.

Найбільше поповнення 
армія отримала у 2016 ро­
ці, коли із 557 претенден­
тів узяли на службу аж 224 
поліщуків, або 40% охо­
чих. Торік 640 підопічних 
служби зайнятості вияви­
ли бажання змінити цивіль­
ній одяг на армійські од­
нострої. Однак тільки 137 
претендентів зуміли довес­
ти, що здатні бути профе­
сійними військовими. Се­
ред них аж 115, або 84%, 
фактично повернулися у 

військо, бо вони вже рані­
ше воювали в АТО як до­
бровольці або мобілізовані.

Загалом за 2019 рік  
вдалося працевлаштува­
ти тільки 346 безробітних 
зі статусом учасника бойо­
вих дій. Третина цих людей 
повернулася в армію вже 
як контрактники. Доречно 

згадати, що Житомирщи­
на на третьому місці після 
Вінниччини і Львівщини за 
кількістю осіб, які воювали 
в АТО/ООС і перебувають 
нині на обліку в службі зай­
нятості. 

Радує, що, як засвідчу­
ють дані служби зайнятос­
ті, рік у рік зростає кількість 

тих, хто прагне захища­
ти рідну землю. Не менш 
приємно, що військкомати 
мають змогу добирати се­
ред охочих служити в ар­
мії за контрактом найкра­
щих і насамперед тих, хто 
на досвіді знає, як тримати 
зброю в руках і перемага­
ти ворога.

Плюс п’ять  
екологічних  
автобусів

Інна ОМЕЛЯНЧУК, 
«Урядовий кур’єр»

ЇДЬМО! Один із найдовших рівненських маршрутів Льонокомбінат — 
Ювілейне днями поповнили п’ять новеньких автобусів. Усі МАНи пра­
цюють на газі, доступні для людей з інвалідністю, їх обладнано GPS-
навігаторами. Проїзд коштує, як і в міських маршрутках, 6 гривень. Але 
тут значно комфортніше і зручніше: салон кожного розраховано на 90 па­
сажирів. Це черговий крок до втілення мрії міського голови Володимира 
Хомка про екологічно чистий транспорт у Рівному. Її він здійснив через 
муніципально-приватне партнерство. Автобуси закупив приватний під­
приємець Ігор Хомич, який вивчив досвід європейських міст і ризикнув. 

Чому ризикнув? 2012 року в Рівному вже була така спроба, але авто­
буси пішли з маршрутів через високу собівартість перевезень, яку не по­
кривав пасажиропотік.

— На цьому маршруті найвищий пасажиропотік, і газова заправка 
значно дешевша, ніж дизельна. Пільговики, як і скрізь у місті, їздитимуть 
безплатно, ми готові тут допомогти, — каже Володимир Хомко. — Тому 
сподіваюся на вдалий експеримент. Якщо все вдасться, такі автобуси 
з’являться й на інших маршрутах.        

Захистили  
848 сумських 
споживачів 

Олександр ВЕРТІЛЬ, 
«Урядовий кур’єр»

СОЦІУМ. Останнім часом поширюється думка, що права споживачів 
нікому захищати, а якщо і є, то важко добитися справедливості. Однак 
цю тезу спростовують підсумки роботи фахівців відділу торгівлі, побуту 
та захисту прав споживачів Сумської міськради, які торік надали фахові 
консультації 848 сумчанам. Головний підсумок — 84% скарг вирішили­
ся на користь громадян.

Кожне п’яте звернення стосувалося надання неякісних послуг або 
недотримання договірних термінів. Ішлося про ремонт побутової техні­
ки, мобільних телефонів, виготовлення і встановлення вікон, дверей то­
що. Скаржилися люди на придбані низькоякісне взуття й побутову техні­
ку з електротоварами — кожен сьомий громадянин. Були нарікання під 
час обміну придбаних товарів та виконання замовлень з виготовлення і 
встановлення металопластикових конструкцій.

Хоч і з певними проблемами, вдавалося повертати кошти за бракова­
ний товар або обмінювати на якісний. 

Сироти  
отримали  
кошти  
на придбання квартир

Микола ШОТ, 
«Урядовий кур’єр»

ПІДТРИМКА. 17 жителів Тернопільщини отримали сертифікати на при­
дбання житла за кошти державного бюджету. Усі вони, зазначив голова 
облдержадміністрації Ігор Сопель, опинилися у складних життєвих обста­
винах, втративши батьків чи залишившись без їхньої опіки. Очільник краю 
побажав, щоб у нових помешканнях завжди панували добро й достаток. 
Торік держава допомогла розв’язати житлову проблему 24 жителям Тер­
нопілля, серед яких діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклуван­
ня, або особи з їхнього числа. Придбали приміщення для дитячого будин­
ку сімейного типу. 

Як інформує пресслужба облдержадміністрації, на нинішній рік для 
грошової компенсації на придбання помешкання для дітей-сиріт та осіб 
з їхнього числа для Тернопільщини в державному бюджеті передбачили 
понад 11 мільйонів гривень.

Миколаївським військовим  
надали житло

Олена ІВАШКО, 
«Урядовий кур’єр»

ТУРБОТА. 20 учасни­
кам АТО/ООС із Миколаїв­
ської області вручено сер­
тифікати на отримання жит­
ла. Голова Миколаївської 
облдержадміністрації Олек­

сандр Стадник, вручаючи 
документи, зазначив, що це 
довгоочікувано для сімей і 
він радіє разом з ними. 

Він подякував учасни­
кам АТО/ООС та членам 
їхніх родин за відданість і 
любов до України. Від іме­
ні матерів і дружин військо­

вослужбовців Марія Коцар, 
мати учасника антитеро­
ристичної операції, подя­
кувала керівництву облас­
ті за небайдужість і допо­
могу в розв’язанні пробле­
ми з отриманням житла для 
учасників антитерористич­
ної операції. 

Відповідно до Комплексної 
програми соціального захис­
ту населення «Турбота» на 
період до 2020 року, затвер­
дженої рішенням Миколаїв­
ської обласної ради, щоро­
ку в бюджеті області перед­
бачають кошти на придбання 
житла учасникам АТО/ООС.

Павло Демків (у центрі) разом з 24 сиротами з Тернопільщини 
розпочне нову сторінку життя у власній оселі

Харківське метро подовжать  
на дві станції

Володимир ГАЛАУР, 
«Урядовий кур’єр»

ТРАНСПОРТ. У Харко­
ві розпочалися підготов­
чі роботи з будівництва но­
вих станцій метро. Як роз­
повів заступник Харківсько­
го міського голови з питань 

цифрової трансформації 
міста Олег Дробот, місто ви­
купило близько 90% об’єктів 
нерухомості, розташованих 
у зоні будівництва станцій. 
У нове житло переїхало 80% 
власників. Ще 25 харків’ян, 
які не згодні з викупною вар­
тістю об’єктів, подали в суд. 

Нині в зоні будівництва 
станцій розпочато демонтаж 
викуплених об’єктів. «Ми не 
втрачаємо часу і вже про­
водимо демонтаж об’єктів, 
які викуплено», — зазначив 
Олег Дробот. 

Проєкт продовження тре­
тьої черги метрополітену в 

Харкові містить будівництво 
двох станцій — «Державин­
ська» і «Одеська», Олексіїв­
ського електродепо і заку­
півлю рухомого складу. Про­
єкт реалізують за рахунок 
кредитних коштів ЄБРР (160 
мільйонів євро) та ЄІБ (160 
мільйонів євро).

Біогаз служить цукровикам
Роман КИРЕЙ,  

«Урядовий кур’єр»

АЛЬТЕРНАТИВНА ЕНЕР-
ГЕТИКА. На Селищанському 
цукровому заводі в Корсунь-
Шевченківському районі на 
Черкащині запрацював біо­
газовий комплекс потужністю 
7,5 МВт. Це спеціальна стан­
ція, яка в період роботи заво­
ду може переробляти буряко­
вий жом і мелясу, натомість 
завод отримує біогаз для по­
треб виробництва. 

Після закінчення сезонної 
кампанії біогазова установка 
може використовувати закон­
сервований буряковий жом 
або інші відходи. Електро­
енергія з комплексу надходить 
у загальну мережу за «зеле­
ним» тарифом. Однією зі скла­
дових успішної роботи станції 
стала сучасна біогазова лабо­

раторія.   Завдяки її контролю 
оператори постійно спостері­
гають за процесом у реакто­
рі й можуть розрахувати опти­
мальну норму завантаження 
сировини. До речі, такі уста­
новки продуктивно працюють 
у всьому світі. Очищений на 
спеціальному обладнанні біо­
газ — це аналог природного 
газу, який можна використати 
для технологічних потреб цу­
крового заводу. У такий спосіб 
значно підвищується ефектив­
ність його роботи. 

Біогазовий комплекс у се­
лі Селище, вважають фахів­
ці, за досконалістю перебуває 
на рівні найкращих європей­
ських зразків. Тут встанов­
лено сучасне очищення газу 
від сірки. Все устаткування ні­
мецького виробництва пра­
цює без збоїв і не потребує 
ремонтів.
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У Житомирській області торік працевлаштували 346 безробітних зі статусом 
учасника бойових дій

Використання біогазу значно підвищує ефективність 
роботи підприємства
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ЗАПИТАЙТЕ В ЕКСПЕРТА

Прошу роз’яснити щодо нара-
хування, сплати, звітності єди-
ного соціального внеску на 
загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування на при-
кладі: робітник працює на 1/2 мі-
німальної заробітної плати, вста-
новленої законодавством. Усі 
обов’язкові податки, зокрема 
ЄСВ, нараховуються, сплачують-
ся з узгодженої заробітної плати. 
То якими законодавчими актами 
підтвердити відповідність сплати 
єдиного соціального внеску із су-
ми нарахованої заробітної плати?

Кулік Н. В.

Відповідно до п. 2 ч. 1 ст. 1 Зако-
ну України «Про збір та облік єдино-
го внеску на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхування» від 
08.07.2010 №2464-VI (із змінами та до-
повненнями, далі закон), єдиний вне-
сок на загальнообов’язкове держав-
не соціальне страхування (далі єди-
ний внесок) — консолідований стра-
ховий внесок, збір якого здійснюєть-
ся до системи загальнообов’язкового 
державного соціального страхуван-
ня в обов’язковому порядку та на ре-
гулярній основі з метою забезпечен-
ня захисту у випадках, передбаче-
них законодавством, прав застра-
хованих осіб на отримання стра-
хових виплат (послуг) за видами 
загальнообов’язкового державного 
соціального страхування.

Застрахована особа — фізична 
особа, яка відповідно до законодав-
ства підлягає загальнообов’язковому 
державному соціальному страху-
ванню і сплачує (сплачувала) та/або 
за яку сплачується чи сплачувався у 
встановленому законом порядку єди-
ний внесок (п. 3 ч. 1 ст. 1 закону).

Згідно з абз. 2 п.1 ч. 1 ст. 4 закону, 
платники єдиного внеску — робото-
давці: підприємства, установи та орга-
нізації, інші юридичні особи, утворені 
відповідно до законодавства України, 
незалежно від форми власності, виду 
діяльності та господарювання, які ви-
користовують працю фізичних осіб на 
умовах трудового договору (контрак-
ту) або на інших умовах, передбаче-
них законодавством, чи за цивільно-
правовими договорами (крім цивіль-
но-правового договору, укладеного з 
фізичною особою — підприємцем, як-
що виконувані роботи (надавані по-
слуги) відповідають видам діяльнос-
ті відповідно до відомостей з Єдиного 
державного реєстру юридичних осіб 
та фізичних осіб — підприємців), у то-
му числі філії, представництва, відді-
лення та інші відокремлені підрозді-
ли зазначених підприємств, установ і 
організацій, інших юридичних осіб, які 
мають окремий баланс і самостійно 
ведуть розрахунки із застрахованими 
особами.

В абз. 1 ч. 1 ст. 5 закону йдеться, 
що облік осіб, зазначених у  пунктах 
1, 4, 5 та  51 ч. 1 ст. 4 цього закону, ве-
деться в порядку, встановленому цен-
тральним органом виконавчої влади, 
що забезпечує формування та реа-
лізує державну податкову політику, 
за погодженням з Пенсійним фондом 
та фондами загальнообов’язкового 
державного соціального страхуван-
ня, а щодо застрахованих осіб, які є 
учасниками накопичувальної систе-
ми загальнообов’язкового державно-
го пенсійного страхування (далі учас-
никами накопичувальної пенсійної 
системи), — з Національною комісі-
єю, що здійснює державне регулю-
вання у сфері ринків фінансових по-
слуг, центральними органами вико-
навчої влади, що забезпечують фор-
мування державної політики у сферах 
праці, трудових відносин та зайнятості 
населення, соціального захисту насе-
лення, і Пенсійним фондом.

Взяття на облік осіб, зазначених 
у п. 1, 4, 5 та 51  ч. 1 ст. 4 цього закону, 
здійснює орган доходів і зборів шля-
хом внесення відповідних відомостей 
до реєстру страхувальників. 

Питання взяття на облік, внесен-
ня змін до облікових даних та знят-
тя з обліку платників єдиного внеску 
на загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування (далі платни-
ки єдиного внеску) у територіальних 
органах Державної податкової служ-
би України   (далі контролюючі орга-
ни), надання контролюючим орга-
нам відомостей про зміну класу про-
фесійного ризику виробництва Фон-
дом соціального страхування за пері-
од до 1 січня 2016 року, надання Пен-
сійному фонду України та фондам 
загальнообов’язкового державного 
соціального страхування даних про 
взяття/зняття з обліку платників єди-
ного внеску визначаються Порядком 
обліку платників єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне соці-
альне страхування, затвердженим на-
казом Міністерства фінансів України 
від 24.11.2014 №1162 та зареєстрова-
ним у Міністерстві юстиції України від 
03.12.2014 за №1553/26330 (із зміна-
ми, внесеними згідно з наказами Мі-
ністерства фінансів України).

Єдиний внесок для платників, за-
значених у  ст. 4  цього закону, вста-
новлюється у розмірі 22% визначе-
ної ст. 7 цього закону бази нарахуван-
ня єдиного внеску.

Якщо база нарахування єдино-
го внеску не перевищує розміру міні-
мальної заробітної плати, встановле-
ної законом на місяць, за який отри-
мано дохід, сума єдиного внеску роз-
раховується як добуток розміру міні-
мальної заробітної плати, встановле-
ної законом на місяць, за який отри-
мано дохід (прибуток), і ставки єдино-
го внеску.

Під час нарахування заробітної пла-
ти (доходів) фізичним особам із дже-
рел не за основним місцем роботи 
ставка єдиного внеску, встановлена 
цією частиною, застосовується до ви-
значеної бази нарахування незалеж-
но від її розміру (ч. 5 ст. 8 закону).

Обчислення єдиного внеску здій-
снюється на підставі бухгалтерських 
та інших документів, відповідно до 
яких провадиться нарахування (об-
числення) або які підтверджують на-
рахування (обчислення) виплат (дохо-
ду), на які відповідно до цього закону 
нараховується єдиний внесок (абз. 2 
ч. 1 ст. 9 закону).

В абз. 1 п. 1 ч. 1 ст. 7 закону за-
значено, що єдиний внесок нарахо-
вується для платників, зазначених у  
п. 1 (крім абз. 7), ч. 1 ст. 4 цього зако-
ну, — на суму нарахованої кожній за-
страхованій особі заробітної плати за 
видами виплат, в які входять основна 
та додаткова заробітна плата, інші за-
охочувальні та компенсаційні випла-

ти, у тому числі в натуральній формі, 
що визначаються відповідно до Зако-
ну України «Про оплату праці», і суму 
винагороди фізичним особам за ви-
конання робіт (надання послуг) за ци-
вільно-правовими договорами.

Відповідно до вимог п. 1 ч. 1 ст. 6 
закону  платник єдиного внеску має 
право: безоплатно отримувати від 
органів доходів і зборів та Пенсійно-
го фонду в межах їх компетенції ін-
формацію, необхідну для виконання 
обов’язків, покладених на платника 
згідно з цим законом, а також для під-
твердження надходження до Пенсій-
ного фонду сплачених платником сум 
єдиного внеску.

Безоплатно отримувати від органів 
доходів і зборів та Пенсійного фонду 
в межах їх компетенції консультації та 
роз’яснення щодо прав та обов’язків 
платника єдиного внеску, порядку 
сплати єдиного внеску (п. 3. ч. 1 ст. 6 
закону).

Платник єдиного внеску може звер-
нутися до органу ДФС за основним 
місцем обліку з відповідною заявою 
щодо отримання довідки про те, що 
немає заборгованості зі сплати єди-
ного внеску за формою згідно з до-
датком 2 до Порядку надання довід-
ки про відсутність заборгованості з 
платежів, контроль за справлянням 
яких покладено на контролюючі орга-
ни, затвердженого наказом Міністер-
ства фінансів України від 03.09.2018 
№733 та зареєстрованого в Міністер-
стві юстиції України від 27.09.2018 за 
№1102/32554. 

Згідно з п. 1 ч. 1 ст. 121 закону, Пен-
сійний фонд України відповідно до по-
кладених на нього завдань формує і 
веде реєстр застрахованих осіб Дер-
жавного реєстру, здійснює заходи 
щодо надання інформації з Держав-
ного реєстру відповідно до закону. 

В абз. 1 ч. 3 ст. 20 закону зазначе-
но, що на кожну застраховану особу 
заводиться персональна електрон
на облікова картка. Згідно з пунк-
том 4 частини 1 ст. 141 закону, Пен-
сійний фонд та його територіальні ор-
гани зобов’язані зокрема надавати 
безоплатно на вимогу застрахованих 
осіб інформацію, що міститься на їхніх 
персональних облікових картках у ре-
єстрі застрахованих осіб Державного 
реєстру.

Підкажіть, будь ласка, як можна 
списати заборгованість платника 
податків з ЄСВ й чи передбачено 
строк давності щодо ЄСВ?

Кравцова Н. К., м. Львів
	
Відповідно до п. 6 ч. 1 ст. 1 Зако-

ну України «Про збір та облік єди-
ного внеску на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхування» 
від 08.07.2010 за №2464-VI (із зміна-
ми та доповненнями, далі закон), не-
доїмка — сума єдиного внеску, своє-
часно не нарахована та/або не спла-
чена у строки, встановлені цим за-
коном, обчислена органом доходів і 
зборів у випадках, передбачених цим 
законом.

На суму недоїмки нараховується 
пеня з розрахунку 0,1% суми недо-
плати за кожний день прострочення 
платежу (ч. 10 ст. 25 закону). У ч. 7  
ст. 25 закону зазначено, що сума 
недоїмки не підлягає списанню зо-
крема в разі укладення з платни-
ком єдиного внеску мирової угоди 
відповідно до вимог  Закону Укра-
їни  «Про відновлення платоспро-
можності боржника або визнання 
його банкрутом», крім випадків по-
вної ліквідації юридичної особи або 
смерті фізичної особи, визнання 
її безвісно відсутньою, недієздат-
ною, оголошення померлою та від-
сутності осіб, які відповідно до цьо-
го закону несуть зобов’язання із 
сплати єдиного внеску.

У ч. 16 ст. 25 закону зазначено, що 
строк давності щодо нарахування, за-
стосування та стягнення сум недоїмки 
із сплати єдиного внеску, штрафів та 
нарахованої пені не застосовується.

Чи повинен я сплачувати за себе 
єдиний соціальний внесок, будучи 
інвалідом ФОП — платником єди-
ного податку?

Кудряшов М. А., Черкаська обл.

У п. 4 ч. 1 ст. 4 Закону України 
«Про збір та облік єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне со-
ціальне страхування» від 08.07.2010 
№2464-VI (із змінами та доповнення-
ми, далі закон) зазначено, що платни-
ки єдиного внеску — фізичні особи — 
підприємці, в тому числі ті, які обрали 
спрощену систему оподаткування.

Відповідно до ч. 4 ст. 4 зако-
ну, особи, зазначені у п. 4 та 51   
ч. 1 цієї статті, звільняються від спла-
ти за себе єдиного внеску, якщо вони 
отримують пенсію за віком або є осо-
бами з інвалідністю чи досягли віку, 
встановленого ст.  26 Закону України 
«Про загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування» та отримують 
відповідно до закону пенсію або соці-
альну допомогу. Такі особи можуть бу-
ти платниками єдиного внеску виключ-
но за умови їхньої добровільної участі 
в системі загальнообов’язкового дер-
жавного соціального страхування.

Тобто фізична особа — підприє-
мець, яка є платником єдиного подат-
ку — особою з інвалідністю, що отри-
мує відповідно до закону пенсію або 
соціальну допомогу, звільняється від 
сплати за себе єдиного внеску та мо-
же бути платником єдиного внеску ви-
ключно за умови її добровільної участі 
у системі загальнообов’язкового дер-
жавного соціального страхування.

Поясніть, будь ласка: на матері-
альну допомогу повинні нарахову-
вати єдиний соціальний внесок? 
Якщо так, у яких випадках?

Коростильова І., м. Київ

Матеріальна допомога, яку підпри-
ємство може надати своїм працівни-
кам у грошовій формі, може бути сис-
тематичною (як правило, надається 
всім або більшості працівників) і разо-
вою (надається окремому працівнико-
ві у зв’язку із певними обставинами).

Відповідно до п.п.  2.3.3 п.  2.3 Ін-
струкції зі статистики заробітної плати, 
затвердженої наказом Держкомста-
ту України від 13.01.2004 №5 та зареє-
строваної в Міністерстві юстиції Украї-
ни від 27 січня 2004 року за №114/8713 
(далі інструкція №5), матеріальна до-
помога, що має систематичний харак-
тер, надана всім або більшості праців-
ників (на оздоровлення, у зв’язку з еко-
логічним станом, крім сум, вказаних у 
п.  3.31), належить до фонду оплати 
праці у складі інших заохочувальних і 
компенсаційних виплат, отже є базою 
для нарахування та утримання єдино-
го соціального внеску.

Згідно з п. 3.31 інструкції №5, мате-
ріальна допомога разового характеру, 
яку надає підприємство окремим пра-
цівникам у зв’язку із сімейними обста-
винами, на оплату лікування, оздоров-
лення дітей, поховання, не належить 
до фонду оплати праці. П. 14 розді-
лу I Переліку видів виплат, що здій-
снюються за рахунок коштів робото-
давців, на які не нараховується єди-
ний внесок на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхування, за-
твердженого постановою КМУ від 
22.12.2010 №1170, визначено, що 
єдиний внесок не нараховується на 
матеріальну допомогу pазового ха-
рактеру, що надається окремим пра-
цівникам y зв’язку із сімейними обста-
винами, на оплату лікування, оздо-
ровлення дітей, поховання. Така мате-

ріальна допомога зазвичай надаєть-
ся у непередбачуваних випадках, ко-
ли необхідність в її отриманні виникає 
раптово.

Відповідність матеріальної допомо-
ги pазового характеру необхідно під-
тверджувати змістом відповідної зая-
ви особи або наказу, в якому зазначе-
но підставу для надання такої матері-
альної допомоги.

Чи потрібно нараховувати єди-
ний внесок на сплачену орендну 
плату, якщо підприємство орен-
дує приміщення у фізичної особи 
за договором оренди нежитлового 
приміщення?

Жмелюк І. В., м. Львів

Відповідно до ч. 1 ст. 759 Цивіль-
ного кодексу України від 16.01.2003 
№435-IV (із змінами та доповнен
нями, ЦКУ), за договором найму 
(оренди) наймодавець передає або 
зобов’язується передати наймаче-
ві майно у користування за плату на 
певний строк. Ст. 761 ЦКУ визначе-
но, що право передання майна у найм 
має власник речі або особа, якій на-
лежать майнові права. Наймодавцем 
може бути також особа, уповноваже-
на на укладення договору найму.

В абз. 2 п. 1 ч. 1 ст. 4 Закону Укра-
їни «Про збір та облік єдиного внеску 
на загальнообов’язкове державне со-
ціальне страхування» від 08.07.2010 
за №2464-VI (із змінами та доповнен
нями, далі закон) визначено, що плат-
ники єдиного внеску — роботодавці: 
підприємства, установи та організа-
ції, інші юридичні особи, утворені від-
повідно до законодавства України, не-
залежно від форми власності, виду ді-
яльності та господарювання, які вико-
ристовують працю фізичних осіб на 
умовах трудового договору (контрак-
ту) або на інших умовах, передбаче-
них законодавством, чи за цивільно-
правовими договорами (крім цивіль-
но-правового договору, укладеного з 
фізичною особою — підприємцем, як-
що виконувані роботи (надавані послу-
ги) відповідають видам діяльності від-
повідно до відомостей з Єдиного дер-
жавного реєстру юридичних осіб та 
фізичних осіб — підприємців), у тому 
числі філії, представництва, відділен-
ня та інші відокремлені підрозділи за-
значених підприємств, установ і орга-
нізацій, інших юридичних осіб, які ма-
ють окремий баланс і самостійно ве-
дуть розрахунки із застрахованими 
особами.

Відповідно до абз. 1 п. 1 ч. 1 ст. 7 
закону, єдиний внесок нараховуєть-
ся для платників, зазначених у п. 1 
(крім абз. 7), ч. 1 ст. 4 цього закону, — 
на суму нарахованої кожній застрахо-
ваній особі заробітної плати за вида-
ми виплат, у яку входять основна та 
додаткова заробітна плата, інші за-
охочувальні та компенсаційні випла-
ти, у тому числі в натуральній формі, 
що визначаються відповідно до Зако-
ну України «Про оплату праці», і суму 
винагороди фізичним особам за ви-
конання робіт (надання послуг) за ци-
вільно-правовими договорами.

Тож договір оренди нежитлового 
приміщення, укладений на користь 
фізичної особи, не містить ознак пра-
вовідносин, які регулюють виконан-
ня робіт (надання послуг) за цивільно-
правовими договорами, отже єдиний 
внесок під час сплати орендної плати 
на користь фізичної особи згідно з до-
говором оренди нежитлового примі-
щення не нараховується.

Єдиний соціальний внесок:  
як нараховується і сплачується

Адвокат,  
керуючий партнер  

АО «Ліга Права» 
БОГДАН ІЛЬЯШОВ
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 �ЗАКОН УКРАЇНИ

Про внесення змін до Регламенту Верховної 
Ради України щодо вдосконалення електронної 

форми документообігу 
у Верховній Раді України

Верховна Рада України постановляє:
I. Внести до Регламенту Верховної Ради України, затвердженого Законом України «Про 

Регламент Верховної Ради України» (Відомості Верховної Ради України, 2010 р., №№ 14—
17, ст. 133 із наступними змінами), такі зміни:

1. Статтю 7 доповнити частиною п’ятою такого змісту:
«5. Апарат Верховної Ради забезпечує ведення бази даних нормативно-правової інфор-

мації «Законодавство України», що містить, у тому числі, еталонні електронні тексти оригі-
налів прийнятих Верховною Радою актів. Еталонним електронним текстом вважається текст 
акта, прийнятого Верховною Радою, що зберігається у формі комп’ютерного файла, ціліс-
ність якого забезпечується за допомогою спеціальних засобів захисту інформації. Доступ 
до такої бази даних на офіційному веб-сайті Верховної Ради є вільним та безоплатним».

2. Доповнити статтею 71 такого змісту:
«Стаття 71. Документообіг у Верховній Раді
1. Документообіг у Верховній Раді здійснюється в електронній та паперовій формах. 

Електронна форма документообігу є основною.
2. Документом у розумінні цього Регламенту є документ, створений в електронній 

формі з додержанням вимог законів України «Про електронні документи та електронний 
документообіг» та «Про електронні довірчі послуги», а у випадках, передбачених цим Ре-
гламентом, — створений у паперовій формі.

3. Усі документи, передбачені цим Регламентом, створюються в електронній формі, 
крім випадків, установлених цим Регламентом, а також у разі неможливості використан-
ня єдиної автоматизованої системи роботи з документами у Верховній Раді України (далі 
— єдина автоматизована система) з технічних причин.

Подання документів, що вносяться до Верховної Ради, про призначення (обрання) на 
посади, звільнення з посад, припинення повноважень, надання згоди на призначення чи 
звільнення з посад, висловлення недовіри у випадках, передбачених Конституцією Украї-
ни, здійснюється в електронній або у паперовій формі. Документи, які містять конфіден-
ційну інформацію про особу, подаються у паперовій формі.

4. Документи, що подаються до Верховної Ради в електронній формі, а також електро-
нні копії оригіналів паперових документів вносяться (створюються) до (в) єдиної автома-
тизованої системи відповідно до Положення про єдину автоматизовану систему роботи з 
документами у Верховній Раді України, затвердженого Головою Верховної Ради України».

3. У пунктах 1 і 2 частини другої статті 13 слова «Письмова пропозиція» замінити сло-
вами «Пропозиція у паперовій формі».

4. У частині четвертій статті 191 слово «письмовий» виключити.
5. У пункті 5 частини першої статті 28 слово «письмові» виключити.
6. У частині другій статті 29 слова «письмовою пропозицією, внесеною» замінити сло-

вами «пропозицією, внесеною в паперовій формі».
7. У частині п’ятій статті 33 слова «у письмовій формі» замінити словами та цифрами 

«відповідно до статті 89 цього Регламенту».
8. У частині четвертій статті 34 слово «письмову» виключити.
9. У частині другій статті 42 слова «у письмовій формі» виключити.
10. У частині п’ятій статті 48 слова «може у дводенний строк звернутися до Голови 

Верховної Ради України з відповідною письмовою заявою» замінити словами «протягом 
двох робочих днів подає Голові Верховної Ради України відповідну заяву».

11. У статті 51:
у першому реченні частини третьої слова «в письмовій формі звернутися до головую-

чого» замінити словами «подати заяву в паперовій формі головуючому»;
у першому реченні частини п’ятої слова «письмово звертаються» замінити словами 

«подають заяву»;
у частині сьомій слова «письмове звернення» замінити словами «звернення у папе-

ровій формі».
12. У частині першій статті 56 слово «письмовими» виключити.
13. У статті 60:
у другому реченні частини першої слова «письмового повідомлення» замінити слова-

ми «повідомлення в електронній або паперовій формі», а у третьому реченні слова «пись-
мовому повідомленні» — словами «такому повідомленні»;

у частині третій:
у першому реченні слово «письмово» замінити словами «в електронній або паперо-

вій формі»;
у другому реченні слова «Письмове повідомлення» замінити словами «Повідомлення 

в електронній або паперовій формі».
14. У третьому реченні частини першої статті 601 слова «письмовим повідомленням» 

замінити словом «поданням».
15. У статті 76:
у частинах другій і третій слово «письмовою» виключити;
у частині п’ятій слово «письмовий» виключити.
16. У частині третій статті 85 слова «письмовій формі» та «письмового» виключити.
17. У другому реченні частини першої статті 86 слово «письмовий» виключити.
18. В абзаці першому частини першої статті 88 слово «письмовому» виключити.
19. У статті 89:
у частині першій слова «і Національному банку України» виключити;
у частині сьомій слово «письмово» виключити;
у частині дев’ятій слово «письмово» замінити словами «в електронній формі».
20. Частину другу статті 91 викласти в такій редакції:
«2. Зазначені у цій статті документи подаються в електронній формі, крім випадків, пе-

редбачених цим Регламентом. До документів, які відповідно до цього Регламенту пода-
ються у паперовій формі, додаються їх електронні файли».

21. У статті 92:
частину першу доповнити словами «а у випадку внесення у неробочий час — не пізні-

ше наступного робочого дня»;
частину третю викласти в такій редакції:
«3. Пропозиції, поправки, висновки до законопроектів подаються до Апарату Верхо-

вної Ради або безпосередньо до комітету чи до тимчасової спеціальної комісії, які визна-
чені головними з відповідних законопроектів, в електронній формі»;

у частині четвертій слова «вводяться Апаратом Верховної Ради до бази даних зако-
нопроектів електронної комп’ютерної мережі веб-сайту Верховної Ради» замінити сло-
вами «вносяться до єдиної автоматизованої системи та розміщуються на веб-сайті Вер-
ховної Ради».

22. У частині третій статті 96 слово «письмового» виключити.
23. Перше речення частини першої та частину третю статті 97 викласти в такій редакції:
«1. Щодо кожного законопроекту, включеного до порядку денного сесії Верховної Ра-

ди, Апарат Верховної Ради та головний комітет ведуть справу законопроекту в електро-
нній та паперовій формах»;

«3. До справи законопроекту, яка ведеться в електронній формі, включаються оригі-
нали електронних документів та ідентичні за документарною інформацією та реквізитами 
електронні копії оригіналів паперових документів.

До справи законопроекту, яка ведеться в паперовій формі, включаються оригінали до-
кументів у паперовій формі та копії електронних документів у паперовій формі».

24. Статтю 98 викласти в такій редакції:
«Стаття 98. Надання законопроектів народним депутатам
1. Усі зареєстровані законопроекти та супровідні документи до них відповідно до статті 

99 цього Регламенту, законопроекти, підготовлені до другого та наступних читань, висно-
вки щодо законопроектів, підготовлені головним комітетом до першого та наступних чи-
тань, висновки інших комітетів, пропозиції Президента України разом з висновком голов-
ного комітету, порівняльною таблицею та іншими супровідними документами відповідно 
до статті 133 цього Регламенту, пропозиції щодо усунення неузгодженостей чи редакцій-
них неточностей у прийнятому законі надаються народному депутату в електронному ви-
гляді засобами єдиної автоматизованої системи шляхом розсилки інформаційних листів.

За зверненням народного депутата до Апарату Верховної Ради йому надаються папе-
рові копії зазначених документів протягом трьох робочих днів з дня такого звернення.

2. Інформаційний лист про реєстрацію законопроектів надсилається народному депу-
тату на початку робочого дня, наступного за днем направлення відповідного законопро-
екту до головного комітету (або тимчасової спеціальної комісії у разі її створення), але не 
раніше дня його розміщення в єдиній автоматизованій системі. Інформаційний лист має 
містити посилання на відповідні сторінки єдиної автоматизованої системи.

Інформаційний лист про законопроекти, підготовлені до другого та наступних читань, 
висновки щодо законопроектів, підготовлені головним комітетом до першого, повторно-
го першого, другого, повторного другого, третього читання, висновки інших комітетів, 
висновки експертиз, пропозиції Президента України разом з висновком головного комі-
тету, порівняльною таблицею та іншими супровідними документами відповідно до стат-
ті 133 цього Регламенту, пропозиції щодо усунення неузгодженостей чи редакційних не-
точностей у прийнятому законі надається народному депутату засобами єдиної автома-
тизованої системи на початку робочого дня, наступного за днем їх реєстрації в єдиній ав-
томатизованій системі.

3. Висновки комітетів до зареєстрованих законопроектів, законопроекти, підготовле-
ні до другого та наступних читань, і супровідні документи до них вносяться до єдиної ав-
томатизованої системи».

25. У статті 99:
у частині першій:
в абзаці першому слова «титульному та наступних аркушах» замінити словами «ти-

тульній та наступних сторінках»;
у пункті 4 слово «аркушів» замінити словом «сторінок»;
у пункті 2 частини другої слова «в письмовій формі» виключити.
26. У статті 104:

у частині третій слово «письмової» виключити;
у частині четвертій слова «базі даних законопроектів електронної комп’ютерної ме-

режі веб-сайту Верховної Ради» замінити словами «єдиній автоматизованій системі».
27. У  частині третій  статті 105 слова «базі даних законопроектів електронної 

комп’ютерної мережі веб-сайту Верховної Ради» замінити словами «єдиній автоматизо-
ваній системі».

28. У  частині другій  статті 107 слова «базі даних законопроектів електронної 
комп’ютерної мережі веб-сайту Верховної Ради» замінити словами «єдиній автоматизо-
ваній системі».

29. Частину другу статті 117 викласти в такій редакції:
«2. Законопроект, підготовлений до другого чи повторного другого читання, має бу-

ти завізований керівником секретаріату головного комітету та підписаний головою цьо-
го комітету.

Текст такого законопроекту опрацьовується в юридичному і редакційному підрозділах 
Апарату Верховної Ради. Висновки юридичної експертизи та редакційного опрацювання 
підписуються керівниками відповідних підрозділів та додаються до супровідних докумен-
тів, які надаються народним депутатам разом із законопроектом. Такі висновки можуть 
бути враховані головним комітетом під час підготовки законопроекту до другого чи по-
вторного другого читання».

30. Статтю 118 доповнити частиною шостою такого змісту:
«6. У разі якщо висновки юридичної експертизи та редакційного опрацювання містять 

зауваження до законопроекту, підготовленого до другого читання чи повторного друго-
го читання, головний комітет може розглянути на своєму засіданні пропозиції (поправки) 
членів комітету, підготовлені з урахуванням таких висновків».

31. У статті 130:
частину першу викласти в такій редакції:
«1. Оригінал прийнятого Верховною Радою закону в електронній формі не пізніш як 

у десятиденний строк з дня його прийняття візується керівником секретаріату головного 
комітету та підписується головою цього комітету.

Текст прийнятого Верховною Радою закону в електронній формі опрацьовується в 
юридичному підрозділі, висновок остаточної юридичної експертизи якого вноситься в 
єдину автоматизовану систему.

Керівник підрозділу, на який покладено функцію з оформлення на підпис Голові Вер-
ховної Ради України прийнятих Верховною Радою актів, виготовляє оригінал прийнято-
го Верховною Радою закону в паперовій формі та подає його на підпис Голові Верхо-
вної Ради України разом з копією висновку остаточної юридичної експертизи у паперо-
вій формі»;

у першому реченні частини третьої слова «письмово звернутися» замінити словами 
«звернутися із заявою».

32. У частині третій статті 131 слово «письмові» виключити.
33. Частину першу статті 132 доповнити другим реченням такого змісту: «Пропозиції 

Президента України до поверненого ним закону подаються у паперовій формі, а їх елек-
тронна копія вноситься до єдиної автоматизованої системи».

34. Частини першу і третю статті 139 викласти в такій редакції:
«1. Підписані Президентом України закони публікуються в газеті «Голос України» та у 

Відомостях Верховної Ради України, а також розміщуються на офіційному веб-сайті Вер-
ховної Ради. Публікація законів та інших актів Верховної Ради у цих друкованих засобах 
масової інформації є офіційною»;

«3. У разі виявлення невідповідності опублікованого закону, постанови чи іншого ак-
та Верховної Ради оригіналу такого акта у строк не пізніш як через 10 днів з дня виявлен-
ня такої невідповідності уточнений текст закону, постанови чи іншого акта Верховної Ра-
ди публікується в газеті «Голос України», у черговому номері Відомостей Верховної Ра-
ди України, та, за необхідності, здійснюються відповідні виправлення в еталонному елек-
тронному тексті оригіналу відповідного акта в базі даних нормативно-правової інформа-
ції «Законодавство України».

35. У частині першій статті 140:
абзац перший після слів «справу закону» доповнити словами «в електронній та папе-

ровій формах»;
пункт 1 викласти в такій редакції:
«1) прийнятий текст закону в паперовій формі та його копію в електронній формі».
36. У частині четвертій статті 142 слово «письмовій» замінити словом «паперовій».
37. У статті 143:
частину першу після слів «поправок до них здійснюється» доповнити словами «у па-

перовій формі»;
у частині другій слова «із письмовим поданням» замінити словами «із поданням у па-

перовій формі»;
у частині дев’ятій слова «письмового подання» замінити словами «подання в папе-

ровій формі».
38. У статті 144:
у частинах першій і четвертій слова «письмовим зверненням» замінити словами 

«зверненням у паперовій формі»;
у частині п’ятій слова «письмовим зверненням» замінити словами «зверненням у па-

перовій формі», а слова «письмовою вмотивованою пропозицією» — словами «вмоти-
вованою пропозицією у паперовій формі».

39. У частині п’ятій статті 157 слова «письмовими заявами» замінити словами «заява-
ми у паперовій формі».

40. У статті 170:
у частинах четвертій і п’ятій слова «письмового подання» замінити словами «подан-

ня в паперовій формі»;
у частині шостій слово «письмово» замінити словами «у паперовій формі».
41. Статтю 194 доповнити частиною третьою такого змісту:
«3. Документи, зазначені в частинах першій та другій цієї статті, подаються в паперо-

вій формі з додержанням вимог, визначених Законом України «Про міжнародні догово-
ри України».

42. У статті 205:
у частині першій слово «письмово» виключити;
у частині другій слово «письмовим» виключити.
43. У частині шостій статті 208 слово «письмовим» виключити.
44. У частині тринадцятій статті 2081 слово «письмовим» виключити.
45. У частині п’ятій статті 209 слово «письмовим» виключити.
46. У частині другій статті 211 слово «письмовим» виключити.
47. У частині другій статті 212 слово «письмове» виключити.
48. У статті 229:
у частині п’ятій слово «письмово» замінити словами «в електронній формі»;
у першому реченні частини шостої слово «письмово» виключити;
у другому реченні частини шостої та частині сьомій слова «письмові запитання» в усіх 

відмінках замінити словом «запитання» у відповідному відмінку.
49. У статті 230:
у частині другій слова «усних чи письмових запитань» замінити словами «запитань в 

усній чи електронній формі»;
у частині третій слова «одне усне або одне письмове запитання» замінити словами 

«подання одного запитання (в усній чи електронній формі)»;
у частині четвертій слова «усні або письмові» виключити;
у частині шостій слова «усних запитань або оголосити письмові запитання» замінити 

словами «запитань в усній чи електронній формі»;
у частині сьомій слово «письмового» замінити словами «поданого в електронній фор-

мі».
50. У частині другій статті 236 слова «усні чи письмові запитання» замінити словами 

«запитання (в усній чи паперовій формі)».
51. У частинах першій та четвертій статті 240 слово «письмові» виключити.
II. Прикінцеві та перехідні положення
1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опублікування, та вво-

диться в дію з першого дня третьої сесії Верховної Ради України дев’ятого скликання.
2. З дня набрання чинності цим Законом визнати таким, що втратив чинність, Закон 

України «Про внесення змін до Регламенту Верховної Ради України щодо запровадження 
електронного документообігу, пов’язаного із законодавчим процесом» (Відомості Верхо-
вної Ради України, 2019 р., № 49, ст. 334).

3. З дня набрання чинності цим Законом і до першого дня четвертої сесії Верховної 
Ради України дев’ятого скликання документи, передбачені Регламентом Верховної Ради 
України, створюються у паперовій або електронній формі.

4. Дія пункту 1 розділу I цього Закону в частині розміщення еталонних електронних 
текстів оригіналів прийнятих Верховною Радою України актів у базі даних норматив-
но-правової інформації «Законодавство України» поширюється на акти Верховної Ради 
України, що були внесені до цієї бази даних до набрання чинності цим Законом.

5. Рекомендувати Голові Верховної Ради України видати акти, що випливають з необ-
хідності реалізації положень цього Закону, у тому числі внести зміни до плану впрова-
дження електронного документообігу Верховної Ради України, забезпечити вжиття невід-
кладних заходів із запровадження електронного документообігу у Верховній Раді України 
з урахуванням особливостей, визначених цим Законом.

6. Кабінету Міністрів України у межах компетенції забезпечити вжиття заходів із захис-
ту інформації, оперування якою пов’язано із впровадженням цього Закону.

7. У разі неможливості використання єдиної автоматизованої системи з технічних при-
чин у період з моменту встановлення такого факту і до відновлення функціонування єди-
ної автоматизованої системи в штатному режимі документообіг у Верховній Раді України 
здійснюється у паперовій формі. Факти неможливості використання єдиної автоматизо-
ваної системи з технічних причин та відновлення її роботи у штатному режимі встанов-
люються актом відповідного структурного підрозділу Апарату Верховної Ради України.

Перехід до документообігу в паперовій формі та повернення до документообігу в елек-
тронній формі здійснюються за розпорядженням Голови Верховної Ради України, при-
йнятим на підставі відповідного подання керівника Апарату Верховної Ради України.

Електронні копії документів, створених у паперовій формі у період, передбачений аб-
зацом першим цього пункту, вносяться до єдиної автоматизованої системи протягом 
п’яти робочих днів з дня повернення до документообігу в електронній формі.

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ 
16 січня 2020 року 
№ 469-IX 

 �ЗАКОН УКРАЇНИ
Про внесення змін до Закону України  

«Про Державний бюджет України на 2020 рік» 
щодо забезпечення функціонування  

Фонду розвитку підприємництва
Верховна Рада України ПОСТАНОВЛЯЄ:
I. Внести до Закону України від 14 листопада 2019 року № 294-IX «Про Державний бю-

джет України на 2020 рік» такі зміни:
1. У статті 1:
в абзаці третьому цифри «1.182.010.356,6» та «129.331.527,2» замінити відповідно 

цифрами «1.184.010.356,6» та «131.331.527,2»;
в абзаці шостому цифри «94.275.720» та «21.910.209,3» замінити відповідно цифра-

ми «96.275.720» та «23.910.209,3».
2. Статтю 12 доповнити пунктом 6 такого змісту:
«6) надходження від дострокового погашення векселів Фонду гарантування вкладів 

фізичних осіб, що видані ним в обмін на облігації внутрішньої державної позики».
3. Статтю 14 доповнити пунктом 29 такого змісту:
«29) забезпечення функціонування Фонду розвитку підприємництва (за рахунок дже-

рел, визначених пунктом 6 статті 12 цього Закону)».
4. Внести зміни до додатків № 2 та № 3 до Закону України «Про Державний бюджет 

України на 2020 рік» відповідно до додатків № 1 та № 2 до цього Закону.
II. Прикінцеві положення
1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опублікування.
2. Кабінету Міністрів України у місячний строк з дня набрання чинності цим Законом 

затвердити порядок використання коштів державного бюджету, передбачених на забез-
печення функціонування Фонду розвитку підприємництва, з урахуванням положень За-
кону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва 
в Україні».

Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ
м. Київ 
14 січня 2020 року 
№ 436-IX

Із додатками до закону можна ознайомитися на сайті «УК».

 �ЗАКОН УКРАЇНИ
Про внесення змін до Кодексу законів  

про працю України
Верховна Рада України постановляє:
I. Внести до  Кодексу законів про працю України  (Відомості Верховної Ради УРСР,  

1971 р., додаток до № 50, ст. 375) такі зміни:
1) в абзаці восьмому частини першої статті 431 слова «службових осіб органів доходів 

і зборів, яким присвоєно спеціальні звання, і службових осіб центральних органів вико-
навчої влади, що реалізують державну політику у сферах державного фінансового контр-
олю та контролю за цінами» замінити словами «працівників, які мають статус державних 
службовців відповідно до Закону України «Про державну службу»;

2) у статті 492:
перше речення частини третьої доповнити словами «крім випадків, передбачених цим 

Кодексом»;
після частини п’ятої доповнити новою частиною такого змісту:
«Вивільнення працівників, які мають статус державних службовців відповідно до За-

кону України «Про державну службу», здійснюється у порядку, визначеному цією стат-
тею, з урахуванням таких особливостей:

про наступне вивільнення працівників персонально попереджають не пізніше ніж за 
30 календарних днів;

у разі вивільнення працівників на підставі пункту 1 частини першої статті 40 цього Ко-
дексу не застосовуються положення частини другої статті 40 цього Кодексу та положен-
ня частини другої цієї статті;

не пізніше ніж за 30 календарних днів до запланованих звільнень первинним проф-
спілковим організаціям надається інформація щодо цих заходів, включаючи інформа-
цію про причини звільнень, кількість і категорії працівників, яких це може стосувати-
ся, про терміни проведення звільнень, а також проводяться консультації з профспілка-
ми про заходи щодо запобігання звільненням чи зведенню їх кількості до мінімуму або 
пом’якшення несприятливих наслідків будь-яких звільнень».

У зв’язку з цим частину шосту вважати частиною сьомою;
3) у статті 265:
у частині другій:
абзац другий замінити двома новими абзацами такого змісту:
«фактичного допуску працівника до роботи без оформлення трудового договору 

(контракту), оформлення працівника на неповний робочий час у разі фактичного вико-
нання роботи повний робочий час, установлений на підприємстві, та виплати заробітної 
плати (винагороди) без нарахування та сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхування та податків — у десятикратному розмірі мінімальної за-
робітної плати, встановленої законом на момент виявлення порушення, за кожного пра-
цівника, стосовно якого скоєно порушення, а до юридичних осіб та фізичних осіб — під-
приємців, які використовують найману працю та є платниками єдиного податку першої — 
третьої груп, застосовується попередження;

вчинення порушення, передбаченого абзацом другим цієї частини, повторно протягом 
двох років з дня виявлення порушення — у тридцятикратному розмірі мінімальної заро-
бітної плати, встановленої законом на момент виявлення порушення, за кожного праців-
ника, стосовно якого скоєно порушення».

У зв’язку з цим абзаци третій — восьмий вважати відповідно абзацами четвертим — 
дев’ятим;

абзаци п’ятий та шостий викласти в такій редакції:
«недотримання мінімальних державних гарантій в оплаті праці — у двократному роз-

мірі мінімальної заробітної плати, встановленої законом на момент виявлення порушен-
ня, за кожного працівника, стосовно якого скоєно порушення;

недотримання встановлених законом гарантій та пільг працівникам, які залучаються 
до виконання обов’язків, передбачених законами України  «Про військовий обов’язок і 
військову службу», «Про альтернативну (невійськову) службу», «Про мобілізаційну під-
готовку та мобілізацію», — у чотирикратному розмірі мінімальної заробітної плати, вста-
новленої законом на момент виявлення порушення, за кожного працівника, стосовно яко-
го скоєно порушення, а до юридичних осіб та фізичних осіб — підприємців, які викорис-
товують найману працю та є платниками єдиного податку першої — третьої груп, засто-
совується попередження»;

абзаци восьмий та дев’ятий замінити трьома новими абзацами такого змісту:
«вчинення дій, передбачених абзацом сьомим цієї частини, при проведенні перевір-

ки з питань виявлення порушень, зазначених в абзаці другому цієї частини, — у шістнад-
цятикратному розмірі мінімальної заробітної плати, встановленої законом на момент ви-
явлення порушення;

порушення інших вимог законодавства про працю, крім передбачених абзацами дру-
гим — восьмим цієї частини, — у розмірі мінімальної заробітної плати за кожне таке по-
рушення;

вчинення порушення, передбаченого абзацом дев’ятим цієї частини, повторно протя-
гом року з дня виявлення порушення — у двократному розмірі мінімальної заробітної 
плати за кожне таке порушення»;

після частини четвертої доповнити трьома новими частинами такого змісту:
«У разі сплати юридичною особою або фізичною особою — підприємцем, яка вико-

ристовує найману працю, 50 відсотків розміру штрафу протягом 10 банківських днів з дня 
вручення постанови про накладення штрафу за порушення вимог законодавства про пра-
цю, передбаченого цією статтею, така постанова вважається виконаною.

У разі виконання припису центрального органу виконавчої влади, що реалізує держав-
ну політику з питань нагляду та контролю за додержанням законодавства про працю, та 
усунення виявлених порушень, передбачених абзацами четвертим — шостим, дев’ятим 
частини другої цієї статті, у визначені приписом строки заходи щодо притягнення до від-
повідальності не застосовуються.

Заходи щодо притягнення до відповідальності за вчинення порушення, передбаченого 
абзацами другим, третім, сьомим, восьмим, десятим частини другої цієї статті, застосо-
вуються одночасно із винесенням припису незалежно від факту усунення виявлених при 
проведенні перевірки порушень».

У зв’язку з цим частини п’яту — сьому вважати відповідно частинами восьмою — де-
сятою.

II. Прикінцеві положення
1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опублікування.
2. Кабінету Міністрів України протягом одного місяця з дня набрання чинності цим За-

коном:
привести свої нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом;
забезпечити приведення міністерствами та іншими центральними органами виконав-

чої влади їх нормативно-правових актів у відповідність із цим Законом.
Президент України В. ЗЕЛЕНСЬКИЙ

м. Київ
12 грудня 2019 року 
№ 378-IX 
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документи
 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

ПОСТАНОВА 
від 5 лютого 2020 р. № 48 

Київ

Про перейменування деяких територіальних  
органів Міністерства юстиції

Кабінет Міністрів України  постановляє:
Перейменувати деякі територіальні органи Міністерства юстиції за переліком згід-

но з додатком. 
Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК

Додаток  
до постанови Кабінету Міністрів України 

від 5 лютого 2020 р. № 48

ПЕРЕЛІК 
територіальних органів Міністерства юстиції, які перейменовуються

Найменування територіального  
органу Міністерства юстиції  

до перейменування

Найменування територіального органу  
Міністерства юстиції після перейменування

Західне міжрегіональне управлін-
ня з питань виконання криміналь-
них покарань та пробації Міністер-
ства юстиції

Західне міжрегіональне управління з питань 
виконання кримінальних покарань Міністер-
ства юстиції

Південне міжрегіональне управлін-
ня з питань виконання криміналь-
них покарань та пробації Міністер-
ства юстиції 

Південне міжрегіональне управління з пи-
тань виконання кримінальних покарань Мі-
ністерства юстиції

Південно-Східне міжрегіональне 
управління з питань виконання кри-
мінальних покарань та пробації Мі-
ністерства юстиції

Південно-Східне міжрегіональне управління 
з питань виконання кримінальних покарань 
Міністерства юстиції

Північно-Східне міжрегіональне 
управління з питань виконання кри-
мінальних покарань та пробації Мі-
ністерства юстиції

Північно-Східне міжрегіональне управління 
з питань виконання кримінальних покарань 
Міністерства юстиції

Центрально-Західне міжрегіональне 
управління з питань виконання кри-
мінальних покарань та пробації Мі-
ністерства юстиції

Центрально-Західне міжрегіональне управ-
ління з питань виконання кримінальних по-
карань Міністерства юстиції

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 29 січня 2020 р. № 52 
Київ

Про внесення змін до постанови 
Кабінету Міністрів України 

від 11 жовтня 2016 р. № 710
Кабінет Міністрів України постановляє:
Внести до постанови Кабінету Міністрів України від 11 жовтня 2016 р. № 710 «Про 

ефективне використання бюджетних коштів» (Офіційний вісник України, 2016 р.,  
№ 83, ст. 2739; 2017 р., № 70, ст. 2120; 2018 р., № 33, ст. 1154, № 61, ст. 2108; 2019 р., 
№ 7, ст. 202, № 55, ст. 1920, № 72, ст. 2532, № 78, ст. 2698, ст. 2701, № 88, ст. 2943; 
2020 р., № 2, ст. 78) — із зміною, внесеною постановою Кабінету Міністрів України 
від 15 січня 2020 р. № 1, зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України 

від 29 січня 2020 р. № 52

ЗМІНИ, 
що вносяться до постанови Кабінету Міністрів України 

від 11 жовтня 2016 р. № 710
1. У підпункті 3 пункту 4 слова «Верховному Суду України» замінити словами 

«Верховному Суду».
2. Пункт 5 викласти в такій редакції:
«5. Офісу фінансового контролю забезпечити проведення перевірок дотриман-

ня вимог цієї постанови під час здійснення заходів державного фінансового конт
ролю.».

3. У додатку до постанови:
1) пункти 1*, 6 і 9 виключити;
2) у пункті 10 слова «для новостворених відділень в існуючих бюджетних устано-

вах, які надаватимуть санаторно-курортні та реабілітаційні послуги інвалідам, вете-
ранам війни, у тому числі» замінити словами «для новоутворених відділень в існую-
чих бюджетних установах, у тому числі  тих, що надаватимуть санаторно-курортні та 
реабілітаційні послуги інвалідам, ветеранам війни,»;

3) пункти 11 і  23 виключити;
4) виноску «*» виключити.

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
ПОСТАНОВА 

від 5 лютого 2020 р. № 69 
Київ

Про внесення змін до Порядку 
обслуговування громадян залізничним 

транспортом
Кабінет Міністрів України постановляє: 
Внести до Порядку обслуговування громадян залізничним транспортом, затвер-

дженого постановою Кабінету Міністрів України від 19 березня 1997 р. № 252 (Офі-
ційний вісник України, 1997 р., число 12, с. 167; 1999 р., № 42, ст. 2096; 2002 р., № 34, 
ст. 1588, № 37, ст. 1736; 2007 р., № 41, ст. 1618; 2009 р., № 11, ст. 325; 2013 р., № 22, 
ст. 741), зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК

ЗАТВЕРДЖЕНО 
постановою Кабінету Міністрів України  

від 5 лютого 2020 р. № 69

ЗМІНИ, 
що вносяться до Порядку обслуговування  

громадян залізничним транспортом
1. У пункті 1 слова «підприємств залізничного транспорту» замінити словами «ак-

ціонерного товариства залізничного транспорту загального користування (далі — АТ 
«Укрзалізниця»)».

2.  У пункті 3 слово «Держспоживінспекцією» замінити словом «Держпродспо-
живслужбою».

3. В абзаці другому пункту 4 слова «публічному акціонерному товариству заліз-
ничного транспорту загального користування (далі — ПАТ «Українська залізниця»)» 
замінити словами «АТ «Укрзалізниця».

4. В абзаці третьому пункту 5 слово «інвалідів» замінити словами «осіб з інва-
лідністю».

5. У пункті 6:
1) абзац восьмий після слів «(крім загальних вагонів)» доповнити словами і циф-

рами «та вагонів з місцями для сидіння 3-го, 2-го та 1-го класу)»;
2)  в абзаці двадцять сьомому слово «залізниці» замінити словами 

«АТ «Укрзалізниця».
6. У виносці «*» до розділу «Обов’язки суб’єкта господарювання» слова «управ-

ліннями залізниць» замінити словами «АТ «Укрзалізниця» (регіональними філіями/
філіями)».

7. В абзаці другому пункту 9 слова «без придбання проїзного документа» замінити 
словами «за умови наявності проїзного документа встановленого зразка».

8. У пункті 10:
1)  в абзаці першому слова «Міністерством доходів і зборів» замінити словом 

«Мінфіном»;
2) в абзаці другому слово «залізниця» замінити словом «перевізник».
9. В абзацах першому і другому пункту 14 слово «залізниці» замінити словами 

«АТ «Укрзалізниця».
10. Абзац перший пункту 15 викласти в такій редакції:
«15. Квиткові каси станцій і зупиночних пунктів, які відкриті для продажу проїз-

них документів, на поїзди внутрішнього та міжнародного сполучення, здійснюють 
оформлення проїзних документів від/до станцій і зупиночних пунктів, розташова-
них за маршрутом прямування поїздів, що зупиняються на цих станціях і зупиночних 
пунктах. Продаж проїзних документів, як правило, розпочинається за 45 діб до від-
ходу поїзда. Час закінчення продажу проїзних документів до відходу поїзда встанов-
лює АТ «Укрзалізниця» виходячи з місцевих умов і з урахуванням часу на безпечний 
прохід пасажирів від каси до поїзда.».

11. У пункті 16:
1) абзац перший виключити;
2) в абзаці другому слова «добових та приміських» виключити.
12. У пункті 29 слова «антимонопольному законодавству» замінити словами «за-

конодавству про захист економічної конкуренції».
13. Пункт 37 виключити.
14. Пункт 38 викласти в такій редакції:
«38. На вокзалах та у спеціально визначених місцях пасажирських поїздів в уста-

новленому порядку може здійснюватися роздрібна торгівля, можуть надаватися по-
слуги громадського харчування та інші додаткові платні послуги тощо.».

15. У пункті 45 слово «Залізниця» замінити словами «АТ «Укрзалізниця».
16. Пункт 56 викласти в такій редакції:
«56. На залізничних вокзалах та в поїздах мовою інформації, оголошень, пові-

домлень, написів, довідкових служб є державна мова. У разі потреби ця інформа-
ція може дублюватися англійською мовою, а в міжнародному пасажирському сполу-
ченні також офіційною мовою (мовами) країни, з якою здійснюється сполучення.».

17. У пункті 58 слова «залізниць України» замінити словами «АТ »Укрзалізниця».
18. У першому реченні пункту 59 слова «залізниця зобов’язана» замінити словами 

«АТ «Укрзалізниця» зобов’язане».
19. Пункт 62 викласти в такій редакції:
«62. В усіх типах вагонів та категоріях поїздів, крім поїздів категорії «регіональний 

поїзд», які сформовані з моторвагонного рухомого складу (електро- та дизель-поїз-
дів), пасажири цілодобово безоплатно забезпечуються кип’яченою водою та за ба-
жанням, за окрему плату, напоями, перелік яких визначається АТ «Укрзалізниця».».

20. У пункті 63:
1)  у першому реченні абзацу першого слова «за його власним бажанням» ви-

ключити;
2) в абзаці другому слово «інвалідам» замінити словами «особам з інвалідністю».
21. У пункті 65:
1) в абзаці першому слово «Залізниця» замінити словами «АТ «Укрзалізниця»;
2) підпункт «а» після слів «здійснюється провідником» доповнити словом «(стю-

ардом)».
22. В абзаці першому пунктів 67 і 68 слово «залізниця» в усіх відмінках і формах 

числа замінити словами «АТ «Укрзалізниця».
23. Пункт 70 викласти в такій редакції:
«70. Розклад руху пасажирських та приміських поїздів сполученням у межах од-

нієї регіональної філії встановлюється керівником регіональної філії, в межах двох і 
більше регіональних філій — АТ «Укрзалізниця», в межах двох та більше держав — 
міжнародними угодами.».

24. В абзаці першому пункту 71 слова «ПАТ «Українська залізниця» замінити сло-
вами «АТ «Укрзалізниця».

25. У пункті 73:
1) абзац перший після слів «начальником поїзда» доповнити словами «(старшим 

стюардом)»;
2) абзац другий викласти в такій редакції:
«Якщо пасажир не згоден з рішенням начальника станції, вокзалу чи начальни-

ка поїзда (старшого стюарда), це рішення може бути оскаржене відповідно до Пра-
вил та законодавства.».

26. У пункті 76 слово «Залізниця» замінити словами «АТ «Укрзалізниця».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 5 лютого 2020 р. № 89-р 
Київ

Про внесення змін до перспективного плану 
формування територій громад Житомирської 

області
Внести до перспективного плану формування територій громад Житомирської  

області, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 12 серпня 
2015 р. № 901 (Офіційний вісник України, 2015 р., № 72, ст. 2380; 2018 р., № 100,  
ст. 3335; 2019 р., № 98, ст. 3289), зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК

ЗАТВЕРДЖЕНО  
розпорядженням Кабінету Міністрів України  

від 5 лютого 2020 р. № 89-р

ЗМІНИ, 
що вносяться до перспективного плану формування   

територій громад Житомирської області
1. Графічну частину (карта Житомирської області) викласти в такій редакції:

«

».

2. У переліку спроможних територіальних громад Житомирської області:
1) у графі «Назви територіальних громад, що входять до складу спроможної те-

риторіальної громади»:
у позиції «Коростишівська 1822510100 м. Коростишів» графу викласти в такій 

редакції:

«Коростишівська 
Більковецька 
Віленьківська 
Вільнянківська 
Вільнянська 
Здвижківська 
Квітнева 
Кропивнянська 
Стрижівська 
Щигліївська»;
2) доповнити перелік такою позицією: 

«Старосілецька 1822586701 с. Старосільці Старосілецька 
Городська 
Гуменницька 
Кам’янобрідська 
Козіївська 
Минійківська 
Садівська 
Слобідська 
Торчинська

Коростишівський 
район».

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 5 лютого 2020 р. № 90-р 
Київ

Про внесення змін  
до перспективного плану  

формування територій громад  
Київської області

Внести до перспективного плану формування територій громад Київської облас-
ті, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від    18    листопада  
2015 р. № 1206 (Офіційний вісник України, 2015 р., № 94, ст. 3226; 2017 р., № 36,  
ст. 1138), зміни, що додаються.

Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК

ЗАТВЕРДЖЕНО  
розпорядженням Кабінету Міністрів України  

від 5 лютого 2020 р. № 90-р

ЗМІНИ, 
що вносяться до перспективного плану формування 

територій громад Київської області
1. Графічну частину (карта Київської області) викласти в такій редакції:

«

».

2. У переліку спроможних територіальних громад Київської області:
1) у графі «Назви територіальних громад, що входять до складу спроможної те-

риторіальної громади»:
у позиції «Бишівська 3222780601 с. Бишів» графу викласти в такій редакції:

«Бишівська 
Вільненська 
Гружчанська 
Козичанська 
Лишнянська 
Мостищанська 
Новосілківська 
Опачицька 
Чорногородська 
Яблунівська 
Ясногородська»;
2) доповнити перелік такими позиціями: 

«Глевахівська 3221455300 смт Глеваха Глевахівська 
Мархалівська

Васильківський 
район

Ташанська 3223387401 с. Ташань Ташанська 
Виповзька  
Горбанівська 
Денисівська 
Малокаратульська 
Помоклівська 
Улянівська 
Шевченківська

Переяслав- 
Хмельницький  
район

Циблівська 3223388201 с. Циблі Циблівська 
Лецьківська 
Полого-Вергунівська 
Полого-Яненківська 
Світанківська 
Хоцьківська

Переяслав- 
Хмельницький  
район

Томашівська 3224986201 с. Томашівка Томашівська 
Великогуляківська 
Дідівщинська 
Пришивальницька 
Соснівська 

Фастівський  
район».
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 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
від 15 січня 2020 р. № 5-р 

Київ

Про оголошення конкурсу на зайняття 
посади державного секретаря Міністерства 
розвитку економіки, торгівлі та сільського 

господарства
Відповідно до частини другої статті 23 Закону України «Про державну службу» 

оголосити з 20 січня 2020 р. конкурс на зайняття посади державного секретаря Мі-
ністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства з визначенням 
умов проведення конкурсу згідно з додатком.

Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК
Додаток  

до розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 15 січня 2020 р. № 5-р

УМОВИ  
проведення конкурсу на зайняття  

посади державного секретаря Міністерства розвитку  
економіки, торгівлі та сільського господарства

Загальні умови
1. Посадові обов’язки: 
1) організація роботи апарату Мінекономіки;
2) забезпечення підготовки пропозицій щодо виконання завдань Мінекономіки та 

подання їх на розгляд Міністра;
3) організація та здійснення контролю за виконанням апаратом Мінекономіки  

Конституції та законів України, актів Президента України, актів Кабінету Міністрів 
України, наказів Мінекономіки та доручень Міністра, його першого заступника та за-
ступників, подання звіту про їх виконання;

4) підготовка та подання Міністру для затвердження планів роботи Мінекономі-
ки, звіту про їх виконання;

5) затвердження за погодженням з Мінфіном штатного розпису та кошторису  
Мінекономіки;

6) призначення на посади та звільнення з посад в порядку, передбаченому за-
конодавством про державну службу, державних службовців апарату Мінекономіки, 
прийняття рішення щодо їх заохочення та притягнення до дисциплінарної відпові-
дальності;

7) прийняття на роботу та звільнення з роботи в порядку, передбаченому законо-
давством про працю, працівників апарату Мінекономіки, прийняття рішення щодо їх 
заохочення, притягнення до дисциплінарної відповідальності;

8) забезпечення в установленому порядку організації підготовки, перепідготов-
ки та підвищення кваліфікації державних службовців та інших працівників Мінеко-
номіки;

9) представлення Мінекономіки як юридичної особи в цивільно-правових відно-
синах;

10) видання з питань, що належать до його повноважень, наказів організаційно-
розпорядчого характеру та здійснення контролю за їх виконанням;

11) здійснення інших повноважень, визначених законом.
2. Умови оплати праці:
1) посадовий оклад — 33 600 гривень;
2) надбавка до посадового окладу за ранг — відповідно до постанови Кабінету Мі-

ністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 «Питання оплати праці працівників держав-
них органів» (Офіційний вісник України, 2017 р., № 9, ст. 284);

3) інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про 
державну службу»;

4) додаткові стимулюючі виплати у вигляді надбавки за інтенсивність праці та над-
бавки за виконання особливо важливої роботи відповідно до Положення про засто-
сування стимулюючих виплат державним службовцям, затвердженого  постановою 
Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017  р. № 15.

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду — при-
значення на посаду строком на п’ять років, якщо інше не передбачено законом, з 
правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу на ще один 
строк або переведення на рівнозначну або нижчу посаду до іншого державного ор-
гану.

4. Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання:
1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів що-

до зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2  
до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затверджено-
го постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний ві-
сник України, 2016 р., № 28, ст. 1116; 2019 р., № 78, ст. 2695);

2) резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку проведення конкур-
су на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міні-
стрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28,  
ст. 1116; 2019 р., № 78, ст. 2695), в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я та по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід робо-

ти на відповідних посадах;
3) заява, в якій особа повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, 

визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення 
влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей 
стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій 
держави або місцевого самоврядування, за минулий рік;

5) заява про забезпечення в установленому порядку розумного пристосування за 
формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад 
державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 бе-
резня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28, ст. 1116; 2019 р., № 47, 
ст. 1604). Заява подається в разі потреби особою, яка має інвалідність;

6) інформація приймається до 18 години 3 лютого 2020 р. виключно через Єди-
ний портал вакансій державної служби НАДС за посиланням: https://career.gov.ua/.

5. Місце, час і дата початку проведення оцінювання кандидатів — м. Київ, вул. 
Прорізна, 15, 10 година, 7 лютого 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти 
особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу, — Дівак Ві-
кторія Віталіївна (256-00-01, e-mail: divak@nads.gov.ua).

Кваліфікаційні вимоги
1. Освіта ступінь вищої освіти — не нижче магістра
2. Досвід роботи - загальний стаж роботи  — не менше семи років;

- досвід роботи на посадах державної служби категорії 
«А» чи «Б» або на посадах не нижче керівників струк-
турних підрозділів в органах місцевого самоврядуван-
ня чи досвід роботи на керівних посадах у сферах еко-
номічного, соціального розвитку і торгівлі, державної 
промислової політики, державної військово-промис-
лової політики, державної інвестиційної політики, дер-
жавної зовнішньоекономічної політики, технічного ре-
гулювання, стандартизації, метрології та метрологічної 
діяльності, управління об’єктами державної власності, 
розвитку підприємництва, державно-приватного парт-
нерства, інтелектуальної власності, інноваційної діяль-
ності в реальному секторі економіки, туризму та курор-
тів (крім здійснення державного нагляду (контролю) у 
сфері туризму та курортів), державних та публічних за-
купівель, а також державного замовлення на підготов-
ку фахівців, наукових, науково-педагогічних та робітни-
чих кадрів, підвищення кваліфікації та перепідготовку 
кадрів, формування та реалізацію державної політики у 
сфері державної статистики, державного матеріального 
резерву, експортного контролю, захисту прав спожива-
чів, державної політики з контролю за цінами, держав-
ної регуляторної політики та державної політики з пи-
тань ліцензування, дозвільної системи, нагляду (контр-
олю) у сфері господарської діяльності, організації та 
контролю за виготовленням цінних паперів, документів 
суворої звітності, аграрної  політики, державної політи-
ки у сфері сільського господарства та з питань продо-
вольчої безпеки держави, охорони прав на сорти рос-
лин, тваринництва, насінництва та розсадництва, риб-
ного господарства та рибної промисловості, охорони, 
використання та відтворення водних біоресурсів, ре-
гулювання рибальства та безпеки мореплавства суден 
флоту рибного господарства, лісового та мисливського

господарства, ветеринарної медицини, безпечності та 
окремих показників якості харчових продуктів, у сфе-
рі карантину та захисту рослин, топографо-геодезичної 
і картографічної діяльності, земельних відносин, зем-
леустрою, Державного земельного кадастру, держав-
ного нагляду (контролю) в агропромисловому комп-
лексі в частині дотримання земельного законодавства, 
використання та охорони земель усіх категорій і форм 
власності, родючості ґрунтів, нагляду (контролю) у сис-
темі інженерно-технічного забезпечення агропромис-
лового комплексу, праці, зайнятості населення, трудо-
вої міграції, трудових відносин, соціального діалогу, у 
сфері промислової безпеки, охорони праці, гігієни пра-
ці, поводження з вибуховими матеріалами, здійснення 
державного гірничого нагляду, здійснення державно-
го нагляду та контролю за додержанням вимог законо-
давства про працю та зайнятість населення — не мен-
ше трьох років або досвід реформування чи управлін-
ня змінами на посадах керівників великих організацій, 
установ, їх заступників

3. Володіння державною  
мовою

- вільне володіння державною мовою

4. Володіння іноземною  
мовою

- володіння іноземною мовою, яка є однією з офіцій-
них мов Ради Європи (англійська та/або французька)
Вимоги до компетентності

Вимога Компоненти вимоги
1. Лідерство - вміння та досвід у визначенні стратегії, напрямів ді-

яльності і розвитку організації та встановлення її чіт-
ких цілей і завдань; 
- вміння та досвід у створенні ефективних команд, 
вміння налагодити ділові та водночас доброзичливі 
відносини із співробітниками;
- вміння делегувати повноваження та управляти ре-
зультатами діяльності;
- ініціювання змін, здатність та досвід у формуванні 
організаційної культури, в якій більше всього ціняться 
доброчесність та досягнення результатів;
- відкритість, широкий світогляд, вміння слухати ін-
ших, адекватна оцінка власних якостей

2. Комунікація та  
взаємодія

- вміння визначати заінтересовані і впливові сторони 
та розбудовувати партнерські відносини;
- здатність ефективно взаємодіяти — дослухатися, 
сприймати та викладати думку, толерантність до ін-
шої точки зору;
- вміння впевнено виступати перед аудиторією, чітко і 
послідовно доносити думку, вміння вести діалог;
- вміння аргументовано та ефективно доводити свою 
точку зору

3. Досягнення результатів - здатність та досвід чіткого бачення результатів і пла-
нування діяльності організації та співробітників;
- вміння визначати пріоритети та фокусувати зусилля 
для досягнення результатів діяльності;
- вміння та досвід у запобіганні та ефективному подо-
ланні перешкод;
- здатність до аналізу ситуації;
- вміння проводити оцінку гендерного впливу під час 
формування, реалізації та оцінювання державної по-
літики;
- висока самоорганізація

4. Стресостійкість - вміння управляти своїми емоціями, здатність до збе-
реження оптимізму в складних ситуаціях;
- здатність до самоконтролю;
- здатність до конструктивного ставлення до зворотно-
го зв’язку, зокрема критики;
- здатність та досвід у прийнятті оптимальних рішень в 
стресових ситуаціях

5. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення;
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

Професійні знання
Вимога Компоненти вимоги

Знання  
законодавства

знання:
- Конституції України;
- Закону України «Про державну службу»;
- Закону України «Про запобігання корупції»

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 15 січня 2020 р. № 6-р 
Київ

Про оголошення повторного конкурсу 
на зайняття посади Голови Державної 

регуляторної служби
Відповідно до пункту 2 частини першої статті 30 Закону України «Про державну 

службу» оголосити з 20 січня 2020 р. повторний конкурс на зайняття посади Голо-
ви Державної регуляторної служби з визначенням умов проведення конкурсу згід-
но з додатком.

Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК
Додаток  

до розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 15 січня 2020 р. № 6-р

УМОВИ  
проведення повторного конкурсу на зайняття посади  

Голови Державної регуляторної служби
Загальні умови

1. Посадові обов’язки: 
1) здійснення повноважень керівника державної служби ДРС;
2) реалізація державної регуляторної політики, політики з питань нагляду (конт

ролю) у сфері господарської діяльності, ліцензування та дозвільної системи у сфері 
господарської діяльності та дерегуляції господарської діяльності;

3) здійснення інших повноважень, визначених законом.
2. Умови оплати праці:
1) посадовий оклад — 29 400 гривень;
2) надбавка до посадового окладу за ранг — відповідно до постанови Кабінету Мі-

ністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 «Питання оплати праці працівників державних 
органів» (Офіційний вісник України, 2017 р., № 9, ст. 284);

3) інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про дер-
жавну службу».

3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду — призна-
чення на посаду строком на п’ять років, якщо інше не передбачено законом, з правом 
повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу на ще один строк або 
переведення на рівнозначну або нижчу посаду до іншого державного органу.

4. Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання:
1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття по-

сади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення кон-
курсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міні-
стрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28, 
ст. 1116; 2019 р., № 78, ст. 2695);

2) резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку проведення конкурсу на за-
йняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів Укра-
їни від 25 березня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28, ст. 1116;  
2019 р., № 78, ст. 2695), в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я та по батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на 

відповідних посадах;
3) заява, в якій особа повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, ви-

значені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення вла-
ди», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосов-
но неї відповідно до зазначеного Закону;

4) підтвердження подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій 
держави або місцевого самоврядування, за минулий рік;

5) заява про забезпечення в установленому порядку розумного пристосування за 
формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад дер-
жавної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 берез-
ня 2016 р. № 246 (Офіційний вісник України, 2016 р., № 28, ст. 1116; 2019 р., № 47,  
ст. 1604). Заява подається в разі потреби особою, яка має інвалідність;

6) інформація приймається до 18 години 3 лютого 2020 р. виключно через Єдиний 
портал вакансій державної служби НАДС за посиланням: https://career.gov.ua/.

5. Місце, час і дата початку проведення оцінювання кандидатів — м. Київ, вул. Про-
різна, 15, 10 година, 7 лютого 2020 року.

6. Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти осо-
би, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу, — Дівак Вікторія 
Віталіївна (256-00-01, e-mail: divak@nads.gov.ua).

Кваліфікаційні вимоги
1. Освіта - ступінь вищої освіти — не нижче магістра
2. Досвід роботи - загальний стаж роботи  — не менше семи років;

- досвід роботи на посадах державної служби категорії 
«А» чи «Б» або на посадах не нижче керівників струк-
турних підрозділів в органах місцевого самоврядуван-
ня чи досвід роботи на керівних посадах з питань на-
гляду (контролю) у сфері господарської діяльності, лі-
цензування та дозвільної системи у сфері господар-
ської діяльності та дерегуляції господарської діяльнос-
ті — не менше трьох років або досвід реформування 
чи управління змінами на посадах керівників великих 
організацій, установ, їх заступників

3. Володіння державною  
мовою

- вільне володіння державною мовою

4. Володіння іноземною  
мовою

- володіння іноземною мовою, яка є однією з офіцій-
них мов Ради Європи (англійська та/або французька)
Вимоги до компетентності

Вимога Компоненти вимоги
1. Лідерство - вміння та досвід у визначенні стратегії, напрямів ді-

яльності і розвитку організації та встановлення її чітких 
цілей і завдань; 
- вміння та досвід у створенні ефективних команд, 
вміння налагодити ділові та водночас доброзичливі 
відносини із співробітниками;
- вміння делегувати повноваження та управляти ре-
зультатами діяльності;
- ініціювання змін, здатність та досвід у формуванні 
організаційної культури, в якій більше всього ціняться 
доброчесність та досягнення результатів;
- відкритість, широкий світогляд, вміння слухати ін-
ших, адекватна оцінка власних якостей

2. Комунікація та  
взаємодія

- вміння визначати заінтересовані і впливові сторони та 
розбудовувати партнерські відносини;
- здатність ефективно взаємодіяти — дослухатися, 
сприймати та викладати думку, толерантність до ін-
шої точки зору;
- вміння впевнено виступати перед аудиторією, чітко і 
послідовно доносити думку, вміння вести діалог;
- вміння аргументовано та ефективно доводити свою 
точку зору

3. Досягнення резуль-
татів

- здатність та досвід чіткого бачення результатів і пла-
нування діяльності організації та співробітників;
- вміння визначати пріоритети та фокусувати зусилля 
для досягнення результатів діяльності;
- вміння та досвід у запобіганні та ефективному подо-
ланні перешкод;
- здатність до аналізу ситуації;
- вміння проводити оцінку гендерного впливу під час 
формування, реалізації та оцінювання державної по-
літики;
- висока самоорганізація

4. Стресостійкість - вміння управляти своїми емоціями, здатність до збе-
реження оптимізму в складних ситуаціях;
- здатність до самоконтролю;
- здатність до конструктивного ставлення до зворотно-
го зв’язку, зокрема критики;
- здатність та досвід у прийнятті оптимальних рішень в 
стресових ситуаціях

5. Абстрактне мислення - здатність до логічного мислення;
- вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки

Професійні знання
Вимога Компоненти вимоги

Знання  
законодавства

знання:
- Конституції України;
- Закону України «Про державну службу»;
- Закону України «Про запобігання корупції»

 �КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

від 5 лютого 2020 р. № 95-р 
Київ

Про внесення змін до розпорядження  
Кабінету Міністрів України  
від 5 червня 2019 р. № 393

Внести до розпорядження Кабінету Міністрів України від 5 червня 2019 р. № 393 
«Деякі питання організації та забезпечення підготовки збірної команди України та 
її участі у 2020 році в міжнародних спортивних змаганнях «Ігри Нескорених» змі-
ни, що додаються.

Прем’єр-міністр України О. ГОНЧАРУК
ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 5 лютого 2020 р. № 95-р 

ЗМІНИ, 
що вносяться до розпорядження Кабінету Міністрів України  

від 5 червня 2019 р. № 393
1. У розпорядженні:
1) пункт 1 доповнити абзацом такого змісту:
«Надати керівнику робочої групи право затверджувати її персональний склад та 

вносити у разі потреби до нього зміни.»;
2) у пункті 3 слова «Міністерство у справах ветеранів» замінити словами «Мініс-

терство у справах ветеранів, тимчасово окупованих територій та внутрішньо перемі-
щених осіб»;

3) в абзаці першому пункту 4 слова «Міністерству у справах ветеранів» замінити 
словами «Міністерству у справах ветеранів, тимчасово окупованих територій та вну-
трішньо переміщених осіб».

2. Додаток до розпорядження викласти в такій редакції: 
«Додаток 

до розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 5 червня 2019 р. № 393 

(в редакції розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 5 лютого 2020 р. № 95-р)
СКЛАД 

робочої групи з організації та забезпечення підготовки  збірної команди України  
та її участі у 2020 році в міжнародних спортивних змаганнях «Ігри Нескорених»
Міністр у справах ветеранів, тимчасово окупованих територій та внутрішньо пере-

міщених осіб, керівник робочої групи
Заступник Міністра оборони, заступник керівника робочої групи
Представник Урядового офісу координації європейської та євроатлантичної ін-

теграції Секретаріату Кабінету Міністрів України, заступник керівника робочої групи
Заступник Міністра внутрішніх справ
Заступник Міністра закордонних справ
Заступник Міністра охорони здоров’я
Заступник Міністра культури, молоді та спорту
Заступник Міністра соціальної політики 
Надзвичайний і Повноважний Посол України в Королівстві Нідерланди (за згодою)
Представник благодійної організації «СтратКом УА» (за згодою)
Представник благодійної організації «Міжнародний благодійний фонд «Повер-

нись живим», координатор проекту (за згодою)».
3. У плані заходів з організації та забезпечення підготовки збірної команди Укра-

їни та її участі у 2020 році в міжнародних спортивних змаганнях «Ігри Нескорених», 
затвердженому зазначеним розпорядженням:

1) абзац перший пункту 2 після слова «Міноборони» доповнити словом «, МКМС»;
2) у складі виконавців пункту 3 після слова «МОЗ» доповнити словом «, МКМС»;
3) у складі виконавців пункту 4 після слова «МВС» доповнити словом «, МКМС»;
4) у тексті плану заходів:
слово «МІП» замінити словом «МКМС», а слова «Адміністрація Президента Укра-

їни» — словами «Офіс Президента України»;
слово «Мінмолодьспорт» у всіх відмінках виключити.
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оголошення

Телефони відділу реклами: (044) 253-55-09, факс 230-06-71. E-mail: adv@ukcc.com.ua

Інформація про результати концесійного конкурсу щодо передачі в концесію 
цілісного майнового комплексу, що забезпечує комплексне надання послуг 

в морському порту Херсон та включає майно державного підприємства 
«Херсонський морський торговельний порт», майно державного підприємства 

«Адміністрація морських портів України», а також об’єкти, спеціально збудовані 
відповідно до умов концесійного договору, підстави визначення переможця  

та відхилення пропозицій інших учасників

Відповідно до наказу Мінінфраструктури від 21.01.2020 року № 16, товариство з обмеженою відповідальністю «РИСОІЛ-
ХЕРСОН» (код ЄДРПОУ 43357003) визнано переможцем концесійного конкурсу щодо передачі в концесію цілісного майно-
вого комплексу, що забезпечує комплексне надання послуг в морському порту Херсон та включає майно державного під-
приємства «Херсонський морський торговельний порт», майно державного підприємства «Адміністрація морських портів 
України», а також об’єкти, спеціально збудовані відповідно до умов концесійного договору (далі — Конкурс). 

Компанію «Бусс Ерк Ліман Ішлетме Ве Ложістік Нізметлері Лімітед Шіркеті» (реєстраційний номер 181162) було ви-
знано учасником Конкурсу, який посів друге місце (учасником другої черги), і товариство з обмеженою відповідальністю  
«УКРМОРПОРТ» (код ЄДРПОУ 43355006) учасником Конкурсу, який посів третє місце.

Результати Конкурсу відображені в нижчевказаній таблиці.

	 Зведені результати оцінювання Фінансових пропозицій Учасників конкурсу	
Фінансова пропозиція 

Компанії «Бусс Ерк Ліман 
Ішлетме Ве Ложістік Ніз-
метлері Лімітед Шіркеті»

Фінансова пропозиція  
Товариства з обмеженою 

відповідальністю  
«РИСОІЛ-ХЕРСОН»

Фінансова пропозиція То-
вариства з обмеженою 

відповідальністю  
«УКРМОРПОРТ»

Примітки
Критерій оцінки  

Фінансових  
пропозицій

Запропонований 
показник, під-

твердні докумен-
ти (для критерію 

№ 5)

Кіль-
кість  
балів

Запропонова-
ний показник, 

підтвердні доку-
менти (для кри-

терію № 5)

Кіль-
кість  
балів

Запропонований 
показник, під-

твердні докумен-
ти (для критерію 

№ 5)

Кіль-
кість 
балів

Критерій № 1 —  
Запропонована 
ставка концесійного 
платежу

3,76 % 16,11 7 % 30,00 3 % 12,86

Критерій № 2 —  
Запропонована сума 
фіксованого конце-
сійного платежу

12 525 000 грн. 31,31 12 059 500 грн. 30,15 14 000 000 грн. 35,00

Критерій № 3 — 
Зобов’язання що-
до додаткових ін-
вестицій. Найкращі 
умови використання 
об’єкта концесії для 
надання послуг що-
до задоволення гро-
мадських потреб 1 рік — 

165 000 000 грн.
2 рік — 

212 500 000 грн.

26,00

1 рік — 
33 284 220 грн.

2 рік — 
33 284 220 грн.

3 рік — 
8 321 055 грн.

4 рік — 
8 321 055 грн.

14,14

1 рік — 
80 372 666,70 

грн.
2 рік — 

80 372 666,70 
грн.

3 рік — 
80 372 666,70 

грн.

19,97

Для цілей оцінки 
критерію суми бу-
ли  приведені до 
поточної вартос-
ті з урахуванням 

ставки  
дисконтування  

17,26 % та дода-
ні до мінімальних 

початкових ін-
вестицій в Об’єкт 
концесії, які ви-
значені у пункті  

5 розділу 1 Додат-
ка 7 (фіксовані та 
конкурентні умо-

ви конкурсу) і ста-
новлять 215 735 
тис. грн. без ура-

хування ПДВ 
Критерій № 4 —  
Запропонована су-
ма коштів для роз-
витку місцевої інф-
раструктури

14 375 000 грн. 4,77 18 089 250 грн. 6,00 15 000 000 грн. 4,98

Критерій № 5 — 
Підтвердження на-
явності джерел фі-
нансування. Най-
більш вигідна та на-
дійна схема фінан-
сування проекту (на 
стадіях будівництва 
або реконструк-
ції об’єкта конце-
сії). Найбільша част-
ка власних коштів, 
що вкладаються 
претендентом у фі-
нансування об’єкта 
концесії

- 0 - 0 - 0 

Надані ТОВ «РИ-
СОІЛ-ХЕРСОН» 
документи від 

банків не прийняті 
Комісією до роз-

гляду 

Критерій № 6 — 
Найкоротші стро-
ки окупності об’єкта 
концесії, надхо-
дження прибутків

60 міс. 0,33 360 міс. 0,06 360 міс. 0,06

Критерій № 7 — 
Найкоротші строки 
будівництва або ре-
конструкції об’єкта 
концесії

24 міс. 0,33 42 міс. 0,19 42 міс. 0,19

Критерій № 8 — 
Найбільш вигідні 
соціальні та трудо-
ві умови:
Субкритерій № 8.1 
— максимальне ви-
користання у кон-
цесійній діяльності 
працівників — гро-
мадян України, в то-
му числі звільнених 
у зв’язку з ліквідаці-
єю державного під-
приємства, майно 
якого надано у кон-
цесію

98 %  0,337 99 % 0,340 95 % 0,326

Субкритерій  
№ 8.2 — додаткові 
зобов’язання щодо 
недопущення звіль-
нення працівників.

1 міс. 0,51 60 міс. 1,00 0 міс. 0,50

Загальна кількість балів за результатами оцінювання Фінансових пропозицій Учасників конкурсу
Фінансова пропозиція 

Компанії «Бусс Ерк Ліман 
Ішлетме Ве Ложістік Ніз-
метлері Лімітед Шіркеті»

Фінансова пропозиція 
Товариства з обмеженою 

відповідальністю  
«РИСОІЛ-ХЕРСОН»

Фінансова пропозиція  
Товариства з обмеженою 

відповідальністю  
«УКРМОРПОРТ»

Примітки

ВСЬОГО БАЛІВ 79,70 81,87 73,88

Керуючись прикінцевими та перехідними положеннями Закону України «Про концесію», Законом України «Про концесії», 
постановою Кабінету Міністрів України від 12 квітня 2000 року № 642 «Про затвердження Положення про проведення кон-
цесійного конкурсу та укладення концесійних договорів на об’єкти права державної і комунальної власності, які надаються 
у концесію», наказом Міністерства інфраструктури України від 28 серпня 2019 року № 668 «Про оголошення концесійного 
конкурсу щодо передачі в концесію цілісного майнового комплексу, що забезпечує комплексне надання послуг в морсько-
му порту Херсон та включає майно державного підприємства «Херсонський морський торговельний порт», майно держав-
ного підприємства «Адміністрація морських портів України», а також об’єкти, спеціально збудовані відповідно до умов кон-
цесійного договору», Міністерство інфраструктури України своїм наказом № 10 від 17.01.2020 відхилило товариство з обме-
женою відповідальністю «Спеціальна компанія морський порт Херсон» (код згідно з ЄДРПОУ 43342058) від участі у Конкур-
сі у зв’язку з встановленням фактів, які доводять подання товариством з обмеженою відповідальністю «Спеціальна компа-
нія морський порт Херсон» (код ЄДРПОУ 43342058) неповної та неточної інформації у складі своєї заявки. 

Після смерті Тропінського Валерія Івановича,  
23.11.1950 р.н., який помер 01.02.2015 року, 

у 5-й ХМДНК відкрито спадкову справу №82П/2020.  
Спадкоємець Тропінський Ігор Валерійович 
запрошується для оформлення спадщини 

за заповітом. Усі спадкоємці запрошуються 
до П’ятої Харківської міської державної нотаріальної  

контори за адресою: м. Харків, вул. Ярослава Мудрого, 26. 

Після смерті Тропінської Любові Григорівни, 12.04.1954 р.н., 
яка померла 14.03.2018 року, у 5-й ХМДНК відкрито спад-

кову справу №206/2018. Можливі спадкоємці запрошуються 
до П’ятої Харківської міської державної нотаріальної  

контори за адресою: м. Харків, вул. Ярослава Мудрого, 26.

5-та ХМДНК на виконання ст. 63 Закону України 
«Про нотаріат» повідомляє про відкриття спадщини 
після померлого 15.12.1984 р. Данілова Олексія Сер-
гійовича, 20.04.2010 р. Данилова Віктора Сергійо-
вича, 23.11.2012 р. Данілова Сергія Володимирови-
ча. З метою реалізації спадкових прав спадкоємцям 
за законом (заповітом) пропонуємо протягом міся-
ця від дня публікації з’явитися до нотаріальної конто-
ри за адресою: 61146, м. Харків, вул. Валентинівська,  
27-1, або надіслати на цю адресу засвідчені у вста-
новлений законом спосіб заяви.

Повідомляємо, що Державне підприємство 

«Полтавський науково-дослідний та проектний 

інститут землеустрою» (36039, м. Полтава, 

вул. Крамського, 9, код ЄДРПОУ 00689214; 

тел. (0532) 50-24-32) припиняє свою діяльність 

у зв’язку з реорганізацією. Термін подачі 

кредиторських вимог — два місяці з дня офіційного 

опублікування, за адресою: 36039, м. Полтава, 

вул. Крамського, 9.

Тернівська державна нотаріальна контора Дніпро-
петровської області у відповідності зі статтею 63 За-
кону України «Про нотаріат» повідомляє про відкрит-
тя спадщини після смерті КУЛІК АНАТОЛІЯ ДМИТРО-
ВИЧА, який помер 21 лютого 2018 року і на день 
смерті проживав в місті Тернівці Дніпропетровської 
області, вулиця Перемоги, будинок 23, квартира 83.

Спадкоємцям КУЛІК АНАТОЛІЯ ДМИТРОВИЧА не-
обхідно з’явитися до Тернівської державної нотарі-
альної контори Дніпропетровської області за адре-
сою: місто Тернівка, вулиця Курська, будинок 12, в 
термін до 01 квітня 2020 року.

Корольовський районний суд м. Житомира викли-
кає Чумеля Дмитра Анатолійовича, 21.01.1985 р.н., 
як обвинуваченого у кримінальному провадженні  
№ 296/6198/18 1-кп/296/278/19 у вчиненні кримі-
нальних правопорушень за ч. 1 ст. 258-3, ч. 2 ст. 260 
КК України, під головуванням судді Шимон Л. С. в су-
дові засідання, що відбудуться 25 лютого 2020 ро-
ку о 10 год. 30 хв. та 23 березня 2020 року о 09 год. 
30 хв. в приміщенні Корольовського районного суду  
м. Житомира за адресою: м. Житомир, майдан Со-
борний, 1, зал № 5-к.

Явка обвинуваченого в судове засідання 
обов’язкова.

Корольовський районний суд м. Житомира викли-
кає Жогу Артема Володимировича, 18.01.1975 р.н., 
як обвинуваченого у кримінальному провадженні  
№ 296/10028/17 1-кп/296/378/19 у вчиненні кримі-
нальних правопорушень за ч. 1 ст. 258-3, ч. 2 ст. 260 
КК України, під головуванням судді Шимон Л. С. в су-
дове засідання, що відбудеться 17.02.2020 року о 09 
год. 30 хв. в приміщенні Корольовського районного 
суду м. Житомира за адресою: м. Житомир, майдан 
Соборний, 1, зал № 5-к.

Явка обвинуваченого в судове засідання 
обов’язкова.

Богунський районний суд м. Житомира (м. Жи-

томир, м-н Соборний, 1) викликає як обвинувачено-

го Михайлова Віталія Володимировича в судове за-

сідання, яке відбудеться 17 лютого 2020 року о 10 

год. 00 хв. в залі суду 2-Б-1, по кримінальному про-

вадженню по обвинуваченню Михайлова Віталія Во-

лодимировича за ст. 258-3 ч. 1 КК України.

Суддя І. В. Зіневич

ТДВ «СК «Ю.Ес. Ай.» 

повідомляє про втрату бланка суворої звітності 

полісу ОСЦПВ АО 0651409 

в кількості 1(одна) шт.

Посвідчення судноводія 

№ 01365/13 від 09.10.2017 на ім’я  

Маляренко Сергія Миколайовича 

вважати недійсним у зв’язку з втратою.

До уваги
товариства з обмеженою відповідальністю  

«Вейп Естейр»  
(ідентифікаційний код юридичної особи 41503604)

За результатами розгляду справи № 130-26.13/24‑19 
про вчинення ТОВ «Вейп Естейр» порушення законо-
давства про захист економічної конкуренції, передбаче-
ного пунктом 13 статті 50 Закону України «Про захист 
економічної конкуренції», у вигляді неподання інфор-
мації Комітету у встановлені органами Комітету стро-
ки, Тимчасова адміністративна колегія Антимонополь-
ного комітету України прийняла рішення від 20 листо-
пада 2019 року № 88-р/тк.

Інформація про прийняте рішення розміщена на 
офіційному веб-сайті Антимонопольного комітету 
України (https://amcu.gov.ua/) в розділі «Головна — 
Розгляд справ».

Ця інформація розміщена на підставі абза-
цу п’ятого частини першої статті 56 Закону України 
«Про захист економічної конкуренції».

В провадженні Красногвардійського районного су-
ду м. Дніпропетровська перебуває кримінальна спра-
ва № 426/1211/17 (провадження № 1-кп/204/288/18) 
за обвинуваченням Плотницького Ігоря Венедикто-
вича, 24 червня 1964 р.н., у вчиненні злочину, пе-
редбаченого ч. З ст. 258 КК України, Патрушева Ан-
дрія Олександровича, 08 грудня 1967 р.н., у вчиненні 
злочинів, передбачених ч. З ст. 258, ч. 2 ст. 260, ч. 2  
ст. 27, ч. 2 ст. 28, ст. 437 КК України, Гурєєва Олек-
сандра Васильовича, 13 липня 1960 р.н., у вчиненні 
злочину, передбаченого ч. З ст. 258 КК України.

Обвинувачені Плотницький Ігор Венедиктович, Па-
трушев Андрій Олександрович, Гурєєв Олександр Ва-
сильович викликаються в судове засідання на 20 лю-
того 2020 року на 15:00 годину у приміщення Крас-
ногвардійського районного суду м. Дніпропетров-
ська за адресою: м. Дніпро, пр. Пушкіна, буд. 77-б, 
каб. № 23. Справа розглядається під головуванням 
судді Білик І. А.

Після опублікування оголошення про виклик в 
пресі обвинувачені вважаються повідомленими про 
дату, час і місце розгляду справи. Наслідки непри-
буття обвинувачених до суду передбачені ст. 139, 323 
КПК України.

В провадженні Галицького районного суду м. Львова (колегія суддів у складі головуючого судді В. В. 
Стрельбицького, суддів І. Р. Волоско, В. Є. Радченко) знаходиться кримінальне провадження про обвину-
вачення Литовченка Олександра Леонідовича у вчиненні злочину, передбаченого ч. 1 ст. 258-3 КК України.

Повідомляємо, що розгляд справи призначено на 25.02.2020 року об 11:00 годині.
Попереджаємо Литовченка Олександра Леонідовича, 08.11.1976 року народження, зареєстрованого за 

адресою: Луганська обл., м. Лисичанськ, вул. Красна, буд. 73, що у випадку Вашої неявки в судове засідан-
ня на вищевказані дату та час справу буде розглянуто за Вашої відсутності на підставі наявних доказів у ма-
теріалах справи.

Адміністративною колегією Полтавського облас-
ного територіального відділення Антимонопольно-
го комітету України 18 грудня 2019 року прийня-
ті рішення № 66/44-р/к про порушення законодав-
ства про захист економічної конкуренції та накла-
дення штрафу у справі № 66-13-50/53-19 з боку  
ПП «Будівельне об’єднання «Центр — Буд» (іденти-
фікаційний код 38993852) та рішення №66/45-р/к про 
порушення законодавства про захист економічної  
конкуренції та накладення штрафу у справі  
№ 66-13-50/52-19 з боку ПП «Дорожньо-ремонтне буді-
вельне управління» (ідентифікаційний код 41034591).

У зв’язку з неможливістю вручити зазначені рішення 
у справах ПП «Будівельне об’єднання «Центр — Буд» та 
ПП «Дорожньо-ремонтне будівельне управління», з по-
вним текстом рішень можна ознайомитись в Полтав-
ському обласному територіальному відділенні АМКУ за 
адресою: вул. Зигіна, 1, кім. 320, м. Полтава.

Адміністративною колегією Полтавського обласно-
го територіального відділення Антимонопольного ко-
мітету України 04.12.2019 прийняті розпорядження  
№ 66/65-рп/к про початок розгляду справи про порушен-
ня законодавства про захист економічної конкуренції у 
вигляді неподання інформації на вимогу територіаль-
ного відділення № 66-13-50/63-19 з боку ТОВ «Вогонь» 
(ідентифікаційний номер 38146525) та розпорядження 
№66/67-рп/к про початок розгляду справи про порушен-
ня законодавства про захист економічної конкуренції у 
вигляді неподання інформації на вимогу територіально-
го відділення № 66-13-50/65-19 з боку ТОВ «БК Нафто-
газбуд» (ідентифікаційний номер 40084479).

У зв’язку з неможливістю вручити зазначені розпоря-
дження про початок розгляду справи, з повним текстом 
розпоряджень можна ознайомитись в Полтавському об-
ласному територіальному відділенні АМКУ за адресою: 
вул. Зигіна, 1, кім. 320, м. Полтава.
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ТЕМПЕРAТУРA ПO OБЛAСТЯХ УКРAЇНИ 
НA 15 ЛЮТОГО

Oбласть Нiч День Oбласть Нiч День

Київська +2 -3 +1 +6 Черкаська +2 -3 +1 +6

Житомирська +2 -3 0 +5 Кіровоградська +2 -3 +1 +6
Чернігівська +2 -3 +1 +6 Полтавська +2 -3 0 +5
Сумська +1 -4 0 +5 Дніпропетровська +1 -4 0 +5
Закарпатська +2 -3 +1 +6 Одеська -1 +4 +4 +9
Рівненська +2 -3 0 +5 Миколаївська -2 +3 +3 +8
Львівська -2 +3 +1 +6 Херсонська +2 -3 +4 +9
Івано-Франківська +2 -3 +1 +6 Запорізька +2 -3 +2 +7
Волинська +2 -3 0 +5 Харківська -2 -7 0 +5
Хмельницька +2 -3 +1 +6 Донецька -1 -6 0 +5
Чернівецька -2 +3 +1 +6 Луганська -3 -8 -1 +4
Тернопільська +2 -3 0 +5 Крим -2 +3 +4 +9
Вінницька -2 +3 +1 +6 Київ -1 +1  +3 +5

Укргiдрометцентр

О
ГО

Л
О

Ш
Е

Н
Н

Я

У Харкові дебатувало 
1000 школярів

Володимир ГАЛАУР, 
«Урядовий кур’єр»

ДО ПОЛІТИЧНОЇ ДИСКУСІЇ. За чотири роки від запровадження 
в Україні національного проєкту «Молодь дебатує» до участі в ньо-
му долучилися сотні талановитих політично активних школярів стар-
ших класів. Якщо у 2016 році у проєкті брали участь 113 учнів з вось-
ми шкіл чотирьох областей країни, то цьогорічні дебати зібрали 1000 
школярів 52 навчальних закладів із 16 областей. А на півфінали і фі-
нал до Харкова приїхали школярі з 30 міст. Юні учасники фінальних 
словесних баталій «Чи варто віддати частину місць у Верховній Раді 
представникам неурядових організацій?» вміло оперували аргумен-
тами, прикладами із практики європейських країн та історії. У півфі-
нал проєкту вийшла Надія Єрьоміна з Харківської санаторної школи 
№13, а переможцем фіналу став учень Запорізької спеціалізованої 
школи-інтернату «Січовий колегіум» Богдан Козлов.

Генеральний консул Федеративної Республіки Німеччина в До-
нецьку (офіс у Дніпрі) доктор Штефан Кайль, який був одним з по-
чесних гостей заходу, зізнався, що вражений підсумками проєкту за 
останні роки. Така увага високого гостя до реалізації проєкту в Укра-
їні не випадкова, адже його впроваджують за створеною у 2001 році 
німецькою методикою Jugenddebattiert і проводять за фінансової під-
тримки міністерства закордонних справ Німеччини.

Фінал національного проєкту «Молодь дебатує» у Харкові відвіда-
ли ексзаступник міністра молоді та спорту України Олександр Ярема, 
депутатка Європейського парламенту, заступниця голови делегації 
ЄС — Україна, голова громадської організації Internationales Haus 
Sonnenberg Віола фон Крамон, Почесний консул Федеративної Рес-
публіки Німеччина в Харкові Тетяна Гавриш, віцеконсул Генерально-
го консульства Польщі в Харкові Барбара Качмарчик.

Молодь хоче бути законодавцем моди
Микола ПЕТРУШЕНКО 

для «Урядового кур’єра»

ФЕСТИВАЛЬ. Такою була 
перша реакція, коли 38-й Між-
народний фестиваль моди, що 
проходив у Києві, відкрили сту-
денти молодших курсів Київ-
ського національного універси-
тету технологій та дизайну по-
казом робіт фіналістів ХVII між-
вишівського конкурсу моло-
дих дизайнерів одного образу 
«Сузір’я Каштан». На суд ви-
робників одягу і взуття з усієї 
України й закордоння вони ви-
ставили (не побоялися!) робо-
ти початківців. Професіонали 
аплодували й захоплювалися. 

Чи не найвлучніше почут-
тя присутніх висловила пред-
ставниця французького інсти-
туту моди Ольга Калашнико-
ва: «Буваю в багатьох країнах, 
— сказала вона, — але схожих 
промислових виставок в Єв-
ропі мало. Відчувається, що 
Україна рветься в законодав-
ці моди континенту. Це важко, 
але вам під силу, бо підтриму-
єте молодь. Ми, люди з досві-
дом, обігріваємо тих, хто при-
єднується до нашого цеху, за-
хищаємо і даємо їм змогу по-
казати себе».

Думка членів журі була од-
ностайною: молодь продемон-
струвала на подіумі зрілість. 

«Наше майбутнє в умілих і 
надійних руках, — підсумувала 
керівниця Укрлегпрому Тетяна 
Ізовіт. — Переможених не вияв-
лено». 

«Цей конкурс, його підсумки, 
— сказав ректор КНУТД акаде-
мік НАПН України Іван Грищен-
ко, — демонстрація рівня на-
вчання в університеті. Ми вко-
тре підтвердили, що КНУТД 

справедливо на 66-му місці у 
сотні найкращих дизайнерських 
шкіл світу». 

Важливо, щоб юні (і не ли-
ше вони) таланти мали кращі 
можливості для самореаліза-
ції. КНУТД на цій виставці пре-
зентував ще одну інноваційно-
практичну  монографію «Розви-
ток кластерного підприємства у 
легкій промисловості міста Ки-

єва». У ній узагальнено досвід 
роботи Київського освітнього ін-
вестиційно-технологічного клас-
теру легкої промисловості. Уні-
верситет не лише готує для га-
лузі кадри й розробляє іннова-
ційні технології, а й пропонує пе-
редові методи організації пра-
ці. Цим набутком користується 
фактично кожне підприємство 
індустрії моди. 

Неопалима купина росте у Медоборах 
Микола ШОТ, 

«Урядовий кур’єр»

ЮВІЛЕЙ ЗАПОВІДНИКА. У 
лютому 30 років тому на Терно-
пільщині за урядовою постано-
вою заснували природний запо-
відник «Медобори». Таку назву 
він отримав від рідкісної пам’ятки 
природи — пасма скелястих вап-
някових Товтрів. Заповідник за-
ймає площу майже 10 тисяч гек-
тарів, це важливий об’єкт збере-
ження біорізноманіття не лише 
України, а й Європи. Тут понад 
2300 видів рослин і грибів, чима-
ло з них рідкісних, ендемічних, 
реліктових. 47 — червонокниж-
ні. Багаті «Медобори» й на фау-
ну: понад 2500 видів тварин, 281 
з яких —  у Червоній книзі Украї-
ни та під міжнародною охороною.

З виду червонокнижних орхід-
них чи не найцікавіший — зозу-
лині черевички. Своєрідний сим-
вол «Медоборів» — ясенець бі-
лий, або неопалима купина. Рос-
те ця рослина на горі Гостра. Ши-
верекія подільська спонукала 
1910 року навіть до створення 
тут природоохоронного об’єкта. 
Днями ясенець білий, шиверекія 
подільська та змієголовник ав-
стрійський з’явилися на пошто-
вих марках, церемонія погашен-
ня яких відбулася в адміністра-
тивному будинку заповідника. 

Букам уже по 190 років. Рос-
туть вони на ділянці, яку заповід-
ник означив як зону повного не-
втручання людини у природу.

Каньйоноподібні долини, пече-
ри, джерела, ліси, невеликі боло-
та, Товтровий кряж, бокові остан-
ці — це теж «Медобори». А ще в 
них багато історичних і культур-
них пам’яток. У заповіднику архе-
ологи виявили язичницькі святи-

лища ХІ—ХІІІ століть, на горі Бохіт 
стояло божество східних слов’ян 
Збруцький ідол. Збереглося тут 
і капище. Неподалік стоїть до-
льмен, відомий як український 
Стоунхендж. Городище-святили-
ще язичників «Звенигород» роз-
кинулося поблизу села Крутилів. 
Кам’яне ліжко й подушка зали-
шилися цілими в наскельній пе-
чері пустельника в Пущі відлюд-
ника. 

У заповіднику працюють зоо
логи, ботаніки, лісівники, люди 
інших професій. За словами за-
ступниці директора з наукової 
роботи Галини Оліяр, головне їх-
нє завдання — відстежувати змі-
ни, що відбуваються у природі, 
займатися екологічним прогно-
зуванням, вивчати регіональне 
біорізноманіття, стояти на сторо-
жі природної унікальності. І звісно 
ж, здійснювати екологічну освіт-
ньо-виховну роботу, залучаючи і 
юних, і старших краян до різних 
акцій, таборів та експедицій, ор-
ганізовуючи вікторини, квести й 
розповідаючи про красу «Медо-
борів». 

У межах відзначення 30-річ-
чя заповідника окреслено про-
ведення багатьох заходів. Ска-
жімо, круглі столи організували 
на хіміко-біологічному та геогра-
фічному факультетах Тернопіль-
ського національного педагогіч-
ного університету. У травні, коли 
зацвіте біло, блідо-рожево-бузко-
во неопалима купина, запросять 
на міжнародну науково-практич-
ну конференцію «Природа Поді-
лля: вивчення, проблеми збере-
ження». На цьому заході говори-
тимуть про історичні аспекти при-
родоохоронної діяльності, сучас-
ний стан флори і фауни природ-
них екосистем.

Наскельна печера відлюдника
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Переможці у всіх номінаціях продемонстрували неабиякі майстерність, креатив і зрілість Оголошення
про  проведення відкритих торгів (аукціону) з продажу активів АТ «ДЕЛЬТА БАНК»:

організатори торгів: згідно переліку осіб за посиланням: 
http://torgi.fg.gov.ua/prozorrosale

Номер лота: GL3N016850, GL22N016853; GL22N016862, 
GL32N016854

Короткий опис активів (майна) в лоті: Нерухомість,земля,майнові права,осн.з.
Електронна адреса для доступу  
до відкритих торгів (аукціону) / 
електронного аукціону:

http://www.prozorro.sale

Дата проведення відкритих торгів 
(аукціону) /електронного аукціону:

04.03.2020

Час проведення відкритих торгів  
(аукціону) /електронного аукціону:

Точний час початку проведення відкритих торгів 
(аукціону) /електронного аукціону по кожному ло-
ту вказується на веб-сайті www.prozorro.sale

Детальна інформація щодо лота: http://www.fg.gov.ua/not-paying/liquidation/ 
118-delta/46457-asset-sell-id-261945,  
46458-asset-sell-id-261950

Цвіте на горі Гостра неопалима купина
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